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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°001/2020
3° ADITIVO AO EDITAL

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°® 335, de 01 de janeiro de 2021 e amparado pelo Decreto
n° 2.530, de 15 de outubro de 2014 e em atencdo ao Decreto n°® 4.650, de 17 de dezembro de 2021, que autoriza a
retomada do Concurso Publico objeto do Edital n°® 001, de 20 de fevereiro de 2020 e revoga o art.4° do Decreto n°
799/2020, e ainda pelo que preconiza o artigo 37, incisos | e Il, e artigo 206, inciso V, da Constituicdo Federal, e
considerando a ATA n° 004/2021, do Conselho de Governanca Publica, que decidiu por alteracfes na relacdo dos
cargos ofertados no certame em questéo, torna publico o 3° Aditivo ao Edital 001/2020, com as seguintes alteracdes e
retificacdes:

1. Retifica no Edital o subitem 3.15, que inclui a correcao diferenciada da Prova de Redacgdo para candidatos
surdos.

2. Retifica no Edital a alinea “e” do subitem 7.4.16, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Onde se 1é: durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida a comunicacdo em Libras, gestual, verbal, escrita etc. entre
candidatos;

Leia-se: durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida a comunicacdo em Libras, gestual, verbal, escrita etc. entre
candidatos. Também ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivos, livros, anotacoes,
impressos, ou outros materiais similares, sob pena de o candidato arcar com o0s prejuizos advindos do descumprimento
dessas determinacdes;

3. Retifica no Anexo Il o cargo de Profissional de Educacdo Il — Artes, que passa a vigorar com a seguinte
redacgio:

Onde se I&: ou Licenciatura em Musica/Canto.

Leia-se: ou Licenciatura em Musica.

4. Retifica no Anexo IV o Programa de Provas para o cargo/fun¢do: Especialista em Salde/Psicélogo, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

Onde se I&: 1. Clinica e Saude. 1.1 Bases conceituais: 1.2. O bindmio saide / doenca. 1.3. Historico da psicologia na
salde. 1.4. Conceito de psicologia da saude. 1.5. Estresse, Estratégias de enfrentamento psicoldgico (coping) e saude.
1.6. O papel do psicdlogo no contexto da atencdo primaria, secundaria e terciaria em saide. 1.7. Modelos de atengdo
em salde mental — Historia, Reforma Psiquiétrica, Legislacdo, Rede de Saude Mental. 1.8. Politica Pdblica de Atencdo
a crianca, ao adolescente, a mulher, aos idosos e as vitimas de violéncia. 1.9. Principios de psicofarmacologia. 1.10.
Psicopatologia. 2. Assisténcia Psicoldgica em Salde: 2.1. Avaliacdo psicodiagnéstica no contexto da saude. 2.2. O
psicodiagnostico institucional. 2.3. Acompanhamento psicolégico ao enfermocrénico. 2.4. Acompanhamento
psicoldgico em transtornos de adaptacdo a doenca, ao tratamento e a reabilitacdo. 2.5. Humanizacdo do atendimento
em salde. 2.6. Psicoterapia Breve e Focal: individual e em grupo 3. Psicdlogo no trabalho da equipe de salde e
Pesquisa em Psicologia: 3.1. Interdisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. 3.2. Investigagdo
cientifica na préatica do Psicologo no contexto da Sadde. 3.3. A Etica do Psicdlogo no contexto da saude. 4.
Neuropsicologia. 4.1. Abordagem neuropsicoldgica dos processos cognitivos. 4.2. Fundamentos de Neuropsicologia /
Historico. 4.3. A organizagdo das percepcdes e seus transtornos. 4.4. A organizagdo da atengdo e seus transtornos. 4.5.
A organizacdo da memoria e seus transtornos. 4.6. A organizacdo da linguagem e seus transtornos. 4.7. O
planejamento das acdes, funcdes executivas e seus transtornos. 4.8. Critérios para selecdo e administracdo de técnicas
e testes na evolugdo do processo diagnéstico. 5. Organizacional. 5.1. Desenvolvimento Organizacional/\ertentes
Tedricas e Cultura. Organizacional. 5.2. Teoria da organizacdo. 5.3. Cultura Organizacional. 5.4. Socializacdo
Organizacional. 5.5. Paradigmas: Conceitos, Elementos e Processos. 5.6. Criatividade e Inovagdo. 5.7.
Desenvolvimento Organizacional. 5.8. Comportamento organizacional e cidadania. 5.9. Etica nas Organizacdes. 6.
Politicas de saide no SUS: Politica Nacional de Salude Mental; Politica Nacional sobre Drogas; Politica Nacional de
Promocdo da Saude; Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia; Politica Nacional para a Populacédo em
Situacdo de Rua; Diretrizes Nacionais para a prevengdo do Suicidio.
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Leia-se: 1. Clinica e Saude. 1.1 Bases conceituais: 1.2. O bindmio satde / doencga. 1.3. Historico da psicologia na
salde. 1.4. Conceito de psicologia da saude. 1.5. Estresse, Estratégias de enfrentamento psicoldgico (coping) e salde.
1.6. O papel do psicologo no contexto da aten¢do primaria, secundéria e tercidria em satde. 1.7. Modelos de atencéo
em saude mental — Historia, Reforma Psiquiatrica, Legislacdo, Rede de Salde Mental. 1.8. Politica Publica de Atencéo
a crianca, ao adolescente, & mulher, aos idosos e as vitimas de violéncia. 1.9. Principios de psicofarmacologia. 1.10.
Psicopatologia. 1.11. Investigagdo cientifica na pratica do Psicdlogo no contexto da Saude. 1.12. A Etica do Psic6logo
no contexto da satde. 2. Assisténcia Psicologica em Saude: 2.1. Avaliagdo psicodiagnostica no contexto da satde. 2.2.
O psicodiagnostico institucional. 2.3. Acompanhamento psicolégico ao enfermo crénico. 2.4. Acompanhamento
psicologico em transtornos de adaptacdo a doenca, ao tratamento e a reabilitagdo. 2.5. Humanizacdo do atendimento
em salde. 2.6. Psicoterapia Breve e Focal: individual e em grupo. 2.7. Interdisciplinaridade, pluridisciplinaridade e
transdisciplinaridade. 3. Neuropsicologia. 3.1. Abordagem neuropsicolégica dos processos cognitivos. 3.2.
Fundamentos de Neuropsicologia / Histérico. 3.3. A organizacdo das percepcdes e seus transtornos. 3.4. A
organizagdo da atencdo e seus transtornos. 3.5. A organizacdo da memoria e seus transtornos. 3.6. A organizagdo da
linguagem e seus transtornos. 3.7. O planejamento das a¢des, funcbes executivas e seus transtornos. 3.8. Critérios para
selecdo e administracdo de técnicas e testes na evolucdo do processo diagndstico. 4. Organizacional. 4.1. Organizacao
no trabalho. 4.2. Trabalho e salde. 4.3. Adoecimento na organizacdo do trabalho. 4.4. Saide mental relacionada ao
trabalho. 4.5. Psicodindmica do trabalho. 4.6. Meio ambiente organizacional. 4.7. Trabalho e Globalizag&o.

Goiania, 18 de marco de 2022.
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GRAZIELLA FLAVIA PEREIRA PIRES NEIVA
Presidente da Comissao do Concurso

EDUARDO MERLIN
Secretario Municipal de Administracéo

Palacio das Campinas - Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Avenida do Cerrado n° 999, Bloco C, 2° andar Park Lozandes — Goiania - GO - CEP: 74884-900
Fone: (62) 3524-4054

Prefeitura de Goiania/ Chefia da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



