PREFEITURA
DE GOIANIA

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 265, DE 27 DE JANEIRO DE 2016

Aprova o0 Regimento Interno da
Controladoria Geral do Municipio.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicbes legais
previstas nos incisos Il, 1V e VIII, do art. 115, da Lei Orgéanica do Municipio de Goiania
e nos termos do art. 42 da Lei Complementar n° 276, de 03 de junho de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Controladoria Geral do
Municipio, que a este acompanha.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 2.222, de 05 de setembro de 2014.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 27 dias
do més de janeiro de 2016.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

www.goiania.go.gov.br
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PREFEITURA
DE GOIANIA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
REGIMENTO INTERNO

TITULOI
DA ORGANIZAGCAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Controladoria Geral do Municipio (CGM) integra a
Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Goiénia, nos termos do art.
11, inciso I, alinea “g” da Lei Complementar n° 276, de 03 de junho de 2015.

Art. 2° A Controladoria Geral do Municipio, érgdo central e responsavel
pela gestdo do Sistema de Controle Interno, Sistema Anticorrupcdo e Sistema de
Correicdo, no ambito do Poder Executivo Municipal, atuara de forma integrada com os
demais 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal, na consecu¢do dos objetivos e
metas governamentais a ela relacionados e com base nos pressupostos e competéncias
previstas no art. 25 da Lei Complementar 276/2015 e demais dispositivos legais
pertinentes.

Art. 3° As normas de atuacdo a serem seguidas pela Controladoria Geral
do Municipio deverdo nortear-se pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, finalidade, = motivacdo, razoabilidade,
economicidade, proporcionalidade, ampla defesa, contraditério, interesse publico e
transparéncia no acompanhamento e fiscalizacdo dos procedimentos de Controle Interno
no ambito dos Orgdos/Entidades do Poder Executivo.

Art. 4° A atuacdo da Controladoria Geral do Municipio abrangera a
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, os fundos especiais, as agéncias
executivas e as empresas publicas controladas pelo Municipio e outras entidades
publicas ou privadas que receberem e aplicarem recursos publicos municipais.

Art. 5° A Controladoria Geral do Municipio devera articular-se com
outros 6rgaos ou entidades do Municipio, com as demais esferas de governo e com
outros municipios, no desenvolvimento de planos, programas e projetos que demandem
acdao governamental conjunta, sempre em observancia as disposi¢cGes da Constituicdo
Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Municipio e demais legislacbes
pertinentes a sua area de atuacao.

Art. 6° As normas e os procedimentos que norteardo e orientardo 0S
trabalhos da Controladoria Geral do Municipio serdo definidos e aprovados por Decreto
do Chefe do Poder Executivo ou portaria do Controlador Geral, observados os limites de
suas competéncias legais e regulamentares, e também de acordo com as diretrizes e
orientacbes emanadas pelos 6rgdos centrais dos sistemas municipais, previstos no art.
17, da Lei Complementar n°® 276/2015.
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PREFEITURA
DE GOIANIA
CAPITULO I
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 7° A Controladoria Geral do Municipio (CGM) tem por finalidade
assistir, direta e imediatamente ao Prefeito nos assuntos que, no ambito da
Administracdo Municipal, sejam relativos a defesa do patriménio publico e ao
incremento da transparéncia da gestdo, por meio das atividades de controle interno e
anticorrupcdo, auditoria publica, correicdo e ouvidoria, nos termos do art. 74, da
Constituicao Federal, combinado com o art. 104, da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo Unico. A Controladoria Geral do Municipio para o
cumprimento de suas finalidades e competéncias podera firmar convénios, contratos,
acordos e ajustes com 6rgdos e entidades das administracdes publicas federal, estadual e
municipal, bem como com organismos nacionais, estrangeiros ou internacionais e
entidades privadas, desde que autorizada pelo Chefe do Poder Executivo e assistida pela
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 8° Sdo competéncias legais da Controladoria Geral do Municipio
(CGM), previstas no art. 25, da Lei Complementar n® 276/2015, dentre outras
atribuicOes regimentais:

I - a realizacdo do controle interno das atividades de administracdo
financeira, patrimonial, orcamentéria e contabil dos 6rgéos e entidades da Administracéo
Direta e Indireta, bem como dos fundos municipais e dos convénios firmados com
entidades que recebem subvencbes ou outras transferéncias a conta do orgamento
municipal, no que se refere a legalidade, legitimidade e economicidade;

Il - a programacdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo das agoes
setoriais, através da realizacdo de inspecdes e de auditorias, e proposicao de aplicacdo de
sancOes, conforme legislacdo vigente, a gestores e agentes inadimplentes;

11 — a apuracdo de denuncias relativas a irregularidades ou ilegalidades
praticadas em 6rgdo ou entidade da Administracdo, dando ciéncia ao Prefeito Municipal,
ao interessado e ao titular do oOrgdo ou autoridade equivalente, sob pena de
responsabilidade solidaria;

IV - a auditoria nos diversos segmentos da Administracdo Municipal,
direta e indireta, nas entidades publicas ou privadas que recebam, a qualquer titulo,
recursos financeiros do Municipio;

V - a comprovagdo da legalidade e avaliacdo da eficacia e eficiéncia das
gestbes orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da Administracao
Municipal e da aplicacdo de recursos publicos por entidades da iniciativa privada;

VI - a auditoria da folha de pagamento dos Orgdos e entidades da
Administragéo Direta e Indireta;

V11 - a verificacdo da regularidade de processos de licitacdo publica;

VIII - a elaboragéo de relatorios referentes as contas anuais do Prefeito e
a Gestéo Fiscal;

IX - a fiscalizagdo sobre a observancia dos limites e condigOes
estabelecidos na legislacdo pertinente, especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal;

X - a proposigédo de normas e procedimentos para prevenir fraudes, erros,
falhas ou omissdes na execucdo or¢camentaria e financeira;

Xl - o zelo e a acdo para fazer cumprir a politica Municipal de
Transparéncia, acesso aos cidadaos as informacdes e ética na Administracdo Publica;
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XII - o recebimento de denuncia e reclamacdes sobre o atendimento dos
servigcos publicos, bem como o encaminhamento para solucdo juntos aos 6rgdos
competentes e respectivo acompanhamento;

X1l - a apuracdo de dendncias relativas a infragGes disciplinares de
agentes e servidores municipais e a instauracéo, conducdo ou requisicao de sindicancias,
processos administrativos disciplinares e demais procedimentos correcionais, de oficio
ou a partir de representacdes e denuncias, a fim de apurar responsabilidade por
irregularidades praticadas por servidores da Administracdo Municipal, observado o
disposto no art. 169, da Lei Complementar n® 011/92 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Goiania;

XIV - a expedicdo de recomendacdes aos servidores publicos dos 6rgaos
da Administracdo Municipal, quando se fizer necessario;

XV - o fomento da participacdo da sociedade civil na prevencdo e
combate a corrupcao;

XVI - a promogdo da ética na ordem publica e o fortalecimento da
integridade das instituicBes publicas;

XVII - o estabelecimento de parcerias com entes publicos e privados com
vistas a desenvolver a prevencdo e 0 combate da corrupcao;

XVIII — a promogdo de projetos e agOes de capacitacdo dos agentes
publicos municipais em assuntos relacionados a eficiéncia e controle dos recursos
publicos.

Art. 9° Constitui campo de atuagéo funcional da Controladoria Geral do
Municipio, o exercicio das seguintes competéncias:

I — controlar e verificar a regularidade das despesas de qualquer valor, de
todos os 6rgdos da Administracdo Direta, Autéarquica, Fundacional, dos Fundos
Especiais, das Agéncias Executivas e das Empresas Publicas controladas pela
municipalidade e emitir o respectivo Certificado de Verificagao;

Il — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentérias, na Lei Orcamentaria Anual e no Anexo de Metas
Fiscais e a execucdo dos programas de Governo, tendo em vista a eficacia, a eficiéncia e
a economicidade, pelos aspectos administrativo e financeiro;

11 — avaliar e comprovar a legalidade dos resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos oOrgdos/entidades da
Administracdo Municipal e da aplicacdo de recursos publicos por organizacdo de direito
privado;

IV - zelar pela preservacdo dos aspectos formais e morais dos atos
administrativos, verificando a observancia das normas legais e regulamentares e avaliar
a racionalidade, a adequacdo, a eficiéncia, a eficacia e os métodos e procedimentos de
controle administrativo adotado pelos 6rgéos/entidades municipais;

V - avaliar o grau de integridade e confiabilidade dos cadastros da
Administracdo Municipal, bem como da execucdo dos servi¢os de qualquer natureza,
prestados pelos 6rgdos/entidades administracdo direta, indireta e fundacional,

VI - verificar e avaliar a legalidade dos processos licitatorios, da
realizacdo de contratos, convénios, ajustes e acordos congéneres de quaisquer especie,
bem como o0s pagamentos e as prestacfes de contas realizadas pelos érgdos/entidades da
Administracdo Municipal;

VIl — examinar as demonstra¢fes contabeis, orcamentérias e financeiras,
inclusive as notas explicativas e relatérios de orgaos/entidades da administracdo direta,
indireta e fundacional,
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V111 — exercer o controle interno contabil, revisar e avaliar a adequacao e
a aplicacdo dos controles orcamentarios, financeiros e patrimoniais pelos
orgédos/entidades da Administracdo Municipal,

IX — exercer o controle interno das operacGes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e deveres a cargo do Municipio;

X — examinar as prestagdes de contas dos agentes da administracao direta,
indireta e fundacional, fundos especiais e de outros responsaveis por bens e valores
pertencentes ou confiados pela Fazenda Municipal;

X1 — verificar a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade,
eficiéncia, eficacia da aplicacdo dos recursos publicos pelos érgdos/entidades da
Administragdo Municipal, bem como das subvencdes pelas entidades privadas;

XIl - verificar a extensdo em que os ativos dos drgdos/entidades da
Administracdo Municipal estejam contabilizados e salvaguardados contra perdas e danos
de qualquer espécie;

XIIl — avaliar a regularidade e agilidade do fluxo de processos e
documentos no ambito da Administracdo Municipal, por intermédio do Sistema de
Atendimento ao Publico;

X1V - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais
sob a responsabilidade de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem como sobre
aplicacdo de subvencdes sociais, contribui¢Ges, auxilios e renincia de receitas;

XV - desenvolver auditorias operacionais especificas nas areas: tributéria,
de posturas, obras, salde, educacdo e outros servigos publicos, urbanismo, fiscalizacdo
de atividades urbanas, de recursos humanos, finangas, compras, material e patrimonio,
transportes, de sistemas informatizados e outras, encaminhando ao Chefe do Poder
Executivo relatdrio circunstanciado do resultado de todas as auditorias realizadas;

XVI - apurar os atos e fatos inquinados de ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos
municipais, dando conhecimento ao Chefe do Poder Executivo, bem como ao TCM, sob
pena de responsabilidade solidaria, e, quando for o caso, comunicar & unidade
responsavel pela contabilidade, para providéncias cabiveis;

XVII - exercer a correicdo em todos os oOrgdos/entidades da
Administracdo Direta e Indireta da Administracdo Municipal;
XVIII - determinar normas de controle para a utilizacdo e a seguranca

dos bens de propriedade do Municipio que estejam sob a responsabilidade dos
6rgdos/entidades da administracdo direta, indireta e fundacional;

XIX - sistematizar e normatizar os procedimentos de controle interno a
serem observados e cumpridos pelos érgdos/entidades da Administracdo Municipal, no
ambito de suas competéncias;

XX — orientar, assessorar e apoiar Orgdos/entidades da Administracdo
Municipal que tenham sido auditados ou que busquem informagbes junto a CGM,
fornecendo-lhes anélises, avaliagdes, recomendacdes e informaces relativas ao controle
interno de suas atividades;

XXI - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo
Fiscal, que sera assinado também pelo responsavel pelo Controle Interno, nos termos do
artigo 54, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, ou outra
legislacdo que a substitua;

XXIl — verificar a adogdo de providéncias para recondugdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites do artigo 31, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, ou outra legislagédo que a
substitua;
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XXI - verificar a observancia dos limites e das condi¢bes para
realizacdo de operagdes de crédito e inscricdo em restos a pagar;

XXIV - verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, tendo em vista as restri¢cdes constitucionais e as da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, ou outra legislacdo que a substitua;

XXV - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle,
emitindo relatorio, certificado de auditoria e parecer;

XXVI - alertar, formalmente a autoridade administrativa competente,
para que instaure Tomada de Contas Especial, sempre que tiver conhecimento de
qualquer das ocorréncias que ensejem tal providéncia, em conformidade com normas
pertinentes;

XXVII - apoiar o Orgdo de Controle Externo no exercicio de suas
fungdes institucionais;
XXVIIlI - acompanhar e monitorar a execu¢do da politica de

teleatendimento ao usudrio dos servicos publicos municipais;

XXIX - coordenar o Portal da Transparéncia da Administracdo
Municipal;

XXX - executar as atividades previstas na Lei n® 9.262, de 22 de maio de
2013 (Lei de Acesso a Informacéo) que regulamenta a Lei Federal n® 12.527/2011,

XXXI — observar o fiel cumprimento das leis e outros atos normativos
pelos 6rgdos/entidades da Administracdo Municipal;

XXXII — exercer outras competéncias correlatas a sua area de atuacdo e
que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° A CGM exercera, como o6rgao central, a supervisdo técnica e a
orientacdo normativa dos 6rgdos/entidades que compdem o Sistema de Controle Interno,
Sistema Anticorrupcdo, Sistema de Correicdo e das unidades de Ouvidoria do Poder
Executivo.

§ 2° A CGM, no exercicio de suas competéncias, cabe dar o devido
andamento as representacdes ou denuncias fundamentadas que receber relativas a lesdo
ou ameaca de lesdo ao patrimdnio publico, velando por seu integral deslinde.

8 3° A CGM, por seu Titular, sempre que constatar omisséo da autoridade
competente, cumpre requisitar a instauracdo de sindicancia, procedimentos e processos
administrativos, bem como avocar aqueles ja em curso em 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, para corrigir-lhes o andamento, inclusive
promovendo a aplicacéo da penalidade administrativa cabivel.

§ 4° A CGM encaminhara a Procuradoria Geral do Municipio 0s casos
que configurem improbidade administrativa e todos quantos recomendem a
indisponibilidade de bens, o ressarcimento ao erario e outras providéncias a cargo
daquele Orgdo, bem como provocara, sempre que necesséria, a atuacdo do Tribunal de
Contas dos Municipios - TCM, da Secretaria Municipal de Financgas, dos demais 6rgaos
do Sistema de Controle Interno, Sistema Anticorrupcdo do Poder Executivo e, quando
houver indicios de responsabilidade penal, da Secretaria de Seguranca Publica do Estado
de Goias e/ou do Departamento de Policia Federal e do Ministério Publico, inclusive
quanto a representacdes ou dendncias que se afigurarem manifestamente caluniosas.

§ 5° A CGM, por seu Titular, deverd informar ao Chefe do Poder
Executivo e ao TCM, quanto as providéncias adotadas para:
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a) correcdo da ilegalidade ou irregularidade apurada;
b) ressarcimento do eventual dano causado ao Erario;
C) evitar outras ocorréncias semelhantes.

Art. 10. A Controladoria Geral do Municipio, no exercicio de suas
competéncias, tera livre acesso a todas as dependéncias, documentos, dados e registros
informatizados ou ndo, dos 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal.

8 1° Para a consecucdo de suas finalidades o Controlador Geral podera
requerer formalmente a colaboracdo dos oOrgdos e entidades da Administracdo
Municipal, sendo vedada a qualquer servidor ou agente publico municipal eximir-se
dessa cooperacao, sob pena de responsabilidade.

8§ 2° O o6rgéo responsavel pelas atividades de processamento de dados do
Municipio, fornecerd, mediante requisi¢cdo do Controlador Geral, senhas especificas de
acesso a todo e qualquer sistema informatizado instalado nos 6rgdos e entidades da
Administragdo Municipal, para fins de auditoria e controle interno.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11. Integram a estrutura organizacional e administrativa da
Controladoria Geral do Municipio, as seguintes unidades:

1. Gabinete do Controlador Geral
1.1 Chefia do Gabinete do Controlador Geral
1.1.1 Secretaria-Geral

2. Chefia da Advocacia Setorial

3. Ouvidoria Geral
3.1. Geréncia de Atendimento ao Cidadao

4. Diretoria de Administracéo e Financas
4.1. Geréncia de Apoio Administrativo
4.2. Geréncia de Planejamento

5. Diretoria de Controle da Gestéo

5.1. Geréncia de Exame Prévio

5.2. Geréncia de Analise de Contas de Gestdo

5.3. Geréncia de Analise de Contratos e Convénios
5.4. Geréncia de Analise de Obras Publicas

5.5. Geréncia de Contas de Governo

6. Diretoria de Auditoria Geral
6.1. Geréncia de Auditoria Geral
6.2. Geréncia de Auditoria da Folha de Pagamento

7. Corregedoria Geral
7.1 Presidéncia da Comissdo Permanente de Sindicancia
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7.2 Presidéncia da Comissdo Permanente de Processo Administrativo e
Disciplinar

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio sera dirigida pelo Controlador
Geral, com apoio dos Chefes, Diretores e Gerentes, todos nomeados para 0S cargos
comissionados, constantes do Anexo I, da Lei Complementar n°. 276, de 03 de junho de
2015.

8 2° As Fungdes de Confianca (FC) alocadas a Controladoria Geral do
Municipio terdo o seu quantitativo e respectiva simbologia definidas em decreto do
Chefe do Poder Executivo, nos termos da Lei Complementar n® 276/2014.

§ 3° A designacdo de servidores efetivos para o exercicio de Funcéo de
Confianca (FC) dar-se-a por meio de Portaria do Controlador Geral, na qual devera
constar as atribuicfes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 4° O Controlador Geral, por ato proprio, podera criar comissdes ou
organizar equipes de trabalho de duracdo temporaria, ndo remuneradas, com a finalidade
de desenvolver trabalhos e executar projetos e atividades especificas, de acordo com 0s
objetivos a atingir e 0s recursos or¢camentarios destinados aos programas, definindo no
ato que a constituir: o objetivo do trabalho, os componentes da equipe e 0 prazo para
concluséo dos trabalhos.

TiTuLO Il
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DO CONTROLADOR GERAL

Art. 12. S&o atribuigdes legais do Controlador Geral com fulcro no art.
42, da Lei Complementar n® 276/2015:

| - exercer a administracdo da CGM, praticando todos 0s atos necessarios
na area de sua competéncia, notadamente os relacionados com a orientacdo, coordenacao
e supervisdo das atividades a cargo das unidades administrativas integrantes do 6rgao
sob sua gestao;

Il - expedir instru¢cbes e outros atos normativos necessarios a boa
execucdo das leis, decretos e regulamentos;

Il - prestar, pessoalmente ou por escrito, a Camara Municipal ou a
qualquer de suas comissdes, quando convocado e na forma da convocacao, informagoes
sobre assunto previamente determinado;

IV - propor ao Prefeito, anualmente, o orcamento da CGM;

V - delegar suas proprias atribuicbes por ato expresso aos Seus
subordinados, observados os limites estabelecidos em lei;

VI - referendar os atos e os decretos assinados pelo Prefeito, relacionados
com as atribui¢des de seu 6rgéo;

VIl - fixar as politicas, diretrizes e prioridades das entidades
supervisionadas, especialmente no que diz respeito a planos, programas e projetos,
exercendo o0 acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle de sua execucao.
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Paragrafo unico. Compete, ainda, ao Controlador Geral, nos termos
deste Regimento:

| - representar a Controladoria Geral do Municipio;

Il — promover a participacdo da CGM na elaboracdo de planos,
programas e projetos do Governo Municipal, especialmente no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias e no Or¢camento Anual do Municipio;

II1 — implementar e coordenar a execucdo de todos os servigos e
competéncias a cargo da Controladoria, previstas neste Regimento e em outros
dispositivos legais e regulamentares pertinentes;

IV — acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual
e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, bem como do Or¢camento Anual,

V — gerir 0s recursos humanos, materiais e financeiros disponibilizados
para a Controladoria, responsabilizando-se, nos termos da lei, pelos atos que assinar,
ordenar ou praticar;

VI - receber as denuncias da Ouvidoria para analise, apreciacdo e
encaminhamento das providéncias cabiveis;

V11 - coordenar, orientar e operacionalizar o Sistema de Controle Interno,
Sistema Anticorrupcdo e Sistema de Correicdo junto aos demais Orgdos da
Administracdo Municipal;

VIl - assinar, ao final de cada quadrimestre, Relatorio de Gestdo Fiscal
previsto no art. 20, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, ou
outra legislacéo que o substitua;

IX — alertar, formalmente a autoridade administrativa competente, para
que instaure Tomada de Contas Especial, sempre que tiver conhecimento de qualquer
das ocorréncias que ensejem tal providéncia, em conformidade com normas pertinentes;

X — suspender, cautelarmente, em qualquer fase, de oficio ou mediante
provocacao, procedimentos licitatérios em curso, a fim de promover diligéncias
necessarias ao esclarecimento de possiveis irregularidades ou ilegalidades;

XI — assinar acordos, convénios e contratos, mediante autorizacdo
expressa do Chefe do Poder Executivo, promovendo a sua execugéo;
XIl - aprovar diretrizes administrativas, baixar normas, portarias,

instrucGes e ordens de servicos, visando a organizacao e execucdo dos Servigos a cargo
da Controladoria, dentro do Sistema de Controle Interno, Sistema Anticorrupgdo e
Sistema de Correicdo fiscalizando seu cumprimento;

X111 — aprovar os relatorios e pareceres técnicos relativos a assuntos de
competéncia da Controladoria;

XIV - providenciar 0s instrumentos e recursos necessarios ao regular
funcionamento da Controladoria;

XV — cumprir e fazer cumprir a legislacédo referente a Controladoria;

XVI — apresentar ao Titular do 6rgdo ou entidade auditada e ao Chefe do
Poder Executivo, o resultado dos trabalhos de auditoria, com o objetivo de orientar e
colaborar na solucdo dos problemas ou irregularidades porventura detectados;

XVII — prestar contas dos trabalhos desenvolvidos pela Controladoria,
encaminhando, periodicamente, ao Chefe do Poder Executivo relatério das atividades do
Orgéo;

XVIII - fazer indicacGes ao Chefe do Poder Executivo para o provimento
de cargos em comissdo no ambito da Controladoria Geral do Municipio;

XIX - designar servidores efetivos para o exercicio de Funcdo de
Confianca (FC) por meio de Portaria, na qual deverdo constar as atribuicdes a serem
desempenhadas pelo servidor;
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XX — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funces e que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DA CHEFIA DE GABINETE DO CONTROLADOR GERAL

Art. 13. Compete ao Chefe de Gabinete do Controlador Geral:

I — verificar a correcdo e a legalidade dos documentos e processos
submetidos a assinatura do Controlador Geral;

Il - orientar os servicos de expediente e a agenda de compromissos do
Controlador Geral;

II1 — proferir despachos meramente interlocutérios ou de simples
encaminhamento de processos, no &mbito interno da Controladoria;

IV - coordenar as atividades de relacBes publicas e comunicacdes
inerentes a Controladoria, sob orientacdo da Secretaria Municipal de Comunicacao;

V - promover a andlise, revisdo e o controle de todos 0s processos e
documentos encaminhados ao Controlador Geral ou por ele despachados;

VI - informar as partes interessadas sobre 0s processos sujeitos a
apreciacdo do Controlador Geral,

VIl - orientar a recepcdo de autoridades e visitantes e 0s servigos de
atendimento ao publico, no &mbito do Gabinete;

VIl — controlar processos e demais expedientes encaminhados ao
Controlador Geral ou por ele despachados;

IX — preparar atos e outros documentos oficiais que devam ser assinados
pelo Controlador Geral,

X — coordenar e controlar os servicos de expediente e a execu¢do das
atividades relacionadas com:

a) a conferéncia, classificacdo, registro, autuacdo, autenticacdo e
numeracdo de documentos e expedientes do Gabinete;

b) o recebimento e o controle da correspondéncia oficial dirigida ao
Controlador Geral;

c) a emissdo de comunicados e a correspondéncia do Gabinete do
Controlador Geral, controlando sua movimentagéo interna e externa,;

d) o arquivamento de processos, documentos e demais expedientes do
Gabinete;

e) o recebimento e a distribuicédo interna do Diario Oficial do Municipio e
dos demais documentos oficiais;

XI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Controlador Geral.

Secdo Unica
Da Secretaria Geral

Art. 14. Compete a Secretaria Geral, unidade subordinada a Chefia de
Gabinete do Controlador Geral, e ao seu Gerente:

| — proceder a revisdo dos documentos e processos submetidos a
apreciacdo do Controlador Geral, quanto a formalidade, regularidade e legalidade dos
procedimentos, subsidiando-o com informagdes técnicas;
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Il — realizar estudos e diligéncias, quando verificada qualquer
irregularidade ou ilegalidade nos procedimentos submetidos & apreciacdo do Controlador
Geral, assegurando que os pontos levantados sejam satisfatoriamente esclarecidos e
resolvidos;

Il — orientar e assessorar tecnicamente o Chefe de Gabinete e o
Controlador Geral, respondendo a consultas e fornecendo informagfes para a devida
instruc@o dos processos submetidos a sua aprovacao;

IV — auxiliar o Chefe de Gabinete e o Controlador Geral no processo de
tomada de decisdes, procedendo a analise dos problemas submetidos a sua consideracéo,
com o oferecimento de solucdes alternativas, objetivas e suas provaveis consequéncias;

V - assessorar o Chefe de Gabinete quanto a verificacdo da
documentacdo, correcdo e a razoabilidade dos documentos submetidos a assinatura do
Controlador Geral;

VI - verificar os aspectos formais dos atos administrativos, quanto a
observancia das normas legais e regulamentares pelos Orgdos e entidades da
Administracdo Municipal, quando submetidos a apreciacdo do Controlador Geral,
subsidiando-o com informaces técnicas;

VIl — acompanhar as decisdes proferidas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios referentes ao julgamento dos processos desta Municipalidade, auxiliando o
Controlador Geral em relacdo a tomada de medidas junto aos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, para cumprimento das decisdes proferidas pelo Orgdo de
Controle Externo;

VI - prestar assisténcia técnica na obtencdo de dados e informacdes,
através de pesquisas e estudos de interesse da Controladoria;

IX — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes e que forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete.

CAPITULO 111
DA CHEFIA DA ADVOCACIA SETORIAL

Art. 15. Compete ao Chefe da Advocacia Setorial:

I — proceder a andlise juridica formal de processos e procedimentos
visando sua certificacdo, referente aos seguintes assuntos de competéncia da
Controladoria:

a) verificar a regularidade, instrucdo e legalidade dos processos e
procedimentos licitatérios, atos de dispensa de licitacdo, inexigibilidade de licitacao,
contratos, convénios, concessdes, permissoes, acordos, termos e demais instrumentos
similares;

b) emitir parecer juridico nos processos e procedimentos licitatorios, atos
de dispensa de licitacdo, inexigibilidade de licitacdo, contratos, convénios, concessdes,
permissoes, acordos, termos e demais instrumentos similares;

c) promover as diligéncias necessarias para a regularizacdo dos processos
de sua competéncia que ndo atenderem aos requisitos legais e formais;

d) opinar pela rejeicdo dos processos de sua competéncia que nao
atenderem aos requisitos legais e formais para a sua Certificacao;

e) verificar a regularidade, instrucédo e legalidade dos atos de admissdo de
servidor aprovado em concurso publico e de admissdo de servidor por prazo
determinado;
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f) verificar a regularidade, instrucéo e legalidade dos atos de nomeacao de
servidor para cargos de natureza efetiva, comissionada ou funcdo de confianga de érgdos
da Administracdo Direta e Indireta, ou que estejam sob o controle acionario do Poder
Publico Municipal;

g) verificar a regularidade, instrucdo, legalidade e formalidade das
pensdes, aposentadorias, abonos de permanéncia e demais beneficios concedidos a
servidores;

Il — elaborar estudos técnicos e juridicos junto aos 6rgdos de controles
internos e externos, analises e pareceres juridicos que sirvam de base as decisoes,
determinac6es e despachos do Controlador Geral;

11 — desenvolver estudos e atividades relacionados a area de atuacdo da
Controladoria;

IV — prestar assessoria juridica ao Controlador Geral e aos demais
dirigentes da Controladoria Geral do Municipio;

V — operacionalizar a interface com outros érgdos municipais, estaduais e
federais e de controle interno e externo, no ambito de sua area de atuacao;

VI — instruir pedidos de informacgdo e emitir parecer em processos e/ou
expedientes encaminhados ao Controlador Geral do Municipio, pelo Ministério Publico,
Tribunal de Contas do Municipio, Camara Municipal de Goiania e demais 6rgdos de
Controle Interno e Externo do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal;

VIl - examinar decisfes judiciais e orientar as autoridades da CGM
quanto ao seu cumprimento;

VI - propor a declaragéo de nulidade de ato administrativo praticado no
ambito da CGM;

IX - identificar e propor a racionalizagéo e o aperfeicoamento de atos
normativos de interesse da CGM;

X - emitir parecer nos processos administrativos que lhe forem
encaminhados por determinacdo do Controlador Geral do Municipio, sugerindo as
providéncias cabiveis;

XI - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicbes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

XI1 — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e que lhe
forem determinadas pelo Controlador Geral.

CAPITULO IV
OUVIDORIA GERAL

Art. 16. Compete ao Ouvidor Geral:

I — promover a interface entre a populacdo e a Controladoria Geral do
Municipio, através da Ouvidoria Geral, contribuindo para a disseminacdo das formas de
participacdo popular no acompanhamento e fiscalizacdo da prestacdo dos servigcos
publicos municipais;

Il — efetuar o registro das dendncias, reclamacdes e representacdes sobre
atos considerados ilegais, arbitrarios, desonestos ou que contrariem o interesse publico,
praticados por servidores publicos do Municipio, empregados das empresas
municipais,agentes politicos e pessoas fisicas ou juridicas, que exercam funcGes
mantidas com recursos publicos;
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11 — examinar as manifestacfes, denuncias e reclamacdes referentes aos
servigcos publicos prestados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal,
procedendo aos devidos encaminhamentos;

IV - propor a adogéo de medidas para a corregédo e a prevencdo de falhas
e omissdes por parte dos responsaveis pela prestacdo do servigo publico;

V - produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfacdo dos usuérios
dos servicos publicos municipais;

VI — elaborar relatérios sobre as denuncias, reclamacdes e representagdes,
recebidas;

VII - sugerir a expedicdo de atos normativos e de orientacdes, visando a
adequacdo e correcdo dos procedimentos na prestacdo de servicos publicos municipais;

VIII - orientar a atuacdo das demais unidades de ouvidoria existentes nos
0rgdos e entidades da Administragdo Municipal;

IX - coordenar o Portal da Transparéncia;

X — coordenar o Sistema de Informacdo ao Cidadao;

XI - executar as atividades previstas na Lei de Acesso a Informacdo n°
9.262, de 22 de maio de 2013, que regulamenta a Lei Federal n°® 12.527/2011,;

XI1 — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete e pelo Controlador Geral.

8§ 1° Os fatos e atos relevantes, de qualquer natureza, praticados no ambito
da Administracdo Municipal, deverdo ser encaminhados para apuracdo administrativa,
bem como nas esferas civil e criminal, sem prejuizo das garantias constitucionais.

8 2° A fim de preservar os direitos e garantias individuais, a Controladoria
Geral do Municipio dard tratamento sigiloso sobre a autoria das denuncias e
representacOes até decisdo definitiva sobre a matéria.

§ 3° As noticias de irregularidades encaminhadas a Ouvidoria serdo
apuradas mediante ordens de servico e programas de Auditoria.

8§ 4° A Ouvidoria terd normas de funcionamento e procedimentos internos
especificos aprovados por ato do Controlador Geral.

§ 5° A Ouvidoria somente, em casos excepcionais, aceitard denuncias
anbnimas.

Secdo Unica
Da Geréncia de Atendimento ao Cidadao

Art. 17. Compete a Geréncia de Atendimento ao Cidaddo, unidade
integrante da estrutura da Ouvidoria Geral, e ao seu Gerente:

| — representar o cidaddo junto a instituicdo em que atua, viabilizando um
canal de comunicagdo com o publico;

Il - estabelecer uma parceria com 0s demais servidores, participando da
melhoria da qualidade dos servigos e produtos, estimulando a eficiéncia e a austeridade
administrativa;

Il - simplificar procedimentos, facilitando o acesso do cidaddo a
Ouvidoria, bem como agilizar as solicitacGes;

IV - encaminhar a questdo a area competente para sua solucao;
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V - sugerir e recomendar solugdes, atuando na prevencao e solucdo de
conflitos;

VI - buscar a correcédo de erros, omissdes e abusos;

VII - apurar as questBes levantadas, em sua area de atuacdo, e propor as
solugdes que entender cabivel,

VIIlI - atender com cortesia e respeito, sem preconceito ou pré-
julgamento, de forma a garantir os direitos do cidadao;

IX - receber, analisar e encaminhar para 0s Orgaos competentes as
solicitacBes do e-sic, acompanhar e cobrar o atendimento dentro do prazo previsto na Lei
de Acesso a Informacao (LAI);

X - receber, analisar e tomar as providéncias cabiveis das demandas
advindas do portal da transparéncia;

XI - participar das reunides de Ouvidorias, de cursos, palestras e
treinamentos promovidos pelo érgdo gestor do Sistema de Ouvidoria;

XII - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicdes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

X111 — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e que lhe
forem determinadas pelo Ouvidor Geral.

CAPITULOV
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

Art. 18. Compete A Diretoria de Administracio e Financas, unidade
integrante da Controladoria Geral do Municipio, e ao seu Diretor:

I — desempenhar as atividades de coordenacdo, orientacdo e controle das
areas administrativas da Controladoria Geral;

Il — controlar o tombamento do patriménio e fazer o inventario anual de
todo o material, maquinas e equipamentos alocados a Controladoria, atendendo as
orientacdes emanadas dos 6rgdos centrais e legislacdo pertinente;

Il — providenciar o material necessério ao regular funcionamento da
Controladoria e, ainda, requisitar, receber, guardar, distribuir e zelar pela conservagédo do
material e do patrimonio;

IV - organizar, controlar e manter atualizado o cadastro individual
(Dossié) e demais assentamentos relativos a vida funcional dos servidores da
Controladoria Geral;

V — promover o controle de frequéncia do pessoal e fornecer os elementos
necessarios para a confeccdo da folha de pagamento e recolhimento dos encargos
sociais;

VI — preparar e anotar expedientes relativos aos direitos, vantagens e
deveres dos servidores da Controladoria;

V11 - elaborar escala de férias normais e férias prémio, de acordo com 0s
elementos fornecidos pelas diversas unidades da Controladoria;

VI - exercer o controle de movimentacdo de pessoal da Controladoria
para outros 6rgaos ou de outros 6rgdos para a Controladoria;

IX - solicitar a realizacdo e/ou promover as atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, no &mbito da Controladoria Geral do Municipio;
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X —recomendar ao Controlador Geral, inquéritos, sindicancias, processos
administrativos e outros atos legais para apurar irregularidades referentes aos servidores
da Controladoria;

XI — coordenar as atividades de compra e contratacdo de servigos,
observando os principios da Lei de Licitagdes e Contratos expressamente autorizados
pelo Controlador Geral,

XII — supervisionar e controlar as atividades referentes a pagamentos,
controle de movimentagéo e disponibilidade financeira da Controladoria, expressamente
autorizados pelo Controlador Geral;

X1 - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribui¢fes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

XIV — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Controlador Geral.

Paragrafo unico. A Diretoria de Administracdo e Financas devera atuar
em observancia as normas e instrugdes dos Orgdos Centrais dos sistemas de
planejamento e administracdo orcamentaria, financeira e contabil; controle interno;
gestdo de recursos humanos; gestdo de compras, suprimentos de bens e servicos,
licitagdes, contratos e convénios; gestdo patrimonial; comunicacdo institucional e
relacionamento com as redes sociais € a imprensa, nos termos do art. 16, da Lei
Complementar n°® 276/2015.

Secéo |
Da Geréncia de Apoio Administrativo

Art. 19. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo, unidade
integrante da estrutura da Diretoria de Administracao e Financas, e ao seu Gerente:

I — manter atualizado o cadastro dos bens permanentes da Controladoria;

Il — receber e armazenar os materiais, zelando pela limpeza, ventilagéo e
temperatura nas instalacbes do almoxarifado, bem como orientar e controlar a
distribuigédo e consumo;

11 — acompanhar, junto aos 6rgdos responsaveis, 0s processos relativos a
aquisicdo de materiais e de bens permanentes, bem como a manutencéo de equipamentos
da Controladoria;

IV — fazer mapas comparativos dos custos e do consumo de material da
Controladoria;

V - realizar o levantamento do material em estoque e dos bens
permanentes da Controladoria, conforme normas e instrucdes emanadas da Secretaria
Municipal da Administracao;

VI - receber, classificar, organizar, arquivar e conservar processos ou
demais documentos de Controle Interno e de Auditoria;

VIl — colecionar e manter em boa ordem leis, decretos, regulamentos,
instruges, ordens de servico e demais documentos do acervo documental da
Controladoria;

VIII — elaborar e atualizar as fichas de movimentacdo de documentos de
auditoria, inclusive de papeis de trabalho e relatorios;

IX — levantar, relacionar e reunir documentos, dados e informagdes
financeiras, administrativas, operacionais e de controle que possam subsidiar 0s
trabalhos da Controladoria Geral,
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X — promover a observancia das normas de utilizacdo do acervo
documental da Controladoria;

XI - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribui¢fes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

XI1 — coordenar e controlar os servicos de protocolo da CGM:

a) registrar, autuar e expedir os processos da Controladoria Geral;

b) receber e distribuir processos e demais documentos protocolados ou
enderecados a Controladoria;

c) controlar a movimentacdo de processos e demais documentos,
detectando os pontos de morosidade e de retencdo irregular na sua tramitacéo;

d) informar os interessados sobre a tramitacdo de processos e demais
documentos;

e) integrar-se ao Sistema de Atendimento ao Publico — SIAP, para manter
0 fluxo permanente de informacdes sobre a tramitagdo de processos e demais
documentos relativos a Controladoria;

X111 - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Administracdo e Financas.

Secéo 11
Da Geréncia de Planejamento

Art. 20. Compete a Geréncia de Planejamento, unidade integrante da
Diretoria de Administracdo e Financas, e ao seu Gerente:

| - promover a integracdo técnica do 6rgao ou entidade onde atua com o
6rgdo central de Planejamento Governamental;

Il - promover a coleta de informac6es técnicas definidas e solicitadas pelo
6rgdo central de Planejamento Governamental;

11 - participar da elaboracdo, acompanhamento, controle e revisdo do
Contrato de Resultados do 6rgdo/entidade;

IV - desenvolver as funcBes de planejamento, orcamento, modernizacdo
da administracdo e gestdo por resultados do érgdo/entidade, em consonancia com o
orgéo central de Planejamento Governamental;

V - participar do processo de elaboracdo e acompanhamento do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria
Anual (LOA), dentro da esfera de atribui¢do do érgdo/entidade;

VI — acompanhar e avaliar a execucdo de programas, projetos e atividades
do 6rgédo/entidade;

VIl - sugerir correcdes e reformulacdes desses programas, projetos e
atividades e colher subsidios para a atualizacdo e o aperfeicoamento do planejamento,
quando identificar desvios ou frustracbes em relacdo aos objetivos inicialmente
estabelecidos;

V111 - garantir a atualizacdo permanente dos sistemas de informacdes que
contenham dados referentes a Gestdo por Resultados, visando o acompanhamento,
monitoramento e avalia¢do das a¢Ges governamentais do orgao/entidade;

IX - promover estudos sistematicos das receitas e das despesas do
orgdo/entidade e propor medidas regularizadoras, quando for o caso, informando
sistematicamente os resultados ao titular da Pasta;
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X - realizar estudos e levantamentos, com vistas a captacdo de recursos
junto a entidades oficiais governamentais e ndo governamentais para a viabilizagdo de
programas e projetos de interesse do orgao/entidade;

XI - planejar e elaborar o fluxo financeiro do 6rgao/entidade, baseado nos
compromissos assumidos e outras despesas planejadas, alinhado as estratégias de
Governo;

XII - analisar a viabilidade técnica das despesas, indicando as dotacdes
orcamentarias, adequando-as ao orcamento anual e emitindo pareceres para
conhecimento, analise e autorizacdo do Diretor de Administracdo e Finangas;

X111 - gerenciar o processo de modernizacgdo institucional e a melhoria
continua das atividades do drgao/entidade, em consonéncia com as diretrizes do 6rgéo
central de Planejamento Governamental;

XIV - elaborar relatérios que subsidiem os Orgdos de controle do
municipio quanto a realizacdo das acOes estratégicas e operacionais do 6rgao/entidade;

XV - auxiliar o titular do érgdo/entidade na definicdo de diretrizes e na
implementacdo das acdes de medidas que visem a promocao da eficécia, eficiéncia e
efetividade de suas a¢0es;

XVI - subsidiar o titular do 6rgao/entidade com informacg6es necessarias
ao processo decisorio das questdes de gestdo orgcamentéaria e de planejamento;

Paragrafo anico. Compete ainda ao Gerente de Planejamento:

I — acompanhar a execugdo de contratos, convénios e outros acordos
firmados pela Controladoria;

Il — realizar levantamentos sobre as necessidades de recursos humanos,
materiais e financeiros para o regular andamento dos servicos a cargo da Controladoria;

I11 — subsidiar e orientar as demais unidades da Controladoria, no uso da
metodologia, na elaboracdo de programas e projetos, bem como na prestacao de contas e
recursos aplicados nos mesmos.

IV - gerenciar os sistemas de informacdes nos aspectos de “software” e
“hardware” utilizados pela Controladoria;

V - elaborar a documentacdo técnica e administrativa de apoio aos
sistemas utilizados no ambito da Controladoria;

VI — administrar a rede de computadores da Controladoria, identificando
as necessidades de integracdo de informagdes com outros érgdos e entidades municipais;

VIl - efetuar levantamentos das necessidades de informatica da
Controladoria, abrangendo os sistemas de informacGes, de recursos humanos e materiais
(hardware, software, infraestrutura, dentre outros);

VIII — prestar suporte técnico aos usuérios na area de informatica,
providenciando 0s recursos necessarios;

IX — assessorar e orientar as demais unidades da Controladoria sobre os
assuntos pertinentes a area de informatica;

X - zelar pela seguranca e integridade dos dados da Controladoria;

XI — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Administragdo e Finangas.
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DA DIRETORIA DE CONTROLE DA GESTAO
Art. 21. Compete ao Diretor de Controle da Gestéo:

I — proceder & andlise prévia de processos, visando a Certificacdo de
regularidade da despesa e as suas respectivas liquidacdes, referentes aos seguintes
assuntos:

a) processos licitatdrios, de dispensa e de inexigibilidade de licitacao,
credenciamentos, concessfes, permissdes, alienacOes, desapropriacdes, convénios,
termos de parcerias, termos de transacdo e outros ajustes firmados com o poder publico,
que ensejem despesas para o erario municipal;

b) concessé@o de adiantamentos a servidores, nos termos dos artigos 68 e
69 da Lei Federal n° 4.320 de 17/03/1964;

c) concessdo de fundos rotativos a empregados de empresas publicas
municipais;

d) concessdo de subvencGes sociais, econdmicas, contribui¢des e auxilios
financeiros;

e) folha de pagamento de pessoal e suas respectivas consignagoes;

f) obrigac@es sociais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais, contributivas e
outras a cargo do Municipio;

Il — proceder a andlise das prestacdes de contas de subvencgdes sociais,
contribuic@es, auxilios e outros repasses financeiros a entidades conveniadas ou nao;

IIl — proceder a analise das prestacdes de contas provenientes de
adiantamentos a servidores, bem como de fundos rotativos das empresas;

IV — proceder a analise da aplicacdo de recursos de convénios, contratos,
ajustes e termos de responsabilidade;

V — acompanhar o processo de elaboracdo, aprovacdo e execucdo do
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO) e Lei Orcamentaria
Anual (LOA);

VI — acompanhar o cumprimento das metas do PPA, visando comprovar a
conformidade de sua execucao;

VIl — analisar as contas de gestdo e de governo da administracao
municipal;

VIl - analisar os Relatorios de Gestdo Fiscal e Resumido da Execucao
Orcamentaria;

IX — auxiliar na elaboracdo do Relatério Anual Global do Controle
Interno, bem como, Certiddo do Controle Interno;

X - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicbes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

XI - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacéo e que lhe
forem determinadas pelo Controlador Geral.

Secéo |
Da Geréncia de Exame Prévio

Art. 22. Compete a Geréncia de Exame Prévio, unidade integrante da
estrutura da Diretoria de Controle da Gestdo, e ao seu Gerente:
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I — promover a analise prévia da documentacdo que compde 0S processos
de despesa publica, opinando pela sua regularidade e atendimento dos requisitos formais
da despesa quanto aos aspectos orcamentarios e financeiros, para a sua Certificacdo pelo
Controlador Geral,

Il — promover as diligéncias necessarias para a regularizacdo dos
processos que ndo atenderem aos requisitos formais e legais da despesa;

11 — opinar pela rejeicdo das despesas que ndo atenderem aos requisitos
legais e formais para a sua Certificacao;

IV - exercer o controle da distribuicdo dos processos para 0S
analistas/auditores e elaborar planilhas de controle de produtividade;

V — acessar documentos fiscais e outros relativos as despesas publicas
com o objetivo de subsidiar a posterior Certificacdo da despesa;

VI — promover a andlise prévia da documentacdo que comple 0s
processos de despesa, resultante de procedimentos licitatorios, dispensa e/ou
inexigibilidade de licitacdo, contratos, convénios, pagamento de pessoal e seus
respectivos encargos sociais, acertos rescisorios, consignacoes, acordos, ajustes, termos
de pagamento e outros assemelhados, quanto ao cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO), bem como do
Orcamento Anual (LOA); inclusive os originarios de Empresas em que o municipio de
Goiania tem a maioria na participacdo acionaria, opinando pela sua regularidade e
atendimento dos requisitos formais e legais e a consequente Certificacdo pelo
Controlador Geral;

VII - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicdes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informac0Oes e documentos acostados aos processos;

V111 — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Controle da Gestéo.

Secéo Il
Da Geréncia de Analise de Contas de Gestao

Art. 23. Compete a Geréncia de Analise de Contas de Gestdo, unidade
integrante da estrutura da Diretoria de Controle da Gestéo, e ao seu Gerente:

I — propor normas, procedimentos e métodos de processamento e
disseminacdo de informacges relevantes para o acompanhamento, controle e avaliacdo
das politicas, programas, projetos e atividades desenvolvidas pelos érgdos e entidades da
Administracdo Municipal;

Il — avaliar os resultados da gestdo financeira dos érgdos e entidades da
Administracdo Municipal, inclusive dos fundos rotativos e das empresas publicas,
emitindo parecer opinativo para subsidiar a Certificacdo do Controlador Geral,

II1 — acompanhar, controlar e avaliar a prestacdo de contas dos
ordenadores de despesas publicas e dos demais responsaveis por bens, valores e dinheiro
publico, a fim de verificar a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, eficécia, legitimidade e economicidade dos atos e fatos administrativos,
devidamente escriturados e contabilizados, emitindo parecer opinativo para subsidiar a
Certificacdo do Controlador Geral;

IV — analisar e avaliar as prestaces de contas de suprimentos de fundos,
de adiantamentos, de subvengbes sociais, auxilios, contribuicdes concedidos com
recursos municipais, emitindo parecer opinativo para subsidiar a Certificacdo do
Controlador Geral;
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V — analisar e avaliar a execugdo dos recursos de convénios, contratos,
ajustes, acordos e outros similares, com vistas a orientar a sua adequada aplicacdo e
prestacdo de contas;

VI — analisar e apresentar relatorios sobre a execugdo dos projetos,
programas e atividades propostos pela Gestdo Publica Municipal;

VIl — dar ciéncia ao Diretor de Controla da Gestdo e ao Controlador
Geral dos atos e fatos irregulares praticados por agentes publicos ou privados, apurados
nas prestacOes de contas, quanto a utilizacdo dos recursos puablicos municipais, a fim de
que sejam tomadas as providéncias cabiveis e legais;

VIII - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribui¢fes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

IX — exercer ouras atividades correlatas a sua area de atuacdo e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Controle da Gestao.

Secéao 111
Da Geréncia de Analise de Contratos e Convénios

Art. 24. Compete & Geréncia de Analise de Contratos e Convénios,
unidade integrante da estrutura da Diretoria de Controle da Gestdo, e ao seu Gerente:

I — acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria e financeira dos
contratos, convénios, termos de pagamento, ajustes e outros similares, tendo em vista 0s
aspectos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia, eficécia e efetividade, que foram firmados com o Municipio de Goiania;

Il — realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicbes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

11 — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagdo e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Controle da Gestéo.

Secéo 1V
Da Geréncia de Analise de Obras Publicas

Art. 25. Compete & Geréncia de Analise de Obras Publicas, unidade
integrante da estrutura da Diretoria de Controle da Gestdo e ao seu Gerente:

I — acompanhar e controlar a execucdo das obras e servigos de
engenharia, aferindo seu progresso e a qualidade dos servicos, observando os projetos e
especificacBes técnicas exigidas na contratacdo, tendo em vista os aspectos da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, eficacia
e efetividade;

Il — promover elaboragdo de procedimentos normativos, visando instruir
0s 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, nas contratacGes e execugdes de
obras e servigos de engenharia;

11 — apresentar relatorios gerenciais e demonstrativos de resultados
alcancados nas inspecOes de obras e servicos de engenharia, apontando falhas,
irregularidades e sugestfes ao Diretor de Controle da Gestdo e ao Controlador Geral;

IV — dar suporte técnico as auditorias no desempenho das atividades de
controle de obras e servi¢os de engenharia;
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V — aferir planilhas orcamentarias de contratacdo de obras e servigos de
engenharia, verificando, na integra, sua conformidade com os critérios e parametros
adotados pela municipalidade e em relacdo a compatibilidade dos itens/servicos aos
precos praticados nas tabelas oficiais aprovadas pelos 6rgdos de controle externo
(municipal, estadual e federal) e aqueles praticados no mercado;

VI — aferir a compatibilidade dos itens/servicos referentes a liquidacao de
despesas, verificando, na integra, se estes correspondem ao especificado nos projetos,
nas memorias de calculos e/ou especificacbes técnicas dos contratos de obras e servi¢os
de engenharia;

VII - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribui¢bes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

VI - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Controle da Gestao.

Secéo V
Da Geréncia de Contas de Governo

Art. 26. Compete a Geréncia de Contas de Governo, unidade integrante
da estrutura da Diretoria de Controle da Gestdo, e ao seu Gerente:

I — analisar toda documentacdo comprobatoria relativa as contas de
gestdo, representada pelos balancetes mensais da administragdo direta, autarquias,
fundacdes, agéncias executivas, fundos especiais, elaborados sob a égide da Lei Federal
n° 4.320 de 17.03.1964, bem como, das empresas onde 0 municipio detém participacao
acionaria e empresas em processo de liquidacédo, elaborados sob a égide da lei federal n°
6.404 de 15.12.1976;

Il — analisar toda documentacdo comprobatéria relativa as contas de
governo, representada pelo Balango Anual Consolidado, compreendendo o Poder
Executivo e Poder Legislativo, elaborado sob a égide da Lei Federal n° 4.320 de
17.03.1964, bem como, das empresas onde o municipio detém participacdo acionéaria e
em empresas em processo de liquidacdo, elaborados sob a égide da Lei Federal 6.404 de
15.12.1976;

Il — analisar o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria,
elaborado bimestralmente pela Secretaria Municipal de Finangas;

IV — analisar o Relatorio de Gestdo Fiscal, elaborado quadrimestralmente
pela Secretaria Municipal de Finangas;

V — auxiliar na elaboracdo do Relatério Anual Global do Controle
Interno, a ser acostado no Balango Anual;

VI - auxiliar na elaboracdo da Certiddo do Controle Interno, a ser
acostada no Balancete do més de dezembro;

V11 — emitir pareceres em processos submetidos ao seu exame;

VIII — prestar assisténcia técnica ao Diretor de Controle da Gestdo na
preparacdo de atos normativos, despachos, oficios e demais documentos;

IX — realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicdes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

X — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Controle da Gestéo.

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



22

PREFEITURA
DE GOIANIA
CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE AUDITORIA GERAL

Art. 27. Compete ao Diretor de Auditoria Geral:

I — supervisionar as atividades de auditoria e fiscalizacdo em todos os
orgéos e entidades na area de pessoal, operacional e demais sistemas administrativos, no
ambito da administragéo direta e indireta;

Il — coordenar, orientar, controlar, estabelecer e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelas unidades subordinadas, em consonancia com as diretrizes
definida para cada area;

11 - elaborar os pedidos de acdes de controle, fiscalizacdo, auditorias,
que posteriormente serdo convertidas em ordens de servigos, estabelecendo os critérios
a serem definidos para os trabalhos, como forma, periodo e escopo;

IV - analisar, em carater preliminar, as dendncias recebidas,
classificando-as segundo o critério de admissibilidade, e propor o encaminhamento
inicial daquelas que devem ter seguimento, observados os limites de competéncia da
Diretoria;

V - elaborar e implantar manuais de normas, procedimentos e rotinas,
referentes a sua area de competéncia, observadas as disposi¢cbes regulamentares
vigentes;

VI - apurar por meio de acdes de controle, quando for o caso, as
denlncias e outras demandas externas que lhe forem encaminhadas pelo Controlador
Geral efetuando o registro e o controle dos seus resultados;

VII — emitir ordens de servigos, por determinacdo do Controlador Geral,
designando servidores lotados na CGM, para executarem demandas de auditoria;

VIIl - convocar quando necesséario, com autorizagdo do Controlador
Geral, para auditorias especificas, servidores de outros Orgdos/entidades da
administracdo municipal, com anuéncia do Titular da Pasta, para compor a equipe de
auditoria, por ato préprio e prazo determinado;

IX — solicitar aos Orgdos e entidades publicas, de natureza fisica e/ou
juridica de direito privado, documentos e informacgdes necessarias a apuracdo de
denuncias e/ou instrucdo de procedimentos de fiscalizagdo;

X — acompanhar de forma sistematica as atividades inerentes a Geréncia
de Auditoria Geral, nos procedimentos vinculados aos trabalhos de auditoria;

XI - acompanhar de forma sistematica as atividades da Geréncia de
Auditoria da Folha de Pagamento, na area de Recursos Humanos, folha de pagamento e
demais procedimentos vinculados a gestdo de pessoas;

XIl — acompanhar sistematicamente as atividades desenvolvidas pelo
Sistema de Material e Patriménio nos aspectos de regularidade nos procedimentos
diarios adotados pelos Orgéos e Entidades municipais;

X1 = comunicar ao Controlador Geral, os casos em que houver indicio
de irregularidade ou fraude durante a execucdo dos trabalhos de auditoria;
XIV - informar as unidades responsaveis, sobre eventual

descumprimento de prazo para atendimento de diligéncias;

XV — adotar as providéncias necessarias em consonancia com a legislacao
pertinente, na caracterizacdo dos fatos e identificacdo dos responsaveis nos casos de
fraudes e atos ilicitos;

XVI — emitir pareceres conclusivos de auditorias, que impliquem abertura
de procedimentos disciplinares;
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XVII - acompanhar Diligéncias externas sempre que necessario,
informando sobre andamento ao Controlador Geral;

XVIII — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que

Ihe forem determinadas pelo Controlador Geral.

Secao |
Da Geréncia de Auditoria Geral

Art. 28. Compete a Geréncia de Auditoria Geral, unidade integrante da
estrutura da Diretoria de Auditoria, e ao seu Gerente:

I — elaborar proposta do Plano Anual de Auditoria Interna, em
consonancia com a legislacdo pertinente e as demandas de auditoria;

Il - organizar os processos de auditoria em atendimento as demandas
existentes relativos as ares de material e patrimonio;

11 - coordenar e acompanhar as acdes de auditoria e fiscalizacdo das
demandas existentes, encaminhadas pela Diretoria de Auditoria Geral e/ou determinadas
pelo Controlador Geral, zelando pelo cumprimento dos prazos e pelo controle da
qualidade dos processos;

IV - elaborar relatorios finais de auditoria, com sugestdes e
recomendacdes essenciais para 0s ajustes necessarios ao objeto da auditoria;

V —acompanhar as diligéncias externas quando necessario;

VI - registrar e manter atualizados a organizagdo, catalogacdo e
arquivamento dos relatorios de auditoria;
VIl - auditar de forma permanente as atividades desenvolvidas pelo

Sistema de Material e Patriménio nos aspectos de regularidade nos procedimentos
diarios adotados pelos érgdos e entidades municipais;

VIII - supervisionar e zelar pela eficiéncia e eficacia das informacdes,
mantendo o sigilo profissional relativo aos andamentos e resultados das auditorias
realizadas;

IX — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias, e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Auditoria Geral.

Secéo 11
Da Geréncia de Auditoria da Folha de Pagamento

Art. 29. Compete a Geréncia de Auditoria da Folha de Pagamento,
unidade integrante da estrutura da Diretoria de Auditoria, e ao seu Gerente:

I — coordenar, orientar, controlar, e acompanhar de forma sistematica as
atividades inerentes ao Sistema de Recursos Humanos, folha de pagamento,
aposentadorias e demais procedimentos vinculados a gestdo de pessoas;

Il — supervisionar os trabalhos de auditoria na folha de pagamento,
verificando a regularidade e legalidade dos procedimentos adotados pelos 6rgdos da
administracdo municipal;

11 - auditar de forma permanente a folha de pagamento dos servidores
municipais, zelando pela eficiéncia, legalidade, cumprindo a legislacdo pertinente aos
aspectos funcionais;

IV — revisar os despachos, diligéncias, e demais atos administrativos
emitidos, pela Geréncia;
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V — manter informada a Diretoria de Auditoria Geral, sobre as diligéncias
ndo atendidas pelos érgédos auditados;

VI — manter atualizada a legislacdo que oriente a implantacdo de normas
técnicas de procedimentos relativos a controle Interno;

VIl — supervisionar e zelar pela eficiéncia e eficacia das informacdes,
mantendo o sigilo profissional relativo aos aspetos funcionais dos servidores municipais;

V111 —acompanhar diligéncias externas sempre quando necessario;

IX - solicitar a Diretoria de Auditoria Geral, pronunciamentos e pareceres
de drgdos externos e internos, com o objetivo de dirimir davidas nos casos em que haja
inconsisténcia de informacoes e dubia interpretacao da legislacéo;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias, e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Auditoria Geral.

CAPITULO VIII
DA CORREGEDORIA GERAL

Art. 30. A Corregedoria Geral ¢ a unidade de controle disciplinar,
orientacdo técnica e fiscalizacdo integrante da Controladoria Geral do Municipio, que
tem por finalidade apuracdo de denuncias relativas a infracdes disciplinares de agentes e
servidores publicos, bem como a coordenacdo, supervisdo e controle da execucao das
atividades correcionais e disciplinares, objetivando garantir a regularidade, eficiéncia e
eficacia das fungdes e atividades exercidas pelos servidores publicos municipais do
Poder Executivo, regidos pelo Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, LC n°
011/92.

Art. 31. Compete ao Corregedor Geral do Municipio:

I - coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades
correcionais e disciplinares dos agentes e servidores municipais do Poder Executivo;

Il — promover o controle dos processos administrativos disciplinares
relativos aos servidores da Administracdo Municipal;

Il — instaurar ou requisitar a instauracdo de sindicancias, processos
administrativos disciplinares e demais procedimentos correcionais, de oficio ou a partir
de representacdes e denuncias, a fim de apurar responsabilidade por irregularidades
praticadas por agentes e servidores da Administracdo Municipal;

IV - conduzir investigacdes preliminares, inspecdes e demais
procedimentos correcionais, quando necessaria a averiguacao dos fatos ocorridos;

V - realizar inspecBes em quaisquer areas e setores da Administracdo
Municipal, de oficio ou por determinacdo do Controlador Geral;

VI - providenciar a apuracdo de responsabilidade de servidores publicos
municipais pelo descumprimento injustificado de recomendac@es da Controladoria Geral
do Municipio e das decisdes do Orgéo de Controle Externo;

VII - sugerir medidas para o aperfeicoamento dos servigos municipais,
propondo instrucdes e atos normativos ao Controlador Geral do Municipio;

VI - solicitar aos 6rgdos e entidades publicas, as pessoas fisicas e/ou
juridicas de direito privado, documentos e informacdes necessérias a andlise de
denuncias ou instrucdo de procedimentos;

IX — requerer aos Orgdos e entidades da Administracdo Municipal
informacdes escritas e verbais, documentacdes e realizacdo de pareceres, manifestacoes,
relatérios e pericias;

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



25

PREFEITURA
DE GOIANIA

X — realizar correicdo em qualquer 6rgdo da Administracdo Municipal,
quando necessario, com a finalidade de verificar processos de apuracdo de
irregularidades, Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar;

X1 —acompanhar e consolidar os resultados e demais dados referentes as
atividades de correi¢do no @mbito do Poder Executivo Municipal;

XI1 — exercer a supervisdo técnica das atividades desempenhadas pelas
unidades integrantes do sistema de correi¢do do Poder Executivo Municipal,

X111 - remeter o Processo Disciplinar ou de Sindicancia, juntamente com
0 Relatério Conclusivo da Comissdo Permanente, a autoridade que determinou a sua
instauracao, para julgamento;

XIV - encaminhar ao Controlador Geral do Municipio, para
conhecimento, os relatorios conclusivos dos Processos Administrativos Disciplinares
realizados pelas ComissOes Permanentes de Processo Administrativo e Disciplinar e de
Sindicéancia, assim como demais informacdes sobre as atividades desenvolvidas pela
Corregedoria;

XV — expedir recomendacdes aos servidores publicos dos 6rgdos da
Administracdo Municipal, quando se fizer necessario, com anuéncia expressa do
Controlador Geral do Municipio;

XVI - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicdes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

XVII — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Controlador Geral.

Art. 32. O Corregedor Geral, no exercicio de suas competéncias, contara
com o apoio técnico de servidores de carreira, com formacao de nivel superior na area de
Direito, com as seguintes atribuicdes: emitir pareceres em matéria disciplinar, atender e
proceder, com presteza e eficiéncia as designacdes do Corregedor Geral para oficiar em
correigdes, visitas in loco, inspecdes, diligéncias e eventuais participacdes em comissdes
especiais e revisoras, elaborar relatorios das correi¢cdes, apresentado sugestdes tendentes
a sanarem falhas ou irregularidades dos servigos e aperfeicoa-los, participar de todos os
atos necessarios ao bom desempenho de suas atribuicdes.

Art. 33. A Defensoria Dativa, 6rgdo integrante da estrutura da
Corregedoria Geral contarda com Defensor Dativo que exercerd suas atividades nos
moldes da Lei Complementar n°® 011/92, de cargo preferencialmente de Procurador do
Municipio, ou de nivel igual ou superior ao do indiciado, que tenha exemplar conduta
ético—profissional.

Paragrafo unico. Compete ao Defensor Dativo atuar na defesa do
representado, quando for requisitado ou em caso de revelia, com zelo, esfor¢o e
probidade, com as mesmas obrigacdes e deveres, como se por ele fosse contratado.

Secéo |
Da Comissdo Permanente de Sindicancia

Art. 34. A Comissdo Permanente de Sindicancia, 6rgao integrante da
estrutura da Corregedoria Geral, exercerd suas atividades nos moldes da Lei
Complementar n° 011/92 e alteragdes e serd composta por 03 (trés) membros:
Presidente, Secretario e Vogal.
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Paragrafo anico. Os membros da Comissdo Permanente de Sindicancia
serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante indicagdo do
Controlador Geral, todos servidores municipais estaveis, sendo o Presidente e o Vogal,
com graduacdo de nivel superior, preferencialmente na area de Direito.

Art. 35. Compete & Comissdo Permanente de Sindicancia e ao seu
Presidente:

I — deliberar quanto & realizacdo dos atos processuais, concessdo de
prazos, audiéncias e demais procedimentos previstos na LC n°® 011/92;

Il - executar a instrucdo e conclusdo de processos de sindicancias de
agentes e servidores no &mbito da Administragdo Municipal;

11 — promover diligéncias externas, quando necessarias;

IV — elaborar relatérios conclusivos, contendo as pecgas principais dos
autos dos Processos de Sindicancias, levantamentos e coleta de dados, mencionando as
provas e fundamento em que se baseou para formar a sua convicgao;

V — encaminhar o Processo de Sindicancia, com relatério conclusivo, ao
Corregedor Geral;

VI — encaminhar periodicamente ao Corregedor Geral do Municipio,
relatério das atividades realizadas pela Comissao;

V11 — exercer outras atividades previstas no artigo 165 e seguintes, da Lei
Complementar n® 011/92 e que Ihe forem determinadas pelo Corregedor Geral.

Secéo Il
Da Comissdo Permanente de Processo Administrativo e Disciplinar

Art. 36. A Comissdo Permanente de Processo Administrativo e
Disciplinar, 6rgdo integrante da estrutura da Corregedoria Geral, exercera suas
atividades nos moldes da Lei Complementar n® 011/92 e alteracdes e sera composta por
03 (trés) membros: Presidente, Secretario e Vogal.

Paragrafo unico. Os membros da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo e Disciplinar serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo,
mediante indicacdo do Controlador Geral do municipio, todos servidores municipais
estaveis, sendo o Presidente e o Vogal, com graduacdo de nivel superior,
preferencialmente na &rea de Direito.

Art. 37. Compete a Comissdo Permanente de Processo Administrativo e
Disciplinar e a sua Presidéncia:

I — deliberar quanto a realizacdo dos atos processuais, concessdo de
prazos, audiéncias e demais procedimentos previstos na LC n° 011/92;

Il — executar a instrucdo e conclusdo de processos administrativos
disciplinares dos servidores estatutarios no ambito da Administracdo Municipal;

11 — promover diligéncias externas, quando necessarias;

IV — elaborar relatérios conclusivos, contendo as pecas principais dos
autos dos Processos Administrativos Disciplinares, levantamentos e coleta de dados,
mencionando as provas e fundamento em que se baseou para formar a sua convic¢ao;

V — encaminhar o Processo Administrativo Disciplinar, com relatério
conclusivo, ao Corregedor Geral;

VI - encaminhar periodicamente ao Corregedor Geral do Municipio,
relatorio das atividades realizadas pela Comissao;
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V11 — exercer outras atividades previstas no artigo 165 e seguintes, da Lei
Complementar n°® 011/92 e que lhe forem determinadas pelo Corregedor Geral.

N CAPITULO IX i
DISPOSICOES GERAIS DA CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 38. A Sindicancia, processo de investigacdo administrativa, sera
realizada prioritariamente no ambito do drgdo/entidade da Administracdo Municipal,
com a finalidade de esclarecimento e apuracdo do ato ou fato, sob a fiscalizacdo da
Corregedoria Geral do Municipio ou por determinacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal ou Controlador Geral do Municipio, através da Comissdo Permanente de
Sindicancia, 6rgao integrante da Corregedoria Geral.

Art. 39. A Sindicancia obedecerd aos ditames da Lei Complementar n°
011/92, podendo resultar em arquivamento do processo, aplicacdo de penalidade de
adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias ou a indicacdo de instauracdo de
processo disciplinar.

Art. 40. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a instauracao
de Processo Administrativo Disciplinar, nos termos do Paragrafo Unico, do artigo 166,
da Lei Complementar n°® 011/92, os autos deverdo ser encaminhados para instrucéo e
apuracdo a Corregedoria Geral do Municipio — Comissdo Permanente de Processo
Administrativo e Disciplinar.

Art. 41. O processo disciplinar podera ser revisto a qualquer tempo,
dentro dos limites especificados no artigo 135 e seguintes, da Lei Complementar n°
011/92, a pedido do interessado ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou inadequacdo da
penalidade aplicada, sempre que existir pedido autorizado pelo Procurador Geral do
Municipio e deferimento pelo Titular do Orgdo/Entidade que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 42. O Titular do Orgdo/Entidade onde se originou 0 Processo
Administrativo Disciplinar providenciard a constituicio de Comissdo Revisora,
aplicando-se aos trabalhos desta, no que couber, as normas e procedimentos préprios da
Comisséo de Processo Disciplinar, conforme o disposto na Lei Complementar n°® 011/92.

Art. 43. O julgamento final da revisdo caberd & autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos definidos na Lei Complementar n® 011/92.

Art. 44. As normas de funcionamento, atribuicdes de membros de
Comissdes e procedimentos internos da Corregedoria Geral, deverdo ser aprovadas por
ato do Controlador Geral.

Art. 45. Sem prejuizo de outros impedimentos previstos na legislacédo, é
vedado ao servidor lotado na Corregedoria Geral do Municipio violar o sigilo sobre
dados e informagdes obtidas em funcdo do desempenho de suas atividades, sob pena de
responsabilidade.
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Art. 46. O Controlador Geral do Municipio ou Corregedor Geral podera,
mediante Portaria ou Ordem de Servico, designar servidores lotados na Corregedoria
Geral para executar intimacdo, notificagdo e citacdo no decorrer dos processos que
tramitam na Corregedoria Geral, e acompanhar diligéncias externas sempre que
necessario.

Art. 47. O Controlador Geral do Municipio podera convocar outros
servidores da Controladoria e, quando for o caso, de outros 6rgdos/entidades da
Administracdo Municipal, com anuéncia do Titular da Pasta, para compor comissoes,
com atribuicdo de natureza temporaria, por ato proprio, destinadas a apuracdo de
processos administrativos disciplinares especificos ou lotes de processos e Sindicancias.

Art. 48. Sempre que necessario, as comissdes dedicardo tempo integral
aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do
relatério final.

TITULO I
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
DE CONFIANCA

CAPITULOI
DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO

Art. 49. Sd3o atribuicbes comuns aos Diretores, Gerentes e cargos
equivalentes:

| — participar do planejamento das atividades da Controladoria Geral,

Il — distribuir, dirigir e controlar os trabalhos das unidades que Ihes sédo
diretamente subordinadas;

111 — promover a articulagdo permanente com as demais unidades da
Controladoria, visando a uma atuacdo harmonica e integrada na consecucdo dos
objetivos do Orgao;

IV - orientar os servidores integrantes das equipes sob sua
responsabilidade;

V — controlar a frequéncia dos servidores lotados nas unidades sob sua
responsabilidade;

VI - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelas chefias das
unidades que lhes sdo diretamente subordinadas;

VIl — propor ao Controlador Geral a realizagdo de cursos de
aperfeicoamento do pessoal lotado em sua area;
VIl - requisitar material de consumo, conforme as normas e

regulamentos pertinentes;

IX — definir as especificagcBes técnicas do material e do equipamento
utilizados pelo Departamento, com o intuito de assegurar a aquisicdo correta pela
unidade competente;

X — cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e demais instrucdes
de servico;

X1 — apresentar relatorios periddicos de avaliacdo das atividades
desenvolvidas pelo Diretoria/Assessoria;
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XIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que lhe forem delegadas pelo Controlador Geral.

CAPITULO I
DOS OCUPANTES DE FUNGOES DE CONFIANCA

Art. 50. S&o atribui¢cbes comuns aos ocupantes de Fungdes de Confianga:

I — promover a execucdo das atividades a cargo da unidade/area que
dirige;

Il — programar e controlar a execucdo dos trabalhos, fornecendo
indicativos aos seus superiores das necessidades de recursos humanos e materiais da
area;

Il — apresentar relatérios periddicos de avaliagdo das atividades
desenvolvidas pela unidade;

IV — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes e que lhe forem atribuidas pelo Diretor ou Superior imediato.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES INVESTIDOS NA FUNCAO DE AUDITORIA E
CONTROLE INTERNO

Art. 51. Sdo atribuices comuns aos servidores investidos na Funcdo de
Auditoria e de Controle Interno:

| — executar os trabalhos de auditoria e de controle interno que lhes forem
designados, conforme as orientacdes e ordens de servico;

Il — elaborar e assinar os relatorios e pareceres de auditoria e de controle
interno, submetendo-os a apreciacdo da chefia imediata;

11 — observar as normas, procedimentos e metodologias de trabalho da
Controladoria Geral no exercicio de suas fungoes;

IV — responsabilizar-se pela boa guarda e sigilo dos papéis de trabalho;

V — levar, imediatamente, ao conhecimento da chefia imediata quaisquer
fatos indicativos de:

a) falhas ou irregularidades;

b) inaplicabilidade dos procedimentos de auditoria previstos no programa
de trabalho, com a devida justificativa;

c) impossibilidade de conclusdo de trabalho no tempo previsto, com a
devida justificativa;

VI — apresentar a chefia imediata, quando for o caso, proposta de
modificacdo na metodologia e nos planos e programas de auditoria;

VII — prestar a chefia imediata informagdes com relacdo aos trabalhos de
auditoria em andamento ou efetuados;

VI - realizar diligéncias externas, sempre que necessario, a fim de dar
cumprimento as suas atribuicdes, bem como para verificar a veracidade e consisténcia
das informacGes e documentos acostados aos processos;

IX — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que forem atribuidas pelo Diretor, Gerente, Superior imediato ou pelo
Controlador Geral.
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CAPITULO IV

DOS DEMAIS SERVIDORES LOTADOS NA CONTROLADORIA

Art. 52. Aos demais servidores, cujas atribuicdes ndo foram especificadas
neste Regimento Interno, além de caber cumprir as ordens, determinacgdes e instrucoes e
formular sugestbes que contribuam para o aperfeicoamento do trabalho, cumpre,
também, observar as prescricbes legais e regulamentares, executando com zelo,
eficiéncia e eficacia as tarefas que Ihes forem confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53. O Controlador Geral podera constituir Comissdo de Avaliacédo e
Revisdo dos trabalhos afetos a Controladoria, sem remuneragdo especifica, pelo
desempenho dos servigos a cargo da Comissao.

Paragrafo Unico. Compete a Comissdao de Avaliacdo e Revisdo
estabelecer critérios e padrfes a serem cumpridos na elaboragdo dos relatérios e
recomendac0es, visando assegurar maior eficiéncia e eficacia dos controles internos dos
atos e procedimentos administrativos adotados pelas areas auditadas pela Controladoria.

Art. 54. O Controlador Geral fixara, anualmente, a lotagdo dos servidores
nas unidades integrantes da estrutura administrativa da Controladoria.

Art. 55. As unidades da Controladoria funcionardo perfeitamente
articuladas entre si, em regime de colaboragdo mutua.

Parégrafo anico. As relagdes hierdrquicas definem-se no enunciado das
atribuicbes das unidades nos termos deste Regimento e na posi¢cdo que ocupam na
estrutura prevista no art. 11, constante deste Regimento.

Art. 56. A jornada de trabalho, bem como o acompanhamento do
cumprimento e registro da frequéncia dos servidores, obedecera ao estabelecido nos arts.
26 a 31, da Lei Complementar n° 011 de 11 de maio de 1992 e decretos
regulamentadores.

Art. 57. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Controlador Geral e, quando se fizer necessario, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

" ESTRUTURA ORGANIZACIONAL (LC 1 276/2015) | QUANT. | SIMBOLO
1. Controlador Geral 01 SEC
1.1. Chefe de Gabinete do Controlador Geral 01 CDS-6
1.1.1. Gerente da Secretaria Geral 01 CDI-1
2. Chefe da Advocacia Setorial 01 CDS-4
3. Ouvidor Geral 01 CDS-4
3.1. Gerente de Atendimento ao Cidadao 01 CDI-1
4. Diretor de Administragéo e Finangas 01 CDS-4
4.1. Gerente de Apoio Administrativo 01 CDI-1
4.2. Gerente de Planejamento 01 CDI-1
5. Diretor de Controle da Gestéo 01 CDS-4
5.1. Gerente de Exame Prévio 01 CDI-1
5.2. Gerente de Anélise de Contas de Gestéo 01 CDI-1
5.3. Gerente de Analise de Contratos e Convénios 01 CDI-1
5.4. Gerente de Analise de Obras Publicas 01 CDI -1
5.5. Gerente de Contas de Governo 01 CDI-1
6. Diretor de Auditoria Geral 01 CDS-4
6.1. Gerente de Auditoria Geral 01 CDI-1
6.2. Gerente de Auditoria da Folha de Pagamento 01 CDI-1
7. Corregedor Geral 01 CDS-4
;i\d (iacgrnecr;;e/Presmente da Comissdo Permanente de 01 cDI-1
7.2. Gerente/Presidente da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo e Disciplinar 01 CDI-1
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