PREFEITURA
DE GOIANIA

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2981, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015

Aprova 0 Regimento Interno da
Agéncia  Municipal de  Turismo
Eventos e Lazer

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuices legais previstas
nos incisos 1V e VIII, do art. 115, da Lei Organica do Municipio e nos termos do artigo
42, paragrafo unico, da Lei Complementar n® 276, de 03 de junho de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Agéncia Municipal de
Turismo, Eventos e Lazer que a este acompanha.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n® 1.969, de 08 de agosto de 2014.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, surtindo
seus efeitos a partir de 03 de junho de 2015.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 07 dias
do més de dezembro de 2015.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

www.goiania.go.gov.br

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
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AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO, EVENTOS E LAZER
REGIMENTO INTERNO

TITULOI
DA ORGANIZAGCAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL,
entidade de natureza autdrquica, dotada de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, criada nos termos da alinea “a”, inciso Ill, do art. 13, da Lei Complementar
n° 276, de 03 de junho de 2015, integra a Administragéo Indireta do Poder Executivo
Municipal, tendo por finalidade a gestdo, execucdo e controle das Politicas Municipais
de Turismo, Eventos e Lazer, de forma integrada com as demais politicas publicas e
sociais.

Paragrafo unico. A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer —
AGETUL vincula-se para fins de supervisdo a Secretaria Municipal de Educacédo e
Esporte.

Art. 2° As atividades da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer
- AGETUL realizar-se-80 em observancia a dimensdo de atuacdo de Economia com
Sustentabilidade Ambiental, com vistas a democratizacdo do acesso da populacdo aos
bens puablicos, programas, projetos e agdes que promovam, estimulem e fomentem as
praticas de lazer e o turismo no ambito do Municipio.

Art. 3° A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL
observara, no desenvolvimento de suas finalidades e competéncias, os principios e
diretrizes da Lei Organica do Municipio, do Plano Diretor de Goiania e as disposi¢fes
legais e regulamentares pertinentes & sua area de atuacdo, bem como as normas e
instrucdes emanadas dos 6rgdos centrais previstos no art. 17, da Lei Complementar n°
276/2015.

Art. 4° A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL
devera articular-se com os outros Orgaos/Entidades do Municipio e com outros entes
federados, na consecugdo dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados e no
desenvolvimento de planos, programas e projetos que demandem uma acao
governamental conjunta e, também, com organiza¢des ndo governamentais ou privadas e
a comunidade em geral, consolidando a gestdo compartilhada, o co-financiamento e a
cooperacado técnica/administrativa.

CAPITULO 11 A
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 5° S&o competéncias legais da Agéncia Municipal de Turismo,
Eventos e Lazer - AGETUL, nos termos do art. 40, da Lei Complementar n° 276/2015,
dentre outras atribui¢Ges regulamentares:
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| - a execucgdo das politicas de turismo visando, o desenvolvimento do
turismo no municipio e a intensificacdo de sua contribuicdo para a geracdo de renda e
ampliacdo do mercado de trabalho;

Il - a promocéo e divulgacdo de eventos de interesse turistico, bem como
apoiar a realizacéo de feiras, exposicGes, congressos, seminarios, conferéncias e eventos
assemelhados, visando a divulgacéo do potencial turistico do Municipio;

I11 - a contribuicdo para a melhoria continua da qualidade dos servicos
oferecidos aos turistas, no sentido de alcancar a compatibilidade com os padrbes
internacionais de qualidade;

IV - a estruturacdo para gerir e operacionalizar o Sistema de Informacdes
Turisticas do Municipio;

V - o cadastramento e divulgacdo das potencialidades turisticas do
Municipio;

VI - o desenvolvimento de estudos, pesquisas, projetos e acdes voltadas
para a expansdo e a diversificacdo da atividade turistica;

VIl - a estruturacdo de banco de dados sobre a oferta e a demanda
turistica do Municipio;

VIl - o cadastramento e a divulgacdo do calendario dos principais
eventos do Municipio;

IX - 0 estimulo das iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e
0 desenvolvimento dos locais turisticos, em articulagio com os demais Orgaos e
entidades competentes;

X - o0 planejamento e proposicdo das prioridades de investimentos na area
de turismo no Municipio;

Xl - a implantacdo e a coordenagdo dos postos de informacgOes e de
atendimento ao turista;

XII - a promocéo de agdes integradas com a iniciativa privada, no sentido
de estimular, incentivar e apoiar investimentos na area de turismo no Municipio;

X111 - o desenvolvimento de programas e projetos, visando elevar o fluxo
turistico e aumentar o nivel de utilizacdo dos servicos e dos equipamentos destinados ao
turismo no Municipio;

XIV - a promocdo, a participacdo e o incentivo a feiras e outros eventos,
visando a divulgacdo do potencial turistico do Municipio;

XV - a orientacdo e a prestacdo de assessoramento técnico as iniciativas e
empresas do setor, conforme legislacdo pertinente em vigor;

XVI - a concessdo, na forma da lei, de prémios e outros incentivos a
pessoas fisicas ou juridicas, que contribuam ativamente com o desenvolvimento turistico
de Goiania, previstos em legislacdo propria;

XVII - a execucdo das politicas de lazer e entretenimento voltadas para o
atendimento da populacdo em geral, preferencialmente a populacdo de maior
vulnerabilidade social;

XVIII - a articulacdo e promocao de eventos de lazer na cidade;

XIX - a administracdo dos equipamentos de lazer, especialmente do
Parque Zoologico, Museu de Ornitologia, Parque Mutirama, Clube do Povo e Clube
Morada Nova;

XX - a gestdo dos recursos arrecadados pelos equipamentos de lazer,
garantindo a manutencéo e investimentos necessarios;

XXI - a expedicdo de licenca para realizacdo de eventos turisticos,
desportivos e de lazer, mediante parecer técnico dos érgdos envolvidos;

XXII - a verificacdo dos requerimentos e da documentacdo apresentada
pelos responsaveis para a realizacdo de atividades desportivas e de lazer em logradouros
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publicos, providenciando os encaminhamentos necessarios aos 6rgdos envolvidos para
emissédo de parecer;

XX — a verificagdo do cumprimento por parte dos responsaveis por
eventos em logradouros dos termos de licenga e autorizagcdo emitidos pela AGETUL,
acionando a fiscalizacdo de posturas e outras para notificacdo e autuacdo dos infratores;

XXIV - a manutencdo de cadastro préprio das licencas concedidas pela
AGETUL e das irregularidades ocorridas nos eventos em logradouros publicos, para fins
de instrucdo de processos contenciosos administrativos e informag;

XXV — o desempenho de outras competéncias correlatas a sua area de
atuacdo e/ou que sejam delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer -
AGETUL no cumprimento de suas finalidades e competéncias legais podera firmar
convénios, contratos, acordos e ajustes com 0Orgdos e entidades das administracfes
publicas federal, estadual e municipal, bem como com organismos nacionais,
estrangeiros ou internacionais e entidades privadas, desde que autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo e assistida pela Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° Integram a estrutura organizacional e administrativa da Agéncia
Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL as seguintes unidades:

1. Gabinete do Presidente

1.1. Chefia de Gabinete

1.1.1. Secretaria Geral

2. Chefia da Advocacia Setorial

3. Diretoria de Administracdo e Financas

3.1. Geréncia de Apoio Administrativo

3.2. Geréncia de Financas e Contabilidade

3.3. Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas
3.4. Geréncia de Planejamento

4. Diretoria de Promocéao e Incentivo ao Turismo
4.1. Geréncia de Qualificacdo e Pesquisa Turistica

4.2. Geréncia de Promocdo, Desenvolvimento e Infraestrutura Turistica
5. Diretoria de Promocéo de Eventos e Lazer

5.1. Geréncia de Eventos de Lazer

5.2. Geréncia das Unidades e Equipamentos de Lazer
6. Estrutura Descentralizada

6.1. Supervisdo Administrativa do Clube do Povo

6.2. Supervisdo Administrativa do Clube Morada Nova
6.3. Supervisdo Geral do Zooldgico

6.3.1. Supervisdo Técnica do Zooldgico

6.3.2. Supervisdo Administrativa do Museu de Ornitologia
6.4. Supervisdo Geral do Parque Mutirama

6.4.1. Supervisdo Técnica do Parque Mutirama |

6.4.2. Supervisdo Técnica do Parque Mutirama Il
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8 1° A Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL sera
dirigida pelo Presidente, as Diretorias por Diretores, as Geréncias por Gerentes, as
Supervisdes por Supervisores, todos nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para 0s
cargos comissionados de direcdo e assessoramento, previstos no Anexo I, da Lei
Complementar n® 276/2015.

8 2° As Funcgbes de Confianca (FC) alocadas a AGETUL terdo o seu
quantitativo e respectiva simbologia definidas por ato do Chefe do Poder Executivo, nos
termos da Lei Complementar n° 276/2014.

§ 3° A designacdo de servidores efetivos para o exercicio de Funcéo de
Confianca (FC) dar-se-a por meio de Portaria do Presidente da AGETUL, na qual
deverdo constar as atribuicfes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 4° O Presidente da AGETUL, por ato proprio, podera criar comissoes
ou organizar equipes de trabalho de duracdo temporaria, ndo remunerada, com a
finalidade de desenvolverem trabalhos, solucionar questbes isoladas alheias as
competéncias especificas das unidades da autarquia e executar projetos e atividades
especificas, de acordo com os objetivos a atingir e 0s recursos orcamentarios destinados
aos programas, definindo no ato que as constituir: os objetivos, os membros das equipes
e 0s prazos para concluséo dos trabalhos.

TITULO Il
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DO PRESIDENTE

Art.7° Compete ao Presidente da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos
e Lazer:

| - exercer a administracdo da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e
Lazer — AGETUL, praticando todos os atos necessarios a sua gestdo, notadamente 0s
relacionados com a orientacdo, coordenacdo e supervisdo das atividades a cargo das
unidades administrativas integrantes do Orgao;

I - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem outorgadas ou
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

11 - expedir instrucbes e outros atos normativos necessarios a boa
execucdo das leis, decretos e regulamentos;

IV - prestar, pessoalmente ou por escrito, a Camara Municipal ou a
qualquer de suas comissdes, quando convocado e na forma da convocacao, informagoes
sobre assunto previamente determinado;

V - propor ao Prefeito, anualmente, o orcamento da AGETUL;

VI - delegar suas proprias atribuicbes por ato expresso aos Seus
subordinados, observados os limites estabelecidos em lei;

VIl - referendar os atos e 0s decretos assinados pelo Prefeito,
relacionados com as atribuicdes de seu 6rgdo;
VIl - fixar as politicas, diretrizes e prioridades das entidades

supervisionadas, especialmente no que diz respeito a planos, programas e projetos,
exercendo o acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle de sua execucao.
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IX - promover a participacdo da AGETUL e suas unidades na elaboracéo
de planos, programas e projetos do Governo Municipal, especialmente no Plano
Plurianual de Investimentos, na Lei de Diretrizes Orcamentaria e no Or¢camento Anual
do Municipio;

X - implementar a execucdo de todos 0s servigos e atividades a cargo da
AGETUL, com vistas & consecugdo das finalidades previstas neste Regimento e em
outros dispositivo legais e regulamentos pertinentes;

X1 - fazer cumprir as metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, bem como no Orgamento aprovado paraa AGETUL;

XIl - administrar 0s recursos humanos, materiais e financeiros
disponibilizados para a AGETUL, responsabilizando-se, nos termos da lei, pelos atos
que assinar, ordenar ou praticar;

X111 - assinar acordos, convénios e contratos em nome da AGETUL, nos
termos da lei, mediante autorizacao expressa do Chefe do Poder Executivo;

X1V - rever, em grau e de recurso e de acordo com a legislacéo, atos seus
e dos demais titulares de unidades da AGETUL, nos limites de sua competéncia;

XV - baixar normas, instrucbes e ordens de servi¢o, visando a
organizacdo e execuc¢do dos servigos a cargo da AGETUL,;

XVI - conceder, suspender e cassar autorizacbes e licencas da
competéncia da AGETUL, de acordo com as disposicdes legais e regulamentares
pertinentes, responsabilizando-se nos termos da lei;

XVII - providenciar 0s instrumentos e recursos necessarios ao regular
funcionamento da AGETUL;

XVIII - cumprir e fazer cumprir a legislacdo referente a AGETUL;

XIX - prestar contas dos trabalhos desenvolvidos pela AGETUL,
encaminhando periodicamente ao Chefe do Poder Executivo relatério de atividades;

XX - propor a admissdo e exoneragdo de servidores, designar para
funcbes de confianca, conceder férias e licencas prémio, de acordo com a lei, observados
os limites de sua competéncia;

XXI - determinar, quando for o caso, a instauracdo de sindicancias e
designacdo de comissdes de Sindicancia para fins de apuracdo de irregularidades,
encaminhando os resultados a Corregedoria Geral do Municipio para as providéncias
cabiveis, nos termos da lei;

XXII - movimentar, de acordo com as leis e normas vigentes, 0s recursos
financeiros da AGETUL, requisitar e autorizar suprimentos de fundos, ordenar
pagamentos, abrir e movimentar contas bancarias, firmar documentos, assinar ou
endossar juntamente com o Diretor de Administracdo e Financas ordens de pagamento,
transferéncias bancérias eletronicas ou cheques emitidos ou recebidos pela Agéncia,
observadas a legislacdo e as orientacGes da Secretaria Municipal de Financas;

XXIII - aprovar a realizacdo de licitacdes para a aquisicdo de materiais e
de bens permanentes e para a contratacdo de servicos de terceiros ou dispensar licitagéo,
nos casos previstos na legislacdo vigente e expressamente autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo;

XXIV - aplicar penalidades a infratores de dispositivos contratuais ou
conceder prorrogacdo de prazos, conforme o que estiver estabelecido no respectivo
instrumento;

XXV - cumprir e fazer cumprir as disposi¢Oes técnicas e regulamentares
sobre Seguranca e Saude no Trabalho no ambito da AGETUL, nos termos do art. 14, da
Lei n®9.159/2012;

XXVI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULO Il
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 8° Compete ao Chefe de Gabinete do Presidente:

I - promover e articular os contatos sociais e politicos do Presidente.

Il - atender aos cidaddos que procurarem o Gabinete do Presidente,
orientando-os e prestando-lhes as informagdes necessarias ou encaminhando-os, quando
for o caso, ao Presidente ou a outras unidades da AGETUL.

I11 - controlar a agenda de compromissos do Presidente.

IV - promover o recebimento e a distribuicdo da correspondéncia oficial
dirigida ao Gabinete.

V - verificar a correcdo e a legalidade dos documentos e processos
submetidos a assinatura do Presidente, providenciando quando for o caso, a conveniente
instrucdo dos mesmos.

VI - fazer com que os atos a serem assinados pelo Presidente, a sua
correspondéncia oficial e o seu expediente sejam devidamente preparados e
encaminhados.

VII - revisar 0s atos, correspondéncias e outros documentos que devem
ser assinados pelo Presidente.

VIl - controlar processos e demais expedientes encaminhados ao
Presidente ou por ele despachados.

IX - manter arquivo organizado de documentos e expedientes do
Gabinete do Presidente.

X - providenciar a publicacéo e divulgacdo dos atos do Presidente.

XI - transmitir, quando for o caso, as determinagdes do Presidente aos
dirigentes das demais unidades da AGETUL.

X1l - proferir despachos, meramente interlocutérios ou de simples
encaminhamento, dos processos;
X1 - representar o Presidente da AGETUL em atividades, eventos e

reunides, quando designado;
XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes e que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Secdo Unica
Da Secretaria-Geral

Art. 9° Compete a Secretaria-Geral, unidade integrante da estrutura do
Gabinete do Presidente, e ao seu Gerente:

I - coordenar o recebimento e a triagem da correspondéncia dirigida ao
Presidente, procedendo ao exame, distribuicdo e encaminhamento aos setores
competentes;

Il - coordenar o controle dos processos e demais documentos
encaminhados ao Presidente ou por ele despachados;

11 - coordenar a verificagdo dos processos a serem despachados ou
referendados pelo Presidente, providenciando sua conveniente instrucdo, antes de
submeté-los a sua apreciacao;
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IV - fazer com que os atos a serem assinados pelo Presidente, a sua
correspondéncia oficial e o seu expediente, sejam devidamente preparados e
encaminhados;

V - coordenar a elaboragédo, de acordo com as normas vigentes, todos 0s
expedientes oficiais a serem assinados pelo Presidente;

VI - guardar e manter arquivo organizado de documentos e expedientes
oficiais a cargo do Gabinete;

VIl - coordenar o controle e numeragdo de toda correspondéncia e/ou
expediente emitidos pelo Presidente;

V111 - promover o controle dos prazos para encaminhamento de respostas
da AGETUL as requisi¢des do Ministério Publico do Estado de Goias, as diligéncias do
Tribunal de Contas dos Municipios, a Controladoria Geral do Municipio e a outros
0rgdos de fiscalizagdo e controle;

IX - publicar portarias, normas e regulamentos internos e outros atos
oficiais expedidos pela Presidéncia da AGETUL,;

X - controlar a movimentacdo de processos e demais documentos
detectando os pontos de estrangulamento e de retencdo irregular na tramitagdo dos
mesmaos;

XI - registrar, autuar e expedir 0s processos e demais documentos da
Secretaria Geral;

XII - manter o fluxo permanente de informagGes sobre a tramitacdo de
processos e demais documentos relativos a AGETUL,;

XIIl - orientar e controlar o0 manuseio de documentos, bem como
autorizar e racionalizar a sua reproducdo nos casos previstos pelas normas municipais,
propondo, inclusive, penalidades em caso de dano e extravio;

X1V - registrar a entrada de processos e demais documentos dos arquivos
correntes e intermediarios sob sua responsabilidade;

XV - fornecer, nos casos autorizados, documentos dos arquivos correntes
e intermediarios sob sua responsabilidade;

XVI - promover o atendimento as solicitacdes de remessa e de
empréstimo de documentos arquivados;

XVII - prestar informacdes as autoridades municipais, nos casos
autorizados, sobre assuntos contidos em documentos arquivados;
XVIII — preparar relatorios e informacg6es oficiais em processos a cargo

do Gabinete;
XIX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes e que Ihe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete.

CAPITULO 111
DA CHEFIA DA ADVOCACIA SETORIAL

Art. 10. Compete ao Chefe da Advocacia Setorial:

| - prestar assisténcia e orientacdo juridica ao Presidente da AGETUL,
nos processos a este submetidos para apreciacdo e deciséo;

Il - orientar as diversas unidades da AGETUL em questdes juridicas, bem
como emitir parecer juridico, sobre assuntos submetidos ao seu exame;

11 - propor, elaborar, revisar e submeter a apreciacdo do Presidente,
regulamentos, portarias e outros instrumentos normativos referentes as atividades da
AGETUL;
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IV - elaborar, examinar e opinar acerca de projetos de leis, justificativas,
decretos e outros atos juridicos de interesse da AGETUL, acompanhando a sua
tramitacdo;

V - propor e revisar as minutas de contratos, convénios e acordos a serem
firmados pela AGETUL,;

VI - assessorar, acompanhar e formular respostas nos prazos exigidos as
requisicdes dos Ministérios Publicos, Estadual e Federal, Tribunais de Justica, Policias
Civil, Militar e Federal, bem como as do Tribunal de Contas dos Municipios, Auditoria
Geral do Municipio e Procuradoria Geral do Municipio e de outros érgéos oficiais;

VIl - atuar irrestritamente em favor da AGETUL em todos os
procedimentos e processos judiciais, sejam eles de natureza de turismo, lazer,
trabalhista, criminal, civel ou tributario, bem como em processos administrativos
diversos, de indenizacOes e de cobranca, observadas as competéncias privativas da
Procuradoria Geral do Municipio;

VIl - receber as citagOes, intimacGes, mandatos de seguranca e
notificacdes, referentes as acfes ou processos ajuizados contra o Presidente da AGETUL
Ou em que seja parte interessada, exceto as de competéncia privativa da Procuradoria
Geral do Municipio;

IX - propor as aclBes cabiveis em face de ilegalidade ou
inconstitucionalidade de normas que afetem a AGETUL.

X - manter o controle das distribuicbes de processos juridicos, do
acompanhamento e cumprimento das decisdes judiciais, promovendo as medidas
administrativas necessérias;

XI — elaborar e examinar documentos de autorizacdes e de licencas de
eventos, termos de compromisso, de ajustamento de conduta, de cooperagdo, convénios,
acordos e outros documentos a serem firmados com a participacdo ou em nome da
AGETUL;

XII - acompanhar o registro de contratos e de convénios firmados pela
Autarquia, adotando as medidas necessarias ao cumprimento de suas formalidades,
obrigac@es e prazos de vigéncia;

X111 - assistir juridicamente o Presidente na aplicagdo de penalidades, por
infracdo de dispositivos legais e contratuais, com a aquiescéncia deste, e a prorrogacdo
de contratos, quando houver previsdo legal;

X1V - responsabilizar pela elaboracdo e encaminhamentos de pareceres e
manifestacdes da AGETUL quanto a consultas de matérias de autdgrafos de leis da
Camara Municipal de Vereadores, em tempo habil, dentro dos prazos regimentais;

XV - assessorar 0 Presidente na solucdo dos casos omissos neste
Regimento Interno, elaborando para este fim, 0s atos necessarios;

XVI - organizar e manter coletaneas de leis, decretos, regulamentos,
regimentos, instrucdes, resolucdes e outras normas do interesse geral da AGETUL;

XVII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes e que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

Art. 11. Compete a Diretoria de Administracdo e Financas, unidade
integrante da estrutura da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL,
e ao seu Diretor:
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| - promover e coordenar a execuc¢do da politica de recursos humanos no
ambito da AGETUL, observadas as normas e instru¢fes do 6rgao central de pessoal da
Administracdo Municipal;

Il - supervisionar e controlar o cadastro funcional e a confeccdo da folha
de pagamento dos servidores, observadas os procedimentos do Sistema de Recursos
Humanos da Prefeitura de Goiania;

II1 - promover a execucdo orcamentaria, financeira, contéabil da
AGETUL, de acordo com as diretrizes do 6rgdo central de financas e planejamento
governamental;

IV - coordenar as atividades de compras e contratacdes de servicos,
observando os principios da Lei de Licitagdes e Contratos, expressamente autorizados
pelo Presidente, observadas as competéncias do 6rgdo central de Administracdo e
Licitacoes;

V — gerir e controlar as atividades referentes a pagamentos, recebimentos,
controle de movimentacéo e disponibilidade financeira da AGETUL e os documentos de
execucdo orcamentaria e financeira, conforme as orientagcdes da Secretaria Municipal de
Financas e o disposto na Lei Complementar n® 271, de 22 de dezembro de 2014;

VI - supervisionar e orientar as atividades de transporte, recepcao,
sistema telefénico, arquivo, manutencdo, conservacdo das instalacdes, equipamentos e
vigilancia;

VIl - supervisionar e manter o controle dos registros de estoques de
material e do patriménio da AGETUL;

VIl - controlar a utilizacdo de veiculos por parte das unidades da
estrutura organizacional da AGETUL;

IX - avaliar os procedimentos de analise de viabilidade de reparos em
materiais e equipamentos, providenciando sua recuperacdo, quando autorizado pela
Presidéncia;

X - determinar a apuracdo de irregularidades de qualquer natureza e
inerentes as atividades administrativas;

XI - supervisionar as atividades de contabilidade e a elaboracdo das
demonstra¢des contabeis e financeiras da AGETUL,;

XIl - promover os procedimentos administrativos necessarios para a
contratacdo de servicos, com respaldo da Advocacia Setorial e autorizagcdo expressa do
Presidente da AGETUL, observada a legislacdo municipal;

X1 - cumprir as disposi¢des técnicas e regulamentares sobre Seguranga
e Saude no Trabalho;

X1V - informar ao 6rgéo central de recursos humanos toda movimentacéo
do servidor relativa a ambiente ou atividade efetivamente exercida por ele, que implique
na percepgao ou exclusdo de adicionais de periculosidade e insalubridade, nos termos da
Lei n® 9159/2012, sob pena de responder pelos prejuizos decorrentes da falta dessa
comunicagéo;

XV - assinar, em conjunto com o ordenador das despesas, 0s documentos
de execucdo orcamentéria, financeira e contébil e outros correlatos da Agéncia
Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL,;

XVI1 - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente da AGETUL.

Paragrafo unico. A Diretoria de Administracdo e Financas devera atuar
em observancia as normas e instrucBes dos Orgdos Centrais dos Sistemas de
planejamento e administracdo orcamentaria, financeira e contabil; controle interno;
gestdo de recursos humanos; gestdo de compras, suprimentos de bens e servicos,
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licitagdes, contratos e convénios; gestdo patrimonial; comunicacdo institucional e
relacionamento com as redes sociais e a imprensa, nos termos do art. 16, da Lei
Complementar n® 276/2015.

Secéo |
Geréncia de Apoio Administrativo

Art. 12. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo, unidade
integrante da Diretoria de Administracdo e Financas, e ao seu Gerente:

I - organizar, controlar e executar as atividades de protocolo da
AGETUL;

Il — autuar, receber e registrar os processos, malotes e expedientes e
encaminha-los ao expediente do Gabinete da AGETUL e proceder aos encaminhamentos
aos destinatarios;

11 - promover a execucdo dos servicos internos relacionados ao transito
de pareceres, decisfes, despachos, notificacfes e outros documentos elaborados pela
Diretoria de Administracdo e Financas;

IV - receber, distribuir e dar andamento a todos 0s processos e demais
documentos dirigidos a Diretoria de Administracdo e Financas;

V - promover a catalogacdo e o arquivamento do acervo documental da
Diretoria de Administracdo e Financas, inclusive dos documentos nele elaborados,
visando facilitar sua localizacdo e consulta;

VI - instruir os processos de compras de materiais e servigos, em todas as
modalidades, subsidiando o Diretor de Administracdo e Finangas na realizacdo de
orcamentos, cotacdes de precos e verificacdo das especificaces técnicas dos itens a
serem licitados pelo 6rgao central de Administracdo e de Licitagdes;

VII - levantar junto aos fornecedores precos estimados de produtos e ou
servicos a serem adquiridos, inclusive para o Parque Mutirama, Parque Zooldgico, Clube
do Povo, Clube Morada Nova e demais unidades sob gestdo da AGETUL,;

VI - elaborar pedidos e estimativas de custos das compras, no sistema
informatizado de compras para a emissao de notas de pré empenho, bem como mapas de
precos de materiais e ou servigcos em geral a serem adquiridos;

IX - acompanhar os processos de compras em todas as suas instancias, até
0 seu arquivamento e fazer relatérios mensais das aquisicdes de materiais e ou servi¢os
realizados;

X - manter atualizado no sistema informatizado de Material e Patrimonio
da Administracdo Municipal;

XI - manter cadastro atualizado dos bens permanentes da AGETUL,
inclusive das unidades descentralizadas;

XIl - atestar padrdo de qualidade do material e dos equipamentos
adquiridos pela AGETUL, solicitando parecer técnico, quando se fizer necessario;

X111 - controlar a data de validade do material em estoque, bem como o
periodo de garantia dos equipamentos adquiridos e dos servicos prestados;

XIV - atestar o recebimento do material nas notas de empenho e notas
fiscais;

XV - elaborar mensalmente quadro demonstrativo do material recebido e
distribuido;

XVI - fazer mapas comparativos dos custos do consumo de material pelas
unidades Parque Mutirama, Parque Zooldgico, Clubes e outras unidades de lazer;
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XVII - manter o registro e controle das ferramentas e equipamentos
disponibilizados aos servidores, para verificagéo e controle;

XVIII - estruturar, implantar e manter atualizado o banco de dados das
ferramentas e equipamentos alocados as unidades de lazer e seus responsaveis pelas
acoes de operagdes e manutencGes das mesmas;

XIX - planejar, programar, coordenar e controlar as atividades relativas a
seguranca patrimonial e das pessoas nas unidades de lazer sob gestdo da AGETUL;

XX - convocar fornecedores para a entrega de materiais e ou servicos
quando da liberacéo dos empenhos.

XXI - auxiliar aos responsaveis pelo almoxarifado do Material e
Patriménio quanto a reposicao de estoques preventivos.

XXII - auxiliar a Comissdo de Licitacdo nas especificacfes e ou
divergéncias nos precos estimados e ofertados de produtos e servicos a serem
adquiridos.

XXII - manter cadastro atualizado dos bens permanentes da AGETUL,
inclusive dos alocados nas suas unidades descentralizadas;

XXIV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Diretor de Administracdo e Finangas.

Secéo 11
Geréncia de Financas e Contabilidade

Art. 13. Compete a Geréncia de Financas e Contabilidade, unidade da
Diretoria de Administracdo e Financas, e ao seu Gerente:

I - gerir a execucdo orcamentaria, financeira e contabil relativos a
empenho, liquidacio e pagamento da despesa no ambito do Orgao/Entidade, conforme
as normas e instrucdes do 6rgéo central das Financas Municipais;

Il - zelar pelo equilibrio financeiro;

111 - promover o controle das contas a pagar;

IV - administrar os haveres financeiros e mobiliarios;

V - manter controle dos compromissos que onerem, direta ou
indiretamente, o Orgdo/Entidade junto a entidades ou organismos nacionais e
internacionais;

VI - efetuar os registros pertinentes, com base em apuragfes de atos e
fatos ilegais ou irregulares, adotando as providéncias necessarias a responsabilizacdo do
agente publico, inclusive comunicando o fato a autoridade a quem esteja subordinado e
ao Orgdo de Controle Interno;

VII - acompanhar a elaboragéo da folha de pagamento dos servidores do
Orgéo/Entidade, efetuando a conferéncia, a analise e a preparagdo dos processos e
demais expedientes relativos ao cumprimento de obrigagdes principais e acessorias junto
ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, ao Instituto de Assisténcia a Saude e
Social dos Servidores Municipais — IMAS, ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais — IPSM, entre outras;

VIII - gerenciar o cumprimento de obrigacGes acessorias diversas, no
ambito do Orgao/Entidade, com o objetivo de assegurar a regularidade fiscal e tributéria;

IX - executar os procedimentos de quitacdo da folha de pagamento de
servidores ativos e inativos do Orgdo/Entidade;
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X - elaborar a prestacdo de contas da folha de pagamento de pessoal da
execucdo orcamentaria e financeira, e encaminhé-la ao Orgao de competéncia;

X1 - administrar o processo de adiantamento de despesas e 0s cartdes
corporativos do Orgao/Entidade, responsabilizando-se pela regularidade da aplicacdo e
prestacdo de contas dos recursos recebidos;

XII - acompanhar a utilizagdo dos recursos dos fundos rotativos, no
ambito do Orgdo/Entidade;

X1 - administrar o processo de concessao e de prestacdo de contas de
diarias, no &mbito do Orgao/Entidade;

X1V - acompanhar e supervisionar a execugédo financeira de convénios e
contratos do Orgao/Entidade;

XV - controlar e manter atualizados os documentos comprobatorios das
operacdes financeiras sob a responsabilidade da Geréncia;

XVI - auxiliar a elaboracdo da Proposta Orcamentéria Anual e do Plano
Plurianual - PPA do Orgéo/Entidade;

XVII - propor a abertura de créditos adicionais necessarios a execucgao
dos programas, projetos e atividades do Orgdo/Entidade;

XVIII - manter atualizado o arquivo de leis, normas e instrugfes que
disciplinem a aplicacdo de recursos financeiros e zelar pela observancia da legislacdo
referente a execucdo financeira e contabil,

XIX - contabilizar e controlar a receita e a despesa referentes a prestacao
de contas mensal e a tomada de contas anual, no ambito do Orgdo/Entidade, em
consonancia com as resolucgdes e instrucdes dos 6rgaos de controle;

XX - preparar, na periodicidade determinada, a prestacdo de contas
financeira e contabil, abrangendo as demonstra¢cdes contdbeis e orcamentarias, bem
como notas explicativas as demonstracbes apresentadas e encaminha-los ao oOrgao
central das Finangas Municipais, dentro do prazo previsto, sob pena de responsabilidade;

XXI - realizar o registro e controle contabeis da administracdo financeira
e patrimonial e o registro da execucao orcamentaria,;

XXI1 - acompanhar 0s gastos com pessoal, materiais, servigos, encargos
diversos, instalagcdes e equipamentos, para proposicao da programacdo das despesas de
custeio e de capital do Orgéo/Entidade;

XX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e as que
Ihe forem determinadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

Paragrafo anico. A Geréncia de Financas e Contabilidade, no exercicio
das atribuicBes previstas neste artigo, devera observar os dispositivos da |Lei
Complementar n® 271, de 22 de dezembro de 2014.

Secao 111
Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Art. 14. Compete a Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas,
unidade da Diretoria de Administracdo e Finangas, e ao seu Gerente:

I - aplicar normas, instrugdes, manuais e regulamentos referentes a gestao
de pessoas conforme as diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de
Administracdo, bem como a legislacdo de pessoal, nos limites de sua competéncia;
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Il - promover e supervisionar as atividades de registro, cadastro e
controle da vida funcional dos servidores efetivos, comissionados e a disposi¢édo, lotados
na AGETUL;

I11 - manter atualizados os cadastros do Sistema de Recursos Humanos e
dossié documental dos servidores da AGETUL,;

IV - manter sistemas de registro e controle de frequéncia dos servidores
lotados na AGETUL;

V - elaborar a folha de pagamento do pessoal, responsabilizando-se pela
inclusdo de proventos, diferencas e descontos, nos termos da lei;

VI - revisar e efetivar fechamento mensal da folha de pagamento dos
servidores da AGETUL;

VI - encaminhar relatorios da folha de pagamento, das consignacées, do
IPSM, do INSS e dos demais descontos e bonificacdes a Diretoria de Administracdo e
Financas para as providéncias cabiveis;

V111 - coordenar a elaboracéo da escala de férias dos servidores;

IX - propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias,
processos administrativos e outros atos legais, a fim de apurar irregularidades referentes
aos servidores;

X - cumprir as disposicOes técnicas e regulamentares sobre Seguranca e
Salde no Trabalho em vigor;

X1 - informar ao 6rgdo central de recursos humanos toda movimentagdo
do servidor relativa a ambiente ou atividade efetivamente exercida por ele, que implique
na percepgao ou exclusdo de adicionais de periculosidade e insalubridade, nos termos da
Lei n® 9159/2012, sob pena de responder pelos prejuizos decorrentes da falta dessa
comunicagéo;

XII - acompanhar, divulgar e coordenar o acesso dos servidores lotados
na AGETUL a cursos de capacitacao e aperfeicoamento;

X111 - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Administragdo e Finangas.

Secao IV
Da Geréncia de Planejamento

Art. 15. Compete a Geréncia de Planejamento, unidade da Diretoria de
Administragéo e Financas, e ao seu Gerente:

I - promover a integracdo técnica do 6rgdo ou entidade onde atua com o
orgéo central de Planejamento Governamental;

Il - promover a coleta de informacdes técnicas definidas e solicitadas pelo
orgdo central de Planejamento Governamental;

Il - participar da elaboragdo, acompanhamento, controle e revisdo do
Contrato de Resultados do 6rgao/entidade;

IV - desenvolver as funcbes de planejamento, orcamento, modernizacéo
da administracdo e gestdo por resultados do drgdo/entidade, em consonancia com o
6rgdo central de Planejamento Governamental;

V - participar do processo de elaboracdo e acompanhamento do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria
Anual (LOA), dentro da esfera de atribui¢do do 6rgao/entidade;

VI - acompanhar e avaliar a execucdo de programas, projetos e atividades
do drgdo/entidade;
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VIl - sugerir correcdes e reformulacdes desses programas, projetos e
atividades e colher subsidios para a atualizacdo e o aperfeicoamento do planejamento,
quando identificar desvios ou frustracbes em relacdo aos objetivos inicialmente
estabelecidos;

V111 - garantir a atualizacdo permanente dos sistemas de informacdes que
contenham dados referentes a Gestdo por Resultados, visando o acompanhamento,
monitoramento e avalia¢do das a¢Ges governamentais do rgao/entidade;

IX - promover estudos sistematicos das receitas e das despesas do
orgdo/entidade e propor medidas regularizadoras, quando for o caso, informando
sistematicamente os resultados ao titular da Pasta;

X - realizar estudos e levantamentos, com vistas a captagdo de recursos
junto a entidades oficiais governamentais e ndo governamentais para a viabilizagdo de
programas e projetos de interesse do 6rgao/entidade;

XI - planejar e elaborar o fluxo financeiro do 6rgao/entidade, baseado nos
compromissos assumidos e outras despesas planejadas, alinhado as estratégias de
Governo;

XII - analisar a viabilidade técnica das despesas, indicando as dotacGes
orcamentarias, adequando-as ao orcamento anual e emitindo pareceres para
conhecimento, analise e autorizacdo do Diretor de Administracdo e Financas;

X111 - gerenciar o processo de modernizagéo institucional e a melhoria
continua das atividades do érgdo/entidade, em consonancia com as diretrizes do 6rgao
central de Planejamento Governamental,

XIV - elaborar relatorios que subsidiem os Orgdos de controle do
municipio quanto a realizacdo das ac¢Ges estratégicas e operacionais do 6rgdo/entidade;

XV - auxiliar o titular do érgdo/entidade na definicdo de diretrizes e na
implementacdo das a¢Oes de medidas que visem a promogdo da eficécia, eficiéncia e
efetividade de suas ag0es;

XVI1 - subsidiar o titular do 6rgdo/entidade com informacdes necessarias
ao processo decisorio das questdes de gestdo orgcamentéaria e de planejamento;

XVII - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que
Ihe forem determinadas pelo Diretor de Administracdo e Finangas.

CAPITULO V
DIRETORIA DE PROMOCAO E INCENTIVO AO TURISMO

Art. 16. Compete a Diretoria de Promogdo e Incentivo ao Turismo,
unidade integrante da estrutura da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer -
AGETUL, e ao seu Diretor:

I - programar, orientar e controlar pesquisas, estudos e projetos
relacionados a promocéo e incentivo do turismo no Municipio;

Il - propor as prioridades a serem estabelecidas no planejamento e no
investimento em turismo no &mbito do Municipio;

I11 - promover agdes integradas objetivando estimular, incentivar e apoiar
a iniciativa privada a investir em turismo no Municipio;

IV - estruturar sistemas de informacdo e de divulgacdo dos atrativos
turisticos do Municipio;
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V - desenvolver programas e projetos, com vista a elevar o fluxo turistico
e aumentar o nivel de utilizacdo dos servigos e dos equipamentos destinados ao turismo
no Municipio;

VI - promover a execugdo e participacdo em feiras e outros eventos,
visando a divulgacéo do potencial turistico do Municipio;

VII - participar, articular e promover a elaboracdo de politicas publicas
voltadas para o turismo, visando o desenvolvimento sustentavel;

VIl — propor e articular contratos, convénios, acordos e ajustes com
organizacbes e entidades publicas e privadas nacionais ou internacionais, para
desenvolvimento de planos integrados de turismo;

IX - analisar e verificar a documentacéo relativa aos requerimentos para a
realizacdo de eventos em logradouros e é&reas publicas, providenciando o0s
encaminhamentos e controles necessarios a sua autorizacdo, ouvidos 0s 6rgdos
envolvidos;

X — propor a premiacdo e outros incentivos a pessoas fisicas ou juridicas
que contribuam ativamente com o desenvolvimento turistico de Goiania;

X1 - fomentar o cooperativismo para o desenvolvimento de atividades
turisticas;

XI1 - estimular as iniciativas destinadas a preservar 0 ambiente natural e o
desenvolvimento dos locais turisticos, em articulacdo com os demais 6rgaos e entidades
competentes;

XIIl - promover o cadastramento e a divulgacdo do calendario dos
principais eventos turisticos do Municipio;

XIV - estruturar, gerir e operacionalizar o Sistema de Informacdes
Turisticas do Municipio;

XV - acompanhar missdes institucionais em niveis municipal, estadual,
nacional e internacional;

XVI - propor a publicacdo e a divulgacao de roteiros, calendarios, guias e
outros impressos turisticos que visem o fomento do turismo;

XVII - manter intercambio com d&rgdos congéneres e entidades
promotoras e organizadoras de eventos turisticos;
XVIII - assistir tecnicamente e orientar as empresas do setor, conforme

legislacdo turistica;

XIX - desenvolver outras atividades compativeis com as suas finalidades
e objetivos que lhe forem determinadas pelo Presidente.

Secéo |
Geréncia de Qualificacdo e Pesquisa Turistica

Art. 17. Compete a Geréncia de Qualificacdo e Pesquisa Turistica,
unidade integrante da Diretoria de Promogdo e Incentivo ao Turismo, e ao seu Gerente:

I - promover e viabilizar a producdo de estudos e pesquisas, com 0
objetivo de manter sistema de informacdes precisas e atualizadas sobre as atividades de
turismo no Municipio;

Il - promover acdes e projetos junto as instituicdes de ensino superior,
6rgdos municipais, estaduais e federais, visando o desenvolvimento de estudos, extenséo
e pesquisas em turismo no Municipio;
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11 - criar mecanismos para monitoramento dos impactos econémicos,
ambientais e socioculturais da atividade turistica no Municipio;

IV - desenvolver acdes e projetos, visando a realizag@o de parcerias para a
implantacdo de projetos de qualificacdo turistica;

V - articular no ambito federal, estadual e municipal a busca de recursos
para execuc¢do de programas e ag¢les voltados para a formacéao e qualificagdo na area de
turismo;

VI - promover o levantamento de dados e indicadores para alimentar o
sistema de informacdes turisticas do Municipio;

VIl - organizar, estruturar, analisar e disponibilizar informactes
consistentes sobre a oferta e demanda turistica;

VI - qualificar os destinos turisticos para gerar informacdes relativas a
atividade turistica;

IX - monitorar as acdes de qualificacdo turistica voltadas para os
profissionais ligados a cadeia do turismo;

X - prestar orientacGes, informac@es e distribuir material informativo aos
turistas, sobre as potencialidades turisticas em geral (gastronomia, hotelaria, transporte,
programacdo artistico-cultural, servicos de guiamento, dentre outros) do Municipio de
Goiania;

XI - realizar servigos de atendimento direto ao turista e a comunidade, em
pontos estratégicos do Municipio;

XIl - promover e zelar pela qualidade do Sistema de Informacdes
Turisticas utilizado nos servigos de atendimento ao turista e & comunidade, em pontos
estratégicos do Municipio;

X111 - propor e fomentar agdes da AGETUL com a comunidade em geral,
visando a difusdo da imagem e do potencial turistico do Municipio de Goiéania;

XIV - dar encaminhamento as sugestbes e reclamagdes provenientes do
publico em geral, relacionadas a qualquer aspecto do turismo municipal,

XV - implantar servicos de atendimentos temporérios, em consonancia
com a demanda do setor de eventos e do planejamento turistico do Municipio;

XVI1 - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Promocéo e Incentivo ao Turismo.

Secéo 11
Geréncia de Promocdao, Desenvolvimento e Infraestrutura Turistica

Art. 18. Compete a Geréncia Promogdo, Desenvolvimento e
Infraestrutura Turistica, unidade da Diretoria de Promocdo e Incentivo ao Turismo, e ao
seu Gerente:

I - estimular e fomentar a ampliacdo, diversificacdo, reforma e melhoria
da qualidade da infraestrutura turistica do municipio;

Il - elaborar programas e projetos relativos a implantacdo de
infraestrutura, equipamentos e servicos turisticos;

Il - propor fontes de recursos para o custeio e financiamento dos
programas e projetos aprovados;

IV - definir critérios, analisar, aprovar e acompanhar 0s projetos e/ou
programas de empreendimentos turisticos que sejam financiados ou incentivados pelo
Municipio;
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V - analisar o mercado turistico e planejar seu desenvolvimento,
definindo as areas, empreendimentos e acdes prioritirias a serem estimuladas e
incentivadas do potencial turistico do municipio;

V1 - apoiar tecnicamente a iniciativa privada na implantagéo de servicos e
de equipamentos turisticos;

VIl - planejar, executar e manter agoes que visem o fortalecimento da
hospitalidade do Municipio;

VIl - promover a producdo local que detenha atributos culturais dos
setores artesanal, industrial e agropecuario, agregando valor ao produto turistico e
incrementando o diferencial competitivo do municipio;

IX - acompanhar a execugdo e implementacdo de projetos turisticos e 0s
relacionados ao PRODETUR,;

X - analisar a viabilidade técnica, econdmica e operacional de projetos a
serem implementados, administrados ou apoiados pela AGETUL;

XI - desenvolver projetos de interesse turistico, visando a captacdo de
recursos junto ao Ministério do Turismo e outras fontes;

XII - promover a identificagdo, desenvolvimento, formatagéo de produtos
turisticos no Municipio de Goiania;

XIIl - fomentar o desenvolvimento de roteiros que contemplem o0s
produtos turisticos e suas producdes associadas ao Municipio;

X1V - desenvolver agdes de incremento ao turismo de compras, incluindo
proposi¢cdes de melhorias das op¢des de produtos nesse segmento, abrangendo inclusive
as feiras de Goiania;

XV - incentivar a melhoria da qualidade e da diversificacdo da oferta de
produtos associados ao turismo, visando seu melhor aproveitamento pela cadeia
produtiva turistica;

XVI - acompanhar o planejamento participativo das politicas nacionais e
estaduais (Plano Nacional de Turismo, Programa de Regionalizacdo, Plano Estadual de
Turismo e Foruns Estadual e Regional);

XVII - promover e executar programas de captacdo de feiras e de
eventos, objetivando atrair correntes turisticas para o Municipio;
XVIIl - promover e organizar feiras, eventos, simposios, seminarios,

shows, espetaculos e outros que possibilitem a divulgacdo e o desenvolvimento do
turismo;

XIX - desenvolver campanhas promocionais de ambito regional, nacional
e/ou internacional, visando a divulgacao dos recursos turisticos de Goiania;

XX - promover a integracdo e a cooperagdo com as empresas turisticas ou
similares sediadas no Municipio, trocando ou fornecendo material de promoc¢éo ou de
divulgacao das opcdes turisticas;

XXI - fornecer subsidios para elaboracdo do Calendario Turistico e de
Eventos da cidade de Goiania;

XXII - propor a participacdo da AGETUL em congressos, feiras e
eventos afins;

XXII - interagir com as demais unidades da AGETUL na producéo de
materiais promocionais e operacionalizacdo de eventos;

XXIV - coordenar e controlar o estoque e a distribuicdo de material de
promocao e propaganda turistica da AGETUL,;

XXV - alinhar o plano de marketing municipal com as diretrizes de
marketing estadual e federal, estabelecidas pelo Ministério do Turismo;
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XXVI - emitir parecer técnico quanto a aquisicdo, atualizacdo e
disponibilizagdo do banco de imagens dos destinos turisticos e produtos associados do
Municipio de Goiénia;

XXVII - estabelecer interface com as demais unidades da AGETUL para
a efetiva execucdo dos convénios e contratos;

XXVIII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Diretor de Promocdo e Incentivo ao Turismo.

CAPITULO VI
DIRETORIA DE PROMOCAO DE EVENTOS E LAZER

Art. 19. A Diretoria de Promocdo de Eventos e Lazer, unidade da
Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer, e ao seu Diretor:

I - promover e incentivar o desenvolvimento da préatica de atividades de
lazer no Municipio;

Il - promover, apoiar e incentivar a realizagdo de eventos de lazer no
Municipio;

11 — promover a elaboragdo do Calendario Anual de Eventos de Lazer no
Municipio;

IV - promover, apoiar e acompanhar a realizagdo de atividades e eventos
de lazer ativo, participativo e competitivo em logradouro publico do municipio;

V - coordenar a realizacdo de eventos de lazer junto a todos 0s segmentos
sociais do Municipio, definindo as normas para a sua realizacao;

VI - estimular, apoiar, motivar e promover o envolvimento da
comunidade em geral nos eventos de lazer promovidos pela AGETUL,;

VIl - realizar campanhas educativas e informativas que estimulem a
criacdo de habitos de préatica do lazer;

VIII - promover e orientar atividades de lazer ao ar livre, socializando o
uso dos espacos de lazer e de pratica de atividade fisica do Municipio;

IX - assistir caminhantes e demais adeptos do lazer ativo no ambito
municipal, orientando-os sobre o0s beneficios proporcionados pelas respectivas
atividades de lazer;

X - promover, apoiar e estimular a realizacdo de atividades e eventos de
lazer ativo, de camping, escotismo, caminhadas, festivais e outros, bem como a cria¢éo
de ruas de lazer no Municipio;

X1 - promover a realizagdo de atividades lGdicas ou recreativas em
creches, casas de idosos, clinicas de repouso, escolas dentre outras;

XII - promover, sempre que solicitado, atividades de lazer em espacos
onde se estabelecam lacos de convivéncia;

X1l - orientar a programacdo de eventos e demais atividades de lazer
realizadas em logradouros publicos no municipio, conforme agenda da AGETUL;

X1V - apoiar, estimular e viabilizar a parcerias e projetos com associagdes
e entidades da sociedade civil, publicas e privadas, sem fins lucrativos e empresas
privadas no desenvolvimento de eventos de lazer;

XV - propor critérios para criacdo e conservagdo e manutencdo de areas
publicas municipais destinadas a préaticas de lazer;

XVI - zelar pelos equipamentos proprios destinados as préaticas de lazer e
atividades fisicas ao ar livre no Municipio;
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XVII - estimular e viabilizar a parceria com associa¢des de bairros e
demais entidades comunitarias no desenvolvimento de atividades de lazer;

XVIII - aprovar parecer para a concessao de licengas para a realizacdo de
eventos de lazer, desportivo, participativo ou competitivo, em logradouro publico no
Municipio;

XIX - encaminhar ao 6rgdo publico municipal responsavel pela
fiscalizacdo a relacdo dos eventos de lazer esportivo, participativo ou competitivo, em
logradouro publico licenciados pela AGETUL,;

XX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente.

Secéo |
Geréncia de Eventos de Lazer

Art. 20. Compete a Geréncia de Eventos e Lazer, unidade integrante da
Diretoria de Promocao de Eventos e Lazer, e ao seu Gerente:

I — coordenar, orientar e controlar a realizacdo de eventos de lazer
promovidos pela AGETUL,;

Il - controlar a programacdo de eventos e demais atividades de lazer a
serem realizadas em logradouros publicos;

I11 - apoiar e acompanhar a realiza¢do de atividades e eventos de lazer
ativo, participativo e competitivo em logradouro publico do municipio;

IV — estimular e apoiar o envolvimento da comunidade em geral nos
eventos de lazer promovidos pela AGETUL,;

V — participar de acdes educativas e informativas que estimulem a criacao
de héabitos de prética do lazer;

VI - emitir parecer para a concessdo de licencas para a realizacdo de
eventos de lazer, desportivo, participativo ou competitivo, em logradouro publico no
Municipio;

V11 - acompanhar a realizacdo de eventos de lazer esportivo, participativo
ou competitivo, em logradouro publico no municipio;

VI - propor, acompanhar e encaminhar parcerias publico/privadas para
a promocdo de eventos de lazer ativo, participativo e competitivo na cidade;

IX — participar e colaborar com as entidades publicas e privadas sem fins
lucrativos e empresas privadas que se dediquem ao desenvolvimento de atividades e
eventos de lazer no Municipio;

X - pesquisar e difundir as referéncias mais importantes para pratica
coletiva do lazer ativo no municipio;

XI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Promocdo de Eventos e Lazer.

Secéo Il
Geréncia das Unidades e Equipamentos de Lazer

Art. 21. Compete a Geréncia das Unidades e Equipamentos de Lazer,
unidade integrante da Diretoria de Promocdo de Eventos e Lazer, e ao seu Gerente:

I - acompanhar e monitorar as unidades e 0s equipamentos de lazer do
Municipio;
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Il - zelar das unidades e dos equipamentos proprios destinados as praticas
de lazer no municipio, efetuando visitas periddicas e relatérios das condi¢des de uso dos
mesmaos;

Il — mapear, cadastrar e manter as unidades, equipamentos e
infraestrutura de lazer publica municipal;

IV - estimular e viabilizar a parceria com associagdes e entidades da
sociedade civil, publicas e privadas para a criacdo de espacos publicos destinados ao
desenvolvimento de atividades de lazer;

V - propor critérios para criagdo, conservacdo e manutencdo de areas
publicas municipais destinadas a praticas de lazer;

VI - mobilizar as associagdes e entidades da sociedade civil, publicas e
privadas para efeito de manutencdo e conservacdo dos locais publicos destinados as
praticas do lazer;

V11 - elaborar, propor e acompanhar projetos e captacdo de recursos para
manutencdes, reformas ou construcdes de infraestrutura das unidades e equipamentos de
lazer pablicos municipais existentes e a serem construidos;

VIl - acompanhar e encaminhar 0s processos, projetos, contratos e
convénios de infraestruturas publicas municipais de lazer na cidade;

IX - propor, acompanhar e encaminhar parcerias publico/privadas para
construcdes, reformas, manutencbes e ou ampliacdes da infraestrutura publica
municipais de lazer na cidade;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Promocdo de Eventos e Lazer.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA DESCENTRALIZADA

Secéo |
Da Supervisdo Administrativa do Clube do Povo

Art. 22. Compete a Supervisdo Administrativa do Clube do Povo,
unidade integrante da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL, e ao
seu titular:

I — supervisionar, coordenar e executar os servicos administrativos do
Clube do Povo;

Il - participacdo da elaboracdo do propor o planejamento e do calendario
anual das atividades do Clube do Povo;

Il - dirigir, supervisionar, orientar e controlar todas as atividades
desenvolvidas no ambito do Clube, promovendo as acbes necessarias ao seu pleno
funcionamento;

IV - gerenciar e promover o controle das instalacdes e dos recursos
materiais do Clube;

V - gerir 0s recursos humanos lotados no Clube, bem como realizar o
controle de frequéncia e demais ocorréncias funcionais relativas aos servidores;

VI - promover a fiscalizacdo de todos os aspectos operacionais do Clube,
adotando as medidas de seguranca necessarias a prevencao de riscos de acidentes e a
seguranca do publico usuario, principalmente na utilizacdo das piscinas;

VIl — cumprir e fazer cumprir os procedimentos e normas de seguranca
do trabalho;
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VIII - controlar o estoque e 0 consumo de materiais necessarios para a
manutencgéo e o bom funcionamento do Clube;

IX - coordenar a manutencéo, limpeza e conservacao do Clube;

X - controlar a agenda de uso, funcionamento e eventos do Clube,
fazendo relatdrios periodicos;

XI - organizar agdes de treinamento, capacitacdo e suporte aos servidores
que atuam nas atividades operacionais do Clube;

XII - orientar e fiscalizar os servigos de portaria mantendo o controle da
entrada e saida de pessoas, materiais, equipamentos, maquinas e veiculos do Clube;

XII — programar e controlar os servi¢os de vigilancia das instalacdes,
equipamentos e bens moveis do Clube, em conjunto com a dire¢do da Guarda Civil
Metropolitana;

XIV — promover a solugdo de conflitos que envolvam usuérios e/ou
servidores do Clube;

XV - monitorar e controlar o trénsito de pessoas no Clube, no sentido de
evitar tumulto ou qualquer irregularidade;

XVI - registrar as ocorréncias especiais ou estranhas a rotina de
funcionamento do Clube;

XVII - elaborar relatérios mensais contendo dados e informacGes
relativas ao funcionamento do Clube;

XVIII - reportar todas as ocorréncias ao Presidente da AGETUL,;

XIX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente.

Secéo Il
Da Supervisdo Administrativa do Clube Morada Nova

Art. 23. Compete a Supervisdao Administrativa do Clube Morada Nova,
unidade integrante da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL, e ao
seu titular:

I — promover a elaboracdo do planejamento e do calendario anual das
atividades do Clube Morada Nova;

Il - dirigir, controlar, supervisionar, orientar e acompanhar todos 0s
servicos realizados no Clube, promovendo as acfes necessarias ao seu pleno
funcionamento e controle;

II1 — promover o controle das instalacBes, equipamentos e demais
recursos materiais do Clube;

IV — gerir os recursos humanos lotados no Clube, bem como realizar o
controle de frequéncia e demais ocorréncias funcionais relativas aos servidores;

V - adotar as medidas de segurancas necessarias e promover a
fiscalizacdo dos aspectos operacionais do Clube, visando a prevencdo de riscos de
acidentes e a seguranc¢a do publico usuario, principalmente na utilizacdo das piscinas e
demais equipamentos;

VI - observar os procedimentos e normas de seguranca do trabalho e
executar as atividades de fiscalizagéo e controle para a prevencédo de riscos profissionais
e de acidentes de trabalho;

V11 - orientar e fiscalizar os servigos de portaria mantendo o controle da
entrada e saida de pessoas, materiais, equipamentos, maquinas e veiculos do Clube;

VIII - solucionar conflitos que envolvam usuérios e/ou servidores do
Clube;
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IX - controlar o estoque e 0 consumo de materiais necessarios para a
manutencgéo e o bom funcionamento do Clube;

X - coordenar a manutencéo, limpeza e conservacao do Clube;

XI - controlar a agenda de uso, funcionamento e eventos do Clube;

XIl - organizar acGes de treinamento, capacitacdo e suporte aos
servidores que atuam nas atividades operacionais do Clube;
X1 - programar, coordenar e controlar os servicos de vigilancia das

instalacOes, equipamentos e bens moveis do Clube em conjunto com a dire¢do da
Guarda Municipal;

XIV - monitorar e controlar o transito de pessoas no Clube no sentido de
evitar tumulto ou qualquer irregularidade;

XV - registrar as ocorréncias especiais ou estranhas a rotina de
funcionamento do Clube;

XVI - reportar todas as ocorréncias ao Presidente;

XVII - elaborar relatérios mensais contendo dados e informacGes

relativas ao funcionamento do Clube;

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que

Ihe forem determinadas pelo Presidente.

Secéao 111
Da Supervisao Geral do Zooldgico

Art. 24. Compete & Supervisdo Geral do Parque Zooldgico, unidade da
Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer —- AGETUL, e ao seu titular:

I - promover a participacdo do Parque Zooldgico na elaboracéo de planos,
programas e projetos da AGETUL, especialmente no Plano Plurianual de Investimentos,
na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Or¢camento Anual do Municipio;

Il - gerir, programar e supervisionar as atividades e servigos prestados no
ambito do Parque Zooldgico, zelando pelas perfeitas condi¢cdes de uso das instalacdes,
equipamentos e demais espacos fisicos;

11 - estabelecer normas e instrucdes relativas ao funcionamento do
Parque Zooldgico, horarios, condi¢cdes de visitacdo publica e manejo dos animais, em
consonancia com a determinacdo da Presidéncia da AGETUL;

IV - manter o controle quantitativo do plantel de animais do Parque, bem
da qualidade de salde dos animais, supervisionando o tratamento, alimentacdo e sua
adequacdo, de acordo com as caracteristicas de cada espécie;

V - buscar junto a direcdo da AGETUL recursos para o regular
funcionamento do Parque, em especial para as atividades de medicina veterinaria
preventiva e curativa dos animais, bem como promové-las e supervisiona-las;

VI - responder, perante o Conselho Regional de Medicina Veterinaria, o
IBAMA e demais oOrgaos fiscalizadores, pela responsabilidade técnica pelo Parque
Zooldgico;

V11 - propor e coordenar a realizacdo de projetos e atividades relativas as
areas de atuacdo do Parque, inclusive biologia, biotério e Museu de Ornitologia do
Parque;

VIIl - promover o controle dos recursos humanos e materiais
disponibilizados ao Parque;

IX - responsabilizar-se pela qualidade e eficiéncia das atividades de
atendimento ao publico em conjunto com a Presidéncia da AGETUL ;
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X- providenciar o levantamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros necessarios ao efetivo funcionamento do Parque Zooldgico, e encaminha-lo
para Presidéncia da AGETUL com a antecedéncia necessaria para o seu atendimento;

XI - autorizar, com prévia permissdao do Presidente da AGETUL, a
permuta de material genético, conforme previsto na legislacao vigente;

XI1 - coordenar em conjunto com o Comando da Guarda Municipal, 0s
servigos de vigilancia e seguranca, as escalas de trabalho do contingente alocado as
instalagdes do Parque, adotando as providéncias necessérias, visando garantir a
seguranca patrimonial, animal e do publico em geral;

X111 - assegurar que animais de 6bitos do Zooldgico, sejam destinados ao
processo de taxidermia para integrarem o acervo do Museu de Ornitologia;

X1V - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca do trabalho;

XV - gerir os recursos humanos lotados no Parque Zooldgico,
promovendo o controle da frequéncias e demais ocorréncias funcionais dos servidores;

XVI1 - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcGes e que lhe forem atribuidas pelo Presidente da AGETUL,;

Secéo 1V
Da Supervisao Técnica do Zooldgico

Art. 25. Compete a Supervisao Técnica do Zooldgico e ao seu titular:

I — promover a execucgdo e verificar o cumprimento atividades da
medicina veterinaria preventiva e curativa relativas ao acervo animal do Parque
Zooldgico;

Il - elaborar, programar e determinar todo o cardapio alimentar das
espécies animais do Parque Zooldgico;

I11 - executar as atividades relativas a enfermaria dos animais do Parque
Zooldgico;

IV - programar, requisitar e zelar pela adequada conservacdo dos
medicamentos necessarios a saude do acervo animal do Parque Zooldgico;

V - providenciar, sempre que necessario, a realizacdo de analises clinicas,
patoldgicas e bioldgicas dos animais do Parque Zooldgico;

VI - providenciar o tratamento dos animais recém-nascidos;

VII - fazer a recepcdo, triagem, identificacdo e acomodacdo de animais
recém chegados ao Parque;

V111 - providenciar o tratamento dos animais recolhidos no setor extra ou
quarentena;

IX - solicitar e/ou promover a adequacdo e adaptacdo dos recintos de
acordo com as caracteristicas de cada espécie animal sempre gque necessario;

X - verificar se 0s materiais e equipamentos destinados ao tratamento e
manejo dos animais estéo sendo utilizados adequadamente;

XI - executar as atividades relativas a manutencdo e conservagdo do
biotério, visando a reserva de alimentacdo viva destinada aos animais e para pesquisa
cientifica;

XIl - providenciar o tratamento a ser utilizado quanto aos animais
oriundos de outros cativeiros ou de vida livre que déem entrada no Parque Zooldgico;

X111 - coordenar e supervisionar tecnicamente a equipe de estagiarios do
Parque Zooldgico;
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XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes que Ihe forem atribuidas pelo Supervisor Geral do Parque Zooldgico ou pelo
Presidente da AGETUL.

Secdo V
Da Supervisdo Administrativa do Museu de Ornitologia

Art. 26. A Supervisdo Administrativa do Museu de Ornitologia compete
gerenciar e controlar o acervo do Museu, promovendo as medidas administrativas e
técnicas necessarias ao seu pleno funcionamento, e especificamente:

I - promover a execucdo de programas, projetos e atividades de
conservacao, pesquisa e educacdo relacionados ao Museu;

Il - supervisionar os servigos prestados pelo Museu, mantendo em
perfeitas condi¢cdes de uso os animais taxidermizados, as instalagdes, equipamentos e
demais espacos fisicos;

11 - estabelecer normas e instrucdes relativas ao funcionamento do
Museu, horéarios e condi¢des de visitagdo publica, em consonancia com a Supervisao
Geral do Parque Zooldgico;

IV - manter o controle quantitativo e qualitativo do acervo do museu;

V - propor e coordenar a realizacdo de projetos e atividades relativas as
areas de atuacdo do Museu, promovendo a sua divulgacéo;

VI - promover o controle dos recursos humanos e materiais
disponibilizados ao Museu;

VIl - responsabilizar-se pela qualidade e eficiéncia das atividades de
recepcao e atendimento ao publico, orientando-os com relagdo ao acervo do Museu;

VIII - promover intercambios com outros museus nacionais e
estrangeiros;

IX - promover a taxidermia de animais que integrarem o acervo do museu
do Parque Zooldgico;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes
e que lhe forem atribuidas pelo Supervisor Geral do Parque Zooldgico ou Presidente da
AGETUL.

Secéo VI
Da Supervisdo Geral do Parque Mutirama

Art. 27. Compete a Supervisdo Geral do Parque Mutirama, unidade da
Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL, e ao titular:

| - promover a participacdo do Parque Mutirama na elaboracdo de planos,
programas e projetos da AGETUL e no Or¢amento Anual do Municipio;

Il - gerir e controlar os recursos humanos, materiais e as receitas do
Parque Mutirama;

I11 - providenciar a emissdo e aprovagdo de normas, instrucoes, portarias,
circulares, ordens de servigos e procedimentos internos relativos a organizacdo, ao
pessoal e a execucdo dos servicos sob sua responsabilidade;

IV - promover o controle do quantitativo de ingressos para a utilizacdo
dos brinquedos a venda ao publico em geral;

V — preparar relatorios de gestdo e de prestaces de contas referentes as
arrecadactes e despesas do Parque, encaminhando-os a Geréncia de Finangas e
Contabilidade, da Diretoria de Administragéo e Financas da AGETUL;
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VI - cumprir e fazer cumprir as disposicOes técnicas e regulamentares
sobre Seguranca e Salde no Trabalho, mantendo sob controle as operacGes dos
equipamentos e brinquedos e a respectiva utilizacdo de EPIs pelos servidores;

VII - coordenar em conjunto com o Comando da Guarda Municipal, os
servigos de vigilancia e seguranca, as escalas de trabalho do contingente alocado as
instalagdes do Parque, adotando as providéncias necessarias, visando garantir a
seguranca patrimonial e do publico em geral.

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
atribuicoes e que lhe forem determinadas pelo Presidente da AGETUL.

Secéo VII
Da Supervisdo Técnica do Parque Mutirama |

Art. 28. Compete a Supervisdo Tecnica | do Parque Mutirama,
subordinada a Supervisdo Geral do Parque, e ao seu titular:

| - programar as atividades de operacdo e de manutencdo preventiva e
corretiva dos aparelhos de diverséo;

Il - apresentar alternativas para o melhor desempenho e o menor custo de
operacdo e de manutencdo dos aparelhos de diversdo;

11 - desenvolver programas e projetos de seguranca operacional do
Parque, envolvendo todas as areas e equipamentos utilizados pelo pablico e servidores;

IV - orientar e fiscalizar o cumprimento das normas de seguranca do
trabalho;

V/ - programar, coordenar e orientar quanto aos aspectos técnicos as
instalacdes e obras no Parque;

VI - promover a elaboragdo de projetos da éarea de operacdo e
manutencdo, bem como definir as especificacdes de materiais e da méo de obra a serem
contratados;

VIl - orientar e prestar informacBes técnicas aos 6rgdos responsaveis
envolvidos na aprovacgéo de obras e reparos de equipamentos do Parque;

VIl - promover acGes de treinamento, capacitacdo e suporte aos
servidores que atuam nas atividades operacionais do Parque;

IX - coordenar e orientar a execucdo das atividades de vigilancia das
instalacdes, equipamentos do Parque, em conjunto com a direcdo da Guarda Municipal,

X - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que lhe
forem determinadas pelo Supervisor Geral do Parque Mutirama.

Secéao VIII
Da Supervisdo Técnica do Parque Mutirama Il

Art. 29. Compete a Supervisdo Técnica Il do Parque Mutirama
subordinada a Supervisdo Geral do Parque e ao seu titular:

I - promover a orientagdo do publico usuério nas especificidades de cada
brinquedo, zelando pela adogdo das medidas de seguranca para a sua utilizacao;

Il - registrar as ocorréncias especiais ou estranhas a rotina de
funcionamento dos brinquedos do Parque;

II1 - promover a execucdo dos servicos de limpeza, higienizacao,
zeladoria, varricao, coleta de lixos e entulhos do Parque;
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IV - escalar as equipes de limpeza, mantendo o controle e supervisdo dos
servigos programados;

V — manter servicos de coleta seletiva do lixo nas dependéncias do
Parque.

VI - planejar acdes de preservacdo do meio ambiente no ambito do
Parque,

VII - programar e fazer executar as atividades de jardinagem do Parque,
estabelecendo escalas de servigos e locacdo de pessoal, materiais necessarios e critérios
para a manutencao, a melhoria e a conservacdo dos canteiros de plantas e demais areas
verdes, responsabilizando-se pela poda de arvores no Parque;

VIl - promover a catalogacdo das arvores existentes no interior do
Parque, visando oferecer, através de placas, mais um atrativo turistico e de educacao
ambiental aos usuarios.

IX - orientar e fiscalizar o cumprimento das normas de seguranca do
trabalho e observar os procedimentos e normas para a prevencdo de riscos profissionais
e de acidentes de trabalho;

X - organizar e executar as ag0es de treinamento, capacitacdo e suporte
aos servidores que atuam nas atividades operacionais sob sua responsabilidade;

XI - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacéo e as que lhe
forem determinadas pelo Supervisor Geral do Parque Mutirama.

TITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIREQA,O E ASSESSORAMENTO
SUPERIOR E INTERMEDIARIO

CAPITULO |
DOS DIRETORES, GERENTES E SUPERVISORES.

Art. 30. S4o atribuigdes comuns aos Diretores, Gerentes e Supervisores:

I - participar da planificagdo das atividades da Agéncia Municipal de
Turismo, Eventos e Lazer - AGETUL;

Il - distribuir, dirigir e controlar os trabalhos das Diretorias, Geréncias,
Supervisdes ou pessoal que lhes sdo diretamente subordinados;

Il - promover a articulagdo permanente das Diretorias, Geréncias,
Supervisdes ou pessoal sob sua responsabilidade com as demais unidades da AGETUL,
visando uma atuacdo harmonica e integrada na consecuc¢éo dos objetivos da Entidade;

IV - controlar a frequéncia dos servidores lotados nas unidades sob sua
responsabilidade;

V - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelas Geréncias,
Supervisdes ou pessoal que lhe sdo diretamente subordinados;

VI - propor ao Presidente a realizacdo de cursos de aperfeicoamento e
reciclagem de seu pessoal, bem como indicar as necessidades de pessoal para sua
Diretoria, Geréncias Supervisao;

VII - requisitar materiais de consumo e permanente, conforme as normas
e regulamentos pertinentes;

VI - definir as especificacdes técnicas do material e do equipamento
utilizados pela Diretoria, Gerencia ou Supervisdo, com intuito de assegurar a correta
aquisicdo pela unidade competente;
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IX - cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e demais instrugdes
de servico;

X — apresentar relatérios periodicos de avaliagdo das atividades
desenvolvidas pela unidade sob sua responsabilidade;

X1 - decidir, emitir pareceres e prestar informacbes sobre assuntos
pertinentes a sua area de atuacao;

XIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcGes que lhes forem atribuidas pelo Presidente.

CAPITULO I
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 31. Aos servidores cujas atribui¢cbes ndo foram especificadas neste
Regimento Interno, além de caber-lhes cumprir as ordens, determinacdes e instrucdes e
formular sugestdes que contribuam para o aperfeicoamento do trabalho, cumpre-Ihes,
também, observar as prescricbes legais e regulamentares, executando com zelo,
eficiéncia e eficacia as tarefas que lhes sejam confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O Presidente poderd constituir e presidir uma comissdo para
avaliar e revisar os trabalhos afetos a Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer e,
sem remunerac¢do especifica para desempenho dos trabalhos.

Art. 33. As unidades da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer
funcionardo perfeitamente articuladas entre si, em regime de colaboracdo mutua.

Paragrafo unico. As relagcbes hierarquicas definem-se no enunciado das
atribuicbes das unidades e na posicdo que ocupam na estrutura prevista no art. 6° e no
organograma da AGETUL, constante deste Regimento.

Art. 34. A jornada de trabalho, bem como o acompanhamento do
cumprimento e registro da frequéncia dos servidores obedecera ao estabelecido nos arts.
26 a 31 da Lei Complementar n° 011 de 11 de maio de 1992 e decretos
regulamentadores.

Art. 35. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Presidente da Agéncia Municipal de Turismo, Eventos e Lazer e, quando se fizer
necessario, pelo Chefe do Poder Executivo.

AGETUL - NOMINATA DOS CARGOS EM COMISSAO

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL (LC n° 276/2015) QUANT SIMBOLO

1. Presidente da AGETUL 01 PRES
1.1. Chefe de Gabinete 01 CDS-6
1.1.1. Gerente da Secretaria-Geral 01 CDI-1
2. Chefe da Advocacia Setorial 01 CDS-4
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4. Diretor de Administracdo e Financas 01 CDS-4
4.1. Gerente de Apoio Administrativo 01 CDI-1
4.2. Gerente de Financas e Contabilidade 01 CDI-1
4.3. Gerente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas 01 CDI-1
4.4. Gerente de Planejamento 01 CDI-1
5. Diretor de Promogé&o e Incentivo ao Turismo 01 CDS-4
5.1. Gerente de Qualificacdo e Pesquisa Turistica 01 CDI-1
5.2. Gerente de Promogéo, Desenvolvimento e Infraestrutura 01

. CDI-1
Turistica
6. Diretoria de Promogéo de Eventos e Lazer 01 CDS-4
6.1. Gerente de Eventos e Lazer 01 CDI-1
6.2. Gerente das Unidades e Equipamentos de Lazer 01 CDI-1
Estrutura Descentralizada
7. Supervisor Administrativo IV do Clube do Povo 01 CDI-4
8. Supervisor Administrativo 1V do Clube Morada Nova 01 CDI-4
9. Supervisor Geral do Zooldgico 01 CDS-3
10. Supervisor Técnico Il do Zoologico 01 CDI-2
11. Supervisor Administrativo | do Museu de Ornitologia 01 CDI-1
12. Supervisor Geral do Parque Mutirama 01 CDS-3
13. Supervisor Tecnico | do Parque Mutirama 01 CDS-2
14. Supervisor Técnico Il do Parque Mutirama 01 CDI-2
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