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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2860, DE 15 DE MAIO DE 2013.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Obras e Servigcos Publicos —
SEMOB

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista o disposto nos artigos 2°, 6° incisodIll2, bem como o Anexo VIII, da Lei
Complementar n.° 239, de 08 de janeiro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno 8acretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos — SEMOB o Anexo Unico que a este acompanha.

Art. 2° Fica expressamente revogado o Decreto n° 3.9904 de novembro
de 2009, e demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcagrtindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 15 dias do més
de maio de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

Certifico que a 12 via foi assinada pelo Prefeito
Secretaria Municipal da Casa Civil

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal



. PREFEITURA DE GOIANIA 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOB
REGIMENTO INTERNO

TITULO I
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Obras e Servicos PublicoSEMOB
atuard de forma integrada na consecucdo dos aljettivmetas governamentais a ela
relacionados, observados os principios e diretriizegei Organica e do Plano Diretor do
Municipio de Goiania, na area de Obras Publicas.

Art. 2° No cumprimento de suas finalidades e objetivoEMSB devera
articular-se com outros Orgéos/Entidades do Muiiaom as demais esferas de Governo
no desenvolvimento de planos, programas, projetasvelades que demandem uma acao
governamental conjunta.

Art. 3° As atividades da SEMOB realizar-se-d0 com basepnessupostos
previstos no art. 1°, da Lei Complementar n.° #8319 de dezembro de 2008, e dentro dos
principios da legalidade, impessoalidade, moraédguliblicidade e eficiéncia e demais
legislacao pertinente a sua area de atuacao.

Art. 4° As normas gerais de administracdo a serem segpalasSEMOB
deverdo observar as diretrizes e instrucbes emsrdata Orgéos Centrais dos Sistemas
Municipais de Planejamento e Orcamento, de Admagéb, de Gestdo de Pessoas, de
Financas, de Comunicagdes e de Controle InterRoder Executivo.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 5° A Secretaria Municipal de Obras e Servicos PublicoSEMOB,
criada nos termos do art. 2°, da Lei Complemerta38, de 08 de janeiro de 2013, é érgao
da administracao direta, integrante da estrutur8isiema Administrativo da Prefeitura de
Goiania, que tem por finalidade a execucdo da igalinunicipal de obras e servicos
relacionados com o desenvolvimento urbano da cidadgoiania.

Art. 6° No exercicio de suas finalidades e competéncigaideconstitui
campo funcional de atuacdo da SEMOB:

| - o planejamento, gestdo e execucdo de obrasngcae publicos
municipais, diretamente ou por empreitadas;
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Il - a construgdo, pavimentacdo e conservacao dma Yiria integrante do
Sistema Rodoviario Municipal;

[l - a realizagcdo de obras de infraestrutura: esnwiadutos, passarelas,
elevados, tuneis, ciclovias, metrés e similares;

IV - a elaboracdo de orcamentos e especificacbesbdas, cronograma
fisico-financeiro;

V - a elaboracdo e execucdo de projetos de anguatetalculo estrutural,
instalacdo hidro-sanitarias, elétricas e outrosagéter urbanistico e paisagistico;

VI - a execucgdo de obras civis destinadas as atéias das unidades das
Secretarias/Entidades Municipais, pracas e logradoue equipamentos publicos
complementares;

VIl - a fiscalizagdo do cumprimento da programagfaa qualidade na
prestacdo de servicos de obras publicas e infudestrou no fornecimento de materiais e
servicos publicos contratados pelo Municipio;

VIII - a extragdo, exploragdo e aproveitamento dbstncias minerais,
devidamente licenciados e de interesse aos sendgo$/unicipio, compreendendo a
pesquisa, lavra, beneficiamento e transporte;

IX - a construcao, reforma e manutencao de ediieapublicas municipais;

X - a gestao e o controle das obras e servigcosgodhinunicipais pertinentes
a sua area de atuacdo e que lhe forem expressan@etgados pelo Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° Integram a estrutura organizacional e administatia SEMOB, as
seguintes unidades:

| - DIRECAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO E PLANEJAMENTO
1. Gabinete do Secretario

1.1. Divisdo de Expediente

1.2. Servigo de Atendimento ao Cidadao - SAC

1.2.1. Setor de Protocolo

2. Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle
2.1. Divisdo de Modernizacéo e Gestdo de Qualidade
2.2. Divisédo de Programacéo e Orgcamento
2.3. Divisédo de Gestéo de Convénios
3. Assessoria Técnico-Juridica
3.1. Divisédo do Contencioso
3.2. Diviséo de Controle de Contratos

Il - UNIDADES TECNICAS
1. DIRETORIA DE ESTUDOS E PROJETOS
1.1 Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaia
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1.1.1. Divisdo de Projetos de Obras Viarias
1.1.2. Divisdo de Orcamento
1.1.3. Divisdo de Meio Ambiente
1.1.4. Divisdo de Apoio a Desapropriacao
1.1.5. Divisdo de Laboratério de Solos
1.2 Departamento de Projetos de Obras Civis
1.2.1. Divisdo de Orcamento de Obras Civis
1.3 Departamento de Topografia
1.3.1. Supervisao de Topografia

2. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA VIARIA
2.1. Departamento de Execucao e Conservagao
2.1.1. Diviséo de Obras de Arte e CambaErosao
2.1.2. Divisdo de Execucao e ConsewvagiCapa Asféltica
2.1.3. Divisao de Arruamento e Terraplenagem
2.1.4. Divisao de Conservacao de Obras de Artec@ims
2.2 Departamento de Fiscalizacdo de Obras Viarias
2.2.1. Superviséo de Fiscalizacdo de Obras Viéarias
2.3. Departamento de Cadastro e Avaliagbes
2.3.1. Divisdo de Medicéo e Custos
2.3.2. Divisao de Cadastro e Contribuicdo de Méhor
2.3.3. Divisédo de Acervo Técnico

3. DIRETORIA DE OBRAS CIVIS
3.1.Departamento de Construcdo e Reforma
3.1.1. Divisédo de Execucao de Obras Civis
3.1.2. Diviséo de Serralheria
3.1.3. Diviséo de Marcenaria
3.1.4. Divisédo de Ferramentaria
3.2. Departamento de Fiscalizacdo de Obras Civis
3.2.1. Supervisao de Fiscalizacdo de Obras Civis

4. DIRETORIA DE OPERACOES

4.1 Departamento de Equipamentos e Transportes
4.1.1. Divisao de Veiculos Utilitarios e Leves
4.1.2. Divisao de Caminhdes
4.1.3. Divisado de Maquinas
4.1.4. Divisao de Oficina Mecéanica
4.1.5. Divisdo de Abastecimento e Lubrificacéo
4.1.6. Divisdo de Radio

4.2 Departamento de Producéo Industrial
4.2.1. Divisao de Extracéo
4.2.2. Divisao de Britagem
4.2.3. Divisao de Usina de Asfalto
4.2.4. Divisao de Pré-Moldados
4.2.5. Divisao de Usinagem de Concreto
4.2.6. Divisdo de Manutencéo Industrial

4.3 Departamento de Manutencéao Predial
4.3.1. Divisdo de Manutencéo de Edificacdes
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4.3.2. Divisdo de Manutencédo de Pad3éidico

5. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

5.1. Divisédo de Gestao de Pessoas

5.1.1. Setor de Controle de Freqguéncia

5.2. Divisédo de Assisténcia Social

5.3. Diviséo de Seguranca do Trabalho

5.4 Geréncia de Material

5.4.1. Divisao de Material e Patriménio

5.4.2. Divisao de Tecnologia da Infogda- CPD
5.5 Geréncia de Servigos Gerais

5.5.1. Divisdo de Servigcos Auxiliares

5.5.1.1. Setor de Manutencao de Equipamentos
5.5.1.2.Setor de Manutencao

5.5.1.3. Setor de Vigilancia

5.5.2. Divisdo de Arquivo

TiTULO Il
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DO SECRETARIO

Art. 8° Sa&o atribuicbes do Secretario Municipal de ObraSeevicos
Publicos:

| - representar a SEMOB, ativa e passivamentepuér pu fora dele;

Il - promover a execucdo do Plano de Agdo da Smwietem consonancia
com as diretrizes e metas estabelecidas pela Astngigdo Municipal;

[l - fazer cumprir as metas previstas no Planorigdtwal e na Lei de
Diretrizes Orcamentérias, bem como no Or¢camentalaprovado para a Secretaria;

IV - implementar a execucdo de todos os servicaividades a cargo da
Secretaria, com vistas a consecucao das finaliddefesdas neste Regimento e em outros
dispositivos legais e regulamentares pertinentes;

V - promover a participacdo da SEMOB na elaboratgplanos, programas
e projetos do Governo Municipal, especialmente lamd®Plurianual de Investimentos, na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orcamenmual do Municipio;

VI - gerir e controlar os recursos humanos, matere financeiros da
SEMOB, responsabilizando-se, nos termos da leipspeltos que assinar, ordenar ou
praticar;

VII - assinar, mediante autorizacdo expressa ddeCie Poder Executivo e
com a assisténcia da Procuradoria Geral do Mupicips contratos, termos aditivos,
acordos e outros instrumentos com terceiros daativa privada, para a execucdo de
servicos, obras, aquisi¢cdes, fornecimento de naddezioutros;

VIII - firmar convénios, acordos e ajustes com O6y& entidades da
Administracdo Publica Federal, Estadual e Munigipaim como com organismos nacionais
ou estrangeiros, juntamente com o Chefe do Podecufixo e o Procurador Geral do
Municipio;
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IX - baixar normas, instrugdes, portarias, ciroegae ordens de servigco
relativas a organizacao, ao pessoal e a execugdseddcos a cargo da Secretaria,;

X - solicitar a Secretaria Municipal de Administiiac a realizacdo de
licitacbes para a aquisicdo de materiais e de pensanentes, e para a contratacdo de
servicos de terceiros, ou a dispensa de licitagd®casos previstos na legislagao vigente;

XI - homologar, juntamente com o Diretor da arelicgante, as licitacoes
para a aquisicdo de materiais, de bens permaneatesntratacao de servigcos de terceiros;

XIl - aprovar ou rever pareceres técnicos relatav@ssuntos de competéncia
da Secretaria;

Xl - rever, em grau de recurso, quaisquer atos coenpeténcia da
Secretaria, de acordo com a legislacdo em vigor;

XIV - referendar os atos assinados pelo Chefe dlmiPBxecutivo que forem
pertinentes as atividades desenvolvidas pela Seeret

XV - fazer cumprir os dispositivos contratuais, reado o controle e a
fiscalizacdo de servicos realizados por terceireplear, quando for o caso, penalidades
aos infratores, conforme o estabelecido no resmertstrumento;

XVI - criar e designar, mediante Portaria, comisséegurmas especiais de
trabalho da SEMOB,;

XVIl - determinar a instauracdo de processos disees, sindicancias e
inquéritos administrativos, nos termos da lei;

XVIIl - prestar contas da gestdo administrativaéenica da Secretaria,
encaminhando ao Chefe do Poder Executivo, perioginge, relatorios e outros
instrumentos de controle interno do Org&o;

XIX - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cOes téasie regulamentares
sobre Seguranca e Saude no Trabalho, em vigor;

XX - cumprir e fazer cumprir a legislacdo refererdes servicos de
competéncia da SEMOB e zelar pela fiel observamgaste Regimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucdes dos O@gmrais dos Sistemas Municipais de
Planejamento, de Orcamento e Financas, de Adn@p&iy de Gestdo de Pessoas,
Seguranca e Saude no Trabalho, de ComunicacOeg, €odtrole Interno do Poder
Executivo;

XXI - comparecer & Camara Municipal, sempre ques/goado pela mesma,
para prestar esclarecimentos oficiais;

XXII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas peddeClo Poder Executivo.

CAPITULO II
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 9° O Gabinete do Secretario € a unidade da SEMOBomegpel por
assistir o Secretario em sua representacdo poétisacial, bem como responsabilizar-se
pelas atividades de comunicacdo e relagbes puldi@aSecretaria e pelo expediente do
Titular da Pasta.

8 1°Compete ao Chefe do Gabinete do Secretario:
| - promover e articular os contatos sociais da&ado;
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Il - atender os cidadaos que procurarem o Gabdweteecretaria, orientando-
os e prestando-lhes as informagfes necesséariasxcammhando-os, quando for o caso, ao
Secretario ou a outras unidades da SEMOB;

[l - controlar a agenda de compromissos do Setoeta

IV - fazer com que os atos a serem assinados petvet@rio, a sua
correspondéncia oficial e 0 seu expediente sejantl@mente preparados e encaminhados,
providenciando, antes de submeté-los a sua apéecisaga conveniente instrucao;

V - controlar processos e demais expedientes enbachbs ao Secretario ou
por ele despachados;

VI - providenciar a publicacéo e divulgacédo dosato Secretario;

VII - transmitir, quando for o caso, as determires;do Secretario as demais
unidades da SEMOB;

VIIl - proferir despachos, meramente interlocutérimu de simples
encaminhamento dos processos;

IX - promover o atendimento as autoridades parlaanes que busquem
interesse nos servicos da SEMOB;

X - manter atualizado o cadastro das autoridadesrpantares;

XI - orientar e supervisionar as atividades deskidas pela Divisdo de
Expediente, Setor de Atendimento ao Cidad&o - Sp€&l@ Setor de Protocolo;

XIl - exercer outras atividades compativeis com aumeza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas pel@eio.

§ 2° O Gabinete do Secretario contard com trés semsdole carreira,
designados para as funcdes de Assessor Técnicaldee®, com as seguintes atribuicdes:

| - assessorar na definicho e acompanhamento éealgs programas,
projetos e metas previstas para a Secretaria aisideles;

I - assistir, coordenar, orientar e controlar a$vidgades de apoio
administrativo e controlar a execucdo dos servip@sdigitacdo de pareceres, decisoes,
despachos, oficios e outros documentos do Searetéri

[l - analisar e avaliar os relatérios de atividade produtividades das
unidades da Secretaria e propor as medidas pawmmpricnento dos objetivos e metas a
serem alcancadas;

IV - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Chefe de &alilo Secretério.

_SECAOI
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE

Art. 10. Compete a Divisdo de Expediente, unidade intégrda estrutura
do Gabinete do Secretario, e a sua chefia:

| - promover o recebimento e a distribuicdo da espondéncia oficial
dirigida ao Secretario;

Il - promover o controle dos processos e demaisideatos encaminhados
ao Secretario ou por ele despachados;

[l - verificar os processos a serem despachadoseterendados pelo
Secretario, providenciando, antes de submeté-msmapreciacdo, a conveniente instrugdo
dos mesmos;

IV - verificar, junto a Assessoria Técnico-Juridieacorrecdo e a legalidade
dos documentos submetidos a assinatura do Seoretari
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V - promover o recebimento e a triagem de todaespondéncia dirigida a
Secretaria, procedendo ao exame, distribuicdo/eénbamento aos setores competentes;

VI - fazer com que os atos a serem assinados petdrio, bem como a
sua correspondéncia oficial e o seu expedienteanmsejlevidamente preparados e
encaminhados;

VII - elaborar, de acordo com as normas vigentestos oficiais, circulares,
avisos, ordens, instrucdes de servicos e outrognaeatos/expedientes a serem assinados,
tanto pelo Secretario quanto pelos demais Diretores

VIII - divulgar, guardar e distribuir as normasguéamentos, ordens internas
e toda a documentacao oficial da SEMOB,

IX - manter arquivo organizado de documentos e @igepées do Gabinete do
Secretario;

X - alimentar o Sistema de Atendimento ao PuUbli® AP, informando a
tramitacéo de processos e documentos no ambit@admé&e;

XI - preparar relatérios, portarias, resolucbedas @ serem assinados pelo
Secretario;

XII - promover o controle dos prazos para encanmimgr@o de respostas da
SEMOB as requisicbes do Ministério Publico do Estatt Goias, as diligéncias do
Tribunal de Contas dos Municipios, a Controlad@&al do Municipio e a outros 6rgaos
de fiscalizacao e controle;

XIll - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas peddeCle Gabinete do Secretario.

SECAO I )
DO SERVICO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - SAC

Art. 11. Compete ao Servico de Atendimento ao Cidadao C,SAidade
integrante da estrutura do Gabinete do Secredaua chefia:

| - cadastrar, monitorar e encaminhar as Diretort@snpetentes as
solicitagbes de obras e servicos efetuadas poriasuaternos e externos, bem como as
provenientes do Sistema 156, observadas as normdsoa conduta e atendimento ao
publico;

Il - manter atualizado o controle das solicitagfeggstradas, informando ao
usuario a situacédo do andamento e atendimento;

[l - responsabilizar-se pela andlise e execucaprdoessamento de dados e
informacdes pertinentes ao Sistema;

IV - emitir relatorios periodicos do Sistema e qi@nsolicitados pela
Diretoria de Operacoes;

V - interagir com a Divisdo da Tecnologia da Infagéo - CPD e com a
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Igdea visando o perfeito funcionamento
dos equipamentos e operacionalizacdo do Sistema;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Chefe de &alilo Secretério.

SECAO Il
DO SETOR DE PROTOCOLO

Art. 12. Compete ao Setor de Protocolo, unidade integ@atestrutura do
Servico de Atendimento ao Cidadao - SAC, e a satiach
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| - receber e distribuir os documentos, processosorespondéncias
protocoladas;

Il - controlar a movimentacdo de processos e dontose verificando os
pontos de estrangulamento ou de retencao irregular;

[ll - registrar, autuar e encaminhar processos maie documentos da
Secretaria,;

IV - integrar-se ao Sistema de Atendimento ao RabliSIAP, no sentido de
manter um fluxo permanente de informacbes sobmaraitacdo de processos e demais
documentos relativos a Secretaria;

V - proceder ao registro das solicitacdes dos dergs sobre questdes
funcionais, catalogando e separando os pedidoggsanto e temporalidade;

VI - informar aos interessados sobre a tramitac&opdocessos e de
documentos;

VIl - manter o controle do uso e guarda de equipdose instrumentos que
estiverem destinados ao Setor;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas pekfeCtio Servico de Atendimento ao
Cidadéao — SAC.

CAPITULO Il

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E CONTROLE

Art. 13. A Assessoria de Planejamento, Qualidade e Cenéral unidade da
SEMOB, diretamente subordinada ao Secretario gratia ao Sistema Municipal de
Planejamento, que tem por finalidade desenvolméggrar, orientar e coordenar o processo
de planejamento, bem como as atividades de ela@dmraccontrole orgcamentarios, bem
como produzir e organizar as informacdes, com viatafornecimento de subsidios para o
planejamento do Municipio e para a consecucéo bjeswos da Secretaria.

Paragrafo Gnico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria de
Planejamento, Qualidade e Controle:

| - assessorar 0 Secretario na definicho dos wbgtida SEMOB,
compatibilizando-os com os objetivos gerais do Guyélunicipal;

Il - coordenar e controlar as atividades de planejgo no ambito da
Secretaria, assegurando a compatibilidade ente@etsizes do Plano Diretor, Programa de
Governo, dos Planos Setoriais e a programacédo ssemo Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgcamentérias e na Lei Orcamentaria Anua

[ll - promover a elaboracdo e acompanhar a execdgaBlano Plurianual,
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e a Lei Orcameaténual;

IV - realizar estudos e levantamentos visando &ac¢ap de recursos junto a
entidades oficiais, governamentais e ndo governtaseipara a viabilidade de programas e
projetos de interesse da Secretaria;

V - coordenar e elaborar Planos de Trabalho paealZzacdo de Contratos
de Repasses e Convénios junto a Unido, cumprindmasas e instru¢cdes emanadas dos
orgaos de fiscalizagcdo e controle, atendendo asecifisplades de cada programa dos
Ministérios;

VI - acompanhar a elaboracdo e formalizacdo dodr@&los de Repasse e
Convénios junto a Unido, seus andamentos, altesatgrenos aditivos, vigéncia, atendendo
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a determinacdes emanadas pela Controladoria Gersludicipio, Tribunal de Contas dos
Municipios, Tribunal de Contas da Unido, Controte&eral da Unido, entre outros;

VII - acompanhar a execucdo dos cronogramas denthedso e aplicacdo
dos recursos dos Contratos de Repasse e Convémedjcdes e pagamentos,
compatibilizando-os aos contratos de execucao blies alos mesmos, fazendo cumprir as
normas estabelecidas;

VIII - proceder as prestacbes de contas parcidinaés dos Contratos de
Repasse e Convénios, atentando sempre pelo cunmpoickes determinacdes legais;

IX - promover estudos, visando identificar as nsickgles de implementacao
e melhoria de sistemas administrativos e operais@zaSEMOB,;

X - articular-se com as demais unidades da Se@getamm vistas a obtencao
de informac0des e sugestdes que visem facilitaeaug@o dos planos, programas e projetos;

XI - manter sistema de informacdes gerenciais aistitas, através de banco
de dados, consolidando informacdes sobre o andandwd trabalhos da Secretaria,
emitindo relatérios, quadros demonstrativos, godfie outros documentos necessarios,
propiciando as Diretorias acompanhamento dos eeRdt das acbes desenvolvidas pelo
Orgéo;

XIl - analisar e consolidar dados e informacOegealatorios estatisticos e
gerenciais, recomendando, sempre que nhecessariaxlidam corretivas para
compatibilizagédo dos resultados com as politiciastrizes e metas a serem alcancadas;

Xl - incluir e manter atualizados os dados refées aos contratos e
convénios da SEMOB no Sistema de Contratos e Cawéta Prefeitura, visando o
atendimento de instru¢des normativas da Contradeeral do Municipio e do Tribunal
de Contas dos Municipios;

XIV - manter sistema de informagfes e estatistttdse o andamento dos
trabalhos da Secretaria, estabelecendo padrdedoglonéde mensuracdo do desempenho
dos programas, projetos e atividades;

XV - orientar as demais unidades da Secretariasamdido de manterem
atualizadas as informagfes estatisticas e gersmzaessarias ao Planejamento e a decisado
superior;

XVI - desenvolver estudos e projetos voltados paramodernizagao
administrativa e gerencial da Secretaria;

XVII - acompanhar a implantacdo, implementacdo astrimentos
normativos, sugerindo modificacdes que atendanndé@®sses da Secretaria,;
XVIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas

atribuicdes e as que |lhe forem determinadas peleeio.

SECAO |
DA DIVISAO DE MODERNIZACAO E GESTAO DA QUALIDADE

Art. 14. Compete a Divisdo de Modernizagdo e Gestdo ddidade,
unidade integrante da estrutura da Assessoria alej@mento, Qualidade e Controle, e a
sua chefia:

| - coordenar a formulagdo e a implantacdo de progs de Qualidade, no
ambito da Secretaria;

Il - cooperar tecnicamente com o aperfeicoament@rdeesso de gestao,
apresentando propostas e projetos que visem a Hasesceléncia dos servigos oferecidos
pela SEMOB,;
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[ll - promover e acompanhar a¢cdes destinadas diScapdo e melhoria de
processos e procedimentos da SEMOB;

IV - analisar sugestbes emanadas da sociedadepmoviintermédio das suas
organizacdes, com vistas a ampliacdo e a melhosaervicos prestados pela Secretaria,;

V - coordenar, orientar e acompanhar a execuc&stdelos, projetos e novas
rotinas administrativas da Secretaria;

VI - promover e organizar pesquisas, visando o fegeamento do
atendimento ao publico;

VIl - articular-se com as demais unidades da Sageepara integracao de
conhecimentos e informacdes, instituindo sistemaocdgeracéo e intercambio, com vistas
ao aprimoramento dos procedimentos e controlesrasinaitivos;

VIIl - organizar e promover oficinas e seminariogeinos da Secretaria,
pertinentes a qualidade;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-GlefAssessoria de Planejamento,
Qualidade e Controle.

) SEGAO Il _
DA DIVISAO DE PROGRAMAGCAO E ORGCAMENTO

Art. 15. Compete a Divisdo de Programacdo e Orcamentajadei
integrante da estrutura da Assessoria de Planejap@ualidade e Controle, e a sua chefia:

| - elaborar e acompanhar a execucdo do PlanoaRual - PPA, Lei de
Diretrizes Orcamentérias - LDO e Orgamento AnudDA da Secretaria;

Il - executar as atividades de programacdo e efecwgcamentaria da
Secretaria, conforme instru¢ées do Orgéo Centr&listema de Planejamento da Prefeitura,
inclusive o0 acompanhamento da execucao do Plam@aflal e da LDO;

[l - acompanhar a natureza de despesa dentro dant@nto, indicando a
dotacdo orcamentéria e a fonte de recurso a $ieadd, mantendo registros atualizados e a
conferéncia das dota¢Bes orcamentarias da Searetari

IV- realizar a emissédo de Reservas Orcamentasas)ando-as, em conjunto
com o Ordenador da despesa,;

V - promover solicitacdes de autorizacdo de despesapenhos, anulagdes,
suplementacdes, reducdes, reajustes de saldo eualafdo da despesa realizada
diretamente pela Secretaria;

VI - acompanhar e avaliar a aplicacdo dos recu@amentarios e
financeiros captados pela Secretaria por meio degatos, convénios, consorcios, acordos e
outros instrumentos utilizados para este fim, \dsa&ssegurar o éxito dos mesmos;

VII - promover estudos sistematicos da receita elepesa da Secretaria,
propondo medidas regularizadoras e informandoasteglos a gestdo da Secretaria;

VIII - estudar e avaliar, permanentemente, o cbstwéficio dos programas e
atividades da Secretaria, apresentando indicapaos a reducdo de despesas e de melhor
utilizacdo dos recursos disponiveis;

IX - elaborar relatorios de gestéo fisico-finanaela execucdo do Orcamento
Anual da Secretaria;

X - articular-se com o Orgdo Central de Sistemaa@entario, quanto as
normas e procedimentos para disponibilizacdo enejamentos de receita orcamentéria;
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XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicdes
e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Glefdssessoria de Planejamento,
Qualidade e Controle.

N SECAOQ Il i
DA DIVISAO DE GESTAO DE CONVENIOS

Art. 16. Compete a Divisdo de Gestdo de Convénios, unitidelgrante da
estrutura da Assessoria de Planejamento, Qualel&tmtrole, e a sua chefia:

| - elaborar proposta e acompanhar a aprovacacodigatos e convénios
firmados pela Secretaria;

Il - acompanhar, controlar, avaliar e fiscalizaexecucdo dos contratos e
convénios firmados pela Secretaria,

[lI- manter controles dos prazos, obrigacOes epilastacées de contas dos
contratos e convénios celebrados, visando o selaregndamento;

IV - acompanhar a tramitacdo dos processos deagéestde contas dos
recursos oriundos de contratos e convénios firmadosa interveniéncia da Secretaria, nos
orgaos de controle externo das esferas de goveunipal, estadual ou federal, conforme
0 caso;

V - informar as &reas envolvidas da ocorréncia ukgsguer anormalidades
verificadas na execucéo dos contratos e convériga)do a sua correcao imediata,

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Glefdssessoria de Planejamento,
Qualidade e Controle.

CAPITULO IV )
DA ASSESSORIA TECNICO-JURIDICA

Art. 17. A Assessoria Técnico-Juridica é a unidade da SBENM@e tem por
finalidade prestar assisténcia técnica e orientggédica a outras areas de atuacdo da
Secretaria, ouvida, sempre que necessario, a Rammia Geral do Municipio, segundo os
preceitos legais e procedimentais vigentes.

Paragrafo unico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-
Juridica:

| - prestar assisténcia e orientacdo juridica acreB&io da SEMOB no
exame, instrucdo e documentacao de processos stbseesua apreciacdo e decisao;

Il - orientar e prestar assisténcia as demais deglala SEMOB sobre
guestdes juridicas e emitindo pareceres nos assdatsua competéncia;

[l - auxiliar a Procuradoria Geral do Municipio mapresentacdo do
Municipio nas acdes ou feitos oriundos das relagi@esdlireito em que a Secretaria seja
parte, visando a defesa dos interesses do Munipgrante a Justica Comum, Federal e
Trabalhista e pelo acompanhamento da tramitacfoadessos em que Secretaria for parte
em qualquer Juizo ou Tribunal, exceto nas areasmpeténcia privativa da Procuradoria
Geral do Municipio;

IV - providenciar todos 0os meios e requisitar asgaos competentes,
informacdes e documentos indispensaveis a defesaguou extrajudicial da Secretaria,
em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio;
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V - responsabilizar-se pela elaboracao, revisdmenpanhamento juridico e
registro dos contratos, convénios e outros instriosefirmados pela SEMOB, colhendo as
respectivas assinaturas e providenciando a pubbcalps respectivos extratos que a
legislacdo exige, exceto nas areas de competémiatipa da Procuradoria Geral do
Municipio;

VI - promover o controle e acompanhamento juridios contratos e outros
instrumentos firmados pela SEMOB;

VIl - assistir ao Secretario na adocdo das medidasessarias ao
cumprimento das formalidades, obrigacdes, prori@mage prazos de vigéncia e na
aplicagéo de penalidades a infratores de dispositbontratuais, conforme o estabelecido
no respectivo instrumento;

VIIl - emitir ou adotar pareceres sobre matériddica de interesse da
Secretaria, aditando-os fundamentalmente, quandergii ou entender necessario,
esclarecer suas conclusfes ou premissas;

IX - assessorar e participar das comissOes espegdicitacdo na elaboracao
dos editais, nos atos relativos a dispensa e iilididgde e nos demais aspectos juridicos
dos processos de licitagdo, exceto nas areas daeet@émeia privativa da Procuradoria Geral
do Municipio;

X - proceder a revisdo e orientar as demais unglade elaboragédo e
execucao de normas, instrucdes e regulamentos;

XI - receber citacdes, notificacoes e intimacOes ages propostas contra a
SEMOB, respondendo juridicamente as diligénciaslitatias e outras fiscalizagbes no
ambito de atuacdo da SEMOB, exceto nas areas dget@ncia privativa da Procuradoria
Geral do Municipio;

XIl - elaborar, examinar, opinar e visar as minutiss justificativas,
portarias, resolucdes, e outros atos de competdacst=MOB,;

XIll - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas peleteio.

_ SECAO|
DA DIVISAO DO CONTENCIOSO

Art. 18. Compete a Divisdo do Contencioso, unidade integrda estrutura
da Assessoria Técnico-Juridica, e a sua chefia:

| - subsidiar a Procuradoria Geral do Municipioet@boracdo de peticoes,
contestacdes e outros documentos referentes &s jadimais em que a Secretaria for parte;

[l - acompanhar o andamento de processos em qualgize ou Tribunal em
gue a Secretaria for parte, quer no polo ativoassipo;

[l - subsidiar a Procuradoria Geral do Municipia, instrugdo processual de
assuntos concernentes as atribuicbes da SEMOBgfasaddos interesses do Municipio de
Goiania;

IV - manter atualizado o controle das acdes aj@igacbem como o
agendamento das respectivas audiéncias, oriundasgdawnario;

V - informar ao Assessor-Chefe da Assessoria Teéehicidica sobre as
decisdes judiciais e promover as medidas admitiisieEanecessarias ao seu cumprimento;

VI - prestar assisténcia ao Assessor-Chefe da sssaslécnico-Juridica no
exame, instrucdo e documentacao de processos stbsnesua apreciacdo e decisao;
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VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicbes e as que |lhe forem determinadas petedsor-Chefe da Assessoria Técnico-
Juridica.

) SECAO I
DA DIVISAO DE CONTROLE DE CONTRATOS

Art. 19. Compete a Divisdo de Controle de Contratos, aieidategrante da
estrutura da Assessoria Técnico-Juridica, e alseftac

| - manter o controle e supervisionar os contrdéitosados pela Secretaria,
desde a sua elaboracao, assinaturas, Certificatdd@pntroladoria, registro no Tribunal de
Contas dos Municipios, até o seu encerramento;

Il - manter controle de arquivo e digitalizacdo dogumentos pertinentes a
cada contrato.

[ll - manter controle das datas de vencimentosabodratos, informando a
Diretoria competente, quanto aos prazos para aogagao ou renovacdo do mesmo e
guaisquer outras ocorréncias na sua execucao;

IV - manter controle dos processos de contrataditey@s que estiverem em
andamento, informando as Diretorias, através aéaomds;

V - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicées
e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-@hefssessoria Técnico-Juridica.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE ESTUDOS E PROJETOS

Art. 20. A Diretoria de Estudos e Projetos € a unidad8E&OB incumbida
de elaborar solucdes para obras civis e viariagersuo uso de novas tecnologias e
materiais, elaborar e/ou fiscalizar qualquer tipo pfojeto pertinente as atribuicbes da
SEMOB.

§ 1°Compete ao Diretor de Estudos e Projetos:

| - planejar, organizar, coordenar e controlar @&ss$y orcamentos e projetos
de obras e instalagdes viarias e civis;

Il - coordenar e orientar a elaboracdo de projémsracados rodoviarios,
galerias de aguas pluviais, pavimentacao e obrastel@speciais;

lIl - estabelecer normas e critérios técnicos pab®m desenvolvimento dos
trabalhos e projetos, padronizando-os de acordoacespecificidade de cada servico;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantaio®e necessarios a
elaboragéo dos orcamentos para as obras a sert@ads;

V - promover a elaboracéo de projetos, especifieagdcalculos das obras a
serem executadas direta e indiretamente pela SEMOB,;

VI - coordenar a preparacdo de especificacoes cgnielementos,
or¢camentos e critérios técnicos para as licitagoes;

VII - responsabilizar-se pela execucdo do detalimdonelos programas e
projetos de obras viarias e civis;

VIII - fornecer subsidios necessarios para a figaga politica e planos de
construcao e recuperacao de unidades das Seg#tatidades Municipais;
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IX - vistoriar os imoveis em utilizacdo, bem congueles a serem locados,
elaborando relatorios técnicos sobre o0 estado geceacao, propondo, quando necessario,
medidas para sua recuperacao;

X - contribuir para a elaboracdo de editais deag@o que envolva obras e
servicos de engenharia e arquitetura, bem comgralesum profissional para participar das
respectivas Comissdes de Licitagbes, quando nemessa

XI - elaborar estudos preliminares, anteprojetasjepos arquitetdnicos e
complementares, levantamentos, sondagens e o0s Sdemegiessarios para 0 pleno
desenvolvimento das atividades relacionadas cofetps)

XIl - promover a aprovacdo dos projetos de obrass g@ obras viarias
conjuntamente ou ndo com os diretores de departamele projetos de obras viarias e
civis;

XIlI - articular-se com o Orgéo Central do Sistetiealnfraestrutura Publica,
com vistas ao cumprimento das normas e instrug¢deschs estabelecidas;

XIV - proceder a andlise de viabilidade técnica@ndmica para a execucao
de obras;

XV - preparar a documentacdo técnica de projetaa jpacaptacdo de
recursos financeiros junto as esferas estaduarded internacional;

XVI - elaborar normas, procedimentos e/ou manuaisito-administrativos
gue orientem a execucao dos projetos;

XVII - atender e analisar diligéncias relativasustos de obras e servigos
requeridos pela Controladoria Geral do Municipigpplribunal de Contas dos Municipios
e outros orgaos de controle;

XVIII - planejar, organizar e executar levantamentmpogréaficos, desenhos,
mapeamentos, digitalizacdes, elaborar laudos e me@sdescritivos de desapropriagcao;

XIX - designar profissionais para a fiscalizacdo tevantamentos
topogréaficos e desenhos terceirizados;

XX - pesquisar, atraves de levantamentos topogmfictracados
convenientes para rodovias e vias municipais;

XXI - elaborar os projetos de desapropriacdes e onam descritivos;

XXII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas peleteio.

§ 2°0 Diretor de Estudos e Projetos contara com #@sdores designados
para a funcdo de Assessor Técnico de Diretoridseddsignados para a funcaoAksessor
de Apoio Técnico com as seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Diretor na definicdo e execuc&opdogramas, projetos e
metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

Il - assistir, coordenar, orientar e controlar a$vidgades de apoio
administrativo e controlar a execucdo dos servip@digitacdo de pareceres, decisoes,
despachos, cartas e outros documentos de todagised do Departamento de Estudos e
Projetos;

[l - analisar e avaliar os relatérios de atividade produtividades das
unidades do Departamento e propor as medidas parenprimento dos objetivos e metas
projetados;

IV - controlar e organizar toda documentacdo, safieocessos, pareceres de
toda a Diretoria;

V - encaminhar e receber a documentacdo e sobesacpara o0s
departamentos da Diretoria de Estudos e Projetos;
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VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dediste Projetos.

SECAO |
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE INFRAESTRUTURA VIARI A

Art. 21. O Departamento de Projetos de Infraestruturaid/imnidade
integrante da estrutura da Diretoria de Estudos ra@etes, tem por finalidade o
planejamento, organizacdo, coordenacao, elaboracéantrole dos projetos de obras e
servicos de instalacfes viarias a cargo da SEMOB.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria:

| - planejar, organizar, coordenar e controlar @&s$y orcamentos e projetos
de obras e instalagdes viarias;

Il - coordenar e orientar a elaboracdo de projemsracados rodoviarios,
galerias de aguas pluviais, pavimentacao e obrastel@speciais;

[ll - estabelecer normas e critérios técnicos pab®m desenvolvimento dos
trabalhos e projetos, padronizando-os de acordoacespecificidade de cada servico;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantaioe necessarios a
elaboracéo dos orcamentos para as obras que ®#kEtak;

V - promover a elaboracéo de projetos, especifiemgdcalculos das obras a
serem executadas direta e indiretamente pela SEMOB;

VI - coordenar a preparacdo de especificacdes dasnielementos,
orcamentos e critérios técnicos para as licitacdes;

VIl - responsabilizar-se pela execucdo do detalmdonelos programas e
projetos de obras viarias e instalacdes;

VIII - supervisionar e analisar projetos de pavitaefo, galerias de aguas
pluviais, meios-fios, obras de arte especiais eptementares que tenham sido contratados
por execucao indireta, submetendo-os a concordd@acéprovacédo do Diretor de Estudos e
Projetos;

IX - responsabilizar-se pela analise dos projetopalimentacdo, de galerias
de aguas pluviais e meios-fios, de loteamentogcpéates, submetendo-os a concordancia e
aprovacédo do Diretor de Estudos e Projetos;

X - acompanhar e avaliar os projetos em execucao;

XI - coordenar a elaboracdo da Composicdo de Cesto3abela de Precos
da SEMOB, submetendo-as a concordancia e aprodacBaetor de Estudos e Projetos;

XII - manter sob sua guarda as Composicdes de €dstdnfraestrutura da
SEMOB,;

XIII - guardar e manter devidamente organizado torSge Acervo Técnico
da SEMOB;

XIV - elaborar, em conjunto com a Secretaria Myratide Desenvolvimento
Urbano Sustentavel, e com a Secretaria Municipal'dasito e Transporte, os estudos
necessarios a definicdo das diretrizes geraisemties a circulaco viaria,

XV - proceder a vistorias técnicas e levantameegyecificos em leito de
vias publicas, bem como observar o trafego pargndsticar problemas relativos ao
sistema viario;

XVI - estabelecer especificacbes técnicas paradaopzacdo formal de
estudos, programas e projetos relacionados costens viario do municipio;
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XVII - acompanhar a quantificacdo, especificacdsubsidiar a elaboragéo
dos custos e estudos relacionados com sistema w@&runicipio;

XVIII - sugerir projetos de correcdo geométricasikiema viario;

XIX - acompanhar a implantacdo de projetos relamios com o sistema
viario no municipio;

XX - dar suporte técnico na articulagdo com ordéadsrais e estaduais, com
vistas a captacao de recursos que financiem psogitdnteresse do municipio na area do
sistema viario;

XXI - a aprovacao de qualquer projeto de infrad¢steu viaria sera feita
somente pelo Diretor de Estudos e Projetos ou ntamuente com o Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viéria.

XXII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas petiddide Estudos e Projetos.

N SUBSEGAO | )
DA DIVISAO DE PROJETOS DE OBRAS VIARIAS

Art. 22. Compete a Divisédo de Projetos de Obras Viariasiage integrante
da estrutura do Departamento de Projetos de Inftdiesa Viaria, e a sua chefia:

| - realizar estudos e projetos de obras de drenagavimentacdo urbana e
de obras de arte especiais;

Il - supervisionar e analisar projetos de pavimgida galerias de aguas
pluviais, meios-fios e complementares, que tenhdmntratados por execugéo indireta e
de loteamentos patrticulares, submetendo-os a agovdo Diretor do Departamento de
Projetos de Infraestrutura Viaria,;

[l - realizar o acompanhamento e avaliacdo doge® em execucao;

IV - guardar e manter devidamente organizados osjetos de
responsabilidade da Divisdo, enviando-os a Mapgiataarquivo e consulta;

V - arquivar e controlar as Notas de Servicos derigas de aguas pluviais e
pavimentacao, dos servigos executados direta anefachente pela SEMOB,;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que |Ihe forem determinadas pelo Diretor deaBamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE ORCAMENTO

Art. 23. Compete a Divisdo de Orgcamento, unidade integrdatestrutura
do Departamento de Projetos de Infraestrutura &ji&ra sua chefia:

| - elaborar orcamentos dos projetos de tracaddsviérios, galerias de
aguas pluviais, meio-fios, pavimentagéo, obrastdeespeciais;

Il - preparar os orgcamentos para as licitacdegpdujstos de obras;

[l - realizar o controle dos orcamentos elaboradpsoporcionando
possibilidade de comparativos, anélises e emisséelatorios;

IV - analisar os orgamentos dos projetos de pauiagdio, galerias de adguas
pluviais, meios-fios, obras de arte especiais eptementares que tenham sido contratados
por execugao indireta;
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V - elaborar a Composicdo de Custos e a Tabelareigo$ da SEMOB,
submetendo-as a aprovacdo do Diretor do DepartamidmtProjetos de Infraestrutura
Viaria;

VI - manter sob sua guarda as tabelas de Compagsigh€ustos da SEMOB,;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas peketddido Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO llI
DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

Art. 24. Compete a Divisdo de Meio Ambiente, unidade iraete da
estrutura do Departamento de Projetos de Infraestriaria, e a sua chefia:

| - acompanhar os licenciamentos ambientais dgstpsoe obras da SEMOB
junto aos 6rgdos competentes;

Il - elaborar PCA'’s e relatorios para licenciametids obras;

[l - responsabilizar-se pela regularidade ambiendi@s obras diretas da
SEMOB junto ao Ministério Publico e outros orgéigsdlizadores;

IV - analisar os impactos dos projetos de dissipagbborados pelas
unidades do Departamento de Projetos, realizandcacompanhamento de suas
implantagdes;

V - acompanhar a implantagcéo de projetos de reaggerdas erosoes;

VI - analisar as questdes ambientais dos projetssrem executados pela
SEMOB;

VII - analisar e fiscalizar todos os projetos amtaés contratados pela
SEMOB, tais como: PCA, PGA, EIV, EIA e EIA/RIMA aitios;

VIII - vistoriar e fiscalizar os canteiros das obm@ontratadas pela SEMOB,
verificando o atendimento as normas ambientais;

IX - responsabilizar-se junto ao CREA - Conselh@iBeal de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia ou ao Conselho RegionalAdguitetura e Urbanismo - CAU,
guando for o caso, pela fiscalizacdo dos serviggingntes a area de competéncia da
Diviséo;

X - solicitar das empresas contratadas o licenaionambiental das obras a
serem executadas;

XI - elaborar projetos de tracados rodoviariosegas de aguas pluviais, de
pontes, bueiros, viadutos, elevados e seus regpgctetalhamentos;

XIl - proceder aos levantamentos necessarios d@Eedo dos projetos das
obras que serdo licitadas;

XIII - preparar especificacdes técnicas, elementostérios técnicos para as
licitacdes;

XIV - exercer outras atividades compativeis com aureza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas pelketddido Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria.

) SUBSECAO IV )
DA DIVISAO DE APOIO A DESAPROPRIACAO

Art. 25. Compete a Divisdo de Apoio a Desapropriacdo,ad@dntegrante
da estrutura do Departamento de Projetos de Inftéisa Viaria, e a sua chefia:
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| - realizar o atendimento ao publico nas desamopes de interesse da
SEMOB,;

Il - solicitar, junto ao Departamento de Topografia memoriais descritivos
dos iméveis a serem desapropriados;

[ll - encaminhar a Diretoria as solicitacfes deliagaes de imdveis a serem
realizadas pela Comissao de Avaliacdo Imobilidaidefeitura e de interesse da SEMOB,;

IV - organizar e relacionar os imoveis de interedaeSEMOB a serem
desapropriados, para encaminhamento a Comissavalagio Imobiliaria do Municipio,
visando a elaboracédo dos respectivos Laudos deagdat

V - elaborar as minutas de escrituras de desapigimj encaminhando-as
para apreciacao superior;

VI - prestar assisténcia técnica nos assuntosioekatos aos processos de
desapropriacéo dos imdveis de interesse da SEMOB;

VIl - auxiliar a Comissdo de Avaliacdo Imobiliarida Prefeitura na
realizacdo dos levantamentos de campo, pesquisaslifmas e preenchimento de fichas
de avaliacgOes;

VIII - preencher cadastros de avaliacdo socio-ewneced das familias que
terdo seus imoveis desapropriados;

IX - acompanhar as remocdes das familias e as dgmesl das casas
desapropriadas;

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicdes
e as que Ihe forem determinadas pelo Diretor deaBamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria.

_ SUBSEGAOV
DA DIVISAO DE LABORATORIO DE SOLOS

Art. 26. Compete a Divisdo de Laboratorio de Solos, udategrante da
estrutura do Departamento de Projetos de Infraestriiaria, e a sua chefia:

| - executar e/ou fiscalizar ensaios em solos, m@0s, materiais
betuminosos e outros que necessitem de contralealelade;

Il - promover ensaios de materiais provenientegadélas para uso em
reforco de sub-leito, sub-base, base e aterras, def qualifica-los para utilizacéo;

[l - confeccionar laudos de sondagens e caraetgiiz de solos;

IV - avaliar a liberacdo de obras que necessitanedécacao laboratorial;

V - pesquisar e sugerir novos materiais e mistpeaa uso em reforco de
sub-leito, sub-base, base e aterros;

VI - pesquisar e sugerir estruturas alternativadrdaagem urbana;

VII - efetuar o controle de qualidade dos materaiserem utilizados em
obras diversas;

VIII - zelar pela guarda e manutencdo de todos @sipamentos do
laboratorio;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que Ihe forem determinadas pelo Diretor deaBamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria.

Paragrafo unico. O Chefe da Divisdo de Laboratérios de Solo contara
Chefe de Turma, com as atribui¢cdes relacionadaarn®5 e quantitativos definidos no
Anexo unico, deste Regimento.
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SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE OBRAS CIVIS

Art. 27. O Departamento de Projetos de Obras Civis édadeida Diretoria
de Estudos e Projetos que tem por finalidade panerganizar, coordenar, orientar e
controlar as atividades relacionadas com estudesquisas, projetos de arquitetura,
engenharia, paisagismo e complementares, a serutagos direta ou indiretamente pela
SEMOB.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Projetd3lias
Civis:

| - fornecer subsidios necessarios a fixagdo déigaok planos de construcéo
e recuperacao das unidades de unidades das SasfEtaidades Municipais;

Il - elaborar especificagbes, orcamentos de custenograma de execugao
dos projetos e obras do interesse da SEMOB;

[l - vistoriar os iméveis em utilizacdo, bem coragueles a serem locados,
elaborando relatérios técnicos sobre o0 estado meeceacao, propondo, quando necessario,
medidas para sua recuperacao;

IV - contribuir para a elaboracao de editais dealgéilo que envolva obras e
servicos de engenharia e arquitetura, bem comacipart das respectivas Comissoes de
Licitacdes, quando designado;

V - levantar dados, mantendo-os atualizados, visa@ancomposi¢cdo do custo
global dos projetos elaborados ou contratados$IeMOB;

VI - acompanhar, fiscalizar e analisar os projet@erem elaborados através
de contratos e convénios;

VII - elaborar estudos preliminares, anteprojefm®jetos arquitetbnicos e
complementares, levantamentos, sondagens e o0s Sdemegiessarios para 0 pleno
desenvolvimento das atividades do Departamentetadau indiretamente;

VIII - promover a aprovacdo dos projetos arquitetds e complementares
elaborados pelo Departamento, junto aos demaiggigéervenientes;

IX - manter mecanismos de avaliagdo e controle als$os dos projetos,
obras e servigos, com vistas a composicdo do @istal das obras e servicos a serem
executados;

X - articular-se com o Orgdo Central do Sistemadnd@estrutura Publica,
com vistas ao cumprimento das normas e instrug¢@eschs estabelecidas;

XI - proceder a andlise de viabilidade técnica @émica para a execugao
de obras, juntamente com a Diretoria de Obras;

XIl - preparar a documentagdo técnica de projetasa @ captacdo de
recursos financeiros junto as esferas estaduarded internacional;

XIIl - elaborar e manter atualizadas planilhas dst@s dos projetos, sob a
responsabilidade do Departamento;

XIV - coordenar a preparacdo da documentacédo ériosttécnicos para os
processos de licitacao;

XV - elaborar normas, procedimentos e/ou manuaisid¢é-administrativos
gue orientem a execucéo dos projetos a cargo @tobla de Obras;

XVI - atender e analisar diligéncias relativas &tos de obras e servigos
requeridos pela Controladoria Geral do Municipiapdnal de Contas dos Municipios e
outros orgaos de controle;
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XVII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas pekiddide Estudos e Projetos.

_ SUBSECAO UNICA
DA DIVISAO DE ORCAMENTO DE OBRAS CIVIS

Art. 28. Compete a Divisdo de Orcamento de Obras Civisyrsdade do
Departamento de Projetos de Obras Civis, e a ®fach

| - elaborar orgamentos e cronogramas fisico-finmos de obras;

Il - analisar e atestar os precos de servicos asotwnstantes de contratos e
de termos aditivos;

[ll - analisar e emitir pareceres técnicos sobadimbamento de precos de
contratos;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantaioe necessarios a
elaboracéo dos orcamentos para as obras a sertaias;

V - manter tabela atualizada de precos de seregoateriais de construcao;

VI - atender a diligéncias relacionadas a custoshdas e servicos;

VIl - manter cadastro de dados e informacgOes reptasvos dos diversos
setores sobre os indices locais que indiquem agaridos precos dos imdveis e custos de
construcao;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicbes e as que |he forem determinadas pe&feCtho Departamento de Projetos de
Obras Civis.

Paragrafo unico. O Chefe da Divisdo de Or¢camento de Obras Civisacan
com Chefe de Turma, com as atribuicdes relacionaolast. 85 e quantitativos definidos no
Anexo unico, deste Regimento.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA

Art. 29. O Departamento de Topografia € a unidade da®igetle Estudos
e Projetos que tem por finalidade planejar, organizoordenar, orientar e controlar as
atividades relacionadas com a execuc¢ao de serdgdspografia necessarios a elaboragéo
de projetos de arquitetura e engenharia a cargarddades da Secretaria.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor do Departamento de Topografia:

| - planejar, organizar e executar levantamentgogdmficos, desenhos,
mapeamentos, digitalizacdes, elaborar laudos e mesdescritivos de desapropriagcao;

Il - designar profissionais para a fiscalizacadedantamentos topograficos e
desenhos terceirizados;

[ll - pesquisar, através de levantamentos topagpafitragcados convenientes
para rodovias e vias municipais;

IV - emitir, para a Diretoria de Estudos e Projetasidos, levantamentos
topogréficos, levantamentos de interferéncias atgeb de propriedades de areas para
projetos geométricos;

V - elaborar os projetos de desapropriacdes e maisdescritivos;
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VI - assinar, juntamente com as divisdes subordigsads célculos, laudos e
desenhos;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas pekiddide Estudos e Projetos.

SUBSEGCAO UNICA
DA SUPERVISAO DE TOPOGRAFIA

Art. 30. O Departamento de Topografia contara com semm#&ddesignados
para a funcdo de confianca de Supervisor de Topagreos quantitativos definidos no
Anexo Unico deste Regimento, com as seguintesuaifies:

| - executar todo e qualquer tipo de levantamenapodrafico
(planialtimétrico, geométrico, GNSS etc.) para etabdo de projetos ou implantacédo de
obras;

Il - executar e organizar os desenhos pertinertd3epartamento e elaborar
mapeamentos através de imagens geoprocessadas;

lll - executar e/ou supervisionar levantamentoo¢p@ficos para projetos
geométricos, acompanhamento de obras e as builprdgetos executados, quando
necessario;

IV - executar e/ou supervisionar locacdo de obras tetraplenagem,
pavimentacdo, galeria pluvial, obras de arte, obrds e demais implantacdes necessarias
para execuc¢ao de obras;

V - calcular “caderneta” de levantamentos planigtricos, planimétricos e
de nivelamentos geométricos;

VI - elaborar estudos por meio de imagens aéreassatélites para definicdo
de areas de interesse a serem levantadas;

VII - levantamentos para fins de desapropriacaos@e de areas e cadastros;

VIII - executar correcdes e ajustes necessarios ggaroduzir a situacdo de
campo;

IX - sugerir modificacdes em tracados, galeriasidgs e projetos em geral;

X - encaminhar ao diretor do Departamento de Taf@yrquaisquer
documentos destinados a outros departamentorifieee comunicacdes externas;

XI - zelar pela guarda e manutencao de todos ap&gentos topograficos.

XIl - exercer outras atividades compativeis com a&umeza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas pekiddido Departamento de Topografia.

Paragrafo unico. A Supervisdo de Topografia contara com Chefe dendy
com as atribuicbes relacionadas no art. 85 e gatutis definidos no Anexo unico, deste
Regimento.

CAPITULO VI )
DA DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Art. 31. A Diretoria de Infraestrutura Viaria € a unidadenica da SEMOB
gue tem por finalidade dirigir, orientar e contradeexecucao, direta ou indireta, das obras e
servi¢os de infraestrutura viaria do Municipio.
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§ 1°Compete ao Diretor de Infraestrutura Viaria:

| - dirigir, orientar, fiscalizar, controlar e supisionar as atividades
concernentes a execucao e conservacao de viasquasohas e ndo pavimentadas, obras de
artes correntes, obras de artes especiais e datombrosoes;

Il - propor a realizacdo de obras por empreitadarealizacdo de acordos e
convénios que favorecam a execucao dos projetos prdgramas de obras;

[l - definir normas e instrucfes técnicas e ordémservico que orientem as
unidades executoras no desenvolvimento dos trafialho

IV - aprovar os orcamentos e demais dados técnimessarios aos
processos licitatérios, antes de sua realizac&tineetes as obras de infraestrutura;

V - promover a fiscalizagdo e o controle das obeasservicos de
administracado indireta, observando o cumprimensoctiusulas contratuais e aprovando as
medicoes;

VI - gerenciar a execucgao de obras de infraesautuiundas dos convénios
e contratos de repasse de recursos financeiroadosipela SEMOB, designando técnicos e
engenheiros para o seu acompanhamento, fiscalizagdiatrole;

VII - responsabilizar-se pelos aspectos técnicas idstalacdes das obras
publicas, desde o processo licitatério até seu paalramento e fiscalizagao;

VIII - relacionar os iméveis de interesse da SEM®8erem desapropriados,
providenciando os levantamentos necessarios pa@mamhamento e aprovacao junto a
Comissao de Avaliacao Imobiliaria do Municipio;

IX - elaborar memoriais descritivos e cadastros gaepostas de
desapropria¢cfes, encaminhando-os a Comissao deéd@lmobiliaria do Municipio;

X - promover a elaboragdo da Composicdo de CustoEabela de Precos da
SEMOB, submetendo-as a aprovacao do Secretari&biD8;

XI - dirigir, avaliar e controlar a execucao dasasbe servi¢cos contratados,
elaborando relatérios pormenorizados sobre seunatta, e propondo, quando for o caso,
a rescisdo dos contratos de empreiteiras e a gticde penalidades contratuais;

XIl - exercer outras atividades compativeis com a&umeza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas peleteio.

§ 2°0 Diretor de Infraestrutura Viaria no exercicicsdaias competéncias,
contara com um servidor de carreira, designado pdwacdo de confianca de Assessor de
Apoio Técnico com as seguintes atribui¢des:

| - assessorar o Diretor na definicdo e execuc&oprdogramas, projetos e
metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

Il - assistir, coordenar, orientar e controlar a$vidgades de apoio
administrativo e controlar a execucdo dos servip@ddigitacdo de pareceres, decisoes,
despachos, cartas e outros documentos da Diretoria;

[l - analisar e avaliar os relatérios de atividade produtividades das
unidades da Diretoria e propor as medidas parangpemento dos objetivos e metas
projetados;

IV - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dadsfrutura Viaria.

SECAOI )
DO DEPARTAMENTO DE EXECUGAO E CONSERVAGAO
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Art. 32. O Departamento de Execucdo e Conservagao € adenidtegrante
da estrutura da Diretoria de Infraestrutura Vidmmumbida de coordenar e supervisionar a
execucao e conservacao da pavimentacdo da malieg dds servicos de terraplenagem e
de combate a erosfes, canalizacdes, pontes, humieasfios, arrimos de contencéo e de
construcao civil em logradouros publicos realizadiestamente pela Secretaria.

8§ 1°Compete ao Diretor de Execucao e Conservacao:

| - elaborar a programacdo de trabalho, de acomin as demandas e
prioridades estabelecidas pela Diretoria de Infrarsa;

Il - planejar a alocacdo de recursos materiaisrmeainos junto as frentes de
trabalho;

[ll - manter registros dos aspectos técnicos edifihanceiros das obras, de
forma a facilitar o processo de acompanhamentmeate;

IV - distribuir, orientar e controlar os servicogsdEncarregados Gerais de
Equipes e Chefes de Turmas;

V - manter o controle da distribuicdo dos equipaognalocados as frentes
de servico, juntamente com a Diretoria de Operacoes

VI - controlar e avaliar o consumo de materiaigiaatlos na execucédo de
obras e servicos de sua competéncia,

VII - promover inovacdes tecnoldgicas com vistag@ucao de custos e de
tempo de execucédo e a melhoria do padréao de ssyvico

VIII - supervisionar as atividades de medicdo dewr/igos executados e
avaliar os relatorios elaborados pelos Encarreg@eaoais de Equipes e Chefes de Turmas;

IX - aprovar, juntamente com a Diretoria de Inftagtsira Viaria, as
correcdes que se fizerem necessérias nas obrasgobsponsabilidade;

X - exercer outras atividades correlatas as suageténcias e as que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Infraestrutuigi¥.

§ 2° As subunidades integrantes do Departamento de uE3iec e
Conservagdo contardo com Encarregados Gerais dgpeSga Chefes de Turma, com
atribuicbes relacionadas no art. 85 e quantitatide§inidos no Anexo Unico, deste
Regimento.

) SUBSECAO | )
DA DIVISAO DE OBRAS DE ARTE E COMBATE A EROSAO

Art. 33. Compete a Divisdo de Obras de Arte e CombateosdBr unidade
integrante do Departamento de Execucao e Consenvagasua chefia:

| - coordenar e supervisionar a execucao dos s&nde drenagem de cursos
d’agua, contencéo e arrimos e combate a erosoes;

Il - supervisionar a execucdo e implantacdo degspriiueiros, meios-fios,
sarjetas, bocas-de-lobo e galerias de aguas @uviai

[ll - estabelecer normas de execucdo dos servicasespecificacdo dos
materiais a serem empregados nas obras;

IV - supervisionar as atividades de medicdo dod@es executados, através
de relatorios dos Encarregados de turma;

V - manter controle sobre a localizacdo e condigdesmaquinario e
equipamentos alocados a area de atuacdo competente;
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VI - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de eongntos e materiais a sua
disposicdo para a realizacdo de suas atividades;

VII - elaborar relatério diario dos servicos exexlds e produtividade dos
servidores;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicbes e as que |lhe forem determinadas peletdido Departamento de Execucéo e
Conservacao.

) _ SUBSEGAOIl
DA DIVISAO DE EXECUGAO E CONSERVAGAO DE CAPA ASFALT ICA

Art. 34. Compete a Divisdo de Execucdo e Conservacao pe Astaltica,
unidade integrante do Departamento de ExecucamseBmcao, e a sua chefia:

| - coordenar e supervisionar a execu¢ao e mardmede capa asfaltica de
vias e logradouros publicos, na regido metropditde Goiania, sob sua responsabilidade;

Il - executar e fiscalizar a execug¢ao dos progragdeasonservacao de rotina
de pavimentacdo do sistema viario urbano;

[Il - monitorar e responsabilizar-se pelo contrdéeutilizacdo e aplicacdo da
massa asfaltica, de acordo com as ordens de s@ndgestabelecidas;

IV - adotar as providéncias cabiveis nos casos edwias e indicios de
irregularidades na execucdo dos servicos de afibicda massa asféltica, sob pena de
responsabilidade funcional;

V - elaborar relatérios das obras executadas execuedo, apontando erros
e falhas existentes, propondo as corre¢des queeserh necessarias;

VI - solicitar analise ou acompanhamento por latdoi@ dos servigos
executados;

VII - responsabilizar-se pelo zelo e guarda depauentos e materiais a sua
disposicdo para a realizacdo de suas atividades;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicbes e as que |lhe forem determinadas peletdido Departamento de Execucéo e
Conservacgéo.

) SUBSECAOQ il
DA DIVISAO DE ARRUAMENTO E TERRAPLENAGEM

Art. 35. Compete a Divisdo de Arruamento e Terraplenagenilade
integrante do Departamento de Execucao e Consenvagésua chefia:

| - coordenar a execucgao dos servigcos de patrokangeancascalhamento de
vias urbanas e estradas vicinais ndo pavimentadas;

Il - supervisionar as atividades de medicdo dogi@es executados, através
de relatorios dos Encarregados de turma,;

[l - coordenar a execucdo dos servicos de atemodes e base para
implantacdo de servicos de pavimentacdo com cerlabbratorial;

IV - manter controle sobre a localizacdo e condicde maquinario e
equipamentos alocados a area de atuacdo competente;

V - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equep#os e materiais a sua
disposicdo para a realizacao de suas atividades;

VI - elaborar relatério diario dos servigos exedot e produtividade dos
servidores;
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VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicbes e as que |lhe forem determinadas peletdido Departamento de Execucéo e
Conservacgéo.

N SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE CONSERVAGCAO DE OBRAS DE ARTE CORRENTE S

Art. 36. Compete a Divisdo de Conservacdo de Obras de QGuteentes,
unidade integrante do Departamento de ExecucamseBmcao, e a sua chefia:

| - programar, orientar e supervisionar oS servigesconservagao e a
recuperacao das obras de artes correntes (meiosfta;de-lobo e sarjeta);

Il - executar servicos de limpeza de boca-de-laesobstrucdo de galerias
de aguas pluviais, bueiros e pontes;

[l - manter controle sobre a localizacdo e conec@o maquinario e
equipamentos alocados a sua area de atuacao;

IV - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de eungntos e materiais
utilizados em suas atividades;

V - elaborar relatério diario dos servicos execata@ de controle da
produtividade dos servidores;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento de Execucao e Conservacgao.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE OBRAS VIARIAS

Art. 37. O Departamento de Fiscalizacdo de Obras Viariasugidade da
Diretoria de Infraestrutura Viaria incumbida de wnar, orientar, controlar e executar a
fiscalizacdo das obras de administracéo indiretrgo da SEMOB.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Fiscalizacdo de Obras \&aria

| - controlar a execucéo das obras viarias comtesta terceiros;

Il - promover a fiscalizagdo da execucdo dos sesvige pavimentacao,
terraplenagem, drenagem, obras de artes espeolaigs complementares, fundagdes,
estruturas e acabamento pertinentes, executadaopivatacdo indireta, objetivando a boa
gualidade dos servicos e 0 acordo com as normagédce o cumprimento das clausulas
contratuais;

[l - definir as equipes e a programacédo da figeghio das obras, de acordo
com a regido, necessidade, especificidade e dimeleséada servico;

IV - coordenar a equipe de Supervisores de Fisugliz de Obras Viarias na
orientacdo e instrugdo dos contratados para o d¢om@pto do projeto executivo e suas
especificagdes;

V - encaminhar ao Departamento de Topografia aitsgibes para a
verificacdo dos servicos topograficos e geotécnidesterraplanagem e pavimentacao,
sempre que necessario;

VI - estabelecer normas de medicdo dos servicosatados, padronizando-
os de acordo com a especificidade;

VII - fiscalizar a quantidade e a qualidade dos emais empregados,
exigindo do contratante, quando for o caso, osiensde resisténcia, conforme normas
técnicas pertinentes;
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VIII - coordenar a elaboracéo dos levantamentosmanias de céalculo dos
servicos medidos, encaminhando-as devidamenteadssita Divisdo de Medicdo e Custos;

IX - elaborar relatorios pormenorizados sobre caamehto da execucdo das
obras e servigos contratados, propondo, quandm® foaso, a rescisdo dos contratos de
empreiteiras e a aplicacdo de penalidades consatua

X - manter sigilo de todos os dados referentesetigdes, contratos, Tabela
de Custos e demais documentos, sob a responsdbilida Departamento, prestando
informacdes somente aos Diretores da SEMOB, qusoidntado;

Xl - solicitar aos Supervisores de Fiscalizagdo @bras Viarias a
apresentacédo de relatérios detalhados do andamastobras, determinando, quando for o
caso, as correcdes que se fizerem necessarias;

XIl - supervisionar, orientar e controlar a atuagde consultorias e
gerenciadoras contratadas para auxiliar na fisogiz das obras;
XIll - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas

atribuicdes e as que lhe forem determinadas pekiddide Infraestrutura Viaria.

_ SUBSECAO UNICA ]
DA SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS VIARIAS

Art. 38. Compete aos Supervisores de Fiscalizacdo de Ghidaisis, nos
quantitativos definidos no Anexo Unico, deste Reyita:

| - fiscalizar a execucdo dos servicos de pavingdaa terraplenagem,
drenagem, obras de artes especiais, obras compblme®n fundacbes, estruturas e
acabamento pertinentes, executados por contraiadi@ieta, garantindo a qualidade técnica
até o recebimento final da obra;

Il - orientar os empreiteiros quando da realizagho obras, para o
cumprimento das especificacdes técnicas, corrigimpg@ando for o caso, as possiveis
distor¢des ocorridas no processo de execucao;

lll - solicitar e acompanhar, sempre que necessé@iDepartamento de
Topografia na checagem e no controle dos servigpsgtaficos de terraplanagem e
pavimentacdo nas obras fiscalizadas;

IV - solicitar Fiscais de Campo para auxiliaremwveaificacdo das obras de
sua responsabilidade, de acordo com a necessidadepecificidade de cada servico;

V - verificar a quantidade e qualidade de mater&aigpregados em cada
servico, elaborando relatérios de campo;

VI - realizar levantamentos e memoérias de célcus thedicbes, antes e
depois da execucao das obras e servicos;

VII - apresentar relatérios detalhados das obragrsisionadas, apontando
erros e falhas existentes, bem como sugerindoresgées que se fizerem necessarias;

VIII - manter-se sempre atualizado e quanto as asrm especificacbes
recomendadas pelos 6rgaos competentes;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor doaB@mento de Fiscalizacdo de Obras
Viarias.

Paragrafo uUnico. O Supervisor de Fiscalizacdo de Obras Viariag ser
auxiliado por servidores designados para a funedmdfianca de Fiscal de Campo e Chefe
de Turma, conforme quantitativo e classificagdwigta no Anexo Unico, deste Regimento,
com as seguintes atribuicoes:



. PREFEITURA DE GOIANIA 28

| - auxiliar a fiscalizacdo dos servicos de pavitag@io, terraplenagem,
drenagem, obras de artes especiais, obras compblme®n fundacbes, estruturas e
acabamento pertinentes, realizados por contraiagéeta, observando o cumprimento das
especificagcdes técnicas e orientacdes do Supedasbiscalizacdo de Obras Viarias;

Il - repassar instru¢cdes aos empreiteiros, de acootn as orientacdes do
Supervisor;

[l - acompanhar o Departamento de Topografia, katdoio e Pesquisa no
momento da checagem e controle dos servicos tdipmggade terraplanagem e
pavimentacao nas obras fiscalizadas, sempre qess&®®;

IV - fiscalizar a quantidade de materiais empregadm cada servico,
elaborando controles de campo a serem encaminhadoSupervisores;

V - auxiliar o Supervisor na elaboracdo dos levaetatos e memorias de
calculo das medi¢fes, antes e depois da realiztgsiobras e servicos, para sistematizacdo
da planilha de medicao;

VI - manter-se sempre atualizado quanto as normasspecificacdes
recomendadas pelos 6rgdos competentes;

VIl - auxiliar o Supervisor no levantamento de dagara a elaboracdo de
relatérios detalhados das obras supervisionadasitaplo erros e falhas existentes, bem
como sugerindo as correcdes que se fizerem ne@sssar

VIII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicbes e as que lhe forem determinadas peper8isor de Fiscalizacdo de Obras
Viarias e pelo Diretor do Departamento de Fiscafipade Obras Viérias.

SECAOQ Il )
DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO E AVALIACOES

Art. 39. O Departamento de Cadastro e Avaliacfes é a dmida Diretoria
de Infraestrutura Viaria incumbido de coordenar wgesvisionar 0s servicos de
cadastramento de todos os planos de pavimentag@oindo galerias de redes pluviais,
obras de artes correntes e obras de artes espexsgtados, direta ou indiretamente, no
Municipio de Goiania e manter o acervo técnico dwntal de projetos e de obras da
Secretaria.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Cadastro e Avaliacdes:

| - estruturar, implantar e manter atualizado od®ade Dados pertinente as
obras de infraestrutura viaria concluidas;

Il - registrar os aspectos fisicos das obras, comdeacdo de todos os
elementos classificatorios;

[ll - promover vistorias "in loco" quando do térmimas obras, a fim de
confirmar se foram executadas de conformidade cpnewsto;

IV - elaborar e fornecer para a Secretaria MunlailpaFinancas memorial de
cada bairro pavimentado, seja por obra direta alireta, contendo area pavimentada,
largura de ruas e custo por metro quadrado;

V - realizar e supervisionar o arquivamento, denfoorganizada, das plantas
e cadastros elaborados, assim como os arquivosatagmdestes documentos;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dadsfrutura Viaria.
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_ SUBSECAOI|
DA DIVISAO DE MEDICAO E CUSTOS

Art. 40. Compete a Divisdo de Medicéo e Custos, unidadeegartamento
de Cadastro e AvaliagOes, e a sua chefia:

| - promover a orientacdo e instrugdo aos empreg&uanto aos critérios de
medicao;

Il - elaborar as planilhas de medi¢des, de acomm os memoriais de
calculo enviados pelos Supervisores de Fiscalizagd®bras, incluindo nelas elementos
constantes dos contratos, tais como: venciment@sitiglades, valores unitarios e outros;

[l - manter registro técnico e fisico-financeirasd obras ou servigcos
realizados por terceiros, com indicacdo de todosl@rmentos classificatérios por contrato,
de forma a facilitar o processo de acompanhamawm#diacéo e controle;

IV - fazer o levantamento do custo das obras d¢gerexecutados e de suas
partes constitutivas, elaborando e atualizandcstoquor metro quadrado a cada obra;

V - emitir relatérios, croquis e informa¢des queatem o andamento das
obras indiretas em execucao e fazer acompanhaiinegmaceiro das obras em execucao;

VI - elaborar Planilhas de Aditivos de Precos aostratos, assim como
calculos necessarios ao apostilamento de congatesinhamento de precos contratuais;

VII - manter arquivo cronoldgico dos contratos deas e servicos, Ordens
de Servicos e Portarias;

VIII - providenciar e controlar a expedi¢do de tddes técnicos, referentes a
obras de infraestrutura contratadas pela Secretasrem assinados pelo Secretario;

IX - manter sigilo de todos os dados de medicOesiratos e demais
documentos sob a responsabilidade da Divisédo, gm@st informagdes somente aos
Diretores da SEMOB,;

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBa@mento de Cadastro e Avaliacéo.

) SUBSECAO I )
DA DIVISAO DE CADASTRO E CONTRIBUICAO DE MELHORIA

Art. 41. Compete a Divisdo de Cadastro e Contribuicdo eiaddia, unidade
do Departamento de Cadastro e Avaliacoes, e dnafiac

| - realizar vistoria "in loco" quando do términasdobras de pavimentacdo a
fim de confirmar se foram executadas de conforngdamm o previsto;

Il - elaborar memorial descritivo de cada bairreipeentado, seja por obra
direta ou indireta, contendo area pavimentadauytarge ruas e custo por metro quadrado;

[ll - cadastrar e manter atualizado o banco de sig#otinentes as obras de
infraestrutura viaria, inclusive quanto aos aspefiticos das mesmas;

IV - subsidiar os trabalhos desenvolvidos pela &aoa Municipal de
Financas com relacdo ao rateio da Contribuicao eladvia,;

V - exercer outras atividades compativeis com araaa de suas atribuicbes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento de Cadastro e Avaliagfes.

Paragrafo unico. A Divisdo de Cadastro e Contribuicdo de Melhooatara
com Encarregado Geral de Equipes e Chefes de Teonaas atribui¢cdes relacionadas no
art. 85 e quantitativos definidos no Anexo Unicestd Regimento.
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_SUBSEGCAO Il
DA DIVISAO DE ACERVO TECNICO

Art. 42. Compete a Divisdo de Acervo Técnico, unidade dpddtamento de
Cadastro e AvaliacOes, e a sua chefia:

| - estruturar, implantar e executar as atividaéenicas relativas a pesquisa
e documentacdo, reunindo e catalogando toda dodagd@en referente as obras de
infraestrutura viaria concluidas;

Il - responsabilizar-se pelo tratamento sistematito acervo técnico e
documental das obras de infraestrutura viaria,;

[l - manter o arquivo de originais de projetos acuimentos referentes a
execucao das obras, visando a preservacédo, a vgamda divulgacdo e a distribuicdo de
copias, quando necessarias;

IV - registrar e controlar a entrada e saida deogods documentos
pertencentes ao arquivo técnico da Secretaria antjaro manuseio adequado dos
documentos pertencentes ao acervo, inclusive pdappenalidade em casos de dano ou
extravio;

V - proceder ao arquivamento, de forma organizdda,plantas e cadastros
elaborados, assim como 0s arquivos magnéticossdésteimentos;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Departamen@adastro e Avaliacoes.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE OBRAS CIVIS

Art. 43. A Diretoria de Obras Civis € a unidade da SEMQi& tem por
finalidade dirigir, orientar, controlar e fiscaliza execucao direta ou indireta dos servicos e
obras publicas e gerenciar a implantacdo de eqeiptm® urbanos.

§ 1°Compete ao Diretor de Obras Civis:

| - promover e coordenar as atividades referemdesbéas de construcdo e
reforma dos proprios edificios publicos, devidaraayrovados e licenciados, bem como a
implantacdo de equipamentos urbanos;

Il - responsabilizar-se pelos aspectos técnicos idsitalacdes das obras
publicas sob responsabilidade da SEMOB, desde a@egso licitatorio até seu
acompanhamento e fiscalizacao;

[l - gerenciar a execucdo de obras de construgéih oriundas dos
convénios e contratos de repasse firmados pela $EMéEsignando técnicos e engenheiros
para o seu acompanhamento, fiscalizagcéo e controle;

IV - avaliar e controlar a execucdo das obras e&iggey contratados,
elaborando relatérios pormenorizados sobre seunatta, e propondo, quando for o caso,
a rescisdo dos contratos de empreiteiras e a gticde penalidades contratuais;

V - promover 0s servicos de fiscalizagdo das obmalizadas por
administracdo indireta, observando o cumprimensootieusulas contratuais e aprovando as
medi¢des, sendo co-responsavel pelos dados comiidagspectivos relatorios;

VI - definir normas, instrugcdes técnicas e ordeaservico que orientem as
unidades executoras no desenvolvimento dos tragalho

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas peleteio da SEMOB.
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§ 2°0 Diretor de Obras Civis no exercicio das suaspatémcias, contara
com um servidor de carreira, designado para a @rdE# confianca de Assessor de
Operacgdes com as seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Diretor na definicdo e execuc&opdogramas, projetos e
metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

Il - assistir, coordenar, orientar e controlar asvidades de apoio
administrativo e controlar a execucdo dos servip@sdigitacdo de pareceres, decisdes,
despachos, cartas e outros documentos da Diretoria;

[ll - analisar e avaliar os relatorios de atividade produtividades das
unidades da Diretoria e propor as medidas parangpemento dos objetivos e metas
projetados;

IV - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor da®Givis.

SECAO | )
DO DEPARTAMENTO DE CONSTRUCAO E REFORMA

Art. 44. O Departamento de Construcdo e Reforma é a unidadiretoria
de Obras Civis que tem por finalidade planejaigulie controlar os servicos de construcao
e reforma de edificios e equipamentos publicos aipais, conforme projetos devidamente
aprovados e licenciados.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Construcdo e Reforma:

| - desenvolver diretamente as atividades reladasacom construgdes,
reformas, ampliacfes, restauracdes de obras civis;

Il - distribuir, orientar e controlar os servicossdEncarregados Gerais de
Equipes e Chefes de Turmas;

[l - promover o abastecimento do material a selizatlo nas obras e
servicos, responsabilizando-se pelo seu uso e guard

IV - cumprir e fazer cumprir as normas que assegua manutencdo e
conservacao do material e dos equipamentos utiizads obras e servigos, observando as
normas de seguranca do trabalho;

V - manter o controle da utilizacdo dos equipameatocados a area;

VI - controlar o consumo de materiais utilizados ex@cucdo de obras e
servi¢os de sua competéncia;

VII - propor e justificar planos para melhoramergotomatizagéo, aquisicao
de equipamentos, visando o aumento de rentabilidade

VIII - elaborar relatorios das obras executadasneegecucgdo, apontando
erros e falhas existentes, bem como sugerindoreagées que se fizerem necessarias;

IX - atender as solicitacbes do Departamento deutdsigdo Predial com
relacdo aos servicos de serralheria, marcenaritomecimento de materiais e ferramentas
a serem utilizados nos servigos de manutencaogbredi

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas Diretor de Obnas.Ci
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) SUBSECAO |
DA DIVISAO DE EXECUGAO DE OBRAS CIVIS

Art. 45. Compete a Divisdo de Execucdo de Obras Civiggiahte da
estrutura do Departamento de Construgcédo e Ref@aaua chefia:

| - administrar e executar diretamente as obrasodstrucdo e reforma de
unidades escolares, de satde e dos demais Orgédaties do Municipio, de acordo com
os projetos e especificacdes técnicas definidas Pepartamento de Estudos e Projetos;

Il - cumprir o cronograma de execucao das obrasnaces e apropriar 0s
custos dos servigcos executados;

[l - responsabilizar-se pela observancia das nsrmda seguranca do
trabalho;

IV - efetuar o controle dos materiais e equipameniiilizados nas obras e
Servicos;

V - distribuir e supervisionar os trabalhadores masteiros de obras,
registrando todas as ocorréncias funcionais pagdoetle avaliacdo do desempenho e
produtividade;

VI - exercer outras atividades correlatas as soagpeténcias e as que lhe
forem determinadas pelo Diretor do DepartamentGalestrucdo e Reforma.

Paragrafo unico. A Divisdo de Execucdo de Obras Civis contara com
Encarregados Gerais de Equipes e Chefes de Turmaicibuicdes relacionadas no art. 85
e quantitativos definidos no Anexo Unico, desteiRegto.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE SERRALHERIA

Art. 46. Compete a Divisdo de Serralheria, unidade do @epanto de
Construcdo e Reforma, e a sua chefia:

| - confeccionar grades, portbes, esquadrias,tasiisimetalicas e pecas que
utilizem materiais metalicos, de acordo com osqtosj encaminhados pelo Departamento
de Construcdo e Reforma;

Il - efetuar reparos em fechaduras de portas ®@®@uipamentos de metal,
nos prédios publicos municipais;

[l - executar todos e quaisquer servicos com egguoe solda, nas obras de
responsabilidade da SEMOB;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas de seguraugaabalho;

V - promover o controle e a conservacdo do matereguipamentos a serem
utilizados nas obras e servigos sob sua respoiuzats!

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento de Construcdo e Reforma.

SUBSECAOQ Il
DA DIVISAO DE MARCENARIA

Art. 47. Compete a Divisdo de Marcenaria, unidade do Depento de
Construcdo e Reforma, e a sua chefia:

| - confeccionar moéveis, equipamentos e outrasgdeamadeira, de acordo
com os projetos encaminhados pela Diretoria de {@gy& e Reforma,;
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Il - efetuar reparos e reformas em moveis que cempd patriménio do
Municipio, conforme orientacfes e solicitacdes @p&tamento de Construcdo e Reforma;

[ll - executar todos e quaisquer servicos com eggue madeira nas obras
de responsabilidade da SEMOB;

IV - promover o controle e a conservacdo do mdtexigequipamentos
utilizados nos servigos sob sua responsabilidade;

V - cumprir e fazer cumprir as normas de seguraogaabalho;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daB@mento de Construcéo e Reforma.

SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE FERRAMENTARIA

Art. 48. Compete a Divisdo de Ferramentaria, unidade duaiemento de
Construcdo e Reforma, e a sua chefia:

| - receber, conferir, examinar, armazenar, corsens ferramentas da
Diretoria de Obras Civis da SEMOB,;

II - distribuir as ferramentas a serem utilizadas bras e servigos, de
acordo com as normas e autorizacdo do superioriatoed da autoridade requisitante,
devidamente assinada;

Il - registrar e controlar, por espécie, as fematas, promovendo a
conferéncia periodica das mesmas, atraves de #mnemnte vistorias, emitindo os
respectivos relatérios de balanco;

IV - armazenar em boa ordem e selecionar as fen@®eob sua guarda, a
fim de facilitar a pronta localizacdo, segurangxdlizacdo e controle;

V - cumprir as normas estabelecidas para a marddgergpnservacao e
controle dos equipamentos e ferramentas;

VI - manter o registro e controle das ferramentagpanhibilizadas aos
servidores, requerendo a sua devolugdo apos atsuacéo e/ou periodicamente para
verificacao e controle;

VII - estruturar, implantar e manter atualizado anBo de Dados das
ferramentas alocadas ao Departamento de Consteugaéorma.

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicbes e as que |he forem determinadas DirgtoDepartamento de Construgédo e
Reforma.

SECAOIl
DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS CIVIS

Art. 49. O Departamento de Fiscalizacdo de Obras Civisuaidade da
Diretoria de Obras Civis incumbida de coordenaentar, controlar e executar 0s servigcos
de fiscalizacdo das obras civis empreitadas ourasiradas por terceiros.

§ 1°Compete ao Diretor de Fiscalizagéo de Obras Civis:

| - orientar e fiscalizar os empreiteiros na regl@ das obras e atestar as
faturas/medicdes, Termos de Recebimento Provis®ridefinitivo, em conjunto com a
respectiva Supervisdo de Fiscalizagdo de Obras;Civi

Il - definir os controles relativos aos processamicos e operacionais das
obras;
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[l - acompanhar as obras, vistoriando-as periodarate, verificando a
execucao das etapas previstas nos cronogramagadneona correta utilizacdo dos materiais
especificados nas exigéncias técnicas, detectaoskiveis irregularidades e danos fisicos
existentes na obra ou nos imoveis em fase de cgastr

IV - manter atualizados todos os registros relatias obras empreitadas,
comunicando a Diretoria de Obras Civis 0os problesias irregularidades detectados em
sua execucao;

V - controlar a execucdo das obras e servicos atawalvs, elaborando
relatérios pormenorizados sobre seu andament@popdo, quando for o caso, a rescisao
dos contratos de empreiteiras e a aplicacao ddigates contratuais;

VI - informar aos 6rgaos interessados ou compeiestubre 0 andamento das
obras;

VIl - coordenar a equipe de Supervisores de Fisagdio de Obras Civis na
orientacdo e instrucdo dos contratados para o ¢omapto do projeto executivo e suas
especificacoes;

VIl - encaminhar ao Departamento de Topografiasakcitacdes para a
verificacao dos servicos topograficos e geotécnigoando for o caso;

IX - estabelecer normas de medicdo dos servicogsatados, padronizando-
os de acordo com a especificidade;

X - fiscalizar a quantidade e qualidade dos mateampregados, bem como
0s itens dos servigcos constantes dos contratoseropreiteiras e exigir do contratante,
guando for 0 caso, 0s ensaios de resisténcia, roafoormas técnicas;

XI - manter sigilo de todos os dados referentesmaslicdes, contratos,
Tabela de Custos e demais documentos sob a rebgmiagie do Departamento, prestando
informacdes somente aos Diretores da SEMOB, qusoiditado;

XII - analisar os relatorios das obras supervigi@sa determinando, quando
for o caso, as correcdes que se fizerem necessérias

XIlIl - supervisionar, orientar e controlar a atuacéde consultorias e
gerenciadoras contratadas para auxiliar na fisugliz das obras;

XIV - exercer outras atividades compativeis com aureza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas pekiddide Obras Civis.

§ 2°0 Departamento de Fiscalizacdo de Obras Civis cbitam servidor de
carreira designado para a funcdo de Fiscal de Qimasquantitativo definido no Anexo
unico, deste Regimento.

_ SUBSECAO UNICA
DA SUPERVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS CIVIS

Art. 50. Compete a Supervisao de Fiscalizacédo de Obras. Civ

| - fiscalizar a execucdo dos servicos de edifieagpublicas, reformas,
construcdes, adaptacdes, obras complementaresacfies] estruturas e acabamento
pertinentes, executados por contratacdo indiredgangindo a qualidade técnica até o
recebimento final da obra;

I - orientar os empreiteiros quando da realizagho obras, para o
cumprimento das especificacdes técnicas, corrigimpg@ando for o caso, as possiveis
distor¢des ocorridas no processo de execucao;
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[ll - solicitar e acompanhar, sempre que necess@&i®epartamento de
Topografia na checagem e no controle dos servapsgtaficos de locagédo e implantagéo
nas obras fiscalizadas;

IV - solicitar Fiscais de Campo para auxiliaremveaificacdo das obras de
sua responsabilidade, de acordo com a necessidadspecificidade de cada servigo;

V - verificar a quantidade e qualidade de materaigpregados em cada
servico, elaborando relatérios de campo;

VI - realizar levantamentos e memoérias de célcus thedicbes, antes e
depois da execucgao das obras e servicos;

VII - apresentar relatérios detalhados das obragrsisionadas, apontando
erros e falhas existentes, bem como sugerindoreecées que se fizerem necessarias;

VIII - manter-se sempre atualizado e quanto as asrm especificacfes
recomendadas pelos 6rgdos competentes;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor doaBemento de Fiscalizacdo de Obras
Civis.

Paragrafo anico. A Supervisdo de Fiscalizacdo de Obras Civis cartam
Chefe de Turma, com as atribui¢cdes relacionadasrnd5 e quantitativos definidos no
Anexo unico, deste Regimento.

CAPITULO VIII )
DA DIRETORIA DE OPERACOES

Art. 51. A Diretoria de Operagbes € a unidade da SEMOBnda de
dirigir, orientar, supervisionar e controlar osvegrs de manutencdo e conservacao predial
e de calcadas ou passeios publicos; de manutergid@stecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos e operacao dos servicos de radamgportes; de producgdo industrial de
minérios, artefatos de concreto e de massa asfaltic

§ 1°Compete ao Diretor de Operagdes:

| - promover a elaboracdo e controle do plano amlygéo industrial da
SEMOB;

Il - autorizar e manter rigoroso controle sobreredpcéo e o fornecimento
de artefatos de concreto (meios-fios, tampas da-tledobo, tubos e outros), de britas e
massa asfaltica;

[l - manter rigoroso controle do estoque e dazatgao de explosivos;

IV - coordenar a producdo de massa asfaltica eiaait®m fornecimento do
material necessario, conforme as solicitacfes det@ia de Infraestrutura Viaria;

V - orientar os levantamentos e pesquisas de prdeomercado para a
composicao dos precos da producéo industrial daCHEM

VI - atestar as faturas de locagdo de maquinasulesi leves e pesados,
conforme dispositivos contratuais;

VII - dirigir e controlar os servicos de transpsrte de manutencdo e
abastecimento de veiculos, maquinas e equipametdoSEMOB, determinando sua
recuperacao ou propondo sua alienacdo quando insisv

VIII - dirigir e controlar os servicos de manuteagé conservacgao predial e
de calcadas ou passeios publicos;
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IX - exercer outras atividades correlatas as soagpeténcias e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario da SEMOB.

§ 2°0 Diretor de Operagdes, no exercicio de suas d@émgas, contara com
oito servidores de carreira designados para a fudedconfianca de Supervisor de Apoio
Operacional, com as seguintes atribuicoes:

| - assistir, coordenar, orientar e executar agigt@s de apoio operacional;

Il - assessorar o Diretor nas atividades de cantperacional dos veiculos,
maquinas e equipamentos e dos servicos de manatenca

[l - analisar e avaliar os relatérios de movimeata e consumo de
combustivel e outros custos da frota de veiculbgguinas;

IV - preparar relatorios de atividades e da pradieide das unidades da
Diretoria;

V - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicées
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor deag@pes.

SECAO |
DO DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS E TRANSPORTES

Art. 52. O Departamento de Equipamentos e Transportesudidade da
Diretoria de Operacfes que tem por finalidade admwcéo, o controle, a distribuicao, a
manutencado e o abastecimento dos veiculos, magiegsipamentos da SEMOB.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Equipamentos e Transportes:

| - implantar e promover a manutencdo atualizada cddastro dos
equipamentos, maquinas e veiculos que constitutateada SEMOB, suas caracteristicas,
uso e estado de conservacao, de modo a possibilitantrole e a sua inspecéo periddica;

Il - definir critérios para o dimensionamento, apiiatdo, a renovacao e a
padronizacédo da frota de veiculos da SEMOB, bemogoana a utilizacdo de servigos de
terceiros no transporte de servidores e materiais;

[l - promover o controle, distribuicdo e acompamieato funcional dos
motoristas, zelando pela regularidade dos servggndace das necessidades operacionais;

IV - promover a guarda, lubrificacdo, lavagem, @utts e recuperacdo dos
veiculos, maquinas e equipamentos da SEMOB;

V - coordenar e aplicar programas de segurancaadsito e de zelo pelos
veiculos e equipamentos, objetivando a reducdocatkerges, roubos, furtos, desvios e
infracdes de transito;

VI - instruir os processos de sindicancias nos sak® acidentes, roubos,
furtos, desvios e infracbes de transito, providemdd a garantia, a conservacdo e/ou a
defesa do patriménio da SEMOB,;

VII - controlar a cota de abastecimento de combelkfor veiculo/maquinas
e determinar o servi¢o de abastecimento, de acmalonormas e autorizacdes especificas;

VIII - gerenciar o posto de abastecimento, lavagemlubrificacéo,
controlando a quantidade e os custos de combuystivgificantes e dos servicos de
lavagem;

IX - gerenciar os servi¢cos de abastecimento dalles@ maquinas, emitindo
diariamente boletim individualizado por veiculoraaquina;
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X - controlar o movimento da frota prépria (camiahde maquinas),
tabulando a quilometragem percorrida ou numeroattashde trabalho, correlacionando-as
com os gastos de 6leo, combustivel e lubrificante;

XI - inspecionar os veiculos e 0s equipamentos meags, promovendo 0s
reparos que se fizerem necessarios;

XIlI - coordenar e supervisionar 0s servicos de rergfo preventiva de
veiculos e de equipamentos da SEMOB, promovendoestgperacdo ou propondo sua
alienagdo quando inserviveis;

XIll - solicitar a aquisicdo de pecas e/ou materi@mecessarios, ao
desempenho de suas atividades;

XIV - programar e executar as atividades de trartepte produtos, materiais
e pessoal da SEMOB, por meio de veiculos leves;

XV - autorizar 0os servicos especiais de transpdeteservidores, de acordo
com a necessidade de execucéao das tarefas, poniohetefo superior;

XVI - elaborar as escalas de trabalho dos motariggaoperadores de
maquinas, de acordo com as programac0des de tratbashDiretorias de Infraestrutura e de
Obras Civis;

XVII - adotar as providéncias necessarias para raog¢éo, reparos e
recuperacao de veiculos da SEMOB envolvidos eneatgd de transito;

XVIII - orientar e supervisionar 0os servicos deioedmunicacao.

XIX - manter servigos de plantdo para atendimeo® @sos especiais e/ou
de emergéncia;

XX - administrar e orientar sistemas de registrotaleulacdo de dados
relacionados com o uso de transporte e equipam&tados, objetivando a aprovacao de
faturas apresentadas por terceiros;

XXI - promover e controlar os seguros, licencas neplacamentos dos
veiculos e equipamentos da SEMOB;

XXII - zelar pela regularidade da situacdo dos mstas da SEMOB, em
face da legislacdo especifica vigente, exercendontrole sobre as infracbes cometidas
pelos mesmos e propor as medidas cabiveis;

XXIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pekidide Operacodes.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE VEICULOS UTILITARIOS E LEVES

Art. 53. Compete a Divisdo de Veiculos Utilitarios e Levesidade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, echsfia:

| - programar as atividades de transporte de posdatabados, matérias-
primas, materiais em geral e de servidores, poo oh&s veiculos utilitarios e leves;

Il - autorizar 0s servigos especiais de transpoetearga, de acordo com a
necessidade de execucao das tarefas, por dete&misagerior;

[ll - coordenar os servicos de abastecimento e mewiacdo dos veiculos
utilitarios e leves;

IV - exercer rigoroso controle dos servicos dedpamte de carga, elaborando
relatorios diarios dos carregamentos efetuadosstragdo a origem e o destino da carga;

V - inspecionar os veiculos utilitarios prépriospmovendo os reparos que
se fizerem necessarios;
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VI - promover a implantacdo e a administracdo géesias de registros e
tabulacdo de dados relacionados com o transpg@éeagio e custos dos veiculos utilitarios
e leves;

VII - elaborar mapas sobre as atividades de caitalleee rendimento obtido,
recomendando a substituicdo dos que néo oferecésrcoraicdes de uso;

VIII - preencher boletins de ocorréncias e fichascdntrole de utilizacdo de
veiculos préprios e/ou locados;

IX - manter atualizado o cadastro dos veiculostéribs e leves, destacando
suas caracteristicas e finalidades, de modo aljiissio acompanhamento e a inspecao de
uso;

X - instruir os processos de sindicancias nos casoscidentes, roubos,
furtos, desvios e infracbes de transito, providemdo a garantia, a conservagao e/ou a
defesa do patrimoénio da SEMOB;

XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribui¢cdes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor doaB@mento de Equipamentos e
Transportes.

SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE CAMINHOES

Art. 54. Compete a Divisdo de Caminhdes, unidade do Daparito de
Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

| - programar as atividades de transporte de posdatabados, matérias-
primas, materiais em geral e de servidores, poo aeicaminhdes;

Il - autorizar 0s servigos especiais de transpoetearga, de acordo com a
necessidade de execucdo das tarefas, por dete&misagerior;

[ll - coordenar os servicos de abastecimento e mewiacdo de caminhdes;

IV - exercer rigoroso controle dos servi¢cos dedpamte de carga, elaborando
relatorios diarios dos carregamentos efetuadosstragdo a origem e o destino da carga;

V - controlar a utilizacdo e localizagdo dos cargesh pipa, hidrojato,
trucado, toco e de carroceria, integrantes da fnaipria ou locados;

VI - inspecionar os caminhdes, promovendo o0s repapee se fizerem
necessarios;

VII - promover a implantacdo e a administracdo ideesias de registros e
tabulacdo de dados relacionados com o transp@eeagio e custos dos caminhdes;

VIII - elaborar mapas sobre as atividades de cahairthdo e rendimento
obtido, recomendando a substituicdo dos que néeaam mais condicbes de uso;

IX - preencher boletins de ocorréncias e fichasatdrole de utilizacdo dos
caminhdes proprios e/ou locados;

X - manter atualizado o cadastro dos caminhfestacssdo suas
caracteristicas e finalidades, de modo a possibdiacompanhamento e a inspecéo de uso;

XI - instruir os processos de sindicancias nos sak® acidentes, roubos,
furtos, desvios e infracbes de transito, providemdd a garantia, a conservacdo e/ou a
defesa do patriménio da SEMOB,;

XIl - exercer outras atividades compativeis com a&umeza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pektddido Departamento de Equipamentos
e Transportes.
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SUBSECAQ il
DA DIVISAO DE MAQUINAS

Art. 55. Compete a Divisdo de Maquinas, unidade do Deperito de
Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

| - realizar a manutencdo e atualizacdo do cadad® maquinas que
constituem a frota da SEMOB, suas caracteristidisaBdades, de modo a possibilitar o
acompanhamento e a inspecéao de uso.

Il - controlar a localizacdo e a operacdo de esk=ras, guindastes,
motoniveladoras, tratores de esteira e de roda, oomsem implemento, reboques,
distribuidora de bases (mistura asfaltica e coattel cimento) da SEMOB e/ou locados;

[l - inspecionar as maquinas e equipamentos, mdotea sua limpeza,
conservacéo e funcionamento;

IV - preencher boletins de ocorréncias e fichaza®role de utilizagéo de
maquinas proprias e/ou locadas;

V - estabelecer normas e procedimentos e procederieatacdo dos
Operadores de Maquinas quanto as suas atividades;

VI - estabelecer sistema de manutencdo peridédica mdquinas e
equipamentos, promovendo os reparos que se fizeeeassarios;
VIl - coordenar os servicos de abastecimento erclamt a cota de

combustivel por maquina,

VIII - elaborar mapas sobre as atividades e praoludd cada maquina,
recomendando a substituicdo das que néo oferecécamalicdes de uso;

IX - promover o cadastramento, distribuicdo e acamhpmento funcional
dos Operadores de Maquinas, zelando pela regularidtos servicos, em face das
necessidades da SEMOB;

X - instruir os processos de sindicancias nos casoscidentes, roubos,
furtos, desvios e infracbes de transito, providemdd a garantia, a conservacdo e/ou a
defesa do patriménio da SEMOB,;

XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicdes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor doaDamento de Equipamentos e
Transportes.

_ SUBSEGAO IV
DA DIVISAO DE OFICINA MECANICA

Art. 56. Compete a Divisdo de Oficina Mecanica, unidad®dpartamento
de Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

| - programar, orientar e controlar os servicosreiperacdo mecanica de
veiculos/maquinas mantidos pela SEMOB,;

Il - solicitar a aquisicdo de pecas e/ou mategaisntrolar a sua reposicao;

lll - realizar consertos e reparos de emergénciaadeulos/maquinas nas
frentes de servico;

IV - registrar os servigos de consertos e repaakzados, emitindo boletim
de controle individualizado por veiculo/maquina;

V - estabelecer escala de servico para 0 pessoap@deos e recuperacao,
sujeito a horario especial de trabalho;
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VI - providenciar o levantamento de danos causadesiculos/maquinas da
SEMOB, quando da ocorréncia de acidentes, avaliapglocustos de reparagdo ou
recuperacao, a fim de que sejam determinadas asl@ncias devidas;

VIl - manter controle e responsabilizar-se pelo uso guarda de
equipamentos, instrumentos e ferramentas da oficina

VIII - efetuar programa de inspecdo mecanica prigv@rde maquinas e
eguipamentos;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor doaBb@mento de Equipamentos e
Transportes.

N SUBSECAO V N
DA DIVISAO DE ABASTECIMENTO E LUBRIFICAGAO

Art. 57. Compete a Divisdo de Abastecimento e Lubrificagiodade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, echstfia:

| - executar a lubrificacdo, a troca de 6leo, tteo, lavagem e higienizacéo
de equipamentos, maquinas e veiculos da SEMOB;

Il - providenciar os remendos de camaras e o recapeto dos pneus ainda
utilizaveis;

[l - controlar todos os abastecimentos de combeisti de veiculos,
caminhdes e maquinas no Posto, nas frentes deservino Departamento de Producéo
Industrial;

IV - manter e controlar o estoque de combustiv@ens lubrificantes, filtros
e materiais de consumo;

V - preencher boletins de controle dos abastecwserde borracharia, do
lavador e da troca de filtros por veiculo;

VI - executar o alinhamento e balanceamento desredaneus da frota de
veiculos da SEMOB;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pektddido Departamento de Equipamentos
e Transportes.

SUBSECAOQ VI
DA DIVISAO DE RADIO

Art. 58. Compete a Divisdo de RA&dio, unidade do Departamele
Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

| - promover o gerenciamento do sistema de radomtrolando a sua
instalagdo, manutencao e utilizacao;

I - administrar 0s servicos e equipamentos pr&prau locados de
radiocomunicacao;

[ll - centralizar as transmissdes inter-radios, nanvolantes e subcentrais,
mantendo-se informado sobre as normas técnicass&e s,

IV - programar, orientar e controlar os servicoge®iperacdo e reparos do
sistema de radiocomunicacao;

V - manter controle e responsabilizar-se pelo ugoaeda dos radios;

VI - providenciar levantamento de danos causadssradios, avaliando os
Custos e reparagao ou recuperacao;
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VII - conferir e atestar a prestacdo de servicos &quisicdo de pecas e
materiais para o sistema de radio;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pektddido Departamento de Equipamentos
e Transportes.

SECAO Il )
DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO INDUSTRIAL

Art. 59. Ao Departamento de Producdo Industrial, unidaalduetoria de
Operacdes compete:

| - elaborar a programacé&o e promover o controlerdducédo industrial da
SEMOB;

Il - definir padrdes técnicos de producdo e deosuda producao industrial
da SEMOB;

[l - coordenar e controlar os servicos de produgéaoartefatos, tubos de
concreto, de meios-fios, tampas de boca-de-lohdres

IV - promover a extracdo de brita e promover a rtengéo dos niveis de
estoque necessarios aos servi¢cos e obras da SEMOB,;

V - orientar os levantamentos e pesquisas de pogosercado dos diversos
materiais necessarios as unidades de producdao;

VI - coordenar e controlar a producao de massétiasfa

VII - coordenar e controlar a usinagem de congreto

VIII - emitir e avaliar relatérios de producéo, somo e do estoque sob sua
responsabilidade;

IX - supervisionar 0 armazenamento e a utilizagéondterial explosivo pela
Divisdo de Extracao;

X - providenciar atos administrativos necessarimsegular funcionamento
da Pedreira: renovacao e expedicdo de Alvarasigiacsejunto ao DECAME para deposito e
estoque de material explosivo; revalidacdo do fimatio de Registro, junto ao Exército,
Licenca de Funcionamento emitida pela Prefeituraé\parecida de Goiania, Carteiras de
servidores “blasters” e demais exigéncias legaisneates;

XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicdes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dedgpes.

Paragrafo unico. As subunidades integrantes do Departamento deu@dod
Industrial contardo com Chefes de Turma, com &atd®ms relacionadas no art. 85 e
guantitativos definidos no Anexo Unico, deste Regito.

SUBSECAOI
DA DIVISAO DE EXTRACAO

Art. 60. Compete a Divisdo de Extracdo, unidade do Deparitdo de
Producdo Industrial, e a sua chefia:

| - orientar, supervisionar e controlar os servidesextracdo de rochas na
pedreira;
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Il - efetuar os servicos de fragmentacdo de pedeappnsabilizando-se pela
operacao de equipamentos destinados a sua obtencéo;

[ll - supervisionar e controlar os servicos exedasacom a utilizacdo de
material explosivo;

IV - promover a melhoria da produtividade e a migegédo de custos dos
servigos de extracao;

V - emitir e encaminhar ao Departamento de Produgédustrial,
diariamente, relatérios de producao;

VI - manter controle e responsabilizar-se peloe@ignarda de equipamentos,
instrumentos e ferramentas que estiverem em saalératuacao.

VII - efetuar rigoroso controle dos materiais explos;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnaureza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas pelet@ido Departamento de Producao
Industrial.

SUBSECAOQ I
DA DIVISAO DE BRITAGEM

Art. 61. Compete a Divisdo de Britagem, unidade do Depetdo de
Producdo Industrial, e a sua chefia:

| - planejar e controlar as atividades de produt@gedras, britas e outros
produtos similares, com a finalidade de atendeeasssidades da SEMOB;

Il - coordenar a producdo de agregados para caneretsfalto, dentro dos
padrbes de custo e qualidade e atendendo as mskEssguantitativas;

[ll - coordenar, executar e supervisionar o coetnalativo aos processos
técnicos de producdo, consumo e de estoque;

IV - emitir e encaminhar ao Departamento de Prooud@dustrial,
diariamente, relatérios de producéo;

V - manter controle e responsabilizar-se pelo ugaada de equipamentos,
instrumentos e ferramentas que estiverem em saalératuacao;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento de Producéo Industrial.

_ SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE USINA DE ASFALTO

Art. 62. Compete a Divisdo de Usina de Asfalto, unidadé®dpartamento
de Producéo Industrial, e a sua chefia:

| - planejar e controlar a producdo de materiastidados a pavimentacao
asfaltica;

Il - produzir pré-misturados betuminosos;

[ll - preparar usinados do tipo, areia-betume, ocetacbetuminoso e outros
similares, para atendimento as necessidades da BEMO

IV - coordenar e supervisionar o desenvolvimentoa®ntrole relativos aos
processos técnicos e operativos de producao e ntamieole de qualidade;

V - autorizar o fornecimento e o transporte de netbetuminoso, mediante
a emissao da respectiva Nota Fiscal;

VI - promover a melhoria da produtividade e a miaegdo de custos de
producéo;
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VIl - manter controle e responsabilizar-se pelo uso guarda de
equipamentos, instrumentos e ferramentas que estivem sua area de atuacao;
VIII - emitir e encaminhar ao Departamento de Pgddu Industrial,

diariamente, relatério de produgéo, consumo e tees;
IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento de Producéo Industrial.

_ SUBSECAO IV
DIVISAO DE PRE-MOLDADOS

Art. 63. Compete a Divisdo de Pré-Moldados, unidade daaBamento de
Producdo Industrial, e a sua chefia:

| - planejar e controlar as atividades de produdaopré-moldados de
concreto de cimento;

I - produzir pré-moldados destinados a obras cemphtares de
arruamento: meios-fios, sarjetas, calhas, tubosaroreto armado, bloquetes e outros;

[l - coordenar, executar e supervisionar o coetn@lativo aos processos
técnicos da producao, consumo e de estoque;

IV - promover a melhoria da produtividade e redugé@ustos de producéo;

V - emitir e encaminhar ao Departamento de Produgédustrial,
diariamente, relatérios de producéo, consumo &esto

VI - manter controle e responsabilizar-se pelo @gmarda de equipamentos
industriais e ferramentas que estiverem em suad@&eatuacao;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas peletddido Departamento de Producgéo
Industrial.

) SUBSECAO V
DIVISAO DE USINAGEM DE CONCRETO

Art. 64. Compete a Divisdo de Usinagem de Concreto, ueiddd
Departamento de Producéo Industrial, e a sua chefia

| - planejar e controlar a produgéo de concretoadk;

Il - preparar usinados de concreto para atendiméstamecessidades da
SEMOB,;

[ll - coordenar e supervisionar o desenvolvimends grocessos técnicos e
operativos de producdo e manter controle de quidida

IV - autorizar o fornecimento e o transporte denados de concreto,
mediante a emisséo da respectiva Nota Fiscal,

V - promover a melhoria da produtividade e a migagéo de custos de
producdo;

VI - manter controle e responsabilizar-se peloaigpiarda de equipamentos,
instrumentos e ferramentas que estiverem em saalératuacao;

VIl - emitir e encaminhar ao Departamento de Pradugndustrial,
diariamente, relatério de producéo e fornecimestaginados de concreto;
VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas

atribuicbes e as que Ihe forem determinadas peletddido Departamento de Producéo
Industrial.
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) SUBSECAOQ VI
DA DIVISAO DE MANUTENGCAO INDUSTRIAL

Art. 65. Compete a Divisdo de Manutencdo Industrial, wedado
Departamento de Producéo Industrial, e a sua chefia

| - promover a manutencdo preventiva e a recuperdgé sistemas: elétrico
e mecanico dos equipamentos, maquinas e ferramdotd3epartamento de Producéo
Industrial;

Il - analisar e sugerir mudancas e melhorias ntersg operacional das
maquinas e equipamentos, com vistas ao aumentwdatjvidade;

[ll - promover inovagdes tecnoldgicas, com vistaeducdo de custos e a
maximizacao da vida Util dos equipamentos;

IV - zelar pela guarda dos equipamentos, mater@aigerramentas a
disposicao da diviséo.

V - elaborar relatérios dos servicos executadosamimhando-os ao Diretor
do Departamento de Producéo;

VI - executar as operacbes de manutencdo prevemtiveorretiva de
equipamentos e ferramentas;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumza de suas
atribuicbes e as que Ihe forem determinadas pelet@ido Departamento de Producao
Industrial.

SECAOQ Il )
DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO PREDIAL

Art. 66. O Departamento de Manutenc&o Predial € a unidadegiretoria de
Operacgdes incumbida de programar, coordenar, Sgjgerar e controlar a execugdo dos
servicos de manutencdo predial, inclusive de snatalacbes elétricas, hidraulicas e
sanitarias, de ar condicionado, de seguranca contémdios e em outros equipamentos,
bem como a manutencéo dos passeios publicos.

§ 1°Compete ao Diretor de Manutengéo Predial:

| - promover a realizacdo de levantamentos/vissopriddicas nos prédios
publicos municipais e nos passeios publicos pa@ragramacéo e controle das atividades de
manutencao;

Il - atender as solicitagbes dos érgaos/entidadeSdimninistracdo Municipal
para execucao de servicos emergenciais em suaRgists;

[ll - levantar material necessario ao atendimerdaéemanda de servigos de
manutencado e reparos dos prédios e passeios @ibliwoicipais, assegurando a qualidade
dos materiais utilizados;

IV - elaborar orcamentos dos servicos de manutenmg@dial a serem
executados por terceiros;

V - emitir ordens de servigco e controlar o pesgoalexecucdo dos servigos
de manutencéo predial;

VI - estabelecer normas que assegurem a manutengamservacado do
material e equipamentos utilizados nas obras écestv

VIl - acompanhar a execucdo de todas as obras dmutemgdo das
instalagdes dos Orgaos/Entidades municipais;
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VIII - fiscalizar os servicos de manutencdo dosdm® equipamentos e
passeios publicos realizados por terceiros;

IX - cumprir e fazer cumprir as normas de seguralecaabalho;

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dedgpes.

8§ 2° As subunidades integrantes do Departamento de telagdo Predial
contardo com Chefes de Turma, com atribuicoesiosladas no art. 85 e quantitativos
definidos no Anexo Unico, deste Regimento.

N SUBSEGCAO | )
DA DIVISAO DE MANUTENGCAO DE EDIFICACOES

Art. 67. Compete a Divisdo de Manutencdo de Edificacdagjade do
Departamento de Manutencéo Predial, e a sua chefia:

| - efetuar levantamento periddico nos edificioblimds municipais para a
programacao e controle de suas manutencoes;

Il - registrar as solicitacdes dos érgaos/entidadesdministracdo Municipal
e elaborar orcamentos dos servicos de manutengg@i@ia executados;

Il - realizar as obras de manutencdo dos propeddicios publicos
municipais nas areas de: pintura, telhado, pisagsvestimentos, alvenaria em geral e
servicos em suas instalacdes elétricas e hidr&ulica

IV - promover o abastecimento do material a séizatlo nas manutencoes,
responsabilizando-se pelo uso e guarda do mesmo;

V - emitir ordens de servico e manter sob sua a@E® e comando o0s
Chefes de Turma e servidores;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas de seguralecaabalho;

VII - solicitar as Divisdes de Marcenaria, de Skweda e de Ferramentaria,
da Diretoria de Obras, a execuc¢éo de servicoenedimento de materiais e ferramentas a
serem utilizadas pela unidade;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicdes e as que |he forem determinadas pefet@ido Departamento de Manutencéo
Predial.

SUBSECAO Il

DA DIVISAO DE MANUTENCAO DE PASSEIO PUBLICO

Art. 68. Compete a Divisdo de Manutencdo de Passeio Bubinddade do
Departamento de Manutenc¢éo Predial, e a sua chefia:

| - realizar levantamentos/vistorias periodicas npasseios publicos
municipais, visando a elaboragéo de programac&esetuicos de reparos;

Il - registrar e atender as solicitagfes dos ovgatislades da Administracédo
Municipal,

[ll - realizar as obras de manutencdo dos pasggitdicos municipais,
observando os principios de acessibilidade;

IV - emitir ordens de servico e controlar o pesso@do na unidade;

V - levantar e relacionar o material necessario ssr8icos de manutencao
dos passeios publicos municipais;
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VI - responsabilizar-se pelo uso e guarda do natezi equipamentos
alocados as frentes de servico;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas de seguaathag trabalho;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicdes e as que |he forem determinadas pefet@ido Departamento de Manutencéo
Predial.

CAPITULO IX
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 69. O Departamento Administrativo € a unidade da SBNzumbida
de coordenar, programar, orientar e controlar @ das atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, de material e patrim@®ozeladoria e vigilancia, arquivo, e
também das atividades de assessoramento conthitoddo com as normas, regulamentos,
instrucdes do Secretario e dos Orgéos CentraiSbsmas Municipais de Planejamento,
de Administracdo de Recursos Humanos e Materiasnudicacdes Administrativas,
Controle Interno, e do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Administrativo:

| - coordenar, orientar o cumprimento de normaatikels a administracao de
recursos humanos, no que se refere a lotacdo, rantagéo, frequéncia, avaliagcao de
desempenho, licencgas, férias e outras, informaadogio Central do Sistema de Gestao de
Pessoal todas as ocorréncias funcionais, paradinslaboracdo mensal de folha de
pagamento e atualizagédo da situacao funcional dase

Il - coordenar, programar e controlar as ativigade vigilancia e zeladoria
e manutencdo dos prédios e instalacdes da SEMOB;

[ll - coordenar as atividades na area de inforraaticantendo em condic¢des
de uso todos os equipamentos e sistemas dispeadnk para a rede informatizada da
Secretaria,;

IV - coordenar atividades de cadastro e controle nugteriais e do
patrimonio;

V - coordenar atividades dos servigcos de arquivdateimentos da SEMOB,
de forma a possibilitar sua localiza¢éo e cons@wac

VI - promover os servigos de seguranca e saudehalho;

VIl - exercer outras atividades compativeis com atumeza de suas
atribuicdes e as que |lhe forem determinadas peleeio.

) SECAO |
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 70. Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas, unidadedsada ao
Departamento Administrativo, e a sua chefia:

| - aplicar a legislagdo de pessoal, normas, ig8&s e regulamentos
referentes & administracédo de pessoal, de acomioasodiretrizes do Orgdo Central do
Sistema de Gestdo de Pessoas do Municipio;

Il - promover e supervisionar as atividades destegi cadastro e controle da
situacdo funcional dos servidores efetivos, comissios e a disposicdo, lotados na
SEMOB;

[l - coordenar o controle de frequéncia dos semed,;
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IV - supervisionar e revisar fechamento mensalaflaaf de pagamento dos
servidores na SEMOB;

V - elaborar a escala de férias dos servidores;

VI - promover o exame de questdes sobre os dirererstagens, deveres e
responsabilidades dos servidores;

VII - propor planos e projetos referentes ao deskmmento e treinamento
de recursos humanos da SEMOB,;

VIII - divulgar e participar da organizacdo de as;ssemindrios, palestras e
simposios;

IX - orientar as atividades de avaliacdo de desahmpe da produtividade
dos servidores;

X - acompanhar a abertura de inquéritos, sindie@nciprocessos
administrativos e outros atos legais, a fim de apurregularidades referentes aos
servidores;

XI - identificar as necessidades de pessoal e tdgiasos para o suprimento
de "déficit" nas diversas unidades da SEMOB;

XIl - divulgar normas e procedimentos que visenr@tqgdo da integridade
fisica e mental dos servidores e a melhoria dadicoes do ambiente de trabalho;

XIII - organizar e manter atualizados os registtesdados e informacgdes de
controle funcional dos servidores no Sistema deiRes Humanos;

XIV - acompanhar os estagios probatérios dos sere& com vistas a
estabilidade funcional e efetivacao;

XV - exercer outras atividades compativeis com @ureaa de suas
atribuicdes e as que |Ihe forem determinadas pekidido Departamento Administrativo.

SUBSECAO UNICA i
DO SETOR DE CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 71. Compete ao Setor de Controle de Frequéncia, deiodegrante da
estrutura da Divisdo de Gestéo de Pessoas, echeslim

| - realizar o acompanhamento e controle diaridreéguéncia dos servidores
e estagiérios;

Il - apurar a frequéncia mensal dos servidores rashextras nos cartdes,
folhas de ponto e ponto eletrbnico, mensalmente;

[Il — receber e anotar os atestados médicos dugleess;

IV - confeccionar, mensalmente, os cartdes de pdalibas de ponto e de
registros do ponto eletrénico;

V - emitir os relatorios de apuracéo da frequénwasal dos servidores;

VI - informar ao Chefe da Divisdo de Gestdo de ¢®s0s nomes dos
servidores com grande numero de faltas, para aglgrecias cabiveis;

VII - elaborar e confeccionar as convocac¢Oes peabatho em horério
extraordinario, determinadas pela Diretoria intea€es,;

VIII - exercer outras atividades compativeis comnatureza de suas
atribuicdes e as que lhe forem determinadas peddeCla Divisdo de Gestdo de Pessoas.

_ SECAOII
DA DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 72. Compete a Divisdo de Assisténcia Social, unidatiEgrante da
estrutura do Departamento Administrativo, e a $ieia:

| - desenvolver atividades de servico social, olgetdlo a solucdo de
problemas individuais ou de grupos, de acordo cemieetrizes do Orgédo Central do
Sistema de Gestdo de Pessoas do Municipio;

Il - manter o cadastro dos servidores atendidos petvico social, com
registro de todos os dados pessoais e familiaressgérios ao acompanhamento dos
problemas que possam interferir no desenvolvimedasoatividades;

Il - controlar os servicos referentes a concessd® beneficios
previdenciarios aos servidores e seus dependentes;

IV - desenvolver programas de ajustamento e deapgagio profissional dos
servidores as suas funcées, de acordo com asiztisetio Orgdo Central do Sistema de
Gestao de Pessoas do Municipio;

V - desenvolver programa de pré-aposentadoria, egieja inserido no
processo de compatibilizacdo das necessidadesidodis dos servidores com as
necessidades organizacionais de planejamento esg@wblvimento dos recursos humanos
da SEMOB;

VI - promover campanhas e executar projetos de epg@o contra:
alcoolismo, tabagismo, auto medica¢do, doencasabegunte transmissiveis e outros, de
acordo com as demandas apresentadas, em confoemaed as diretrizes do Orgéo
Central do Sistema de Gestéo de Pessoas do Manicipi

VII - acompanhar e monitorar os servidores queasnbometido infracoes
disciplinares previstas em lei;

VIII - programar e propor atividades culturais, restivas, esportivas e
sociais, visando o congragcamento dos servidoreasdependentes;

XIX - exercer outras atividades compativeis com aureza de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pekidido Departamento Administrativo.

) SECAOQ Il
DA DIVISAO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Art. 73. Compete a Divisdo de Seguranca do Trabalhoadeidntegrante
da estrutura do Departamento Administrativo, eaachefia:

| - propor normas e procedimentos que visem a géiotela integridade fisica
e mental dos servidores e a melhoria das cond@esnbiente de trabalho, observadas as
diretrizes da Secretaria Municipal de Gestao ded2ess

Il - implantar programas que contenham medidasidasn educacionais,
médicas e psicolédgicas, necessarias a preveng@mdntes de trabalho;

[ll - orientar, coordenar e fiscalizar a eleicd@s atividades da Comisséo
Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA,

IV - indicar e supervisionar o uso de é&reas e/ouedaipamentos de
seguranca do trabalho, manutencao de sistema tbe@oce combate a incéndio;

V - manter intercambio com entidades ligadas a deeseguranca e medicina
do trabalho, visando atualizacdo em técnicas eedioentos de prevencdo a acidentes,
observadas as normas da Secretaria Municipal déd&es Pessoas;

VI - estabelecer medidas para pronto atendimentactkente de trabalho e
de emergéncias medicas, e promover o treinamentgrameiros socorros dentro da
SEMOB;
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VII - levantar as necessidades de EPI's, solichaa@quisicdo a Gerencia de
Material, mantendo rigoroso controle de necesssladie 6rgdo; manter controle de
distribuicdo, mediante Termo de Responsabilidadepeadequado dos EPI'S;

VIII - promover o cadastro, andlise e estatistieaddencas e acidentes do
trabalho, com vistas a investigacdo das causasopogias de medidas preventivas e
corretivas, calculando os respectivos custos;

IX - analisar os atestados médicos apresentados petvidores, verificando
se ha relacao da doencga com as atividades prof@@sjo

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dab@mento Administrativo.

SECAO IV
DA GERENCIA DE MATERIAL

Art. 74. Compete a Geréncia de Material é a unidade doarf@pento
Administrativo, e a sua chefia:

| - gerenciar e promover o controle do materiatdesumo e o cadastro dos
bens permanentes da SEMOB;

Il - orientar e supervisionar o almoxarifado, mawi® rigoroso controle do
estoque e da distribuicdo de materiais;

[ll - coordenar a realizagdo do inventario do matesm estoque, conforme
normas e instru¢cées emanadas do Orgéo Centraktini de Administracdo dos Recursos
de Materiais;

IV - promover, junto com a Procuradoria do Patrim6imobiliario, da
Procuradoria Geral do Municipio, a manutencdo madh dos registros do patrimonio
imobiliario do Municipio a cargo da SEMOB;

V - coordenar e supervisionar o inventario anua Hens patrimoniais da
SEMOB, por espécie, distribuicdo e valor, atestassloestado de conservacao;

VI - coordenar e orientar avaliagdes e reavaliacigekens da SEMOB, para
efeito de seguros e de alienagdes;

VII - adotar as providéncias necessarias para eagfo de desvio e falta de
material, eventualmente verificados;

VIII - coordenar e supervisionar o controle e a utancdo dos equipamentos
permanentes, determinando sua recuperacao quanaleckssario;

IX - propor o recolhimento do material inservivel @m desuso existentes na
SEMOB,;

X - exercer outras atividades compativeis com araah de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor daBamento Administrativo.

) SUBSECAO | i
DA DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 75. Compete a Divisdo de Material e Patrimonio, udédantegrante da
estrutura da Geréncia de Material, & a sua chefia:

| - requisitar material de consumo da Secretartmfarme as normas e
regulamentos pertinentes, receber, conferir, examermazenar, conservar a distribuir o
material;

Il - orientar e fiscalizar os servigcos da cargagocdrga de materiais,
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[ll - acompanhar, junto aos 0rgaos responsavailestos processos relativos
a aquisicdo de material, servicos e outros, mtaclos as necessidades de execucdo de
servicos da SEMOB;

IV - armazenar em boa ordem e selecionar o matssialsua guarda, a fim
de facilitar a pronta localizacdo, seguranca alizacdo, zelar pela limpeza, ventilacéo e
temperatura no ambiente do almoxarifado;

V - remeter expediente as unidades ou oOrgdos #s&des, informando o
recebimento de material, mantendo rigorosamentedi@mos registros de controle de
estoque, controlando minimos e maximos de matgriais

VI - proceder a entrega do material mediante ragfiosautorizada pelo
responsavel,

VII - remeter diariamente a Geréncia de Materialals de conferidos, os
mapas demonstrativos do material recebido e erdgregcompanhados das respectivas
requisicoes de materiais;

VIII - realizar inventario anual e vistorias periéals dos materiais estocados,
atualizando o Cadastro Geral de Materiais;

IX - realizar o controle e o cadastro dos bens paentes, mantendo
rigoroso controle da distribuicdo e localizacdo deas permanentes, mediante Termo de
Responsabilidade atualizado;

X - realizar o inventario dos bens permanentes, ggpécie, distribuicéao,
valor e seu estado de conservacio, conforme noemastruces emanadas do Orgéo
Central do Sistema de Administracdo de Materiais;

XI - promover, junto com a Procuradoria do Patrim6imobiliario, da
Procuradoria Geral do Municipio, a manutencdo ma@dh dos registros do patrimonio
imobiliario do Municipio a cargo da SEMOB;

XIl - proceder a avaliagfes e reavaliacdes dos akmsdos a SEMOB, para
efeito de seguros e de alienagdes;

XIII - informar e propor as providéncias necessanmra a apuracao de
desvio e falta de bens patrimoniais moéveis, evémierate verificados;

XIV - efetuar a manutencdo dos equipamentos pemtesiedeterminando
sua recuperacao quando for necessario, procedecalimento do material inservivel ou
em desuso existentes na SEMOB;

XV - exercer outras atividades compativeis com @ureaa de suas
atribuicdes e as que Ihe forem determinadas pelenBede Material.

) SUBSECAOQ I N
DA DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - CPD

Art. 76. Compete a Divisdo de Tecnologia da Informacad®bCunidade
integrante da estrutura da Geréncia de Materakua chefia:

| - executar a politica de modernizacéo tecnolode&EMOB, gerenciando
toda a rede de sistemas e equipamentos, de acomoas diretrizes do Orgdo de
processamento de dados do Municipio;

Il - oferecer suporte técnico na area de infornaddis unidades da SEMOB;

[ll - coordenar e supervisionar a instalacdo e reamgdio de “softwares e
hardwares”, no ambito da SEMOB, propondo a expads&orecursos de informética, de
acordo com as necessidades do Orgao;
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IV - desenvolver sistemas e programas de menoplexdade, a fim de
facilitar e agilizar os trabalhos da SEMOB, sob rerdacdo técnica do orgao de
processamento de dados do Municipio;

V - administrar e suprir a demanda interna na deseformatica, mantendo
em condicbes de uso todos o0s equipamentos e sgstdigponibilizados para a rede
informatizada da Secretaria, solicitar e acompaah@aanutencéo das estacoes de trabalho,
bem como a reposicao de pecas, acessorios e supusientos;

VI - atestar as configuragbes e o funcionamento dgsipamentos
eletrbnicos recebidos pela SEMOB;

VIl - manter o acompanhamento sistematico do furarieento dos terminais
de acesso aos sistemas de grande porte, contr@areaciar todas as ocorréncias que
requeiram acgao interna ou externa para consergpgras e solucbes que envolvam
procedimentos e/ou setores informatizados da $eegarantindo o funcionamento total
da rede;

VIII - identificar as causas que estejam influintegativamente na execucao
de programas de informéatica, sugerindo medidagthoas;

IX - promover o registro e a guarda de equipamestefOnicos de uso
coletivo;

X - promover atualizacéo do “site” e dos enderegfegdnicos da SEMOB;

XI - coordenar e controlar a central de impressa®&BEMOB e a emissao de
copias de documentos, promovendo o controle numéde impressdes e copias,
diariamente;

XIl - atender as solicitacdes de informacdes addsnde outras unidades da
SEMOB, quando previamente autorizados pelo Sewgtar

XIll - promover a emissdo de relatérios gerenciaisestatisticos das
informacdes processadas, de acordo com o fluxemograma previamente estabelecidos
pelo Gerente de Material,

XIV - exercer outras atividades compativeis com aureza de suas
atribuicdes e as que |Ihe forem determinadas pelenBede Material.

i SECAOV
DA GERENCIA DE SERVICOS GERAIS

Art. 77. Compete a Geréncia de Servigos Gerais, unidadeegartamento
Administrativo, e a sua chefia:

| - coordenar e orientar a execu¢ao das atividddeggilancia dos prédios,
instalagdes, equipamentos e do material permaeemteso na SEMOB;

Il - programar, orientar e acompanhar a execuc&osdovicos de limpeza,
higienizacdo, conservacao e reforma das instalagdes equipamentos da SEMOB;

[ll - promover a manutencdo das instalagbes e#tribidraulicas, sanitarias,
de ar condicionado e de seguranca contra incérgkos,como dos servicos de manutencao,
reparo e recuperacao de maquinas, motores e apsrelh

IV - coordenar os servigos de copa e fiscalizaomrolar a preparacdo e o
fornecimento de alimentacdo aos servidores da SEMOB

V - controlar a movimentacdo de processos e dociummererificando os
pontos de estrangulamento ou de retencao irregular;

VI - orientar e controlar o arquivo e manuseio deunentos, adotando as
providéncias cabiveis em casos de dano e/ou extravi
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VII - fornecer, nos casos autorizados, certidodsesassuntos integrantes de
documentos dos arquivos corrente e intermediabcsea responsabilidade;

VIII - controlar a operacdo dos servicos de comagbes telefonicas,
procedendo ao registro das ligacdes efetuadasitewdo os objetivos, custos, tempo de
chamada e outros itens necessarios a avaliacdausto e a correta utilizacdo desses
Servicos;

IX - proceder ao controle do consumo de agua egenetétrica, emitindo
mensalmente relatérios e graficos comparativos;

X - determinar os servicos de manutencao e reglrasquipamentos de ar
condicionado, telefones, eletrodomésticos, maquangsadoras e outros equipamentos e
instalacdoes da SEMOB;

XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribui¢cdes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor dab@mento Administrativo.

_ SUBSECAO|
DA DIVISAO DE SERVICOS AUXILIARES

Art. 78. Compete a Divisdo de Servigos Auxiliares, unidddeseréncia de
Servicos Gerais, e a sua chefia:

| - coordenar e orientar a execucao das atividddeggilancia dos prédios,
instalacdes, equipamentos e do material permaeemnteso na SEMOB,;

Il - programar, orientar e acompanhar a execuc&osdovicos de limpeza,
higienizacdo, conservacao das instalacdes e dgsaeagentos da SEMOB;

[ll - orientar e controlar o arquivo e manuseiodieumentos, adotando as
providéncias cabiveis em casos de dano e extravio;

IV - controlar a operagdo dos servicos de comubesctelefonicas, o
controle do consumo de agua e energia elétricdinrelmimensalmente relatérios e graficos
comparativos;

V - exercer outras atividades compativeis com araaa de suas atribuicbes
e as que lhe forem determinadas pelo Gerente de&eGerais.

SUBSECAO II-A
DO SETOR DE MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS

Art. 79. Compete ao Setor de Manutencdo de Equipamentidade da
Divisdo de Servigos Auxiliares, e a sua chefia:

| - atender as solicitacdes do 0rgdo para execded&gervicos emergenciais,
de instalagdo e manutencdo dos aparelhos e equifEsne

Il - promover a realizacédo de levantamentos/viatoperiodicas nos prédios
da SEMOB, programando e controlando as atividadesahutencao;

lll - levantar material necessario ao atendimendodémanda interna de
servicos de manutencao e reparos, asseguranddigagealos materiais utilizados;

IV - fazer a higienizacdo periddica dos aparelimssalados, mantendo-os em
condicdes de uso;

V - elaborar orcamentos dos servicos de manuteac@rem executados por
terceiros;

VI - emitir ordens de servico e controlar o pesgpendo da execugdo dos
Servicos;
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VII - estabelecer normas que assegurem a manuteng@mservacao dos
aparelhos e equipamentos;

VIII - acompanhar a execuc¢éo de todos os serviegaahutengao preventiva
dos aparelhos e equipamentos instalados no Orgao;

IX - fiscalizar os servicos de manutencdo dos dipasee equipamentos
instalados nos prédios do 6rgao, realizados poeites;

X - cumprir e fazer cumprir as normas de seguraocaabalho;

XI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribui¢cdes
e as que lhe forem determinadas pelo Chefe dadaive Servicos Auxiliares.

SUBSECAO II-B
DO SETOR DE MANUTENCAO

Art. 80. Compete ao Setor de Manutenc¢ao, unidade da Dide&Servicos
Auxiliares, e a sua chefia:

| - efetuar levantamento periddico nas instalacdes SEMOB, para
programacéao e controle de suas manutencoes;

Il - registrar as solicitacbes e elaborar orcamentios servicos de
manutencao a serem executados na SEMOB;

[l - realizar as obras de manutencdo na SEMOBpuhtura, telhado, pisos e
revestimentos, alvenaria em geral, instalacdesceste hidraulicas;

IV - promover o abastecimento do material a séizatlo nas manutencgoes,
responsabilizando-se pelo uso e guarda do mesmo;

V - cumprir e fazer cumprir as normas de seguradogaabalho;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Chefe dadoide Servigos Auxiliares.

SUBSECAOQ II-C
DO SETOR DE VIGILANCIA

Art. 81. Compete ao Setor de Vigilancia, unidade da Dovidé Servigos
Auxiliares, e a sua chefia:

| - coordenar e orientar a execucdo das atividddedgilancia dos prédios,
instalagfes, equipamentos e do material permaeemteso na SEMOB;

[l - cumprir e observar as normas, instrucdes elamgentos referentes ao
horario de funcionamento e de acesso as dependénekitacionamento da SEMOB;

[ll - manter os servicos de recepc¢do e controlerdeada e saida de pessoas,
materiais, equipamentos, maquinas e veiculos, difisies da SEMOB;

IV - Manter a ronda diurna e noturna nas dependéndo 6rgao, zelando
pela guarda dos bens e equipamentos de todasaas are

V - cumprir e fazer cumprir rigorosamente a esdakavigilantes;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Chefe dadoinde Servigos Auxiliares.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE ARQUIVO

Art. 82. Compete a Divisdo de Arquivo, unidade da Gerédeig&Servigos
Gerais, e a sua chefia:
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| - realizar servicos de arquivos intermediarioeenpanente de documentos
da SEMOB, de acordo com as normas do sistema telerAdministracdo, de forma a
possibilitar a sua localizacdo imediata, bem corapaaconservagao;

Il - disciplinar as atividades de arquivo interngtt exercido setorialmente;

[ll - registrar no sistema a entrada e a saida amirdentos do arquivo
intermediario e permanente;

IV - promover inventario periddico da massa docuaemeunida pela
SEMOB, solicitando, quando for o caso, providéncgiaanto a destinacdo dos documentos
inserviveis;

V - orientar e controlar o manuseio de documertes) como autorizar a sua
reproduc&o nos casos previstos pelas normas igterna

VI - fornecer, nos casos autorizados, certiddesesabsuntos integrantes de
documentos do arquivo intermediario e permanergeaardo com as normas do sistema
central de administragéo;

VII - promover o atendimento as solicitagbes deessa de documentos
arquivados;

VIII - prestar informagfes as unidades da SEMOByes@ssuntos contidos
em documentos arquivados, mediante solicitacoesgmito, nos casos autorizados;

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pela Gerénciargg&Gerais.

) TiTULO Il )
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS / FUNCOES DE CHEFIA

CAPITULO |
DOS DIRETORES E ASSESSORES

Art. 83. Sao atribuicdes comuns aos Diretores e Assessores

| - participar da planificagdo das atividades d&/SIB;

Il - distribuir, dirigir e controlar os trabalhosasl unidades que lhe séo
diretamente subordinadas;

[ll - promover a articulagdo permanente das unigdadd sua direcdo com as
demais areas da SEMOB, visando uma atuacdo harménitegrada na consecucao dos
objetivos da Entidade;

IV - controlar a frequéncia dos servidores lotat@s unidades sob sua
responsabilidade e opinar sobre a escala de feloss servidores que lhe estejam
diretamente subordinados;

V - responsabilizar-se pelo atendimento as rediesice diligéncias dos
orgaos de controle interno e externo, Ministériblied e outros, dentro dos prazos fixados,
encaminhando ao Secretario a documentacdo pedidesta area de competéncia para
formalizac&o das respostas;

VI - referendar atos e pareceres técnicos emipedss unidades que Ihe séo
diretamente subordinadas;

VII - propor ao Secretario a realizacdo de cursesaperfeicoamento e o
treinamento de seu pessoal,
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VIII - requisitar material de consumo, conformeresmas e regulamentos
pertinentes, definindo as especificacdes técnicamdterial e do equipamento utilizados
pela unidade, com intuito de assegurar a aquisigéeta;

IX - estudar e propor medidas para a melhoria éoggos prestados pelas
unidades sob sua direcdo, mantendo-se atualizadspaito de métodos ou processos de
execucao dos trabalhos;

X - convocar e coordenar reunides de trabalho gedd com seus
auxiliares;

XI - manter controle e responsabilizar-se pelo sso0 e guarda dos
equipamentos, instrumentos disponibilizados paumatades sob sua direcao;

XIl - apresentar, periodicamente, relatério deidédes;

XIII - cumprir e fazer cumprir as normas, regulamoesne demais instrucoes
de servico;

XIV - exercer outras atividades compativeis com aumeza de suas
atribuicdes e as que |he forem determinadas pel@®eio ou superior imediato.

CAPITULO Il _
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCAO DE CHEFIA

Art. 84. Sao atribuicbes comuns aos demais ocupantesdadule chefia:

| - promover a execucao das atividades a cargoidiade/area que dirige;

Il - programar e controlar e execucdo dos trabalfeyeecendo indicativos
das necessidades de recursos humanos, materiath@ogicos para o cumprimento do
trabalho;

[l - emitir pareceres técnicos e prestar informes;dsobre assuntos
pertinentes a sua area de competéncia;

IV - controlar a frequéncia e proceder a avaliag@alesempenho do pessoal
sob sua direcdo, sob pena de responsabilidade;

V - propor as especificacbes técnicas do materialog equipamentos
utilizados pela unidade, com intuito de asseguramcaisicdo correta pelo Orgdo
competente;

VI - manter o controle do patriménio e do matedal expediente utilizado
pela unidade;

VII - apresentar relatérios periodicos de avaliacdas atividades
desenvolvidas pela unidade;

VIII - cumprir e zelar pela fiel observancia defegimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucdes deervic

IX - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor aegtieer subordinada.

CAPITULO Il
DOS ENCARREGADOS GERAIS DE EQUIPES
E CHEFES DE TURMA

Art. 85. Aos Encarregados Gerais de Equipes e Chefesrdealaompetem:
| - coordenar e supervisionar os trabalhos daspeque das turmas de
trabalhos sob sua responsabilidade;
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Il - levantar e relacionar, por caracteristica, atenial necesséario para
utilizacéo e distribuicdo aos servidores operadsseb a sua guarda;

[ll - atender as determinagcbes do superior imediptanto aos servicos a
serem executados, observando as normas e procédinuenSEMOB;

IV - controlar o pessoal sob sua subordinagéo, ngfeendo fichas de
controle da frequéncia, alimentacéo e produtivigade

V - informar ao superior imediato quaisquer ococi&s de anormalidades no
servico;

VI - exercer outras atividades compativeis comtareaa de suas atribuicoes
e as que lhe forem determinadas pelo superior ateedi

CAPITULO IV
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 86. Aos servidores cujas atribuicbes ndo foram espedés neste
Regimento Interno, além de caber-lhes cumprir aers, determinacfes e instrucdes e
formular sugestbes que contribuam para o aperfieiento do trabalho, cumpre-lhes,
também, observar as prescri¢cdes legais e regularesnexecutando com zelo, eficiéncia e
eficacia as tarefas que Ihes sejam confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. O Secretario fixara, anualmente, a lotacdo dosidees nas
unidades integrantes da estrutura organizacion8kedeetaria.

Art. 88. As unidades da Secretaria funcionardo perfeitamartteuladas
entre si, em regime de colaboragédo mutua.

Paragrafo unico. As relagbes hierarquicas definem-se no enunciadgo da
atribuicbes das unidades e na posicdo que ocupaestnaura e no organograma da
Secretaria

Art. 89. A carga horéaria dos cargos e funcdes de confiatggecadas no
Anexo unico, deste Regimento, € de 40 (quarentasheemanais, nos termos do 8§ 2°, do
art. 3°, da Lei n° 9.203, de 28 de novembro de 20bervado o disposto no paragrafo
anico, do art. 26, da Lei Complementar n® 011, ddel maio de 1992.

Art. 90. Os casos omissos neste Regimento serdo resohédtlmsSpcretario
e, quando se fizer necessario, pelo Chefe do Fodmutivo.



. PREFEITURA DE GOIANIA 57

ANEXO UNICO AO DECRETO N.° 1203

NOMINATA E CLASSIFICACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
GRATIFICADAS DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICO S - SEMOB

x CLASSIFICACAO
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA | QUANTIDADE SIMBOLOGQI:A

| - Secretario Municipal 01 SUBSIDIO
1. Chefe de Gabinete do Secretario 01 DAS-5
1.1. Chefe da Divisdo de Expediente 01 DAI-5
1.2. Chefe do Servi¢o de Atendimento ao CidadabdC S 01 DAI-5
1.2.1. Chefe do Setor de Protocolo 01 DAI-4
2. Assessor-Chefe de Planejamento, Qualidade e Canié 01 DAS-4
2.1. Chefe da Divisdo de Modernizagao e Gestaouddidade 01 DAI-5
2.2. Chefe da Divisdo de Programagéo e Orgamento 1 0 DAI-5
2.3. Chefe da Divis@o de Gestao de Convénios 01 -DAI
3. Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-Juridica 01 DAS-4
3.1. Chefe da Divisdo do Contencioso 01 DAI-5
3.2. Chefe da Divisdo de Controle de Contratos 01 DAI-5
4. Diretor de Estudos e Projetos 01 DAS-6
4.1. Diretor do Departamento de Projetos de Infradsutura Viaria 01 DAS-4
4.1.1. Chefe da Divisdo de Projetos de Obras \daria 01 DAI-5
4.1.2. Chefe da Divisdo de Orgcamento 01 DAI-5
4.1.3. Chefe da Divisdo de Meio Ambiente 01 DAI-5
4.1.4. Chefe da Divisdo de Apoio a Desapropriagéo 01 DAI-5
4.1.5. Chefe da Divisédo de Laboratério de Solos 01 DAI-5
4.1.6 Chefe de Turma 01 DAI-3
4.2. Diretor do Departamento de Projetos de Obras i@is 01 DAS-4
4.2.1. Chefe da Divisdo de Orgcamento de Obras Civis 01 DAI-5
4.2.2. Chefe de Turma 01 DAI-3
4.3. Diretor do Departamento de Topografia 01 DAS-4
4.3.1. Supervisor de Topografia 03 DAI-5
4.3.2. Chefe de Turma 01 DAI-3
5. Diretor de Infraestrutura Viaria 01 DAS-6
5.1. Diretor do Departamento de Execucao e Consery@o 01 DAS-4
5.1. Chefe da Divisdo de Obras de Arte e Comb&i®séo 01 DAI-5
5.1.1. Encarregado Geral de Equipes 01 DAI-4
5.1.1.1. Chefe de Turma 10 DAI-3
5.1.1.2. Chefe da Divisdo de Execucao e Consenad&&apa Asfaltica 01 DAI-5
5.1.2.1. Encarregado Geral de Equipes 01 DAI-4
5.1.2.2. Chefe de Turma 22 DAI-3
5.1.3. Chefe da Divisdo de Arruamento e Terraplamag 01 DAI-5
5.1.3.1. Encarregado Geral de Equipes 04 DAI-4
5.1.3.2. Chefe de Turma 04 DAI-3
5.1.4. Chefe da Divisdo de Conservacgdo de ObrastdeCorrentes 01 DAI-5
5.1.4.1. Encarregado Geral de Equipes 02 DAI-4
5.1.4.2. Chefe de Turma 23 DAI-3
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5.2. Diretor do Departamento de Fiscalizacdo de Obs Viarias 01 DAS-4
5.2.1. Supervisor de Fiscalizagao de Obras Viarias 02 DAI-5
5.2.1.1. Fiscal de Campo 18 DAI-3
5.2.1.2. Chefe de Turma 02 DAI-3
5.3. Diretor do Departamento de Cadastro e Avaliags 01 DAS-4
5.3.1. Chefe da Divisdo de Medi¢ao e Custos 01 DAI-
5.3.2. Chefe da Divisdo de Cadastro e Contribuiighelhoria 01 DAI-5
5.3.2.1. Encarregado Geral de Equipes 01 DAI-4
5.3.2.1.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
5.3.3. Chefe da Diviséo de Acervo Técnico 01 DAI-5
6. Diretor de Obras Civis 01 DAS-6
6.1. Diretor do Departamento de Construcao e Reforen 01 DAS-4
6.1.1. Chefe da Divisdo de Execuc¢éo de Obras Civis 01 DAI-5
6.1.1.1. Encarregado Geral de Equipes 04 DAI-4
6.1.1.2. Chefes de Turma 15 DAI-3
6.1.2. Chefe da Diviséo de Serralheria 01 DAI-4
6.1.3. Chefe da Divisdo de Marcenaria 01 DAI-4
6.1.4. Chefe da Divisdo de Ferramentaria 01 DAI-4
6.2. Diretor do Departamento de Fiscalizacio de Obs Civis 01 DAS-4
6.2.1. Supervisor de Fiscalizagdo de Obras Civis 1 0 DAI-5
6.2.2. Chefe de Turma 01 DAI-3

7. Diretor de Operacdes 01 DAS-6
7.1. Diretor do Departamento de Equipamentos e Trasportes 01 DAS-4
7.1.1. Chefe da Divisao de Veiculos UtilitAriosesés 01 DAI-5
7.1.2. Chefe da Divisdo de Caminhdes 01 DAI-5
7.1.3. Chefe da Divisdo de Maquinas 01 DAI-5
7.1.4. Chefe da Diviséo de Oficina Mecénica 01 BAI-
7.1.5. Chefe da Divisdo de Abastecimento e Lulaiffo 01 DAI-4
7.1.6. Chefe da Divisdo de Radio 01 DAI-4
7.2. Diretor do Departamento de Producéo Industrial 01 DAS-5
7.2.1. Chefe da Diviséo de Extracéo 01 DAI-5
7.2.1.1. Chefe de Turma 04 DAI-3
7.2.2. Chefe da Divisdo de Britagem 01 DAI-5
7.2.2.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.3. Chefe da Divisdo de Usina de Asfalto 01 BAI-
7.2.3.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.4. Chefe da Divisdo de Pré-Moldados 01 DAI-5
7.2.4.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.5. Chefe da Divisdo de Usinagem de Concreto 01 DAI-5
7.2.5.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.6. Chefe da Divisdo de Manutencao Industrial 01 DAI-5
7.2.6.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.3. Diretor do Departamento de Manutencado Predial 01 DAS-4
7.3.1. Chefe da Divisdo de Manutencado de Edificagbe 01 DAI-5
7.3.1.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.3.2. Chefe da Divisdo de Manutenc¢do de Pass&iicBa 01 DAI-5
7.3.2.1. Chefe de Turma 03 DAI-3

8. Diretor do Departamento Administrativo 01 DAS-4
8.1. Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas 01 DAI-5
8.1.1. Chefe do Setor de Controle de Frequéncia 01 DAI-4
8.2. Chefe da Diviséo de Assisténcia Social 01 BAI-
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8.3. Chefe da Divisdo de Seguranca do Trabalho 01 Al-5D
8.4 Gerente de Material 01 DAS-3
8.4.1 Chefe da Divisdo de Material e Patrimbnio 01 DAI-5
8.4.2. Chefe da Diviséo de Tecnologia da Informag@BD 01 DAI-5
8.5. Gerente de Servigos Gerais 01 DAS-3
8.5.1. Chefe da Divisdo de Servigos Auxiliares 01 DAI-5
8.5.1.1 Chefe do Setor de Manutengdo de Equipamento 01 DAI-4
8.5.1.2. Chefe do Setor de Manutengéo 01 DAI-4
8.5.1.3. Chefe do Setor de Vigilancia 01 DAI-4
8.5.2. Chefe da Divisdo de Arquivo 01 DAI-4

~ CLASSIFICACAO
OUTRAS FUNCOES DE CONFIANCA DE ASSESSORAMENTO| QUANTIDADE SIMBOLOG(;I:A
Assessor Técnico de Gabinete 03 DAI-7
Assessor Técnico de Diretoria 03 DAI-6
Assessor de Apoio Técnico 04 DAI-4
Assessor de Operacdes 02 DAI-5
Supervisor de Apoio Operacional 08 DAI-3
Fiscal de Obras 01 DAI-3
Secretaria Executiva 01 DAI-4
Motorista do Secretario 01 DAI-4




