. PREFEITURA DE GOIANIA 1

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1685, DE 18 DE FEVEREIRO DE @&3.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano
Sustentavel - SEMDUS.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais a vista
do disposto nos incisos IV e VIII, do art. 115,lda Orgéanica do Municipio de Goiania e
nos artigos 3° e 12 e no Anexo X, da Lei Complearenft 239, de 08 de janeiro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado dregimento Interno da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano Sustentavel - SEMDUS o Anexo Unico que a este acompanha.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n.° 2.903, de 14 de jubkh@Q@D9 e demais
disposicdes em contrario.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de suagagBlp retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 18 dias do més
de fevereiro de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

Certifico que a 12 via foi assinada pelo Prefeito
Secretaria Municipal da Casa Civil

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO SUTE NTAVEL
REGIMENTO INTERNO
TITULO |

DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento UrbanstSuotavel -
SEMDUS atuara de forma integrada com os demaioérga Administracdo Municipal na
promocdao do desenvolvimento do Municipio e das sngt&ernamentais a ela relacionadas
e em consonancia com as diretrizes emanadas d&l@ordunicipal de Politica Urbana —
COMPUR e em observancia aos fundamentos previst@stn1®, da Lei Complementar n°®
183, de 19 de dezembro de 2008.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento UrbanctSotavel
devera articular-se com os outros Orgaos/Entidddédunicipio, com as demais esferas de
Governo e com outros Municipios da Regido Metra@od de Goiania no desenvolvimento
de politicas, planos, programas e projetos que déema acdo governamental conjunta e,
também, com organizacbes ndo governamentais oadasve a comunidade em geral,
consolidando a gestdo compartilhada e a coopetacaimwa/administrativa.

Art. 3° As atividades da Secretaria Municipal de Desenu@vito Urbano
Sustentavel, visando o cumprimento de suas finddislae objetivos, realizar-se-80 em
conformidade com as disposi¢cfes da Lei OrganicaMdbicipio e do Plano Diretor de
Goiania, observadas as diretrizes da Lei FederdOr?57/01 - Estatuto das Cidades e a
legislacdo pertinente ao desenvolvimento urbanigldgiaicipio.

Art. 4° As normas gerais de administracdo a serem segp@lasSecretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentaveled& nortear-se pelos seguintes
principios béasicos: legalidade, impessoalidade atittade, publicidade e eficiéncia e em
conformidade com as instrucbes emanadas pelos ©r@&mtrais dos Sistemas de
Administracado e Recursos Humanos, Financas, MaiRatriménio, Comunicacgdes e de
Controle Interno da Prefeitura de Goiania.
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CAPITULO II
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 5° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbanct&otavel -

SEMDUS, érgdo de administracdo direta, integramteestrutura organizacional do Poder
Executivo do Municipio de Goiania, nos termos duigi@s 5° e 7° da Lei Complementar n°
183, de 19 de dezembro de 2008, alterada pela cr@p@&mentar n° 239, de 08 de janeiro
de 2013, tem por finalidade coordenar, instruirsetwolver e monitorar o processo de
planejamento, em consonancia com 0s objetivos sitevinos artigos 173 e 174 do Plano
Diretor, e exercer atividades relacionadas a aeearblanismo e uso do solo, obras, areas
publicas e parcelamentos, no ambito do Municipio.

Art. 6° No exercicio de suas finalidades e competénciaaidegpnstitui
campo funcional e objetivos da SEMDUS:

| - promover a implementagéo das diretrizes do Plamet®ido Municipio,
em articulacio com os demais Orgdos/Entidades ipaisc estaduais e federais,
organiza¢cdes nao governamentais e a comunidaderam g

Il - elaborar e propor Politicas de Desenvolviment@ faMunicipio, em
consonancia com as diretrizes emanadas do Consdlimicipal de Politica Urbana -
COMPUR,;

[l - coordenar o processo de planejamento orcamentardaboracdo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamensagada Lei Orcamentaria Anual do
Municipio;

IV - coordenar o Sistema Municipal de Planejamento, euierndo a
orientacdo normativa e metodoldgica para a conocepgidesenvolvimento das atividades
de planejamento no ambito dos Orgaos/Entidadesidamstracdo Municipal;

V - promover, em articulacdo com os demais 6rgaodaetds da Prefeitura,
a elaboracdo do Plano de Acdo do Governo Muni@pdds Programas Gerais e Setoriais
de desenvolvimento do Municipio;

VI - elaborar planos, programas e projetos de desenveiho urbano dentro
da estratégia de ordenamento territorial e de stadtdidade, compatibilizando-os com as
diretrizes do Plano Diretor do Municipio;

VIl - coordenar a elaboracdo de propostas de atualizagalegislacéo
urbanistica do Municipio, em especial, aquelagivals ao parcelamento, uso e ocupacgao
do solo, posturas municipais, edificacfes e ingb@s urbanas;

VIII - gerenciar, monitorar e controlar o Sistema decEg& Orcamentéaria
da Prefeitura, visando garantir a legal e corrétzacdo das dotacdes orgcamentarias pelos
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orgaos/entidades, estabelecendo intercambio pentearge informacdes
gerenciais;

IX - manter atualizadas as informagfes e cadastrogss@@s ao
desenvolvimento do Sistema Municipal de Planejamentdo Sistema de Informacdes
Urbanas;

X - sistematizar e divulgar informacdes sociais, éounas, estatisticas,
geogréficas, cartograficas, de infraestrutura e aifendados relativos ao Municipio,
coordenando, em articulagdo com o 6rgdo de pravesga de dados da Prefeitura, as
atividades de geoprocessamento;

Xl - fornecer a numeragdo predial oficial e certid&@o lacalizagdo dos
imoveis e informagdes referentes as solicitagbasdes ocupacdo do solo no Municipio;

Xl - analisar, emitir parecer técnico e o controle doscgssos de
loteamentos, desmembramento, remanejamento, remembto, regularizacdo fundiaria,
limites, demarcacao de imoveis e outros relativparaelamentos;

Xl - aprovar projetos de arquitetura e pedidos dedi@gpara construcao,
reforma, acréscimo, modificacdo de edificacdes,sefa de certificado de conclusdo de
obra e outros, de acordo com a legislacao pergnent

XIV - promover o cumprimento da legislacdo municipalatiea as
edificagbes e obras, uso, ocupacéo e parcelamerdolat

XV — cadastrar e controlar de dominio do Municipio, enmver medidas
preventivas e de erradicacéo de invasoes;

XVI - desenvolver acbes para a captacdo de recursascdinos para o
Municipio junto a Orgdos e instituicdes nacionaigganismos multilaterais e agéncias
governamentais e ndo governamentais estrangeimasnigorar sua aplicacao;

XVII - estimular e promover a discussdo de politicagtrdies e planos
municipais com a comunidade, visando a sua paatéip na formacéo das decisdes sobre
desenvolvimento e organizacao territorial e espdaadunicipio;

XVIII  — participar de estudos e projetos de reestrutaraggtitucional e
administrativa da Administragdo Publica Municipalisando a operacionalizacdo do
Sistema Municipal de Planejamento;

XIX - exercer outras atividades correlatas as areas ale@upeténcia
previstas na legislacdo e que Ihe forem determspdim Chefe do Poder Executivo.

8§ 1° Para a consecucdo de suas finalidades e competénciecretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano SustentdveEM®US poderé firmar convénios,
contratos, acordos e ajustes com o0Orgaos e entiddmesdministragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, bem como com organismos nagsoou estrangeiros, entidades e
organizacfes ndo governamentais e o terceiro desute que autorizadas pelo Chefe do
Poder Executivo e assistida pela Procuradoria GerdMunicipio.
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§ 2° Os oOrgados e entidades que integram a estruturaSideema
Administrativo da Prefeitura de Goiania devem foarea SEMDUS, quando solicitados,
as informacgdes e dados necessarios ao desempeshasdeompeténcias.

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° Integram a estrutura organizacional e administatia Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentaveleggiintes unidades:

| - DIRECAO SUPERIOR

1 - Secretario Municipal

I - ASSESSORAMENTO

1 - Gabinete do Secretario

1.1 Assessoria de Comunicacdo e Relacbes Publicas;
1.2 Divisao de Expediente;

1.3 Divisdo de Controle de Projetos;

1.4 Divisao de Monitoramento de Sistemas.

2 -Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle

2.1 Divisdo de Modernizacéo e Gestao da Qualidade;
2.2 Divisédo de Programacéo, Orcamento e Controle;

3 - Assessoria Técnico-Juridica

3.1 Diviséo de Apoio Juridico;

Il - EXECUCAO TECNICA
1 - Diretoria de Planejamento e Gestao Sustentavel

1.1 Divisdo de Avaliacao e Controle do Plano decAGavernamental
1.2 Departamento de Gestao do Plano Diretor

1.2.1 Divisédo de Gestao Territorial,
1.2.2 Diviséo de Atualizacdo Normativa.

2 - Diretoria de Informacgdes Urbanas e Geoprocessanto

2.1 Divisao de Cadastro;
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2.2 Divisdo de Mapeamento;

2.3 Diviséo de Producao;

2.4 Diviséo de Biblioteca e Documentacao;
2.5 Divisdo de Numeracéo Predial Oficial,
2.6 Divisdo de Reprografia;

2.7 Departamento de Pesquisa, Estatistica e EstudBscioeconémicos

2.7.1 Divisdo de Pesquisa e Estatistica;

2.7.2 Divisédo de Estudos Sociais e Econdmicos.

3 - Diretoria de Ordenamento Sustentavel e Ocupacéain Solo

3.1 Diviséo de Distribuicdo, Acompanhamento e Revide Processos;
3.2 Diviséo de Informac¢éo do Uso do Solo.

3.3 - Departamento de Parcelamento

3.3.1 Diviséo de Estruturagao Viaria;

3.3.2 Diviséao de Ordenamento Urbano;

3.3.3 Divisédo de Requalificacdo Urbana e Patrimonio
3.3.4 Divisédo de Topografia e Cartografia.

3.4 - Departamento de Andlise e Aprovacgéo de Propet
3.4.1 Diviséo de Andlise e Licenciamento de Ed{ies;

3.4.2 Divisdo de Andlise de Obras de Grande PoEenpreendimentos de
Impacto;

3.5 - Departamento de Areas Publicas e Regularizag&undiaria

3.5.1 Divis&o de Controle de Areas Publicas;
3.5.2 Divisédo de Regularizacdo Fundiaria de Posbana,;
3.5.3 Diviséo de Regularizacédo Fundiaria de Pametdos llegais.

4 - Diretoria Geral de Orgamento

4.1 Divisdo de Apoio Operacional;

4.2 Divisao de Elaboracdo e Programacédo Orcamantari

4.3 Divisado de Informacéo e Processamento de Dados;

4.4 Divisdo de Analise e Acompanhamento Orcamentari

4.5 Divisado de Andlise, Elaboracéo e Controle dedifos Adicionais;

IV - ADMINISTRACAO
1 - Departamento Administrativo

1.1 Divisao de Gestao de Pessoas;
1.2 Divisao de Material e Patrimonio;
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1.3 Divisdo de Servigos Auxiliares;
1.4 Divisao de Arquivo;
1.5 Diviséo de Protocolo.

V - ORGAOS VINCULADOS

1 - Conselho Municipal de Politica Urbana - COMPUR
2 - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

2.1 - Diretoria de Gestdo do Fundo Municipal de Desivolvimento
Urbano

2.1.1 Diviséo de Execucdo Orcamentaria e Finarceira
2.1.2 Divisao de Tesouraria;
2.1.3 Divisao de Contabilidade;

8§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbanst&ntavel sera
dirigida pelo Secretério, as Diretorias e Departaogepor Diretores e, especificamente, as
Assessorias pelo Assessor Chefe, todos nomeada®paargos comissionados de direcao
e assessoramento, classificados no Anexo X, d&aeiplementar n°® 239, de 08 de janeiro
de 2013.

8§ 2° As Divisbes e demais subunidades integrantes dautwes
organizacional definidas neste artigo, serédo diagipor servidores publicos detentores de
cargos efetivos e classificadas, para fins de &satas gratificacoes pelo exercicio de suas
chefias, conforme o Anexo Unico, deste Decretogntasla a classificagdo e o quantitativo
de funcdes de confianca fixado no Anexo X, da Lean@lementar n.° 239/2013.

8 3°As unidades previstas no inciso V, deste artiggspem regulamentacgéo
propria, vinculando-se a Secretaria Municipal desdd@olvimento Urbano Sustentavel,
somente para fins de suporte administrativo par@aprimento de suas finalidades.

8 4°As nomeacdes para cargos em comissao e as démgras ocupantes
de funcdo de confianca da Secretaria Municipal deebvolvimento Urbano Sustentavel
dar-se-40 mediante indicagdo do Secretario, atrdgeato expresso do Chefe do Poder
Executivo.

8§ 5°0 Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbanst&utavel por ato
préprio podera criar comissdes ou organizar equipdsabalho de duracdo temporaria, ndo
remuneradas, com a finalidade de desenvolver trabad¢ executar projetos e atividades
especificas, de acordo com os objetivos a atingd cursos orgamentarios destinados aos
programas, definindo no ato que a constituir: ciNg do trabalho, os componentes da
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equipe e o prazo para conclusao dos trabalhos.
TiTuLO I

COMPETENCIA DAS UNIDADES

CAPITULO |
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 8° O Gabinete do Secretéario é a unidade da Secrétanscipal de
Desenvolvimento Urbano Sustentavel responsavel gmwsistir o Secretario em sua
representacdo politica e social, bem como respozsatse pelas atividades de
comunicacao e relacdes publicas da Secretariaoeeppediente do Titular da Pasta.

Paragrafo Unico. Compete ao Chefe do Gabinete do Secretario:

| - promover e articular os contatos sociais e [poltido Secretario;

I - atender os cidaddos que procurarem o0 GabineteSelretario,
orientando-os e prestando-lhes as informacfes s@@@s ou encaminhando-os, quando
for o caso, ao Secretario ou a outras unidadegck@taria;

[ll - controlar a agenda de compromissos do Secretario;

IV - promover o recebimento e a distribuicdo da cpoedéncia oficial
dirigida ao Secretario;

V - verificar a correcdo e a legalidade dos docunsergo processos
submetidos a assinatura do Secretario, providetgiguando for o caso, a conveniente
instrucdo dos mesmos;

VI - fazer com que 0s atos a serem assinados pelet&szr a sua
correspondéncia oficial e o seu expediente sejada®mente preparados e encaminhados;

VIl - revisar os atos, correspondéncias e outros dotdosigue devam ser
assinados pelo Secretario;

VIII - controlar processos e demais expedientes encadosh ao
Secretario ou por ele despachados;

IX - manter arquivo organizado de documentos e expedielo Gabinete
do Secretéario;

X - providenciar a publicacdo e divulgacdo dos atlss Secretaria,
nos termos da lei;

X1 - transmitir, quando for o caso, as determinacf@eSecretario as demais
unidades da Secretaria;

XIl - proferir despachos interlocutdrios ou de simgesaminhamento dos
processos;

X1l - dirigir as atividades de comunicacgéo e relagidgicas da Secretaria,
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XIV - exercer outras atividades correlatas as suapeténcias e que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

SECAO |

DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO E RELACOES PUBLICAS

Art. 9° A Assessoria de Comunicacdo e Rela¢des Publieasirddade do
Gabinete do Secretario incumbida de promover eralanta execugcdo de todo o material
informativo a ser divulgado junto aos meios de coicacdo relativos a SEMDUS,
observando os padrdes e diretrizes para a areanuenccacado da Prefeitura, emanados pela
Secretaria Municipal de Comunicacdo — SECOM.

Paragrafo anico. Compete ao Chefe da Assessoria de Comunicagdo e
Relagbes Publicas:

| - programar, orientar e controlar as atividadesrelacbes publicas da
Secretaria,;

Il - assessorar o Gabinete do Secretario na estétyranontagem e
idealizacao de textos, entrevistas e artigos paraedos de comunicacgao;

[l - organizar entrevistas coletivas ou individuas 8ecretario e dos
Diretores para 0os meios de comunicacao;

IV - manter registros do aproveitamento do mateoiaglistico produzido e
distribuido a imprensa e dos atendimentos aossgiofiais de comunicacao;

V - manter arquivo do material jornalistico produzidodistribuido a
imprensa e do seu aproveitamento pelos veiculosmenicacao;

VI - atender os profissionais da imprensa, facilitesell acesso a noticia e as
pessoas aptas a fornecer informacgoes;

VII - manter contatos constantes com jornais, revistagssoras de radio e
televisdo e outros meios de informacgéo ao pubtietando pela divulgacédo de noticiario de
interesse da Secretaria,

VIII - coordenar a elaboracdo de publicacdes intemnaxte@rnas e subsidiar
a elaboracdo dos trabalhos técnico-cientificoscimi@ados as normas de documentagéo
editoracdo, cuidando, inclusive, dos elementosideage-finalizacéo;

IX - elaborar e providenciar o encaminhamento, empderhabil, da
correspondéncia social do Secretario;

X - assessorar a organizacdo de eventos e aconmtcsnem geral,
promovidos pela Secretaria,

Xl - organizar as cole¢bes de jornais e demais @ddles, selecionando as
matérias publicadas sobre a Secretaria, verificas®lo conteldo e encaminhando-as as
unidades da Secretaria para conhecimento ou, quiaoaleer necessidade, redigir notas
explicativas para posterior publicacéo;
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XIl - zelar pela divulgacdo da colaboragéo recebidaiitico em geral, sob
a forma de sugestéo ou reclamacéo, que tenha)adureada e adotada pela Secretaria;

Xl - zelar pela promogdo da imagem da Secretaritefis outros 6rgaos
publicos e a comunidade em geral;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suapeténcias e que lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete do Seicret

SECAO Il
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE

Art. 10. Compete a Divisdo de Expediente, unidade integrdatestrutura do
Gabinete do Secretario, e a sua respectiva chefia:

| - promover a revisdo e supervisdo dos servicodigitacdo de todos os
expedientes oficiais a serem assinados pelo Sgordtém como sua revisao tipografica e
estética;

[I - arquivar e manter em boa ordem, de modo que faejitada a sua
consulta, todos os expedientes emitidos pela Beiee

[l - controlar e numerar toda correspondéncia e/pedignte emitidos pela
Secretaria,;

IV - receber e distribuir processos e demais docwsentotocolados ou
enderecados ao Gabinete do Secretério;

V - acompanhar a movimentacdo de processos e delpbeisnentos de
interesse do Gabinete, detectando os pontos dmgstamento e de retencdo irregular na
tramitagdo dos mesmos;

VI - exercer outras atividades correlatas as suagpetémcias e que lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete do Seicret

SECAO Il
DA DIVISAO DE CONTROLE DE PROJETOS

Art. 11. Compete a Divisdo de Controle de Projetos, unidaggrante da
estrutura do Gabinete do Secretario, e a sua rtspebefia:

| - assessorar 0 Gabinete do Secretario na artéuliaterna bem como aos
outros Orgaos/Entidades do Municipio no desenvaim de planos, programas e projetos
gue demandem uma agado governamental conjunta;

Il - assistir 0 Gabinete do Secretario no exame @révha instrucdo dos
processos a serem submetidos a apreciacdo do&mcret
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[Il - elaborar e avaliar estudos de viabilidade finaac@m conjunto com as
Diretorias, para a implementacéo de projetos tedase da SEMDUS;

IV - acompanhar a movimentacdo dos processos e oubmsmentos
relacionados aos projetos de interesse da Seeredarfim de alcancar os objetivos
determinados pelas a¢Oes de gestao e governo;

V - acompanhar a tramitacdo processual sob respousalglido Gabinete
do Secretario, estabelecendo prazos para anabs@ssdo de pareceres e metas a serem
atingidas;

VI - revisar os processos, verificando a sua tramitagdoumentacao,
ordenacao e correi¢ao;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas ¢éngies e que |lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete do Seicret

SECAO IV
DA DIVISAO DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS

BN

Art. 12. Compete a Divisdo de Controle de MonitoramentoSagemas,
unidade integrante da estrutura do Gabinete deei, e a sua respectiva chefia:

| — analisar sistemas e rotinas das unidades istgra@ subsidiar as acoes
do Gabinete do Secretario com o intuito de otim&zarestacdo dos servi¢cos e a conducao
das atividades precipuas da Secretaria,

Il - coordenar e providenciar as medidas necessariem @aefetiva
operacionalidade dos sistemas operacionais, deejplfaento e dos bancos de dados da
Secretaria,;

[Il - exercer a supervisdo e o controle dos sistemigsadbs pela Secretaria
a fim de alcancar os objetivos determinados pelassade gestao e governo;

IV - orientar a utilizacdo dos sistemas gerenciaddSedaetaria e promover
acOes de atualizacdo e modernizacéao;

V - acompanhar e avaliar o desempenho dos sisten&ecdetaria;

VI - realizar pesquisas em todos os Orgéos ou Enticalésiministracio
Municipal com o objetivo de verificar, junto aosuésos do sistema a sua funcionalidade,
detectando pontos de estrangulamento na tramithggiprocedimentos;

VII - executar outras atividades correlatas ou queéhbam a ser atribuidas
pelo Chefe de Gabinete do Secretario.

CAPITULO I
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E CONTROL E

Art. 13. A Assessoria de Planejamento, Qualidade e Qerdra unidade da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano &uawvel que tem por finalidade o
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desenvolvimento, orientagdo e coordenacdo do mocds planejamento estratégico e
operacional, bem como do Sistema de Gestdo dadadaldo Orgao.

Paragrafo Unico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria de
Planejamento, Qualidade e Controle:

| - assessorar diretamente o Secretario na presidéacsstema Municipal
de Planejamento, nos termos do art. 190, do PlaetoDdo Municipio;

I - compatibilizar o planejamento das atividades @ar&aria com 0s
objetivos gerais do Governo Municipal;

[l - acompanhar a execucéo dos planos, programas éoprdg Secretaria,
avaliando e controlando os seus resultados e édasdb as especificacdes dos recursos
necessarios;

IV - consolidar e elaborar a proposta do Plano Plurlan&®A, da Lei de
Diretrizes Orgamentaria - LDO e da Lei OrcamentAnaal - LOA da Secretaria;

V - realizar solicitacdes de: autorizacdo de despesapenhos, anulacoes,
liquidacdo da despesa e ordem de pagamento da&egre

VI - examinar e conferir atos originarios de despesan&olar as atividades
referentes a pagamentos, recebimentos, controlande@mentacdo e disponibilidade
financeira da Secretaria, assinando, em conjuntm ©o ordenador da despesa, 0sS
documentos de execucdo orcamentaria e financeira,

VIl - manter, atualizar as informacbes existentes mtalpda internet, de
acordo com as normas da Administragdo Municipal;
VIII - estudar e avaliar, permanentemente, o custo/beneféc projetos e

de atividades da Secretaria;

IX - subsidiar e orientar as demais unidades da Seeretiar uso de
metodologia de elaboracdo de programas e projbts, como na prestacdo de contas
dos recursos aplicados nos mesmos;

X - articular-se com as demais unidades da Secretariayistas a obtencao
de informacdes e sugestdes que visem facilitaeaw@o dos planos, programas e projetos;

Xl - manter sistema de informacdes gerenciais e ertasissobre o
andamento dos trabalhos da Secretaria, estabetepadddes e métodos de mensuracao do
desempenho dos programas, projetos e atividadeswd#gidas;

XIl - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Secretério.

SECAO |
DA DIVISAO DE MODERNIZACAO E GESTAO DA QUALIDADE

Art. 14. Compete a Divisdo de Modernizacdo e Gestdo daidadal
unidade da Assessoria de Planejamento, Qualid@dateole e, a sua chefia:
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| - promover estudos e avaliacdo dos procedimeatwscbs administrativos
adotados pela Secretaria Municipal de Desenvolvinelnbano Sustentavel, visando a sua
modernizacao;

I - propor e coordenar a implantacdo e alteracdes sdeemas
informatizados, visando facilitar e democratizar aresso aos servicos sob a
responsabilidade da SEMDUS;

[l - promover e coordenar em articulacio com as demaidades da
Secretaria a elaboracéo de estudos, normas, méaledosbalho e a integracdo de dados e
informacdes, visando simplificar e agilizar a treagéo de processos no ambito da
Secretaria,;

IV - desenvolver e implantar circulos de controlegdelidade dos servi¢os
prestados pela Secretaria;

V - preparar e consolidar os dados e informacdesesabr atividades
desenvolvidas pela Secretaria, emitindo relatoriggadros demonstrativos e outros
documentos estatisticos e gerenciais;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas céngi@s e que lhe
forem determinadas pelo Assessor Chefe de Planefai@ualidade e Controle.

SECAO Il
DA DIVISAO DE PROGRAMACAO, ORCAMENTO E CONTROLE

Art. 15. Compete a Divisdo de Programacédo, Orcamento edentnidade
da Assessoria de Planejamento, Qualidade e Contralsua chefia:

| - executar as atividades de programacdo e exequgamnentarias, em
observancia aos critérios, normas, quadro de detehto das despesas e cronograma
mensal de desembolso da Secretaria;

Il - examinar e conferir atos originarios de despes@edaetaria;

Il — realizar solicitacbes de: autorizacdo de despes@mitir Nota de
Reserva Orcamentaria (empenhos), anulacdes, redesaldo e a liquidacdo da despesa da
Secretaria,;

IV - supervisionar e controlar as atividades refeend pagamentos,
recebimentos, controle de movimentacdo e dispdoeéloie financeira da Secretaria,
assinando, em conjunto com o ordenador da desmssajocumentos de execucgao
orcamentaria e financeira da SEMDUS;

V - solicitar as alteragcdes orcamentérias referentesupementacbes e
reducdes de creditos orcamentarios da Secretaria,;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natutezsuas funcdes e
gue Ihe forem atribuidas pelo Assessor-Chefe deeRlmento, Qualidade e Controle.
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CAPITULO Il
DA ASSESSORIA TECNICO-JURIDICA

Art. 16. A Assessoria Técnico-Juridica € a unidade da Se@dilunicipal
de Desenvolvimento Urbano Sustentavel que temipalidade prestar assisténcia técnica
e orientacdo juridica, ouvida, sempre que necessaRrocuradoria Geral do Municipio, e,
em outras areas técnicas de atuacdo da Secresagando os preceitos legais e
procedimentais vigentes.

Paragrafo unico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-
Juridica:

| - orientar e prestar assisténcia técnica e juridicdiersas unidades da
Secretaria e emitir parecer sobre os assuntosrysdvam indagacoes juridicas, ouvindo,
quando necessario, a Procuradoria Geral do Mubicipi

Il - prestar assisténcia técnica e orientacao jarida Secretario no exame,
instrucdo e documentacdo de processos a este #udwnpara apreciacdo e decisdo no
ambito extrajudicial;

[l - emitir pareceres em processos, solicitacdes amsuitas que visem
orientar ou instruir as partes interessadas quaréplicacdo do Plano Diretor e demais
legislacao urbanistica, bem como em outras normdmentes a Secretaria;

IV - propor, elaborar, examinar e visar as minutas @edas, contratos e
convénios em que a Secretaria seja parte inteessad

V — receber e encaminhar & Procuradoria Geral do Muaickas citacdes,
intimacdes, mandatos de seguranca e notificaciEenées as acdes ou processos ajuizados
contra a Secretaria ou em que seja parte interessad

VI - manter registro de contratos e convénios firmapela Secretaria e
adotar as medidas necessérias ao cumprimento siéosoalidades, obrigacdes e prazos de
vigéncia,;

VII — emitir parecer sobre a legalidade de pedidos deejzanento do solo,
nas suas modalidades de loteamento, reloteamentemanejamento, bem como no
remembramento ou desmembramento de lotes, qualcitaso;

VIII - revisar 0s processos e acompanhar o procedintentemissao de
certidbes de remembramento e desmembramento integmde parcelamentos regularmente
aprovados, com areas de até 10.000 m2 (dez miosnguadrados), junto a Prefeitura
Municipal de Goiania, nos termos da Lei Complemental77, de 09 de janeiro de 2008 e
Decreto n°® 1.519, de 21 de junho de 2012,

IX - assessorar 0 Secretario na solugdo dos casososnmsste Regimento
Interno, elaborando para este fim 0os atos necessari

X - exercer outras atividades correlatas as suasatémpas e que lhe forem
determinadas pelo Secretario.
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Art. 17. O Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-Juridicaxercicio de
suas competéncias, contard com 4 (quatro) Assestehtridicos, servidores efetivos com
formacédo na area de Direito, para o desempenhseggsntes atribuicdes:

| - emitir pareceres juridicos em processos, solic#agdu consultas que
visem orientar ou instruir as partes interessademtq a aplicacdo dos dispositivos do
Plano Diretor, na Legislacdo Urbanistica e demaimas pertinentes a Secretaria;

Il - emitir parecer sobre a legalidade de pedidgsageslamento do solo, nas
suas modalidades de loteamentos e remanejamemos,cbmo no remembramento ou
desmembramento de lotes;

[l - propor, elaborar, examinar e visar as minutas@®dos, contratos e
convénios em que a Secretaria seja parte intessad

IV - manter registro de contratos e convénios firmapela Secretaria e
adotar as medidas necessérias ao cumprimento sliéosealidades, obrigacdes e prazos de
vigéncia,;

V - assistir juridicamente o Assessor-Chefe da Asses3@cnico-Juridica
na indicacdo de penalidades a infratores de dispwsilegais e contratuais e na
prorrogacao de prazos contratuais, conforme o @stEdo na legislacdo e no respectivo
instrumento;

VI - desenvolver estudos e pareceres juridicos ree politicas, planos e
diretrizes de interesse da Secretaria, bem comeotari e prestar assisténcia na elaboracéo
de normas, instrucdes e regulamentos;

VIl - elaborar, examinar, opinar, revisar minutas dejepos de leis,
justificativas, certiddes, decretos e outros aioslicos de interesse da Secretaria,;
VIII - participar de comissGes destinadas a avaliarstgese sobre

parcelamento do solo, areas publicas e uso do solo;

IX - acompanhar processos da Secretaria MunicipaDetenvolvimento
Urbano Sustentavel junto ao Ministério Publico eartros orgaos afins;

X - exercer outras atividades correlatas as suas céngas$ e que Ihe forem
determinadas pelo Assessor-Chefe da Assessoriacbéluridica.

SECAO UNICA
DA DIVISAO DE APOIO JURIDICO

Art. 18. Compete a Divisdo de Apoio Juridico, unidade subeach a
Assessoria Técnico-Juridica, e a sua chefia:

| - promover o registro dos processos, acompanhanddrgomdtacdo na
esfera administrativa;
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I - auxiliar na instrucdo processual de emissdo deidoed de
remembramento e desmembramento integrante de gpaeeios regularmente aprovados,
com éareas de até 10.000 m2 (dez mil metros quaskapmto a Prefeitura Municipal de
Goiania, nos termos da Lei Complementar n° 17Q3ee janeiro de 2008 e Decreto n°
1.519, de 21 de junho de 2012;

[l - manter arquivadas, ordenadamente, as coOpiastanirde acordos,
contratos, convénios, minutas de projetos de jiessificativas, certiddes, decretos e outros
atos juridicos de interesse da Secretaria,;

IV - registrar e controlar todos os processos e denaaigntentos dirigidos
ou despachados pela Assessoria Técnico-Juridica;

V - organizar, controlar e executar as atividadesxgediente da Assessoria
Técnico-Juridica

VI - promover a execucado dos servicos de digitacao aiesgres, decisoes,
despachos, oficios, notificagbes e outros docursgnto

VII - registrar e controlar todos os processos e denoaisntentos dirigidos
ou despachos pela Assessoria;

VIII - promover a catalogacdo e o arquivamento do aceveangental do
Departamento, visando facilitar sua digitalizacaomesulta,;

IX - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que |he
forem determinadas pelo Assessor-Chefe da Assassécnico-Juridica.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO SUSTENTAVEL

Art. 19. A Diretoria de Planejamento e Gestdo Sustentaeluéidade da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano &uével incumbida de promover,
coordenar e controlar a elaboracdo de PoliticaPegenvolvimento para o Municipio
observando as diretrizes da Lei Organica, do Plaredor e legislagdo complementar.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor de Planejamento e Gestao Saseint

| - dirigir e supervisionar a elaboracdo do Plano décAdo Governo
Municipal e dos Programas Gerais e Setoriais, @manancia com as politicas e diretrizes
governamentais;

Il - formular as diretrizes de ordenacdo territorial e mblitica urbana
municipal e coordenar o processo de implementae@sdo e adequacgdes periodicas do
Plano Diretor;

[Il - dirigir, implementar e controlar o Sistema Munit¢ipa Planejamento,
com vistas a recuperar a capacidade de planejamengombito dos orgaos/entidades do
Municipio;
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IV - promover a implantacdo e acompanhamento do Sisdenti@formacdes
Urbanas do Municipio, visando a atualizacdo e mEp das informagbes para o
planejamento do Municipio;

V - dirigire orientar o0s estudos de reestruturacdostitutional,
administrativa e da capacitacdo funcional da Adstiagdo Publica Municipal, visando
promover e organizar as atividades de planejandmdunicipio;

VI - coordenar o processo de formulagdo, confeccaoutesicdo e
atualizagédo do conjunto de normas do Municipiogspecial, as relativas ao parcelamento,
uso e ocupacao do solo, edificagbes e instalagbasas e as posturas municipais;

VIl - propor metodologias a serem adotadas no desenwsitoamde
instrumentos de planejamento, consubstanciadasmonto de normas municipais, visando
a adequacéo, a eficiéncia e a integracao do plaeeja do Municipio;

VIII - estabelecer fluxos permanentes de informacdo ersrérgdos e
entidades de Administracdo Municipal, a fim de Ifei os processos de decisdo e
coordenacéo das atividades governamentais;

IX - supervisionar a elaboracdo de projetos para captEaecursos, junto
as Agéncias nacionais e internacionais de Fomantosetores publico e privado;

X - colaborar na elaboracdo de politicas publicas nbitnmetropolitano
gue facilitem o acesso aos equipamentos coletoazsd e reduzam o fluxo e 0 movimento
pendular da populagé&o da regido metropolitana@arania;

Xl - coordenar a elaboracdo das diretrizes para o0s Plegionais de
desenvolvimento do Municipio e acompanhar a impigagéio dos programas e projetos
setoriais desenvolvidos no &mbito dos Orgaos/Euista

XIl - promover acbes de integracdo junto aos Orgaosidadas federais,
estaduais e dos municipios do aglomerado urbammdiso aperfeicoamento do Plano de
Acdo do Governo Municipal e dos Programas Gera®eteriais e Projetos de interesse
comum;

Xl - manter articulacdo com 6érgdos técnicos especializagisando
fornecer e obter informacbes sobre estudos, pragaen projetos de interesse para o
Governo Municipal,

XIV - divulgar as informagbes de interesses para a ddadm no
acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢ao dacpalitbana;

XV - promover a cooperagao entre a Administragdo Mualicigstadual e
Federal para a gestdo das questdes planejamentwourem especial aquelas referentes a
Regido Metropolitana de Goiania;

XVI - promover a compatibilidade entre a programacao noegéaria,
expressa no Plano Plurianual, na Lei de Diretr2egamentarias, no Orcamento Anual e as
diretrizes constantes no Plano Diretor;

XVII - exercer outras atividades correlatas as suas céngies e que lhe
forem determinadas pelo Secretério.



. PREFEITURA DE GOIANIA 18

SECAO |

DA DIVISAO DE AVALIACAO E CONTROLE DO PLANO DE ACAO
GOVERNAMENTAL

Art. 20. Compete a Divisdo de Avaliacdo e Controle do PldeoAcao
Governamental, unidade integrante da estrutura idetdbia de Planejamento e Gestao
Sustentavel, e a sua chefia:

| - realizar estudos e pesquisas, visando a identificai@s necessidades de
atuacdo do Governo Municipal, com vistas a fornadado Plano de Acdo do Governo
Municipal e do Plano Plurianual;

Il - coordenar o processo de definicdo de prioridades eaboracdo do
Plano de A¢édo do Governo;

[l - articular-se com os 6rgdos e entidades da Adtrag&o Municipal,
visando a compatibilizagdo dos Programas Geraist@i8is do Municipio com o Plano
de Acao do Governo Municipal;

IV - analisar programas e projetos setoriais, avaliasda eficacia,
conveniéncia e oportunidade, especialmente reladms a ampliagdo de servicos e
investimentos publicos;

V - propor e realizar estudos de carater metodologioonas e diretrizes
relativas a sistematica de elaboracdo e execucglades, programas e projetos;

VI - analisar as propostas de alteracOes nos planograpras e
projetos componentes do Plano de Acdo Governamegkrindo as medidas que se
fizerem necessarias;

VII - supervisionar a execucao fisica e orcamentarialailooRle Acdo do
Governo Municipal e dos Programas Gerais e se$oriali

VIII - realizar estudos que visem atualizar o sistemacdenpanhamento de
custos dos programas e projetos do Municipio, adotanedidas para o seu ajustamento;

IX - realizar estudos, visando a captacédo de recpa@so Municipio, bem
como participar da elaboragéo e orientacdo dogimsintos necessarios;

X - acompanhar a aplicacdo dos recursos captadosMughdcipio, pelos
orgaos/entidades, através de contratos, convémiossorcios, acordos e de outros
instrumentos utilizados para este fim, visando gugse 0 éxito da execucdo do Plano de
Acéo Governamental;

Xl - manter atualizado o cadastro de instituicbesneefode recursos que
possam contribuir na execucdo de projetos mungipai

Xl - promover, junto aos demais Orgdos e Entidades doidifio, a
divulgacdo e orientagdo de metodologias e formagampara o acompanhamento de
programas/projetos;
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Xl - estabelecer mecanismos de avaliacdo a serem didizeela Secretaria
no controle da execucdo dos programas de Govermoarder sistema atualizado as
informacBes sobre o andamento das acbes deseramlyidlos Orgdos/Entidades do
Municipal,

XIV - encaminhar aos 6rgaos e entidades da Prefeitunaasog instrucées
para a elaboracdo de relatérios de acompanhameat@lacdo de Programas Gerais e
Setoriais da Administracédo Publica Municipal;

XV - acompanhar, no ambito dos orgdos/entidades a é&@ag; Plano de
Acado do Governo Municipal, avaliando e controlangoseus resultados e consolidando as
especificacbes dos recursos necessarios;

XVI - atualizar e sistematizar, continuamente, as nmégdes para alimentar
o Sistema de Informacdes Urbanas e aperfeicoastens Municipal de Planejamento;

XVII - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Planejamentestds Sustentavel.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO PLANO DIRETOR

Art. 21. O Departamento de Gestdo do Plano Diretor € a daida
subordinada a Diretoria de Planejamento e Gest&@tesiavel que tem por finalidade
coordenar a elaboracdo, implementacdo, revisdoualiz#tcdo do Plano Diretor do
Municipio como instrumento basico de Politica desdéwolvimento e Expansao Urbana.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor do Departamento de Gestédo awPI
Diretor:

| - promover, coordenar e acompanhar sistematicamedesenvolvimento
dos programas definidos no Plano Diretor de Gojania

Il - coordenar a implantacdo e atualizacdo da legislegaplementar ao
Plano Diretor relativamente aos pardmetros urbiaogstambiental, tributario, financeiro e
institucional e administrativo;

[l - coordenar o processo de formulagdo, confeccaoutesicdo e
atualizagédo do conjunto de normas do Municipiogspecial, as relativas ao parcelamento,
uso e ocupacao do solo, edificacbes e instalagbasas e as posturas municipais;

IV - coordenar estudos sobre o processo de uso e ooudac&olo, de
reabilitacdo e requalificacdo urbanistica, ambleet@onémica e da rede viaria basica, dos
setores e areas identificadas no Plano Diretor;

V - acompanhar permanentemente a aplicacdo da legislabanistica e a
protecdo, recuperacdo e manutencdo dos aspectemgigticos, ambientais, histéricos,
culturais, arqueoldgicos e cientificos;
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VI - coordenar a institucionalizagdo e atualizacdo ddaG#e Risco e do
Zoneamento Ecoldgico-Econdémico do Municipio;

VIl - coordenar e propor, juntamente com a Assessoriaide@duridica,
metodologias a serem adotadas no desenvolvimentmsfieimentos de planejamento,
consubstanciados no conjunto de normas municigstaduais e federais;

VIII - coordenar estudos e levantamentos junto aos omj@pgidades das
esferas federal, estadual e municipal, visando rapatibilizacdo as ac¢Oes relacionadas
ao desenvolvimento urbano no ambito do Municipio;

IX - assegurar a compatibilidade entre o disposto laaoPDiretor e 0s
planos e programas de 6rgaos federais e estadwaiaiacdo no Municipio, de acordo
com o art. 166, da Lei Organica Municipal;

X - adequar as diretrizes setoriais, inclusive astemtes de programas de
concessionarias de servigcos publicos ao disposRiamm Diretor;

Xl - assegurar a compatibilidade entre a programaca&memtaria, expressa
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamgagano Orcamento Anual e as diretrizes
constantes no Plano Diretor;

XIl - assegurar a participacdo popular na formulacédompanhamento e
fiscalizacdo do Plano Diretor e das diretrizes aéipa urbana;

XIll - propor e coordenar a sistematizacdo de infornzapéea alimentacao
do Sistema de Informacgdes Urbanas e aperfeicomtent Municipal de Planejamento;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Planejamentestd@ Sustentavel.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE GESTAO TERRITORIAL

Art. 21. Compete a Divisdo de Gestdo Territorial, unidadegmante da
estrutura ddepartamento de Gestdo do Plano Diretor, e a sf@ach

| - atuar no processo de revisdo do Plano Diretor eseas alteracoes
periddicas;

Il - acompanhar e avaliar o cumprimento das diretezeslesenvolvimento
dos programas definidos no Plano Diretor de Gojaraaambito fisico- territorial;

[l - disciplinar e ordenar o uso e ocupagdo do sig#eenvolvendo e
avaliando instrumentos de regulacdo capazes dairdefi distribuicdo das atividades
econdmicas, as densificacdes e a configuracaoidagean, no que se refere a edificacédo e
ao parcelamento e a requalificacdo urbana e analhient

IV - acompanhar o cumprimento das politicas habitaci@thlcacional, de
saude, de cultura, do esporte e lazer e de asssstéocial, dentre outras, desenvolvidas
pelo Municipio, observados os programas, planasjetps definidos no Plano Diretor;
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V - elaborar estudos de reabilitacdo e requalificagbanistica, ambiental e
econOmica dos setores e areas identificadas no Biaetor;

VI - desenvolver estudos para adequacdo permanentel@aiéeia basica
do Municipio, com vistas a mobilidade e acessiadig universal e a melhoria do transporte
coletivo, em observancia ao modelo instituciondrapmlitano em vigor;

VII - redesenhar as caracteristicas geométricas das priasizando sua
utilizacdo pelo transporte coletivo, pedestredjstas e o acesso controlado as atividades
econdmicas;

VIII - avaliar permanentemente o cumprimento da legislag@anistica
com vistas a protecdo, recuperacdo e manutencaaspestos paisagisticos, ambientais,
histéricos, culturais, arqueolégicos e cientifiabsntre outros;

IX - elaborar estudos para a atualizacdo da Carta de Rido Zoneamento
Ecolégico-Econémico do Municipio de Goiania;

X -implantar as areas de programas especiais, pordeeagdes estratégicas
gue garantam a requalificacdo de espacos, maxidozassuas potencialidades;

Xl - coordenar e supervisionar a elaboracdo das destpara os planos
setoriais ou intersetoriais que resultem em progsaracdes e normas para a expansao das
redes dos servicos municipais compatibilizadas caso e ocupacédo do solo;

XIl - colaborar no processo de articulagdo entre os srgawolvidos na
preservacdo dos recursos hidricos do MunicipidgalEzendo o Comité Intermunicipal da
Bacia Hidrogréafica do Rio Meia Ponte;

XIII - supervisionar a elaboracéao das diretrizes pardao®$ de manejo das
Sub-Bacias Hidrograficas que resultem em prograrae8es e normas que garantam a
conservacao e recuperacao dos recursos naturaisieid ambiente;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas céngi@$ e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departament@ektdo do Plano Diretor.

SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE ATUALIZACAO NORMATIVA

Art. 22. Compete a Divisdo de Atualizacdo Normativa, unidade
integrante da estrutura do Departamento de Gest&atho Diretor, e a sua chefia:

| - elaborar e acompanhar a implementacdo e atualizdgategislacéao
complementar ao Plano Diretor relativamente aosarpatros urbanisticos, ambiental,
tributario, financeiro, institucional e administvat, inclusive fazendo as mudancas e
adaptacdes no decorrer da implantacédo do Plantobire

Il - elaborar normas, padrdes e procedimentos relacsnadaplicacdo da
legislacdo urbanistica;

[Il - consolidar a legislacao urbanistica e promover elaboracdo com os
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0rgaos municipais executores da gestao urbana\augatao;

IV - assessorar e monitorar a aplicacdo das normas istibas pelos
diversos orgaos da Prefeitura;

V - acompanhar as experiéncias relativas ao planejameminicipal,
especialmente aquelas relacionadas com o conjonmtaativo municipal;

VI - estudar e propor, juntamente com a Assessoria deéduoridica,
metodologias a serem adotadas no desenvolvimentmstieimentos de planejamento,
consubstanciados no conjunto de normas municigggduais e federais, visando a
adequacao, eficiéncia e integracdo do planejantenMunicipio;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que |he
forem determinadas pelo Diretor do Departament@ekgtdo do Plano Diretor.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE INFORMACOES URBANAS E GEOPROCESSAME NTO

Art. 23. A Diretoria de Informacgdes Urbanas e Geoprocessamé a
unidade da Secretaria Municipal de Desenvolviméhtmano Sustentavel que tem por
finalidade dirigir o processo de elaboragdo e implgdo do Sistema de Informacdes
Urbanas previsto no Plano Diretor e de atualizad@dviapa Urbano Béasico Digital de
Goiania - MUBDG, seus aplicativos e cadastros aados.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Informagbes Urbanas e
Geoprocessamento:

| - dirigir a implantacdo, manutencéo e atualizacdobdse cartografica
digital do Municipio de Goiania;

Il - coordenar os trabalhos de atualizacdo dos cadarBarcelamentos, de
Logradouros e de Numeracéo Oficial;

[Il - dirigir e orientar a elaboracdo de mapas tematretstorios descritivos,
analiticos, e/ou especificacbes técnicas fazendodosSIGGO - Sistema de Informacéo
Geografica de Goiania;

IV - coordenar a implantagdo do Sistema de Informacamgi@ica de
Goiania SIGGO, no ambito da Secretaria;

V - coordenar a especificacdo de interfaces para danswnalise de dados
contidos no SIGGO;

VI - supervisionar 0s processos de atualizacéo da leadadbs cadastrais,
vetoriais e de imagens, no ambito de sua atuacao;

VII - supervisionar os processos de analise e produciéfoteacao;
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VIII - supervisionar o fornecimento de informacdes e ssini de laudos,
declaracdes e pareceres a outros 6rgaos publicdedds as esferas de Governo e ao
publico em geral, pertinentes a sua area de compajé

IX - prospectar novas metodologias e técnica referengea@tecnologias;

X - manter permanente intercambio de informagdes, mediacordos e
convénios com Orgaos e empresas concessionarissrgeo publico, visando atualizacédo
dos cadastros sob sua responsabilidade;

Xl - coordenar o programa de treinamento dos usuari®@eO - Sistema
de Informacédo Geografica de Goiania,;

XIl - exercer outras atividades correlatas as suas céngia$ e que lhe
forem determinadas pelo Secretério.

SECAO |
DA DIVISAO DE CADASTRO

Art. 24. A Divisdo de Cadastro, unidade subordinada a Dieetde
Informagbes Urbanas e Geoprocessamento, tem palidade manter atualizados os
cadastros que compdem o Sistema de InformacOenaipatendendo, de forma integrada
com a Divisdo de Mapeamento, ao modelo de dad@®Eiivo da Prefeitura de Goiania.

Paragrafo unico.Compete a Divisdo de Cadastro e a sua chefia:

| - manter atualizadas as informacdes cadastrais sobdenominacao e
localizacdo dos logradouros, bairros e similaréstuando o controle de qualidade dos
dados cadastrais;

Il - responsabilizar-se pelo cadastramento dos bartogradouros, quando
de sua criacdo ou alteragao;

[l - promover, orientar e controlar todas as atividadelacionadas a
inclusédo, alteracdo ou exclusdo de dados e infdiesaelativas ao Cadastro de Bairros e
Logradouros;

IV - manter histérico de cada bairro e logradouro,s su@menclaturas
anteriores e datas de alteracdo da legislacacspomdente;

V - promover a coleta e inclusdo no cadastro de dlogn@s das informacdes
relativas a servicos, infraestrutura e equipamepigdicos existentes por logradouro e
faces de quadra, em consonancia com o Cadastraliémob

VI - manter atualizado o cadastro de Areas PublicBers Dominiais de
Goiania, seu respectivo histérico, uso, ocupacfoaeos estabelecidos nas liberacbes de
permissao de uso;

VIl - emitir informacdes em processos com O objetivosdbsidiar os
calculos da Licenca Onerosa;
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VIII - obter informagbes cartorarias referentes aos bditdicps e
patrimoniais municipais, visando a atualizacdorarovacao de informagdes cadastrais;

IX - levantar e cadastrar os lotes oriundos de oc@sagdegulares, em
consonancia com o Departamento de Areas PubliBagelarizacio Fundiaria;

X - levantar e cadastrar os equipamentos Publiceansid a atualiza¢éo dos
dados cadastrais;

Xl - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacdes hitbae Geoprocessamento.

SECAO Il
DA DIVISAO DE MAPEAMENTO

Art. 25. A Divisdo de Mapeamento, unidade subordinada at®iee de
Informacdes Urbanas e Geoprocessamento, tem pidide manter atualizado o Mapa
Urbano Basico Digital de Goiania - MUBDG e as damaases de dados espaciais que
compdem o Sistema de Informacdes Urbanas, atendéadorma integrada com a Divisao
de Cadastro, ao modelo de dados corporativo daifnmef de Goiania.

Paragrafo Unico.Compete a Divisdo de Mapeamento e a sua chefia:

| - implementar a digitalizagcdo dos novos loteament@siembramentos e
desmembramentos;

Il - efetuar as corre¢cdes de poligonos representatigofotds, quadras,
bairros e outros;

Il - efetuar as corre¢bes de segmentos de logradoargsird de vias e
meios-fios;

IV - manter atualizadas as divisas do Municipio de @aié os limites da
area urbana e area rural;

V - fazer inclusdo no MUBDG da classificacdo das vesdemais
informacdes, segundo o Plano Diretor de Goiania;

VI - planejar, interpretar e processar produtos carfiogsa

VII - incorporar ao MUBDG os levantamentos efetuados ampo pela
Divisdo de Topografia e Cartografia;
VIIl - obter informacdes junto aos demais Orgaos/Ergslathb Municipio,

do Estado e da Unido para complementacdo do MUBDtBrelacionando, de forma
permanente, com os Orgaos/Entidades conveniadalaimaracio do MUBDG;

IX - efetuar o controle de qualidade dos dados espagisscompdem o
Sistema de Informacdes Urbanas;

X - exercer outras atividades correlatas as suasaetémpas e que Ihe forem
determinadas pelo Diretor de Informacdes Urbarfasaprocessamento.
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SECAO Il
DA DIVISAO DE PRODUCAO

Art. 26. A Divisdo de Producdo, unidade subordinada a t@iee de
Informacdes Urbanas e Geoprocessamento, tem palidade especificar, desenvolver,
produzir e divulgar produtos relacionados as infgges urbanas do Municipio de Goiania.

Paragrafo unico: Compete a Divisdo de Producao e a sua chefia:

| - implementar o Sistema de Informacdo Geografeasdiania (SIGGO)
dentro do escopo da Secretaria;

Il - interpretar cadastros, dados vetoriais, imagknsatélite e fotografias
aéreas para elaboracdo de mapas tematicos, majsatras, como também, a interpretacao
de cartas, mapas e plantas (esbocos e croquisa@pdi ao planejamento municipal

[l - obter dados necesséarios a geracdo de produtqeeesejam de
responsabilidade de outros Orgaos/Entidades dodipioj do Estado e da Uni&o;

IV - disponibilizar a emissdo de relatério com a rdefio de bairros,
denominacéo de logradouros, e outros dados regésrantCadastro Imobiliario;

V - efetuar o controle de qualidade de todos osytosdgerados na Diretoria
bem como atender as normas relativas a geracguralhstos;

VI - manter atualizado o site da Prefeitura com dadiosSistema de
Informacdes Urbanas;

VIl - manter o controle de solicitagbes encaminhadasDifetoria,
autorizacdo, condicbes de prazo para o atendimentontrole de entrega de todos os
produtos e relatorios solicitados;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suapeaté@mcias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacdes hliba Geoprocessamento.

SECAO IV
DA DIVISAO DE BIBLIOTECA E DOCUMENTAGCAO

Art. 27. Compete a Divisdo de Biblioteca e Documentacaodads
subordinada a Diretoria de Informa¢des Urbanasapféeessamento e a sua chefia:

| - levantar e reunir toda a documentacdo refereo® assuntos de
interesse para o0 planejamento do Municipio, visamdbsidiar os trabalhos a serem
desenvolvidos pela Secretaria;

Il - dar tratamento técnico e sistematico a todo evacdocumental da
Secretaria, visando recuperar a informacao de maargpida e precisa;

[l - manter o arquivo de originais de projetos e esuelaborados pela
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Secretaria, visando a preservacdo, a reproducéoubgacdo e a distribuicdo de coépias,
guando necessarias;

IV - compilar bibliografias especializadas, analisesimos de texto, com
vistas a organizacdo de dossiés técnicos, atendsoliitacdes ou antecipando-se a
demanda, conforme as programacdes e as priorigaglestabelecidas;

V - manter o servi¢o de alerta, fazendo circular demtacao e informacéo,
de forma seletiva e com base no perfil de interdesaisuarios;

VI - controlar a entrada e a saida de todos os dodameertencentes ao
acervo documental da Secretaria, para consultasguiza ou copia e outras finalidades,
bem como garantir o manuseio adequado dos docuspettencentes ao acervo, inclusive
propondo penalidade em casos de dano ou extravio;

VIl - promover a selecdo, a aquisicdo, 0 registro, @logacado, a
classificacdo, a indexacéo e a preservacéao doialdignliogréfico, publicacdes e propostas
técnicas, mapas, plantas, desenhos, filmes, fdtagraoticias de jornais e outros;

VIII - articular-se com 0Orgdos e entidades federaigdeats e outros
Municipios visando o intercambio de trabalhos t&asie demais informacdes relativas a
planejamento municipal,

IX - exercer outras atividades correlatas as suas aetémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacdes hiibae Geoprocessamento.

SECAO V
DA DIVISAO DE NUMERACAO PREDIAL OFICIAL

Art. 28. Compete a Divisdo de Numeracdo Predial Oficial,daaé
subordinada a Diretoria de Informagdes Urbanasapf®eessamento e a sua chefia:

| - emitir a numeracao predial oficial dos iméveisamts;

Il - realizar vistorias necessarias a emissao da nuéepedial oficial;

[l - manter organizado e atualizado o arquivo da nur@erpgedial oficial,
incluindo sua informatizacao;

IV - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacgdes hibae Geoprocessamento.

SECAO VI
DA DIVISAO DE REPROGRAFIA
Art. 29. Compete a Divisdo de Reprografia, unidade subadd a
Diretoria de Informacdes Urbanas e Geoprocessamedtsua chefia:

| - promover a execugao e supervisao dos servicopdegrafia,;
Il - zelar pela conservagéo dos equipamentos de re@odwéfica,;
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[Il - controlar os custos operacionais dos trabalhoz aglals;

IV - fornecer copias integrais ou parciais de mapa® tant meio digital,
guanto em outras midias;

V - manter a integridade dos documentos que estivezagdoopiados;

VI - organizar e controlar documentos e mapas, tantmeim digital quanto
em outras midias, utilizados como fonte para rapgad;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas céngias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacdes hiibae Geoprocessamento.

SECAO VII

DO DEPARTAMENTO DE PESQUISA, ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS

Art. 30. O Departamento de Pesquisa, Estatistica e Estudos
Socioecondmicos € a unidade da Diretoria de Infoé®s Urbanas e Geoprocessamento
gue tem por finalidade promover, coordenar e sugienar a realizacao de levantamentos
e pesquisas e a producao de dados estatisticosntefe a assuntos de interesse para o
planejamento do Municipio e realizacdo de estudos p formulacdo da politica e das
diretrizes relativas ao desenvolvimento socioecocd@ntultural, do patrimonio historico e
do turismo do Municipio.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor do Departamento de Pesquisa,
Estatistica e Estudos Socioeconémicos:

| - coordenar pesquisas necessarias a analise e aeali@as politicas,
diretrizes e planos adotados pelo planejamentd; loca

Il - coordenar estudos e levantamentos junto aos Orgdm#tidades das
esferas federal, estadual e municipal, visandonapatibilizacdo das acdes relacionadas
ao desenvolvimento socioecondémico, cultural, daipéhio histérico e do turismo do
Municipio;

[l - planejar, coletar, sistematizar, analisar e apaiadivulgacdo de
dados relativos a indicadores fisico-territori@spndmicos, sociais, culturais e politico-
administrativos do Municipio;

IV - promover e coordenar a participacdo de orgaostuigsies, associacoes
e populacdo em geral na discussdo de propostaslifiegs e diretrizes desenvolvidas
pelo Departamento;

V - fornecer elementos e dados necessarios a elabataggdanos a serem
desenvolvidos pelos diversos érgaos e entidadegipais, quando solicitado;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas céngia$ e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Informacdes haba Geoprocessamento.
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SUBSECAO |
DA DIVISAO DE PESQUISA E ESTATISTICA

Art. 31. Compete a Divisdo de Pesquisa e Estatistica, umioegrante
da estrutura do Departamento de Pesquisa, Estatestestudos Socioecondmicos, e a sua
chefia:

| - coordenar e executar, direta ou indiretamente,leta;osistematizacéo,
andlise e a divulgacdo de dados relativos a indreadfisico-territoriais, econémicos,
sociais, culturais e politico - administrativo doitipio;

I - analisar e avaliar estudos e relatérios de impad®svizinhanca
apresentados por empreendedores, emitindo paretenesidacdo da metodologia e dos
resultados obtidos, com a finalidade de subsidldresacéo de uso e ocupacédo do solo no
Municipio pela unidade competente da SEMDUS;

[Il - manter base de dados sobre 0s aspectos espeddicesenvolvimento
urbano, tais como demografia, migracdes, empregeerdprego, saude, educagéo, lazer,
setores primario, secundario e terciario de ecoa@wstudos socioecondmicos;

IV - propiciar a viabilizacdo da automacdo e do armamento das
informacdes estatisticas, compatibilizando-os cendemais cadastros da Administracao
Municipal,

V - promover mecanismos de articulagdo com os sistestadual e federal
de informacdes para o planejamento;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas céngi@s e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do DepartamentoPdequisa, Estatistica e Estudos
Econdmicos.

SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE ESTUDOS SOCIAIS E ECONOMICOS

Art. 32. Compete a Divisdo de Estudos Sociais e Econdmicaisiade
integrante da estrutura do Departamento de Pesquisdatistica e Estudos
Socioecondmicos, e a sua chefia:

| - elaborar estudos com vistas a subsidiar a elabwmragitualizacdo das
politicas sociais e econémicas do Municipio;

Il - promover a andlise de pesquisas e levantamentasisésbs e
documentais sobre a situacdo econdmico-social daidifuio, enfocando os aspectos
especificos do desenvolvimento urbano relativos eenagjrafia e migracbes, saude,



. PREFEITURA DE GOIANIA 29

educacdo e lazer, emprego, desemprego, abastegjnsetbres primarios e secundarios
da economia e turismo e outros;

lll - elaborar estudos e diagndsticos especificos sabreeessidades de
adequacéo da rede fisica dos equipamentos de salidacdo e promocao social;

IV - elaborar estudos demograficos para subsidiar oejlarento do
Municipio e a elaboracido de projetos, divulgandaessiltados aos Orgdos e Entidades
Federais, Estaduais e Municipais;

V - formular, juntamente com os Orgdos executorestigasi diretrizes e
planas que visem a organizacéo e o desenvolvineeotwdmico e social do Municipio;

VI - articular-se com os 6rgaos que promovem o desenvehio
econdmico e social do Municipio, no sentido de miizar a sua atuacdo na area do
planejamento social,

VII - apoiar tecnicamente os Conselhos Municipais ratacios com o
desenvolvimento social do Municipio, quando serfimxessario;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suas céngias e que lhe
forem determinadas elo Diretor do Departamento deqlisa, Estatistica e Estudos
Econdmicos.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA DE ORDENAMENTO SUSTENTAVEL E OCUPACAO DO SOLO

Art. 33. A Diretoria de Ordenamento Sustentavel e OcupagaSalo é a
unidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimdtibano Sustentavel que tem por
finalidade dirigir e orientar a aplicacdo das podi$, diretrizes, planos e a legislacdo
urbanistica que trata da organizacao e do ordenariésico-territorial do Municipio.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor de Ordenamento Sustentavel e
Ocupacao do Solo:

| - dirigir os trabalhos da unidade e zelar pela dfteieaplicacdo da legislacdo
urbanistica do Municipio;

Il — promover a andlise dos processos que versam sebre vcupacao
do solo urbano e rural, de acordo com os dispositila legislagdo em vigor;

Il - prestar orientacdo ao publico em geral sobre agéegias para
elaboracdo de Estudos de Impacto de Vizinhanca,

IV - dirigir, controlar e emitir parecer técnico sobreaprovacdo de
projetos que versam sobre ordenamento, parcelamemembramento, desmembramento
e remanejamento de areas do Municipio;

V - dirigir e coordenar os estudos necessarios padirigiio das diretrizes
gerais referentes a estruturacao viaria, circula@am e transito;
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VI - analisar e aprovar os projetos de arquitetura dicmcas para
construcdo de edificacbes, obras de grande patepeeendimentos de impacto, reforma,
modificacdo, reconstrucdo, acréscimo, aceite, agigacdo e demolicdo de edificacdes,
emitindo o respectivo alvara, autorizacao ou caeotid

VII - dirigir os trabalhos topograficos necesséarios liaenciamento de
edificacOes e parcelamentos;
VIII - elaborar os planos, programas e projetos relafiyoditica setorial

de protecdo aos bens imoveis e areas que compdeatrimonio historico e cultural do
Municipio;

IX - controlar a execucdo das politicas, planos e diestrelativas as areas
passiveis de regularizacdo fundiaria e urbanistasa parcelamentos ilegais de dominio
publico e privado e das areas ocupadas por podsmaire ainda, o controle das areas
publicas municipais;

X - dirigir as atividades relacionadas com a andlise pimcessos que
versem sobre autorizagcdo, permissdo, alienacdoneessfo de uso de bens publicos
municipais e de regularizacéo fundiaria,

XI - propor e participar da elaboracéo de propostagfdemulacéo das leis
relativas ao parcelamento, ao uso e ocupacdo do Isen como as posturas municipais,
edificagfes e instalagbes urbanas;

Xl - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Secretério.

SECAO |
DA DIVISAO DE CONTROLE E REVISAO DE PROCESSOS

Art. 34. A Divisdo de Controle e Revisdo de Processos, deida
subordinada a Diretoria de Ordenamento Susten¢é@elupacédo do Solo, compete:

| - receber, registrar e distribuir para as unidadespetentes para anélise,
0s processos que deram entrada na Diretoria;

[l - acompanhar a tramitacdo processual sob respounisalglida Diretoria
de Ordenamento Sustentavel e Ocupacdo do Soloarmibro cumprimento dos prazos
para analise e emissao de pareceres, alvaraszagfms e certiddes;

Il - revisar os processos, verificando a sua tramitag@oumentacao,
ordenacao e correigao;

IV - atender e orientar ao publico em geral, informaaddocumentacao
e atramitacdo dos processos no ambito da Diretoria

V - manter o controle do arquivo de documentos e paagcemitidos
pela Diretoria.
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SECAO Il
DA DIVISAO DE INFORMACAO DO USO DO SOLO

Art. 35. A Divisdo de Informac&o do Uso do Solo, unidadeostibada a
Diretoria de Ordenamento Sustentavel e Ocupac&ohtiy compete:

| - analisar os processos que versam sobre uso e éougacsolo urbano e
rural em acordo com os dispositivos da legislagawigor;

Il - emitir parecer técnico sobre a aplicacdo da legfislaelativa ao
controle das atividades e dos parametros urbasgstistabelecidos para as macrozonas;

[Il - orientar ao publico sobre as exigéncias para edghorde Estudos de
Impacto de Vizinhanga;

IV - informar o uso do solo para empreendimentos de dtopapos a
analise dos relatérios de impacto urbanistico eiemtdd, em conjunto com as demais
unidades da Secretaria;

V - avaliar e promover a aplicacao de instrumentosodérale dos impactos
urbanisticos de empreendimentos, em conjunto caerasis unidades da Secretaria;

VI - participar e propor, em conjunto com as demaisaded da Secretaria,
diretrizes e politicas para o0 uso e ocupacédo docmh relacdo a tendéncia de crescimento
e distribuicao das atividades urbanas;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que |he
forem determinadas pelo Diretor de OrdenamentceStéstel e Ocupacao do Solo.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE PARCELAMENTO

Art. 36. O Departamento de Parcelamento é a unidade daobarede
Ordenamento Sustentavel e Ocupacéo do Solo quedernalidade promover, orientar
e controlar o cumprimento das diretrizes e a apicada legislacdo urbanistica referente
ao ordenamento e parcelamento do solo do Muniaipiopetindo-lhe especificamente:

| - coordenar, controlar, analisar e emitir parecenitécconclusivo para a
aprovacdo de projetos que versam sobre ordenamgatoglamento, remembramento,
desmembramento e remanejamento de areas do Monicipi

I - emitir parecer técnico conclusivo sobre a aplicadao legislacdo
urbanistica em projetos e processos que versane sdbregularizacdo fundiaria do
Municipio;

[l - emitir parecer técnico conclusivo em processos deetamento
das Areas Especiais de Interesse Social - AEIS;

IV - coordenar os estudos necessarios para a definighoddetrizes
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gerais referentes a estruturacao viaria, circulaga e transito;

V - acompanhar a implantacdo de projetos relacionadas @ sistema
viario,o trafego e o transporte no Municipio;

VI - coordenar a elaboracdo de projetos de correcamdgeca e de
sinalizacéo;

VIl - emitir despachos em processos em projetos condesiea
infraestrutura e equipamentos urbanos, na formegislacao propria;

VIII- coordenar e supervisionar 0s servicos de topogeatiartografia da
Secretaria;

IX - coordenar a elaboracdo de programas, planos etqwajelativos a
politica setorial de protecao ao patrimonio histGultural;

X - participar, juntamente com as demais unidades daetaea, da
interpretacdo, concepcao, estruturacdo e atuatizhg&onjunto de normas urbanisticas do
Municipio;

Xl - exercer outras atividades correlatas as suas céngi@s e que |lhe
forem determinadas pelo Diretor de Ordenamentoe8téstel e Ocupacédo do Solo.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE ESTRUTURACAO VIARIA

Art. 37. A Divisdo de Estruturacdo Viaria, unidade inte¢ga do
Departamento de Parcelamento, compete:

| - propor as prioridades das acOes para a solucdoequagho da
estruturacao viaria do Municipio, conforme as dizet estabelecidas no Plano Diretor;

I - elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal Tdéansito,
Transportes e Mobilidade, os estudos necessariatefinicdo das diretrizes gerais
referentes a circulacéo viaria e transito;

[l - acompanhar a implantacdo de projetos relacionados @ sistema
viario, o trafego e o transporte no Municipio;

IV - realizar estudos para a elaboracéo de projetosrdecéo geométrica e
de sinalizacéo;

V - estabelecer a se¢ao transversal de vias para ééejiavimentacao;

VI - realizar vistorias técnicas e levantamentos edpesieém leitos de vias
publicas, bem como observar o volume de trafegolaitas varios para diagnosticar
problemas relativos ao macrossistema viario;

VIl - participar da proposicdo de politicas, dhretrizes, planos,
consultorias técnicas, convénios e servicos refieseao0 macrossistema viario e com o
sistema de transporte do Municipio, além de promoseu acompanhamento e avaliacao;

VIII - fornecer anuéncia prévia quanto a localizacdo dadatles e
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parcelamentos e emitir, de acordo com a legislpe#iinente, diretrizes especificas;

IX - estabelecer especificagbes técnicas para a paagéoiziormal de
estudos, programas e projetos relacionados comcoossastema viario e com o sistema
detransportes;

X - participar da elaboracdo de normas de controlesdcewda ocupacao do
solo do Municipio bem como emitir parecer quandbzes necessario;

Xl - quantificar, especificar e subsidiar a elaboracéas dustos dos
estudos relacionados com o sistema viario, o toaéeg transporte no Municipio;

XIl - dar suporte técnico na articulacdo com Orgaos &sler estaduais,
com vistas a captacdo de recursos que financiefetpsode interesse do Municipio na
area de transito e trafego;

XIll - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que |lhe
forem determinadas pelo Diretor de Departamentateelamento.

SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE ORDENAMENTO URBANO

Art. 38. A Divisdo de Ordenamento Urbano, unidade integrate
estrutura do Departamento de Parcelamento, compete

| - emitir diretrizes quanto a localizacdo das areddigas institucionais
e respectivas destinacbes, nos projetos de pareelasne remanejamentos, de acordo
com a legislacao pertinente;

Il - analisar e emitir parecer técnico conclusivo parapeovacdo dos
processos que versem sobre o parcelamento dorsolembramento, desmembramento
e remanejamentos de loteamentos;

lIl - analisar e emitir anuéncia prévia para o licencidmeéle projetos de
obras publicas de infraestrutura urbana;

IV - participar da elaboragdo de politicas, planosretrizes que visem o
ordenamento urbano do Municipio;

V -acompanhar a evolugéo e o desenvolvimento do Muajdtlentificando
cadastrando, mapeando o crescimento fisico-teatlitor

VI - solicitar junto a unidade competente a fiscalizagd® areas
relacionadas ao surgimento de parcelamentos ilegdisando as providéncias cabiveis;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Departament@ateelamento.
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SUBSECAO llI
DA DIVISAO DE REQUALIFICACAO URBANA E PATRIMONIO

Art. 39. Compete a Divisdo de Requalificacdo Urbana e Paion
unidade integrante da estrutura do DepartamenRadmlamento, e a sua chefia:

| - coordenar e elaborar, em colaboracdo com Orgaus @di Administracao
Publica Municipal, programas, planos e projetoatinas a politica setorial de protecéo
aos bens imoveis e areas que compdem o patrimé@dibo e cultural do Municipio;

Il - manter e atualizar o cadastro do Patrim6nio CdltdoaMunicipio, o
conjunto de bens iméveis de valor significativo, ifiedgbes isoladas ou ndo,
identificadas comd&art déco”, visando valorizagdo da paisagem urbana;

[l - analisar e emitir anuéncia prévia para autorizagéoadequacao,
reforma e demolicdo do patrimonio histérico do Miio;

IV - analisar a evolucdo dos espacos publicos urbam®sagulongo dos
anos, sofreram mudancas de usos, intervencfes,ngaglale usuarios e desgastes ou
obsolescéncia de equipamentos e propor solu¢besistan a sua recuperacao;

V - colaborar na identificacdo de marcos, edificiosages da formacgéo
social do bairro, visando ao fortalecimento dasifeatacdes culturais;

VI - propor normas e padrées de insercdo de equipamerdbsiarios
urbanos nos espacos publicos;

VIl - colaborar no desenvolvimento de projetos de ilugénaespecial para
0s espacos publicos e iméveis de interesse argjiitet

VIII - promover a elaboracdo de estudos, com vistas anpEsicao e
recuperagdo das calcadas, através de um trataradetjuado que valorize o espaco,
principalmente em areas histodricas da Cidade;

IX - realizar estudos visando a criagdo de mecanismosstimulo aos
moradores e proprietarios de imoéveis residenciaianistos em areas de preservacéo,
cujo imOvel esteja deteriorado, visando promovanareabilitacao;

X - realizar estudos com vistas a preservar a sindaldei da regido
central por meio da identidade geogréfica e vipugpria,;

Xl - criar condicbes para a reabilitacdo e o redesertheedificacdes
encorticadas, devolvendo-as preferencialmenteegsraoradores;

Xll - identificar e sugerir a criacdo de parcerias doteressados em
promover a e qualificacdo de imoveis obsoletosmitdizados em areas de preservacao
histérica;

Xl - propor sistema de comunicacdo visual que idensfiga imoveis
de interesse arquitetonico e pontos referenciaferd@acdo social do bairro;

XIV - estimular o redesenho do mobiliario urbano, emdordas dimensdes
das calcadas, largos e pracas;
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XV - coordenar e acompanhar o desenvolvimento da naagab relativa a
preservacao do patrimdnio histérico do Municipio;

XVI - desenvolver e atualizar o programa de Reabilitagdo
Requalificacdo do Centro, objetivando revigorar Bugdo de polo regional de servicos
administrativos, de servicos e de apoio a econtouéal e regional;

XVII - propor formas de parcerias com universidades aitive privada e a
comunidade local, no desenvolvimento e execucaprdgtos especificos, voltados ao
fortalecimento das atividades comerciais e de agést de servicos caracteristicos da
regido, especialmente as de interesse social;

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas céngia$ e que
Ihe forem determinadas pelo Diretor de DepartameatBarcelamento.

SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA E CARTOGRAFIA

Art. 40. Compete a Divisédo de Topografia e Cartografia, ashédintegrante
da estrutura do Departamento de Parcelamentoy& éhefia:

| - realizar e acompanhar levantamentos topograficos;

Il - realizar desenhos e calculos referentes a topagrafi

[l - promover a execucdo dos trabalhos topograficos seades ao
licenciamento de edificagOes e parcelamentos;

IV - instruir processos para a concessdo de certidfedintdies e
confrontacdes de lotes localizadas na Macrozonat@idda,

V - promover, direta ou indiretamente, os servicosateatcacao de lotes;

VI - informar a unidade competente da Secretaria asagftes no sistema
viario, no parcelamento e remanejamento do solanarke nas desapropriacdes com 0s
dados necessarios a atualizacao do acervo caitmgdéf plantas e projetos urbanisticos do
Municipio;

VII - emitir certiddes baseadas em informacgfes existertesadastros da
Prefeitura Municipal de Goiania;

VIII - realizar andlise cartografica de parcelamento todmMunicipio;

IX - prestar informacdes sobre assuntos cartograficdéuthicipio;

X - subsidiar com informacfes e dados a elaboracaonaéizaicdo da Planta
Urbanistica Oficial de Goiania do Mapa Urbano Bagdigital de Goiania;

Xl - exercer outras atividades correlatas as suas etémpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Departamentateelamento.
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SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE ANALISE E APROVACAO DE PROJETOS

Art. 41. O Departamento de Andlise e Aprovacdo de Projetasugidade
da Diretoria de Ordenamento Sustentavel e Ocupdga&olo que tem por finalidade
promover, orientar e controlar o cumprimento dastdzes e a aplicacdo da legislacao
urbanistica referente a analise e aprovacdo destpsojde arquitetura e licencas para
construcdo de edificacdes, obras de grande porempreendimentos de impacto,
reforma, modificacdo, reconstrucdo, acréscimo,taceegularizacdo e demolicdo de
edificacoes.

Paragrafo uUnico. Compete ao Diretor do Departamento de Andlise e
Aprovacao de Projetos:

| - analisar e emitir parecer técnico conclusivesardo sobre a aprovacao
de projetos de arquitetura e licencas para cor&irde edificacdes, obras de grande porte e
empreendimentos de impacto, reformas, modificacéopnstrucdo, acréscimo, aceite,
regularizacdo e demolicdo de edificagdes, visandemdssdo do respectivo alvara,
autorizacao ou certidao;

II - emitir Certiddo de Conclusdo de Obras, Certida®elmolicdo e de
Inicio de Obra, de acordo a legislacdo pertinente;

[Il - prestar esclarecimentos necessarios aos interasssatiiivamente aos
procedimentos para aprovacao de projetos, bem smwibie o andamento dos processos
em tramitacao;

IV - promover a elaboracdo de estudos detalhados eepssei@cnicos
conclusivos em processos de obras de grande poampeeendimentos de impacto,
supervisionando o adequado encaminhamento e adéliggla a documentacéo necessaria
a sua aprovacgao;

V - solicitar a criagdo de sistemas informatizados adatrole do
licenciamento e monitoramento de edificagbes, dalantacdo de grandes obras e
empreendimentos de impacto, em conjunto com diiacdo de edificacoes;

VI - controlar a distribuicAo dos processos de andlise ptbjetos
arquitetdnicos junto aos analistas do Departamenipervisionando o andamento e os
prazos de analise dos processos em licenciamem/iséo;

VIl - elaborar estudos e procedimentos administrativas @aalise,
aprovacao e licenciamento de obras e prédios p&hlic
VIIl - articular-se com a unidade de fiscalizacdo de catifies no

exercicio de tarefas que requerem acao conjunta;
IX - interpretar e divulgar atos normativos e regulam®rque versem
sobre a aprovacado de projetos de arquitetura esoein licenciamento;
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X - exercer outras atividades correlatas as suas cénges e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de OrdenamentceStéstel e Ocupacdo do Solo.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE ANALISE E LICENCIAMENTO DE EDIFICACOE S

Art. 42. Compete a Divisdo de Analise e Licenciamento de
Edificagcbes, unidade integrante da estrutura deaBamento de Andlise e Aprovacdo de
Projetos, e a sua chefia:

| - programar e executar as atividades técnicas nesssa analise,
emissdo de parecer técnico conclusivo e aprovacao kcenciamento de projetos de
construcdo, reforma, modificacdo, com ou sem anése reconstru¢cdo, bem como as
atividades relacionadas a emissdo de alvards descamo, aceite e demolicdo, de
acordo com Cédigo de Obras e Edificacdes e densp®gitivos legais pertinentes;

I - emitir laudos, certidbes e pareceres técnicos entepsos que
versam sobre e aprovacao de projetos de arquiteligencas;

lll - revisar das normas de licenciamentos, com vistaadaonizacdo dos
procedimentos adotados;

IV - acompanhar a aplicacdo do Codigo de Obras e Egbtsae da
legislacéo correlata;

V - manter perfeita integracdo com a unidade de fizaghio de edificagcOes
no exercicio de tarefas que requerem agao conjunta;

VI - interpretar atos normativos e regulamentos queewnersobre a
aprovacao de projetos em licenciamento na Diviséo;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas céngias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Departament@rddise e Aprovacao de Projetos.

SUBSECAOQ Il

DA DIVISAO DE ANALISE DE OBRAS DE GRANDE PORTE E
EMPREENDIMENTOS DE IMPACTO

Art. 43. Compete a Divisdo de Licenciamento e Analise dea®te Grande
Porte e Empreendimentos de Impacto, unidade dor2@panto de Analise e Aprovacéo
de Projetos, e a sua chefia:

| - programar e executar as atividades técnicas ne@sssa analise,
emissdo de parecer técnico conclusivo e aprovacam éicenciamento de Obras de
Grande Porte e Empreendimentos de Impacto de ogéstrreforma, modificacdo, com
OU sem acreéscimo e reconstrucdo, bem como as ategdrelacionadas a emissdo de
alvaras de acréscimo e demolicdo, de acordo comig@dde Obras e Edificagbes e
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demais dispositivos legais pertinentes;

I - emitir laudos, certiddes e pareceres técnicos eatepsos que
versam sobre e aprovacao de projetos de arquitetiicencas de Obras de Grande Porte e
Empreendimentos de Impacto;

Il - revisar normas de licenciamentos, com vistas aopaficao dos
procedimentos adotados;

IV - acompanhar a aplicacdo do Codigo de Obras e Eiitsae da
legislacéo correlata;

V - articular-se com a unidade de fiscalizacédo decadifies, no exercicio de
tarefas que requeiram agao conjunta;

VI - interpretar e divulgar atos normativos e regulam®iue versem sobre
a aprovacao de projetos de Obras de Grande Pdftepeeendimentos de Impacto, em
licenciamento na Divisao;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas céngia$ e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Departament@rddise e Aprovacao de Projetos.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE AREAS PBLICAS
E REGULARIZACAQFUNDIARIA

Art. 44, O Departamento de Areas Publicas e Regularizac@olifia é

a unidade da Diretoria de Ordenamento Sustentav@tupacdo do Solo, que tem por

competéncia coordenar, orientar e controlar a e@rcuas politicas, planos e diretrizes
relativas as areas passiveis de regularizacdo di@dé urbanistica dos parcelamentos
ilegais de dominio publico e privado e das areagpadas por posse urbana e, ainda, o
controle das areas publicas municipais e a andlise processos que versem sobre
autorizacdo, permissao, alienacdo e concessdaooddeubens publicos municipais e de

regularizagcdo fundiaria, nos termos do art. 14agrafo Unico, da Lei Complementar n°

183/08.

Paragrafo Unico. Ao Diretor do Departamento de Areas Publicas e
Regularizacdo Fundiaria compete promover, dirigiostrolar a execucao das atividades
pertinentes as competéncias do Departamento, resiptinando-se nos termos da lei, por
todos os atos a cargo da unidade que dirige.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE CONTROLE DE AREAS PUBLICAS

Art. 45. Compete a Divisdo de Controle de Areas Publicaglade do
Departamento de Areas Publicas e Regularizacaddfimce a sua chefia:
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| - responsabilizar-se pela inclusdo no Cadastro dasAPgiblicas das areas
publicas aprovadas via processos de parcelamemtonums, doacdo e outros, por
decreto ou escrituragao;

Il - manter atualizado o Cadastro de Areas Publicasutudipio;

[Il - identificar e caracterizar as areas publicas quansma destinacéo e
uso;

V- analisar 0os processos de permissdo e concessdoea® @ublicas
municipais, apo0s parecer das unidades competegwantindo o cumprimento da
legislacdo vigente;

V - realizar vistoriasn loco nas areas objeto de processos de concessao,
alienacao, permissao e outros, buscando o conhetimpeévio;

VI - subsidiar, com base no Cadastro de Areas PuUblisaérgiios do
Municipio e demais instituicdes, quanto a locakzae destinacdo das areas publicas para
a construcao de equipamentos publicos e outras fins

VIl - manter permanente articulagdo com a Fiscalizacadrelas Publicas
no sentido de manter atualizados os dados e infd@®sasobre a real situacdo das areas
publicas de dominio do Municipio, promovendo maaitoento permanente dos
processos de permissao ou concessao de uso;

VIII - articular-se com outros Departamentos da SEMDUSnegspecial,
com a Procuradoria do Patrim6nio Imobiliario - P¥HAkando a analise e elaboracéo de
parecer final nos processos de areas publicas;

IX - exercer outras atividades inerentes a suas congeetén que lhes
forem determinadas pelo Diretor de DepartamentdAdias Publicas e Regularizacéo
Fundiéria.

SUBSECAO Il
DA DIVISAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE POSSE URBA NA

Art. 46. Compete a Divisdo de Regularizacdo Fundiaria deePbsbana,
unidade do Departamento de Areas Publicas e R&agédo Fundiaria, e & sua chefia:

| - promover atividades necessérias a regularizacadidiia e urbanistica
relativas as areas de posses urbanas;

Il - coordenar a elaboracdo de programas e projetosvepsem sobre
regularizacdo fundiaria das areas de posse do himtic

Il — monitorar a execucdo dos planos de wurbanizacdo e
regularizacao fundiaria especificos das areas sieeparbana do Municipio de Goiania;

IV - analisar e instruir processos pertinentes a rdagalz#o fundiaria de
posses urbanas, conforme a legislacdo urbanisticager;

V - realizar vistoriagn loco nas areas de posse passiveis de ser regularizadas
e nas areas em processo de regularizacao;

VI - encaminhar decisdes e outras instrucdes a ProcigaGeral do
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Municipio, visando a promoc¢do das medidas cabizaisgularizacéo fundiaria das areas
de posse nas esferas administrativa e judicial;

VII - emitir parecer técnico em processos de regulamzdigadiaria,
subsidiando a Assessoria Técnico-Juridica da SEMDdtlaboracdo das minutas de
decreto de aprovacdo de areas de posse urbana;

VIII - orientar a comunidade, prestando-lhes esclareconemferentes a
assuntos de regularizacdo das areas de posseasigmmue estao inseridas;

IX - intermediar assuntos de interesse da regulariZagd@ria e urbanistica
junto aos 6rgdos da administracdo municipal, eatatederal competentes;

X - analisar e verificar o cumprimento das exigéncias lejislacao
municipal nos projetos referentes aos processoegldarizacdo fundiaria e urbanistica
das areas de posse urbana de propriedades do Estaddniao;

Xl - exercer outras atividades inerentes a suas congmeetéa que lhes
forem determinadas pelo Diretor de DepartamentoAdias Publicas e Regularizagéo
Fundiaria.

SUBSECAO IlI

DA DIVISAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA DE PARCELAMEN TOS
ILEGAIS

Art. 47. Compete a Divisdo de Regularizacdo Fundiaria de
Parcelamentos llegais, unidade do Departamento m@asAPublicas e Regularizacéo
Fundiaria, e a sua chefia:

| - promover atividades necessarias a regularizacadidiia e urbanistica
relativas aos parcelamentos ilegais;

I — analisar e instruir processos pertinentes a aegatb&do fundiaria
de parcelamentos ilegais, conforme a legislacaanistica em vigor;

Il — monitorar a execucdo dos projetos de urbanizagio
regularizacdo fundiaria especificos das areas deelpanentos ilegais do Municipio de
Goiania;

IV - realizar vistoriadn loco nas areas de parcelamentos ilegais passiveis
de serem regularizados;

V - emitir parecer técnico em processos de regulamzdgadiaria de
parcelamentos ilegais, subsidiando a Assessorianid@duridica da SEMDUS na
elaboragéo das minutas de decreto de aprovacao;

VI - encaminhar decisdes e outras instrucoes a Prociaa@eral do
Municipio, visando a promoc¢ao das medidas cabiaeisgularizacdo dos parcelamentos
ilegais nas esferas administrativa e judicial;

VIl - orientar a comunidade, prestando-lhes esclareconaeferentes a
assuntos de regularizacdo de parcelamentos ilegais;

VIII - intermediar assuntos de interesse da regularizéigidiaria e
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urbanistica de parcelamentos ilegais junto aos o8rgda administragdo municipal,
estadual e federal competentes;

IX - exercer outras atividades inerentes a suas congmetén que lhes
forem determinadas pelo Diretor de DepartamentdAdias Publicas e Regularizacéo
Fundiaria.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA GERAL DE ORCAMENTO

Art. 48. A Diretoria Geral de Orcamento € a unidade integrata
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano &uéiel que tem por finalidade
coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual, dadeeDiretrizes Orcamentérias e do
Orcamento Anual do Municipio, gerenciando, avaltaacacompanhando as suas execuc¢des
e resultados.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Geral de Orcamento:

| - normatizar e fornecer apoio técnico para a ela@idora a execucdo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamensagi@o Or¢camento Anual do Municipio;

Il - gerenciar o Sistema Orcamentario e Financeiro F 806istema de
Elaboracdo Orgcamentaria - SEO, promovendo a ineldsdOrgcamento Anual no inicio de
cada exercicio financeiro para a sua execucao;

Il - formular as diretrizes para a administracdo dtefa Orcamentéario e
Financeiro - SOF e do Sistema de Elaboracédo Ordganen SEO;

IV - gerenciar e coordenar elaboracdo e execucamengaria da Prefeitura
de Goiania;

V - acompanhar continuamente a execucdo orcamentamdudaipio, em
acordo com as leis que regem o Orcamento Anual diresizes estabelecidas no Plano
Plurianual;

VI - realizar estudos e analises para a definicdaltermcdes necessarias nas
dotacBes orcamentarias previstas para os OrgamsdBes municipais;

VII - elaborar minutas decretos or¢camentarios de abedararéditos
suplementares, especiais ou extraordinarios;

VIII - controlar os contingenciamentos orgamentaridimides com base no
Cronograma de Desembolso Mensal, elaborado peleet8ga Municipal de Financas,
conforme exigéncia da Lei de Responsabilidade Fisca

IX — coordenar e acompanhar o cumprimento de todasoamas e
procedimentos orgcamentarios pelos orgaos/entidid@siministracdo Municipal;

X - orientar e subsidiar os 6rgdos da Administrag@micipal, fornecendo
apoio técnico e informacdes para a realizacdowenprmento das normas e procedimentos
de execucdo orcamentaria e financeira;
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Xl - articular-se, permanentemente, com os oOrgadamds da Prefeitura,
visando uma atuacdo harmoénica e integrada, na&mldas questdes relativas a gestdo
orcamentaria do Municipio;

Xll - exercer outras atividades correlatas as suagpeaténrcias e que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

SECAO |
DA DIVISAO DE APOIO OPERACIONAL

Art. 49. Compete a Divisdo de Apoio Operacional, unidadegrdnte da
estrutura da Diretoria Geral de Orcamento, e abafa:

| - promover a execucdo e supervisdo dos servicos giagdio de leis,
justificativas, oficios e demais documentos expesijgkla Diretoria;

Il - responsabilizar-se pelo recebimento, registro,iss& distribuicdo dos
processos e demais documentos protocolados ouvegades a Diretoria;

[Il - arquivar e manter em boa ordem todos os documeletasteresse da
Diretoria;

IV - acompanhar a movimentacdo dos processos e demeaisneiotos
encaminhados a Diretoria;

V - exercer outras atividades correlatas as suas cénygies e que lhe forem
determinadas pelo Diretor Geral de Orgamento.

SECAO Il
DA DIVISAO DE ELABORACAO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Art. 50. Compete a Divisdo de Elaboracdo e Programacdo @rgara,
unidade da Diretoria Geral de Or¢camento, e a sefiach

| - coordenar o processo de elaboracdo das propost@&ano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) @ @rcamento Anual (LOA) do
Municipio;

Il - orientar os 6rgaos e entidades da Administracadidaddunicipal sobre
as normas e as instrucdes relativas ao sistemballeracdo orcamentaria, assessorando as
unidades setoriais e seccionais do sistema orcanema elaboracdo do Plano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDOpedtcamento Anual (LOA);

[l - conferir, analisar e consolidar as propostas paraias unidades
orcamentarias, visando o cumprimento das normaa adequacdo ao Plano de Governo do
Municipio;

IV - elaborar os Projetos de Lei do Plano PlurianualAjPla Lei de
Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e do Orcamento Ariu@A) do Municipio;
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V - avaliar e realizar estudos visando o aperfeicoémneo Sistema de
Elaboracdo Orcamentéria do Municipio e o Sistemga@entario Financeiro - SOF;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas et@émpas e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Geral de Orgamento.

SECAO Il
DA DIVISAO DE INFORMACOES E PROCESSAMENTO DE DADOS

Art. 51. Compete a Divisdo de Informagcdes e Processamentbades,
unidade integrante da estrutura da Diretoria Giarcamento, e a sua chefia:

| - propor o desenvolvimento e a alteracdo do Sistemgan@ntario e
Financeiro - SOF e do Sistema de Elaboragédo Organeen SEO visando aperfeicoa-los;

Il - gerar arquivos magnéticos, eletrbnicos e fisicotereates ao
planejamento, proposta e execucado das Leis do @rgariviunicipal (PPA, LDO e LOA);

[Il - atualizar informacdes e dados relativos as Lei®a@mento Municipal
(PPA, LDO e LOA) no Portal da Transparéncia;

IV - realizar manutencdes preventivas e corretivas iste1s8s em execucao,
procedendo os devidos ajustes para o bom funciamardes sistemas;

V - preparar e consolidar informagfes e dados sobteiasdo Orgcamento
(PPA, LDO e LOA), emitindo relatorios, quadros destoativos e outros documentos
estatisticos e gerenciais;

VI - manter integracdo com as demais divisbes da Dizet@eral do
Orgcamento;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas céngies e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Geral de Orgamento.

SECAO IV
DA DIVISAO DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO

Art. 52. Compete a Divisdo de Analise e Acompanhamento Gegrio,
unidade integrante da estrutura da Diretoria Gi@Drcamento, e a sua chefia:

| - analisar documentos de execucdo orcamentaria eaprassisténcia
técnica aos Orgaos setoriais;

[l - acompanhar, controlar e analisar a execucdo or¢areedo Municipio,
detectando as irregularidades eventualmente etestecomo também produzir indicadores
gue subsidiardo a retroalimentacdo de Sistema @rmgano e a tomada de decisdo dos
dirigentes;

[l - consolidar e propor a Programacdo da Execuc&an@mtaria dos



. PREFEITURA DE GOIANIA 44

orgaos/entidades municipais;

IV - promover, quando autorizado, a abertura de to®dadicionais
necessarios a execucao dos programas, projetnddades da Prefeitura e de modificacbes
nos quadros de detalhamento de despesas;

V - acompanhar e controlar as despesas municipaigsinelas de pessoal,

VI - controlar as alteragbes do orcamento, introduzides/és de créditos
suplementares, especiais ou extraordinarios;

VIl — emitir relatorios e informagdes que retratem avimentacdo do
Orcamento Geral do Municipio e dos Or¢camentos ddarguias e Fundacoes;

VIII - administrar e orientar as unidades or¢camentaribeesas normas e
instrucoes relativas ao Sistema Or¢camentario enEeie - SOF;

IX - elaborar normas e instrugbes para 0 processo drigi® controle e
acompanhamento orgamentéario do Municipio;

X - exercer outras atividades compativeis com a nautezsuas funcdes e
gue Ihe forem atribuidas pelo Diretor Geral do @rgato.

SECAO V
DA DIVISAO DE ANALISE, ELABORACAO E
CONTROLE DE CREDITOS ADICIONAIS

Art. 53. Compete a Divisdo de Andlise, Elaboracdo e Contiel€réditos
Adicionais, unidade integrante da estrutura datbii@ Geral de Orgamento, e a sua chefia:

| - analisar os pedidos de abertura de créditos adisiande modificacdes
nos quadros de detalhamento de despesas;

I - promover, quando autorizado, a abertura de créditdigionais
necessarios a execuc¢ao dos programas, projetnsdadés da Prefeitura;

[l - controlar as alteracdes do Orcamento Geral do Nhinice dos
Orcamentos das Autarquias e Fundacdes, introduzttasés de créditos suplementares
especiais ou extraordinarios;

IV - elaborar normas e instrucbes para 0 processo aeigie controle e
acompanhamento orgamentéario do Municipio;

V - elaborar minutas de decretos orgamentarios;

VI - emitir relatérios e informacdes que retratem avimentacdo do
Orcamento Geral do Municipio e dos Or¢camentos ddarguias e Fundacoes;

VIl - exercer outras atividades compativeis com a nawesuas funcdes e
gue Ihe forem determinadas pelo Diretor Geral dga®ento.



. PREFEITURA DE GOIANIA 45

CAPITULO VIII
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 54. O Departamento Administrativo é a unidade da Sadeet
Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavele ¢em por finalidade programar,
coordenar, orientar e controlar a execucao daglatles voltadas para a gestdo das areas
de pessoal, de material, patrimdnio, de mapotepmgrafia, de vigilancia e zeladoria,
de transporte, protocolo e arquivo, de acordo cemm@mas e instrucdes dos orgaos
centrais dos Sistemas de Administracdo e Recursasnahios, Comunicagcdes
Administrativas, Materiais e Financas da Prefeitda Goiania, competindo-lhe
especificamente:

| - promover e coordenar a execucdo da politica darses humanos no
ambito da Secretaria;

Il - supervisionar e controlar o cadastro funcional felha de pagamento
dos servidores, observadas as normas instrucoe&distema de Recursos Humanos da
Prefeitura de Goiania;

Il - coordenar as atividades de compras e contratagéeservicos,
observando os principios da Lei de Licitacbes etf@ms expressamente autorizados
pelo Secretario;

IV - supervisionar e orientar as atividades de tr@amspportaria, protocolo,
sistema telefénico, arquivo, manutencdo, conseovalg® instalacdes e equipamentos e
vigilancia;

V - supervisionar e manter o controle dos regisie®gstoques de material e
do patrimonio da Secretaria;

VI - controlar a utilizagdo de veiculos por parteed&utura organizacional
da SEMDUS;

VIl - avaliar os procedimentos de andlise de viallkdde reparos em
materiais e equipamentos, providenciando sua reace quando autorizado pelo
Secretario;

VIIl - determinar a apuracéo de irregularidades deqgealnatureza e
inerentes as atividades administrativas;

IX - exercer outras atividades correlatas as suagpet@mcias e que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

SECAO |
DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 55. Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas, unidabemhrtamento
Administrativo, e a sua chefia:
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| - aplicar normas, instrugcbes, manuais e regulasseneferentes a
administracdo de pessoal instituido pelo 6érgaor@etd Sistema de Gestdo de Pessoas;

Il - executar as atividades de registro e controlevida funcional dos
servidores;

[ll - elaborar a escala de férias dos servidores;

IV - emitir e distribuir o controle de frequéncia desvidores;

V - promover e acompanhar a elaboracdo da folhagenpento de pessoal;

VI - manter atualizados os cadastros do sistemamatizado de Recursos
Humanos e efetuar o controle dos pagamentos efetizan$ servidores da Secretaria,;

VIl — providenciar e monitorar 0 cumprimento das normasehuranca e
saude no trabalho;

VIII - manter cadastro de servidores de outros Orgadssposicdo da
Secretaria ocupante de cargos de chefia ou desasae®nto;

IX - propor e acompanhar a abertura de inquéritdjcincias, processos de
apuracao de irregularidades referentes aos seeddlar Secretaria,

X - exercer outras atividades correlatas as suas céngias$ e que Ihe forem
determinadas pelo Diretor do Departamento Admizistp.

SECAO Il
DA DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 56. Compete a Divisdo de Material e Patrimonio, unidadte
Departamento Administrativo, e a sua chefia:

| — organizar e instruir os processos de compranateriais e servicos da
Secretaria, conforme as normas e regulamentas@ees:

Il — requisitar, receber e armazenar o material,ndelapela limpeza,
ventilacdo e temperatura nas instalagdes do alnfastarbem, como orientar e controlar a
distribuicdo e o consumo do mesmo;

[l - acompanhar, junto aos 6rgaos responsaveis, tmlpeocessos relativos
a aquisicdo de material, servicos e outros, benoocdenmanutencdo de equipamentos da
Secretaria e do FMDU;

IV - controlar estoques minimos e maximos de materigle materiais
permanentes;

V - fazer mapas comparativos dos custos e do congsienmaterial da
Secretaria e do FMDU;

VI - promover o inventario do material em estoqudssbens permanentes
alocados a Secretaria e do FMDU, conforme normiasteicoes emanadas da Secretaria de
Administracao;
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VII - manter cadastro atualizado dos bens permanaluesdos a Secretaria
e ao FMDU, promovendo sua carga e descarga, coafoammas reguladoras e pertinentes;

VIII - promover o controle e a manutencédo dos equipamgrermanentes
da Secretaria e do FMDU, determinando sua recupeigando for necessario;

IX - propor o recolhimento do material inservivelesn desuso existente na
Secretaria e no FMDU;

X - exercer outras atividades correlatas as suapeténcias e que lhe forem
determinadas pelo Diretor do Departamento Admizistp.

SECAO Il
DA DIVISAO DE SERVICOS AUXILIARES

Art. 57. Compete a Divisdo de Servicos Auxiliares, unidade
Departamento Administrativo, e, a sua chefia:

| - requisitar veiculos para uso da Secretaria EMDU, conforme normas
regulares, bem como solicitar inspec¢éao, revisaot®® reparos necessarios a conservacao e
manutencdo dos mesmos;

Il - promover a participacdo dos motoristas nos progs de seguranca de
transito;

[l - controlar e fiscalizar a observancia das nornrestrucdes, manuais e
regulamentos sobre o uso de veiculos pelos seeddta Secretaria;

IV - executar os servigcos de transporte conforme a®restabelecidas,
principalmente quanto a utilizacdo do relatério devimentacdo Diaria - RMD,
devidamente roteirizado e assinado pelos respoissave

V - solicitar, com antecedéncia, as demais unidadiesSecretaria a
programacéo de uso de veiculos;

VI - requisitar a autorizacdo para o uso de veimoservicos especiais de
transportes de servidores ou de carga;

VII - elaborar relatorios mensais utilizando informe;@o relatério de
movimentacao de veiculos;
VIII - supervisionar e fiscalizar os servicos de p@tar de transito de

pessoal e material na Secretaria;

IX - operar servigcos proprios de comunicacdes teleféniegistrando as
comunicagOes efetuadas, levantando o0s custos esoi#ns necessarios a avaliacdo de
custos desses servicgos;

X - dirigir e orientar e execucao das atividades ddéavigia das instalagdes,
equipamentos e do material permanente e em useanat&ia,

XI - orientar e acompanhar a execucéo dos servicomgeza, higienizacao,

conservacao, reforma das instalactes e dos equipasrda Secretaria;
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Xl - promover a manutencdo das instalacbes elétricarauticas,
sanitarias, de ar condicionado e de segurancaacoméndio, bem como 0s servigos de
manutencao, reparo e recuperacado de maquinas,apeaparelhos da Secretaria;

XIII - executar e controlar os servicos de copa e cozinha;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas cénuias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento iAthtnativo.

SECAO IV
DA DIVISAO DE ARQUIVO

Art. 58. Compete a Divisdo de Arquivo, unidade do Departamen
Administrativo, e a sua chefia:

| - manter organizados 0s arquivos correntes enmegiarios de processos e
documentos da Secretaria e dos processos relat@oélise e licenciamento de edificagdes,
termo de habite-se, parcelamento do Solo, remendmandesmembramento, numeracao
predial oficial e demais processos similares;

Il - estabelecer sistemas de arranjo e de processadeilocumentacao de
forma a possibilitar a sua localizacdo imediata ua adequada conservacdo, conforme
orientacdo do Arquivo Geral da Prefeitura;

[l - registrar a entrada de processos e demais dotosnéos arquivos
correntes e intermediarios sob sua responsabilidade

IV - orientar e controlar e manuseio de documentaisy tomo autorizar e
racionar a sua reproducdo, nos casos previstos petenas municipais, propondo inclusive,
penalidades em casos de dano extravio;

V - fornecer, nos casos autorizados, documentosadpgvos correntes e
intermediarios sob sua responsabilidade;

VI - promover o atendimento as solicitacdes de reamesie empréstimo de
documentos arquivados;

VII - prestar informacdes as autoridades municipdisesassuntos contidos
em documentos arquivados;

VIII - integrar-se ao Sistema de Atendimento ao PUbIBAP no sentido
de manter um fluxo permanente de informacdes salramitacdo de processos e demais
documentos relativos a Secretaria;

IX - promover inventario periédico do arquivo, vexdindo 0s registros e o
estado de conservacao de processos e documerniosdos;

X - promover e organizar resgate de documentos,doeno, estabelecer os
devidos tratamentos com vistas a manutencao erpags® dos mesmos;

Xl - exercer outras atividades correlatas as suapet@mcias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento iAttnativo.
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SECAOV
DA DIVISAO DE PROTOCOLO

Art. 59. Compete a Divisdo de Protocolo, unidade do Depemdo
Administrativo, e a sua chefia:

| - receber e distribuir processos e demais doclwseptotocolados ou
enderecados a Secretaria;

[l - controlar a movimentagado de processos e demaisntentos detectando
0s pontos de estrangulamento e de retencéao irragukaamitacdo dos mesmos;

[l - informar aos interessados sobre a tramitacaprdeessos e demais
documentos;

IV - registrar, autuar e expedir 0s processos e dem@ctumentos da
Secretaria,;

V - integrar-se ao Sistema de Atendimento ao PUbIBIAP, no sentido de
manter o fluxo permanente de informacOes sobreamitiicdo de processos e demais
documentos relativos a Secretaria;

VI - orientar e controlar o manuseio de documentes) bomo autorizar e
racionalizar a sua reproducdo nos casos previsEs prormas municipais, propondo,
inclusive, penalidades em caso de dano e extravio;

VII - exercer outras atividades correlatas as suapeténrcias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento iAttnativo.

CAPITULO IX
DOS ORGAOS VINCULADOS
SECAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA

Art. 60. O Conselho Municipal de Politica Urbana - COMPURadn pela
Lei Complementar n° 010, de 30 de dezembro de 1&fkada pela Lei Complementar n°
131, 19 de janeiro de 2004 e regulamentado peloefea® 956, de 01 de abril de 1996,
de natureza consultiva e deliberativa, é o orga&dliau da administragdo municipal na
formulagdo, acompanhamento e atualizacdo das igda®tre dos instrumentos de
implementagéo da politica urbana municipal, competihe especificamente:

| - propor as diretrizes basicas a serem observaal@&aboracdo do Plano
Diretor de Goiania, pela Secretaria Municipal des@wolvimento Urbano Sustentavel,
acompanhar a sua implementacao e propor as aksrge@ julgar necessarias;

I - examinar a compatibilidade entre planos e proggrsetoriais, de
responsabilidade de 6rgdos da administracdo diredaecta ou fundacional, de qualquer
nivel de governo e as diretrizes do Plano DiretkoGdiania, assim como propor as medidas
necessarias para sustar acdes incompativeis cefarmlo Plano;
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[l - examinar a compatibilidade entre o Plano Pluarel as diretrizes
constantes do Plano Diretor;

IV - pronunciar-se sobre as alteracdes propostasislalgip urbanistica
Municipal,

V - analisar questdes urbanas e de ordenacgdo tefrisorde interesse
municipal;

VI - apreciar os planos e as contas de aplicacdo dossos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU, confermstabelece o art. 189, §2°, da
Lei Complementar n°® 171, de 26 de junho de 2007;

VIl - pronunciar e deliberar sobre as competéncias pasviso Plano
Diretor e legislacdo complementar;
VIIl - elaborar seu Regimento Interno para aprovacdoCtefe do

Executivo.

Art. 61. Integram a estrutura do Conselho Municipal ddtieal Urbana -
COMPUR as seguintes unidades:

| - Presidéncia
Il - Plenério
Il - Secretaria Executiva

8§ 1° A Presidéncia do Conselho Municipal de Politica duid € exercida
pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Urb&stentavel e na sua falta ou
impedimento, a substituicdo seré por designacgoawio Presidente.

8§ 2° As atribuicbes das unidades que compdem a estrdtur&onselho
Municipal de Politica Urbana bem como as demaisidatiles relacionadas ao seu
funcionamento, serdo objetos de Regimento Interniprip a ser atualizado pelo
Plenario do COMPUR e aprovado pelo Chefe do Poxleciivo.

Art. 62. O COMPUR devera apresentar relatério anual de atiaslades
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, para setheoimento e publicacdo no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 63. Os materiais de expediente e 0 apoio necessario ao
desenvolvimento das atividades do Conselho Muricig@ Politica Urbana serao
exercidos pela Secretaria Municipal de Desenvolaim&rbano Sustentavel.
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SECAO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 64. O Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimadtbano Sustentéavel, criado pela Lei
n® 7.494, de 31 de outubro de 1995 e regulamergabioDecreto n°® 2.909, de 17 de Lei
n° 7.494, de 31 de outubro de 1995 e regulamenpatto Decreto n° 2.909 de 17 de
novembro de 1995, tem por finalidade propiciar ap@isuporte financeiro em projetos
relacionados com a protecdo ambiental, habitacdmptementacdo de equipamentos
publicos e comunitarios, especialmente na zonasgecél interesse social, bem como
gerenciar 0s recursos orcamentarios e financeosprbgramas estruturados no ambito do
Municipio de Goiania, destinados a implementacagalética urbana e do processo de
planejamento municipal, em consonancia com os c#tig6 e 31 da Lei Federal n°
10.257/2001.

Art. 65. Integram a estrutura do Fundo Municipal de Desemmvanto
Urbano - FMDU as seguintes unidades:

1 Diretoria de Gestdo do FMDU

1.1 Diviséo de Execucédo Orcamentaria e Financeira;
1.2 Divisao de Tesouraria;

1.3 Divisao de Contabilidade;

Art. 66. A Diretoria de Gestdo do FMDU tem por finalidadeorckenar,
controlar e supervisionar a execucdo das atividadgativas a administracdo
Orcamentaria, Financeira e Contabil do Fundo, dedaccom as normas e instru¢cdes dos
Orgdos Centrais do Sistema Orcamentario e de Cbdéate e Administracio
Financeira do Municipio.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Gestdo do FMDU:

| - controlar a execucdo fisico-financeira dos recudeoEMDU;

Il - responsabilizar-se pela execucdo do orcamento dalFMonforme a
Lei de Diretrizes Orcamentéria - LDO, o Orcamentoudl do Municipio, as Instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas dos Municipiogmais legislacao pertinente;

[l - movimentar e controlar os recursos financeiros dodb, conforme
orientacéo do Presidente do FMDU;

IV - providenciar abertura de contas bancarias paramemtacdo dos
recursos do Fundo, conforme orientacdo do PregadknEMDU;

V - examinar e conferir atos originarios de todas apelas, verificando a



. PREFEITURA DE GOIANIA 52

documentacdo dos processos, quanto a sua legalidadfermidade e assessorado pela
Assessoria Técnico-Juridica da SEMDUS;

VI - programar e ordenar conforme determinacdo do Fmsiddo
FMDU, as atividades de pagamento de credores entathantos com os recursos do
FMDU,;

VIl - controlar e acompanhar a execucao financeira dogratos e
convénios, financiados com recursos do FMDU;
VIII - manter informacdes atualizadas pertinentes a gastizados e

saldos das contas correntes movimentadas pelo F&@Udras;

IX - acompanhar na periodicidade determinada, a go@stde contas
contabil da gestdo do Fundo, abrangendo as deragdst contabeis e orcamentarias, bem
como notas explicativas as demonstracdes apressngadncaminhéa-los ao Orgéo Central
do Sistema Contabil e Financeiro, dentro do praewigto;

X - encaminhar a prestacéo de contas da aplicagiedorsos do FMDU ao
Conselho Municipal de Politica Urbana - COMPUR, paercicio ou gestdo, através de
apresentacdo dos resultados expressos em balanfecreminacdo analitica do saldo
financeiro, através das prestacdes de contas;

Xl - prestar informacdes que Ihe forem solicitaddsesa gestdo do FMDU
aos 6rgdos competentes;

XIl - coordenar as atividades de compra e servicdddU observando os
principios da Lei de Licitacdes e Contratos ex@esste autorizados pelo Secretario;

XIII - supervisionar o controle dos registros de maltezi patrimonio do
FMDU,;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suapeténcias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente do FMDU.

SECAO |
DA DIVISAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 67. Compete a Divisdo de Execucdo Orcamentaria e Féiranc
unidade integrante da Diretoria de Gestdo do FM®& sua chefia:

| - programar, executar e controlar as atividades iogladas com a
execuc¢do orgcamentéria do Fundo;

Il - examinar e conferir atos originarios de despesas;

[l - liquidar de despesas do Fundo;

IV - controlar a execucdo orcamentaria do Fundo Mpatic de
Desenvolvimento Urbano, elaborando a documentagéessaria, em acordo com o Plano
de Contas aprovado;

V - examinar e conferir atos originarios de todaslespesas, verificando a
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documentacao dos processos, quanto a sua legaédamdormidade;

VI - emitir empenhos em processos autorizados, prentmy quando for o
caso, a sua anulacdo ou complementacao;

VIl - acompanhar, em conjunto com o Diretor de Gesldd=MDU, a
elaboracéo e execucado do Plano Plurianual (PPA)edde Diretrizes Orcamentéria (LDO)
e da Lei do Orcamento Anual (LOA), observando asmas legais e procedimentos
baixados pelo Orgdo Central do Sistema Orcamerdariunicipio;

VIII - promover conforme orientacdo da Diretoria do RMD planejamento
operacional das atividades orcamentarias do Fundo;

IX - promover a execucao do Cronograma de Desembdéssal (CDM)
dos recursos financeiros do Fundo;

X - analisar a regularidade e a legalidade dos psosede despesas para
indicacdo da dotacdo orcamentéaria adequada,

Xl - promover estudos sobre a execug¢do orcamentarieuddo, com o
objetivo de elaborar relatorios, planilhas e gadjcdemonstrando o comportamento da
despesa e da receita do Fundo;

XIl - fornecer aos 6rgdos competentes, os dadonéanacdes para estudo
do comportamento da receita e da despesa do FMDU;

Xl - emitir ordens de pagamento orcamentaria e @xg@aentaria, de
acordo com a disponibilidade financeira do Fungooenover a sua contabilizacéo;

XIV - emitir guias de recolhimento (cancelamento de'sfPRjuando
necessario;

XV - emitir guias de recolhimento de receitas orcdér@s e
extraorcamentarias;

XVI - exercer outras atividades compativeis com arezdude suas funcdes
gue Ihe forem atribuidas pelo Diretor de GestagMdU.

SECAO Il
DA DIVISAO DE TESOURARIA

Art. 68. Compete a Divisdo de Tesouraria, unidade integreatDiretoria
de Gestao do FMDU, e a sua chefia:

| - controlar as aplica¢des financeiras dos recudsesrrentes da Outorga
Onerosa da Licenca para construir e demais recdsé81DU;

Il - programar e executar atividades de pagamento deree do Fundo,
conforme orientacdo da Diretoria do FMDU;

[Il - controlar os depdsitos e as retiradas bancarid@dwoU, promovendo
a sua conciliacdo mensal;

IV - controlar o recolhimento de numeréario oriundo deeitas e de
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rendimentos de aplicacdo de recursos em mercadio geto FMDU;
V - providenciar a abertura de contas bancarias parammeotacdo dos
recursos do Fundo, conforme orientacéo da DirettwrieMDU;
VI- fazer aconciliacdo bancaria de todas as contas
sob sua responsabilidade, encaminhando a Divisdodtabilidade do FMDU, até
o 8° (oitavo) dia do més subsequente;

VII - controlar e acompanhar o recebimento de parcelameoncedidos
da Outorga Onerosa da Licencga para construir;
VIII - programar, controlar e executar as atividadespagamentos a

credores do Fundo, inclusive da folha de pagan@mimessoal, se houver;

XV - articular, junto aos Orgéos responsaveis, paraog@eolhimento dos
débitos das consignacdes (servidor e patronal¥eiggaaté o dia |0 (dez) de cada més;

XVI - promover, diariamente, os lancamentos de créditdgbétos no
Sistema Integrado de Tesouraria, bem como no Sastden Arrecadacdo, conforme
determinac&o do Orgdo Central de Tesouraria daiRnef;

XVII - elaborar, diariamente, boletins da disponibilidadanceira em cada
conta bancéria;

XVl - preparar e encaminhar a Divisdo de Contabilidanie,mena de
responsabilidade, toda a documentacdo do més gaeage receitas e despesas para
elaboracéo do Balancete mensal até o 8° (oitaaoj@imés subsequente;

XIX - exercer outras atividades compativeis com a nautezsuas funcdes
gue Ihe forem atribuidas pelo Diretor de gestasMOU.

SUBSECAO llI
DA DIVISAO DE CONTABILIDADE

Art. 69. Compete a Divisdo de Contabilidade, unidade integrada
Diretoria de Gestdo do FMDU, e, a sua chefia:

| - responsabilizar-se pela execucdo das atividazasvias a contabilidade,
de acordo com as normas e instru¢cdes do 6rgao aCeldrSistema de Contabilidade e
Administracdo Financeira do Municipio;

Il - elaborar o Plano de Contas do Fundo em acordo @snmormas
emanadas do Orgdo Central do Sistema de ContatslidaAdministracdo Financeira do
Municipio;

[l - promover o controle contabil do Fundo;

IV - efetuar e conferir registros contabeis nas calgasompensacao;

V - realizar a escrituracdo sintética e analiticagéstdo orcamentéaria e
contabil do Fundo;

VI - elaborar balancetes mensais, quadrimestrais aam¢o anual e outros
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demonstrativos da execucdo orcamentaria e cordédbFundo, conforme orientagcdo dos
orgaos Centrais do Sistema Orcamentario e Cordatéi e Administracdo Financeira do
Municipio e Tribunal de Contas do Municipio - TCM;

VIl - registrar contabilmente os bens patrimoniais diode, acompanhando
as variacoes havidas;

VIII - apresentar relatorios periddicos do desempenbtiodatico e contabil
do Fundo;

IX - proceder, segundo o principio contabil, a araghio do Sistema
Contabil e Financeiro, concernente a contabilizalzoquitacdes das ordens de pagamento
e das guias de recolhimento;

X - gerar relatérios contabeis sob sua responsabéic encaminha-los aos
orgaos Centrais do Sistema Orcamentario e Cordab#i e Administracdo Financeira do
Municipio;

Xl - preparar na periodicidade determinada, a pr&stde contas contabil da
gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbaiwangendo as demonstracdes
contabeis e orcamentarias, bem como notas exphsatis demonstracdes apresentadas e
encaminhéa-los ao Orgdo Central do Sistema Corgdfihanceiro, dentro do prazo previsto,
sob pena de responsabilidade;

Xll - elaborar os relatorios contébeis e encaminh&do®rgdo Central do
Sistema de Contabilidade e Administracdo Financeié o 15°(décimo quinto) dia
subsequente a prestacdo de contas, até o 20°ivigédia subsequente a Controladoria
Geral do Municipio e até o 45° (quadragésimo qUidia subsequente o arquivo magnético
ao Tribunal de Contas dos Municipios - TCM.

XIII - manter sob sua guarda, para futuras averiguatgies documentacao
Orcamentaria e Financeira do Fundo;

XIV - exercer outras atividades compativeis com arezdude suas funcdes
gue Ihe forem atribuidas pelo Diretor de GestagMdU.

TITULO I

DAS ATRIBUICOES DOS CQRGOS/FUNCC)ES DE CHEFIA E OUTRAS
FUNCOES GRATIFICADAS

CAPITULO |
DO SECRETARIO

Art. 70. S&o atribuicdes do Secretario Municipal de Desefmwvanto
Urbano Sustentavel:

| - promover a participacdo da Secretaria na elabordedmanos, programas
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e projetos do Governo Municipal, especialmente lamd®Plurianual de Investimentos, na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e no Orcamento Adaadlunicipio;

Il - implementar a execucdo de todos os servicos elatigs a cargo da
Secretaria, com vistas a consecucado das finalida@etstas neste Regimento e em outros
dispositivos legais e regulamentares pertinentes;

Il - fazer cumprir as metas previstas no Plano Plurlaguaa Lei de
Diretrizes Orgamentarias, bem como no Orcamentalaprovado para a Secretaria,;

IV - administrar 0s recursos humanos, materiais e feeg
disponibilizados para a Secretaria e exercer aitéasia do FMDU, responsabilizando-
se nos termos da Lei pelos atos que assinar, order@aticar;

V - referendar os atos assinados pelo Chefe do Podsmuixo que forem
pertinentes as atividades desenvolvidas pela $eeretdo FMDU;

VI - assinar, acordos, convénios, contratos e outrasoer mediante
autorizacéo expressa do Chefe do Poder Executiwmqvendo a sua execucao;

VII - aprovar pareceres técnicos relativos a assuntosodpeténcia da
Secretaria e FMDU;

VIIlI - rever em grau de recurso e de acordo com ddedi atos seus e dos
diretores, assessores e chefes de unidades déaafactelo FMDU;

IX — aprovar as diretrizes para o funcionamento @mirdstrar os seus
recursos, juntamente com o Diretor de Gestdo d®EM

X - baixar normas, instru¢cdes e ordens de servigango organizacao e
execucao dos servigcos a cargo da Secretaria e @JFM

Xl - zelar pela da observancia da legislacdo pertinan8ecretaria e do
FMDU;

Xll - prestar contas da gestdo administrativa, técnicBnanceira da
Secretaria e do FMDU, encaminhando, periodicameateChefe do Poder Executivo
relatérios e documentos ao 6rgao de controle iateéenMunicipio;

XIll - exercer outras atividades compativeis com a natutezsuas funcbes
e que |Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder et

CAPITULO II
DOS DIRETORES E ASSESSORES

Art. 71. S&o atribuicdes dos Diretores e Assessores:

| - participar da planificagdo das atividades da 3agee definindo
juntamente com o Secretario as prioridades técrloastrabalhos a serem desenvolvidos
em sua area de competéncia;

Il - programar, dirigir e controlar os trabalhos deef@ria, Departamento ou
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Assessoria sob sua responsabilidade, aprovandaresgpes técnicos emitidos pelas areas
gue Ihe séo subordinadas;

[l - aprovar a metodologia para a execucao dos lraba@ serem realizados
no ambito das unidades que lhe forem subordinadas;

IV - promover o controle de frequéncia e a avaliad@alesempenho dos
servidores lotados nas unidades sob sua dire¢éao;

V - referendar atos e pareceres técnicos emitides [pavisdes que Ihe séo
diretamente subordinadas;

VI - propor ao Secretario a realizagdo de convérgomfratos e outros
instrumentos que favorecam o desenvolvimento dalgalinos relativos a sua éarea de
competéncia;

VII - assessorar ao Secretario na articulacdo, ineemderna, da SEMDUS
com Orgaos/Entidades do Municipio no desenvolvimelat planos, programas e projetos
gue demandem uma ag&do governamental conjunta;

VIII - assistir o Gabinete do Secretario no exame @révia instru¢cdo dos
processos a serem submetidos a apreciacdo do&ecret

IX — analisar sistemas e rotinas das unidades ist@ara subsidiar as acoes
do Gabinete do Secretario;

X - elaborar e avaliar estudos de viabilidade fiega¢ em conjunto com
outras Diretorias, para a implementacéo de propgtdateresse da SEMDUS;

Xl - aprovar as especificacdes técnicas do matedas @quipamentos com o
intuito de assegurar a aquisi¢céo correta pela deidampetente;

XII' - manter o controle do patriménio de expedienteatio pela unidade;

Xl - cumprir, determinar e controlar o cumprimento dermas,
regulamentos e demais instru¢des de servico;

XIV - propor e indicar ao Secretario as necessidadegpeatsoas e a
realizacdo de cursos de aperfeicoamento de intedesarea;

XV - encaminhar, mensalmente, ao Secretario relat@#s atividades da
unidade, com copia para a Assessoria de Planejament

XVI - exercer outras atividades compativeis com aezdude suas funcdes e
gue Ihe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO I
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCOES DE CHEFIAS
E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 72. Sao atribuicbes comuns aos demais ocupantes déefirme
chefias:

| - promover a execucado das atividades a cargo dadeiataa que dirige;
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Il - programar e controlar e execucao dos trabalhosgedendo indicativos
das necessidades de recursos humanos, materiaiscr®logicos para o perfeito
desenvolvimento dos trabalhos;

Il - emitir pareceres técnicos e prestar informacdesres@ssuntos
pertinentes a sua area de competéncia;

IV - controlar a frequéncia e avaliar o desempenho dsgaé sob sua
direcéo, sob pena de responsabilidade;

V - propor as especificacdes técnicas do material e egogpamentos
utilizados pela unidade, com intuito de asseguramcaisicio correta pelo Orgéo
competente;

VI - manter o controle do patrimonio e do material deediente utilizado
pela unidade;

VII - apresentar relatorios periodicos de avaliagdo dagidades
desenvolvidas pela unidade;
VIII - cumprir e zelar pela fiel observancia deste Regiménterno, dos

Regulamentos, das normas e das instrugbes deervig
IX - exercer outras atividades compativeis com arezdude suas funcdes e
gue Ihe forem atribuidas pelo Diretor a quem essubordinado.

Art. 73. Ao Supervisor de Recadastramento, previsto no édexco, deste
Decreto compete:

| — supervisionar e cadastrar dados e informacdesghemco de dados do
Municipio de Goiania;

Il - promover a atualizacdo de dados e informac¢Gedardns nos cadastros
de parcelamentos, de logradouros, de areas pUhblieasumeracao predial oficial, da base
cartogréafica municipal e demais cadastros existente

[ll - realizar pesquisas de campo, elaborar relatérigietuar a tabulagéo de
informacdes que visem a formacao de cadastros atgalizacao constante;

IV - exercer outras atividades correlatas as suagpeatémcias e que lhe
forem determinadas pela Chefia Imediata.

CAPITULO IV
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 74. Aos servidores cujas atribuicbes ndo foram espadéis neste
Regimento Interno, além de caber-lhes cumprir aens, determinacdes e instrucdes e
formular sugestdes que contribuam para o aperfi@ieoso do trabalho, cumpre-lhes,
também, observar as prescricdes legais e regulamenexecutando com zelo, eficiéncia
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e eficicia as tarefas que Ihes sejam confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. O Secretario fixara a lotagdo dos servidoresunatades integrantes
da estrutura administrativa da SEMDUS.

Art. 76. As unidades da SEMDUS funcionardo perfeitamentieutgadas
entre si, em regime de colaboragédo mutua.

Paragrafo Unico. As relacdes hierarquicas definem-se no enuncda
atribuicbes das unidades e na posicdo que ocupaestnatura e no organograma da
SEMDUS.

Art. 77. A carga horéria dos cargos e funcdes de cordi@encadas no
Anexo unico, deste Regimento, € de 40 (quarentasheemanais, nos termos do 8§ 2°, do
art. 3°, da Lei n° 9.203, de 28 de novembro de 20bervado o disposto no paragrafo
anico, do art. 26, da Lei Complementar n® 011, ddelmaio de 1992.

Art. 78. Os casos omissos neste Regime serdo resolvittoSeeretario e,
guando se fizer necessario, pelo Chefe do Podeuxe.
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ANEXO UNICO AO DECRETO N.° /2013

NOMINATA E CLASSIFICACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

SUSTENTAVEL - SEMDUS

60

E  FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM ENTO URBANO

OT

DESCRIGAO QUANT. | SIMBOLO
| - Secretario Municipal 1 Subsidio
1- Chefe de Gabinete do Secretério 1 DAS-5
1.1 - Chefe da Assessoria de Comunicagdo e Rel&gigisas 1 DAI-5
1.2 - Chefe da Divisao de Expediente 1 DAI-5
1.3 — Chefe da Divisédo de Controle de Projetos 1 DAI-6
1.4 — Chefe da Divisdo de Monitoramento de Sistemas 1 DAI-6

2 - Assessor-Chefe de Planejamento, Qualidade e Gare 1 DAS-4
2.1 - Chefe da Divisédo de Modernizacado e Gest&@uididade 1 DAI-5
2.2 - Chefe da Diviséo de Programacéo, OrcamerComtrole 1 DAI-5

3 - Assessor-Chefe da Assessoria Técnico- Juridica 1 DAS-4
3.1 - Chefe da Divisdo de Apoio Juridico 1 DAI-4
3.2 - Assistente Juridico da Assessoria Técnicitita 04 DAI-5

4 - Diretor de Planejamento e Gestdo Sustentavel 1 DAS-5
4.1 - Chefe da Divisédo de Avaliacédo e Controle Bm®&de Acdo Governamental 1 DAI-5
4.2 - Diretor do Departamento de Gestédo do Plano Bitor 1 DAS-4
4.2.1 - Chefe da Divisdo de Gestao Territorial 1 DAI-5
4.2.2 - Chefe da Divisédo de Atualizacao Normativa 1 DAI-5

5 - Diretor de Informagdes Urbanas e Geoprocessanien 1 DAS-5
5.1 - Chefe da Diviséo de Cadastro 1 DAI-5
5.2 - Chefe da Divisdo de Mapeamento 1 DAI-5
5.3 - Chefe da Diviséo de Producgéo 1 DAI-5
5.4 - Chefe da Diviséo de Biblioteca e Documentacéo 1 DAI-5
5.5 - Chefe da Divisdo de Numeracao Predial Oficial 1 DAI-5
5.6 - Chefe da Diviséo de Reprografia 1 DAI-5
5.7 - Diretor do Departamento de Pesquisa, Estatist e Estudos Socioeconémicos 1 DAS-4
5.7.1 - Chefe da Divisdo de Pesquisa e Estatistica 1 DAI-5
5.7.2 - Chefe da Divisdo de Estudos Sociais e Hoars 1 DAI-5

6 - Diretor de Ordenamento Sustentavel e Ocupacamdsolo DAS-5
6.1 - Chefe da Diviséo de Distribui¢cdo, Acompanhaime Revisédo de Processos 1 DAI-5
6.2 - Chefe da Diviséo de Informacédo do Uso do Solo 1 DAI-7
6.3 - Diretor do Departamento de Parcelamento 1 DAS-4
6.3.1 - Chefe da Divisdo de Estruturagéo Viaria 1 DAI-5
6.3.2 - Chefe da Divisdo de Ordenamento Urbano 1 DAI-5
6.3.3 - Chefe da Divisao de Requalificagdo UrbaRateimdnio 1 DAI-5
6.3.4 - Chefe da Divisdo de Topografia e Cartografi 1 DAI-6
6.4 - Diretor do Departamento de Analise e Aprovagiide Projetos 1 DAS-4
6.4.1 - Chefe da Divisdo de Andlise e Licenciameigtddificacbes 1 DAI-5
6.4.2 - Chefe da Divisao de Analise de Obras de@r#orte e Empreendimentos de Impdcto DAI-
6.5 - Diretor do Departamento de Areas Publicas edularizacio Fundiaria 1 DAS-4
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6.5.1 - Chefe da Divis&o de Controle de Areas eébli 1 DAI-5
6.5.2 - Chefe da Divisdo de Regularizacdo Fund@gi®osse Urbana 1 DAI-5
6.5.3 - Chefe da Divisao de Regularizacdo FunddeiRarcelamentos llegais 1 DAI-5
7 - Diretor Geral de Orcamento 1 DAS-5
7.1 - Chefe da Divisédo de Apoio Operacional 1 DAI-5
7.2 - Chefe da Diviséo de Elaboracao e Program@¢éamentaria 1 DAI-7
7.3 - Chefe da Diviséo de Informag6es e ProcessandenDados 1 DAI-5
7.4 - Chefe da Diviséo de Andlise e Acompanham@mgamentario 1 DAI-7
7.5 - Chefe da Divisédo de Andlise, Elaboracgédo et@tnde Créditos Adicionais 1 DAI-5
8 - Diretor do Departamento Administrativo 1 DAS-4
8.1 - Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas 1 DAI-4
8.2 - Chefe da Divis&o de Material e Patriménio 1 DAI-4
8.3 - Chefe da Divis&o de Servigcos Auxiliares 1 DAI-4
8.4 - Chefe da Diviséo de Arquivo 1 DAI-4
8.5 - Chefe da Diviséo de Protocolo 1 DAI-4

9 - Diretoria de Fundo Municipal de DesenvolvimentdJrbano 1 DAS-5
9.1 - Chefe da Divisdo de Execucdo Orcamentariarfigira 1 DAI-5
9.2 - Chefe da Diviséo de Tesouraria 1 DAI-5
9.3 - Chefe da Diviséo de Contabilidade 1 DAI-5
OUTROS CARGOS/ FUNCOES GRATIFICADAS QUANT. | CARGO
Supervisor de Recadastramento 18 DAI-4
Copeira 01 DAI-2
Motorista 01 DAI-3
Secretéria Executiva 01 DAI-4




