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Prefeitura de Goiania
Gabinete do Prefeito

DECRETO N2 2.353, DE 16 DE MAIO DE 2025

DispGe sobre o calculo da contrapartida prevista
no art. 126, § 49, e no art. 173, § 69, da
Lei Complementar n? 349, de 4 de marco de
2022.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso das atribui¢des que |he confere o art. 115,
incisos Il, IV e VIII, da Lei Organica do Municipio de Goiania; tendo em vista o disposto nos arts.
251 a 253 da Lei Complementar n? 349, de 4 de marco de 2022; na Lei n? 10.848, de 11 de
novembro de 2022; e o contido no Processo SEI n2 25.9.000000280-0,

DECRETA:

Art. 19 Para fins de aplicacdo do art. 126, § 49, e do art. 173, § 62, da Lei
Complementar n? 349, de 4 de marco de 2022, considerar-se-a para o célculo da substituicdo do
percentual da drea parcelavel do terreno destinado a equipamentos publicos comunitarios, o
valor de mercado do imével ainda nao loteado, na data do pedido da avaliacdo, para efeito de
aprovacao do loteamento ou do projeto arquitetonico, nos casos de ocupacdo de vazio urbano.

Paragrafo Unico. Nos casos em que o imdvel for originalmente rural e tenha sido
objeto de Outorga Onerosa de Alteracdo de Uso - OOAU, serd considerado o valor de imével
urbano, nos termos previstos no caput.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Goiania, 16 de maio de 2025.
SANDRO MABEL
Prefeito de Goiania

Avenida do Cerrado, 999 -
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.9.000000280-0 SEI N2 6889179v1
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Prefeitura de Goiania

Exposigdo de Motivos do Decreto n? 2.353/2025

Goiania, 16 de maio de 2025.

1 Trata-se de minuta de Decreto que dispde sobre o calculo da contrapartida prevista
no art. 126, § 49, e no art. 173, § 62, da Lei Complementar n2 349, de 4 de margo de 2022.

2 A medida visa conferir seguranca juridica e padronizacdo ao procedimento de
avaliagdo de imodveis em dreas classificadas como vazios urbanos, nos casos em que o
empreendedor optar por substituir, por contrapartida pecunidria, a destinagdo de percentual da
area parcelavel do terreno a equipamentos publicos comunitarios, conforme previsto na legislacdo
urbanistica vigente.

3 O decreto estabelece que a avaliacdo sera realizada com base no valor de mercado do
imével ainda ndo loteado, vigente na data do requerimento, de modo a refletir a realidade do
imével no momento da solicitacdo de aprovacdo do projeto. Tal critério assegura objetividade ao
calculo da contrapartida, respeitando os principios da legalidade, da proporcionalidade e da
transparéncia administrativa.

4 Além disso, a proposta contempla situacdo especifica dos imdveis originalmente
rurais que tenham sido objeto de Outorga Onerosa de Altera¢do de Uso - OOAU, prevendo que, para
efeito de calculo da contrapartida, seja considerado o valor como imdvel urbano, coerentemente
com a nova destinacdo atribuida por meio da OOAU.

5 A presente regulamentacdo fundamenta-se, ainda, nos arts. 251 a 253 da Lei
Complementar n2 349, de 2022, que conferem competéncia ao Poder Executivo para disciplinar os
procedimentos de célculo, avaliacdo e cobranca das contrapartidas devidas ao Municipio, bem como
na Lei n? 10.848, de 11 de novembro de 2022, que dispde sobre a concessdo da Transferéncia do
Direito de Construir - TDC.

6 Dessa forma, a edicdo do presente decreto é medida necessaria a adequada aplicagado
da legislacdo urbanistica municipal, contribuindo para a efetiva aprovacdo do loteamento ou do
projeto arquitetonico, nos casos de ocupacdo de vazio urbano.

SANDRO MABEL
Prefeito de Goiadnia

Avenida do Cerrado, 999 -
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.9.000000280-0 SEI' N2 6889219v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Gestao de Negdcios e Parcerias
Secretaria Geral

DO EXTRATO DO 22 APOSTILAMENTO DO CONTRATO N2. 015/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE NEGOCIOS E
1 - CONTRATANTES | PARCERIAS - SEGENP ¢ a empresa RAM COMERCIO DE
RACAO LTDA

2 - PROCESSO N°: 25.25.000000467-2

Em atendimento ao Item 14.8 do edital: ""Os pregos praticados
serdio fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 (doze) meses,

3 - FUNDAMENTO: | contados a partir da data do orcamento estimado, nos termos do
§ 32 art.92 da Lei 14.133/2021. O valor contratado serd
reajustado utilizando-se do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo
Especial — IPCA-E, do periodo."

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento o reajuste

4 - OBJETO: dos precos do Contrato n°® 015/2023, aplicando o IPCA-E.

RS 48.013,36 (quarenta e oito mil, treze reais e trinta e seis

5-VALOR:
centavos).

7 - LOCAL E DATA: | Goiania, 12/05/2025.

JOSE SILVA SOARES NETO
Secretario Executivo

Goiania, 12 de maio de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por José Silva Soares Neto,
ST 54 | secretario Executivo, em 16/05/2025, 3 10:35, conforme art. 12, I, "b",
eletrénica da Lei 11.419/2006.
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Avenida do Cerrado, 999, APM-09, Bloco B -
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.25.000000467-2 SEI' N2 6881196v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Gestao de Negdcios e Parcerias
Secretaria Geral

EXTRATO DO 22 APOSTILAMENTO DO CONTRATO N.2 022/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE NEG()CIOS E
1- CONTRATANTES | PARCERIAS - SEGENP ¢ a empresa WAR COMERCIO,
DISTRIBUICAO E SERVICOS EIRELI - ME

2 - PROCESSO N°: 25.25.000000200-9

Em atendimento ao Item 14.8 do edital: ""Os pregos praticados
serdo fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 (doze) meses,

3 - FUNDAMENTO: | contados a partir da data do orcamento estimado, nos termos do
§ 32 art.92 da Lei 14.133/2021. O valor contratado serd
reajustado utilizando-se do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo
Especial — IPCA-E, do periodo."

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento o reajuste

4- OBJETO: dos pregos do Contrato n.® 022/2023, aplicando o IPCA-E.

RS 568,63 (quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta ¢ trés

5 - VALOR:
centavos).

7 - LOCAL E DATA: | Goiania, 16/05/2025.

JOSE SILVA SOARES NETO
Secretario Executivo

Goiania, 16 de maio de 2025.
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eil Documento assinado eletronicamente por José Silva Soares Neto,
;j‘lm_m: lily Secretario Executivo, em 16/05/2025, as 10:36, conforme art. 12, I, "b",
da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

t4" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
L= 6857809 e o cddigo CRC ODBF542B.

Avenida do Cerrado, 999, APM-09, Bloco B -
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.25.000000200-9 SEI N2 6857809v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Gestdo de Negdcios e Parcerias
Secretaria Geral

RETIFICACAO DO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 001/2025
(PROCESSO SEI N2 25.15.000000233-9)

TENDO EM VISTA ERRO MATERIAL no cadastramento da Dispensa de Licitagdo n?
001/2025 no programa COMPRAS GOV que tem por objetivo a aquisicdo de materiais de
construgdo civil diversificado se fazem extremamente necessarios para utiliza¢ao nos servigos de
manuteng¢ao, recuperagao € conservagao nas instalagdes prediais de todas as unidades
pertencentes a Secretaria Municipal de Gestao de Negocios e Parcerias - SEGENP.

Vem solicitar a retificagdo do Aviso de Dispensa de Licitagdo n° 001/2025
publicada no didrio oficial n® 8535, de 13 de maio de 2025 (6851428) referente a data de inicio
da sessdo para a disputa e envio de lances pelos fornecedores, ficando assim especificado
abaixo:

ONDE SE LE:

TORNA-SE PUBLICO que o Municipio de Goiania, por meio da Secretaria
Municipal de Gestdo de Negdcios e Parcerias - SEGENP, recebera propostas, dentro do prazo de
3 (trés) dias uteis, contados a partir da data desta publicacdo, com critério de julgamento de
menor preco, para contratacdo com fundamento no art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n?2
14.133, de 12 de abril de 2021.

Data da sessdo: 16/05/2025
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 9h as 15h

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a aquisicdo de materiais de construcao
civil diversificado se fazem extremamente necessarios para utilizagdo nos servigos de
manutengdo, recuperagdo € conservacao nas instalacdes prediais de todas as unidades
pertencentes a Secretaria Municipal de Gestdo de Negocios e Parcerias - SEGENP, garantindo
assim a qualidade no atendimento e conserva¢ao do patrimdnio publico, considerando que a
necessidade de zelar pelos bens publicos utilizando de todos os meios ao seu alcance para
protegé-los, sabendo que as aquisi¢des dos materiais sdo imprescindiveis para manutencao
preventiva e corretiva dos prédios publicos na qual fica comprovada neste processo SEI na qual
demonstra a deterioracio dos espagos publicos referente ao Parque fris Rezende Machado
(MUTIRAMA) e do Parque Zooldgico de Goidnia bem como para a recuperaciao € conservagao
dos jazigos que se encontram em estado precario, bem como da necessidade de construcao de
novos jazigos, gavetas e mortuarios considerando o estado de calamidade estrutural em que se
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encontram os cemitérios publicos como especificados no Termo de Referéncia e no Estudo
Técnico Preliminar.

1.2. A contratagdo ocorrera por meio da adjudicacdo de um lote unico,
permitindo a aquisicdo individualizada dos insumos, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Segue os itens conforme tabela abaixo:

LOTE UNICO: MATERIAIS DE CONSTRUGAO

Valor
Descricdo . Valor Total
Item Detalhada Quantidade Unidade | Referencial Médio
Estimado
Telha de
Fibrocimento E = 6
01 MM, de 3,66 x 55 UN 112,63 6.194,65
1.10M (Sem
Amianto)
Porta Veneziana
02 ! 02 UN 598,50
em aco, 2.10 x 0,80 299,25 !
Porta de aluminio,
03 medidas 2.10 x 03 UN 1.348,20

0,80 m 449,40

Parafuso Zincado
5/16" x 250 MM
para fixacdo de
04 telha de 150 UN 1,94 291,00
Fibrocimento
canaleta 49, inclui
bucha nylon S-10

Cumeeira Normal
para telha ondulada
05 | de fibrocimento, E = 27 UN 55,85 1.507,95
5 MM, 1.10cm (Sem

Amianto)

Cumeeira para Telha
Ceramica,
comprimento de
*41* CM,
Rendimento de *3*
Telhas/M

06 100 UN 7,10 710,00

Tinta PVA Acrilica
07 18 L, cor branco 03 LT 92,25 276,75
neve

Tinta Acrilica
08 Premium para Piso 05 L 294,99 1.474,95

Tinta Esmalte 3,6 L,

09 cor Verde Oliva

20 GL 92,88 1.857,60

10 | Tinta PVA Acrilica 18 cX 92,25 1.660,50
18 L, cor palha

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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11

Tinta Semi Brilho 18
L, cor branca

LT

418,78

837,56

12

Tinta Piso lata 18 L,
cor concreto

LT

227,48

682,44

13

Tinta Piso lata 18 L,
cor Castor

LT

299,63

599,26

14

Tinner, galdode 5L

GL

76,84

461,04

15

Tinner, galdo de 3,6
L

GL

63,00

189,00

16

Tinta Zargdo, 18 L

LT

164,68

164,68

17

Tinta acrilica
acabamento fosco,
18 L, cor damasco

LT

269,74

269,74

18

Tinta acrilica
acabamento fosco,
18 L, cor azul
pacifico

LT

182,92

548,76

19

Tinta de 18 L para
piso, cor cinza
chumbo

LT

211,65

211,65

20

Tinta lata de 3,6L de
esmalte sintético
standard
acabamento
brilhante, cor
vermelho telha.

GL

107,88

323,64

21

Tinta lata de 3,6L de
esmalte sintético
standard
acabamento
brilhante, cor verde
nilo

10

GL

92,88

928,80

22

Tinta de 18 L para
piso, acabamento
fosco, cor azul

LT

226,98

453,96

23

Tinta de 18 L para
piso, acabamento
fosco, cor vermelho

LT

273,78

547,56

24

Tinta de 18 L para
piso, para
demarcagao vidria,
cor amarela

LT

268,98

268,98

25

Rolo de I3 de
carneiro 25 MM 23
CM (altura da 13 x
comprimento), sem
cabo, anti respingo

10

UN

31,88

318,80

26

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil

Fita Crepe Rolo
24X50, de 3M,

cor

UN

6,35

31,75
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branca

Fita Crepe Rolo
27 18X50, de 3M, cor 10 UN 4,35 43,50
branca

)8 Massa Corrida PVA, 6 cX 43,99 263,94
caixa com 18 kg

Lixa em folha para
parede ou madeira,
numero 220, cor
vermelha

29 45 UN 1,85 83,25

Lixa em folha para
30 ferro, nimero 150, 20 UN 2,52 50,40
cor vermelha

Trincha cerdas GRIS

31 2" polegadas (38 15 UN 7,10 106,50
MM)
Prego com cabeca
32 de 19x36 cm 8 Kg 19,72 157,76
33 Rolinho espuma, 10 15 UN 5,42 81,30
cm
34 | Rolinhoespuma, 15 15 UN 7,56 113,40
cm
35 | Suporte paraRolo 10 UN 9,57 95,70
de Pintura
Cimento saco de
36 50Kg PORTLAND CP 330 SC 36,34 11.992,20

I F32

Ferro Vergalhdo n?
37 6, barra de 12 222 UN 14,16 3.143,52
metros, 4,2mm

Tijolo Furado

38 ceramica 9x19x29 12.000 UN 1,17 14.040,00
cm
39 | Extensor pararolo 5 UN 29,18 145,90
de pintura, 2m
Rolo de fibra de
40 textura média, 23 5 UN 30,03 150,15
cm
41 Escova de aco 6 UN 8,47 50,82
manual
Escova de aco
42 . 5 UN 31,40 157,00
circular
Escova de aco
43 3 UN 27,90 83,70
Tubular
Argamassa, 20 Kg
44 PLUS externa AC I 8 PCT 33,83 270,64
45 Rejunte flexivel cor 8 PCT 6,90 55,20

cinza platina em
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DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 12 de 100

pacotes de 1Kg

Conexdes T de pvc

46 de 25mm

10 UN 1,99 19,90

Conexoes joelhos

47
de pvc de 25mm

10 UN 0,76 7,60

48 Conexoes luvas lisas 10 UN 0,82 8,20
de pvc de 25mm

Barra de cano, 6m
49 material em pvc de 2 UN 19,50 39,00
25mm

Conexoes joelhos
50 | de pvc com rosca de 6 UN 3,88 23,28
25mm para 1/2 “

Torneiras metalicas
para jardim, com
esfera e alavanca 1
/2" x 3/ 4”

51 4 UN 37,22 148,88

5y Mangueira de 40m 1 UN 100,00

para irrigagcdo (3/4') 100,00

Lampadas led bulbo

>3 12W cor branca

50 UN 7,50 375,00

Compressor de Ar,
vazao de 10 PCM,
Reservatério 100 L,
pressdo de trabalho
entre 6,9 e 9,7 BAR, 3.550,00 3.550,00
Poténcia 2HP,
tens3do 110/220v
(Coletado Caixa)

54

Peneira de areia,
pedreiro, malha de
2,0mma3,0mm
55 _com 12 UN 26,15 313,80

aproximadamente
55 cm, borda em
madeira e aco

galvanizado

Observagdol: Os valores unitarios foram calculados com base na média das cotagdes obtidas, conforme Justificativa do Prego Referencial (SEI n°
6712562). Quantidades e valores totais sdao estimativos e devem ser confirmados no Termo de Referéncia. Observagdo2: Em caso de discordancia
existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Catalogo de Materiais (CATMAT) e/ou Catélogo de Servigos (CATSER) e as

especificagdes constantes deste Termo de Referencia, prevalecerdo as ultimas.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco por item, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta quanto as especificacdes do objeto
estabelecidas no Termo de Referéncia.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1. A participagao nesta dispensa eletrénica sera realizada por meio do Sistema
de Dispensa Eletronica, integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Compras Net
4.0, disponivel no endereco eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br.

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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2.2. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acessar o sistema e operacionalizar a disputa.

2.3. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.3.1. que ndo atendam as condi¢Bes deste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

2.3.2. estrangeiros que ndo possuam representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

2.3.3.1. pessoa fisica ou juridica impossibilitada de contratar em decorréncia de
sanc¢do que lhe tenha sido imposta;

2.3.3.2. aquele que mantenha vinculo técnico, comercial, econdmico, financeiro,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo contratante ou com agente publico envolvido na
licitagao ou na fiscalizagao do contrato, ou que tenha vinculo familiar até o terceiro grau;

2.3.3.3. empresas controladoras, controladas ou coligadas, conforme a Lei n?
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.3.3.4. pessoa fisica ou juridica condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragao de trabalho infantil, condi¢des andlogas as de escravo ou contratagao de
adolescentes em desacordo com a legislacdo trabalhista.

2.4. Aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outro, com o
intuito de burlar a san¢ao a ele imposta, ou ao seu controlador, desde que comprovada a
fraude.

3. INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

3.1. O ingresso na disputa se dara com o envio da proposta inicial, conforme as
diretrizes deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagao do aviso de contratagdo direta,
devera enviar sua proposta, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
contendo a descricdo do objeto conforme especificado no item 1.2.

3.2.1. A proposta também devera incluir uma declara¢do de que o fornecedor
compreende integralmente os custos para atender aos direitos trabalhistas previstos na
Constituicdo Federal e nas leis trabalhistas vigentes, quando aplicavel.

3.3. As especificagdes do objeto contidas na proposta, especialmente o preco,
vinculardo a Contratada.

3.4. Os valores propostos incluirdo todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais, e outros que possam incidir direta ou
indiretamente sobre o fornecimento dos insumos.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta, os
impostos serdo retidos na fonte, conforme a legislacdo vigente.

3.6. A apresentacdo da proposta implica na obrigatoriedade de cumprimento de
suas disposi¢cdes, em conformidade com o Termo de Referéncia, e no compromisso de fornecer
os insumos conforme as especificacdes estabelecidas.

4. FASE DE LANCES

4.1. A sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema, a partir das 9h
da data estabelecida neste Aviso, para o envio de lances, sendo encerrada as 15h.

4.2. Durante a fase competitiva, os fornecedores deverdo enviar seus lances
exclusivamente por meio eletrénico, sendo informados do valor registrado.
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4.3. Ao término da fase de lances, o sistema ordenara e divulgara os lances, em
ordem crescente de classificagao por item.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Sera verificada a conformidade das propostas classificadas em primeiro lugar
para cada item, quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco com o estipulado.

5.2. Caso o precgo seja compativel, sera solicitado o envio da proposta ajustada ao
ultimo lance.

5.3. O prazo de validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias a
partir da data de sua apresentacao.

5.4. Serd desclassificada a proposta que:

5.4.1. contiver vicios insanaveis;

5.4.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas;

5.4.3. apresentar precos inexequiveis ou superiores ao preco maximo estipulado;
5.4.4. ndo comprovar a exequibilidade, quando exigido;

5.4.5. desatender qualquer outra exigéncia deste Aviso.

5.5. Em caso de indicios de inexequibilidade, diligéncias poderdo ser realizadas
para comprovar a exequibilidade da proposta.

5.6. Erros na proposta ndo desclassificam a proposta, podendo ser corrigidos no
prazo estabelecido.

5.7. Caso a proposta vencedora seja desclassificada, a proposta subsequente serd
analisada, na ordem de classificacdo.

6.HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO
| - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado da fase de propostas.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica, podera haver a
substituicdo das consultas das alineas "b", "c" e "d" acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado,
por falta de condicdo de participacgao.

6.3. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacdo dos fornecedores
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovac¢des constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
guando solicitado, a respectiva documentac¢do atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr
éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, o fornecedor serd convocado a encaminhd-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo, com prazo estabelecido de 30 (trinta)
minutos.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida
em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microemprendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes contdbeis do
ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo,
a proposta subsequente serd examinada, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma
proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condicdes de habilitacao.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagcdo, o fornecedor sera
habilitado.

6.10. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitagcdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, serd
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para aceitar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso.
7.2.1. A Administracdo encaminhara a Nota de Empenho por meio eletronico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 1 (um) dia, a contar da data de seu recebimento.
7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagao da nota de empenho podera
ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 16 de 100

aceita pela Administracgao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. a referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n2 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagao
Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n2 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administra¢do previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes previstas no art. 155 da Lei
n2 14.133, de 2021, ficara sujeito as sancbes previstas no art. 156 da mesma Lei, considerando a
natureza e a gravidade da infragdao cometida, as peculiaridades do caso concreto e os danos que
dela provierem para a Administracdo Publica, observado o disposto no Decreto Municipal n2
966/2022.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no Portal Nacional de ContratacGes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrbnica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas;

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

9.3. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardo o hordrio de Brasilia, DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario.

9.5. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.6. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

9.7. Durante o julgamento das propostas e da habilitacao, sera concedido o prazo
maximo de 30 (trinta) minutos para fornecimento das informacdes solicitadas.
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9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas, e a Administragdao ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratagao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao Direta
e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. As providéncias dos subitens 8.4 e 8.6 acima poderdo ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1- Habilitagao Juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil

das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira
em funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacdo respectiva.

2 - Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014;

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12
de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;
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2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, e junto ao Municipio de Goiania, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre.

3 - Qualificagao Econémico-Financeira:
3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

JOSE SILVA SOARES NETO
Secretdrio Executivo da Secretaria Municipal de Gestdao de Negdcios e Parcerias - SEGENP

Decreto n? 1.356, de 10 de margo de 2025

LEIA-SE:

TORNA-SE PUBLICO que o Municipio de Goiania, por meio da Secretaria
Municipal de Gestdo de Negdcios e Parcerias - SEGENP, receberd propostas, dentro do prazo de
3 (trés) dias uteis, contados a partir da data desta publicacdo, com critério de julgamento de
menor preco, para contratacdo com fundamento no art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021.

Data da sessdo: 20/05/2025
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 9h as 15h

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a aquisicdo de materiais de construcao civil
diversificado se fazem extremamente necessarios para utilizacdo nos servigos de manutencao,
recuperagdo e conservagdo nas instalacdes prediais de todas as unidades pertencentes a
Secretaria Municipal de Gestdo de Negocios e Parcerias - SEGENP, garantindo assim a
qualidade no atendimento e conservagao do patrimdnio publico, considerando que a necessidade
de zelar pelos bens publicos utilizando de todos os meios ao seu alcance para protegé-los,
sabendo que as aquisi¢des dos materiais sdo imprescindiveis para manutencdo preventiva e
corretiva dos prédios publicos na qual fica comprovada neste processo SEI na qual demonstra a
deterioragdio dos espagos publicos referente ao Parque fris Rezende Machado (MUTIRAMA) ¢
do Parque Zooldgico de Goiania bem como para a recuperagao e conservagao dos jazigos que se
encontram em estado precario, bem como da necessidade de constru¢do de novos jazigos,
gavetas ¢ mortudrios considerando o estado de calamidade estrutural em que se encontram os
cemitérios publicos como especificados no Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

1.2. A contratagdo ocorrera por meio da adjudicacdo de um lote unico,
permitindo a aquisicdo individualizada dos insumos, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Segue os itens conforme tabela abaixo:

LOTE UNICO: MATERIAIS DE CONSTRUGAO
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Valor
Descricao . Valor Total
Item Detalhada Quantidade Unidade | Referencial Médio
Estimado
Telha de
Fibrocimento E =6
01 MM, de 3,66 x 55 UN 112,63 6.194,65
1.10M (Sem
Amianto)
Porta Veneziana
2 ! 2 N
0 em aco, 2.10x 0,80 0 u 299,25 598,50
Porta de aluminio,
03 medidas 2.10 x 03 UN 1.348,20

0,80 m 449,40

Parafuso Zincado
5/16" x 250 MM
para fixacao de
04 telha de 150 UN 1,94 291,00
Fibrocimento
canaleta 49, inclui
bucha nylon S-10

Cumeeira Normal
para telha ondulada
05 | de fibrocimento, E = 27 UN 55,85 1.507,95
5 MM, 1.10cm (Sem

Amianto)

Cumeeira para Telha
Ceramica,
comprimento de
*41* CM,
Rendimento de *3*
Telhas/M

06 100 UN 7,10 710,00

Tinta PVA Acrilica
07 18 L, cor branco 03 LT 92,25 276,75
neve

Tinta Acrilica
08 Premium para Piso 05 LT 294,99 1.474,95

Tinta Esmalte 3,6 L,

09 cor Verde Oliva

20 GL 92,88 1.857,60

10 | Tinta PVA Acrilica 18 X 92,25 1.660,50
18 L, cor palha

Tinta Semi Brilho 18

1 L, cor branca 2 o 418,78 837,56
Tinta Piso lata 18 L,

12 cor concreto 3 o 227,48 682,44
Tinta Piso lata 18 L,

13 cor Castor 2 o 299,63 599,26

14 Tinner, galdode 5L 6 GL 76,84 461,04

15 Tinner, galdo de 3,6 3 6L 63,00 189,00

L
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16

Tinta Zargdo, 18 L

LT

164,68

164,68

17

Tinta acrilica
acabamento fosco,
18 L, cor damasco

LT

269,74

269,74

18

Tinta acrilica
acabamento fosco,
18 L, cor azul
pacifico

LT

182,92

548,76

19

Tinta de 18 L para
piso, cor cinza
chumbo

LT

211,65

211,65

20

Tinta lata de 3,6L de
esmalte sintético
standard
acabamento
brilhante, cor
vermelho telha.

GL

107,88

323,64

21

Tinta lata de 3,6L de
esmalte sintético
standard
acabamento
brilhante, cor verde
nilo

10

GL

92,88

928,80

22

Tinta de 18 L para
piso, acabamento
fosco, cor azul

LT

226,98

453,96

23

Tinta de 18 L para
piso, acabamento
fosco, cor vermelho

LT

273,78

547,56

24

Tinta de 18 L para
piso, para
demarcacao vidria,
cor amarela

LT

268,98

268,98

25

Rolo de 13 de
carneiro 25 MM 23
CM (altura da 13 x
comprimento), sem
cabo, anti respingo

10

UN

31,88

318,80

26

Fita Crepe Rolo
24X50, de 3M, cor
branca

UN

6,35

31,75

27

Fita Crepe Rolo
18X50, de 3M, cor
branca

10

UN

4,35

43,50

28

Massa Corrida PVA,
caixa com 18 kg

CX

43,99

263,94

29

Lixa em folha para
parede ou madeira,
numero 220, cor
vermelha

45

UN

1,85

83,25
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Lixa em folha para
30 ferro, nUmero 150, 20 UN 2,52 50,40
cor vermelha

Trincha cerdas GRIS

31 2" polegadas (38 15 UN 7,10 106,50
MM)
Prego com cabega
32 o s 8 Kg 19,72 157,76
33 Rolinho espuma, 10 15 UN 5,42 81,30
cm
34 Rolinho espuma, 15 15 UN 7,56 113,40
cm
35 Suporte .para Rolo 10 UN 9,57 95,70
de Pintura
Cimento saco de
36 50Kg PORTLAND CP 330 SC 36,34 11.992,20

II'F32

Ferro Vergalhdo n?
37 6, barra de 12 222 UN 14,16 3.143,52
metros, 4,2mm

Tijolo Furado
38 ceramica 9x19x29 12.000 UN 1,17 14.040,00
cm

Extensor para rolo

39 . 5 UN 29,18 145,90
de pintura, 2m
Rolo de fibra de
40 textura média, 23 5 UN 30,03 150,15
cm
Escova de aco
41 6 UN 8,47 50,82
manual
Escova de aco
42 . 5 UN 31,40 157,00
circular
Escova de aco
43 3 UN 27,90 83,70
Tubular
a4 | Argamassa, 20Ke 8 PCT 33,83 270,64

PLUS externa AC Il

Rejunte flexivel cor
45 cinza platina em 8 PCT 6,90 55,20
pacotes de 1Kg

Conexdes T de pvc

46 de 25mm

10 UN 1,99 19,90

Conexoes joelhos

47
de pvc de 25mm

10 UN 0,76 7,60

48 Conexdes luvas lisas 10 UN 0,82 8,20
de pvc de 25mm

Barra de cano, 6m
49 material em pvc de 2 UN 19,50 39,00
25mm
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Conexdes joelhos
50 | de pvc com rosca de 6 UN 3,88 23,28
25mm para 1/2 “

Torneiras metdlicas
para jardim, com

>l 4 UN | 37,22 148,88
esfera e alavanca 1
/2" x3/ 4"
Mangueira de 40m
> para irrigacdo (3/4’) 1 UN 100,00 100,00

Lampadas led bulbo
>3 12W cor branca >0 UN 7,50 375,00

Compressor de Ar,
vazao de 10 PCM,
Reservatério 100 L,
pressao de trabalho
entre 6,9 e 9,7 BAR, 3.550,00 3.550,00
Poténcia 2HP,
tensdo 110/220v
(Coletado Caixa)

54

Peneira de areia,
pedreiro, malha de
2,0mma3,0mm
55 _eom 12 UN 26,15 313,80
aproximadamente
55 cm, borda em
madeira e aco

galvanizado

Observagdol: Os valores unitarios foram calculados com base na média das cotagdes obtidas, conforme Justificativa do Prego Referencial (SEI n°
6712562). Quantidades e valores totais sdao estimativos e devem ser confirmados no Termo de Referéncia. Observagdo2: Em caso de discordancia
existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Catalogo de Materiais (CATMAT) e/ou Catélogo de Servigos (CATSER) e as
especificagdes constantes deste Termo de Referencia, prevalecerdo as ultimas.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco por item, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta quanto as especificacdes do objeto
estabelecidas no Termo de Referéncia.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1. A participagao nesta dispensa eletrénica sera realizada por meio do Sistema
de Dispensa Eletronica, integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Compras Net
4.0, disponivel no endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.2. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acessar o sistema e operacionalizar a disputa.

2.3. N3o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.3.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

2.3.2. estrangeiros que ndao possuam representa¢ao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:
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2.3.3.1. pessoa fisica ou juridica impossibilitada de contratar em decorréncia de
sancdo que lhe tenha sido imposta;

2.3.3.2. aquele que mantenha vinculo técnico, comercial, econémico, financeiro,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao contratante ou com agente publico envolvido na
licitagdo ou na fiscalizagao do contrato, ou que tenha vinculo familiar até o terceiro grau;

2.3.3.3. empresas controladoras, controladas ou coligadas, conforme a Lei n?
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.3.3.4. pessoa fisica ou juridica condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, condicdes analogas as de escravo ou contratacdo de
adolescentes em desacordo com a legislagao trabalhista.

2.4. Aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outro, com o
intuito de burlar a sancdo a ele imposta, ou ao seu controlador, desde que comprovada a
fraude.

3. INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

3.1. O ingresso na disputa se dard com o envio da proposta inicial, conforme as
diretrizes deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
deverd enviar sua proposta, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
contendo a descricdo do objeto conforme especificado no item 1.2.

3.2.1. A proposta também devera incluir uma declaragdo de que o fornecedor
compreende integralmente os custos para atender aos direitos trabalhistas previstos na
Constituicao Federal e nas leis trabalhistas vigentes, quando aplicavel.

3.3. As especificacOes do objeto contidas na proposta, especialmente o preco,
vinculardo a Contratada.

3.4. Os valores propostos incluirdo todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, e outros que possam incidir direta ou
indiretamente sobre o fornecimento dos insumos.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta, os
impostos serdo retidos na fonte, conforme a legislacdo vigente.

3.6. A apresentacdo da proposta implica na obrigatoriedade de cumprimento de
suas disposicbes, em conformidade com o Termo de Referéncia, e no compromisso de fornecer
os insumos conforme as especifica¢des estabelecidas.

4. FASE DE LANCES

4.1. A sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema, a partir das 9h
da data estabelecida neste Aviso, para o envio de lances, sendo encerrada as 15h.

4.2. Durante a fase competitiva, os fornecedores deverdo enviar seus lances
exclusivamente por meio eletrénico, sendo informados do valor registrado.

4.3. Ao término da fase de lances, o sistema ordenara e divulgard os lances, em
ordem crescente de classificacdo por item.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Sera verificada a conformidade das propostas classificadas em primeiro lugar
para cada item, quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco com o estipulado.

5.2. Caso o preco seja compativel, serd solicitado o envio da proposta ajustada ao
ultimo lance.

5.3. O prazo de validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias a
partir da data de sua apresentacao.
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5.4. Serd desclassificada a proposta que:

5.4.1. contiver vicios insanaveis;

5.4.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas;

5.4.3. apresentar precos inexequiveis ou superiores ao preco maximo estipulado;
5.4.4. nao comprovar a exequibilidade, quando exigido;

5.4.5. desatender qualquer outra exigéncia deste Aviso.

5.5. Em caso de indicios de inexequibilidade, diligéncias poderdo ser realizadas
para comprovar a exequibilidade da proposta.

5.6. Erros na proposta ndo desclassificam a proposta, podendo ser corrigidos no
prazo estabelecido.

5.7. Caso a proposta vencedora seja desclassificada, a proposta subsequente sera
analisada, na ordem de classificacdo.

6.HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO
| - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado da fase de propostas.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢ao
gue impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar);

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica, podera haver a
substituicdo das consultas das alineas "b", "c" e "d" acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagdo.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado,
por falta de condicdo de participacao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participagao, a habilitagdo dos fornecedores
serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdao publica, ou encaminhar,
guando solicitado, a respectiva documentacado atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, o fornecedor serd convocado a encaminhd-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo, com prazo estabelecido de 30 (trinta)
minutos.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microemprendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes contabeis do
ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
a sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por
ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao,
a proposta subsequente serd examinada, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitacao.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd
habilitado.

6.10. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagao, serd
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para aceitar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Aviso.
7.2.1. A Administracdo encaminhara a Nota de Empenho por meio eletronico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 1 (um) dia, a contar da data de seu recebimento.
7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdao da nota de empenho podera
ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e
aceita pela Administracao.
7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
7.3.1. a referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 2021;
7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;
7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n2 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.
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7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei
n2 14.133, de 2021, ficard sujeito as sangdes previstas no art. 156 da mesma Lei, considerando a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto e os danos que
dela provierem para a Administracdao Publica, observado o disposto no Decreto Municipal n2
966/2022.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no Portal Nacional de ContratagGes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrbnica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas;

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

9.3. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardo o hordrio de Brasilia, DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida
para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario.

9.5. Havendo a necessidade de realizagdao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacdo.

9.6. No julgamento das propostas e da habilitacdao, a Administracao poderd sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.7. Durante o julgamento das propostas e da habilitacdo, serd concedido o prazo
maximo de 30 (trinta) minutos para fornecimento das informacgdes solicitadas.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas, e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacgao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta
e de seus anexos ou demais pec¢as que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.11. As providéncias dos subitens 8.4 e 8.6 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1- Habilitagao Juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil

das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira
em funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des
ou da consolidacdo respectiva.

2 - Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014;

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12
de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, e junto ao Municipio de Goiania, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre.

3 - Qualificagdo Econémico-Financeira:

3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

JOSE SILVA SOARES NETO
Secretdrio Executivo da Secretaria Municipal de Gestdo de Negdcios e Parcerias - SEGENP

Decreto n? 1.356, de 10 de margo de 2025
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Goiania, data da assinatura digital.

eil Documento assinado eletronicamente por José Silva Soares Neto,
;;?_'mnm: lily Secretario Executivo, em 16/05/2025, as 14:26, conforme art. 12, Il "b",
eletrénica da Lei 11.419/2006.

J.lr‘-l'- . A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- - . . . .. YT e

bl 4E https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cddigo verificador
L+ 6886168 e 0 codigo CRC FAA20CA2.

Avenida do Cerrado, 999, APM-09, Bloco B
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.15.000000233-9 SEI N2 6886168v1

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 29 de 100

Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal da Fazenda
Gabinete do Secretario

EDITAL DE INTIMAGAO

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO E COBRANCA LIMPEZA DE TERRENO

A Diretoria de Lancamento e Fiscalizagdo Imobilidria- DIRLFI, no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos do Cddigo Tributario Municipal- Lei Complementar n? 344 de 30 de setembro de 2021,
NOTIFICA os proprietarios dos imdveis ndo edificados, abaixo relacionados, do langamento e
cobranca da Taxa de Servicos Publicos pela Limpeza do Terreno, para pagamento da Taxa de Limpeza
no prazo de 10 (dez) dias ou apresentar defesa no mesmo prazo, a contar da publicacdo do presente
Edital, nos termos do § 32 do art. 52 do Decreto 419 de 30 de janeiro de 2024.

Para pagamento, retirar o “DUAM” no Atende Facil ou pela internet www.goiania.go.gov.br na
rubrica n? 3239 — Taxa de Limpeza de Lote.

No caso de defesa, apresentar no Atende Facil, direcionado a Diretoria de Lancamento e Fiscalizacdo
Imobilidria, Geréncia de Lancamento do IPTU e ITU.

O ndo pagamento ou ndo apresentacdo de defesa no prazo, acarretard revelia e a consequente
inscricdo do débito em divida ativa, com a incidéncia dos acréscimos legais, nos termos do Cddigo
Tributario Municipal.

Goiania, 16 de maio de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por Felipe Avila Monte Christo
;g'inml: L‘lly Ferreira, Auditor de Tributos Municipais, em 16/05/2025, as 06:16,
eletrénica conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

Avenida do Cerrado, 999, APMO09, Bloco E -
Paldcio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.27.000003741-9 SEI N2 6878042v1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
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RELACAO IMOVEIS PARA EDITAL LIMPEZA DE TERRENO Pag. 001
NOME INSCRICAO VALOR TAXA
ENDERECO NUMR. LANC.
ADAO BENEDITO RODRIGUES TERRA 371.012.0410.000-5 422,50
R SB19 QD.12 LT.38 - RES SOLAR BOUGAINVILLE 0256/2025
ALEXANDRE PUGLIESI TAVARES 471.013.0355.000-2 2.543,24
AV FONTE NOVA QD.13 LT.27 - SET ALTO DO VALE 0276/2025
ALINO MARCOS ARAUJO E SILVA E OUTRA 440.011.0143.000-0 1.758,00
R JOSE LUDOVICO DE ALMEIDA QD.11 LT.36 - RES BARRAVENTO 0274/2025
ANA CAROLINA VICENTE ARAUJO 324.045.0390.000-4 887,25
AV FRANCISCO DE MELO N.S/N QD.68 LT.22 - VI ROSA 0263/2025
ANTONIO GOMES NETO 452.102.0188.000-4 508,69
AV ODICIA MORAIS QD.42 LT.12 - RES ORLANDO MORAIS 0295/2025
ARLETE APARECIDA GUIMARAES SILVA 323.022.0231.000-0 709,80
R DE ICARAI N.S/N QD.129 LT.13 - JD ATLANTICO 0288/2025
BARBARA ATANASIA DOMINGUES 433.034.0499.000-0 608,40
AV GOIAS NORTE QD.10 LT.36 — RES HUMAITA 0299/2025
BARBARA ATANASIA DOMINGUES 433.034.0511.000-4 608,40
AV GOIAS NORTE QD.10 LT.37 - RES HUMAITA 0300/2025
BOUGAINVILLE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA 371.020.0440.000-0 1.465,00
R SB13 QD.20 LT.41 - RES SOLAR BOUGAINVILLE 0292/2025
BRUNO MOURA PERILLO E CONJUGE 382.058.0561.000-0 471,62
R SEVILHA QD.37 LT.25 - SET TRES MARIAS I 0273/2025
CESAR ELIAS DA CRUZ 320.053.0203.000-0 688,67
R DO ESPADARTE N.S/N QD.41 LT.20 - JD ATLANTICO 0277/2025
CICERO RICARDO DA SILVEIRA FIGUEIREDO 360.221.0050.000-0 2.695,60
R 3 QD.02 LT.01 - COD DAS ESMERALDAS 0279/2025
CLEITON PIRES DE MORAES 347.155.0069.000-1 505,31
R CANELA QD.02 LT.16 - PRQ DAS PAINEIRAS 0281/2025
COLANDY GODOY DE OLIVEIRA NUNES 324.061.0431.000-0 951,47
R DESEMBARGADOR ELADIO N.S/N QD.75 LT.20 - VI ROSA 0270/2025
DIANA DE SOUSA SANTOS 383.026.0379.000-6 1.758,00
R MDV18 QD.26 LT.29 - LOT MOINHO DOS VENTOS 0293/2025
DIANA DE SOUSA SANTOS 383.026.0389.000-0 1.758,00
R MDV18 QD.26 LT.30 - LOT MOINHO DOS VENTOS 0294/2025
DONIZETE DAS DORES SOUZA 423.094.0040.000-9 662,48
R RM9 QD.05 LT.06 — RES GUAREMA 0278/2025
EDIVALDO ARAUJO ALCANTARA 467.023.0064.000-0 1.763,86
R BM26 QD.23 LT.37 - RES BRISAS DA MATA 0283/2025
EDSON LINS SIQUEIRA FILHO 303.142.0507.000-0 2.930,00
R T32 N.S/N QD.12 LT.11A - SET BUENO 0303/2025
EDUARDO LOPES FILHO 335.030.0127.000-9 608,40
R FP27 N.S/N QD.31 LT.06 - BRO RECREIO DO FUNCIONARIO PUBLICO 0307/2025
ELAINE FERNANDES DE PAIVA 467.016.0145.000-6 1.758,00
R BM17 QD.16 LT.31] - RES BRISAS DA MATA 0284/2025
ELZA ROSA DIAS 452.145.0519.000-0 2.056,86
R ACP13 QD.25 LT.37 - RES ANTONIO CARLOS PIRES 0297/2025
ERASMO FERNANDES LEITE 433.015.0119.000-8 608,40
R JI3 QD.06 LT.27 - JD IPE 0280/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
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RELACAO IMOVEIS PARA EDITAL LIMPEZA DE TERRENO Pag. 002
NOME INSCRICAO VALOR TAXA
ENDERECO NUMR . LANC.
ESPOLIO DE DINO DOMINGOS BEZERRA 105.088.0086.000-0 654,03
R J17 N.S/N QD.E LT.03 - SET JAO 0262/2025
ESPOLIO DE GLORIA GRACE CURADO 308.008.0130.000-7 2.250,24
R C179 N.S/N QD.613 LT.21 - BRO NOVA SUICA 0264/2025
FLAVIA FINOTTI MOREIRA 323.060.0261.000-4 831,98
R BELO HORIZONTE N.S/N QD.110 LT.01 - PRQ AMAZONIA 0291/2025
FRANCIRENE MACIEL DE SOUSA MARQUES 367.047.0334.000-1 1.172,00
R FV35 QD.38 LT.1l1 - RES FORTEVILLE EXTENSAO 0302/2025
FUAD ARASSI ENGENHARIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 327.086.0289.000-0 17.049,63
R SANTA CLARA QD.AREA LT.AREA - CH SANTA RITA 0296/2025
GEORGE TORMINN BORGES 345.038.0245.000-2 608,40
R ABADIO EGIDIO DA SILVA N.S/N QD.08 LT.17 — JD MARQUES DE ABREU 0306/2025
GUARANY EMPREENDIMENTOS GERAIS LTDA 371.046.0431.000-8 2.267,82
R JERONIMO SIMOES DE LIMA QD.07 LT.18 - RES KATIA 0258/2025
HAMILTON RODRIGUES DE SOUZA 141.012.0061.000-1 1.758,00
R LILIANE BARBOSA QD.12 LT.03 - RES ALICE BARBOSA 0260/2025
JAIR LUIZ FERREIRA 353.106.0423.000-6 674,31
R RDR-8 QD.06 LT.12 - RES DOM RAFAEL 0269/2025
JORGE TADEU ABRAO 323.090.0218.000-9 2.660,44
R CAPITAO ALVARO GUIMARAES N.S/N QD.19 LT.24 - VI ROSA 0266/2025
JOSE MAURO BERNARDO 452.145.0540.000-4 2.074,44
R ACP14 QD.25 LT.38 - RES ANTONIO CARLOS PIRES 0298/2025
JOSE PEDRO DE MEDEIROS E CEDIL GOMES DE MORAIS 340.001.0744.000-2 655,72
AL DAS CHACARAS N.S/N QD.CHO1l LT.15 - VI LUCIANA 0305/2025
JULIANY DE MORAIS CARVALHO 323.019.0448.000-4 709, 80
R DE ICARAI N.S/N QD.131 LT.24 - JD ATLANTICO 0290/2025
LOURENCO JOSE DE BARROS 423.126.0382.000-4 608,40
R MARIA CONSTANT QD.07 LT.24 - RES MORUMBI 0304/2025
LUIS CARLOS FERREIRA 446.051.0025.000-0 608,40
R FL23 QD.51 LT.02 - PRQ DAS FLORES 0301/2025
LUIS FERNANDO DE SIQUEIRA E OUTRO 203.141.0471.000-0 1.301,30
R 25 N.S/N QD.A7 LT.26 — JD GOIAS 0267/2025
LUZIA IRENY E SILVA 332.116.0607.000-0 638,82
AL NADIR BUFAICAL N.S/N QD.135 LT.27 - LOT FAICALVILLE 0312/2025
MARCO ANTONIO LOPES 457.052.1349.000-6 1.758,00
R RB52A QD.52 LT.113 - RES RECANTO DO BOSQUE 0271/2025
MARIA APARECIDA GONCALVES 335.030.0115.000-3 608,40
R FP27 N.S/N QD.31 LT.05 - BRO RECREIO DO FUNCIONARIO PUBLICO 0308/2025
MARIA MADALENA DE CASTRO TORRES 440.017.0212.000-8 1.758,00
R ALBERTO RASSI QD.17 LT.18 - RES BARRAVENTO 0275/2025
MARIA RUBIA BRITO DE ALMEIDA 332.295.0367.000-6 748,67
R F57 N.S/N QD.159 LT.14 - LOT FAICALVILLE 0287/2025
MARIO CONCEICAO CALDAS 323.019.0434.000-8 1.419,60
R DE ICARAI N.S/N QD.131 LT.22/23 — JD ATLANTICO 0254/2025
MARIO ROSA E SM 440.003.0346.000-1 1.904,50
AV LUCIO REBELO QD.03 LT.05 - RES BARRAVENTO 0311/2025
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MURILO DE ALBUQUERQUE RICARDO 324.018.0265.000-7 709,80
R DA OSTRA N.S/N QD.98 LT.15 - JD ATLANTICO 0257/2025
PROSPERITY-SOC.DE ADMINSTRACAO E PARTICIPACOES 328.026.0097.000-4 763,88
R Al9 N.S/N QD.16 LT.01 - VI ALPES 0268/2025
REGES DA SILVA NEVES 335.030.0343.000-3 621,92
R FP28 QD.31 LT.19 - BRO RECREIO DO FUNCIONARIO PUBLICO 0309/2025
RESIDENCIAL TALISMA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 366.052.0147.000-0 1.855,33
R JOAO COELHO QD.09 LT.23 - RES TALISMA I 0289/2025
ROBSON ANICETO PEREIRA 367.033.0217.000-0 1.172,00
R FV24 QD.24 LT.15 - RES FORTEVILLE EXTENSAO 0310/2025
ROBSON FERREIRA LEITE XAVIER 371.058.0095.000-3 2.109,60
R ORLANDO ALVES CARNEIRO QD.19 LT.22 - RES KATIA 0259/2025
ROBSON FERREIRA LEITE XAVIER 371.058.0083.000-8 2.109,60
R ORLANDO ALVES CARNEIRO QD.19 LT.21 - RES KATIA 0255/2025
SOSTENES DE AZEVEDO FARIAS 320.081.0404.000-7 709,80
R DA ASTERIA N.S/N QD.83 LT.18 - JD ATLANTICO 0285/2025
SPE QUEEN SYLVIA INCORPORACAO LTDA 324.049.0857.000-1 3.516,00
R FRANCISCO GODINHO N.S/N QD.58 LT.31 - VI ROSA 0265/2025
TANIA DAS GRACAS RODRIGUES DE JESUS 344.092.0124.000-4 507,00
R ANTONIO RODRIGUES GALVAO QD.03 LT.07 - JD IMPERIAL 0286/2025
VALDIR CARNEIRO 381.028.0164.000-2 507,00
R RMP22 QD.28 LT.17 - RES MONTE PASCOAL 0282/2025
VALDIR ROSA DA SILVA 361.043.0050.000-1 2.279,54
R JCAl19 QD.39 LT.14 - JD CARAVELAS 1 ETAPA 0261/2025
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Prefeitura de Goidnia
Controladoria Geral do Municipio
Gabinete do Controlador Geral

PORTARIA N2 238/2025-GAB/CGM

Designa Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar — CPPAD

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais
conferidas pela Lei Complementar n.2 335, de 12 de janeiro de 2021, alterada pela Lei
Complementar n.2 382, de 30 de dezembro de 2024 e Decreto n.2 179, de 14 de janeiro de
2021, e;

Considerando o disposto nos arts. 165, 168 e 169 da Lei Complementar n.2 011, de 11 de maio
de 1992, combinado com o art. 37 e seguintes, do Decreto n.2 179, de 14 de janeiro de 2021;

Considerando que o Processo Administrativo Disciplinar serd conduzido por Comissdao
Permanente ou Especial, designados pela autoridade competente, conforme art. 169 da Lei
Complementar n.2 011/1992;

Considerando o Decreto n.2 355, de 16 de janeiro de 2025 que designa servidores para
comporem a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar;

Considerando a conversdo do Processo de Apuracdo Preliminar n.2 88621085/2021 em
Processo SEI n.2 22.29.000016628-4, conforme Certiddo n.2 1778/2022;

Considerando a autua¢do do Processo Administrativo Disciplinar n.2 25.7.000002727-1, no SEl,
em atencdo ao Despacho n.2 366/2025, emitido pela Corregedoria-Geral do Municipio no
Processo SEI n.2 22.29.000016628-4;

RESOLVE:

Art. 12 — Designar a Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — CPPAD, em
conformidade com a Lei Complementar n.2 335, de 012 de janeiro de 2021, para apurar as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Processo Administrativo
Disciplinar n.2 25.7.000002727-1, bem como as demais infracGes conexas que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Art. 22 - A Comissdo, em conformidade com o Decreto n.2 355, de 16 de janeiro de 2025, serd
composta pelos seguintes membros:

Dimpina Leda Azevedo Barros Rocha Matricula n.2 589365-01 Presidente
Mylanio Macedo da Silva Matricula n.2 572624-01 Vogal
Antonio Bastos de Almeida Matricula n.2 6289-01 Secretario

Art. 32 — A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado
o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da Administracdo Publica,
conforme art. 170, da Lei Complementar n.2 011/92, bem como assegurado a ampla defesa e o
contraditério.
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Art. 42 — A Comissao deverd elaborar e apresentar Relatério minucioso e conclusivo, no qual

resumira as pegas principais dos autos e mencionara as provas, em que se baseou para formar
sua convicgao.

Art. 52 — O prazo para apuracdo dos fatos e conclusdo dos trabalhos é de até 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, desde que solicitado por escrito.

Art. 62 — Esta Portaria entrara em vigor a partir da data da sua publica¢ao.

Publique-se.

Gabinete da Controladoria-Geral do Municipio, na data da assinatura eletronica.

Sebastido Mendes dos Santos Filho
Chefe de Gabinete
Portaria n.2 207/2025-GAB/CGM

eil Documento assinado eletronicamente por Sebastiao Mendes dos Santos
I | ==

a6 lﬁ Filho, Chefe de Gabinete, em 15/05/2025, as 17:31, conforme art. 12, IlI,
eletrdnica "b", da Lei 11.419/2006.

';_:.Iil..:'"_' . A autenticidade do documento pode ser conferida no site

"=1 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
Ty L= 6859667 e o codigo CRC 064EE21A.

Avenida do Cerrado, n2 999, Bloco E, Pago Municipal -
- Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.7.000002727-1 SEI N2 6859667v1
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Prefeitura de Goiania
Controladoria Geral do Municipio
Gabinete do Controlador Geral

PORTARIA N2 239/2025-GAB/CGM

Prorrogacgdo de prazo

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais
conferidas pela Lei Complementar n.2 335, de 12 de janeiro de 2021, alterada pela Lei
Complementar n.2 382, de 30 de dezembro de 2024 e Decreto n.2 179, de 14 de janeiro de
2021, e;

Considerando o disposto na Lei Complementar n.2 011, de 11 de maio de 1992 combinado com
o Decreto n.2 179, de 14 de janeiro de 2021;

Considerando a Portaria n.2 002/2021-GAB/CGM de 27 de janeiro de 2021, que designa
servidores para compor a Comissao Especial de Processo Administrativo Disciplinar 02 -
CESPAD-02;

Considerando a Portaria n.2 131/2025-GAB/CGM, que designa a supracitada comissdo para
apurar possiveis irregularidades referentes aos fatos que constam do Processo Administrativo
Disciplinar n.2 25.7.000001288-6;

Considerando a finalizacao do prazo da portaria supramencionada, e, ainda;

Considerando o Memorando n.2 268/2025, emitido pela Comissdo Especial de Processo
Administrativo Disciplinar 02 - CESPAD-02 no processo SEI n.2 25.7.000002636-4, o qual solicita
prorrogacdo de prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar que se encontra
tramitando junto a referida Comissao, em razdo do prazo legal que deve ser observado, bem
como da necessidade de maiores apuragdes nos processos administrativos a que se refere.

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar o prazo da Portaria n.2 131/2024-GAB/CGM, referente ao Processo
Administrativo Disciplinar - PAD SEI n.2 25.7.000001288-6, por mais 60 (sessenta) dias, a partir
de 18/05/2025, conforme disposto no artigo n.2 172 da Lei Complementar n.2 011, de 11 de
maio de 1992.

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagao.
Publique-se.
Gabinete da Controladoria-Geral do Municipio, na data da assinatura eletronica.
Sebastido Mendes dos Santos Filho

Chefe de Gabinete
Portaria n.2 207/2025-GAB/CGM
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eil Documento assinado eletronicamente por Sebastiao Mendes dos Santos
;-:mm:;_ Lil| Filho, Chefe de Gabinete, em 15/05/2025, as 17:31, conforme art. 19, IlI,
eletrdnica "b", da Lei 11.419/2006.

3Lt A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-1 yi https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
ek I 6867579 e o cédigo CRC 6C7A6668.

Avenida do Cerrado, n2 999, Bloco E, Pago Municipal -
- Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.7.000002636-4 SEI N2 6867579v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 1616/2025

Autorizo o 6° Termo Aditivo ao Contrato n° 033/2023, celebrado pela Prefeitura
de Goiania, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana - SEINFRA e a
Conceito Engenharia e Servigos Ltda, conforme Despacho n? 159/2025 (6848296) da Geréncia
de Supervisdo de Obras Viarias, Parecer n? 4015/2025 (6865982) da Superintendéncia da

Advocacia Setorial, Parecer n? 3925/2024 (5441006) da Procuradoria Geral do Municipio, nos
termos da Lei n2 8.666/93.

Goiania, 15 de maio de 2025.

FRANCISCO ELiSIO LACERDA
Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana

eil Documento assinado eletronicamente por Francisco Elisio Lacerda,
;g'imm: inl’ Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, em 15/05/2025, as
eletrnica 16:56, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Y1 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
£= 6869499 e o codigo CRC 3DE74DE9.

Rua 21, n2410 -
- Bairro Vila Santa Helena
CEP 74555-330 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 24.18.000003092-4 SEI N2 6869499v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana
Secretaria Geral

Autorizo o 22 Termo Aditivo (6871610), ao Contrato n2 020/2024, celebrado pela
Prefeitura de Goiania, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana -
SEINFRA e a empresa Consodrcio Limpa Gyn cujo objeto é a reprogramacdo da planilha
orcamentaria do Contrato n® 020/2024 conforme Justificativa Técnica n2 027/2025
(6342357) da Geréncia de Limpeza Urbana, Gestdo de Residuos e Urbanizacdo, devidamente
acatado pela Diretoria de Servicos de Infraestrutura Urbana, bem como Parecer Juridico n?

10/2025 (6420978) da Chefia da Advocacia Setorial, todas desta Secretaria, conforme artigo
124, inciso II, alinea “d” Lei 14.133/21.

Goiania, 15 de maio de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por Francisco Elisio Lacerda,
ﬂim:u.':. inl’ Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, em 15/05/2025, as
eletrénica 16:54, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

Taa A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"33 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
L+~ 6875528 ¢ 0 codigo CRC C3D88C14.

Rua 21, n2 410 -
- Bairro Vila Santa Helena
CEP 74555-330 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.18.000001789-3 SEI N2 6875528v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana
Geréncia de Limpeza Urbana, Gestdo de Residuos e Urbanizacao

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2020

1. CONTRATANTES: MUNICiPIO DE GOIANIA por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA - SEINFRA, ¢ a empresa, razio
social, CONSORCIO LIMPA GYN, nome fantasia, CONSORCIO QC AMBIENTAL,
nome fantasia.

2. FUNDAMENTO: Este Termo Aditivo decorre do constante no Processo
25.18.000001789-3, conforme Justificativa Técnica n°® 027/2025 (6342357), com
amparo legal no artigo 124, inciso II, alinea “d” da Lei n.® 14.133/21.

3. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a reprogramacdo da planilha
orcamentaria do Contrato n® 020/2024, conforme planilha anexa (6341782).

4. DO ADITAMENTO:

4.1. Por este instrumento de aditamento, fica acrescido ao Contrato n® 020/2024, a

importancia de R$ 374.746,25 mensais (trezentos e setenta e quatro mil,
setecentos e quarenta e seis reais e vinte e cinco centavos), equivalente a 1,79%

(um virgula setenta e nove por cento) de acréscimo contratual. O valor da

reprogramacao ¢ 8.993.910,00 (oito milhdes, novecentos e noventa e trés mil novecentos e dez
reais). O valor do contrato reprogramado ¢ de R$ 509.954.754,00 (quinhentos e nove

milhdes, novecentos e cinquenta e quatro mil setecentos e cinquenta e quatro reais).

4.2. Faz parte integrante desse Termo Aditivo como Anexo, a planilha de calculo

(6341782) que foi utilizada para calcular o valor da reprogramagao.

4.3. A CONTRATADA complementou a garantia prestada no montante de R$ 269.817,30

(duzentos e sessenta e nove mil oitocentos e dezessete reais e trinta centavos).

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA/SALDO CONTRATUAL:

5.1. A referida despesa decorre das Dotagcdes Or¢gamentarias n°
2025.5701.17.512.0020.2753.33909200.100 ¢ 2025.5701.17.512.0020.
2753.33903900.100
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5.2. O saldo contratual ¢ de R$ 256.975.367,32 (Duzentos e cinquenta ¢ seis milhdes,

novecentos e setenta e cinco mil, trezentos e sessenta e sete reais e trinta e dois
centavos).

6. LOCAL E DATA - Goiania, data da assinatura eletrdnica.

FRANCISCO ELiSIO LACERDA
Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana

Goiania, 15 de maio de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por Francisco Elisio Lacerda,
- - lily Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, em 15/05/2025, as
16:53, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

: ..._I_r*l'- * A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ity i https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
L~ 6871655 e o codigo CRC DE387B48.

Rua 21, n2410 -
- Bairro Vila Santa Helena
CEP 74555-330 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.18.000001789-3 SEI N2 6871655v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Estratégico
Geréncia de Cartografia e Topografia

CERTIDAO N2 1098/2025

CERTIDAO DE LIMITES E CONFRONTACOES
PROCESSO SEI |125.5.000030919-1
|N" PROCESSO ”92366259
INTERESSADO AIR GOMES DE MOURA
INSCRICAO IPTU 302.073.0169.000-0
|ENDERECO
QUADRA 237 LOTE(S) | 17 |BAIRRO SETOR MARISTA
RUA 1128
LOGRADOURO

CERTIFICAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE O IMOVEL ACIMA IDENTIFICADO APRESENTA AS SEGUINTES DIMENSOES LINEARES E CONFRONTANTES:

LOTE N° 17 AREA (m?) 466,95m?
TESTADA CONFRONTANTES DO LOTE DIMENSAO (m)
FRENTE RUA 1128 13,365m
FUNDO LOTE 22 13,365m
LADO DIREITO LOTES 18 E 19 34,938m
LADO ESQUERDO LOTE 16 34,938m
OBSERVACOES

A PRESENTE CERTIDAO FOI ELABORADA COM BASE NOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

L4 DADOS EXTRAIDOS DA PLANTA URBANISTICA DO SETOR MARISTA, APROVADA PELA LEI N° 5.396, DE 21/08/1978;

. CERTIDAO DE TRANSCRIGAO N° 81.076.

TRANSCRICAO DO IMOVEL N° ”8 1.076 ”CARTORIO 32 CIRCUNSCRICAO

Ressalta-se que esta CERTIDAO nio implica em reconhecimento por parte da Prefeitura de Goiania do direito de propriedade do imével.

Goiania, 13 de maio de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Domingos Silvestre, Assistente Administrativa, em
13/05/2025, as 15:00, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel’
assinatura
eletrénica
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=

r
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Dalton Vieira de Aratjo, Gerente de Cartografia e Topografia,

;?;li?g;-ig; em 13/05/2025, as 15:10, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
-

eil Documento assinado eletronicamente por Germana de Faria Arantes Andrade, Superintendente de
IS fily Planejamento Estratégico e da Regido Metropolitana de Goiania, em 13/05/2025, as 17:36, conforme

assinatura

eletronica art. 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

{

—— -
eil Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Nunes de Souza Almeida, Secretaria Municipal
5 " '&l’ de Planejamento e Urbanismo Estratégico, em 14/05/2025, as 10:14, conforme art. 19, lll, "b", da Lei

assinatura

| etetronica 11.419/2006.

Avenida do Cerrado, n2 999, APM-09, Bloco E, 12 andar -
- Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.5.000030919-1 SEI N2 6845221v1
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Prefeitura de Goiania

Secretaria Municipal de Planejamento

e Urbanismo Estratégico

Geréncia de Cartografia e Topografia

CERTIDAO N2 1104/2025

CERTIDAO DE LIMITES E CONFRONTACOES

PROCESSO SEI

|25.5.000032247-3

N° PROCESSO

92372513

INTERESSADO

MARIO CAETANO DA SILVA

INSCRICAO IPTU

201 012 0676 0009

ENDERECO

QUADRA F-44

LOTE(S) VIELA ANEXA AO LOTE 12 |BarRrO

SETOR SUL

LOGRADOURO RUA 89-C

CERTIFICAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE O IMOVEL ACIMA IDENTIFICADO APRESENTA AS SEGUINTES DIMENSOES LINEARES E CONFRONTANTES:

LOTE N° VIELA ANEXA AO LOTE 12 AREA (m?) 34,00m?
TESTADA CONFRONTANTES DO LOTE DIMENSAO (m)

FRENTE LOTE 12 18,00m

FUNDO VIELA 16,00m

LADO DIREITO AREA PUBLICA -INSCRICAO 63.420 - APM-67 2,10m

LADO ESQUERDO VIELA 2,13m

OBSERVACOES

A PRESENTE CERTIDAO FOI ELABORADA COM BASE NOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

- DADOS EXTRAIDOS DA PLANTA URBANISTICA DO SETOR SUL, APROVADA PELO DECRETO N° 090-A, DE 30/07/1.938;

- CERTIDAO DE REGISTRO MATRICULA N° 136.193, DA 1* CIRCUNSCRICAO DE GOIANIA;

MATRICULA DO IMOVEL N° | 136.193 ||CARTORIO

1* CIRCUNSCRICAO DE GOIANIA.

Ressalta-se que esta CERTIDAO nio implica em reconhecimento por parte da Prefeitura de Goiania do direito de propriedade do imével.

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil

Goiania, 14 de maio de 2025.

Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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o
r
JEI! tl’ Documento assinado eletronicamente por Manoel Dias Miranda Filho, Auxiliar de Servigos e Obras
2 Publicas, em 14/05/2025, as 10:24, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

'i eletrénica

I
pr
_:,EI! tl’ Documento assinado eletronicamente por Dalton Vieira de Aratjo, Gerente de Cartografia e Topografia,
“lem 14/05/2025, as 11:06, conforme art. 19, I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrénica

I—
eil Documento assinado eletronicamente por Germana de Faria Arantes Andrade, Superintendente de
ﬁina:ul..i \'1[’ Planejamento Estratégico e da Regido Metropolitana de Goiania, em 14/05/2025, as 17:31, conforme

| eletrénica art. 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

I
o
J@l! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Eduardo Vinicius Peixoto Trindade, Diretor de Planejamento e
I Gestso Urbana, em 15/05/2025, as 15:14, conforme art. 12, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

I
eil Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Nunes de Souza Almeida, Secretaria Municipal
S Ely de Planejamento e Urbanismo Estratégico, em 15/05/2025, as 17:53, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei

assinatura

| eletrénica 11.419/2006.

Avenida do Cerrado, n2 999, APM-09, Bloco E, 12 andar -
- Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.5.000034319-5 SEI N2 6851015v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Estratégico
Gabinete do Secretdrio

PORTARIA N2 26, 14 DE MAIO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO ESTRATEGICO no uso de suas
atribuicGes legais e em conformidade com o disposto na Lei Complementar n2 335, de 12 de janeiro de
2021, bem como o Decreto n. 522, de 15 de Fevereiro de 2022, que aprova o Regimento Interno da
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habita¢do - SEPLANH,

RESOLVE:

Art. 12 - Convocar a servidora LUCIA HELENA CAMARGO DE PAULA, matricula n? 978710-
01, a permanecer no exercicio de suas atividades no periodo de 06/03/2025 a 20/03/2025, quando estaria
em gozo de suas férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 06/07/2022 a 05/07/2023.

Paragrafo unico — O referido periodo das férias convocadas sera usufruido de 25/08/2025 a
08/09/2025.

Art. 22, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Portaria
017, 05 de marco de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Goiania, 14 de maio de 2025.

ANA CAROLINA NUNES DE SOUZA ALMEIDA
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Estratégico

-
Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Nunes de Souza Almeida,

L
el ; S7HO assin: . , ne :
< ¢ L‘?_l| Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Estratégico, em 15/05/2025, as

assinalura

| eletrénica 17:09, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o1 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6860913 e o
I+ codigo CRC 19A03D41.

Avenida do Cerrado, n2 999, APM-09, Bloco E, 12 andar -
- Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 24.28.000003029-7 SEI N2 6860913v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educacao
Gabinete do Secretario

PORTARIA N2 219, 13 DE MAIO DE 2025

Altera a Portaria n? 336, de 20-06-2024, publicada no
Didrio Oficial do Municipio Edicdo n2 8.322, de 01 de
julho de 2024, que designa Gestora Administrativa e
Fiscal do Termo de Colaboragdo n® 034/2024, firmado
entre o Municipio de Goiénia, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educa¢Go e o Ministério
Filantropico Terra Fértil, proveniente do Processo SEI n®
23.24.000035676-7, e dad outras providéncias

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des
legais, com fulcro no Decreto n2 11, de 12 de janeiro de 2025, e no art. 72, | e Ill, do Anexo Unico do
Decreto n2 182, de 14 de janeiro de 2021, e no art. 64, da Lei n? 335, de 12 de janeiro de 2021, bem
como na Instrucdo Normativa CGM n2 02/2018.

Considerando que foi exarada a Portaria n2 336, de 20 de junho de 2024, publicada no
Didrio Oficial do Municipio n2 8.322, de 01 de julho de 2024, que designou a servidora a Viviane
Riether Caminada Gomes, matricula n? 872903-1, lotada na Diretoria de Administracdo Educacional -
SME/Diredu, para desempenhar, simultaneamente, as atribuicdes de Gestora Administrativa e de
Fiscal do Termo de Colaboragdo n2 034/2024, celebrado entre o Municipio de Goidnia, por intermédio
da Secretaria Municipal de Educagdo e o Ministério Filantrépico Terra Fértil, para o funcionamento do
Centro de Educacao Infantil Sou Feliz, conforme processo SEI n2 23.24.000035676-7;

Considerando que o Despacho n? 1638/2025, de lavra da Geréncia de Compras,
Contratos e Convénios, solicita a alteracdo da Portaria n2 336, 20 de junho de 2024, designando a
servidora Nathalia Isaura Pereira Soares de Oliveira, matricula funcional n? 436976-9, lotada na
Geréncia de Compras, Contratos e Convénios - SME/Gercom, para desempenhar as atribuicdes de
Gestora Administrativa do Termo de Colaboragdo n2 034/2024 - Ministério Filantrépico Terra Fértil,
para o funcionamento do Centro de Educacdo Infantil Sou Feliz, conforme processo SEI n2
23.24.000035676-7, resolve:

Art 12 Alterar a Portaria n2 336, de 20 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio n2 8.322, de 01 de julho de 2024, designando a servidora NATHALIA ISAURA PEREIRA
SOARES DE OLIVEIRA, matricula funcional n? 436976-9, lotada na Geréncia de Compras, Contratos e
Convénios - SME/Gercom, para exercer a funcdo de Gestora do Termo de Colaborag¢do n2 034/2024 -
Ministério Filantropico Terra Fértil - Centro de Educac¢do Infantil Sou Feliz, e manter a servidora
VIVIANE RIETHER CAMINADA GOMES, matricula n2 872903-1, lotada na Diretoria de Administra¢do
Educacional - SME/Diredu, na fun¢do de Fiscal do Termo de Colaboracdo n2 034/2024 - Ministério
Filantropico Terra Fértil - Centro de Educacgao Infantil Sou Feliz.

Art 22 Ficam mantidos os demais termos da supramencionada Portaria.
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Art 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
aos 31 (trinta e um) dias do més de janeiro de 2025, revogando-se as disposicdes em contrario.

Publique-se.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretdria Municipal de Educagdo
Decreto n? 11, de 12 de janeiro de 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria,
;ﬂ'mml: lil’ Secretaria Municipal de Educagdo, em 16/05/2025, as 10:47, conforme art. 19,
eletrbnica I, "b", da Lei 11.419/2006.

ﬂ_ . A autenticidade do documento pode ser conferida no site

"5y https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6837484 e
E- 0 cddigo CRC 097232FD.

Rua 227-A, n? 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitario
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 23.24.000035676-7 SEI N2 6837484v1
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Prefeitura de Goiadnia
Secretaria Municipal de Educagdo
Gabinete do Secretario

PORTARIA N2 220, 13 DE MAIO DE 2025

Altera nome de servidor para compor e desempenhar a fun¢do de presidente
da Comissdo Permanente de Desfazimento do Cmei Monteiro Lobato, desta
Secretaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicBes legais e com fulcro no Decreto n2 011,
de 12 de janeiro de 2025, e no art. 72, | e Ill, do Anexo Unico do Decreto n? 182, de 14 de janeiro de 2021, e na Instrucdo
Normativa n? 001/2021 e sua atualiza¢do, Instru¢do Normativa n2 01, de 16 de agosto de 2023, ambas da Secretaria
Municipal de Administragdo, e,

Considerando que foi exarada a Portaria n2 200-SME, de 29 de abril de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio n2 8283, de 03 de maio de 2024, que Constitui ComissGes Permanentes de Desfazimento — CPD, da Coordenadoria
Regional de Educagdo Jarbas Jayme e Unidades Educacionais sob sua jurisdi¢do, e da outras providéncias.

Considerando que o Oficio n® 023/2025, de lavra do Cmei Monteiro Lobato, solicita a substitui¢do da servidora
Josélia Barros Reis Moreira, matricula 801453-3, na fun¢do de presidente da CPD do Cmei Monteiro Lobato, conforme
processo SEI n2 25.24.000009870-0, resolve:

Art. 12 Alterar a Portaria-SME n2 200, de 29 de abril de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio n2 8283,
de 03 de maio de 2024, substituindo a servidora JOSELIA BARROS REIS MOREIRA, matricula 801453-3, por PAULA MIRELA
MUNIZ DE SOUZA, matricula 805351-08, na func¢do de presidente.

Art. 22 Mantém-se os demais termos da supramencionada Portaria.
Art. 32 Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretaria Municipal de Educacdo
Decreto n? 11, de 12 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de
Educagdo, em 16/05/2025, as 10:47, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel’ o
assinatura

eletronica

L A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.goiania.go.gov.br/sei informando
T * 0 codigo verificador 6839968 e o codigo CRC 22579EEO.

Rua 227-A, n2 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitario
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.24.000009870-0 SEI N2 6839968v1

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 49 de 100

Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educagdo
Gabinete do Secretario

PORTARIA N2 222, 13 DE MAIO DE 2025

Constitui Comissdo de Sindicancia e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, com fulcro no Decreto n2
011, de 12 de janeiro de 2025, e no art. 79, lll, do Anexo |, do Decreto n? 182, de 14 de janeiro de 2021, e no art. 165 da
Lei Complementar n2 011, de 11 de maio de 1992 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Goiania), e,

Considerando o Despacho n? 1081/2024 (5801251), de lavra da Coordenadoria Regional de Educacdo
Maria Thomé Neto, e demais documentos acostados, que ddo noticia de supostas irregularidades praticadas por

servidora lotada na Escola Municipal Anténio Fidelis, conforme a instrugdo do Processo SEI n? 24.24.000049916-4,
resolve:

Art. 12 Constituir Comissdo de Sindicancia integrada pelos seguintes servidores: ALEXANDRE NARDINI,
Matricula Funcional n2 452793, PE-Il, Apoio Técnico Professor, ANA SILVIA MEDEIROS DE SOUSA ROCHA, Matricula
Funcional n2 400840, PE-ll, Apoio Técnico Professor e ANA CRISTINA FERREIRA MARQUES, Matricula Funcional n?
451673, PE-Il, Apoio Técnico Professor, todos lotados na Chefia da Advocacia Setorial-SME, para, sob a presidéncia do
primeiro e secretariada pela ultima, apurar as supostas irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do
Processo SEI n2 24.24.000049916-4, bem como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 22 A Comissdo, ora composta, deverd realizar seus trabalhos, com a apresentagdo de relatério
conclusivo quanto aos fatos apurados, no prazo de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Publique-se.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretaria Municipal de Educagao
Decreto n? 11, de 12 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de
Educagdo, em 16/05/2025, as 10:47, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
€I A
assinatura S
eletrénica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.goiania.go.gov.br/sei
® informando o cédigo verificador 6848797 e o cddigo CRC 421AFD2D.

Rua 227-A, n2 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitdrio
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 24.24.000049916-4 SEI N2 6848797v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educagao
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 7098/2025

Processo n? 25.24.000005067-7
Nome: Obras Sociais da Irradia¢do Espirita Cristd/CEl Obra do Berco

Assunto: Acordo de Cooperagdo

A vista do contido nos autos, e, conforme Parecer n2 332/2025 (6719306), da Chefia da Advocacia Setorial,
resolvo ratificar a Justificativa n® 71/2025 (6260781), da Diretoria de Administracdo Educacional, e AUTORIZAR a celebragdo
do Acordo de Cooperagdo n2 024/2025, a ser celebrado entre o Municipio de Goiania, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdao-SME, e as Obras Sociais da Irradiacdo Espirita Cristd, que visa ao funcionamento do CEl Obra do
Bergo.

Publique-se.

Goiania, data da assinatura eletronica.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretdria Municipal de Educagdo
Decreto n2 11, de 12 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de
Educagdo, em 16/05/2025, as 10:47, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
sel’
assinatura L
eletrénica

* informando o cédigo verificador 6823586 e o codigo CRC FBA238D1.

Rua 227-A, n2 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitario
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.24.000005067-7 SEI N2 6823586v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educagao
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 7101/2025

Processo n2 24.24.000038607-6
Nome: Ariana Vieira Costa

Assunto: Indenizagdo

A vista do contido nos autos, e em especial o Parecer Juridico Referencial n2 001/2025 (6312646), da Chefia
da Advocacia Setorial desta Pasta, resolvo AUTORIZAR a indenizagdo, por parte da Secretaria Municipal de Educagdo — SME,
da servidora ARIANA VIEIRA COSTA, CPF 012.327.281-52, perfazendo o valor global de RS 1.454,78 (mil, quatrocentos e

cinquenta e quatro reais e setenta e oito centavos), referente aos dias trabalhados entre o periodo de 8 a 21 de agosto de
2024.

Publique-se.

Goiania, data da assinatura eletrbnica.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretaria Municipal de Educagdo
Decreto n2 11, de 12 de janeiro de 2025

sel: &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de
Educagdo, em 16/05/2025, as 10:47, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

Rua 227-A, n? 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitdrio
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 24.24.000038607-6 SEI N2 6823952v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educagdo
Gabinete do Secretario

DESPACHO N9 7433/2025

Processo n2 25.24.000003358-6
Nome: Global Industrias Eireli

Assunto: Aquisicio/Material Grafico

Tendo em vista o Despacho n® 2088/2025 (6807921), da Geréncia de Compras, Contratos e
Convénios/Diretoria Administrativa, desta Pasta, conforme Parecer Juridico n® 352/2025 (6779008), da Chefia da Advocacia
Setorial/SME (6779008), e, ainda, nos termos do artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, resolvo AUTORIZAR a contratagdo da
empresa GLOBAL INDUSTRIAS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n2 41.180.809/0001-20, mediante Dispensa Eletronica de
Licitagdo, para o fornecimento de materiais graficos (banners, wind banners, lonas) destinados aos Jogos Educacionais
2025, da Rede Municipal de Educacdo, no valor de valor total de R$3.575,00 (trés mil, quinhentos e setenta e cinco reais),
Dotagdo Orgamentaria: 2025.1750.12.361.0141.2017.33903900.115.49.1550.0000.

Publique-se.

Goiania, data da assinatura eletrdnica.

Prof.2 GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretéria Municipal de Educagdo
Decreto n2 11, de 12 de janeiro de 2025

il
Sel’ &
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de
Educagdo, em 15/05/2025, as 16:32, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

® informando o cdédigo verificador 6870200 e o c6digo CRC 9C4DBBDB.

Rua 227-A, n? 331, Quadra 67-D -
- Bairro Setor Leste Universitario
CEP 74610-060 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.24.000003358-6 SEI N2 6870200v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Chefia da Advocacia Setorial

CONTRATO N2 9/2025

Pelo presente instrumento contratual,
celebram entre si a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER e
FUTURA AGENCIA DE VIAGENS E
TURISMO LTDA, doravante denominadas

simplesmente CONTRATANTE e
CONTRATADA, respectivamente, as
seguintes clausulas e condicoes.

CONTRATANTE: O Municipio de Goiania/GO, doravante denominado MUNICIPIO, por SECRETARIA MUNICIPAL
DOS ESPORTES, com sede em Av. do Cerrado, n° 999 — Park Lozandes, Goiania-GO, CEP. 74884-092, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 40.478.763/0001-67, doravante designada simplesmente SEMEL, neste ato representada
pelo Secretario, Sr. Sr. LUIZ ALBERTO SARDINHA BITES, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n.
° 20089 PM/GO, e inscrita no CPF sob o n.° 409.901.091-00, residente e domiciliado nesta Capital, doravante
designado simplesmente CONTRATANTE, e no outro polo da avenca SONORIZACAO DE PEQUENO PORTE
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 59.718.739/0001-86, residente e domiciliado nesta
Capital, doravante designado simplesmente CONTRATANTE, e no outro polo da avenca FUTURA AGENCIA DE
VIAGENS E TURISMO LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 08.808.153/0001-71,
neste ato representada, na forma de seu ato constitutivo, por Marconi Idelfonso Pereira, inscrito no CPF sob o
n° 011.818.246-30 doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato de PRESTACAO DE
SERVICO mediante as seguintes clausulas e condigses.

FUNDAMENTO DO CONTRATO: esta contratacdo direta decorre do Processo n° 25.26.000000394-0,
fundamentado em dispensa de licitagdo na forma do disposto no artigo 75, Il, da Lei n® 14.133/21.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato empresa especializada bilhetes de passagens para transportes terrestres
e aéreos, nacionais e internacionais, assim como, operacionalizagdo de reservas, marcagdo/remarcagdo de
bilhetes, para trechos diversos a escolha da contratante, servicos complementares de indicacdo de reserva de
hotel, bem como qualquer tarefa associada a esses procedimentos, para atender as demandas da Secretaria
Municipal dos Esportes, com especificacdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia e na proposta da
CONTRATADA todo o objeto.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1. A CONTRATADA obriga-se a:
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2.1.1. N&o transferir a outrem ou subcontratar, no todo ou em parte, o presente contrato.

2.1.2. Executar fielmente o contrato avengado, de acordo com as condig¢Ges previstas, no Termo de Referéncia,
sua proposta e demais atos anexos ao processo de contratacdo direta, que sdo parte integrante deste
instrumento independente de transcrigao.

2.1.3. Manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representd-la na execug¢do do contrato.

2.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados.

2.1.5. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, em razdo de agao ou
omissdo, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagbes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento realizado pela CONTRATANTE.

2.1.6. Responsabilizar-se pelos saldrios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, indenizagGes e quaisquer outras que forem devidas no desempenho do objeto do contrato, ficando
a

O CONTRATANTE fica isento de qualquer vinculo da CONTRATADA com seus fornecedores, prestadores de
servigos e empregados.

2.1.7. Manter, durante toda a execug¢ado do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas, em consonancia com o disposto no artigo 92, XVI, da Lei n°
14.133/21.

2.1.8. Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais reclamacdes/
notificacOes relacionadas com o objeto fornecido.

2.1.9. Disponibilizar o objeto negocial de forma parcelada, caso requeira a Administracdo e de acordo com as
necessidades do Municipio.

2.2.10. A CONTRATADA se responsabilizard pela qualidade, quantidade e seguranca do objeto negocial
ofertado, ndo podendo apresentar deficiéncias técnicas, assim como pela adequacdo deste as exigéncias do
Termo de Referéncia.

2.1.10. A CONTRATADA deve cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

2.1.11. O prazo de garantia minima do objeto é aquele definido no termo de referéncia, respeitados os prazos
minimos definidos na Lei n. 14.133/21, normas legais ou normas técnicas existentes.

2.2.- A CONTRATANTE se compromete a:

2.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato por intermédio de servidores especialmente designados
conforme determina o artigo 117 da Lei n. 14.133/21.

2.2.2. Os representantes da administracdo anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados,
nos termos do artigo 117, § 1°, da Lei 14.133/21.

2.2.3. As decisGes que ultrapassarem a competéncia do(s) representante(s) serdo encaminhadas ao gestor da
pasta para as devidas providéncias, conforme dispde o artigo 117, § 2°, da Lei 14.133/21.

2.2.4. Verificar e fiscalizar as condic¢Oes técnicas da CONTRATADA, visando estabelecer controle de qualidade do
objeto a ser entregue.

2.2.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor e época estabelecidos na Clausula Quarta.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA
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3.1. A vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses conforme Termo de Referéncia, contadas a partir da
publicacdo do extrato do contrato no Didrio Oficial do Municipio.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. DO PRECO: O valor total do contrato é de R$62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais
e cinquenta e nove centavos).

4.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

4.2. DA FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo realizados apds apresentacdo da nota fiscal, que serd
liguidado até 30 (trinta) dias, de sua apresentacao.

4.2.1. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em razdo de inadimpléncia
referente a execugdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou a
correcao monetaria.

4.2.2. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensado, qualidade e quantidade, a
parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

4.2.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgao contratante
atestar a execugao do objeto do contrato.

4.3. ATRASO DE PAGAMENTO: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo Municipio de Goiania, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo monetaria, a
contar da data maxima prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento.

4.4, DO REAJUSTE: Os pregos praticados serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir da data do orcamento estimado, nos termos da Lei 10.192/01 c¢/c art. 92,

8§39, da Lei n. 14.133/21.

5. CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdao estdao programadas em dotacdo orgamentaria prépria, prevista
no orcamento do Municipio de Goiania, para o exercicio de 2025, na classificacdo a seguir: 202572010024 -
Aquisicdo de material de consumo.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES

6.1. Poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes a CONTRATADA:

6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento);
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6.1.3. Impedimento de licitar e contratar;
6.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.2. O procedimento, hipdteses de descumprimento e aplicagcdo das san¢bes seguira os preceitos estabelecidos
na Lein. 14.133/21.

6.3. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.4. A aplicacdo das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a Administracdo Publica.

6.5. O atraso injustificado na execucdao do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, no percentual de
1,5% da obrigagao ndao cumprida.

6.5.1. A aplicagdo de multa de mora ndao impedird que a Administracdo a converta em compensatéria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas no item 6.1.

6.6. As sangOes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.3. e 6.1.4 poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista
no item 6.2, nos termos do art. 156, § 79, da Lei n. 14.133/21.

7. CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGCAO DO OBJETO

7.1. A CONTRATADA devera executar o objeto contratado conforme solicitagio da CONTRATANTE, nos termos
prescritos no Termo de Referéncia, obedecendo-se ainda os seguintes preceitos:

7.1.1. O responsavel pelo recebimento do objeto deverd atestar a qualidade e quantidade dos produtos,
devendo rejeitar qualquer objeto que esteja em desacordo com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. Em conformidade com o artigo 140 da Lei n. 14.133/21, o objeto deste contrato sera recebido:
I- Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes;
Il - Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente aceitacao.

7.3.1. Se, apds o recebimento provisério, constatar-se que os produtos foram entregues em desacordo com a
proposta, com defeito/ma qualidade, fora de especificacdo ou incompletos, apds a notificacdo por escrito a
CONTRATADA, serdo interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a
situagao.

7.3.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato, nos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7.4. Os ensaios, os testes e as demais provas para afericdo da boa execugdo do objeto do contrato exigidos por
normas técnicas oficiais correrdo por conta do contratado.

8. CLAUSULA OITAVA — DA EXTINGAO

8.1. A extingdo do contrato podera ser:

8.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

8.1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdao ou por comité de resolucao de
disputas, desde que haja interesse da Administracao;
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8.2. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

8.3. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a aos pagamentos devidos pela
execucgdo do contrato até a data de extingao.

8.4. Os casos de rescisdo serao formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

8.5. A rescisdao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

9. CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO

9.1. Caberd a CONTRATANTE providenciar, por sua conta, a publicacdo do contrato no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP e divulga-lo em seu sitio eletronico oficial.

9.2. A divulgagdo do contrato no PNCP deverd observar o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
assinatura do contrato, como condicdo de eficacia do negécio juridico. Em caso de obras, devera ser atendido o
art. 94, §39, da Lei n. 14.133/21.

10. CLAUSULA DECIMA - DO CADASTRO DO TCM

10.1. O presente instrumento devera ser cadastrado no site do TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE GOIAS - TCM, em até (3) dias Uteis a contar da publicacdo, com respectivo upload do arquivo
correspondente.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO

11.1. Em casos de omissdo, aplica-se ao presente contrato a Lei n. 14.133/21.

11.2. Consideram-se integrantes do presente instrumento contratual, o ato que autorizou a contratacdo direta,
a respectiva proposta e o termo de referéncia, independentemente de transcrigao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Para os conflitos juridicos oriundos do presente instrumento, fica eleito o foro da Comarca de Goiania,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar.

Assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
para um so efeito legal, na presenca das testemunhas abaixo nominadas.

Pela CONTRATANTE:
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS ESPORTES

Pela CONTRATADA:

FUTURA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA

Goiania, 15 de maio de 2025.

v =5
ei' _ Documento assinado eletronicamente por futura viagens registrado(a) civiimente
< . [?_ly como MARCONI IDELFONSO PEREIRA, Usuario Externo, em 15/05/2025, as 12:54,

assinatura

| eletrdnica conforme art. 12, 11I, "b", da Lei 11.419/2006.

-
Documento assinado eletronicamente por Luiz Alberto Sardinha Bites, Secretario

&
|,
Jel' L‘?_ly Municipal de Esporte e Lazer, em 15/05/2025, as 16:16, conforme art. 19, lll, "b", da

assinatura

eletrdnica Lei 11.419/2006.

Bt Aautenticidade do documento pode ser conferida no site
i https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cddigo verificador 6869346 e o
L~ codigo CRC CF51A28F.

Avenida do Cerrado, 999, APMOQ9 -
Bloco B, Térreo, Palacio das Campinas Venereando de Freitas Borges - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.26.000000394-0 SEI N2 6869346v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Cultura
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 36/2025

Acato na integra a justificativa da razdo de escolha do contratado 6835073 da
Diretoria de Politicas, A¢des e Patrimonio Cultural, desta Secretaria, e de acordo com os
argumentos apresentados no Parecer Juridico 6781059, da Chefia da Advocacia Setorial, desta
Pasta, AUTORIZO os procedimentos necessarios visando a celebra¢do de contratagdo e pagamento
no valor de RS 550.00,00 (quinhentos e cinquenta mil reais), referente a solicitacdo de contratacdo
direta por inexigibilidade de licitacdo do artista conhecida nacionalmente, consagrado pela critica
especializada e pela opinido publica, Amado Rodrigues Batista, CPF n2 091.473.891-91, nome
artistico “AMADO BATISTA”,, representado pela empresa, AB Promog¢oes e Produgdes Artisticas e
Gravadora LTDA — EPP, inscrita no CNPJ n2 03.813.539/0001-43 , para a realizacdo de show
musical que integrara a programacao oficial da “Pecuaria de Goiania 2025”, a ser realizado as
21h00 do dia 15 de maio de 2025, no Parque de Exposicoes Agropecudrias de Goidnia — SGPA,
conforme carta de exclusividade e proposta apresentada. A apresentagdo sera gratuita e com livre
acesso a populagao, integrando as ag¢bes de difusdo cultural promovidas pelo Municipio de
Goiania por meio da Secretaria Municipal de Cultura nos termos e condi¢cdes do processo SEl sob
n2 25.12.000000460-7.

Goiania, 12 de maio de 2025.

Uugton Batista da Silva
Secretario Municipal de Cultura

eil Documento assinado eletronicamente por Uugton Batista da Silva,
2 ° @ Secretario Municipal de Cultura, em 13/05/2025, as 14:33, conforme art.
19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

S A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://
51 www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6835138 e o
L= codigo CRC 5EFS5E8D3.

Avenida Parque Atheneu, 1477 -
- Bairro Setor Parque Atheneu
CEP 74893-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.12.000000460-7 SEI N2 6835138v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Cultura
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 37/2025

Acato na integra a justificativa da razdo de escolha do contratado 6835179 da
Diretoria de Politicas, A¢des e Patrimonio Cultural, desta Secretaria, e de acordo com os
argumentos apresentados no Parecer Juridico 6769242, da Chefia da Advocacia Setorial, desta
Pasta, AUTORIZO os procedimentos necessarios visando a celebragdo de contratagao e pagamento
no valor de RS 350.00,00 (trezentos e cinquenta mil reais), referente a solicitacdo de contratacdo
direta por inexigibilidade de licitacdo do artista conhecida nacionalmente, consagrado pela critica
especializada e pela opinido publica, LUAN PEREIRA GALDINO (LUAN PEREIRA), CPF n?9
452.306.528/45, para realizacdo de show musical no evento Pecuaria de Goiania 2025, promovido
pela Sociedade Goiana de Pecuaria e Agricultura — SGPA, no dia 16 de maio de 2025, as 21h, no
Parque de Exposicées da SGPA, situado em Goiadnia-GO. O artista sera representado de forma
exclusiva pela empresa LP PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ n°
45.274.931/0001-16, conforme carta de exclusividade e proposta apresentada. A apresentagdo
serd gratuita e com livre acesso a populagdo, integrando as ac¢des de difusdo cultural promovidas
pelo Municipio de Goiania por meio da Secretaria Municipal de Cultura, nos termos e condi¢des
do processo SEI sob n2 25.12.000000472-0.

Goiania, 12 de maio de 2025.

Uugton Batista da Silva
Secretario Municipal de Cultura

ei' Documento assinado eletronicamente por Uugton Batista da Silva,
ool L‘j Secretario Municipal de Cultura, em 13/05/2025, as 15:51, conforme art.
19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

SHTESY A\ qutenticidade do documento pode ser conferida no site https://
i Www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6835248 e o
codigo CRC 94EF6695.

Avenida Parque Atheneu, 1477 -
- Bairro Setor Parque Atheneu
CEP 74893-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.12.000000472-0 SEI N2 6835248v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Cultura
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 41/2025

Acato na integra a justificativa da razdo de escolha do contratado 6835300 da
Diretoria de Politicas, A¢des e Patrimonio Cultural, desta Secretaria, e de acordo com os
argumentos apresentados no Parecer Juridico , da Chefia da Advocacia Setorial, desta Pasta,
AUTORIZO os procedimentos necessarios visando a celebragdo de contratagdo e pagamento no
valor de RS 350.00,00 (trezentos e cinquenta mil reais), referente a solicitacdo de contratacdo
direta por inexigibilidade de licitacdo do artista conhecida nacionalmente, consagrado pela critica
especializada e pela opinido publica, da dupla de artistas reconhecida nacionalmente, consagrada
pela critica especializada e pela opinido publica, composta por Huelinton Cadorini Silva (Edson) e
Udson Cadorini Silva (Hudson), para realizacdo de show musical no evento Pecuaria de Goiania
2025, promovido pela Sociedade Goiana de Pecudria e Agricultura — SGPA, no dia 16 de maio de
2025, as 22h:40, no Parque de Exposicdes da SGPA, situado em Goidnia-GO. Os artistas serdo
representados de forma exclusiva pela empresa E & H Produgdes Artisticas LTDA, inscrita no CNPJ
n? 06.974.438/0001-57, conforme carta de exclusividade e proposta apresentada. A apresentagio
sera gratuita e com livre acesso a populagdo, integrando as a¢des de difusdo cultural promovidas
pelo Municipio de Goiadnia por meio da Secretaria Municipal de Cultura, nos termos e condi¢des
do processo SEI sob n2 25.12.000000461-5.

Goiania, 14 de maio de 2025.

Uugton Batista da Silva
Secretario Municipal de Cultura

eil Documento assinado eletronicamente por Uugton Batista da Silva,
;)mm"a @ Secretario Municipal de Cultura, em 14/05/2025, as 15:53, conforme art.
eletronica 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://
51 www.goiania.go.gov.br/sei informando o cddigo verificador 6859756 e o
L= codigo CRC FB5CE9AI.

Avenida Parque Atheneu, 1477 -
- Bairro Setor Parque Atheneu
CEP 74893-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.12.000000461-5 SEI N2 6859756v1

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 62 de 100

Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Cultura
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 42/2025

Acato na integra a justificativa da razdo de escolha do contratado 6847468 da
Diretoria de Politicas, A¢des e Patrimonio Cultural, desta Secretaria, e de acordo com os
argumentos apresentados no Parecer Juridico 6863019, da Chefia da Advocacia Setorial, desta
Pasta, AUTORIZO os procedimentos necessarios visando a celebragdo de contratagao e pagamento
no valor de RS 400.00,00 (quatrocentos mil reais), referente a solicitacdo de contratacdo direta por
inexigibilidade de licitacdo do artista conhecida nacionalmente, consagrado pela critica
especializada e pela opinido publica, Agenor Apolinario dos Santos Neto, nome artistico "PABLO", CPF
n2 018.282.325-30 ", representado com exclusividade pela empresa AD PRODUCAO MUSICAL LTDA,
inscrita no CNPJ n? 26.337.395/0001-06, para a realizagdo de show musical que integrara a
programacao oficial da “Pecuaria de Goiania 2025"”, a ser realizado as 22h40 do dia 17 de maio
de 2025, no Parque de Exposicoes Agropecuarias de Goiania — SGPA, conforme carta de
exclusividade e proposta apresentada. A apresentacdo serda gratuita e com livre acesso a
populagao, integrando as ag¢des de difusdo cultural promovidas pelo Municipio de Goiania por
meio da Secretaria Municipal de Cultura nos termos e condi¢cbes do processo SElI sob n2
25.12.000000513-1.

Goiania, 14 de maio de 2025.

Uugton Batista da Silva
Secretario Municipal de Cultura

ei' Documento assinado eletronicamente por Uugton Batista da Silva,
J o L‘j Secretario Municipal de Cultura, em 14/05/2025, as 21:12, conforme art.
19, 1, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

:- . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://
"51 www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6863035 e o
L codigo CRC B4174D35.

Avenida Parque Atheneu, 1477 -
- Bairro Setor Parque Atheneu
CEP 74893-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.12.000000513-1 SEI N2 6863035v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Cultura
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 44/2025

Acato na integra a justificativa da razdo de escolha do contratado 6874772 da
Diretoria de Politicas, A¢des e Patrimoénio Cultural, desta Secretaria, e de acordo com os
argumentos apresentados no Parecer Juridico 6849210, da Chefia da Advocacia Setorial, desta
Pasta, AUTORIZO os procedimentos necessarios visando a celebracdo de contratacao e pagamento
no valor de RS 550.00,00 (quinhentos e cinquenta mil reais), referente a solicitacdo de contratacdo
direta por inexigibilidade de licitagdo do artista conhecida nacionalmente, consagrado pela critica
especializada e pela opinido publica, Marcelo Pires Vieira, nome artistico "BELO", CPF n¢?
195.213.788-83, para realizacdo de show musical no evento Pecuaria de Goiania 2025, promovido
pela Sociedade Goiana de Pecuaria e Agricultura — SGPA, no dia 17 de maio de 2025, as 21h:00, no
Parque de Exposicées da SGPA, situado em Goiadnia-GO. O artista sera representado de forma
exclusiva pela empresa DIGITAL PRIME PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n2
43.407.534/0001-40, conforme carta de exclusividade e proposta apresentada. A apresentacido
serd gratuita e com livre acesso a populagdo, integrando as ac¢des de difusdo cultural promovidas
pelo Municipio de Goiania por meio da Secretaria Municipal de Cultura, nos termos e condi¢des
do processo SEI sob n2 25.12.000000502-6.

Goiania, 15 de maio de 2025.

Uugton Batista da Silva
Secretario Municipal de Cultura

eil Documento assinado eletronicamente por Uugton Batista da Silva,
;?mm;a @ Secretario Municipal de Cultura, em 15/05/2025, as 18:23, conforme art.
eletronica 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

o :L . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://
51 Www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6877568 e o
L= codigo CRC 033644BD.

Avenida Parque Atheneu, 1477 -
- Bairro Setor Parque Atheneu

CEP 74893-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.12.000000502-6 SEI N2 6877568v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos
Gabinete do Secretario

PORTARIA N2 44, 30 DE ABRIL DE 2025
Dispée sobre designagdo de Gestor e Fiscal do Processo SEI n2

25.10.000002168-0 os servidores que se especificam.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS - SEMASDH, com poderes outorgados por intermédio do Decreto n° 13, de 01 de
janeiro de 2025, conforme estabelece o Art. 8, inciso lll, do Regimento Interno desta Secretaria, ora aprovado
pelo Decreto Municipal n® 697, de 28 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Designa em conformidade com o art.2°§ 1.2 da IN.02/2018-CGM, a
servidora DANIELA LOPES PACHECO, matricula n? 1620169, CPF: 964.953.671-04, lotada na
Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricional da Secretaria Municipal de Politicas para as
mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH, para atuar como GESTORA do
Processo SEI n2 25.10.000002168-0, referente a contratagdo de empresa para fornecimento
de CARNES BOVINAS, SUINAS E FRANGO para atender a Secretaria Municipal de Politicas para
as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH, especialmente as unidades
Casa de Acolhida Cidada I, Casa de Acolhida Cidada Il, Complexo 24h e Casa Abrigo Sempre
Viva.

A referida servidora devera observar o disposto no artigo 62 da IN 02/2018-CGM.

Art. 22 - E para atuar como FISCAL do Processo SEI n? 25.10.000002168-0, a
servidora CECILIA LIMA DA SILVA, matricula n° 1526600-01, CPF: 704.100.431-76, lotada na
Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricional da Secretaria Municipal de Politicas para as
mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH.

A referida servidora devera observar o disposto no artigo 72 da IN 02/2018-CGM.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia
até o vencimento do contrato, aditivos e de sua garantia quando houver.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, ASSISTENCIA
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Goiania, 30 de abril de 2025.
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DOM Eletrénico Edigcao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 65 de 100

EERIZANIA E. DE FREITAS
Secretdria Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH
Decreto n° 13, de 01 de janeiro de 2025

-
Documento assinado eletronicamente por Alberico Antonio Silveira de Assis,

4
| ;
Jel' [11| Diretor Administrativo, em 05/05/2025, as 09:15, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei

assinatura

eletrnica 11.419/2006.

-
Documento assinado eletronicamente por Eerizania Eneas de Freitas, Secretdria

&
sell ; m o rizania Eneas de relt
et fﬂ Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos,
| eletrénica em 13/05/2025, as 11:44, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

VTS A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Wi https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cddigo verificador 6738359 e o
cédigo CRC 58436785.

Rua 25-A esquina com Avenida Republica do Libano -
- Bairro Setor Aeroporto
CEP 74070-150 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.10.000002168-0 SEI'N2 6738359v1
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos
Gabinete do Secretario

DESPACHO N2 569/2025

AUTORIZAGCAO

Considerando a necessidade essencial da contratagdo de empresa para fornecimento de
CARNES BOVINAS, SUINAS E FRANGO para atender a Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH, especialmente as unidades Casa de Acolhida
Cidada I, Casa de Acolhida Cidada II, Complexo 24h e Casa Abrigo Sempre Viva.

AUTORIZO por ser imprescindivel a despesa para contratagdo de empresa para fornecimento
de CARNES BOVINAS, SUINAS E FRANGO para atender a Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH, especialmente as unidades Casa de Acolhida
Cidada I, Casa de Acolhida Cidadd II, Complexo 24h e Casa Abrigo Sempre Viva, por meio de Dispensa
Eletrdnica n? 90015/2025, com fulcro no artigo 75, Il, da Lei 14.133, totalizando o valor de R$ 57.999,01
(Cinquenta e sete mil novecentos e noventa e nove reais e um centavo), sendo as empresas vencedoras da
referida disputa, EXITO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 54.141.069/0001-64 - itens 1 e 4 - R$26.953,81
e VERTENTE DISTRIBUIGAO E SERVIGOS LTDA, CNPJ: 28.209.943/0001-48 - itens 2 e 3 - R$31.045,20, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos
Humanos - SEMASDH.

Goiania, 30 de abril de 2025.

EERIZANIA E. DE FREITAS
Secretdria Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEMASDH
Decreto n° 13, de 01 de janeiro de 2025

-
Documento assinado eletronicamente por Alberico Antonio Silveira de Assis, Diretor

&
| ;
JEI- L‘?_l| Administrativo, em 05/05/2025, as 09:15, conforme art. 19, lll, "b", da Lei

assinatura

eletrdnica 11.419/2006.

-
Documento assinado eletronicamente por Eerizania Eneas de Freitas, Secretaria

1
ﬁs!!: L‘?_l| Municipal de Politicas para as Mulheres, Assisténcia Social e Direitos Humanos, em

| eletrénica 13/05/2025, as 11:44, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
[=] 1100
H s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£t i https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cddigo verificador 6738341 e o

cédigo CRC 8F41CE91.

Rua 25-A esquina com Avenida Republica do Libano -
- Bairro Setor Aeroporto
CEP 74070-150 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.10.000002168-0 SEI N2 6738341v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 537, DE 16 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GOIANIA -
GOIANIAPREV, no uso de suas atribui¢cdes legais e a vista dos dispostos nos artigos 62, I, II, Ill, IV, e 72 da Emenda
Constitucional n? 41/2003 e no Art. 22 da Emenda Constitucional n? 47/2005 c/c o Art. 127 da Lei Complementar
Municipal n.2 312/2018, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Goiania, e do que mais consta do processo SEI N2 24.24.000046578-2,

RESOLVE:

Art. 1.2 Aposentar a servidora IEDA CANTARELI, matricula n? 275441-01, inscrita no CPF sob o n.2
xxx.636.811-xx, no cargo de Profissional de Educacgéo IlI, Classe P03, Nivel “N”, por ter implementado todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria integral.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a que se refere este artigo serdo integrais e compostos
das seguintes parcelas mensais: Vencimento: RS 5.458,00 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais); Adicional
por Tempo de Servigo — Quinquénios (5): R$ 2.729,00 (dois mil, setecentos e vinte e nove reais); Estabilidade Econémica:
RS 2.611,87 (dois mil, seiscentos e onze reais e oitenta e sete centavos) e Adicional de Titularidade (30%): RS 1.637,40
(um mil, seiscentos e trinta e sete reais e quarenta centavos), a serem pagos por meio do Fundo Financeiro do Municipio
de Goidnia — FUNFIN (CNPJ: 31.710.983/0001-83) e revistos ha mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragao dos servidores em atividade, conforme previsto no Art. 72 da Emenda Constitucional n¢
041/2003 e no Art. 22 da Emenda Constitucional n2 047/2005.

Art. 2.2 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Goiania, 16 de maio de 2025.

CAROLINA ALVES LUIZ PEREIRA
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira, Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania, em 16/05/2025, as
10:55, conforme art. 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel
assinatura
eletrénica

TS A qutenticidade do documento pode ser conferida no site
W51 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6865524 e o cédigo

CRC 6E921ECD.
Avenida B, n2 155 -
- Bairro Setor Oeste
CEP Goiania-GO
Referéncia: Processo N2 24.24.000046578-2 SEI N2 6865524v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 538, DE 16 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GOIANIA -
GOIANIAPREV, no uso de suas atribui¢cdes legais e a vista do disposto no Art. 40, §7°, |, §82 da Constituicdo Federal de
1988, e nos termos dos artigos 100, Il; 115, 116, 117, 119, 121, caput e incisos, da Lei Complementar Municipal n.2
312/2018, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Goidnia, e no
que mais consta no processo SEI N2 25.20.000001661-5,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder pensdo por morte em favor de JOSEFINA PORTELA NASCENTE, inscrito no CPF sob o
n2 xxx.970.291-xx, vidvo do ex-servidor JOSE PORTELA NASCENTE, matricula n? 92665-03, inscrito no CPF sob o n¢
xxx.949.201-xx, aposentado no cargo do Procurador do Municipio, Classe PM®6, Nivel “010”.

Paragrafo Unico. A pensdo de que trata este artigo serd de RS 22.668,56 (vinte e dois mil seiscentos e
sessenta e oito reais e cinquenta e seis centavos) mensais, que corresponde ao limite maximo de Beneficio para o RGPS,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este, calculado sobre o Vencimento: R$ 21.856,46 (vinte e
um mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e quarenta e seis centavos); Honorarios: RS 1.901,36 (um mil, novecentos e
um reais e trinta e seis centavos) e Estabilidade Econdmica: RS 5.129,81 (cinco mil, cento e vinte e nove reais e oitenta e
um centavos), a serem pagos por meio do Fundo Previdencidario do Municipio de Goidnia - FUNPREV (CNPJ N2
31.711.157/0001-59) e reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios
estabelecidos em lei, em consonancia com o Art. 40, § 82, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 2.2 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 15 (quinze)
de abril de 2025.

Goiania, 16 de maio de 2025.

CAROLINA ALVES LUIZ PEREIRA
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira, Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goidnia, em 16/05/2025, as
10:21, conforme art. 19, I, "b", da Lei 11.419/2006.

il
EI. r
ot 5
assinatura
eletronica

TS A qutenticidade do documento pode ser conferida no site
"o https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6873001 e o cédigo
L+~ CRC 3791B46C.

Avenida B, n2 155 -
- Bairro Setor Oeste
CEP Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.20.000001661-5 SEI N2 6873001v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 539, DE 16 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GOIANIA -
GOIANIAPREV, no uso de suas atribui¢des legais e a vista dos dispostos nos artigos 62, |, I, Ill, IV, e 72 da Emenda
Constitucional n? 41/2003 e no Art. 22 da Emenda Constitucional n2 47/2005 c/c o Art. 127 da Lei Complementar
Municipal n2 312/2018, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Goiania, e do que mais consta do processo SEI N2 23.29.000018658-2,

RESOLVE:

Art. 12 Aposentar o servidor SAMUEL MACHADO DO LAGO, matricula n2 580066-01, inscrito no CPF sob
0 N2 xxx.716.941-xx, no cargo de Especialista em Saulde, Classe SA3, Nivel “J”, por ter implementado todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria integral.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a que se refere este artigo serdo integrais e compostos
das seguintes parcelas mensais: Vencimento: R$ 6.930,04 (seis mil, novecentos e trinta reais e quatro
centavos), Adicional por Tempo de Servigo — Quinquénios (4): R$ 2.772,02 (dois mil, setecentos e setenta e dois reais e
dois centavos) e Adicional de Titularidade (25%): RS 1.732,51 (um mil, setecentos e trinta e dois reais e cinquenta e um
centavos), a serem pagos por meio do Fundo Previdenciario do Municipio de Goidnia — FUNPREV (CNPJ: 31.711.157/0001-
59) e revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, conforme previsto no Art. 72 da Emenda Constitucional n2 041/2003 e no Art. 22 da Emenda Constitucional n®
047/2005.

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Goiania, 16 de maio de 2025.

CAROLINA ALVES LUIZ PEREIRA
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira, Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania, em 16/05/2025, as
10:21, conforme art. 12, 11I, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrdnica

I3t A autenticidade do documento pode ser conferida no site
EfyTayi https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6878842 e o c6digo
etk CRC BECADBSS.

Avenida B, n2 155 -
- Bairro Setor Oeste
CEP Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 23.29.000018658-2 SEI N2 6878842v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 540, DE 16 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE GOIANIA — GOIANIAPREV, no
uso das atribui¢Bes legais previstas no Art. 57 da Lei Complementar Municipal n2 335, de 01/01/2021, e no Art. 72 e 23, lll, do Decreto
n? 304, de 19/01/2021, e considerando o previsto no § 22 do art. 12 da Lei Complementar n2 312, de 28 de setembro de 2018 e
considerando o Parecer n® 274/2025 da Advocacia Setorial deste Instituto e no Parecer de Verificacdo Interna n® 692/2025, da

Controladoria Especial Previdenciaria do Orgdo e do que mais consta do processo SEI N2 24.5.000025825-6,

RESOLVE:

Art. 1.2 Desaverbar dos assentamentos funcionais da ex-servidora ELISANGELA FERREIRA SOARES, ocupava o cargo
de Profissional de Educagdo Il, Classe P03, Nivel “E”, matricula n2 600202-11, CPF n? xxx.149.831-xx, lotada na Secretaria Municipal de

Educacdo, os periodos privados abaixo especificados.

Pagina 70 de 100

Periodo de Contribuicio | Tempo de Contribuicao

0101/03/1996 a 30/04/1996 | 00 (zero) ano, 02 (dois) meses e 00 (zero) dia

02 | 01/08/1996 a 12/03/1999 dois) anos, 07 (sete) meses e 12 (doze) dias

02 (
03 13/03/1999 a 01/02/2001 |01 (um) ano, 10 (dez) meses e 19 (dezenove) dias
04| 01/08/2001 a 15/03/2002 | 00 (zero) ano, 07 (sete) meses e 15 (quinze) dias

§ 12 Os tempos de contribui¢do de servigo privado a serem desaverbados somam um total 05 (cinco) anos, 03 (trés)

meses e 16 (dezesseis) dias.

Art. 2.2 Retificar a PORTARIA-SEMGEP N2 4843, de 03/12/2013, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura de Goiania, que averbou os periodos ao tempo de servigo da servidora acima mencionada, excluindo da mesma os periodos

acima citados, permanecendo inalterados os demais termos do referido ato.
Art. 3.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Goiania, 16 de maio de 2025.

CAROLINA ALVES LUIZ PEREIRA
Presidente

assinatura

eletrénica "b", da Lei 11.419/2006.

Avenida B, n2 155 -
- Bairro Setor Oeste
CEP Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 24.5.000025825-6

Ei' Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira, Presidente do Instituto de
5 » L‘?_l| Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goidnia, em 16/05/2025, as 10:20, conforme art. 19, lll,

SEI N2 6878958v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 541, DE 16 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GOIANIA -
GOIANIAPREV, no uso das atribuicbes legais previstas no Art. 57 da Lei Complementar Municipal n? 335, de 01/01/2021, e
no Art. 72 do Decreto n2 304, de 19/01/2021, e considerando os dispostos no Art. 128, IV, da Lei Complementar n.2 011, de
11 de maio de 1992, no Parecer n2 275/2025 da Advocacia Setorial deste Instituto, no Parecer de Verificagdo Interna n2
690/2025, da Controladoria Especial Previdenciaria do Orgdo e do que mais consta do processo SEI N.2 25.24.000000580-9,

RESOLVE:

Art. 1.2 Averbar ao tempo de servico da servidora ANA LUCIA TOMAZ DA COSTA, ocupante do cargo de
Agente de Apoio Educacional, Classe TO1, Nivel “C”, matricula n2 1387278-01, CPF n2 xxx.161.861-xx, lotada na Secretaria

Municipal de Educac¢do, os periodos abaixo relacionados, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

Periodo de Contribuicdo | Tempo de Contribuicao

01|01/07/2004 a 30/04/2005 |00 (zero) ano, 10 (dez) meses e 00 (zero) dia

02 | 16/05/2005 a 24/08/2008 |03 (trés) anos, 03 (trés) meses e 09 (nove) dias
03 /02/04/2011 a 19/10/2012 |01 (um) ano, 06 (seis) meses e 18 (dezoito) dias

§ 12 Os tempos de contribuicdo acima descritos de 05 (cinco) anos, 07 (sete) meses e 27 (vinte e sete)
dias, liquido de efetivo servico privado, serdo averbados exclusivamente para os fins de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Goiania, 16 de maio de 2025.

CAROLINA ALVES LUIZ PEREIRA
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira, Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania, em 16/05/2025, as
10:20, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel 5
assinatura
eletrénica

TS A qutenticidade do documento pode ser conferida no site

o1 https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador 6879419 e o cédigo CRC
& 4DB58659.

Avenida B, n2 155 -
- Bairro Setor Oeste
CEP Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.24.000000580-9 SEI N2 6879419v1
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Prefeitura de Goiania
Agéncia Municipal do Meio Ambiente
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 54, 14 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuices legais e
regulamentares, em conformidade com a Lei Complementar n° 335, de 01 de janeiro de 2021, bem como Decreto n?
359, de 20 de janeiro de 2021, que aprova o Regimento Interno desta Agéncia,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor Domingos Cesario Rocha Anunciagdo, matricula n2 863149-01, exerce o
cargo de Agente de Servicos Operacionais, (Grau 7), Fun¢do de Trabalhador Bracal, lotado na Diretoria de Areas Verdes
e Unidade de Conservagdo e Preservagdo Ambiental, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Assiduidade, referente ao
periodo aquisitivo de 06/12/2012 a 28/12/2017, para serem usufruidas a partir de 03 de novembro de 2025 a 31 de
janeiro de 2026, conforme Parecer Juridico n? 371/2025 da Chefia de Advocacia Setorial desta Pasta, emitido nos
autos do processo SEI n2 25.17.000002134-6.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 14 dia do més de maio de 2025.

Goiania, 14 de maio de 2025.

ZILMA PERCUSSOR CAMPOS PEIXOTO

Presidente da AMMA
eil Documento assinado eletronicamente por Zilma Percussor Campos Peixoto, Presidenta da
;?s'imm: L‘il| Agéncia Municipal do Meio Ambiente, em 15/05/2025, as 16:48, conforme art. 19, lll, "b", da Lei

eletrbnica 11.419/2006.

® informando o cédigo verificador 6854304 e o codigo CRC 124828CA.

Rua 75 esquina com Rua 66, n® 137, Edificio Monte Libano -
- Bairro Centro
CEP 74055-110 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.17.000002134-6 SEI N2 6854304v1
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Prefeitura de Goiania
Agéncia Municipal do Meio Ambiente
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N¢ 55, 14 DE MAIO DE 2025

A PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, em conformidade com a Lei Complementar n° 335, de 01 de janeiro de 2021, bem como Decreto n?
359, de 20 de janeiro de 2021, que aprova o Regimento Interno desta Agéncia,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor Moises de Jesus Silva, matricula: 999784-01, exerce o cargo de Agente
de Servicos Operacionais, lotado na Diretoria de Areas Verdes e Unidade de Conservagdo e Preservagdo Ambiental, 03
(trés) meses de Licenca Prémio por Assiduidade, referente ao periodo aquisitivo de 09/12/2009 a 08/12/2014, para
serem usufruidas a partir de 03 de novembro de 2025 a 31 de janeiro de 2026, conforme Parecer Juridico n2 36/2025
da Chefia de Advocacia Setorial desta Pasta, emitido nos autos do processo SEI n2 25.17.000001731-4.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 14 dia do més de maio
de 2025.

Goiania, 14 de maio de 2025.

ZILMA PERCUSSOR CAMPOQOS PEIXOTO
Presidente da AMMA

eil Documento assinado eletronicamente por Zilma Percussor Campos Peixoto, Presidenta da
l;g'imm'_‘ L‘ﬁ Agéncia Municipal do Meio Ambiente, em 15/05/2025, as 17:42, conforme art. 19, ll, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.

"j"'_' . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.goiania.go.gov.br/sei
* informando o cédigo verificador 6854773 e o cédigo CRC 5470A7D9.

Rua 75 esquina com Rua 66, n° 137, Edificio Monte Libano -
- Bairro Centro
CEP 74055-110 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.17.000001731-4 SEI N2 6854773v1
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Prefeitura de Goiania
Instituto Municipal de Assisténcia a Saude dos Servidores de Goiania
Chefia da Advocacia Setorial

EXTRATO DO TERMO DE PAGAMENTO N2 521/2025 - IMAS POR INDENIZAGAO

EMENTA: Processo de pagamento por indenizagdo ao prestador ANTONIO CARLOS DE AGUIAR TEIXEIRA JUNIOR,
inscrito (a) no CPF sob n? 361.059.379-20, que faz o Municipio de Goiania, por intermédio do INSTITUTO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DE GOIANIA - IMAS, relativo a servigos
prestados no atendimento aos segurados.

CONTRATANTE: Municipio de Goiania/GO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.612.092/0001-
23, por intermédio do IMAS, INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DE GOIANIA, com
sede em Goidnia — Estado de Goias, na Av. Paranaiba Quadra 72 Lotes 18/20 n.° 1413 Setor Central, inscrito no CNPJ sob o n°
02.371.916/0001-83;

CONTRATADO/PRESTADOR: ANTONIO CARLOS DE AGUIAR TEIXEIRA JUNIOR, inscrito (a) no CPF sob n2 361.059.379-20.

DO OBJETO: O presente Termo tem por objeto o pagamento por servicos de satde prestados aos segurados do IMAS, as Faturas de n.°
67072, 67342 e 67527, referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2024, no valor total de R$ 6.890,00 (seis mil,
oitocentos e noventa reais), quando houve a prestacao de servigos de satide em atendimentos aos beneficiarios do IMAS sem cobertura
contratual.

FUNDAMENTO JURIDICO: o escopo juridico tem lastro na nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei n.° 14.133/2021,
especialmente em seu artigo 149 e art. 884 do Cddigo Civil de 2002, nos documentos acostados aos autos do Processo SEI n°
25.14.000000535-7.

Paulo Henrique Rodrigues Silva
Presidente — IMAS
Decreto n.° 18 de 1°/01/2025

eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Henrique Rodrigues Silva, Presidente do Instituto
a'?sl;m:u:a L‘j Municipal de Assisténcia a Satide dos Servidores de Goidnia, em 09/05/2025, as 18:00, conforme art.
: 19, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

Avenida Paranaiba, n? 1413 -
- Bairro Setor Central
CEP 74015-125 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.14.000000535-7 SEI N2 6817136v1
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7. PREFEITURA
: r DE GOIANIA Companhia de Urbanizacdo de Goidnia - COMURG
s 11l

PORTARIA N°767/2025 — PR/DIRAF

O PRESIDENTE E DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
DA COMPANHIA DE URBANIZACAO DE GOIANIA — COMURG, eleitos em reunido do
Conselho de Administragdo e no uso de suas atribui¢des que lhe conferem os Estatutos Sociais da
empresa.

RESOLVEM:
Art. 1° — Retificar a Portaria N° 743/2025;

Onde se lé:
“Terceira Comissiao Especial:
I. Presidente - WANDERSON DIEGO DE CASTRO ALVES, matricula n® 740110-01;
II. Vogal - DANIELLI ALVES DE PAULA LINDNER, matricula n° 837105-01;
I1I. Secretrio — JOAO PAULOS HENRIQUE BARROS, matricula n° 837229-01. ”
Leia-se:

“Terceira Comissao Especial:

I. Presidente - WANDERSON DIEGO DE CASTRO ALVES, matricula n° 740110-01;
II. Vogal - DANIELLI ALVES DE PAULA LINDNER, matricula n° 837105-01;
III. Secretario — JACSON ALVES DA SILVA, matricula n° 571954.02. ”

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de 07 de maio de 2025.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

PRESIDENCIA E DIRETORIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA.

CLEBER APARECIDO SANTOS ANDRE HENRIQUE AVELAR DE SOUSA
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR ADM/FINANCEIRO

Av. Nazareno Roriz N2 1122 Setor Castelo Branco — Goidnia — Goias
CEP: 74.405-010 Fone: (62) 3524-8500

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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EF’ PREFEITURA

N DE GOIAN"-\ Companhia de Urbanizacdo de Goidania -COMURG

PORTARIA N° 777/2025 —PR/DIRAF

OS DIRETORES PRESIDENTE E ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA
COMPANHIA DE URBANIZACAO DE GOIANIA - COMURG, cleitos em reunido do
Conselho de Administragdo e no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o Estatuto Social da
Companhia;

Considerando o Art. 3°, inciso XXI, da IN n° 10/2015 do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goids, que determina a emissdo de ato, pelo Gestor do Orgao,
designando representante da administragdo para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do
contrato;

RESOLVEM:

Art. 1° - DESIGNAR o empregado publico JOSEFINO DA CONCEICAO ,
matricula n° 359920-02, como GESTOR, e¢ o empregado piblico ZANONI ANTONIO
CHAGAS, matricula n° 114510-01, para atuar como FISCAL da aquisi¢do de produtos (algicida,
barrilha, clarificante, cloro, produto decantador e produto de sulfato de cobre), para tratamento e
manutencdo da qualidade da dgua em fontes, piscinas e reservatorios das unidades integradas a
Administracdo Publica Municipal de Goiania, para atender o Contrato n° 095/2023 — celebrado
com o Municipio de Goiania, conforme especificacdes e condigdes estabelecidas no Edital e seus
anexos, oriundos do Pregdo eletronico n° 005/2025, Processo Administrativo SEI n°
25.30.000003625-6, conforme assinatura da Ata de Registro de Pregco n® 003/2025-ARP SUARES
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ME CNPJ sob n°
18.202.203/0001-26, conforme assinatura da Ata de Registro de Prego n° 004/2025-ARP T-LOG
DISTRIBUICAO E TRANSPORTES LTDA CNPJ sob n° 46.682.419/0001-71 e conforme
assinatura da Ata de Registro de Preco n° 005/2025-ARP FCF QUIMICOS & SOLUCOES
LOGISTICA EIRELI CNPJ sob n° 32.291.232/0001-32. As empresas deverdo atender as
necessidades da Companhia de Urbanizagao de Goiania — COMURG.

Art. 2° - Designar o empregado GEOVA FERREIRA AMORIM, matricula n°
746312-01, para na auséncia do titular GESTOR, exercer o encargo de suplente;

Art. 3° - Designar o empregado ROGERIO RIBEIRO FINOTTI, matricula n°
742644-01, para na auséncia do titular FISCAL, exercer o encargo de suplente;

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo e tera vigéncia até o
final da execu¢do das Atas de Registro de Precos e suas garantias quando houver, revogam-se as
disposi¢des em contraria.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE ‘

PRESIDENCIA e DIRETORIA ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA g

o

, E

CLEBER APARECIDO SANTOS ANDRE HENRIQUE AVELAR DE SOUSA
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR ADM/FINANCEIRO

Av. Nazareno Roriz N2 1122 Vila Aurora — Goiania — Goias
CEP: 74.405-010 Fone: (62) 3524-8500
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§ . "2, PREFEITURA

ﬁ’ DE GOlANlA Companhia de Urbanizacao de Goiadnia

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.
AVISO DE LICITACOES.
PUBLICACAO DE EDITAL.

A Comissao Permanente de Licitagdo da Companhia de Urbanizacio de Goiania - COMURG, torna
publico as licitacbes conforme edital e anexos publicados na plataforma eletronica indicada neste aviso,
fica designada as seguintes datas para os seguintes certames:

1- Pregio Eletronico n°® 012/2025 — Sistema de Registro de Pregos - SRP: Dia: 30/05/2025
as 09h:30min. Objeto: Aquisi¢ao de cortadores de grama com tragdo a gasolina para serem
utilizados pela Diretoria de Operagdes, para a manutencido de gramados, visando suprir as
necessidades dos servicos realizados pela Companhia de Urbaniza¢ao de Goiania — COMURG,
em conformidade com as especificagoes técnicas e parametros do Termo de Referéncia anexo
ao Edital.

2- Pregio Eletrénico n® 013/2025 — Sistema de Registro de Pregos - SRP: Dia: 02/06/2025
as 09h:30min. Objeto: Aquisicio de equipamento poliguindaste duplo articulado e
implementacdo em caminhdes da frota com servicos de instalagdo, em atendimento as
demandas operacionais da Companhia de Urbanizacio de Goiania - COMURG, em
conformidade com as especifica¢oes técnicas e parametros do Termo de Referéncia anexo ao
Edital.

3- Pregio Eletr6nico n° 015/2025 — Sistema de Registro de Pregos - SRP: Dia: 30/05/2025
as 14h:30min. Objeto: Aquisicio de bobinas para impressora térmica no tamanho de
80mmX40m, a serem utilizadas pela Geréncia de Operagoes do Aterro da Companhia de
Urbanizagao de Goiania - COMURG, em conformidade com as especificagoes técnicas e
parametros do Termo de Referéncia anexo ao Edital.

As sessoes dos certames serdo realizadas na plataforma eletronica https://bllcompras.com/. Editais e
anexos encontram-se disponiveis no site da Companhia de Urbaniza¢io de Goiania - COMURG —
www.comurg.com.br e na plataforma eletronica https://bllcompras.com/ e no Portal Nacional de
Contratacoes Puablicas - PNCP https://pncp.gov.br.

Goiania, 16 de maio de 2025.

Julimar Gongalves da Silva.
Pregoeiro.
Portaria n® 562/2025 — PR/DIRAF.
Companhia de Urbanizagao de Goiania — COMURG.

DE ACORDO:

Vilmar Divino da Silva.
Presidente da Comissio Permanente de Licitacio.
Portaria n°® 667/2025 - PR/DIRAF.
Companhia de Urbanizagiao de Goiania — COMURG.
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Av. Nazareno Roriz N2 1122 - Setor Castelo Branco - Goidnia - Goids
CEP: 74.405-010
Fone: (62) 3524-8500
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de Transportes Colelivos

Prefeitura de Goiania
Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos
Gabinete do Presidente

PORTARIA N2 57, 16 DE MAIO DE 2025

DispGe sobre a instituicdo de Comissdo, no ambito da CMTC,
para a verificagao do inventario dos bens patrimoniais e dos
bens em almoxarifado do ano de 2023.

O PRESIDENTE DA COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC, no
uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias e em cumprimento as determinagdes emanadas da Instru¢do Normativa n°
008/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias — TCM/GO, em especial, em seu artigo 12, § 2°,
inciso VII,

RESOLVE:

Art. 1°. INSTITUIR Comissao, no ambito da Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos -
CMTC, com o objetivo de verificar o inventario dos bens patrimoniais e dos bens em almoxarifado do ano de
2023 desta Companhia, na forma composta abaixo:

l. Presidente: Silmar Evaristo Mendanha - matricula n°® 1420119-01.

Il. Membros:

a) Joao Henrique Lopes Garcia - matricula n® 1327550-04;

b) Rubner Ribeiro Dantas - matricula n® 1060708-01;

c) Layane Cristina do Couto Fernandes Campos - matricula n°® 1474987-01.

Art. 2°. A Comissao, ora instituida, funcionara sem prejuizo da execucgdo das func¢des e atribuicbes
normais de seus integrantes.

Art. 3°. Compete a Comissao, inventariar fisica e financeiramente os bens moéveis e imoveis, bem como,
os bens em almoxarifado desta Companhia e validar o relatério de inventario patrimonial do ano de 2023 elaborado por
empresa e/ou profissional contratado para este fim.

Art. 4°. A Comisséo extinguir-se-a com a conclusao dos trabalhos.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de
2023.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES COLETIVOS,
aos 16 dias do més de maio de 2025.

MURILO GUIMARAES ULHOA
Presidente
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Companhig Me

e Transpones

Prefeitura de Goiania
Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos
Chefia da Advocacia Setorial

RESOLUGAO N° 146, DE 09 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Remuneracdo - PCR dos
Empregados da Companhia Metropolitana do Transporte Coletivo - CMTC, e da outras
providéncias.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO aprova a seguinte Resolugao, dispondo sobre Plano de Cargos Remuneragéo
dos Empregados da Companhia Metropolitana de Transporte Coletivo — CMTC:

TiTULO|I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Resolucéo dispde sobre os Quadros de Pessoal e o Plano de Cargos e Remuneragéo - PCR da carreira
dos empregados da CMTC com as seguintes diretrizes:

| — ter o PCR como motor do desenvolvimento e valorizagdo do empregado e mecanismo de busca de eficiéncia,
eficacia e efetividade dos servigos da CMTC;

Il — reconhecer o mérito do empregado por meio de instrumentos de avaliagdo do desempenho por resultados
alcangados para a CMTC;

Il — estabelecer politica de remuneragdo harmonizada de forma a assegurar justa propor¢éo entre os valores de
vencimentos, as atribuicdes e competéncias de cada cargo;

IV — implantar tratamento isondmico entre empregados com as mesmas atribuicdes e competéncias;

V — implantar sistema de cargos amplos, com abrangéncia geral, mas que permita ajuste as especificidades da
Empresa;

VI — ter mecanismos que garantam o aprimoramento profissional e capacitacdo permanente em convergéncia com os
interesses da CMTC;

VIl — assegurar que as competéncias dos empregados estejam em harmonia com as acdes e projetos do Planejamento
Estratégico da CMTC.

CAPITULO |
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 2°. Para os efeitos desta Resolugao, considera-se:

| - cargo: o lugar na organizagdo do servigo correspondente a um conjunto de atribuicbes com vencimento,
denominacgéo prépria, requisitos para provimento, quantitativo certo e remuneragdo paga pela Companhia;

Il - grupo ocupacional: o conjunto de cargos que se assemelham quanto ao nivel de complexidade e de
responsabilidade das atribui¢des, bem como quanto aos requisitos e escolaridade exigidos para o seu provimento e exercicio;

lll - carreira: o conjunto de grupos ocupacionais com critérios de desenvolvimento definidos;

IV - referéncia: a posicdo do empregado no plano, de acordo com os critérios estabelecidos para a progresséo
funcional;

V - progresséao funcional: a transposi¢cdo do empregado de uma para outra referéncia, mediante o cumprimento de
critérios de avaliagdo de desempenho e tempo de servigo;

VI — nivel: a posigdo do empregado no plano, de acordo com os critérios estabelecidos para a promogao funcional;

VIl — promogédo funcional: € a mudanga de nivel em decorréncia de formagédo educacional no mesmo grupo
ocupacional;

VIIl - enquadramento: processo pelo qual o atual empregado, ocupante de cargo de provimento efetivo, passa a
integrar o novo quadro criado por esta Resolugdo, atendida a correspondéncia de atribuicdes e de requisitos para o seu provimento
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e exercicio, bem como as demais condi¢des ora estabelecidas.

TiTULOII
DA ORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3°. O Quadro de Pessoal da CMTC é composto pelos cargos do quadro de pessoal permanente e do quadro de
pessoal transitorio constantes dos Anexos | e Il desta Resolugéo que dispdem sobre a correlagdo de cargos.

§ 1°. O quadro de pessoal permanente da carreira dos empregados da CMTC, é constituido dos cargos constantes dos
grupos ocupacionais descritos no Anexo lll desta Resolugao, com seus respectivos quantitativos, carga horaria semanal, atribui¢des,
escolaridade e requisitos para ingresso.

§ 2°. O quadro de pessoal transitério da carreira dos empregados da CMTC, é constituido dos cargos que serdo
extintos quando de sua vacancia, constantes dos grupos ocupacionais descritos no Anexo IV desta Resolugdo, compostos pelos
respectivos quantitativos, escolaridade, carga horaria e atribui¢des.

§ 3°. Os cargos de que trata este artigo serado regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT.

§ 4°. Além das atribuigbes previstas nos Anexos Il e IV desta Resolucdo, poderdo ser incluidas outras funcdes,
descritas no Manual de Fun¢des de Cargos a ser instituido por ato da Diretoria Colegiada.

CAPITULO |
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 4° - Os cargos de que trata o Anexo Il desta Resolugéo, serao providos mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, conforme dispuser o edital.

§ 1°. Além da comprovagdo de outros requisitos legais, para admissdo e exercicio dos cargos previstos nesta
Resolugéo, o candidato devera satisfazer, além das exigéncias previstas no Anexo lll, outras normas estabelecidas pelo regulamento
ou edital de convocagao do concurso publico, conforme a especificidade do cargo.

§ 2° No edital de convocagdo do concurso publico, podera ser estipulado quantitativo de cargos por formagéo
especifica, com a correspondente exigéncia de comprovagéo, como requisito de provimento e exercicio, de que o candidato tenha
formacéo, ou seja, portador de titulo que contemple conhecimento em area que estabelecer.

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 5°. Os ocupantes dos cargos de que trata esta Resolugcéo estdo sujeitos a prestagdo da carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais de servigo, exceto em relagédo aos casos em que for estabelecida carga horaria diversa e quando, por ato
do Diretor-Presidente da Companhia, for estabelecido horario diferenciado de jornada de trabalho.

§ 1° - A jornada de trabalho podera compreender dias Uteis, sabados, domingos e feriados, em periodos diurnos e
noturnos, observado o seguinte:

| - é assegurado descanso semanal remunerado minimo de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas;

Il - ndo se considera extraordinario o trabalho realizado na forma prevista neste paragrafo;

lll - a jornada normal sera cumprida em 02 (dois) turnos.

§ 2° - Os cargos que, por forgca da CLT ou de regulamentacgdo da profissdo, tenham que cumprir jornada de trabalho
especial, podem ter essa jornada de trabalho reconhecida pelo regulamento a esta Resolugéo.

§ 3° - Aos empregados cujos cargos tiveram jornada de trabalho reduzida pela CLT ou por regulamentagéo da profissdo
€ assegurado o direito de permanecer com a mesma, sem prejuizo de sua remuneragao.

CAPITULO Ill
DA LOTAGAO E REMOGAO DOS EMPREGADOS

Art. 6°. Os empregados de que trata este PCR ser&o lotados nas unidades administrativas da empresa conforme o
quadro de lotagao de pessoal estabelecido em ato préprio da Diretoria Colegiada, de acordo com a especificidade dos cargos de que
sejam titulares, admitida a sua disposi¢do para ocupar fungdes de relevancia em outros 6rgdos da administragdo publica municipal,
estadual e federal ou sua remocgao para outras unidades administrativas da CMTC.

§ 1°. O quadro de lotagcdo de pessoal, homologado pela Diretoria Colegiada e controlado pelo 6rgéo de pessoal da
Companhia & composto pelo quantitativo e especificidades dos cargos necessarios para o bom funcionamento de cada unidade
administrativa da empresa.

§ 2°. A competéncia para lotar, suprir as vagas existentes ou remover o empregado, no d&mbito da CMTC é da Diretoria
Administrativa e de Gestao.

§ 3°. O suprimento de cargo vago no quadro de lotagdo de pessoal de uma unidade administrativa devera observar a
seguinte ordem:

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edicao N° 8538, de 16 de maio de 2025. Pagina 82 de 100

| — recrutamento interno por meio de remanejamento de pessoal ocioso ou ndo de outra unidade;
Il — recrutamento externo por meio de concurso publico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 7°. As atribuigbes dos cargos dos quadros de pessoal efetivo de que trata esta Resolugéo sdo as descritas nos
Anexos Il e 1V, sem prejuizo do seu detalhamento ou acréscimo de outras correlatas nos termos do Manual de Fungdes de Cargos
previsto no § 4° do artigo 3° desta Resolugéo.

§ 1°. Os empregados efetivos exercerdo as fun¢des de chefia e assessoramento, bem como as fung¢des de confianga,
por designagéo ou nomeagéao do Diretor-Presidente.

§ 2°. Serdo reservados aos empregados efetivos 5% (cinco por cento) dos cargos comissionados da estrutura
administrativa e de assessoramento, excluidos os cargos de provimento em comisséao estatutarios.

TiTULO I
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 8°. O PCR é um instrumento de desenvolvimento na carreira e valorizagdo dos empregados efetivos da CMTC,
com vistas a eficiéncia, eficacia e efetividade das agdes relativas a execugdo dos servigos de competéncia da Companhia mediante
a adogéao dos seguintes sistemas:

| - sistema de direitos e vantagens que assegure remuneragdo harmonizada e justa aos empregados efetivos na
carreira em contrapartida de suas atribui¢des, visando a qualidade do servigo prestado pela CMTC e a sua valorizagéo;

Il - sistema de progressao e promogao funcional, que permita o reconhecimento do mérito do empregado por meio
de avaliagdo do desempenho e de formagdo educacional;

Il - sistema permanente de capacitagdo e qualificacdo profissional, visando incentivar a melhoria continua do
desempenho do empregado e dos servigos prestados pela CMTC.

CAPITULO |
DO SISTEMA DE DIREITOS E VANTAGENS

Art. 9°. O sistema de direitos e vantagens dos empregados de que trata esta Resolugdo, sem prejuizo de outros
beneficios previstos nas normas especificas da Companhia e na CLT, em acordo coletivo de trabalho e na legislacdo pertinente, a
exemplo do adicional de férias e 13° salario, € composto de:

I - vencimento, conforme os valores fixados para os cargos de provimentos efetivos no Anexo V desta Resolugao;

Il - adicional de funcao de confianga, conforme o Anexo VI desta Resolugao;

Il — adicionais de insalubridade e periculosidade na forma dos arts. 192 e 193 da CLT;

IV — adicional de servigo extraordinario, na forma do art. 59 da CLT;

V — adicional de servigo noturno, na forma do art. 73 da CLT.

Secgéo |
Do Vencimento Base

Art. 10. O valor do vencimento base dos empregados efetivos da carreira da CMTC séo os fixados na Tabela de
Vencimentos prevista no Anexo V desta Resolug&o, por cargo de acordo com o grupo ocupacional.

§ 1°. O valor do vencimento inicial da carreira dos empregados efetivos da CMTC, ndo podera ser inferior ao salario
minimo vigente no pais, para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2°. O vencimento inicial corresponde a referéncia “A” do nivel |, fixado para os cargos na Tabela de Vencimentos.

§ 3°. Os valores de vencimentos decorrentes da aplicagdo da progressdo e promog¢éo funcional sdo os constantes na
Tabela de Vencimentos do Anexo V desta Resolugao.

§ 4°. Aplicam-se aos cargos constantes do quadro de pessoal transitério os valores de vencimentos de que trata o
Anexo V desta Resolugéo, observando o respectivo nivel de enquadramento na Tabela de Vencimentos.

§ 5°. Os valores dos vencimentos constantes na Tabela de Vencimentos serdo base para calculo de outras vantagens e
para aposentadoria.

Secao ll
Do Adicional de Fungao de Confianga

Art. 11. Fica criado o adicional de fungdo de confianga - AFC com simbolo, quantitativo e valor previstos no Anexo VI
desta Resolugao, destinado aos empregados efetivos da carreira da Companhia, observado o seguinte:
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| - € competente para prover o adicional de fungdo de confianga o Diretor-Presidente da CMTC;

Il - a designacéo para o desempenho de fungdo de confianga importa a obrigatoriedade de cumprimento de jornada de
08 (oito) horas diarias de trabalho;

Il - o adicional de fungao de confiancga:

a) reveste-se de natureza transitéria, sendo dispensavel, portanto, a qualquer tempo, o empregado nela investido;

b) ndo é atribuivel a pessoal comissionado ou temporario, bem como n&do € cumulativa com remuneragcdo de
empregados efetivos comissionados;

c) independe de posse;

d) o valor dele decorrente sera percebido cumulativamente com o respectivo vencimento, salario ou remuneragéo pelo
exercicio de cargo de provimento efetivo;

e) somente sera devido em raz&o do efetivo exercicio das atividades a ela correspondentes, considerando-se, também,
para esse fim somente os afastamentos em razdo de férias, luto, licenga paternidade, casamento e, até o limite de 180 (cento e
oitenta) dias, nos casos de licenga maternidade ou de tratamento da prépria saude;

f) ndo incorpora aos vencimentos para efeito de célculo de outras vantagens.

Secaol lll
Dos Adicionais de Insalubridade e Periculosidade

Art. 12. O empregado que exercer atividades, com habitualidade, em condigbes ambientais insalubres, atestado em
laudo técnico por profissional competente, fara jus a um adicional calculado sobre o valor do salario minimo, no percentual que pode
variar de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento) ou 40% (quarenta por cento), segundo se classifiquem nos graus minimo,
médio e maximo.

Paragrafo Unico. O trabalho habitual em condigdes de periculosidade, na forma do regulamento, assegura ao
empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o seu vencimento base.

Art. 13. O direito aos adicionais previstos nesta Segéo cessa com a eliminagao das condigdes ou dos riscos que deram
causa a sua concessao.

§ 1°. Na concesséo dos adicionais de insalubridade ou periculosidade serdo observados o laudo técnico e as situagdes
especificadas na legislagdo trabalhista e sua regulamentacao.

§ 2°. O empregado que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade devera optar por um deles.

Segao IV
Do Adicional pela Prestacdo de Servigos Extraordinarios

Art. 14 - O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo ao valor
da hora normal de trabalho.

§ 1°. O servico extraordinario tem carater eventual e sé sera admitido em situagbes excepcionais e temporarias,
respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas por dia e 60 (sessenta) horas mensais.

§ 2°. O servico extraordinario previsto neste artigo sera precedido de autorizagdo do Diretor Administrativo e de Gestéo
e somente sera pago mediante comprovagéo do efetivo servigo prestado.

§ 3°. Ao ocupante de cargo em comissdo e ao empregado que perceber adicional de fungcdo de confiangca ndo sera
devido o adicional pela prestagéo de servigos extraordinarios.

§ 4° - O adicional somente sera pago quando o empregado, no exercicio de suas atividades, implicar em carga horaria
superior a jornada estabelecida para o seu cargo.

§ 5° - O servigo extraordinario podera ser compensado pela correspondente diminuigdo da jornada de trabalho de outro
dia na forma dos §§ 2° e 5° do art. 59 da CLT.

Secao V
Do Adicional de Trabalho Noturno

Art. 15. O servigco noturno prestado em horario compreendido entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia e as 05
(cinco) horas do dia seguinte tera o valor da hora de trabalho acrescido de 20% (vinte e cinco por cento) a titulo de adicional de
trabalho noturno, computando-se cada hora como 52 (cinquenta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos, na forma do regulamento.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE PROGRESSAO E PROMOGAO FUNCIONAL

Art. 16. O sistema de progressdo e promocgao funcional dos empregados da CMTC, & composto dos seguintes
instrumentos de reconhecimento de seu desenvolvimento e desempenho:
| — progressao funcional na forma prevista na Tabela de Vencimentos de que trata o Anexo V desta Resolugéo;
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Il - promogéo fungdo na forma previsto na Tabela de Vencimentos de que trata o Anexo V desta Resolugéo.

§ 1°. A progresséo funcional é representada por letras maiusculas e a promogao funcional por algarismos romanos na
Tabela de Vencimentos.

§ 2°. As licengas concedidas sem remuneracgéo interrompem a contagem do tempo de servigo para efeito de concesséo
da progressao e promogao funcional.

§ 3°. Nao interrompe a contagem do intersticio aquisitivo o exercicio do cargo em comiss&o ou de fungéo de confianca
na CMTC e na Prefeitura Municipal de Goiénia, bem como a disposicéo para outras esferas de governo, com todos os direitos e
vantagens de seu cargo, observada a necessidade de avaliagdo de desempenho de que trata esta Resolugéo.

§ 4°. N&o sera concedida a progressédo e promogéao funcional ao empregado que esteja em desvio de fung&o ou aos
readaptados fora do exercicio das atribuigdes constantes do laudo de readaptacao.

Secgéo |
Da Progressao Funcional

Art. 17. A progresséo funcional sera concedida ao empregado efetivo em razéo da progressao da referéncia que ele se
encontra para a referéncia imediatamente seguinte, no mesmo nivel do cargo, com o devido acréscimo ao seu vencimento, de 6%
(seis por cento) das referéncias “B” a “G” e de 3% (trés por cento) das referéncias “H” a “O”, na forma descrita no Anexo V desta
Resolugéo.

§ 1°. As referéncias para progressao funcional constantes deste artigo, serdo limitadas ao quantitativo de 14 (quatorze),
na forma do Anexo V desta Resolugéo.

§ 2°. A progressao funcional obedecera exclusivamente aos critérios de merecimento, apurado mediante avaliagdo de
desempenho

§ 3°. Além de outros requisitos ou condigdes previstas em regulamentagdo, o candidato a progresséo funcional por
desempenho deve, cumulativamente:

| — ter efetivo exercicio de pelo menos 02 (dois) anos na referéncia que se encontra;

Il - ter avaliacdo de desempenho funcional favoravel, com média de 70% (setenta por cento) dos pontos possiveis,
considerando-se a média das duas Ultimas avaliagdes de desempenho;

Il - ndo possuir mais de 05 (cinco) faltas injustificadas durante o periodo de 24 (vinte e quatro) meses que antecederem
a progressao;

IV - ndo ter sofrido penalizagdo por procedimento administrativo disciplinar durante o periodo de 24 (vinte e quatro)
meses que antecederem a progressao.

Secaol ll
Da Promog¢éao Funcional

Art. 18. A promogéo funcional do empregado dar-se-a de um nivel para outro superior ao exigido para provimento do
cargo, mediante requerimento e comprovagdo da habilitagdo, considerando os niveis de formagdo educacional condicionado ao
grupo ocupacional que estiver enquadrado, na referéncia em que se encontra, com o acréscimo ao seu vencimento, de 5% (cinco
por cento), na forma descrita no Anexo V desta Resolugao.

§ 1°. A promogéo funcional por formagdo educacional sera concedida ao empregado que cumulativamente cumprir os
seguintes requisitos:

| - ter efetivo exercicio de pelo menos 05 (cinco) anos no nivel em que se encontra;

Il — apresentar certificado ou diploma de formagéo educacional compativel com nivel requerido;

Il - ndo possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas durante o periodo de 60 (sessenta) meses que antecederem a
promogéo;

IV - ndo ter sofrido penalizagdo por procedimento administrativo disciplinar durante o periodo de 60 (sessenta) meses
que antecederem a promogao;

V — néo ter utilizado o certificado ou diploma para ingresso ou obtengdo de qualquer outro beneficio previsto nesta
Resolug&o ou em outra norma legal.

§ 2°. Em cumprimento ao disposto no inciso Il do § 1° deste artigo, para obter a promog¢éao funcional, o empregado deve
apresentar certificado ou diploma de formagéo educacional de acordo com o seu nivel ocupacional, da seguinte forma:

| — para os cargos do grupo ocupacional de Ensino Fundamental, os empregados devem apresentar:

a) do nivel | para o nivel Il, diploma de conclus&o de curso de ensino médio;

b) do nivel Il para o nivel lll, diploma de conclus&o de curso de ensino superior.

Il - para os cargos do grupo ocupacional de Ensino Médio, os empregados devem apresentar:

a) do nivel | para o nivel Il, diploma de conclus&o de curso de ensino superior.

b) do nivel Il para o nivel lll, certificado de conclusdo de curso de pos-graduacéo /ato sensu - especializagao.

Il - para os cargos do grupo ocupacional de Ensino Superior, os empregados devem apresentar:

a) do nivel | para o nivel ll, certificado de conclusdo de curso de p6s-graduagao /ato sensu - especializagao.
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b) do nivel Il para o nivel lll, certificado/diploma de conclusdo de curso de pés-graduagéo stricto sensu - mestrado.

Art. 19. Para fazer jus a promogéo funcional, os empregados deverdo apresentar certificados ou diplomas dos cursos
de formacao educacional nas modalidades presencial, a distancia ou on-line contendo nome, carga horaria, conteudo programatico,
frequéncia e aproveitamento igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) por disciplina ou global, nome da instituicdo, periodo
de sua realizagao e registro no 6rgdo competente.

§ 1°. Na falta das especificagdes citadas no caput, os certificados ou diplomas deverdo ser acompanhados de
documentagdo complementar, expedida pela entidade formadora, contendo os referidos dados.

§ 2°. As copias dos certificados ou diplomas deverdo ser autenticadas em cartério ou pelo proprio empregado da area
de recursos humanos da CMTC, responsavel pela devida conferéncia, a vista do original.

§ 3°. Nao serdo aceitos para fins de promoc¢ao funcional, certificados ou diplomas de cursos concluidos anteriormente a
data da posse do empregado.

Secao lll
Da Avaliagao de Desempenho

Art. 20. A avaliagdo do desempenho dos empregados da CMTC sera realizada mediante critérios objetivos,
abrangendo os seguintes quesitos:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - conhecimento, organizagéo e ritmo na execugédo do servigo;

lll - responsabilidade, dedicagéo, iniciativa, planejamento, cumprimento de prazos e organiza¢ao no trabalho;

IV - disciplina e forma de tratamento com os empregados e chefias;

V - integragdo na equipe de trabalho;

VI - qualidade e efetividade do trabalho desenvolvido;

VII - destreza, precisado, prudéncia e responsabilidade na operagéo de maquinas e equipamentos;

VIII - cumprimento dos planos e metas propostos, com integragéo aos objetivos a serem alcangados;

IX — participacdo em cursos de capacitagéo e qualificagcéo profissional.

§ 1°. A quantificagéo objetiva da avaliagdo de desempenho devera observar uma escala de pontuagéo de 0 (zero) a 10
(dez), abrangendo os quesitos descritos nos incisos | a VIII do caput.

§ 2°. O regulamento especificara o periodo e as normas para a realizagéo da avaliagdo de desempenho.

§ 3°. Caso a CMTC néo viabilize as condi¢cdes para que seja realizada a avaliagdo de desempenho funcional de que
trata este artigo, consideram-se cumpridos os requisitos para a progressao funcional em relagdo a este dispositivo para todos os
empregados.

§ 4°. O empregado que discordar da avaliagdo de desempenho podera recorrer a comissédo de gestdo do PCR prevista
nesta Resolugao.

CAPITULO Ill
DO SISTEMA DE CAPACITAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 21. O sistema de capacitagéo e qualificagdo profissional, deve possibilitar a participagdo do empregado em cursos
realizados por meio de instituicdo legalmente autorizada ou credenciada junto aos 6rgdos competentes, visando o seu bom
desempenho na prestacéo de servicos da CMTC e o desenvolvimento na carreira.

§ 1°. O orcamento anual da CMTC tera previsdo de recursos para custear o programa de capacitagdo e qualificagéo
profissional dos empregados da Companhia.

§ 2°. Na forma e limites do regulamento, o empregado, quando autorizado pelo Diretor-Presidente da Companhia,
podera se afastar para participar de cursos e eventos de capacitagéo e qualificagcdo profissional de interesse da CMTC e que tenha
pertinéncia com a sua area de atuagao, sem prejuizo de sua remuneragao.

§ 3°. A participagado do empregado em cursos de capacitacdo e qualificagdo profissional sera objeto da avaliagdo de
desempenho utilizada para fins da progressao funcional.

TiITULO IV
DO ENQUADRAMENTO NO PCR

Art. 22. O enquadramento no Plano de Cargos e Remuneragdo da CMTC ¢ o processo pelo qual os empregados
passam a integrar o quadro de pessoal criado por esta Resolugéo, atendida a correlagdo de cargos estabelecida nos Anexo | e I,
bem como a correspondéncia de atribuigdes, o tempo de servigo, os requisitos para ingresso na carreira, bem como a progressao
funcional.

CAPITULO |
DO ENQUADRAMENTO NA TABELA DE VENCIMENTOS
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Art. 23 - O enquadramento dar-se-a na referéncia compativel com o tempo de servigo do empregado publico efetivo da
CMTC, sem mudanga do grupo ocupacional, independentemente de vaga, com a observancia da correspondéncia de atribuicdes e
dos requisitos para provimento e exercicio, observado, ainda, o seguinte:

| - € vedado o enquadramento em cargos, cujas atribuicdbes ndo guardem correspondéncia com aquelas do cargo de
provimento efetivo de que o empregado seja titular;

Il - nenhum enquadramento tera efeito retroativo;

Il - relativamente ao empregado enquadrado na conformidade deste artigo, ficam extintas todas as vantagens
pecunidrias por ele percebidas na data do enquadramento que n&o tenha previsdo nesta Resolugao.

VI — para efeito de enquadramento, serdo consideradas as atribuigdes e requisitos para provimento constantes do edital
de concurso;

V - o0 enquadramento inicial sera feito na referéncia e grupo ocupacional informado na pasta funcional do empregado;

VI — é vedada a mudanga de nivel no ato do enquadramento;

VII - 0 enquadramento ndo podera resultar nenhum prejuizo financeiro na remuneragéo do empregado.

Paragrafo unico. Apés o enquadramento inicial, a mudanga de referéncia ocorrera no processo de progressao
funcional, na forma desta Resolugéo.

CAPITULO Il
DO EXCEDENTE DE REMUNERAGAO APOS O ENQUADRAMENTO

Art. 24. Quando o valor resultante da aplicacdo do enquadramento, na forma do artigo anterior, for inferior ao da
remuneragdo percebida pelo empregado imediatamente anterior a aprovagdo desta Resolugdo, a diferenca verificada constituira
“excedente de remuneragdo”, que sera paga sob o titulo de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel (VPNI), exceto
gratificagdes e adicionais n&o incorporaveis, observado o seguinte:

| - a VPNI sera corrigida com os mesmos indices de correc¢ao salarial dos empregados quando de sua reviséo;

Il - o enquadramento de que trata este artigo abrange valores ja incorporados a remuneragdo do empregado, por
decisdo administrativa ou judicial.

Paragrafo unico. Sempre que houver reajuste ou refixagdo de vencimentos superiores aos indices inflacionarios, a
VPNI deveré ser reduzida na mesma proporgao.

TiTULO Vv
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS

CAPITULO |
DA DATA-BASE PARA REVISAO SALARIAL E CONDICOES DE TRABALHO

Art. 25. Fica estabelecida como data-base o més de fevereiro para revisdo geral anual da remuneragdo dos
empregados, bem como as demais condi¢des de trabalhos e os termos deste Plano de Cargos e Remuneragao.

CAPITULO Il
DA SUSPENSAO DO CONTRATO

Art. 26. O empregado efetivo podera requerer a suspenséo de seu contrato, sem direito a remuneragéo e mediante o
compromisso de satisfacdo das obriga¢des previdenciarias de sua responsabilidade e a patronal, para tratar de assuntos particulares
por um periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias e maximo de 2 (dois) anos prorrogavel por igual periodo até o limite de 6 (seis)
anos.

Paragrafo tnico. A suspensdo podera ser concedida a critério da Diretoria Colegiada, ouvida a Diretoria Administrativa
e de Gestdo com anuéncia da chefia imediata do empregado.

CAPITULO Il
DA READAPTACAO

Art. 27. A readaptacdo é o aproveitamento do empregado que apresenta problema cronico de saude que impeca o
exercicio das atribuicdes do seu cargo em outra fungdo mais compativel com a sua capacidade laborativa.

Paragrafo unico. O processo de readaptagdo que sera conduzido pela Diretoria Administrativa e de Gestéo, devera ser
fundamentado com laudo médico avaliado pelo 6rgdo competente e ndo podera resultar em redugdo da remuneragdo do
empregado.

CAPITULO IV
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DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 28. O processo de enquadramento e as avaliagbes de desempenho para progressdo funcional, bem como a
analise de certificados e diplomas para promogao funcional serdo realizadas sob a coordenagdo de uma Comissdo de Gestdo do
PCR, composta por representantes dos empregados e da administragcdo da empresa na forma do regulamento.

Paragrafo unico — A comissao de que trata o caput deste artigo sera presidida pelo Diretor Administrativo e de Gestao
e terdo os representantes dos empregados e da administragéo indicados pela Diretoria Colegiada.

Art. 29. A concesséo da primeira promogao funcional de que trata o art. 18, somente ocorrera apés o cumprimento do
intersticio de 05 (cinco) anos a partir da data da aprovacéao desta Resolugéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Ficam extintos do quadro de pessoal da CMTC, os cargos constantes do Anexo VIl desta Resolugéo.

Art. 31. O impacto deste Plano de Cargos e Remuneracao, apés o enquadramento de que tratam os artigos 22 e 23,
desta Resolugéo, podera ser abatido da data-base e concedido em até 02 (duas) parcelas anuais.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugdo serdo custeadas a conta do Orcamento Geral da
CMTC.

Art. 33. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario,
especialmente as seguintes:

I — o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da CMTC, homologado no TEM em 15 de dezembro de 2011;

Il — a Resolugédo n°® 78, de 06 de junho de 2013;

I-a ReSOlUQéO n° 84, de 02 de jUnhO de 2014. Documento assinade digitalmente
“b M:IG:EL ANGELO PRI:CIP:IO'I-'E
SEDE DA CMTC, aos 09 dias de agosto de 2024 g \[:ertifi:jiuesrfwzt?ii::3}i2|?ja[r]itui.ugov.br

MIGUEL ANGELO PRICINOTE
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA CMTC

ANEXO |
CORRELAGAO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO
OCUPACIONAL CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
AUXILIAR DE SERVICOS
ENSINO SERVICOS GERAIS GERAIS
FUNDAMENTAL ]
MOTORISTA CONDUTOR DE VEICULOS

AGENTE DE PESQUISA
AGENTE DE PESQUISAE

TRANSPORTE

AGENTE DE TRANSPORTE

EXECUTOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

TECNICO EM HARDWARE E EXECUTOR DE SERVICOS

ENSINO MEDIO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REDE TECNICOS
FISCAL DE TRANSPORTE FISCAL DE TRANSPORTE
ADVOGADO

ANALISTA TECNICO DE GESTAO
ENSINO

SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL

JORNALISTA

ANEXO Il
CORRELAGAO DE CARGO DO QUADRO DE PESSOAL TRANSITORIO
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OCUPACIONAL CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL

ENSINO SUPERIOR | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ENSINO SUPERIOR | ASSISTENTE TECNICO ASSISTENTE TECNICO

ANEXO Il
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DESCRIGCAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO FUNDAMENTAL

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 04

DESCRIGAO SUMARIA

Responsabilizar-se pela limpeza e manutengdo da higiene de todos os ambientes, bem
como pelos servigos de copa.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| - executar servigos de limpeza da area interna e externa do prédio, bem como do
mobiliario e equipamentos;

Il - realizar servigos de copa, preparando e servindo bebidas e alimentos, bem como cuidar
da limpeza dos utensilios e de seu ambiente de trabalho;

Il - recolher e acondicionar lixo, procedendo o descarte nos locais adequados;

IV - verificar o estoque de materiais de limpeza, géneros alimenticios e gas, encaminhando
as solicitagdes necessarias ao chefe imediato;

V - cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuacao.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Fundamental Completo

ANEXO 1lI

DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO FUNDAMENTAL

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: CONDUTOR DE VEiCULOS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 06

DESCRIGAO SUMARIA

Conduzir veiculos automotores e/ou motocicletas no transporte de pessoas, materiais e documentos.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| - conduzir veiculos de acordo com sua categoria de habilitagéo, transportando pessoas, materiais e
documentos, obedecendo as normas do Codigo de Transito Brasileiro;

Il - responder pela integridade do veiculo sob a sua guarda e diregéo;

Il - zelar pela conservagéo, limpeza e abastecimento do veiculo;

IV - comunicar ao superior imediato quaisquer acidentes, avarias ou defeitos e a necessidade de
conserto de manutengao do veiculo;

V - preencher formularios de controle de itinerario, quilometragem, abastecimento e horarios de
saida e chegada;

VI - cumprir os processos de qualidade e as normas estabelecidas pela Companhia;

VII - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas ou delegadas em sua area de atuagéo.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagéo categoria A,B ou D.

ANEXO Il
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DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

DESCRIGCAO DO CARGO

CARGO: AGENTE DE PESQUISA E TRANSPORTE

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 18

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades de pesquisa, acompanhamento e controle do funcionamento dos
pontos de embarque e desembarque no ambito da Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

I — atuar na coleta e consolidagéo de dados dos servigos prestados pelas operadoras
através de pesquisa de campo;

Il - checar informagdes sobre a operagao do transporte coletivo;

1l — exercer atividades de cadastramento dos Pontos de Embarque e Desembarque;

IV — monitorar as informagdes sobre a operagdo nos Pontos de Embarque e Desembarque;
V — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VI — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuacgao.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Médio Completo

ANEXO 1lI

DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: EXECUTOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 09

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades administrativas de média complexidade nos diversos setores da
Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| — prestar assisténcia administrativa as areas de gestdo de pessoas, folha de pagamento,
execugdo orcamentaria e financeira, compras e licitagdes, patrimbnio, almoxarifado,
fiscalizagdo, controle, logistica, comunicagéo, planejamento e administragdo geral;

Il — realizar servigos relacionados a formalizagdo e encaminhamento de processos,
langamento de dados em sistemas e programas, elaboracdo de relatérios, controle de
estoque, digitacdo, reprografia, atualizagdo de arquivos, bem como, recebimento,
conferéncia, encaminhamento e arquivamento de documentos;

Ill - executar atividades de atendimento ao publico, tanto no formato presencial como virtual,
realizando servigos de ouvidoria, recepcéo, telefonia, orientagéo de usuarios, divulgacéo dos
itinerarios das linhas de Onibus e outras areas correlatas;

IV = cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

V — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuagéo.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Médio Completo

ANEXO Il

DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

DESCRIGCAO DO CARGO

CARGO: EXECUTOR DE SERVIGOS TECNICOS
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 03

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades técnicas na area de tecnologia da informagéao e seguranga do
trabalho da companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

Executar atividades em sua éarea de atuagdo abaixo descritas, bem como, cumprir os
processos de qualidade estabelecidos pela Companhia e desempenhar outras atividades
que Ihe forem atribuidas ou delegadas de acordo com suas especificidades profissionais:

a) Executor de Servigos Técnicos - Suporte a Tecnologia da Informagao

| — prestar suporte técnico aos usuarios na utilizagdo dos equipamentos;

Il - realizar manutengéo da rede de informatica da Companhia;

Il - proceder a montagem, instalagéo, bem como a manutengéo preventiva e corretiva de
microcomputadores, notebooks, servidores, impressoras, bem como de outros
equipamentos necessarios ao desenvolvimento do setor tecnolégico;

IV - fazer copias de seguranga dos arquivos e dados

V - instalar e configurar sistemas operacionais nos equipamentos de informatica da
Companhia.

b) Executor de Servigos Técnicos - Seguranga do Trabalho:

| - elaborar e implantar projetos de politica de saude e seguranca do trabalho;

Il - realizar diagnostico da situagéo de Saude e Seguranga do Trabalho da empresa;

Il - identificar variadveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente;

IV - desenvolver agbes educativas na area de saude e seguranga do trabalho;

V - investigar e analisar acidentes de trabalho;

VI - recomendar medidas de prevengé&o e controle.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Executor de Servigos Técnicos - Suporte a Tecnologia da Informagdo: Ensino
Médio Completo e Curso de Manutencdo de Rede e de Equipamentos de Informatica.

b) Executor de Servigos Técnicos - Seguranca do Trabalho: Nivel Médio Completo
Profissionalizante de Técnico em Segurangca do Trabalho ou Ensino Médio Completo
acrescido de Curso Técnico em Seguranga do Trabalho e Registro Profissional no érgéao
competente.

ANEXO Ill
DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: FISCAL DE TRANSPORTE

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 25

DESCRIGAO SUMARIA

Fiscalizar os servigos de transporte de passageiros da RMTC, verificando o cumprimento
de horarios, itinerarios, o uso do cartdo SITPASS e as condi¢bes que trafegam os veiculos.
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

I - monitorar chegadas e partidas de o6nibus nos terminais, plataformas e verificar o
cumprimento de horarios e itinerarios a partir das escalas;

Il - registrar todas as ocorréncias no formulario de Movimento Operacional de Passageiros
MOP;

Il - fiscalizar continuamente o uso do cartdo SITPASS e efetuar apreensdo da carteira
quando evidenciado irregularidade;

IV - reportar ao chefe imediato qualquer contetido relativo a dados e informagées que
impactam no cotidiano dos clientes da RMTC;

V - relatar e autuar, se necessario a Empresa Concessionaria que néo estiver cumprindo o
regulamento Operacional do Transporte - ROT;

VI - supervisionar o embarque e desembarque dos passageiros em especial o embarque de
passageiros prioritarios previsto em Lei;

VII - prestar informagdes aos passageiros de modo geral;

VIII — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

IX - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuacao.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO
NiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo
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ANEXO Il
DESCRIGCAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR
DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: ADVOGADO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 02

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades de representacao judicial e extrajudicial da Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

I — representar judicialmente e/ou extrajudicialmente a Companhia, acompanhar o
andamento de processos, apresentar recursos em qualquer instéancia e comparecer as
audiéncias;

Il — elaborar, analisar e revisar documentos juridicos em geral;

Il — assessorar a realizagdo de pesquisas, estudos e analises das doutrinas e legislacdes
vigentes e aplicaveis;

IV — acompanhar, zelar, organizar e arquivar os documentos, mantendo registros e
relatérios atualizados;

V — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VI — exercer outras atividades que |lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuacgao.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Graduacéo em Direito e Registro Profissional no 6rgdo competente

ANEXO Il
DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: ANALISTA TECNICO DE GESTAO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 10

DESCRIGAO SUMARIA

Executar no ambito da Companhia, as atividades de estudo, planejamento,
gerenciamento, pesquisa, elaboragdo, execugdo, avaliagédo e controle de projetos e
acoes de acordo com as areas de atuagéo

PRINCIPAIS ATRIBUI(;OES: Executar atividades em sua area se atuacgdo, na
forma descrita abaixo, bem como, emitir pareceres e informagdes técnicas, elaborar
diagnosticos e relatérios, cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela
Companhia e desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas ou
delegadas de acordo com suas especificidades profissionais:

a) Analista Técnico de Gestado - Administragao:

I — planejar, organizar, controlar, supervisionar e gerenciar os setores
administrativos da Companhia nas areas de logistica, de servigos, de patriménio, de
informacdes, de finangas e de tecnologia;

Il — elaborar, executar e acompanhar programas, projetos, pesquisas e estudos nas
respectivas areas;

Il - levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados,
informacgdes e indicadores.

b) Analista Técnico de Gestédo — Analise de Sistemas:

I - planejar, desenvolver, controlar, analisar, testar, atualizar, acompanhar,
implementar e fazer a manutengéo de programas, sistemas, aplicativos e solugdes
tecnolégicas;
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Il - codificar, documentar e prestar manutengdo preventiva e corretiva nas rotinas,
sistemas e programas utilizados;

Il - prestar orientagdo e/ou treinamento aos usuarios, quanto a utilizagdo dos
programas e sistemas disponibilizados na Companhia.

c) Analista Técnico de Gestao - Arquiteto:

| — elaborar projetos de obras e maquetes eletrdnicas, orgamento, memorial de
célculo, cronograma fisico-financeiro e memorial descritivo, bem como fazer a
avaliagdo dos terrenos para o desenvolvimento dos projetos;

Il — acompanhar e gerenciar o processo de aprovagao de projetos arquitetdnicos;

Il — orientar, acompanhar e fiscalizar trabalhos de construgéo e reforma;

IV — elaborar termos de referéncia e colaborar na formulacédo de editais de licitagdo
para o desenvolvimento dos projetos viarios e de transporte de responsabilidade da
Companhia.

d) Analista Técnico de Gestéo - Contador:

| — elaborar, executar e acompanhar programas, projetos e pesquisas na area da
contabilidade;

Il - participar do planejamento e da execugado orgamentaria;

1l - fornecer elementos de natureza contabil para o controle da situagéo patrimonial
e financeira;

IV - planejar, executar, organizar e supervisionar o sistema de registros e
operagdes contabeis.

e) Analista Técnico de Gestdao — Controle Interno:

I - planejar, executar, organizar, controlar e acompanhar as atividades de controle
interno e auditoria relacionadas a administragcdo financeira e patrimonial e a
contabilidade;

Il - proceder o controle e avaliagdo da gestao econdmica e fiscal, incluindo a analise
de balangos e do comportamento das receitas;

Il - promover a verificagdo de prestagdo de contas das entidades e 6rgdos da
administragdo publica municipal a serem julgadas pelo érgdo de controle externo;

IV - realizar auditorias internas e operacionais;

V - cumprir e fazer cumprir as normas de transparéncia administrativa e acesso a
informacéo, incluindo ouvidoria municipal; executar outras atividades afins.

f) Analista Técnico de Gestdo - Economista:

| — elaborar, executar, acompanhar e avaliar programas, projetos e pesquisas na
area econdmica e de viabilidade;

Il - planejar e realizar estudos e projegdes de natureza econémica e financeira;

Il — avaliar impacto de investimentos e das politicas publicas socioeconémicas.

g) Analista Técnico de Gestao - Engenheiro Civil:

I — elaborar projetos basicos e complementares, orgamento, memorial de calculo,
cronograma fisico-financeiro e memorial descritivo das obras de construgcdo e
reforma, bem como acompanhar projetos de terceiros que sejam voltados ao
transporte publico coletivo;

Il — acompanhar e fiscalizar todas as etapas das obras de construgdo e reforma,
emitindo relatorios descritivos e fotograficos;

Il — elaborar, conferir e certificar medigdes conforme cronograma fisico-financeiro;
IV — vistoriar o estado de conservagdo dos terminais, estagdes de embarque e
desembarque e bicicletarios;

V — elaborar termos de referéncia e colaborar na formulagéo de editais de licitagdo
para o desenvolvimento dos projetos viarios e de transporte de responsabilidade da
Companhia.

h) Analista Técnico de Gestdo - Engenheiro de Transporte:

| — planejar, elaborar, executar e fiscalizar projetos de engenharia de transito e
mobilidade;

Il — elaborar projetos, orgamento, memorial de calculo, cronograma fisico-financeiro
e memorial descritivo, bem como acompanhar projetos de terceiros que sejam
voltados ao transporte publico coletivo;

Il — elaborar e coordenar estudos e projetos de planejamento viario;

IV — elaborar termos de referéncia e colaborar na formulagédo de editais de licitagdo
para o desenvolvimento dos projetos viarios e de transporte de responsabilidade da
Companhia.

i) Analista Técnico de Gestdo — Recursos Humanos:
I - planejar, executar, organizar, controlar e acompanhar os servigos técnicos e
administrativos da area de recursos humanos;
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Il - desenvolver atividades de recrutamento, selegdo, administracéo, avaliacéo,
treinamento e desenvolvimento de pessoal;

Il - participar de pesquisas e estudos em sua area de atuagao;

IV - emitir pareceres, informacdes técnicas, diagndsticos e outros documentos.

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Analista Técnico de Gestao - Administragdo: Graduacdo em Administragéo e
Registro Profissional no 6rgdo competente;

b) Analista Técnico de Gestdao — Analise de Sistemas: Graduagdo em Andlise de
Sistemas e Registro Profissional no 6rgdo competente;

c) Analista Técnico de Gestao - Arquiteto: Graduacdo em Arquitetura e Registro
Profissional no érgdo competente;

d) Analista Técnico de Gestédo - Contador: Graduagdo em Ciéncias Contabeis e
Registro Profissional no 6rgdo competente;

e) Analista Técnico de Gestdo — Controle Interno: Graduagdo em Administragdo
ou Ciéncias Contabeis ou Economia e Registro Profissional no 6rgdo competente;

f) Analista Técnico de Gestao - Economista: Graduagdo em Economia e Registro
Profissional no érgéo competente;

g) Analista Técnico de Gestdo - Engenheiro Civil: Graduagdo em Engenharia
Civil e Registro Profissional no érgdo competente;

h) Analista Técnico de Gestdo - Engenheiro de Transporte: Graduagdo em
Engenharia de Transporte e Registro Profissional no 6rgdo competente;

i) Analista Técnico de Gestdo - Recursos Humanos: Graduagdo em
Administragdo ou Gestédo de Pessoas e Registro Profissional no érgdo competente.

ANEXO Ill
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DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 01

DESCRIGAO SUMARIA

Exercer atividades na area da assisténcia social no ambito da Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| — planejar, analisar e executar atividades inerentes a area do Servico Social no ambito da
Companhia;

Il — coordenar politicas publicas e programas sociais para integragdo do individuo PCD ao
transporte de passageiros por 6nibus, estabelecendo processo de avaliagéo do servigo junto aos
usuarios;

11l- gerenciar o cadastro de vagas do Transporte Acessivel, coordenar a renovagao da frequéncia
de cada passageiro cadastrado nas rotas, bem como controlar os agendamentos e alteragdo de
agenda dos passageiros PCD;

IV- executar todos os procedimentos necessarios a inclusdo da pessoa com deficiéncia -PCD no
servico de Transporte Acessivel, incluindo a emisséo carteiras de identificacdo dos passageiros
cadastrados e de seus responsaveis;

V — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VI — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de atuagéo

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Graduagdo em Servigo Social e Registro Profissional no 6rgdo competente

ANEXO Ill

DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR
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DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: JORNALISTA

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 01

DESCRIGAO SUMARIA

Exercer atividades de comunicacéo social no &mbito da Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| — organizar, produzir, redigir e editar material jornalistico, visando fornecer conteidos
institucionais aos veiculos de comunicagéo externos e internos;

Il - criar, atualizar e gerenciar as redes sociais da instituigao;

Il - atuar junto a imprensa e meios de comunicagao;

IV - auxiliar na criacdo de layouts, artes, campanhas, materiais publicitarios e desenvolvimento
de site;

V — fazer cobertura jornalistica e fotografica dos eventos e atividades realizadas pela
instituicéo;

VI — acompanhar e apurar noticias de interesse da Companhia veiculadas pelos diversos
meios de comunicagao;

VII — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VIII — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas ou delegadas em sua area de atuagéo

ESCOLARIDADE E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Graduacéo em Jornalismo e Registro Profissional no 6rgdo competente.

ANEXO IV
DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL TRANSITORIO

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 01

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades de estudo, planejamento, gerenciamento, pesquisa, elaboragéao,
execugao, avaliagdo e o controle de projetos da Companhia.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

| — exercer atividades de planejamento e execucéo financeira;

Il - prestar assisténcia nos processos de gestéo e controle administrativo da Companhia;

Il - realizar a instrucdo e o acompanhamento dos processos de compras e contratagdes de
Servigos;

IV - exercer atividades de calculo e concessdo de beneficios nos processos de gestédo de
recursos humanos;

V - prestar apoio as atividades de pesquisa e fiscalizagdo de transporte;

VI — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VIl — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de
atuacao.

ESCOLARIDADE

Ensino superior em qualquer area do conhecimento.

ANEXO IV
DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL TRANSITORIO

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: ASSISTENTE TECNICO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h QUANT: 01

DESCRIGAO SUMARIA

Executar atividades de estudo, planejamento, gerenciamento, pesquisa de dados e implantacdo
de projetos na area de Transporte.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
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| — executar atividades de assisténcia a programagao operacional de transporte;

Il - prestar assisténcia administrativa nos processos de controle operacional de transporte;

Il - manifestar em processos de demanda das operagdes de transporte no ambito da RMTC;
IV — subsidiar com dados e informagdes os diversos setores da CMCT;

V — cumprir os processos de qualidade estabelecidos pela Companhia;

VI — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas em sua area de atuagao.

Edicao N° 8538, de 16 de maio de 2025.

ESCOLARIDADE

Ensino Superior na area de transporte.

ANEXO V
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO FUNDAMENTAL

TABELAEF -1 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
. REFERENCIA
NIVEL
A B C D E F G H I J K L M N o
Nivel | Formagdo | % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
Ensino
| 0% | 1.877,43 | 1.990,08 | 2.109,48 | 2.236,05 | 2.370,21 | 2.512,42 | 2.663,17 | 2.743,07 | 2.825,36 | 2.910,12 | 2.997,42 | 3.087,34 | 3.179,96 | 3.275,36 | 3.373,62
Fundamental
Ensino
1] Médi 5% | 1.971,30 | 2.089,58 | 2.214,95 | 2.347,85 | 2.488,72 | 2.638,05 | 2.796,33 | 2.880,22 | 2.966,63 | 3.055,62 | 3.147,29 | 3.241,71 | 3.338,96 | 3.439,13 | 3.542,31
eaio
Ensino
1] s X 5% | 2.069,87 | 2.194,06 | 2.325,70 | 2.465,24 | 2.613,16 | 2.769,95 | 2.936,15 | 3.024,23 | 3.114,96 | 3.208,41 | 3.304,66 | 3.403,80 | 3.505,91 | 3.611,09 | 3.719,42
uperior
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO FUNDAMENTAL
TABELA EF -2 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
CARGO: CONDUTOR DE VEICULOS
. REFERENCIA
NIVEL
A B [ D E F G H | J K L M N o
Nivel Formagao % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
Ensino
I 0% | 1.955,50 | 2.072,83 | 2.197,20 | 2.329,03 | 2.468,77 | 2.616,90 | 2.773,91 | 2.857,13 | 2.942,85 | 3.031,13 | 3.122,06 | 3.215,73 | 3.312,20 | 3.411,56 | 3.513,91
Fundamental
Ensino
[} Médi 5% | 2.053,28 | 2.176,47 | 2.307,06 | 2.445,48 | 2.592,21 | 2.747,75 | 2.912,61 | 2.999,99 | 3.089,99 | 3.182,69 | 3.278,17 | 3.376,51 | 3.477,81 | 3.582,14 | 3.689,61
edio
Ensino
1] s ) 5% | 2.155,94 | 2.285,30 | 2.422,41 | 2.567,76 | 2.721,82 | 2.885,13 | 3.058,24 | 3.149,99 | 3.244,49 | 3.341,82 | 3.442,08 | 3.545,34 | 3.651,70 | 3.761,25 | 3.874,09
uperior
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO
TABELA EM -1 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
CARGO: AGENTE DE PESQUISA E TRANSPORTE - FISCAL DE TRANSPORTE
. REFERENCIA
NIVEL
A B [ D E F G H I J K L M N (o}
Nivel Formagéao % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
| Ensino Médio | 0% | 2.021,93 | 2.143,25 | 2.271,84 | 2.408,15 | 2.552,64 | 2.705,80 | 2.868,15 | 2.954,19 | 3.042,82 | 3.134,10 | 3.228,12 | 3.324,97 | 3.424,72 | 3.527,46 | 3.633,28
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Ensino
[} s ) 5% | 2.123,03 | 2.250,41 | 2.385,43 | 2.528,56 | 2.680,27 | 2.841,09 | 3.011,55 | 3.101,90 | 3.194,96 | 3.290,81 | 3.389,53 | 3.491,22 | 3.595,95 | 3.703,83 | 3.814,95
uperior
Pos-
Graduag&o
n Lato S 5% | 2.229,18 | 2.362,93 | 2.504,70 | 2.654,99 | 2.814,29 | 2.983,14 | 3.162,13 | 3.257,00 | 3.354,71 | 3.455,35 | 3.559,01 | 3.665,78 | 3.775,75 | 3.889,02 | 4.005,69
ato Sensu -
Especializagdo
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO
TABELA EM-2 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
CARGO: EXECUTOR DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EXECUTOR DE SERVIGOS TECNICOS
. REFERENCIA
NIVEL
A B C D E F G H I J K L M N (o]
Nivel Formagéao % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
| Ensino Médio | 0% | 2.049,72 | 2.172,70 | 2.303,07 | 2.441,25 | 2.587,72 | 2.742,99 | 2.907,57 | 2.994,79 | 3.084,64 | 3.177,18 | 3.272,49 | 3.370,67 | 3.471,79 | 3.575,94 | 3.683,22
Ensino
1] s i 5% | 2.152,21 | 2.281,34 | 2.418,22 | 2.563,31 | 2.717,11 | 2.880,14 | 3.052,95 | 3.144,53 | 3.238,87 | 3.336,04 | 3.436,12 | 3.539,20 | 3.645,38 | 3.754,74 | 3.867,38
uperior
Pés-
Graduagdo
n Lato S 5% | 2.259,82 | 2.395,41 | 2.539,13 | 2.691,48 | 2.852,97 | 3.024,14 | 3.205,59 | 3.301,76 | 3.400,81 | 3.502,84 | 3.607,92 | 3.716,16 | 3.827,65 | 3.942,47 | 4.060,75
ato Sensu -
Especializagdo
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR
TABELA ES-1 CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - JORNALISTA
. REFERENCIA
NIVEL
A B C D E F G H 1 J K L M N o
Nivel Formagéao % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
| Ens. Superior | 0% | 2.356,06 | 2.497,42 | 2.647,27 | 2.806,11 | 2.974,47 | 3.152,94 | 3.342,12 | 3.442,38 | 3.545,65 | 3.652,02 | 3.761,58 | 3.874,43 | 3.990,66 | 4.110,38 | 4.233,69
Pos-
Graduagéao
I Lato S 5% | 2.473,86 | 2.622,29 | 2.779,63 | 2.946,41 | 3.123,20 | 3.310,59 | 3.509,22 | 3.614,50 | 3.722,93 | 3.834,62 | 3.949,66 | 4.068,15 | 4.190,19 | 4.315,90 | 4.445,38
ato Sensu -
Especializagdo
Pés-
Graduaggo
mn Stricto S 5% | 2.597,56 | 2.753,41 | 2.918,61 | 3.093,73 | 3.279,35 | 3.476,12 | 3.684,68 | 3.795,22 | 3.909,08 | 4.026,35 | 4.147,14 | 4.271,56 | 4.399,70 | 4.531,70 | 4.667,65
ricto Sensu -
Mestrado
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E TRANSITORIO
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR
TABELA ES-2 | CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
CARGO: ADVOGADO - ANALISTA TECNICO DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTENTE TECNICO
) REFERENCIA
NIVEL
Al e [ ¢ o] el Fl e w ] v ] o] « [ o] wm]nNnT]o
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Nivel Formagao % 0% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
1 Ens. Superior | 0% | 3.141,41 | 3.329,89 | 3.529,69 | 3.741,47 | 3.965,96 | 4.203,92 | 4.456,15 | 4.589,83 | 4.727,53 | 4.869,36 | 5.015,44 | 5.165,90 | 5.320,88 | 5.480,50 | 5.644,92
Pés-
Graduagéao
] Lato S 5% | 3.298,48 | 3.496,39 | 3.706,17 | 3.928,54 | 4.164,26 | 4.414,11 | 4.678,96 | 4.819,33 | 4.963,91 | 5.112,82 | 5.266,21 | 5.424,19 | 5.586,92 | 5.754,53 | 5.927,16
ato Sensu -
Especializagdo
Pos-
Graduagéao
n 5% | 3.463,40 | 3.671,21 | 3.891,48 | 4.124,97 | 4.372,47 | 4.634,82 | 4.912,91 | 5.060,29 | 5.212,10 | 5.368,46 | 5.529,52 | 5.695,40 | 5.866,27 | 6.042,25 | 6.223,52

Stricto Sensu -

Mestrado
ANEXO VI
QUADRO DE ADICIONAL DE FUNGCAO DE CONFIANGA
DESCRIGAO SIMBOLO | QUANT VALOR
ADICIONAL DE FUNGAO DE CONFIANGA | AFC-1 2 500,00
ADICIONAL DE FUNGAO DE CONFIANGA II AFC-2 2 1.000,00
ADICIONAL DE FUNGAO DE CONFIANGA Il AFC-3 3 2.456,00
ANEXO VII
QUADRO DE CARGOS EXTINTOS
GRUPO OCUPACIONAL CARGO

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA
ENSINO MEDIO

TELEFONISTA

Primeira Avenida, n2 486
- Bairro Setor Leste Universitario
CEP 74605-020 Goiania-GO

Referéncia: Processo N2 25.31.000001418-7
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S&54y Estado de Goias

& Camara Municipal de Goiania
Poder Legislativo

PORTARIA N° 844, DE 16 DE MAIO DE 2025.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, usando das
atribuicdes que lhe s@o conferidas pela alinea b, inciso II, do artigo 9° da Resolugdo n°® 026, de 19 de
dezembro de 1991 - REGIMENTO INTERNO-, em conformidade com a Lei n® 11.351, de 20 de
margo de 2025,

RESOLVE:

dispensar o servidor Herbet de Vasconcelos Barros, matricula n° 5569681,
ocupante do cargo efetivo de Procurador Juridico Legislativo, da fungdo de Subprocurador Geral,
simbolo AFC-1, e, designa-lo para exercer o cargo comissionado de Procurador Geral, simbolo
DAS-1, a partir desta data.

Fica revogada a Portaria n® 842, de 14 de maio de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos 16 dias do més de maio do ano de

2025.
Romario Policarpo
PRESIDENTE
Henrique Alves Juarez Lopes
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Camara Municipal de Goiania — Presidéncia
Av. Goias, n2 2.001, Setor Norte Ferroviario, CEP: 74.063-900, Goidnia — GO
FONE: (62) 35244277, FAX: (62) 35244237, EMAIL: presidéncia@camaragyn.go.gov.br
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nh Estado de Goias

/&> Camara Municipal de Goiania

Poder Legislativo

PORTARIA N° 845, DE 16 DE MAIO DE 2025.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela alinea b, inciso II, do artigo 9° da Resolucdo n° 026, de 19 de
dezembro de 1991 - REGIMENTO INTERNO-, em conformidade com a Lei n°® 11.351, de 20 de
marco de 2025,

RESOLVE:

dispensar a servidora Carla Bueno Barbosa, matricula n® 5568573, ocupante do
cargo efetivo de Assessor Técnico Legislativo - Assessor Juridico, da fungdo de Chefe do Nucleo de
Assuntos Administrativos, simbolo AFC-3, e, designa-la para exercer a funcdo de Subprocurador

Geral, simbolo AFC-1, a partir desta data.

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos 16 dias do més de maio do ano de

2025.
Romario Policarpo
PRESIDENTE
Henrique Alves Juarez Lopes
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Camara Municipal de Goiania — Presidéncia
Av. Goias, n2 2.001, Setor Norte Ferroviario, CEP: 74.063-900, Goidania — GO
FONE: (62) 35244277, FAX: (62) 35244237, EMAIL: presidéncia@camaragyn.go.gov.br
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EDITAIS DE COMUNICACAO
AMMA

ATLETICO CLUBE GOIANIENSE, CNPJ n° 01.588.755/0002-00 torna ptblico que
requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMMA) de Goiania, a Renovag¢iao da
Licenca Ambiental de Operac¢ao (Processo n° 75133938) para as seguintes atividades:

Clubes sociais, esportivos e similares, desenvolvida na R P 25, N. 978, Quadra 07, Lote

AREA, Setor Centro Oeste, Goiania-GO.

A GOIANIA BOMBAS INJETORAS LTDA, CNPJ: 02.809.452/0001-44 torna publica
que requereu a Agéncia Municipal de Meio Ambiente — AMMA a Renovaciao de sua
Licenca Ambiental de Operacgao n° 204/2021, pelo prazo de validade, para a seguinte
atividade: 452000100 - Servicos de manutencdo e reparacdo mecanica de veiculos
automotores, no endereco Av. Anhanguera, n° 12.405, Qd. 43, Lt.05, Bairro Ipiranga, CEP
74.453-390, Goiania, Goias.

PET SHELBY RESORT LTDA, CNPJ n° 48.917.671/0001-48, torna publico que
requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMMA) de Goiania, a Licenca
Ambiental de Instalacio e Operacido, para as seguintes atividades: Higiene e
embelezamento de animais domésticos, Comércio varejista de medicamentos veterinarios,
Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais de estimacao,
Atividades veterinarias, Alojamento de animais domésticos, desenvolvidas na Rua 1029, n°

197, Qd K, Casa 01, Setor Pedro Ludovico, Cep 74.823-140 Goiania —GO.

PRONTOVET LTDA, CNPJ n° 13.487.421/0001-30, torna publico que requereu da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMMA) de Goiania, a Licenca Ambiental de
Instalacdo e Operacio, para a seguinte atividade: Atividades Veterinarias, desenvolvidas
na Avenida Primeira Avenida n° 354, Qd 55, Lt 06, Sala 02, Setor Leste Universitario, CEP
74.605-020, Goiania — GO.

UNICO COLETAS LABORATORIAIS E TOXICOLOGIA LTDA, CNPJ n°
41.263.726/0001-02 torna publico que requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente
(AMMA) de Goiania, por meio do processo n® 92171323, a Licenca Ambiental de
Instalacdo e Operacido, para a(s) seguinte(s) atividade(s): Laboratorios Clinicos,
desenvolvida(s) na Avenida Eng. Atilio Correia Lima, Quadra: 84, Lote: 1, n® 1960, Setor
Cidade Jardim, CEP: 74425-030, Goiania, Go.
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