= DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GOIANIA

" N° 1527

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 7.492, DE 31 DE OUTUBRO DE
1995

"Dispbe sobre a remune_rac,éo
dos servidores que especifica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIA-
NIA APROVA E EU SANCIONO A SE-
GUINTE LEI:

Art. 1°-- A relacao de valores entre
a maior & a menor remuneragao dos ser-
vidores da administragéo publica direta,
autérquica e fundacioral do Poder Exe-
cutivo & fixada na forma seguinte:

| - o valor do maior vencimento basi-
co nao podera ser superior a 20 (vinte)
vezes 0 menor vencimento basico, cons-
tante do anexo da Lei n° 7.405, de 28
de dezembro de 1994,

Il - a soma das vantagens perce-
bidas pelo servidor ndo podera exceder
a uma vez o valor do maior vencimento
béasico permitido como teto nos termos
do inciso anterior, excluidos:

a), salario-familia;

b) diarias, ajuda-de-custo ou indeni--

zaches com despesas de transpote no
exercicio de atividade publica;

c) auxilios funeral e saude;

d) 13° salario;

e) adicional de férias; '

f) adicional por tempo de servico.

Art. 2° - Aplica-se 0 disposto nesta
Lei aos servidores inativos e aos pensio-
nistas.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de
setembro de 1995.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi-
¢oes em contrario.

'GABINETE DO PREFEITO DE GQIA-
NIA, aos 31 dias do més de outubro de
1995.

DARCI ACCORSI
Prefeito de Goiania

VALDIR BARBOSA
Secretario do Governo Municipal

Cairo Antdnio Vieira Peixoto
Fausto Jaime
Aurélio Augusto Pugliese
Deo Costa Ramos
Osmar Pires Martins Junior
Luiz Alberto Gomes de Qliveira
Maria Abadia Silva
Rosimar Joaquirn da Silva
Vera Regina Barea
José Carlos de Almeida Debrey
(Projeto-de-lei n° 157/35, de autoria do
Executivo)

" LEI N° 7.493, DE 31 DE OUTUBRO
DE 1995

“Introduz alteracdes na Leai n°
7.399, de 23 de dezembro de
1994". )

A CAMARA MUNICIPAL DE GQIA-
NIA, APROVA E EU SANCIONO A SE-
GUINTE LEI:

Art. 1° - Fica revogado o artigo 9°
da Lei n° 7.399, de 23 de dezembro de
1994, ficando o seu art. 50 acrescido do
paragrafo unico, com a sequmte reda-
cao:

Art. 50 -

Paragrafo unrico - Os prazos e proce-
dimentos previstos neste artigo terao ini-
Cio para a sua aplicacao a partir de 1°
de fevereiro de 19396,

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFE{TO DE GOQIA-
NIA, aos 31 dias do més de outubro de
1995,

>

DARC! ACCORS!
Prefeito de Goiania

VALDIR- BARBOSA
Secretario do Governo Municipal

Cairo Anténio Vieira Peixoto
Fausto Jaime
Aurélio Augusto Pugliese
Déo Costa Ramos
Osmar Pires Martins Junior
Luiz Alberto Gomes de OQliveira
Maria Abadia Silva
Rosimar Joaquim da Silva
Vera Regina Barea
Joseé Carlos de Almeida Debrey

(Projeto-de-lei n° 158/85, de autoria do
Executivo)

LEI COMPLEMENTAR N-° 039,
DE 31 DE QUTUBRO DE 1995

"introduz altera(;ées' na Lei Com-
plementar n° 012, de 02 de junho
de 19892".

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIA-
NIA, APROVA E EU SANCIONOQ A SE-
GUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Qs Paragrafos 1°, 3° e 4°
do art. 19 da Lei Comptementar n° 012
de 2 de junho de 1,992, passam a vigarar
com a seguinte redagao:

AL 19 SURPRURY

Paragrafo 1° - Pelo exercicio em fun-
coes de regéncia de classe, sera atri-
buida ao servidor do magisterio uma gra-
tificagdo especial correspondente aos
percentuais do menor vencimento basi-
co, simbolo N1, da tabela da estrutura
de carreira do servidor do Magistério -
anexo da Lei n° 7-:399, de 23/12/94, con-
forme dispostos na tabela abaixo:

20 horas | 30 horas{d horas |60 horas
43% | 61% 78% 96%

Paragrafo 3. Ao servidor do Magis-
tério enquanto no exercicio de atividade
de Ensino Especial, Alfabetizacao, 1° sé-
rie do 1° Grau ou classe multisseriada,
sera atribuida gratificagao de trinta por
gento sobre o vencimento de seu cargo
efetivo.
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Paragrafo 4° - Pelo efetivo exercicio
em lugar de dificil acesso na zona urbana

ou rural, o servidor do magistério perce-
berd uma gratificagao especial corres-

ppndente aos percentuais do menor ven-
cimento basico mencionado no paragra-
fo primeiro, conforme tabela abaixo:

10 horas|20 horasi30 horas |40 horasjed horas
175% | 350% | 52.5% | 70.0% | 105,0%

Art. 2¢ - Os critérios para a definicao de
dificit acesso de que trata o paragrafo
1° do art. 19 da Lei Complementar n®
012/92 serdo objeto de ato do Chefe do
Poder Executivo, a ser expedido no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da - ata da vigéncia desta lei.

Pardgrafo unico - Enquanto nao for
editado o ato de que trata este artigo,
agratficagao de dificil acesso continuara
a ser paga de acordo com os atuais crité-
rNnos.

Art 3' - Esta Lei Complementar en-
trard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de
outubro de 1995, revogando as disposi-
¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 31 dias do més de outubro de
1995,

DARCI ACCORSI
Prefeito de Goiania

WALDIR BARBOSA
Secretéario do Governo Municipal
Cairo Anténio Vieira Peixoto

Fausto Jaime
Aurélio Augusto Pugliese
Deo Costa Ramos
Osmar Pires Martins Junior
Luiz Alberto Gomes de Olivera
Maria Abadia Silva
Rosimar Joaguim da Silva
Vera Regina Barea
José Carlos de Almeida Debrey

(Projeto de Ler Complementar n° 024, de
autoria do Executiva).

DECRETOS

' DECRETO N° 2.630, DE 11 DE
OUTUBRO DE 1995

“Aprova o Regimento Interno do
Parque Zooldgico de Goiania”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOIA-
NIA, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA;

Art. 1¢ - Fica aprovado o Regimento
(nterng do Parque Zooldgico de Goiania,
gue a este acompanha.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vi-
gor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 29 de marco de
1995. X

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, ags 11 dias do més de outubro de
1995.

DARCI ACCORSI
Prefeito de Goiania

YALDIAR BARBOSA
Secretario do Governo Municipal
' COD: 06-1808

PARQUE ZOOLOGICO DE GOIANIA
REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA ORGANIZAGAQ

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1¢- O Parque Zoolagico de Goiéa-
nia atuara de forma integrada na conse-
cucéo dos objetivos e metas governa-
mentais a ele relacionados.

Art. 2°- As atividades do Pargue Zoo-
l6gico de Goiania, realizar-se-ao de for-
ma conjunta e.em conformidade com as
diretrizes, normas e instrugdes emana-
das dos Orgaos Centrais dos Sistemas
Municipais de Planejamento ¢ de Admi-
nistracao de Recursos Humanos, Finan-
ceiros e Materiais.

Art. 3. O Parque Zooldgico de Goia-
nia, devera arlicular-se com as demais
esferas de governo e com outrgs munici-
pios no desenvolvimento de planos, pro-
gramas e projetos que demandem uma

‘agao governamentat conjunta.

Art. 4° - As normas gerais de admi-
nistragao a serem seguidas pelo Parque
Zoolégico de Goiania, de modo a ohter
asuaintegragao interna e externa, deve-
rdo nortear-se pelos seguintes principios
béasicos:

1 - planejamento, como processo de
selegéo dos objetivos da Autarquia e de
escolha das diretrizes, programas e pro-
cedimentos para atingi-los, em conso-
nancia com os objetivos gerais da Admi-
nistragao Municipal;

Il - coordenagdo, como meio de sin-
cronizar esforgos dos diversos niveis de
decisao da Autarguia, no sentido de al-
cangar solugdes integradas e satisfato-
rias no desempenho de suas atividades;

Il - descentralizagdo. como forma
de situar o poder de decisao nas proximi-
dades dos fatos, pessoas ou objetivos
a atender, assegurando, em consequén-
cia, maior rapidez e objetividade as deci-
sdes;

[V - controle, comg instrumento de
avaliacdo dos programas e atividades da
Autarquia, assim como do atendimento
aos preceitos legais e normativos que
disciplinam 0s seus servigos.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 5°- O Parque Zootdgico de Goia-
nia, autarquia municipal criada pela Lei
n° 6.132, de 25 de junho de 1984, com
personalidade juridica prépria e autono-
mias administrativa, patrimonial e finan-
ceira, é 6rgdo de execugao de agdes
que promovem o desenvolvimento socio-
econdmico, vinculado & Secretaria Muni-
cipal do Meio Ambiente, com a finalidade
de administrar e manter o funcionamento
do Parque Zooldgico, prover suas neces-
sidades, regulamentar as suas ativida-
des, exercer as atribuigcoes necessarias
ao cumprimento da legislagédo inerente
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a sua area de atuagao, competindo-lhe
especificamente:

| - estabelecer normas técnico-ad-
ministrativas para o manejo eficaz dos
animais e, inclusive, para a utilizagao das
areas do Parque Zoologico,

[l - disciplinar a visitagao publica ao
Parque;

Il - assistir, conservar e controlar 0
~acervo animal do Pargue Zooldgico;

IV - programar, junto & comunidade,
encontros, palestras e cursos sobre a
conduta, os costumes e os cuidados com
0s animais;

V - adquirir efou preparar a alimen-
tagao conveniente para os animais do
Parque Zoolégico;

VI - manter em perfeito estado de
higiene, conservagao e segurangaocon-
junto das instalagbes do Parque Zoolo-
gico, especiaimente o “habitat” dos ani-
mais;

VIl - articular-se com outros 0rgéos
publicos ou entidades privadas ligadas
a sua drea de atuacao, objetivando me-
Ihor desempenho de suas atribuigoes.

Paragrafo Unico - Para a consecu-
Gao de suas finalidades e seus objetivos,
o Parque Zoologico de Goiania, podera
firmar convénios, contratos, acordos e
ajustes com orgaocs e entidades da Admi-
nistracao Publica Federal, Estadual e Mu-
nicipal, bem como com organismaos na-
cionais ou estrangeiros e entidades pri-
vadas, desde que autorizado pelo Chefe
do Pader Executivo e assistido pela Pro-
curadoria Geral do Municipio.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. € - Integram a estrutura organi-
Zacional € administrativa do Pargue Zoo-
légico de Goiénia as seguintes unidades:

| - DIRECAQ SUPERIOR

1 - Diretor

[l - UNIDADES DE ASSESSORA-
MENTO E PLANEJAMENTO

1 - Gabinete do Diretor

1.1 - Nucleo de Expediente

1.2 - Niicleo de Comunicacédo e Re-
lagGes Publicas

2 - Assessoria de Planejamento

Il - UNIDADE TECNICA

1 - Coordenadoria Técnico-Opera-
cional

1.1 - Nucleo Técnico de Medicina
Veterindria

1.2 - Nucleo Tecnico de Biologia

1.3 - Nucleo QOperacional

1.3.1 - Setor de Alimentacéo e Ma-
nejo de Animais

1.3.2 - Setor de Cozinha

IV - UNIDADE DE APQIO ADMINIS-
TRATIVO

1 - Coordenadoria de Servigos Ad-
ministrativos

1.1 - Nacleo de Pessoal

1.2 - Nucleo de Execugao Orgcamen-
taria e Contabil

1.3 - Nucleo de Tesouraria

1.4 - Nucleo de Material e Patriménio

1.5 - Nucleo de Servigos Gerais

§ 1¢- Q Diretor da Autarquia podera
criar comissoes ou organizar equipes de
trabalho de duragao temporaria, com a
finalidade de solucionar questées alheias
a competéncia isolada das unidades da
Autarquia.

§ 2° - A nomeagao ou a exoneragao
para cargos em comissao na Autarquia
dar-se-a mediante indicacao do Diretor,
através de ato expresso do Chefe do Po-
der Executivo.

§ 3¢ - Fica o Diretor da Autarquia
autorizado a designar e a destituir, me-
diante portaria, os-ocupantes dos cargos
ou fungées de confian¢a pertencentes a
estrutura da Autarquia.

§ 4° - O Diretor, apds a devida apre-

ciagdo da Secretaria do Governo Muni- .

cipal, podera submétendo a aprovacao
do Chefe do‘Poder Executivo, promover
a .extingao, a transformacao e o desdo-
bramento das unidades da Autarquia, vi-
sando o aprimoramento técnico e admi-
nistrativo da mesma.

TITULQ 11
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

CAPITULO |
DO GABINETE DO DIRETOR

Art. 7° - O Gabinete do Diretor € a
unidade incumbida de assistir ao Diretor
em ‘sua representacgéo politica e social,
bem como responsabilizar-se pela ativi-
dade de relagGes publicas e pelo expe-
diente do Titular da Pasta, competindo-
lhe especificamente:

| - promover e articular os contatos
sociais e politicos do Diretor;

[l - representar sociaimente o Diretor,
guando designado;

[l - responsabilizar-se pela qualida-

de e eficiéncia das atividades de atendi- |

mento direto ao Diretor;

IV - coordenar as atividades de rela-
¢oes publicas inerentes a Autarquia;

V - providenciar, quando necessa-
rias, a divulgacac e a publicagao dos
atos do Diretor;

VI - responsabilizar-se pela quatida-
de e eficiéncia das atividades de atendi-
mento ao publico na Autarguia;

VIl - atender os cidadaos que procu-

rarem o Gabinete do’ Diretor, orientan- -

do-0s e prestando-lhes as informacdés
necessarias ou encaminhando-0s, quan-
do for o caso, ao Titular da Pasta;

VIl - manter permanente articulacao
da Autarquia com os demais 6rgaos
componentes da estrutura do Sistema
Administrativo Municipal,

IX - transmitir as determinagoes do
Titular da Pasta as unidades da Autar-
quia; :

X - promover o recebimeanto e a dis-
tribuiga@o da correspondéncia oficial diri-
gida ao Diretor;

Xl - promover o controle de todos
0s processos e demais documentos en-

caminhados ao Diretor ou por ele despa-
chados;

Xl - examinar 0s processos a serem
despachados ou referendados pelo Dire-
tor, providenciando, antes de submeté-
los 4 sua apreciagao, a conveniente ins-
trucao dos mesmos;

Xl - verificar a correcao e a legali-
dade dos documentos submetidos & as-
sinatura do Diretor;

XV - proferir despachos meramente
interlocutérios ou de simples encaminha-
mento de processos;

XV - fazer com gue 0s atos a serem
assinados pelo Titular da Pasta, a sua
correspondéncia oficial e 0 seu expe-
diente, sejam devidamente preparados
e encaminhados;

XV| - informar as partes sobre os pro-
€ess0s sujeitos a apreciagao do Diretor,;

XVII - orientar e supervisionar as ati-
vidades desenvolvidas pelos Nucleos de
Expediente e de Comunicagao e Rela-
¢oes Publicas;

XVIIl - exercer outras atividades
compativeis com a natureza de suas fun-
coes e que lhe forem atribuidas pelo Dire-
tor.

Art. 8° - Integram o Gabinete do Dire-
tor as seguintes unidades:;

1 - Nucieo de Expediente
2 . Nucleo de Comunicacao e Rela-
¢oes Publicas :

 SEGAO |
DO NUCLEO DE EXPEDIENTE

Art. @ - Ao Nucleo de Expediente
compete:

I - preparar atos, avisos, circulares,
ordens, instrugdes de servico e outros
expedientes de competéncia do Gabi-
nete que devam ser assinados pelo Dire-
for,

Il - colecionar e manter em boa or-
dem, de modo gue seja facilitada a ¢on-
sulta, as leis, 0s decretos, os regulamer-
tos, as instrugdes, as ordens de servigo
e demais documentos de interese do Ga-
binete do Diretor;

Il - receber e distribuir processos
e demais documentos protocolados ou
enderecados a Autarquia;

IV - assistir ao Chefe de Gabinete
no €xame e na instrugao dos processos
a serem submetidos a apreciacao do Di-
retor;

V - controlar amovimentagao de pro-.
cessos e demais documentos detectan:-
do os pontos de estrangulamento e de
retencao irregular na tramitacao dos
mesmaos;

VI - informar aos interessados sobre
a tramitacéo de processos e demais do-
cumentos;

VIl - registrar, autuar, expedir e con-
trolar os processos e demais documen-
tos da Autarguia; .

VIIl - integrar-se ao Sistema de Aten-
dimento ao_ Publico - SIAP, no sentido
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de manter um fluxo permanente de infor-
magdes sobre atramitagao de processos
e demais documentos relativos a Autar-
qQuia;

IX - manter organizados 0s arquivos
corrente e intermediario de processos e
demais documentos da Autarquia;

X - responsabilizar-se pelos servigos
de documentagao e de arquivos corrente
e intermediario da Autarquia;

X| - estabelecer sistemas de arranjo
e de processamento da documentagao
de forma a possibilitar a sua localizagao
imediata e a sua adequada conservag o,
conforme orientagdes do Arquivo Geral
da Prefeitura;

XIl - registrar a entrada e a saida
de processos e demais documentos dos
arquivos corrente e intermediario sob sua
responsabilidade;

Xl - grientar e controlar 0 manuseio
de documentos, bem como autorizar e
racionalizar a sua reprodugao nos casos
previstos pelas normas municipais, pro-
pondo, inclusive penalidades em ¢asos
de dano e extravio:

XV - fornecer, nos Casos autoriza-
dos, certiddes sobre assuntos integran-
tes de documentos dos arquivos corrente
e intermediario sob sua responsabilida-
de; .
XV - promaover o atendimento as soli-
citagdes de remessa e de empréstimo
de documentos arquivados;

XV| - prestar informagdes as autori-
dades municipais sobre assuntos conti-
dos em documentos arquivados;

XVII - executar atividades de digita-
¢ab/datilografia e mecanografia;

XVIII - operar servigos proprios de
comunicagdes telefbnicas, registrando
as comunicacoes efetuadas, levantando
0s objetivos, custos, tempo de chamada
e outros itens necessarios a avaliagao
de custos e & corregao da utilizagdo inde-
vida desses servigos,

XiX - definir as especificagbes técni- |

cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Nucleo, com o intuito de asse-
gurar a aquisigao correta pela unidade
competente;

XX - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungées
e que lhe forem atribuldas pelo Chefe
de Gabinete.

SECAO Il
DO NUCLEO DE COMUNICAGAO E RE-
LACOES PUBLICAS

Art. 10 - Ao Nucleo de Comunicagao
e Relagdes Publicas compete:

i - orientar, promaover e supervisionar
a execugao de todo o matenal chance-
lado pela Autarquia, bem como a sua
veiculagao nos meios de comunicagao,
sob a coordenagao da Secretaria das
Comunicagdes Sociais:

Il - acomparihar a execugao dos tra-
balhos e dos projetos desenvolvidos pela
Autarquia para fins de divulgacéo exter-
na;

{ll - redigir textos de divulgagao das
atividades da Autarquia e encaminha-los
aimprensa;

[V - atender os profissionais da im-
prensa, facilitando seu acesso a noticia
e ds pessoas aptas a fornecer informa-
cdes;

V - manter contatos constantes com
jornais, revistas, emissoras de radio e te-
levisdo e outros meios de informagao ao
publico, zelando pela divulgacaoc de noti-
ciario de interesse da Autarguia;

V| - organizar entrevistas coletivas
ou individuais;

VIl - acompanhar a produgio de
gualgquer material de propaganda e/ou
educativo;

VIl - coordenar a elaboragéo de pu-
blicagdes internas ou externas e subsi-
diar a elaboragao dos trabalhos técnico-
cientificos ne que se referir as normas
de documentagio e editordcao, cuidan-
do, inclusive, dos elementos de sua arte-
finalizacao,

IX - elaborar e publicar, periodica-
mente, o baletim informativo das ativida-
des da Autarquia;

X - elaborar e providenciar ¢ encami-
nhamento, em tempo habil, da corres-
pondéncia sacial do Diretor;

X| - programar, arientar e coordenar
as atividades de relagdes publicas ine-
rentes a Autarquia;

Xl - promover 0s servigos de rela-
¢Oes publicas do Gabinete do Diretor;

Xl - colaborar nas atividades de re-
cepGao de visitantes e de héspedes ofi-
ciais da Autarquia;

XV - arientar, coordenar e supervi-
sionar a organizagao de eventos e acon-
tecimentos em geral, promovidos pela
Autarquia;

XV -organizar as colegOes de jornais
e demais publicagdes, selecionando as
matérias publicadas sobre a Autarquia,
verificando seu conteudo e encaminhan-
do-as as unidades da Autarquia para co-
nhecimento ou, guando houver necessi-
dade, redigir notas explicativas para pos-
terior publicacao;

XVI - zelar pela divulgagao da cola-
boragao recebida do publico sob a forma
de sugestdo ou reclamacao gue tenha
sido examinada e adotada pela Autar-
quig;

XVIl - zelar pela promogao da ima-
gem da Autarguia frente aos outros or-
gaos publicos e a comunidade em geral;

XVIli - manter atualizado o catalago
de autaridades civis, militares e eclesias-
ficas e de entidades de classe, bem co-
mo o cadastro de servigos especializa-
dos de interesse da Autarquia;

XIX - responsabilizar-se pela utiliza-
¢80 do equipamento audiovisual da Au-
tarquia;

XX -definir as especificacdes técni-
cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Nucleo, com o intuito de asse-
gurar a aquisigao correta pela unidade
competente;

XXI- exercer outras atividades com-

pativeis com a natureza de suas fungdes
e que he forem atribuidas pelo Chefe
de Gabinete.

CAPITULO Il

DA ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO

Art. 11 - A Assessona de Plangja-

| mento ¢ a unidade do Parque Zoolégico
{ de Goiania diretamente subordinada ao

Diretor e integrada ao Orgao Central do

| Sistema Municipal de Planejamento, que

tem por finalidade coordenar e orientar
as atividades referentes a elaboragdo e
controle orgcamentario, de acordo com as
normas e instrugdes do Orgdo Central
go Sistema Orgamentério; bem como
responsabilizar-se pela produgao e orga-
nizagao de informagdes com vislas ao
fornecimento de subsidios para o plane-
jamento do Municipio e para a elabora-
¢ao de programas e projetos a cargo da
Autarguia, competindo-lhe especifica-
mente:

| - programar, orientar e controlar ati-
vidades de planejamenio no ambito da
Autarquia;

- promover a participacao da Au-
tarquia na elaboracao dos planos, pro-
gramas e projetos de governo, de acordo
com as diretrizes e normas do Orgéo
Central do Sistema Municipal de Planeja-
mento;

!l - participar, junto com o Orgao
Central do Sistema Municipal de Planeja-
mento, da elaboragao de planos, progra-
mas e projetos pertinentes a rea de
atuagao da Autarquia;

1V - auxitiar o Titular da Pasta na defi-
nicdo dos objetivos da Autarquia, com-
patibilizando-0s com 0s objetivos gerais
do Governo Municipal;

V - acompanhar, no dmbito da Autar-
quia, a execucao dos planos e dos pro-
gramas do Governo Municipal, avaliando
e controlando os seus resultados e con-
solidando as especificagdes dos recur-
s0s necessarios, conforme definigoes
das demais unidades;

V| - promover, na Autarguia, a im-
planta¢ao das diretrizes de moderniza-
¢80 e racionalizacao -administrativas,
emanadas da Secretaria do Governo Mu-
nicipal, a fim de gue se obtenha maior
éxito na execugao de seus programas
e objetivos:

VIl - coordenar a elaboracao das
propostas do Plano Plurianual, da lei de
Diretrizes Orgamentarias e do Orcamen-
to Anual da Autarquia;

Vill - avaliar e acompanhar a execu-
¢aofisico-financeira do Orgamento Anual
da Autarquia;

IX - estudar e avaliar, permanente-
mente, o custo/beneficio de projetos e
de atividades da Autarquia;

X - propor o planejamento operacio-
nal da Autarguia e, com base nele, elabo-
rar propostas para o seu Plano de Aplica-
¢ao Trimestral PAT, em decorréncia dos
estudos e diretrizes emanados do Orgao
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Central do Sistema de Administragao dos

Recursos Financeiros, organizando o seu |

cranograma de desembolsg;

Xl - articular-se com a Coordenado-
ria de Servicos Administrativos da Autar-
guia, com vistas a obtengao de informa-
Goes e sugestdes que visem facilitar a
execucan dos planos, programas e pro-
jetos da Autarquia;

Xl - articular-se com todas as unida-
des da Autarquia de forma a obter um
fluxo continuo de informagdes gue facili-
tem a coordenagao e o processo de to-
mada de decisdes;

XIlI - elabarar estudos e sugerir ao
Orgao Central do Sistema Municipal de
Planejamento, apos assentimento do Di-
retor, modificagbes nos planas, progra-
mas e projetos da Autarquia;

XIV - fornecer informagdes ao Orgao
Central do Sistema Municipal de Plangja-
mento, para gque se conhegam as ativida-
des da Autarquia; ‘

XV - promover a articulacdo da Au-

.tarquia com 0s diversos ¢rgaags e institui-

cGes envolvidos em questdes de cultura,
lazer e meio ambiente participando de
comissdes, reunides e estudos conjun-
tos;

XVI - gerenciar a informatizagao nos
aspectos de "software” e “hardware”,

buscando a racionalizagdo e a otimiza- |

G¢ao no armazenamento € emissac dos
dados, solicitando alteracdes, adapta-
¢ées e subslituicdes de sistemas efou
equipamentos;

XVI| - definir as especificagdes técni-

cas do material e do equipamento utiliza- |

dos pela Assessoria, com o intuito de as-
segurar a aguisicao correta pela unidade
competente;

XVIII - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas funcdes
e que the forem atribuidas pelo Diretor.

CAPITULO Il
DA COORDENADRIA
TECNICO-OPERACIONAL

Art. 12 - A Coordenadoria Técnico-
Operacional é a unidade do Pargque Zoo-
l6gico de Goiania que tem por finatidade
programar, coordenar, orientar e contro-
lar todas as atividades inerentes 4s areas
de biologia, medicina veterinaria, nutri-
cao animal, enfermaria, farmacia, labora-
torio, quarentena, creche, biotério, mu-
seu do zooldgico e outras atividades
afins no &mbito do referido Parque. .

Art. 13 - Integram a estrutura da
Coordenadoria Técnico- Operac;|onal as
seguintes unidades:

1 - Nucleo Teécnico de Medicina Ve-
terindria

2 - Nucleg Técnico de Biologia

3 - Nucleo Operacional

3.1 - Setor de Alimentacao e Manejo
de Animais

3.2 - Setor de Cozinha.

~ SECAC!
DO NUCLEO TECNICO DE
MEDICINA VETERINARIA

Art. 14 - Ao Nucleo Técnico de Medi-
cina Veterindria compete:
| - responsabilizar-se pela elabora-
GA0, programagao, orientacido, execu-
¢3o0 e controle de todas as atividades
vinculadas as dreas de medicina veteri-
naria, nutricao animal, enfermaria, farma-
Cia, laboratorio, quarentena e creche no
ambito do Parque Zooldgico de Gaoiania;
- programar e realizar estudos e
pesqguisas em-todas as areas da medi-
cina veterinaria, principalmente as relati-
vas 4 zoologia, fisiologia animal e gene-
tica, com o objetivo de aprimorar e enri-
quecer as técnicas utilizadas no Parque
Zooldgico de Goiania;
Il - executar todds as atividades da
medicina veterinaria preventiva e cura-
tiva relativas ao acervo animal do Parque

Zooldgico de Goidnia, bem como zelar -

pela eficiencia e eficacia do tratamento
medico veterinario,

(V - promaver 0 manejo dos animais,
em comum acordo com o Chefe do Nu-
cleo Técnico de Biologia;

V - elaborar, programar e determinar
todo o cardapio alimentar das espécies
animais do Parque Zoologico de Goiania;

VI - executar as atividades relativas
a enfermaria dos animais do Parque Zoo-
légico de Goiania;

VI - programar, requisitar e zelar pe-

la adequada conservacao dos medica-
mentos necessarios 4 saude do acervo
animal do Parque Zoolagico de Goiania;

VI - providenciar analises clinicas,
patologicas e bioldgicas dos animais do
Parque Zoolagico de Goiénia;

IX - providenciar e orientar o trata-
mento dos animais recém-nascidos € a
utilizagédo adequada das instalagdes da
creche a eles destinada;

X - pravidenciar e orientar ¢ trata-
mento a ser utilizado no caso dos animais
oriundos de outros cativeiros ou de vida
livre que déem enirada no Pargque Zoolo-
glc;o de Goiania;

prowdencnar e orientar o trata-
mento dos animais recolhidos no setor
extra ou quarentena;

Xl - promover o uso adequado dos
recintos, dos materiais e dos equipamen-
tos utilizados pelo Nucleo no desempe-
nho de suas atividades, em comum acor-
do com o Chefe do Nucleo Técnico de
Biologia;

Xt - definir as especificacdes técni-
cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Nucleo, com ¢ intuito de asse-
gurar a aquisicao correta pela unidade
competente;

XV - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes
e que |he forem atribuidas pelo Coorde-
nador Técnico-Operacional,

, SECAQ I
NUCLEC TECNICO DE BIOLOGIA

"Art. 15 - Ao Nucleo Tecnico de Biolo-
gia compete:

| - responsabilizar-se pela elabora-

10106 - PAGINA §

Gao, programacao, orientacao e execu-
cao de todas as atividades vinculadas
as areas de biologia, biotério e museu
do Parque Zoolagico de Goiania;

- programar e realizar estudos e
pesquisas nas areas de biologia, princi-
palmente zoologia e ecalogia, de comum
acordo com o Nucleo Técnico de Medi-
cina Veterinaria, afim de aprimorar e enri-
guecer as técnicas utilizadas no Parque
Zoolagico de Goiania;

il - orientar a conservagaoe amanu-
tencao do biotério, visando reserva de
alimentagao viva destinada aos animais,
bem como a utilizacdo da mesma para
a pesquisa cientifica;

IV - manter o controie quantitativo
e qualitativo do plantel do Parque Zoold-
gico de Goidnia;

V - fazer arecep¢ao, triagem, identi-
ficacao e acomodagao de animais re-
cém-chegados ao Parque Zooldgico de
Goiania;

- promover a adaptagao e ade-
quacgao dos recintos, de acordo com as
caracteristicas de cada espécie animal;

VIl - promover a taxidermia de ani-
mais que integrarem ¢ acerva do Museu

do Parque Zooldgico de Goianig;

VIil - promover, orientar e executar
0s principios da educacao ambiental, no
Parque Zoolagico de Goiania s escolas
e comunidade visitante;

IX - manter em boas condigdes o
acervo documentat técnico-cientifico dis-
ponivel no Parque Zoolagico de Goidnia;

X - definir as especifica¢des técni-
cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Ndcleo, com ¢ intuito de asse-
gurar a aguisigao correta pela unidade
competente;

Xi - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungoes
e que Ihe forem atribuidas pelo Coorden-
dor Técnico-Operacional,

SECAQ Il
DO NUbLEO OPERACIONAL

Art. 16 - Ao Nucleo Operamonal
compete:

[ -responsabilizar-se pela execucao,
controle e fiscalizacao de todas as alivi-
dades de apoio operacional a Coorde-
nadoria Tecnico-Operacional do Parque
Zoolagico de Goiania;

{| - executar as atividades de manu-
tencao, conservacao e reparo dos recin-
tos dos animais, zeiando pelo bem-estar
e pelaseguranca dos animais e visitantes
do Parque Zoologico de Goiania;

Il - executar o transparte de animais
do Pargue Zoolégico de Goiania, de
acordo com orientagdes dos Nucleos
Técnicos de Medicina Veterindria e de
Biologia;

IV - executar a limpeza e higieniza-
cao das partes interna e externa dos re-
cintos dos animais do Pargue Zoologico
de Goidnia;

V - promover o preparo e a distri-
buicao da racao dos animais do Pargue -

- Zoologico de Goidnia, segundo o carda-
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pic e a orientagdo do Nucleo Técnico
de Medicina Veterinaria;

VI - zelar pela limpeza, higienizagao
e conservagao dos alimentos e equipa-
mentos da cozinha dos animais do Par-
gue Zoologico de Goiania;

VIl - promover a higienizagéo € a
alimentacao dos animais do biotério, da
creche e do setor extra ou guarentena,
segundo crientagdo dos Nucleos Técni-
cos de Medicina Veterinaria e de Biolo-
gia, zelando pela sua adeguada manu-
tencio;

VIl - fiscalizar o uso dos objetos,
equipamentos e utensilios destinados a
preparagao e a distribuicdo de alimentos;

IX - definir as especifica¢des técni-
cas do material e do eguipamento utiliza-
do pelo Nucleo, com ¢ intuito de asse-
gurar a aguisicao correta pela unidade
competente;

X - exercer outras atividades compa-
fiveis com a natureza de suas funcoes
e que lhe forem atribuidas peloc Coorde-
nador Técnico-Operacional; -

{
SUBSECAQ | i
DO SETOR DE ALIMENTACAO
E MANEJO DE ANIMAIS

Art. 17 - Ao Setor de Alimentagao
£ Manejo de Animais compete:

| - fazer a distribuicdo dos alimentos
aos animais do Pargue Zoolégico de
Goiénia;

Il - executar as atividades de manu-
tengao, conservagao e reparo dos recin-
tos dos animais, zelando pelo bem-estar
€ seguranga dos animais e visitantes do
Pargue Zooldgico de Goiania;

Il - executar a limpeza e a higieni-
Zagao da parte interna dos recintos dos
animais;

IV - transportar animais, de acordo
cum orientacdo do Nucleo Operacional;

V - zelar pelos objetos, equipamen-
tos e utensilios destinados a limpeza e
d higienizagdo dos recintos, bem como
pelos utilizados na distribuicao dos ali-
mentos;

VI - definir as especificacées técni-
cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Setor, com o intuito de asse-
gurar a aquisigdo correta pela unidade
competente,

VIl - exercer outras atividades com-
pativeis com & natureza de suas funcoes
e que lhe forem atribuidas pelo Chefe
do Nicleo Operacional. )

SUBSECAQ I
DO SETOR DE COZINHA

Art. 18 - Ao Setor de Cozinha com-
pete:

| - preparar a ra¢do dos animais do
Pargue Zooldgico de Goidnia, sequndo
0 cardapio apropriado a cada animal;

Il - executar a limpeza, a higieniza-
G&0 e a conservagao dos alimentos e
equipamentos da cozinha dos animais
do Pargue Zooldgico de Goidnia;

Itl - zelar pelos objetos, equipamen-
tos e utensilios destinados a preparagao
e adistribuicdo de alimentos a0s animais
go Pargue Zooldgico de Goiania;

IV - definir as especifica¢des técni-
cas do material e do equipamento utiliza-
dos pelo Setor, com o intuito de asse-
gurar a aquisicao correta pela unidade
competente;

V - exercer outras atividades compa-
tiveis com a natureza de suas funces
e gue [he forem atribuidas pelo Chefe
do Nicleo Operacional,

CAPITULD IV
DA COORDENADORIA DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

Art. 19 - A Coordenaderia de Servi-
¢os Administrativos é a unidade do Par-
gue Zooldgico de Goidnia incumbida de
coordenar,; programar, orientar & contro-
lar a execugdo das atividades voltadas
para a administragéo de pessoal, de ma-
terial, de patrimdnio, de zeladoria, de vi-
glldncia e de transporte e execugao or-
camentaria, financeira e contabil, de
acordo com as normas, regulamentos e
instrucoes da Autarguia e dos Orgaos
Centrais dos Sisteras de Administracao
de Recursos Humanos, Financeiros e
Materiais, competindo-lhe especifica-
mente:

[ - coordenar, orientar e controlar as
atividades relativas a4 administracao dos
recursos humanos, materiais e financei-
ros da Autarquia;

Il - atuar em conformidade com as
diretrizes, as normas e as instrucdes
emanadas dos Orgaos Centrais dos Sis-
temas de Administracdo de Recursos
Humanos, Financeiros e Materiais:

Il - manter cadastro atualizado da
lotaglo de pessoal € propor 6 remaneja-
mento de servidores, tendo em vista ©
seu melhor aproveitamento;

IV - coordenar e controlar a apura-
cé&o da frequéncia de pessoal e do afas-
tamento dos servidores lotados na Autar-
quig;

V- coordenar e controlar a execucao
das atividades relativas a contabilidade,
tesouraria e administracéo financeira da
Autarquia;

VI - coordenar e controlar a elabo-
ragéo de balancetes mensais e do Balan-
GO Anual da Autarguia;

VIl - coordenar e controlar a execu-
¢ao de pagamento de credores da Autar-

guia e de depdsitos e retiradas banca- -

rias, conforme as disposi¢bes regula-
meniares pertinentes; '

VIIl - manter registro atualizado das
dotagdes orgamentarias e da disponibi-

lidade bancdria, promovendo a abertura )

de créditos adicionais, quando necesséa-
rios, e efetuando 0 empenho e a liquida-
Gag da despesa realizada diretamente
pela Autarquia;

IX - fornecer dados necessérios a
elaboragac da proposta do Plano de Apli-
cacao Trimestral-PAT e do QOrcamento

Anual da Autarguia, sugerindo altera-
¢coes no primeiro, conforme a necessi-
dade da Autarguig;

X - coordenar e controlar a aguisi-
Gao, 0 recebimento, © armazenamento,
a distribuicdo e o consumo de material

“e de bens patrimoniais, bem como a sua

alienacdo, conforme as normas € 0s re-
gulamentos da Autarguia e do Orgéo
Central do Sistema de Administragao dos
Recursos Materiais;

Xl - coordenar, orientar & acompa-
nhar a execucao das atividades refativas

a transporte;

Xll - manter cadastro atualizado dos
bens patrimoniais destinados 4 Autar-
quia e controlar o material de consumo;

Xl - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes
e que lhe forem atribuidas pelo Diretor.

Art. 20 - Integram a Coordenadoria
de Servigos Administrativos as seguintes
unidades:

1 - Nucleo de Pessoal

2 - Nucleo de Execugéo Orcamen-
taria e Contabil

3 - Nucleo de Tesouraria

4 - Nucleo de Material e Patrimonio

5 - Nucleo de Servigos Gerais

~ SECAOI
DO NUCLEO DE PESSOAL

Art. 21 - Ao Nicleo de Pessoal com .
pete:

! - aplicar normas, instrugdes, ma-
nuais e regulamentos referentes 8 admi-
nistragao de pessoal instituidos pelo Or-
gao Central do Sistema de Administracao
dos Recursos Humanos;

[l - execular as atividades de registro
e controle da vida funcional dos servi-
dores;

IIl - elaborar a escala de férias dos
servidores;

IV - controlar a fregliéncia dos servi-
dores;

V - elaborar a folha de pagamento
de pessoal;

VI - manter sistema de controle dos
pagamentos efetuados acs servidores
da Autarquia;

VIl - manter atualizados os cadastros
do Sistema de Recursos Humanos;

VIl - manter cadastro de servidores
de outros 6rgaos a disposicdo da Autar-
guia ocupantes de cargos de chefia ou
de assessoramento;

IX - aplicar normas sobre a adminis-
tracao de pessoal no gue se referir a ad-
missao, movimentacao, freqliéncia, apu-
ragéo de mérito, licenciamento, férias e
penalidades:

X - propor e acompanhar a abertura
de inguéritos, sindicancias, processos
administrativos e outros atos iegais, a fim
de apurar irregularidades referentes aos
servidores da Autarguia;

Xl - definir as especificacdes técni-
cas do material € do eguipamento utiliza-
dos pelo Nucleo, com o intuito de asse-
gurar a aguisicao correta pela unidade

- competente;




Xlt - exercer outras atividades com-
oativeis com a natureza de suas fungdes
e que |lhe forem atribuidas pelo Coorde-
nador de Servicos Administrativos.

SECAQ I
DO NUCLEO DE EXECUGAQO
ORCAMENTARIA E CONTABIL

Art. 22 - Ao Nicleo de Execugao Or-
¢camentéria e Contabil compete:

[ - responsabilizar-se pela execugao
" das atividades relativas a contabilidade
e execucdo argamentaria, de acordo
com as normas e instrugoes dos Orgaos
Centrais dos Sistemas Orcamentario e
Contéabil e Financeiro e demais disposi-
cées 4egais pertinentes;

- elaborar o Plano de Contas Con-
1abe|s da Autarquia, de acordo com a
normalizacao emanada do Orgéo Central
do Sistema Contahil e Financeiro;

Il - promover o controle contdbil da
execuGao orcamentaria e financeira e do
patriménio da Autarguia;

IV - efetuar e conferir registros conta-
beis nas contas de compensagéo;

V - realizar escrituragdo sintética e
analitica da gestao orgamentaria e con-
tabil da Autarquia;

« VI - elaborar balancetes mensais,
balango anual e outros demonstrativos
da execuco orgcamentaria e contabil da
Autarquia, conforme orientagao do Or-
géo Central do Sistema Contabil e Finan-
ceiro;

Vi - registrar, contabilmente, os
bens patrimoniais da Autarquia, acompa-
nhando as variacdes havidas;

VIl - apresentar refatarios periodicos
do desempenho econémico e contabil
da Autarquiza;

- fornecer elementos aos ¢rgaos
proprios para o estudo do comportamen-
to da despesa; _

X ; examinar e conferir atos origina-
rios de despesas e de processos de lici-
tagao;

Xi - efetuar oempenho ea liquidagéo
da despesa realizada diretamente pela
Autarquia, conforme orientagao legal;

Xl - promover a abertura de créditos
adicionais, sempre que Necessario;

Xl - manter registro atualizado das
dotagdes orgamentarias € da disponibi-
lidade bancaria, em livros ou fichas reco-
mendados pelo Orgao Central do Siste-
ma Contahil e Financeiro;

XV . fornecer dados necessarios a
elaboragao das propostas do Plano de
Aplicagao Trimestral-PAT e do Orgamen-
to Anual, sugerindo alteragées no primei-
ro, conforme as necessidades da Autar-
quia;

XV - executar a aphca(;ao dos recur-
s0s extra-orgamentarios; ‘

XVI - organizar a prestacdo de con-
tas da Autarquia, examinando o aspecto
formal e legal dos documentos;

XVII - emitir guias de recolhimento;

XVIlI - gerar os relatorios contabeis
sob sua responsabilidade;

XIX - encaminhar a4 Assessoria de
Planejamento dados e informacdes soli-
citados pelamesma e necessarios 4 con-
fecgdo de relatorios mensais e anuais;

XX - definir as especificagdes técni-
cas do material e do equipamento utili-
zados pefo Nicleo, com o intuito de asse-
gurar a aquisicao correta pela unidade
competente;

XXI - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas funcdes

‘e que |he forem atribuidas pelo Coorde-

nador de Servigos Administrativos.

~ SEGAOII
DO NUCLEO DE TESOURARIA

Art. 23 - Ao Niicleo de Tesouraria
compete:

- programar e executar as ativida-
des de pagamento de credores da Autar-
quia, solicitando a transferéncia de nu-
merarios-fins, confarme disposices re-
gulamentares pertinentes;

It - controlar os depositos e as retira-
das bancarias, promovendo a sua conci-
liacao mensal;

Il - responsabilizar-se pela guarda
dos valores monetdrics da Autarquia ou
de terceiros a ela caucionados;

IV - emitir guias de recolhimento de
numerarios referentes.a despesas nao
efetuadas;

V -relacionar as despesas ndo pa-
gas no exercicio, para efeito de inscri¢ao
em restos a pagar;

VI - promover o recolhimento de dé-

. bitos para com as instituicdes de previ-

déncia e as consignagoes em folha de
pagamento, bem como outras devida-
mente autorizadas;

VIl - promover, diariamente, o reco-
(himento em bancos, dos valores rece-
bidos; .

VUil - elaborar boletins financeiros
didrios de caixa e de bancos;

IX - responsabilizar-se pelos servi-
¢os de bilheteria e portaria da Autarquia;

X - proceder, junto a bilheteria, o
acerto de caixa diario, recolhendo o nu-
merario 4 unidade propria da Autarquia:

X! - promover, junto ao publico, a
venda de hilhetes para a utilizag&o das
dependéncias da Autarquia;

Xlt - fornecer dados para a elabo-
racao do cronograma de desembolso
Mensal da Autarguia;

XIli - proceder, segundo o principio
contabil da competéncia, a atualizagao
do Sistema Contabil e Financeiro, no gue
concerne a contabilizagao das quitacoes
das Ordens de Pagamento e das Guias
de Recolhimento;

XV - efetuar recebimento e paga-
mento, assinando, obrigatoriamente em
conjunto com o ordenador da despesa.
0s cheques e as ordens bancérias;

XV - preparar a documentagao a ser

encaminhada ao Tribunal de Contas dos-.

Municipios, segundo a orientagao do Or-
gao Central do Sistema Contabil e Finan-
ceiro;

XVI - manter, em ordem cronoldgica,
arquivo de toda a movimentagao orca-
menetaria e financeira;

XVIl - encaminhar 4 Assessoria de
Planejamento dados e informagdes soli-
citados pela mesma e necessarios a con-
feccéo de relatérios mensais e anuais;

XVl - definir as especificagoes téc-

" nicas do material e do equipamento utili-

zados peloNdcleo, com ointuito de asse-
gurar a aquisi¢ao correta pela unidade
competente;

XIX - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes
e gue lhe forem atribuidas pelo Coorde-
nador de Servigos Administrativos.

SECAQ IV
DO NUCLEO DE MATERIAL E
PATRIMONIO

Art. 24 - Ao Nucleo de Material e
Patnmonlo compete:

- promaver a compra de matenaas
e eqmpamentos de acordo com a legis-
lag&o em vigor e respeitadas as espegifi-
cagdes técnicas recomendadas pelas
ynidades requisitantes;

{l - acompanhar os processos relati-
VOS & aquisicao de material e bens per-
manentes, manuten¢ac dos equipamen-
tos e outros referentes a sua Pasta;

[l - encaminhar a Assessoria de Pla-
nejamento da Autarquia, dados e infor-
magoes solicitadas pela mesma e neces-
s4rios a confecgao de relatérios mensais
e anual,

[V - examinar, fiscalizar e dar parecer
sobre o material adquirido, de acordo
com as normas que regem o assunto;

V - orientar os fornecedores sobre
as normas e exigéncias especificas da
aquisicao de material e equipamentos,
bem cémo de prestagdo de servigos;

V| - atestar o padrdo de qualidade
do material 2 equipamentos adaquiridas,
bem como dos servigos prestados, solici-
tando -parecer técnico, quando este se
fizer necessario pela sua especificidade:

VIl - controlar a data de validade do

| material adquirido, bem como © periodo

de garantia dos equipamentos adquiri-
dos e dos servigos prestados;

VIII - controlar estoques minimos e
maximos de material e de bens perma-
nentes: ‘

IX - propor o calendario anual de
compras;

- fazer mapas comparativos dos
custos do consumo de maternial na Autar-
quia;

Xl - requisitar material de consumo,
canforme as normas € os regulamentos
pertinentes;

Xil - programar, orientar, supervisio-
nar e promover a execugao dos servicos
relacionados com a aquisicao e a aliena-
¢dode materiais e de bens permanentes,
bem como sua guarda controle e distri-
buicao;

XIli - promover o inventdrio do mate-
rial em estoque e dos bens permanentes
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conforme normas e instrugdes emanadas
do Orgéo Central do Sistema de Adminis-
tragdo dos Recursos Materiais;

XIV - manter cadastro atualizado dos
bens permanentes da Autarquia, promo-
vendo sua carga e descarga, conforme
normas reguladoras pertinentes;

XV - promover o controle e a manu-
ten¢ao dos equipamentos permanentes,
determmando sua recuperagao quando
for necessaria;

VI - propor o recothimento do mate-
rial inservivel ou em desuso existente na
Autarquia;

XVII - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes
e que lhe forem atribuidas pelo Coorde-
nador de Servigos Administrativos.

' SECAOQ V
DO NUCLEO DE SERVICOS GERAIS

Art. 25 - Ao Nucleo de Servigos Ge-
rais compete:

| - propor ao Coordenador de Servi- |

Gos Administrativos a incineragdo de ma-
terial inservivel,

Il - expedir requisicdo de combus-
tiveis e lubrificantes para os veiculos da
Autarquia, bem como solicitar inspecéo,
revisao e oulros reparos necessarios a
conservacdo e manutengao dos mes-
mos;

Il - controlar e fiscalizar a observan-
cia das normas e instrugdes contidas ng
Manual do Motorista;

IV - exercer o controle de qualidade
do trabalho dos servidores do setor de

*fransporte sob sua responsabilidade;

V - promover a participagao dos mo-
toristas nos programas de seguranga de
transito e de zelo pelos veiculos, em arti-
culagdo com a Assessoria de Planeja-
mento da Autarquia;

VI - comunicar ao Coordenador de
Servigos Administrativos a ocorréncia de
irregularidades cometidas por motoris-
tas, bem como danos ocarridos em aci-
dentes com veiculos da Prefeitura;

VIl - controlar e fiscalizar a obser-
vancia das normas, instrugdes, manuais
e regulamentos sobre a administragdo de
transportes propostos pelo Orgao Cen-
tral do Sisterna de Administracao dos Re-
cursos Materiais;

VIl - observar, quando da utilizagao
dos veiculos, as normas relativas a racio-
nalizagdo emanadas do Orgéao Central
do Sistema de Administracao dos Recur-
sos Materiais;

IX - executar os servigos de trans-
porte conforme normas estabelecidas,
principalmente quanto 4 utilizagao do Re-
latorio de Movimentagao Diaria - RMD,
devidamente roteirizado e assinado pe-
I0S responsaveis;

X - solicitar, com antecedéncia, as
demais unidades da Autarquia a progra-
magao de uso de veiculos:

Xl - comunicar ao Coordenador de
Servigos Administrativos a copa e cozi-
nha;

XX - definir as especificagbes técni-
cas do material e do gquipamento utiliza-
dos pelo Nucleo, com o intuito de asse-
gurar a aquisigao correta pela unidade
competente;

XXI - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes
e que Ihe forem atribuidas pelo Coorde-
nador de Servigos Administralivos.

TITULO 1i
DAS ATRIBUICOES GERAIS

CAPITULO |
DO DIRETOR

Art, 26 - Sao atribuigdes do Diretor:

| - prestar assessoria ao Chefe do
Poder Executivo e aos demais Orgaos
da Administragdo Municipal, em assun-
tos de sua competéncia;

Il - representar o Chefe do Poder
Executivo quando designado;

[l - reunir-se com o Chefe do Poder
Executivo e participar de outras reunides,
guando convocado;

IV - comparecer a Camara Munici-
pal, sempre que convocado pela mesma,
para a prestagao de esclarecirnentdé‘éfi-
ciais;

V - referendar atos assinados pelo
Chefe do Poder Executivo gue forem per-
tinentes as atividades desenvolvidas pe-
la Autarguia;

V| - representar a Autarquia, ativa
e passivamente, em juizo ou fora deley
pessoalmente ou por delegagao, quando
expressamente designado;

VIl - definir os objetivos gerais e es-
pecificos da Autarquia, em consonancia
com os objetivos gerais e metas estabe-
lecidas pelo Governo Municipal;

VIII - particiar da elaboragao do Pla-
no Plurianual, da Lei de Diretrizes Orga-
mentarias e do Orgamento Anual da Au-
tarquia;

IX - promover a execucgao dos servi-
oS da Autarquia, programando, orien-
tando, controlando e avaliando os resul-
tados previamente definidos;

X - apresentar, periodicamente, ao
Chefe do Poder Executivo relatérios das
atividades da Autarquia que dirige;

Xl - aprovar pareceres referentes e
matérias ligadas a assuntos concernen-
tes as atribuigtes da Autarquia.

Xll - rever, em grau de recursc e
de acordo com a legislagao, atos seus
e das unidades da Autarquia;

Xllt - assinar acordos. convénios e
contratos mediante autorizagao expres-
sa do Chefe do Poder Executivo, promo-
vendo a sua execugao,

XIV - promover atividades pertinen-
les ao controle e a fiscalizagdo de servi-
G0s realizados por terceiros, regularmen-
te contratados;

XV - convocar e dirigir reunides pe-
riodicas de coordenacdo com seus auxi-
liares:

XV!| - admitk e dispensar pessoal,
conceder férias, licengas e outras vanta-

gens, elogiar ou punir servidores, confor-
me os limites das disposi¢des legais per-
tinentes;

XVI| - aprovar a programagao anual
de treinamenio e desenvolvimento de

| pessoal;

XVIil - promover o remanejamento
de pessoal, .quando houver necessida-
de;

XX - praticar atos administrativos,
instrucoes e normas especificas relativa-
mente aos servidores publicos munici-
pais;

XX - fixar horario especial de funcio-
namento da Autarquia, atendo-se as ne-
cessidades do servico, a natureza e as
caracteristicas da fun¢ao;

XXi - determinar a realizagao de lici-
taches para a aquisigdo de materiais e
de bens permanentes e paracontratagcao
de servigos de terceiros, homologando-
as;

XXIl - aprovar concorréncias para a
aquisigao de materiais e a realizagao de

| servigos, bem como licitagbes para a
alienacao dos bens mdveis e imoveis da

Autarquia ou dispensar licitagao nos ca-
s0s previstos na legislagao vigente;

XX - promover a distribuicdo € o
controle do uso de veiculos da Autarquia;

XXIV - tomar providéncias e baixar nor-
mas e instrugdes, com vistas a redugao
dos custos operacionais da Autarquia;

XXV - cumprir e fazer cumprir a legis-
lagdo referente aos servigos de compe-

"téncia da Autarquia;

XXVI - determinar a instauragao de
processos administrativos e promover
sindicancias e inquéritos nos termos da
lei;

XXVII - aplicar penalidades a inirato-
res de dispositivos contratuais ou conce-
‘der prorrogacao de prazos, conforme 0
que estiver estabelecido no respeclivo
instrumento;

XXV - submeter & apreciagédo da
Procuradoria Geral do Municipioas minu-
tas de acordos, convénios e contratos.
bem como os processos que exijam con-
sultas de ordem legal;

XXIX - resolver casos omissos neste
Regimento Interno, expedindo, para este
fim, atos necessarios;

XXX - zelar pelafiel observancia des-
te Regimento Interno, dos regulamentos.
das normas e das instrugdes de servigos:

XXXl - exercer outras atividades
compativeis com a natureza de suas fun-
goes e que lhe farem atribuidas pelo Che-
fe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DOS COORDENADORES E ASSESSO-
RES

Art. 27 - Sao atribui¢des comuns aos
Coordenadores e aos Assessores:

| - cotaborar com o Diretor e com
os demais titulares dos Orgaos Munici-
pais em maiéria de sua competéncia;

Il - reunirem-se com o Diretor para
a discussao de assuntos referentes a sua




area de atuacao;

lll - promover a articulacdo perma-
nente das unidades sob sua responsa-
bilidade com as demais unidades da Au-
tarquia, visando uma autuagdo harmd-
nica e integrada na consecucao dos ob-
Jetivos da mesma;

IV - participar da elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias & do Orgamento Anual da Autar-
quia;

V - estudar & propor medidas para
a melhoria dos servigos prestados pelas
unidades sob sua responsabilidade;

VI - convocar e coordenar reunides
periddicas com seus auxiliares;

VIl - distribuir, orientar, coordenar e
fiscalizar os trabalhos das unidades que
lhe estejam diretamente subordinadas,
estabelecendo normas e instrucoes a se-
rem observadas na sua execugao;

VIII - apresentar, periodicamente, re-
latorio de atividades;

(X - acompanhar a freqiiéncia dos

ervidores vinculados a sua Coordena-
daria ou Assessoria;

X - opinar sobre a escala de férias
dos servidores que lhes estejam direta-
mente subordinados;

Xl - indicar ac Dirstor nomeas para
o provimento de fungdes de chefia que
lhes estéjam dirstamente subordinadas;

X|) - zelar pelafiel observancia deste
Regimento Interno, dos regulamentos,
das normas e das instrugoes de servicos;

Xl - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas funcoes
e que lhe forem atribuidas pelo Diretor,

CAPITULO 1l \
DOS DEMAIS OCUPANTES DE
FUNCAOQ DE CHEFIA

. Art. 28 - S30 atribuicdes comuns aos

demais ocupantes de fun¢ao de chefia;

| - orientar e controlar a execucao
dos trabalhos a cargo da unidade sob
sua responsabilidads;

{I - distribuir o trabalho pertinente a
sua esfera de competéngia e controlgr
sua execugao;

Il - apresentar relatorio periodico de
avaliacao das atividades desenvolvidas
pela unidade que chefia;

IV - participar de reunides de coor-
denagao. quando solicitado;

V - prestar assessoramento, emitir
parecer e fornecer informac6es sobre as-
suntos pertinentes a sua area de atua-
Cao;

VI - zelar pela fiel observancia deste
Regimento Interno, dos regulamentos,
das normas e das instru¢oes de servicos;

VIl - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas funcoes
e que the forem atribuidas por superior
imediato.

: - CAPITULO Iv
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 29 - Aos servidores, cujas atri-
buicoes nao forem especiticadas neste
Regimento Interno, além de caber-lhes
cumprir as ordens, determinacoes e ins-
trugOes superiores & formular sugestées
que promovarn o aperfeicoamento do tra-
balho, cumpre-thes, também, observar
as prescricoes legais e regulamentares,
executando ‘com zelo, eficiéncia e efica-
cia as tarefas que Ihes sejam confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - O Diretor fixara, anualmente,
a lotagéo dos servidores nas unidades
integrantes da estrutura administrativa
da Autarquia.

ANEXO 1

Art. 31 - As unidades da Autarquia
funcionarao perfeitamente articuladas
entre si, em regime de colaboragao mu-
fua.

Paragrafo Unico - As relagoes hierar-
guicas definem-se no enunciado das atri-
buicoes das unidades & na posicao que
ocupam no organograma geral da Autar-
guia. ‘

Art. 32 - Para cada cargo ou funcao
de confian¢a, havera um servidor previa-
mente designado para a substituicao dos
titulares em seus impedimentos legais.

§ 1¢ - Quando o afastamento legal
dos titulares de cargos ou fungao de con-
flan¢ca nao for superior a 30 (trinta) dias,
sua substituicdo sera automatica, inde-
pendentemente de gqualquer outro ato.

§ 2° - Nos afastamentos dos titulares
de cargos comissionados por periodos
superiores a 30 (trinta) dias, havera de-
signa¢ao especial do substituto por ato
do Chefe do Poder Executivo g, nos ca-
sos de titulares de funcéo de confiancga,
a substituicao se dara por ato do Dirgtor

Art. 33 - Os casos omissos neste Re-
gimento serdo resolvidos pelo Diretor e,
quando se fizer necessario, pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 34 - Este Regimento entrara em
vigor na data de sua publicagao. revo-
gando-se as disposigOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITQ DE GOIA-
NIA, aos dias do més de outubro de
1995,

DARCI ACCORSI
Prefeito Municipal

VALDIR BARBOSA
Secretario do Governo Municipal

CLASSIFICACAO DAS FUNCOES GRATIFICADAS DE
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DECRETO 2.635, DE 11 DE OUTUBRO
DE 1995

“Mantém servidora a disposicao
daAssembléia Legislativa do Es-
tado de Goias".

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso
de suas atribui¢bes legais e a.vista do
contido no Processo n° 896.651-6/95, RE-
SOLVE colocar a disposigao da Assem-
bléia Legislativa do Estado de Goias,
com todos os direitos e vantagens de
seu cargo e com dnus para a origem,
aservidora MARIA LUCIA PIRES RODRI-
GUES, lotada na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, a partir de 13 de
setembro e ate 31 de dezembro de 1995.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-

NIA, aos 11 dias do més de outubro de
1995,

DARCI ACCORSI
. Prefeito de Goiania
VALDIR BARBOSA
Secretério do Governo Municipal
COD. 06-1809

DECRETO N° 2.636, DE 11 DE
OUTUBRO DE 1995

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso
de suas atribuicdes legais e a vista do
disposta do artigo 205, I, letra “c”, da
Lei Complementar n° 011, de 11 de maio
de 1992 - Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais de Goiania,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aposentada, no cargo
de profissional de Educacao lll, padréo

¢”, CONSTANCIA MARIA DE JESUS,
por contar com mais de 25 (vinte e cinco)
anos de servigo prestado.

Paragrafo unico - Os proventos da
aposentadoria a que se refere este artigo
Serao proporcionais ao seu tempo de ser-
vigo (25/30) e compostos das seguintes
parcelas mensais: Vencimento: R$
1.456,65 (Hum mil, quatrocentos e cin-
quenta e seis reais e sessenta e ¢inco
centavos), Quinguénios: (04) R$ 582,66
(Quinhentos e oitenta e dois reais e ses-
senta e seis centavos) e Gratificagao de
Titularidade: R$ 145,66 (cento e quarenta
e cinco reais e sessenta e seis centavos),
nos termos do Processo n° 828.113-1/95.

Art. 2° - Foi cumprida pela servidora
uma carga horaria semanal de 60 horas/
aula, nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 3°- Este decretoentraraem vigor
na data de sua publicagac.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 11 dias do més de outubro de
1995

DARC| ACCORSI
Prefeito de Goiania

VALDIR BARBOSA
Secretério do Governo Municipal
COD. 06-1810
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DECRETO N° 2.637, DE 11 DE
OUTUBRO DE 1995

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso
de suas atribuicées legais e a vista do
disposto do artigo 205, ill, letra "d" da
Lei Compiementar n° 011, de 11 de maio
de 1992 - Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais de Goiania,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aposentada, no cargo
de Auxiliar de Apoio Administrativo Il, Pa-
drao “E”, MARIA ESTEVINA DA FONSE-
CA, por contar com mais de 60 (sessen-
ta) anos de idade.

Paragrafo unico - Os proventos da
aposentadoria a gue se refere este artigo
Serao proporcionais ao seu tempo de ser-
vigo (21/30) e compostos das seguintes
parcelas mensais: Vencimento: R$ 72,71
(setenta e dois reais e setenta e um cen-
tavos), Quinguénios: (04} R$ 29,08 {Vinte
e nove reais e oito centavos) e Comple-
mento do Salario Minimo: R$ 27,29 (vinte
sete reais e vinte e nove centavos), e
Adicional de 20% (vinte por cento): R$
25,81 (vinte e cinco reais e oitenta @ um
centavos), nos termos do Processo n°
845.842-1/95.

Art. 2° - Este decretoentrardem vigor
na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA aocs 11 dias do més de outubro de
1995.

DARCt ACCORSI
Prefeito de Goiania

VALDIR BARBOSA
Secretario do Governo Municipal
COD. 06-1811

EXTRATO DE TERMO
“ADITVO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
DE RE-RATIFICACAO |

1. DATA: 29.09.95

2. CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
GOIANIA e a KENTIS SERVIGOS DE
ALIMENTAGAO LTDA

3. OBJETO: Prestacdo de Servigos de
Fornecimento de 1.800 refeigcoes por
més, no periodo de 06 (seis) meses,
as unidades assistenciais da Secreta-
ria Municipal de Saude.

4. PRAZO: 06 (seis) meses, contados
a partir de 03 de outubro de 1995,

5. VALOR DO CONTRATO: RS
23.112,00 (vinte e trés mil, cento e doze
reais)

6. PROCESSO N°: 845.705-1/95

COD. 09-0490 -

EXTRATO DO CONTRATO N° 109/35

1 - DATA: 17/08/95 ,

2 - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
GOIANIA & 0 BANCO MERIDIONAL DO
BRASIL S A - AGENCIA GOIANIA -~

3 - OBJETO: Prestacao de servigos, pelo
Banco ao Municipio, dos servigos banca-
rios de receber o pagamento dos tributos
e demais receitas municipais.

4 -PRAZQO: De 03 de julhoa 31 de dezem-
bro de 1995, podendo ser prorrogado
pelas partes.

5 - VALOR: R$ 3.000,00 (Trés mil reais)

6 - PROCESSO Nv 879 690-9/95

COD. 09-0491

CONVENIO N° 001/95

Convénio que entre si celebram
a SEGOV-FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE e aentidade
SOCIEDADE PESTALOZZI DE
GOIANIA.

1 - PREAMBULO

1 - Convenentes: Municipia de
Goiania, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n¢ 105, nesta Capital,
com CGC(MF) n° 01.612.092/0001-23, a
seguw denominado simplesmente Muni-
cipio, representado, nos termos do artigo
115, inciso XIfl, da Lei Orgéanica do Muni-
cipio de Goiania, pelo Chefe do Poder
Executivo, Prof. DARCI ACCORSI. SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
e a entidade SOCIEDADE PESTALOZZI
DE GOIANIA, sediada na Rua A, n° 561
- Vila Nova, nesta Capital, CGC n¢
01.287.416/0001-039, a seguir, denomi-
nada apenas CONVENIADA representa-
da por sua Presidente Sra. ROSELI LO-
PES SAAD, portadora da Carteira de
ldentidade n° 126:469 SSP-GO e CPF n°
130.104.921-20 X

1.2-LOCAL E DATA: Lavrado e'assi-

nado em Goiania, capital do Estado de
Goias, no Gabinete do Coordenador do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, na Praca Dr. Pedro

" Ludovico Teixeira, n° 105, Centro, aos 03

dias do més de outubro de 1995,
2 - Clausula Primeira - Do Objeto,
Prazo do Convénio.
1 - O objetivo do presente convé-
nio e a articulagdo de recursos atraves
de uma acao conjunta entre municipio
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e a entidade SCCIEDADE PESTALQZZI

DE GOIANIA para atendimento de Proje-

to/Atividade a ser desenvclvido éentre
Criancas e Adolescentes.

2.2 - O prazo sera de 01 de outubro
a 31 de dezembro de 19985, podendo
ser refeito pelas partes, através de novo
Projeto/Atividade ouvido o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

3 - Clausula Segunda - Encargos do
Municipio.

3.1-C Municipio através da SEGQV-
FUNDC MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE coloca-
rd a disposi¢ao da entidade SOCIEDADE
PESTALQZZ| DE GOIANIA a quantia de
R$ 5.519,30 (Cinco mil, quinhentos deze-
nove reais e trinta centavos), de uma sé
vez, para atendimento do Projeto/Ativi-
dade constante no Processo nv
8949140/95

4 - Clausula Terceira - Encargos da
entidade.

4.1 - A entidade SOCIEDADE PES-
TALOZZ! DE GOIANIA compromete-se
a assegurar a aplicagao total dos recur-
sos na implantagao do referido Projeto/A-
tividade.

42 . A entidade SOCIEDADE PES-
TALOQZZI DE GOIANIA, compromete-se,
sempre que solicitada, a encaminhar a SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCEN-
TE relatério mensal da aplicagao dos
recursos. ,

4 3 - A entidade SOCIEDADE PES-
TALOZZ! DE GOIANIA compromete-se
a apresentar a SEGOV-FUNDQO MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE, as prestagdes de con-
tas conforme determinagdes cantidas na
Resolugao Narmativa nc003/91, do Tribu-
nal de Contas dos Municipios do Estado
de Goiads e Instru¢ao Normativa n¢
002/95, do Fundo Municipal dos Direitos
da Cnanga e do Adolescente.

4.4 - A entidage SOCIEDADE PES-
TALCZZI DE GOIANIA compromete-se
a apresentar a SEGOV-FUNDC MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, mensalmente Relatorio
de Atividades contendo as seguintes in-
formagdes:

441 - Numero de Criangas e Ado-
Igscentes atendidos pelo Projeto/Ativida-

[=} .

4 4.2 - Numero de profissionais a dis-
posi¢ao do Projeto/Atividade.

4 4 3 - Relagao das Criangas e Ado-
lescentes atendidas por faixa etaria, dis-
crimmnando evasao caso exista

4 4 4 . Relatdrio do contetido peda-
gogico desenvolvido no Projeto/Ativida-
de

5 - Clausula Sexta - Da Fiscalizacao
e Vinculagao

51 - Afiscalizagdo do cumprimento
das clausulas e condigdes do presente
Convénio, fica a cargo da SEGOV-FUN-
DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE, deven-

do a entidade beneficiada faciltar e per-
mitir que o ¢rgdo se desincumba de sua
tarefa

5.2 - Porforga do presente convénio
a entidade ficard vinculada a SEGQOV-
FUNDQ MUNICIPAL DCS DIREITOS DA
CRIANCAE DO ADOLESCENTE que fara
observar toda legistagao em vigor.

5.3 - Por vinculacgédo estabelecida o
Municipio acompanhara o conjunto das
Atividades desenvolvidas pela entidade
nos aspectos administrativos, pedagégi-
cos e psicologicos através de reunides.
visitas e relatorios.

6 - Clausula Sétima - Do Foro

6.1 - Com renuncia expressa a qual-
quer outro, por mais privilegiado que se-
ja, as partes elegem o foro desta Capital,
COmo Unico e competente para dirimir
qualquer duvida emergente deste Instru-
mento.

E. por estarem justas. combinadas
e conveniadas, firmam o presente Instru-
mento na presenga das testemunhas
abaixo, em numero legal.

GABINETE DO COORDENADOR
DO FUNDC MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, em
Goiénia, aos 03 dias do més de outubro
de 1995,

Pela SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DQOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE

Vanderlei Rodrigues
Coordenador Fundo Municipal
Decreton® 1155 - 17.04.95

PELA ENTIDADE RECEBEDQRA
Roseli Lopes Saad
Presidente

Darci Accorsi
Prefeito de Goiania

Ronaldo de Moraes Jardim
Procurador Geral
PGM

Testemunhas: llegiveis
COD. 13-0007

CONVENIO N° 002/95

Convénio que entre si celebram
a SEGOV-FUNDC MUNICIPAL
DQOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE e aentidade
CENTRO EDUCACIONAL CO-
MUNITARIO DE MEN!NAS E ME-
NINCS CECOM

1 - PREAMBULQ

1.1 - Convenentes: Municipio de
Goiania, pessoa juridica de direito publi-
cointerno, com sede na Praca Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n° 105, nesta Capital,
com CGC{(MF) n- 01.612.092/0001-23, a
seguir denominado simplesmente Muni-
cipio. representado. nos termos do artigo

115, inciso X, da Lei Grganica do Muni-
cipio de Goiania, pelo Chefe do Poder
Executivo, Prof. DARCI ACCORSI, SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DCS DIREI-
TOS DA CRIANCAE DO ADOLESCENTE
e a entidade CENTRO EDUCACIONAL
COMUNITARIO DE MENINAS E MENI-
NQOS CECOM, sediada a Rua 15, Esquina
¢/ 54 Lote 01 e 02 - Setor Santos Dumont,
nesta Capital, CGC n
25.106.295/0001-06. a seguir, denomina-
da apenas CONVENIADA representada
por seu Coordenador-Geral-Adjunto Sr
MARCIO ANTONIO SANCHES, portador
daCarterrade Identidade n+ 470473 SSP-
GO e CPF n* 521.530.451-34

1.2-LOCAL EDATA: Lavrado e assi-
nado em Goiania, capital do Estado de
Goias, no Gabinete do Coordenador do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, na Praga Dr Pedro
Ludovico Teixeira, n* 105, Centro, acs 03
dias do més de outubro de 1995.

2 - Clausula Primeira - Do Ob;eto..
Prazo do Convénio.

2.1 - O objetivo do presente convé-
nio e a articulagao de recursos atraves
de uma agao conjunta entre municipio
e a entidade CENTRO EDUCACIONAL
COMUNITARIO DE MENINAS E MENI-
NOS CECOM para atendimento de Proje-
to/Atividade a ser desenvolvido entre
Criancas e Adolescentes.

2.2 - O prazo sera de 01 de outubro
a 31 de dezembro de 1995, podendo
ser refeito pelas partes, através de novo
Projeto/Atividade ouvido o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente.

3 - Clausula Segunda - Encargos do
Municipio.

3.1 -C Municipio através da SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE coloca-
r4 a disposi¢ao da entidade CENTRO
EDUCACIONAL COMUNITARIC DE ME-
NINAS E MENINOS-CECOM a quantia
de R$ 5.000.00 (Cinco mil reais), de uma

| 50 vez, para atendimento do Projeto/A-

tividade constante no Processo n®
8949204/95

4 - Clausula Terceira - Encargos da
entidade.

4.1 - A entidade CENTRO EDUCA-
CIONAL COMUNITARIO DE MENINAS E
MENINOS CECCM compromete-se a as-
segurar a aplicagao total dos recursos
na implantagaoc do referido Projeto/Ativi-
dade.

4.2 - A entidade CENTRO EDUCA-
CIONAL COMUNITARIO DE MENINAS E
MENINQOS CECOM, compromete-se,
sempre que solicitada, a encaminhar a
SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DCS DlI-
REITCS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE relatério mensal daaplicag 8o dos
recursos.

4.3 - A entidade CENTRO EDUCA-
CIONAL COMUNITARIC DE MENINAS E
MENINCS CECOM compromete-se a
apresentar a SEGOV-FUNDC MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO



ADOLESCENTE, as prestacdes de con-
tas conforme determinacdes contidas na
Resolucao Normativa ne 003/91, do Tribu-
nal de Contas dos Municipios do Estado
de Goias e Instrucao Normativa n°
002/95, do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

4.4 - A entidade MOVIMENTO NA-
CIONAL DE MENINOS E MENINAS DE
RUA-SECAO DE GOIAS compromete-se
a apresentar a SEGOV-FUNDO MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, mensalmente Relatorio
de Atividades contendo as seguintes in-
formacdes:

4.41 - Nomero de Criancas e Ado-
lescentes atendidos pelo Projeto/Ativida-
de

4.4.2 - Numero de profissionais a dis--
posicao do Projeto/Atividade.

4.4 3 - Relagéo das Criangas e Ado-
lescentes atendidas por faixa etaria, dis-
criminando evasao caso exista.

. 4. 4.4 - Relatdrio do conteudo peda-
gogico desenvolvido no Projeto/Ativida-
de.

5 - Clausula Sexta - Da Fiscalizacao
e Vinculacao.

5.1 - A fiscalizagao do cumprimento
das clausulas e condigdes do presente
Convénio, fica a cargo da SEGOV-FUN-
DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, deven-
do a entidade beneficiada facilitar e per-
mitir gue o orgao se desincumba de sua,
tarefa.

5.2 - Por forga do prasente convénio
a entidade ficara vinculada a SEGQOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE que fara
observar toda legislagédo em vigor.

5.3 - Por vinculacao estabelecida o
Municipio acompanhara o conjunto das
Atividades desenvolvidas pela entidade
nos aspectas administrativos, pedagogi-

cos e psicologicos através de reunides, |

visitas e relatérios.

6 - Clausula Sétima - Do Foro

6.1 - Com rentincia expressa a qual-
quer outro, por mais privilegiado que se-
ja, ‘as partes elegem o foro desta Capital,
como Unico e competente para dirimir
qualguer duvida emergente deste Instru-
mento.

E. por estarem justas, combinadas
e conveniadas, firmam o presente Instru-
mento na presenc¢a das testemunhas
abaixo, em numero legal.

GABINETE DO COORDENADOR
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, em
Goiania, aos 03 dias do més de outubro
de 1995,

Pela SEGOV-FUNDO MUNICIPAL BOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE

Vanderlei Rodrigues
Coordenador Fundo Municipal
Decreton° 1155 - 17.04.95

PELA ENTIDADE RECEBEDORA
Marcio Antonio Sanches
Coord. Geral - Adjunto

Darci_Accorsi
Prefeito de Goiania

Ronaldo de Moraes Jardim
Procurador Geral
PGM

Testemunhas: llegiveis
COD. 13-0008

CONVENIO N° 003/95

Convénio que entre si celebram
a SEGOV-FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE e a entidade
ASSOCIACAO DAS CRECHES
DO ESTADO DE GQIAS - ACEG

1 - PREAMBULO

1.1 - Convenentes: Municipio de
Goiania, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n° 105, nesta Capital,
com CGC(MF) n° 01.612.092/0001-23, a
seguir denominado simplesmente Muni-
cipio, representado, nos termos do artigo
115, inciso X, da Lei Organica do Muni-
cipio de Goiénia, pelo Chefe do Poder
Executivo, Prof. DARCI ACCORSI, SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
e a entidade ASSOCIACAO DAS CRE-
CHES DO ESTADO DE GOIAS - ACEG,
sediada a Rua 1012 esquina com 1010,
n° 156 - Setor Pedro Ludovico, nesta Ca-
pital, CGC n° 486.177.681-34, a sequir,
denominada apenas CONVENIADA re-
presentada por sua Presidente Sra. MA-
RIA ISABEL DA SILVA LIMA, brasileira,
casada, portadora da Carteira de Identi-
dade n° 248.161. - SSP-GO e CPF n°
081.529.181-72.

1.2-LOCAL E DATA: Lavrado e assi-
nado em Goiania, capital do Estado de
Gotés, no Gabinete do Coordenador do
Fundo Municipal dos Direitos da Crian-
¢as e doAdolescente, na Praca Dr. Pedro
Ludavico Teixeira, n® 105, Centro, aos 03
dias do més de outubro de 1995.

2 - Clausula Primeira - Do Objeto,
Prazo do Convénio. -

2.1 - O objetivo do presente convé-
nio e a articulacao de recursos através
de uma agao conjunta entre municipio
e a entidade -ASSOCIACAO DAS CRE-
CHES DO ESTADO DE GOIAS - ACEG
para atendimento de Projeto/Atividade a
ser desenvalvido entre Griangas e Adoles-
centes.

2.2 - Q prazo serd de 01 de outubro
a 31 de dezembro de 1995, podendo
ser refeito pelas partes, através de novo
ProjetotAtividade ouvido™o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

3 - Clausula Segunda - Encargos do
Municipio.

oS  FAawA 1S

3.1 - O Municipio através da SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE coloca-
ra_a disposicao da entidade ASSOCIA-
CAO DAS CRECHES DO ESTADO DE
GOIAS - ACEG a quantia de R$ 6.000,00
{Seis mil reais), de uma sé vez, para aten-
dimento do Projeto/Atividade constante
Nno Processo n° 8949212/95

4 - Clausula Terceira - Encargos da
entidade. )

4.1 - A entidade ASSOCIACAQ DAS
CRECHES DO ESTADO DE GOIAS -
ACEG compromete-se a assegurar a
aplicagao total dos recursos na implan-
tacao do referido Projeto/Atividade.

4.2 - A entidade ASSOCIACAO DAS
CRECHES DO ESTADO DE GOIAS -
ACEG, compromete-se, sempre gque soli-
citada, a encaminhar a SEGOV-FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE relatério men-
sal da aplicagdo dos recursos.

4.3 - A entidade ASSOCIAGAO DAS
CRECHES DO ESTADO DE GOIAS -
ACEG compromele-se a apresentar a SE-
GOV-FUNDQO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCEN-
TE, as prestagdes de contas conforme
determinacdes contidas na Resolugéo
Normativa n° 003/91, do Tribunal de Con-
tas dos Municipios do Estado de Goids
e Instrucao Normativa n° 002/35, do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente. i

4.4 - A entidade ASSOCIACAQO DAS
CRECHES DO ESTADO DE GOIAS -
ACEG compromete-se a apresentar a
SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DI-
REITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE, mensalmente Relatério de Ativi-
dades contendo as seguintes informa-
Goes: )

4 4.1 - Numero de Criangas e Ado-
lescentas atendidos pelo Projeto/Ativida-
de

4.4.2 - Numero de profissionais a dis-
posi¢ao do Projeto/Atividade.

4.4 3 - Relacao das Criancas e Ado-
lescentes atendidas por faixa etéaria, dis-
criminando evasao caso exista.

4 4 4 - Relatério do conteldo peda-
gogico desenvolvido no Projeto/Ativida-
de.

5 - Clausula Sexta - Da Fiscaliza¢ao
e Vinculagao.

5.1 - A fiscalizagdo do cumprimento
das clausulas e condigdes do presente
Convénio, fica a cargo da SEGOV-FUN-
DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, deven-
do a entidade beneficiada facilitar e per-
mitir que ¢ érgéo se desincumba de sua
tarefa.

52 - Por forca do presente convénio
a entidade ficara vinculada a SEGOV-
FUNDQ MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE quefara
observar toda legislagao em vigor.

5.3 - Por vinculagao estabelecida o
Municipio acompanhara o conjunto das
Atividades desenvolvidas pela entidade
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nos aspectos administrativos, pedagogi-
cos e psicolégicos através de reunides,
visitas e relatérios.

6 - Clausula Sétima - Do Foro

1 - Com renuncia expressa a qual-

guer outro, por mais privilegiado que se-
ja, as partes elegem o foro desta Capital,
como unico e competente para dirimir
qualguer duvida emergente deste Instru-
mento

E. por estarem justas, combinadas
e conveniadas, firmam o presente Instru-
mento na presenga das testemunhas
abaixo, em namero legal.

GABINETE DO COORDENADOR
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, em
Goiénia, aos 03 dias do més de outubro
de 1995,

Pela SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE

Vanderlei Radrigues
Coordenador

PELA ENTIDADE RECEBEDORA
Maria Izabel Silva Lima
Presidente

Darci Accorsi
Prefeito de Goiania

Ronaldo de Moraes Jardim
Procurador Geral
PGM

Testemunhas: llegiveis
COD. 13-0009

CONVENIO N° 004/95

Convénio gue entre si celebram
a SEGOV-FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE ea entidade
CENTRO DE ESTUDOS E PRO-
MOCAQ SOCIAL - CEPROS

1 - PREAMBULO

1 - Convenentes: Municipio de
Goiania, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n° 105, nesta Capital,
com CGC(MF) n° 01.612.092/0001-23, a
seguir denominado simplesmente Muni-
cipio, representado, nos termos do artigo
, 115, inciso Xl da Lei Organica do Muni-
cipio de Goiania, pelo Chefe do Poder
Executivo, Prof. DARCI ACCORSI, SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
e a entidade CENTRO DE ESTUDOS €
PROMOCAQ SOCIAL - CEPROS, sedia-
da a Rua Cel. Luis Sampaio, n° 664 -
Vila Rosa - nesta Capital, CGC n®
37.381.902/0001-25 a seguir, denomina-
da apenas CONVENIADA representada
por sua Presidente Sra. AUREA MARIA
DE ALENCAR, brasileira, viuva, portado-
ra da Carteira de Identidade n*

| ORARIG OFICIAL 10 RUNISIPIO DE GOMNA N 1,627 -

238, 619 SSP-GO, e do CPF n-
087.550.431-00

1.2-LOCAL EDATA: Lavrado e assi-
nado em Goiania, capital do Estado de
Goias, no Gabinete do Coordenador do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n- 105, Centro, aos 03
dias do més de outubro de 1995.

2 - Clausula Primeira - Do Objeto,
Prazo do Convénio.

1 - O objetivo do presente convé-
nio € a articulagao de recursos atraves
de uma agdo conjunta entre municipio
e a entidade CENTRO DE ESTUDOS E
PROMOCAO SOCIAL - CEPROS para
atendimento de Projeto/Atividade a ser
desenvolvido entre Criangas ¢ Adoles-
centes.

2.2 - O prazo serade 01 de outubro
a 31 de dezembro de 1995, podendo
ser refeito pelas partes, através de novo
Projeto/Atividade ouvido o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

3 - Clausula Segunda - Encargos do
Municipio.

3.1 -0 Municipio através da SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE coloca-
ra a disposi¢ao da entidade CENTRO DE
ESTUDQOS E PROMOCAQ SOCIAL - CE-
PROS a quantia de R$ 1.395,00 (Hum
mil trezentos noventa e cinco reais), de
uma sé vez, para atendimento do Projeto/
Atividade constante no Processo n°
8949239/95

4 - Clausula Terceira - Encargos da
entidade.

4.1 - A entidade CENTRO DE ESTU-
DOS E PROMOCAQ SOCIAL - CEPROS
compromete-se a assegurar a aplicagao
total dos recursos na implantagao do re-
ferido Projeto/Atividade.

4.2 - A entidade CENTRO DE ESTU-
DOS E PROMOCAQ SOCIAL - CEPROS,
compromete-se, sempre que solicitada,
a encaminhar a SEGOV-FUNDO MUNI-
CIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE relatorio mensal da
aplicagao dos recursos.

4.3 - A entidade CENTRO DE ESTU-
DOS E PROMGCAQ SOCIAL - CEPROS-
compromete-se a apresentar a SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE. as
prestagdes de contas conforme determi-
na¢des contidas na Resolugcao Norma-
tiva n° 003/91, do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias e Instru-
¢ao Normativa n° 002/95, do Fundo Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

4.4 -A enndade CENTRO DE ESTU-
DOS £ PROMOCAO SOCIAL - CEPROS

compromete-se a apresentar a SEGOV- -

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOILLESCENTE, men-
salmente Relatdrio de Atividades conten-
do as seguintes-informagdes;

4.41 - Numero de Criangas e Ado-
lescentes atendidos pelo ProjetofAtivida-

de

4.4.2 -Numero de profissionais adis-
posigao do Projeto/Atividade

4.4 3 - Relagao das Criangas e Ado-
lescentes atendidas por faixa etéra, dis-
criminando evasao caso exista.

4.4 4 - Relatorio do conteudo peda-
gégico desenvolvido no Projeto/Ativida-
de.

5 - Clausula Sexta - Da Fiscalizagao
e Vinculagao.

51 - A fiscalizagao do cumprimento
das clausuias e condigdes do presente
Convénio, fica a cargo da SEGOV-FUN-
DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, deven-
do a entidade beneficiada facilitar e per-
mitir que o drgéoe se desincumba de sua
tarefa.

5.2 - Por forga do presente conveénio
a entidade ficara vinculada a SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE que fara
observar toda legislagéo em vigor. .

5.3 - Por vinculagao estabelecida o
Municipio acompanhara o conjunto das
Atividades desenvolvidas pela entidade
nos aspectos administrativos, pedagogi-
cos e psicologicos através de reunides,
visitas e relatorios.

6 - Clausula Sétima - Do Foro

6.1 - Com renuncia expressa a qual-
quer outro, por mais privilegiado que se-
ja. as partes elegem o foro desta Capital,
como Unico e competente para dinmir
gualquer duvida emergente deste Instru-
mento.

£, por estarem justas, combinadas
e conveniadas, firmam o presente Instru-
mento na presenca das testemunhas
abaixo, em numero legal.

GABINETE DO COORDENADOR
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, em
Goiania, aos 03 dias do més de outubro
de 1995,

Pela SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE

Vanderlei Rodrigues
Coordenador Fundo Municipal
Decreton® 1155 - 17.04.95

PELA ENTIDADE RECEBEDORA

Aurea Maria de Alencar
Presidente

Darci Accorsi
Prefeito de Goiania

Ronaldo de Moraes Jardim
Procurador Geral
PGM

Testemunhas: llegives
COD. 13-0010

CONVENIO N° 005/95

Convénio gue entre si celebram
a SEGOV-FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E




DO ADOLESCENTE e aentidade

MOVIMENTO NACIONAL DE

MENINOS E MENINAS DE RUA
- SECAO DE GOIAS

1 - PREAMBULO

1 - Convenentes: Municipio de
Goiénia, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n° 105, nesta Capital,
com CGC(MF) n° 01.612.092/0001-23, a
seguir denominade simplesmente Muni-
cipio, representado, nos termos do artigo
115, inciso XIil, da Lei Organica do Muni-
cipio de Goiania, pelo Chefe do Poder
Executivo, Prof. DARCI ACCORSI, SE-
GOV-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCEN-

TE e a entidade MOVIMENTO NACIO- |

NAL DE MENINOS E MENINAS DE RUA
- SECAO DE GOIAS, sediada a Rua 221
n° 140 - Setor Universitario, nesta Capital,

GC 02.704.880/0001-27 a seguir, deno-

inada apenas CONVENIADA represen-
tada por sua Coordenadora-Adjunta Sra.
NORMA APARECIDA CARDOSO, brasi-
leira, solteira, portadora da Carteira de
lde *idade n° 319.829.561-00.

1.2 - LOCAL E DATA: Lavradoc e assi-
nado em Goiania, capital do Estade de
Goias, no Gabinete do Coordenador do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n° 105, Centro, aos 03
dias do més de outubro de 1995,

2 - Clausula Primeira - Do Objeto,
Prazo do Convénio.

2.1 - O objetivo do presente conve-
nio e a articulagan de recursos atraves
de uma ag&o conjunta entre municipio
e a entidade MOVIMENTO NACIONAL
DE MENINOS DE MENINAS DE RUA -
SECAO DE GOIAS para atendimento de
Projeto/Atividade a ser desenvolvido en-
tre Criangas e Adolescentes.

2.2 .0 prazo ser4 de 01 de outubro
a 31 de dezembro de 1995, podendo
ser refeito pelas partes, através de novo
Projeto/Atividade ouvido o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

3 - Clausula Segunda - Encargos do
Municipio.

3.1 - O Municipio atrgvés da SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE coloca-
r4 a disposicao da entidade MOVIMEN-
TO NACIONAL DE MENINOS E MENI-
NAS DE RUA - SEGAO DE GOIAS aguan-
tia de R$ 2.741,00 {Dois mil setecentos
e quarenta e um reais), de uma so vez,
para atendimento do Projeto/Atividades
constante no Processo n° 8949263/95.

4 - Clausula Terceira - Encargos da
entidade.

.1 - A entidade MOVIMENTO NA-
CIONAL DE MENINOS E MENINAS DE
RUA - SECAO DE GOIAS compromete-se

a assegurar a aplicagéo total dos recur-

sos na implantagao do referido Projeto/A-
tividade.
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4.2 - A entidade MOVIMENTO NA-
CIONAL DE MENINOS E MENINAS DE
RUA - SECAO DE GOIAS, comprome-
te-se, sempre que solicitada, a encami-
nhar a SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLES-

CENTE relatério mensal da aplicacdo
dos recursos.

4.3 - A entidade MOVIMENTO NA-
CIONAL DE MENINOS E MENINAS DE
RUA - SECAO DE GOIAS, comprome-
se a apresentar a SEGOV-FUNDO MUNI-

CIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E

DO ADOLESCENTE, as prestacoes de
contas conforme determinagoes contidas
na Resolugao Normativa n° 003/91, do
Tribunal de Contas dos Municipios do Es-
tado de Goias e instrugao Normativa n°
002/95, do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

4.4 - A entidade MOVIMENTO NA-
CIONAL DE MENINOS E MENINAS DE
RUA - SECAO DE GOIAS, comprome-
se a apresentar a SEGOV-FUNDO MUNI-
CIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, mensalmente Rela-
torio de Atividades contendo as seguin-
tes informagodes:

4.4.1 - Nomero de Cnangas e Ado-
Idescentes atendidos pelo Projeto/Ativida-
e
4.4.2 - NUmero de prohssmnans dis-
posicao do Projeto/Atividade. .
4.4.3 - Relagao das Criangas e Ado-
lescentes atendidas por faixa etaria, dis-
criminando evasao caso exista.
4.4.4 - Relatorio do contelido peda-
gogmo desenvolvido no Projeto/Ativida-
e

5 - Clausula Sexta - Da Fiscalizacao
e Vmculacao .

A fiscalizagcdo do cumprimento
das clausulas e condigbes do presente
Convénin, fica a cargo da SEGOV-FUN-
DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, deven-
do a entidade beneficiada facilitar e per-
mitir que o drgao se desincumba de sua
tarefa.-

5.2 - Por forga do presente convénio
a entidade ficara vinculada a SEGOV-
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE que fara
observar toda legislagao em vigor.

5.8 - Por vinculagao estabelecida o
Municipio acompanhara o conjunto das
Atividades desenvolvidas pela entidade
nos aspectos administrativos, pedagagi-
cos e psicolégicos através de reunides,
visitas e relatérios.

6 - Clausula Sétima - Do Foro

6.1 - Com renlncia expressa a qual-
guer outro, por mais privilegiado que se-
ja, as partes elegem o foro desta Capital,
como unico e competente para dirimir
gualguer duvida emergente deste Instru-
mento.

E, por estarem justas, comhinadas
e convéniadas, firmam o presente Instru-
mento na presenga das testemunhas
abaixo, em numero legal.

GABINETE DO CCORDENADOR
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, em
Goiania, aos 03 dias do més de outubro
de 1995.

Pela SEGOV-FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLES-
CENTE

Vanderlei Rodrigues
Coordenador Fundo Municipal
Decreto n° 1155 - 17.04.95

PELA ENTIDADE RECEBEDORA
Norma Aparecida Cardoso
Coordenadora - Adjunta

"Darci Accorsi
Prefeito de Goiania

Ronaldo de Moraes Jardim
Procurador Geral
PGM

Testemunhas: llegiveis
COD. 13-0011

| TERMO DE
B *f’f%E@EQEL [DADE

Camara Municipal de Goidnia
TERMO DE INEXIGIBILIDADE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DE GOIANIA, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, tendo em
vista o Processo n° 3762/95,

DECLARA, sob sua responsabilida-
de, INEXIGIVEL DO PROCEDIMENTO LI-
CITATORIO, nos termos do art, 25, caput,
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, a veiculacao de matéria no Jor-
nal DIARIO DA MANHA, no dia 24/10/95,
alusiva ao aniversario de Goiania.

Que seja previamente empenhada
a despesa de R$ 2.800,00 (dois mil e
Joitocentos reais).

. GABINETE DA PRESIDENCIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos
25 dias do més de outubro de 1995,

ROSIRON WAYNE
PRESIDENTE
cOD. 10.0077

TERMO DE INEXIGIBILIDADE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DE GOIANIA, no uso de suas atri-
bui¢des legais e regimentais, tendo em
vista o Processo n° 3763/95,

DECLARA, sob sua responsabilida-
de, INEXIGIVEL DO PROCEDIMENTO LI-
CITATORIO, nos termos do art. 25, caput.
da Lei Federal n° 8.666. de 21 de junho
de 1993, a veiculagao de matéria no Jor-
nal O POPULAR, no dia 24/10/95, alusiva
ao aniversario de Goiania.

Que seja previamente empenhada
a despesa de R$ 3.420,00 (Trés mil qua-
trocentos e vinte reais).
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_ GABINETE DA PRESIDENCIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos
25 dias do més de outubro de 1995.

ROSIRON WAYNE
PRESIDENTE .
CcOD. 10.0078

TERMO DE INEXIGIBILIDADE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DE GOIANIA, ng uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, tendo em
vista o Processo n° 3793/395,

DECLARA, sob sua responsabhilida-
de, INEXIGIVEL OO PROCEDIMENTO LI-
CITATORIO, nos termos do art. 25, caput,
da Lei Federal n 8,666, de 21 de junho
de 1993, a veiculagdo de chamadas na
TV Anhanguera, nos dias 23 & 24/10/95,
alusivas ao aniversario de Goiania, com
duracao de 30"

Que seja previamente empenhada
a despesa de R$ 4.500.00 (quatro mil
e quinhentos reais).

. GABINETE DA PRESIDENCIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos
25 dias do més de outubro de 1995.

ROSIRON WAYNE
PRESIDENTE
CcOD. 10.0079

DESPACHO

GABINETE DO PREFEITO

Processo n° 813.649-1/24, que
visa a construgdo do CENTRQO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL.

DESPACHOQ 407/95 - A vista do intei-
ro teor dos autos, RESOLVO homologar
o procedimento licitatorio referente Edital
de Licitagao n° 01/95, adjudicando a em-
presa SAENCO - SANEAMENTO E
CONSTRUGOES LTDA, a execugao dos
servigos de construgéo do Centrg Admi-
nistrativo Municipal, com fornecimento
dos projetos executivos complementares
de engenharia.

A Procuradoria Geral do Municipio,
para as providéncias subsequentes.

GABINETE OO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 31 dias do més de outubro de
1995,

DARCI ACCORSI
Prefeito de Goiania

cOD. 08-0153
CONTRATO
B ——

PROCESSO N 905.833-8/95
CARTA-CONVITE N° 063/95

1 - PREAMBULO
1.1 - CONTRATANTE: Parque Zool6-

gico de Goiania, pessoa juridica de direi-
to publico, sediado a Alameda das Rosas
s/n, Setor Ceste, nesta Capital, inscrito
no Cadastro Geral dos Contribuintes do
Ministério da Fazenda sob n¢
00.972.018/0001-55, e a Empresa ENGE-
LUX - Engenharia e Construgao Elétricas
LTDA, situada a Rua Otavio Tavares Mo-
rais n° 689 Praca da Matriz, Nesta Capital,
inscrita no Cadastro Geral dos Contri-
buintes do Ministério da Fazenda sob o
ne 25,092,693/0001-10, doravante desig-
nada apenas EMPREITEIRA,;

1.2 - REPRESENTANTES: Represen-
ta 0 Parque Zooldgico de Goidnia o seu
Diretor HERMES RODRIGUES GOMES,
e a Empreiteira é representada pelo Sr.
RAIMUNDO ANTONIO MONTEIRO, C.P.
F. n° 336.093.731-72 e RG n° 807.740
SSP-GO.

1.3-LOCAL E DATA: Lavrado e assi-
nado em Goiania, Capital do Estado de
Goias, no Gabinete do Diretor do Parque
Zoologico de Goiania, sito a Alamedadas
Raosas s/n, Setor OCeste, nesta Capital,
aos 27 (vinte e sete) dias do més de outu-
bro de 1995;

1.5 - FUNDAMENTO DO CONTRA-
TO: Este contrato decorre da Licitagdo
realizada - Modalidade Convite n°
063/95, processo n° 905.833-8/95, de
conformidade com a Lei n° 8.666 de 21
de junho de 1993,

2 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OB-
JETO

2.1 - NATUREZA DOS SERVICOS:
O objeto deste contrato consiste na exe-
CuGao da obra de iluminagao da calgada
exlerna, localizada & Alameda das Rosas
s/ne, Setor Qeste, nesta Capital, nos ter-
mos da Licitagdo modalidade Convite n°
063795, cujo o Edital, juntamente com a
proposta da EMPREITEIRA, constituem
parte integrante deste instrumento, para
todos os efeitos;

2.2 - FORMA DE EXECUCAQ - Os
servigos serao executados com rigorosa
observancia dos projetos, especificacédo
e demais anexos, sob a orientacao e fis-
calizagao do Parque Zooldgico de Goia-
nia;

2.3 - ALTERACAO: Qualquer altera-
GAa0, acréscimo ou supressdo de servi-
Gos, madificagdo do objeto e cle qualquer
clausula do presente conirato devera ter
prévia e escrita anuéncia do Parque Zoo-
l6gico de Goiania;

3 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGEN-

CIA

3.1 - VIGENCIA: O presente instru-
mento tera vigéncia de 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, contados a partir
da data do recebimento da ordem de
servigo, comprometendo-se a Empreitei-
ra a obedecer rigorosamente 0s prazos
previstos no cronograma fisico;

3.2 - PRORROGACAD: O prazo con-
tratual podera ser prorrogado por inicia-
tiva do Parque Zooldgico de Goiania
quando razdes de ordem técnica assim
O exigirem, ou, ainda, a critério do mes-
mo. se requerido pela EMPREITEIRA du-

rante a vigéncia do contrato.

3.3 - A prorrogagdo da obra sera
objeto de aditivo contratual e os pedidos
de prorrogacao formulados peta EM-
PREITEIRA somente serdo considerados
se apresentados dentro de quinze dias,
a partir do ato, fato ou evento alegado
como causa do atraso.

3.4 - EFEITQS: Este contrato somen-
te surtird efeitos apos seu registro no co-
lendo Tribunal de Contas dos Municipios.

4 - CLAUSULA TERCEIRA - PRECO,
REAJUSTAMENTO, PAGAMENTO, E
DOTACAO ORCAMENTARIA

41 - YALOR DO CONTRATO: R$
133.315,55 (Cento e trinta e trés mil, tre-
Zentos e quinze reais e cinguenta e cinco
centavos),

4.2 - PAGAMENTO: Pela execugao
dos servicos, objeto do presente contra-
to. o Parque Zooldgico de Goiania, efe-
tuara o pagamento a contratada median-
te apresentacao de fatura apresentada
conforme cronograma Fisico - Financei-.
1o;

4.2.1 - Fica estipulado o prazo maxi-
mo de 15 (quinze) dias corridos para qui-
tacao das faturas, a partir da liberagéo
das mesmas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios;

422 - REAJUSTAMENTO: Os valo-
res das parcelas do ¢ronograma Fisico-
Financeiro, serdo fixas e irreajustaveis
pelo periodo de 01 (hum) ano, contado
a partir da assinatura do presente instru-
mento;

4.2.3 - O periodo mencionado no
item 4.2.2 podera ser modificada, con-
soante normas expedidas pelo Governo
Federal;

4.2.4 - Os prazos do cronograma Fi-
sico-Financeiro ser@o contados a partir
da data da expedi¢do da ordem de ser-
vigo pelo Parque Zooldgico de Goiania,
apos registro deste contrato no Tribunal

de Contas dos Municipios, caso haja ser-

viGos extras o prazo sera prorrogado pe-
los dias que se fizerem necessarios, a
partir do contrato inicial;

4.2.5 - Os servicos extras contra-
tuais, objeto de termos aditivos, tera pre-
¢o global, de acordo com o cronograma
Fisico-Financeiro;

4.2.6 - Quando houver atraso na exe-
cugao da obra, por culpa da Empreiteira,
nao serdo reajustados os pregos dos ser-
viGos executados em desacordo com o
cronograma da execugao;

4.2.7 - Acriterio do Parque Zooldgico
de Goiania, sempre resguardado seus
interesses, podera ser concedido prorro-
gacao de prazo contratual, sem com isso
acarretar atualizagdo no cronograma ini-
cial da proposta. -

4.3 - DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

A presente despesa cofrera a conta
da dotagdo orgcamentaria
45.01.08.6.228.2056.4110.00-40 - Am-
pliagao e recuperagao do Parque Zoold-
gico de Goiania.

5 - CLAUSULA QUARTA: MATE-
RIAL, MAO-DE OBRA E ENCARGOS




1 - Seréo de inteira responsabiii-
dade da EMPREITEIRA todas as despe-
sas relativas a mao-de-obra, encagos fis-

cais, trabalhistas, previdenciarios, so-
ciais e tributarios, bem como materiais
colocados na obra, egquipamento, ferra-
mentas, seguros, enfim, todos os custos
diretos e indiretos necessarios a execu-
cdo completa dos serviGos ora contra-
tados e, ainda os danos que porf ventura
causar a Administragao Publica ou a ter-
ceiros, pelos quais respondera unilate-
ralmente em toda a sua plenitude;

5.2 - Todos os materiaisja existentes
no locai da obra objeto deste contrato,
gue nao forem reaproveitados na execu-
Gao dos servigos contratados, serdo en-
tregues ao Parque Zooldgico de Goiania.

6 - CLAUSULA QUINTA - TRANSFE-
RENCIA DE CONTRATO

1 - Este contrato nao podera ser
transferido a terceiros, no todo ou em par-

. te, sem prévia e expressa anuéncia do

®

Parque Zooldgico de Goiania, apds aten-
dimento das exigéncias constantes do
edital convite de n° 063/95.

7 - CLAUSULA. SEXTA - DA RES-
CISAC .

_7.1 - RESCISOES: O presente con-
trato poderd ser rescindido: «

a) - Mediante prévio e mutuo acordo |

entre as partes, atendidas as convenién-

cias dos servicos e disponibilidade de
recursus financeiros, recolhidos a termo
no processo da licitagéo;

b) - Unilateralmente, pelo Parque
Zoologico de Goidnia, independente-
mente de interpelagao judicial e sem di-
reito a qualguer indenizagao a EMPREI-
TEIRA, nos seguintes casos:

t - Se a EMPREITEIRA nao cumprir
guaisquer das obrigagOes assumidas
aqui, ou ainda, pelo cumprimento irregu-
lar de clausula contratuais, especifica-
Gdes, projetos e prazo:

2 - A lentidao no seu cumprimento,
levando o Parque Zoolégico de Goiania,
a presumir a ndo conclusao da obra nos
prazos estipulados;

3 - A paralisagao da obra sem justa
causa e prévia comunicacao ao Parque
Zoologico de Goiania;

4 - Se ocorrer faléncia ou concordata
da EMPREITEIRA:

5 - No interesse da Administracao
Publica, devidamente justificada;

. 6 - Judicialmente, nos termos dé le-
gislagao ao pertinente.
7.1.1 - Ocorrendo a hipdtese pre-
vista-na letra "a” ou n. 5 da letra “b",
a EMPREITERIA tera direito a receber o

valor dos servicos executados, constan-
tes de medicdes rescisdrias.
8 - CLAUSULA SETIMA - FORO
8.1 - Elege-se o Foro desta Capital,
Goiania, para dirimir todas as questdes
emergentes deste contrato, com renun-

1 cia de qualguer outro, ainda gue privile-

giado.

E, por assim estarem justos, combi-
nados e contratados, assinam, este ins-
trumento as partes por seus represen-
tantes, na presenca das testemunhas
abaixo.

GABINETE DO DIRETOR DO PAR-
QUE ZOOLOGICO DE GOIANIA, aos 27
(vinte e sete) dias do més de outubro
de 1995.

Med. Vet. HERMES RODRIGUES GOMES
‘ DIRETOR
Pela Empreiteira;
RAIMUNDO ANTONIO MONTEIRO

Testemunhas: 1 liegive!
2 llegivel

COD: 14-0027

LEIA E ASSINE
DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO

FONE: 224-5666

~
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N OTA COM ELA VOCE SEMPRE

FAZ UMA COMPRA

FISCAL veca

Ao Exigir sua Nota Fiscal, vocé esta exercendo o seu direito e cumprindo um dever para com a
comunidade. Porque toda a vez que vocé compra um produto, vocé paga imposto. O imposto esta
sempre embutido no prego do produto. Portanto, somente exigindo a Nota vocé garante que o
imposto seja recolhido aos cofres publicos e se transforme em obras para vocé, para sua familia e

para toda a comunidade.

EXIJA CORRETAMENTE
A NOTA FISCAL

1 A discriminacao da mercadoria devera permitir a identificacao do
produto vendido, de modo a nao confundi-lo com outro.
O Cupom de Maquina registradora substitui a Nota Fiscal de Vendas

numero de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes (CGC/MF)
e do Estado

O profissional liberal devera fornecer a Nota Fiscal de Servigo ou
3 recibo com Inscricdo Municipal.

'y

PREFEITURA A

GOIANIA

CIDADE VIVA

.'

2 ao Consumidor se contiver o nome do estabelecimento, enderego e |
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