Reuniao de planejamento debate LOA, LDO e PPA com diretores e chefes de divisbes da SEMGEP

A partir da reuniao, diretores e
chefes de divisbes esclareceram as
duvidas que tinham em relacdo ao

funcionamento do orgcamento
municipal, da realizagdo de
despesas e fizeram um
levantamento de todas as
necessidades prioritarias de
aquisicao de materiais,
equipamentos e recursos humanos

A Secretaria Municipal de

Gestao de Pessoas - Semgep
reuniu pela primeira vez todo o seu
quadro de diretores e chefes de
divisbes para planejar a execugao
da Lei Orcamentaria Anual (LOA)
de 2013 e iniciar a elaboracao da
proposta da Secretaria para a Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
para o exercicio de 2014 o Plano
Plurianual (PPA) para o periodo de
2014 a 2017. Essa reunidao contou
com a presenca do Secretario da
Semgep, Rogério Cruz, e foi
conduzida pelo Assessor-Chefe de
Planejamento, Qualidade e
Controle da Secretaria, Rafael
Meirelles.

O Secretario de Gestao de
Pessoas da Prefeitura de Goiania,
Rogério Cruz, foi quem fez a
abertura da reunidao destacando a
importancia do poder da ajuda
mutua e o respeito que cada
servidor publico devem ter com o

proximo dentro do ambiente de
trabalho. Segundo ele, todos os

servidores da Semgep devem
trabalhar sabendo que cada
membro da Secretaria é

importante e indispensavel para o
sucesso e conclusao das tarefas
realizadas pela administragcao pu-

blica."Os objetivos sao comuns e
as metas coletivas sao
desenvolvidas para irem além

daquilo que foi pré-determinado.
O trabalho em equipe possibilita
trocar conhecimentos e agilidade
no cumprimento de metas e
objetivos compartilhados. Na soci-
edade em que vivemos, o trabalho
em equipe é muito importante,
pois cada um precisa da ajuda do
outro”, comentou o Secretario da
Semgep.
O Assessor-Chefe de Plane-

jamento, Qualidade e Controle da

Rafael

Secretarla, Meire-
lles, explicou que, a Lei
Orgamentaria Anual (LOA)
compreende o orgamento
de todos os orgdos da
Administragao  Municipal
que discrimina a receita e

a despesa a serem
realizadas dentro do
exercicio financeiro. “O

orcamento previsto para a
Secretaria, relativo ao
exercicio de 2013,devera
ser executado de acordo
com as diretrizes gerais,
objetivos, prioridades e
metas estabelecidas na
LOA, LDO e PPA, nos
termos do art. 165, da
Constituicao Federal, da
Lei Complementar Federal
n° 101, de 04 de maio de

de 2000, e do art. 136, da
Lei Organica do Municipio de
Goiania,” ressaltou o Asses-
sor-Chefe de Planejamento
da SEMGEP.

No caso da elaboragao
da proposta da Lei de
Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e do Plano Plurianual
(PPA) da SEMGEP, Rafael
Meirelles esclareceu que a
primeira abrange na
definicio das metas e
prioridades da Secretaria e
orientard na elaboracdo da
proposta para a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) de

2014, a segunda tem por
finalidade determinar as
acoes, as metas e as

prioridades da pasta ao longo
de 4 anos. “O Plano
Plurianual é o instrumento de
orientacdo estratégica do
planejamento governamental
de médio prazo, previsto no
artigo 165 da Constituicao
Federal. Nesse PPA vamos
propor as agdes e programas
a serem executados em
consonancia com o Plano de
Governo Municipal e que
serao prioridades no ambito
da Secretaria durante o
periodo de 2014 a 2017/
pontuou o Assessor-Chefe.
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