
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIÂNIA 

  

ANEXO I-A 

         

         

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO 

 

         

         

         

         

Orgão: 100-CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA 

Unidade: 101-DIRETORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL 

Função: 01-LEGISLATIVA 

SubFunção: 31-AÇÃO LEGISLATIVA 

Programa: 0001-PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS 

Projeto/Atividade: 2001-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 

Cód.Ação: 2001-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 

         

         

         

Objetivo 

GARANTIR A MANUTENÇÃO DAS FUNÇÕES LEGISLADORAS E FISCALIZADORAS E PROMOVER A REORGANIZAÇÃO 
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL,IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE 
SAUDE E SEGURANCA DO SERVIDOR DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA. 

         

         

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 100-CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA   

Unidade: 101-DIRETORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL   

Função: 01-LEGISLATIVA   

SubFunção: 31-AÇÃO LEGISLATIVA   

Programa: 0001-PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS   

Projeto/Atividade: 1458-MODERNIZAÇÃO OPERACIONAL DA CAMARA   

Cód.Ação: 8225-MODERNIZAÇÃO OPERACIONAL DA CAMARA   

           

           

           

Objetivo   

READPTAR O EDIFÍCIO SEDE E OS EQUIPAMNETOS   

           

           

Ação 
Unidade Meta Física 

Medida Ano 2012  



Prev.  

           

MODERNIZAÇÃO OPERACIONAL DA CAMARA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 100-CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA   

Unidade: 101-DIRETORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL   

Função: 01-LEGISLATIVA   

SubFunção: 31-AÇÃO LEGISLATIVA   

Programa: 0001-PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS   

Projeto/Atividade: 2314-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA CÂMARA   

Cód.Ação: 8234-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA CÂMARA   

           

           

           

Objetivo   

FOLHA DE PAGAMENTO , ENCARGOS SOCIAIS DA CÂMARA MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA CÂMARA PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1100-SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL   

Unidade: 1101-GABINETE DO SECRETARIO DO GOVERNO MUNICIPAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0005-PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL   

Projeto/Atividade: 2002-COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS   

Cód.Ação: 58-COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS   

           

           

           

Objetivo   

SUPERVISIONAR, COORDENAR E MANTER AS ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS E A POLÍTICA ADMINISTRATIVA DA 
PREFEITURA, BEM COMO PREPARAR E REGISTRAR OS ATOS DO PREFEITO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1100-SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL   

Unidade: 1101-GABINETE DO SECRETARIO DO GOVERNO MUNICIPAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0005-PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL   

Projeto/Atividade: 2003-MUTIRÃO NOS BAIRROS   

Cód.Ação: 2003-MUTIRÃO NOS BAIRROS   

           

           

           

Objetivo   

EFETUAR A APROXIMAÇÃO DA POPULAÇÃO AOS SERVIÇOS ESSENCIAIS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL, BEM 
COMO A REALIZAÇÃO DA AÇÃO MUTIRÃO E DE AUDIÊNCIAS PÚBLICAS NOS BAIRROS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MUTIRÃO NOS BAIRROS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1100-SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL   

Unidade: 1101-GABINETE DO SECRETARIO DO GOVERNO MUNICIPAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0005-PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL   

Projeto/Atividade: 2275-APOIO A MULHER, JUV, AFROD, DIREITO HUMANOS E CIDADANIA   

Cód.Ação: 8166-APOIO A MULHER, JUV, AFROD, DIREITO HUMANOS E CIDADANIA   

 VETADO  
 

 
       

           

           

Objetivo   

APOIO A MULHER A JUVENTUDE AOS AFRODESCENDENTES E DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

APOIO A MULHER, JUV, AFROD, DIREITO HUMANOS E CIDADANIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1100-SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL   

Unidade: 1101-GABINETE DO SECRETARIO DO GOVERNO MUNICIPAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   



Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2340-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEGOV   

Cód.Ação: 8229-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEGOV   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVO, FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEGOV   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEGOV PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1151-FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR   

Unidade: 1151-FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR   

Função: 14-DIREITOS DA CIDADANIA   

SubFunção: 422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS   

Programa: 0038-PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR   

Projeto/Atividade: 2118-MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR.   

Cód.Ação: 111-MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR.   

           

           

           

Objetivo   

ESTRUTURAR O ÓRGÃO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR VISANDO UM ATENDIMENTO CONTINUO E DE 
QUALIDADE AO CONSUMIDOR   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO 
CONSUMIDOR. PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1151-FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR   

Unidade: 1151-FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   



Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1200-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO   

Unidade: 1201-GABINETE DO PROCURADOR DO MUNICIPIO   

Função: 03-ESSENCIAL À JUSTIÇA   

SubFunção: 92-REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL   

Programa: 0002-DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO   

Projeto/Atividade: 2005-COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS JURÍDICOS DO MUNICÍPIO   

Cód.Ação: 65-COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS JURÍDICOS DO MUNICÍPIO   

           

           

           

Objetivo   

PROVER DE RECURSOS PARA MANTER O SEU REGULAR FUNCIONAMENTO, INSTRUMENTALIZANDO-A COM 
PESSOAL QUALIFICADO E DOTANDO-A DE MEIOS MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA SUA AÇÃO DE GOVERNO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS JURÍDICOS DO MUNICÍPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1200-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO   

Unidade: 1201-GABINETE DO PROCURADOR DO MUNICIPIO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   



Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2309-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA PROCURADORIA   

Cód.Ação: 8221-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA PROCURADORIA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DOS SERVIÇOS ADMINISRTATIVOS DA PROCURADORIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA PROCURADORIA PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1400-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO   

Unidade: 1401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2240-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOM   

Cód.Ação: 8126-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOM   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOM PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1400-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO   

Unidade: 1401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 131-COMUNICAÇÃO SOCIAL   

Programa: 0040-COORDENAÇÃO E PROMOÇÃO DA POLÍTICA DE COMUNICAÇÃO    



Projeto/Atividade: 2007-POLITICA DE COMUNICACAO SOCIAL DESENVOLVIDA   

Cód.Ação: 8046-POLITICA DE COMUNICACAO SOCIAL DESENVOLVIDA   

           

           

           

Objetivo   

DAR VISIBILIDADE AS ACOES DA ADMINISTRACAO, MUNICIANDO A POPULACAO DE PECAS QUE DEEM NOCAO 
DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS, FAZENDO COM QUE A POPULACAO ATRAVES DOS MEIOS DE 
COMUNICACAO EM GERAL, SE INFORME DOS SERVICOS QUE ESTAO A SUA DISPOSICAO. DESPERTAR A 
CIDADANIA DA POPULACAO PELOS CONHECIMENTO, PRODUZINDO MATERIAL TECNICO QUE EXPLICITE E 
PROPAGANDEIE AS CAMPANHAS DE INTERESSE PUBLICO. BUSCAR CONHECIMENTO E TROCA DE EXPERIENCIA 
NACIONAL E INTERNACIONAL VISANDO MELHORAR AS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL NA AREA DE POLITICAS 
PUBLICAS DE COMUNICACAO. PROJETAR A CIDADE DE GOIANIA NO CENARIO REGIONAL E NACIONAL 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

POLITICA DE COMUNICACAO SOCIAL DESENVOLVIDA UNIDADES 60  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1500-SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS   

Unidade: 1501-GAB DO SECRETARIO MUN DE ADM E RECURSOS HUMANOS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2034-COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS DO MUNICÍPIO   

Cód.Ação: 66-COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS DO MUNICÍPIO   

           

           

           

Objetivo   

COORDENACAO E ADMINISTRACAO DA FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS DO 
MUNICÍPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1500-SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS   

Unidade: 1501-GAB DO SECRETARIO MUN DE ADM E RECURSOS HUMANOS   



Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2032-COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO.   

Cód.Ação: 67-COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO.   

           

           

           

Objetivo   

DAR CONDIÇÕES AO DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO PARA DESEMPENHAR SUAS FUNÇÕES 
GARANTINDO O FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO. PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1500-SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS   

Unidade: 1501-GAB DO SECRETARIO MUN DE ADM E RECURSOS HUMANOS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2008-COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Cód.Ação: 68-COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL CONFORME AS NORMAS E DIRETRIZES ESTABELECIDAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1500-SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS   

Unidade: 1501-GAB DO SECRETARIO MUN DE ADM E RECURSOS HUMANOS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2237-COORD E SUPERV DE DISTR DE COMBUSTIVEIS PARA O MUNICIPIO   

Cód.Ação: 8072-COORD E SUPERV DE DISTR DE COMBUSTIVEIS PARA O MUNICIPIO   

           

           



           

Objetivo   

COORDENAÇÃO SUPERVISÃO DA DISTRIBUIÇÃO DE COMBUSTÍVEL PARA TODA A ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORD E SUPERV DE DISTR DE COMBUSTIVEIS PARA O MUNICIPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1500-SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS   

Unidade: 1501-GAB DO SECRETARIO MUN DE ADM E RECURSOS HUMANOS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2323-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA SMARH   

Cód.Ação: 8246-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA SMARH   

           

           

           

Objetivo   

MANTER A FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARI MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA SMARH PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1601-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2012-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA FINANCEIRA DO MUNICÍPIO.   

Cód.Ação: 57-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA FINANCEIRA DO MUNICÍPIO.   

           

           

           



Objetivo   

COORDENAR DE MANEIRA EFICAZ E EFICIENTE A POLÍTICA FINANCEIRA DA PREFEITURA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA FINANCEIRA DO MUNICÍPIO. PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1601-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2310-APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL DOS FUNC. FINANÇAS   

Cód.Ação: 8226-APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL DOS FUNC. FINANÇAS   

           

           

           

Objetivo   

CURSOS PARA AS DIVERSAS ÁREAS DA SEFIN, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE PROFISSIONAL E DOS 
SERVIÇOS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL DOS FUNC. FINANÇAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1601-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2324-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA FINANÇAS   

Cód.Ação: 8247-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA FINANÇAS   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAR DE MANEIRA EFICAZ A FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE FINANÇAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA FINANÇAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1601-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 129-ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS   

Programa: 0006-INFORMÁTICA   

Projeto/Atividade: 2013-SERVIÇO DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICÍPIO   

Cód.Ação: 161-SERVIÇO DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICÍPIO   

           

           

           

Objetivo   

OTIMIZAR O SISTEMA DE ARRECADAÇÃO DO MUNICÍPIO, GARANTINDO AGILIDADE, EFICIÊNCIA E EFICÁCIA PARA 
AUMENTAR A RECEITA MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇO DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICÍPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 02-JUDICIÁRIA   

SubFunção: 61-AÇÃO JUDICIÁRIA   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8002-ATENDIMENTO A PRECATÓRIO   

Cód.Ação: 8002-ATENDIMENTO A PRECATÓRIO   

           

           

           

Objetivo   

PAGAMENTOS A PRECATÓRIOS, NA ORDEM CRONOLÓGICA DE APRESENTAÇÃO, CONFORME ARTIGO 100, 
PARÁGRAFO 1º DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL E EMENDA CONSTITUCIONAL Nº 30   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ATENDIMENTO A PRECATÓRIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 123-ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA   



Programa: 0049-CONTROLE FINANCEIRO   

Projeto/Atividade: 2095-DIVERSOS ENCARGOS DO MUNICÍPIO   

Cód.Ação: 74-DIVERSOS ENCARGOS DO MUNICÍPIO   

           

           

           

Objetivo   

EFETUAR PAGAMENTOS DOS DIVERSOS ENCARGOS DO MUNICÍPIO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

DIVERSOS ENCARGOS DO MUNICÍPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 123-ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA   

Programa: 0049-CONTROLE FINANCEIRO   

Projeto/Atividade: 2094-PAGAMENTO DE ENCARGOS BANCÁRIOS   

Cód.Ação: 129-PAGAMENTO DE ENCARGOS BANCÁRIOS   

           

           

           

Objetivo   

REALIZAR PAGAMENTOS DE SERVIÇOS E TARIFAS BANCÁRIAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PAGAMENTO DE ENCARGOS BANCÁRIOS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 09-PREVIDÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 272-PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO   

Programa: 0012-PREVIDÊNCIA A ASSEGURADOS   

Projeto/Atividade: 8243-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I   

Cód.Ação: 8243-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I   

           

           

           

Objetivo   

PROVER RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS DOS INATIVOS E PENSIONISTAS DO PODER 
EXECUTIVO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETADO FUNDO PREVIDENCIÁRIO I.   



           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I PERCENTUAL 33  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 843-SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8001-ENCARGOS E AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA   

Cód.Ação: 8001-ENCARGOS E AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA   

           

           

           

Objetivo   

REALIZAR PAGAMENTO DE ENCARGOS E AMORTIZAÇÕES DA DÍVIDA INTERNA MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ENCARGOS E AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1600-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS   

Unidade: 1603-ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   



           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2016-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA EDUCAÇÃO   

Cód.Ação: 8036-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA EDUCAÇÃO   

           

           

           

Objetivo   

CRIAR CONDIÇOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS AFIM DE GARANTIR A MELHORIA DOS SERVIÇOS 
PRESTADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E PELAS UNIDADES DE ENSINO, ATRAVÉS DA 
AQUISIÇÃO DE RECURSOS TECNOLÓGICOS E DA CAPACITAÇÃO DOS RECUROS HUMANOS 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA EDUCAÇÃO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 306-ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO   

Programa: 0036-PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO E MERENDA ESCOLAR   

Projeto/Atividade: 2018-CONTRIBUIÇÃO PARA ALIMENTAÇÃO E MERENDA ESCOLAR   

Cód.Ação: 8039-CONTRIBUIÇÃO PARA ALIMENTAÇÃO E MERENDA ESCOLAR   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR QUE ATENDA INTEGRALMENTE AS ESPECIFICAÇÕES DA REDE 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EM SUAS DIVERSAS MODALIDADES   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO PARA ALIMENTAÇÃO E MERENDA ESCOLAR PERCENTUAL 25  

   



Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 306-ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO   

Programa: 0036-PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO E MERENDA ESCOLAR   

Projeto/Atividade: 2272-CONT PARA MERENDA ESCOLAR COM RECURSO FEDERAL   

Cód.Ação: 8040-CONT PARA MERENDA ESCOLAR COM RECURSO FEDERAL   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR QUE ATENDA INTEGRALMENTE AS ESPECIFICAÇÕES DA REDE 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EM SUAS MODALIDADES   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONT PARA MERENDA ESCOLAR COM RECURSO FEDERAL PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2017-DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES EDUCACIONAIS   

Cód.Ação: 71-DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES EDUCACIONAIS   

           

           

           

Objetivo   

CRIAR CONDIÇOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS ADEQUADAS, VISANDO PROPORCIONAR UM ENSINO 
REGULAR DE QUALIDADE NA RME, GARANTINDO A FUNÇÃO SOCIAL DA ESCOLA E AS CONDIÇÕES ADEQUADAS À 
PERMANÊNCIA COM SUCESSO, DO ALUNO NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES EDUCACIONAIS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2264-MANUTENÇÃO E FUNC. DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

Cód.Ação: 2015-MANUTENÇÃO E FUNC. DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   



           

           

           

Objetivo   

GARANTIR CONDIÇÕES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS PARA QUE O CME POSSA CUMPRIR COM EFICIÊNCIA E 
EFICÁCIA O SEU PAPEL NORMATIVO E FISCALIZADOR DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO E FUNC. DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 1002-CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO,ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ESCOLAS RME   

Cód.Ação: 8031-CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO,ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ESCOLAS RME   

           

VETADO           

           

Objetivo   

DESENVOLVER COM QUALIDADE O ATENDIMENTO NAS UNIDADES DE ENSINO PRÓPRIAS E CONVENIADAS DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO. GARANTIR O ATENDIMENTO COM QUALIDADE AS CRIANÇAS, JOVENS E ADULTOS 
ATRAVÉS DA CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA REDE FÍSICA EDUCAÇÃO. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO,ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ESCOLAS 
RME PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2266-MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO COM SALARIO EDUCACAO   

Cód.Ação: 8034-MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO COM SALARIO EDUCACAO   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER AÇÕES E PROJETOS   

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO COM SALARIO 
EDUCACAO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2267-EXECUTAR ACOES NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO   

Cód.Ação: 8035-EXECUTAR ACOES NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO   

           

           

           

Objetivo   

CRIAR CONDIÇOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS ADEQUADAS, VISANDO PROPORCIONAR UM ENSINO 
REGULAR DE QUALIDADE NA RME, GARANTINDO A FUNÇÃO SOCIAL DA ESCOLA E AS CONDIÇÕES ADEQUADAS À 
PERMANÊNCIA COM SUCESSO, DO ALUNO NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

EXECUTAR ACOES NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2337-COORDENACAO DA POLITICA EDUCACIONAL NOS CONVENIOS FEDERAIS   

Cód.Ação: 8038-COORDENACAO DA POLITICA EDUCACIONAL NOS CONVENIOS FEDERAIS   

           

           

           

Objetivo   

CRIAR CONDIÇOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS ADEQUADAS, VISANDO PROPORCIONAR UM ENSINO 
REGULAR DE QUALIDADE NA RME, GARANTINDO A FUNÇÃO SOCIAL DA ESCOLA E AS CONDIÇÕES ADEQUADAS À 
PERMANÊNCIA COM SUCESSO, DO ALUNO NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENACAO DA POLITICA EDUCACIONAL NOS CONVENIOS PERCENTUAL 75  



FEDERAIS 

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 365-EDUCAÇÃO INFANTIL   

Programa: 0016-EDUCAÇÃO DA CRIANÇA DE 0 A 6 ANOS   

Projeto/Atividade: 1422-CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES DE EDUC. INFANTIL   

Cód.Ação: 8032-CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES DE EDUC. INFANTIL   

           

VETADO           

           

Objetivo   

GARANTIR O ATENDIMENTO AS CRIANÇAS DE 0 A 6 ANOS, COM QUALIDADE, ATRAVÉS DE ESTRUTURAS FISICAS 
ADEQUADAS DA CONSTRUÇÃO. AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA REDE FÍSICA EDUCACIONAL.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES DE EDUC. 
INFANTIL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 365-EDUCAÇÃO INFANTIL   

Programa: 0016-EDUCAÇÃO DA CRIANÇA DE 0 A 6 ANOS   

Projeto/Atividade: 2014-MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL   

Cód.Ação: 8033-MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

CRIAR CONDICOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGOGICAS ADEQUADAS, VISANDO DESENVOLVER COM QUALIDADE 
O ATENDIMENTO EDUCATIVO NAS UNIDADES DE ENSINO PROPRIAS E CONVENIADAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 366-EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS   



Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2168-MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO EAJA   

Cód.Ação: 8037-MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO EAJA   

           

           

           

Objetivo   

VIABILIZAR CONDIÇOES APROPRIADAS PARA A IMPLEMENTAÇÃO COM EFICIÊNCIA E EFICÁCIA DA EDUCAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS GARANTINDO AS CONDIÇÕES ADEQUADAS A PERMANENCIA, COM SUCESSO DO ALUNO NO 
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO EAJA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 1750-FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO E   

Unidade: 1751-FUNDEB   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 361-ENSINO FUNDAMENTAL   

Programa: 0017-ENSINO REGULAR   

Projeto/Atividade: 2374-MANUTENÇÃO DO FUNDEB   

Cód.Ação: 2045-MANUTENÇÃO DO FUNDEB   

           

           

           

Objetivo   



VIABILIZAR PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS E PEDAGÓGICOS QUE VALORIZEM OS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTÉRIO E GARANTAM A OFERTA DE EDUCAÇÃO BÁSICA DE QUALIDADE NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DO FUNDEB PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2000-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA   

Unidade: 2001-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2313-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS -CULTURA   

Cód.Ação: 8230-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS -CULTURA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS, FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA CULTURA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS -CULTURA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2000-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA   

Unidade: 2001-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA   

Função: 13-CULTURA   

SubFunção: 392-DIFUSÃO CULTURAL   

Programa: 0018-DIFUSAO DE EVENTOS CULTURAIS E FOLCLORICOS   

Projeto/Atividade: 2106-APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS   

Cód.Ação: 14-APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS   

           

           

           

Objetivo   

FOMENTAR E DESCENTRALIZAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNICÍPIO   



           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2050-FUNDO DE APOIO A CULTURA   

Unidade: 2050-FUNDO DE APOIO A CULTURA   

Função: 13-CULTURA   

SubFunção: 392-DIFUSÃO CULTURAL   

Programa: 0018-DIFUSAO DE EVENTOS CULTURAIS E FOLCLORICOS   

Projeto/Atividade: 2024-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE APOIO À CULTURA   

Cód.Ação: 2024-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE APOIO À CULTURA   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO A PROJETOS CULTURAIS QUE VISEM FOMENTAR, DIFUNDIR, 
PRESERVAR, QUALIFICAR, PESQUISAR E/OU ESTIMULAR A PRODUÇÃO ARTÍSTICA E CULTURAL NO MUNICÍPIO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE APOIO À CULTURA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2050-FUNDO DE APOIO A CULTURA   

Unidade: 2050-FUNDO DE APOIO A CULTURA   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   



           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2270-MANUT. DOS PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES ADM. DA SAÚDE   

Cód.Ação: 8089-MANUT. DOS PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES ADM. DA SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTENCIA A SAUDE PRESTADA A POPULACAO DE GOIANIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUT. DOS PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES ADM. DA SAÚDE PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 1455-CONSTRUÇÃO, (8) REFORMA (9) CONVERÇÃO (8) DE US   

Cód.Ação: 8098-CONSTRUÇÃO, (8) REFORMA (9) CONVERÇÃO (8) DE US   

           

VETADO           

           

Objetivo   

CONSTRUIR 02 CIAMS, 03 CAPS, 01 PRONTO SOCORRO E ADEQUAR O PROGRAMA DE SAUDE DE FAMÍLIA - PSF.   

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUÇÃO, (8) REFORMA (9) CONVERÇÃO (8) DE US UNIDADES 8  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2257-PROMOÇÃO DE AÇÕES INTERSETORIAIS DE EDUC., SAÚDE   

Cód.Ação: 8105-PROMOÇÃO DE AÇÕES INTERSETORIAIS DE EDUC., SAÚDE   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER AÇOES INTERSETORIAIS DE COMUNICAÇÃO E SAUDE, EDUCAÇAO E MOBILIZAÇÃO SOCIAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOÇÃO DE AÇÕES INTERSETORIAIS DE EDUC., SAÚDE PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2258-FORTALECER AÇÕES DE ATENÇÃO A SAÚDE DA MULHER CRIANÇA E ADOL   

Cód.Ação: 8107-FORTALECER AÇÕES DE ATENÇÃO A SAÚDE DA MULHER CRIANÇA E ADOL   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTENCIA DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FORTALECER AÇÕES DE ATENÇÃO A SAÚDE DA MULHER CRIANÇA E 
ADOL PERCENTUAL 75  

   



Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 1456-IMPLANTAÇÃO DE CENTROS DE ATENÇÃO E ATENDIMENTO E ESPECIALIZ   

Cód.Ação: 8111-IMPLANTAÇÃO DE CENTROS DE ATENÇÃO E ATENDIMENTO E ESPECIALIZ   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

DESENVOLVE AÇÕES DE ATENÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AO CIDADÃO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAÇÃO DE CENTROS DE ATENÇÃO E ATENDIMENTO E 
ESPECIALIZ UNIDADES 30  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 1465-EQUIPAMENTOS E REEQUIPAMENTOS - UNIDADES DE SAÚDE   

Cód.Ação: 8245-EQUIPAMENTOS E REEQUIPAMENTOS - UNIDADES DE SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

OFERECER AMBIENTE ADEQUADO AS UNIDADES DE SAUDE.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

EQUIPAMENTOS E REEQUIPAMENTOS - UNIDADES DE SAÚDE PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 1491-CAPACITAR PROFISSIONAIS DOS DIFERENTES NÍVEIS DE ATUAÇÃO   

Cód.Ação: 8284-CAPACITAR PROFISSIONAIS DOS DIFERENTES NÍVEIS DE ATUAÇÃO   



           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CAPACITAR PROFISSIONAIS DOS DIFERENTES NÍVEIS DE ATUAÇÃO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2360-IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE ATENÇÃO A SAÚDE DO HOME   

Cód.Ação: 8285-IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE ATENÇÃO A SAÚDE DO HOME   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE ATENÇÃO A SAÚDE DO 
HOME PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2361-FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO AS URGÊNCIAS   

Cód.Ação: 8286-FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO AS URGÊNCIAS   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação Unidade Meta Física 



Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO AS URGÊNCIAS PERCENTUAL 100  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2362-ALCANCE COBERTURA DA POPULAÇÃO NA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMILI   

Cód.Ação: 8287-ALCANCE COBERTURA DA POPULAÇÃO NA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMILI   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ALCANCE COBERTURA DA POPULAÇÃO NA ESTRATÉGIA SAÚDE DA 
FAMILI PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2363-ALCANCE DA TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL NEONATAL POS-NEONATA   

Cód.Ação: 8288-ALCANCE DA TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL NEONATAL POS-NEONATA   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ALCANCE DA TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL NEONATAL POS-
NEONATA PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   



Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2364-IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA   

Cód.Ação: 8289-IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA   

           

           

           

Objetivo   

RESTAURAR O PROCESSO DE DISTRIBUIÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS MEDICAMENTOS.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2365-MONITORAMENTO DA REDE NO ASPECTO DE MEDICAMENTO   

Cód.Ação: 8290-MONITORAMENTO DA REDE NO ASPECTO DE MEDICAMENTO   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAR E AMPLIAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, VISANDO A PREVENÇÃO E 
PROMOÇÃO DA ASSISTENCIA AO CIDADÃO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MONITORAMENTO DA REDE NO ASPECTO DE MEDICAMENTO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2242-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO SICAA   

Cód.Ação: 8076-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO SICAA   

           

           

           



Objetivo   

IMPLEMENTAR E AMPLIAR A POLITICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, VIZANDO A PROMOÇÃO DO CIDADÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO SICAA PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2243-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO CARTÃO INTELEIGENTE DE SAÚDE   

Cód.Ação: 8077-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO CARTÃO INTELEIGENTE DE SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAR E AMPLIAR A POLÍTICA DE SAUDE DO MUNICÍPIO VIZANDO A PROMOÇÃO DO CIDADÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO CARTÃO INTELEIGENTE DE 
SAÚDE PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2244-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PROG. INCENTIVO A QUALIDADE   

Cód.Ação: 8079-IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PROG. INCENTIVO A QUALIDADE   

           

           

           

Objetivo   

DINAMIZAR A GESTAO DA INFORMAÇÃO A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS ADEQUADAS A 
POPULAÇÃO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PROG. INCENTIVO A QUALIDADE PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 301-ATENÇÃO BÁSICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2246-FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS LOCAL, REGIONAL E MUNICIPAL   

Cód.Ação: 8081-FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS LOCAL, REGIONAL E MUNICIPAL   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAR E AMPLIAR A POLÍTICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO VIZANDO A PROMOÇÃO DO CIDADÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS LOCAL, REGIONAL E MUNICIPAL PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2253-QUALIF. E AMP. A ATENÇÃO AS URGENCIAS M. E ALTA COMPLEXIDADE   

Cód.Ação: 8092-QUALIF. E AMP. A ATENÇÃO AS URGENCIAS M. E ALTA COMPLEXIDADE   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAR E AMPLIAR A POLÍTICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, VISANDO A PROMOÇÃO E RECUPERAÇÃO DA 
SAÚDE DO CIDADÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

QUALIF. E AMP. A ATENÇÃO AS URGENCIAS M. E ALTA COMPLEXIDADE PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   



Projeto/Atividade: 2366-IMPLANTAÇÃO IMPLEMENTAÇAO DE REDES DE ASSISTÊNCIA ESPECIAIS   

Cód.Ação: 8291-IMPLANTAÇÃO IMPLEMENTAÇAO DE REDES DE ASSISTÊNCIA ESPECIAIS   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAÇÃO IMPLEMENTAÇAO DE REDES DE ASSISTÊNCIA 
ESPECIAIS PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2367-AMPLIAÇÃO DA COBERTURA ATENÇÃO ODONTOLÓGICA DE GOIÂNIA   

Cód.Ação: 8292-AMPLIAÇÃO DA COBERTURA ATENÇÃO ODONTOLÓGICA DE GOIÂNIA   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

AMPLIAÇÃO DA COBERTURA ATENÇÃO ODONTOLÓGICA DE GOIÂNIA PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2368-QUALIFICAR AMPLIAR AÇÕES DE ATENDIMENTO SAÚDE DO TRABALHADOR   

Cód.Ação: 8293-QUALIFICAR AMPLIAR AÇÕES DE ATENDIMENTO SAÚDE DO TRABALHADOR   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

QUALIFICAR AMPLIAR AÇÕES DE ATENDIMENTO SAÚDE DO 
TRABALHADOR PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2369-REESTRUTURAR QUALIFICAR SERVIÇOS HOSPITALARES E PÓS-HOSPITAL   

Cód.Ação: 8294-REESTRUTURAR QUALIFICAR SERVIÇOS HOSPITALARES E PÓS-HOSPITAL   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REESTRUTURAR QUALIFICAR SERVIÇOS HOSPITALARES E PÓS-
HOSPITAL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 302-ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2370-IMPLANTAR PROJETOS DE ENSINO PESQUISA UNIVERSITÁRIA SAÚDE   

Cód.Ação: 8295-IMPLANTAR PROJETOS DE ENSINO PESQUISA UNIVERSITÁRIA SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTAR PROJETOS DE ENSINO PESQUISA UNIVERSITÁRIA SAÚDE PERCENTUAL 50  

   



Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 305-VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2259-MELHORIA DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE MENTAL   

Cód.Ação: 8108-MELHORIA DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE MENTAL   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A REDE DE ATENÇÃO A SAUDE MENTAL.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MELHORIA DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE MENTAL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 305-VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2371-APRIMORAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

Cód.Ação: 8296-APRIMORAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA A SAÚDE PRESTADA A POPULAÇÃO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

APRIMORAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 305-VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2372-CONSOLIDAR SISTEMA DE REGULAÇÃO MUNICIPAL MONITORAR CUSTOS   

Cód.Ação: 8297-CONSOLIDAR SISTEMA DE REGULAÇÃO MUNICIPAL MONITORAR CUSTOS   

           



           

           

Objetivo   

FORTALECER A GESTÃO DA INFORMAÇÃO A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE SAÚDE 
ADEQUADAS À POPULAÇÃO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSOLIDAR SISTEMA DE REGULAÇÃO MUNICIPAL MONITORAR 
CUSTOS PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 305-VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

Programa: 0123-MODERNIZAÇÃO DA GESTAO   

Projeto/Atividade: 2373-CONSOLIDAR AUTONOMIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DAS UNIDADES   

Cód.Ação: 8298-CONSOLIDAR AUTONOMIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DAS UNIDADES   

           

           

           

Objetivo   

FORTALECIMENTO A GESTÃO DA INFORMAÇÃO PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE SAÚDE 
ADEQUADAS À POPULAÇAO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSOLIDAR AUTONOMIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DAS 
UNIDADES PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Unidade: 2150-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           



Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2400-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER   

Unidade: 2401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZE   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2338-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEC ESPORTE E LAZER   

Cód.Ação: 8222-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEC ESPORTE E LAZER   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 
LAZER   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEC ESPORTE E LAZER PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2400-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER   

Unidade: 2401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZE   

Função: 27-DESPORTO E LAZER   

SubFunção: 812-DESPORTO COMUNITÁRIO   

Programa: 0050-ESPORTE E LAZER   

Projeto/Atividade: 2070-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE ESPORTE E LAZER   

Cód.Ação: 54-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE ESPORTE E LAZER   

           

VETADO           

           

Objetivo   

DESENVOLVER E APOIAR ATIVIDADES NAS ÁREAS DE INICIAÇÃO ESPORTIVA, ATIVIDADES FÍSICAS, RECREAÇÃO 
E LAZER   

           

           



Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE ESPORTE E LAZER PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2400-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER   

Unidade: 2401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZE   

Função: 27-DESPORTO E LAZER   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0039-PARQUE RECREATIVO E DESPORTIVO   

Projeto/Atividade: 2226-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PARQUE MUTIRAMA   

Cód.Ação: 8025-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PARQUE MUTIRAMA   

           

           

           

Objetivo   

MODERNIZAÇÃO E RESTAURAÇÃO DO PATRIMÔNIO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PARQUE MUTIRAMA PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2700-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA   

Unidade: 2701-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPR   

Função: 11-TRABALHO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2191-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA   

Cód.Ação: 2191-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA   

           

           

           

Objetivo   

PLANEJAR, FORMULAR, COORDENAR A EXECUÇÃO DAS AÇOES VOLTADAS PARA O CUMPRIMENTO DO APOIO AO 
TRABALHADOR NO AMBITO MUNICIPAL.   

           

           

Ação Unidade Meta Física 



Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2700-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA   

Unidade: 2701-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPR   

Função: 11-TRABALHO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2333-FOLHA DE PAGAMENTO ENCARGOS SOCIAIS DA SETRAB   

Cód.Ação: 8160-FOLHA DE PAGAMENTO ENCARGOS SOCIAIS DA SETRAB   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS DA SETRAB   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO ENCARGOS SOCIAIS DA SETRAB PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2750-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR   

Unidade: 2750-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR   

Função: 11-TRABALHO   

SubFunção: 331-PROTEÇÃO E BENEFÍCIOS AO TRABALHDOR   

Programa: 0029-EMPREGO E RENDA   

Projeto/Atividade: 2192-RENDA FAMILIAR MÍNIMA   

Cód.Ação: 2192-RENDA FAMILIAR MÍNIMA   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS CONDIÇÕES FÍSICAS, RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS DA FUMAT PARA GARANTIR A 
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 
Unidade Meta Física 

Medida Ano 2012  



Prev.  

           

RENDA FAMILIAR MÍNIMA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2750-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR   

Unidade: 2750-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS CONDIÇÕES FÍSICAS, RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS DA FUMAT PARA GARANTIR A 
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2800-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2801-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2334-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SEMAS   

Cód.Ação: 8235-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SEMAS   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO, FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SEMAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2800-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2801-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2193-COORDENAÇAO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL -SEMAS   

Cód.Ação: 8056-COORDENAÇAO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL -SEMAS   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES 
DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI 8742/93   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇAO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL -SEMAS PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 241-ASSISTÊNCIA AO IDOSO   

Programa: 0030-ATENÇÃO À PESSOA DA TERCEIRA IDADE- PROTECÃO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2194-PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE VIOLENCIA E RISCO - ESP   

Cód.Ação: 8058-PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE VIOLENCIA E RISCO - ESP   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES 
DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI8742/93 NOB SUAS2005 ESTATUTO DO IDOSO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE VIOLENCIA E RISCO - ESP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 241-ASSISTÊNCIA AO IDOSO   

Programa: 0131-ATENÇÃO Á PESSOA IDOSA - PROTECAO SOCIAL BÁSICA   

Projeto/Atividade: 2317-PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

Cód.Ação: 8238-PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES 
DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI8742/93 NOB SUAS2005 ESTATUTO DO IDOSO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE RISCO - BAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 242-ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA   

Programa: 0031-ATENÇÃO A PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2195-PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA- ESP   

Cód.Ação: 8062-PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA- ESP   

           

           

           

Objetivo   

EXECUTAR AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS ATENDENDO AS DIRETRIZES DA LEI ORGÂNICA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - LOAS/1993, DA POLÍTICA NACIONAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL - PNAS/2004, DA NORMA OPERACIONAL 
BÁSICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/05 E DAS LEGISLAÇÕES ESPECÍFICAS SOBRE APESSOA COM DEFICIÊNCIA. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA- ESP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 242-ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA   



Programa: 0130-ASSISTÊNCIA Á PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - PROTEÇCAO SOCIAL BÁSICA   

Projeto/Atividade: 2322-PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

Cód.Ação: 8239-PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

           

           

           

Objetivo   

EXECUTAR AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS ATENDENDO AS DIRETRIZES DA LEI ORGÂNICA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - LOAS/1993, DA POLÍTICA NACIONAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL - PNAS/2004, DA NORMA OPERACIONAL 
BÁSICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/05 E DAS LEGISLAÇÕES ESPECÍFICAS SOBRE APESSOA COM DEFICIÊNCIA. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PESSOA COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE RISCO - BAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 243-ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE   

Programa: 0011-ATENÇÃO A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2196-CRIANCA E ADOELESCENTE EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA -ESP   

Cód.Ação: 8059-CRIANCA E ADOELESCENTE EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA -ESP   

           

VETADO           

           

Objetivo   

IMPLANTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES DA 
LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI 8742/93, NOB SUAS 2005 E ECA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CRIANCA E ADOELESCENTE EM SITUACAO DE RISCO E VIOLENCIA -ESP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 243-ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE   

Programa: 0132-ATENÇÃO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA   

Projeto/Atividade: 2319-CRIANCA E ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

Cód.Ação: 8240-CRIANCA E ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO - BAS   

           

           

           



Objetivo   

IMPLANTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES DA 
LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI 8742/93 NOB SUAS 2005 E ECA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CRIANCA E ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO - BAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0010-ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL   

Projeto/Atividade: 2197-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS E MAN. DOS CONSELHOS TUTEL   

Cód.Ação: 2197-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS E MAN. DOS CONSELHOS TUTEL   

           

           

           

Objetivo   

ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA CONFORME AS DIRETRIZES DA LEI ORGÂNICA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL LEI 8742/93, NOB SUAS 2005   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS E MAN. DOS CONSELHOS 
TUTEL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0032-ATENÇÃO A FAMÍLIA- PROTECAO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2198-FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP   

Cód.Ação: 8060-FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA CONFORME AS DIRETRIZES DA LEI 
ORGANICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL LEI 8742/93 E NOB SUAS 2005   

           

           

Ação 
Unidade Meta Física 

Medida Ano 2012  



Prev.  

           

FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0034-ATENÇÃO A MULHER -PROTECAO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2199-MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP   

Cód.Ação: 8061-MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES 
DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI 8742/93 NOB SUAS 2005   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - ESP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0133-ATENÇÃO Á MULHER - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA   

Projeto/Atividade: 2321-MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS   

Cód.Ação: 8242-MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE GOIANIA CONFORME AS DIRETRIZES 
DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL LEI 8742/93 NOB SUAS 2005   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MULHER EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   



SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0134-ATENÇÃO Á FAMÍLIA - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA   

Projeto/Atividade: 2320-FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS   

Cód.Ação: 8241-FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA CONFORME AS DIRETRIZES DA LEI 
ORGANICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL LEI 8742/93 E NOB SUAS 2005   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - BAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2335-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

Cód.Ação: 8258-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR O DIREITO DE A PESSOA MOVIMENTAR-SE E LOCOMOVER-SE DE ACORDO COM SUAS CAPACIDADES 
INDIVIDUAIS, LIVRE DE OBSTÁCULOS QUE LIMITEM OU IMPEÇAM O ACESSO, A LIBERDADE DE MOVIMENTO E A 
CIRCULAÇÃO COM SEGURANÇA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Unidade: 2850-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           



Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2851-FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENT   

Unidade: 2851-FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENT   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 243-ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE   

Programa: 0011-ATENÇÃO A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL   

Projeto/Atividade: 2202-MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE   

Cód.Ação: 8057-MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE   

           

           

           

Objetivo   

APOIAR TECNICA E FINANCEIRAMENTE AS AÇÕES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA EM 
CONSONÂNCIA COM O ESTATUTO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE E ATENDENDO AS DIRETRIZES DA LEI ORGÂNICA 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - LOAS/93 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE PERCENTUAL 33  

   

Orgão: 2851-FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENT   

Unidade: 2851-FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENT   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           



Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 33  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO   

Unidade: 2901-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2190-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA HABITACIONAL DO MUNICÍPIO   

Cód.Ação: 2190-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA HABITACIONAL DO MUNICÍPIO   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO BEM COMO COORDENAR, ELABORAR E 
IMPLEMENTAR A POLÍTICA DE MORADIA DO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA HABITACIONAL DO MUNICÍPIO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO   

Unidade: 2901-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2315-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SMHAB   

Cód.Ação: 8236-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SMHAB   

           

           

           



Objetivo   

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - SMHAB PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 121-PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO   

Programa: 0004-PLANEJAMENTO URBANO   

Projeto/Atividade: 1454-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA TRABALHADORES DE BAIXA RENDA   

Cód.Ação: 8156-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA TRABALHADORES DE BAIXA RENDA   

           

           

           

Objetivo   

REDUZIR SIGNIFICATIVAMENTE O DEFICIT HABITACIONAL DE TRABALHADORES DE BAIXA RENDA DE 
SEGMENTOS ECONOMICOS ORGANIZADOS, COM FINANCIAMENTO A SER FEITO PELA CAIXA ECONÔMOCA 
FEDERAL. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA TRABALHADORES DE BAIXA RENDA UNIDADES 2500  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0127-REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA   

Projeto/Atividade: 2289-ESCRITURACAO E REG DOS IMOVEIS DAS FAMILIAS JA ESTABELECIDAS   

Cód.Ação: 8206-ESCRITURACAO E REG DOS IMOVEIS DAS FAMILIAS JA ESTABELECIDAS   

           

           

           



Objetivo   

FORNECER ESCRITURAS E REGULARIZAR IMÓVEIS DE FAMÍLIAS JÁ ESTABELECIDAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ESCRITURACAO E REG DOS IMOVEIS DAS FAMILIAS JA 
ESTABELECIDAS PERCENTUAL 10  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0127-REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA   

Projeto/Atividade: 2290-INSTALACAO DA CTUR COMISSAO TECNICA DE URBAN E REGULARIZACAO   

Cód.Ação: 8207-INSTALACAO DA CTUR COMISSAO TECNICA DE URBAN E REGULARIZACAO   

           

           

           

Objetivo   

INSTALAÇÃO DA CTUR - COMISSÃO TÉCNICA DE URBANIZAÇÃO E REGULARIZAÇÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

INSTALACAO DA CTUR COMISSAO TECNICA DE URBAN E 
REGULARIZACAO PERCENTUAL 15  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 16-HABITAÇÃO   

SubFunção: 482-HABITAÇÃO URBANA   

Programa: 0021-OBRAS HABITACIONAIS   

Projeto/Atividade: 1450-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE AREAS DE RISCO   

Cód.Ação: 8150-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE AREAS DE RISCO   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUIR CASAS POPULARES NO PADRAO APROVADO PELA PREFEITURA EM TERRENOS DISPONIBILIZADOS 
PELO BANCO DE LOTES, UTILIZANDO RECURSOS FEDERIAS E MUNICIPAIS, PARA ASSENTAMENTO DESTAS 
FAMÍLIAS,VISANDO A REMOÇÃO DE FAMÍLIAS QUE OCUPAL ÁREAS DE RISCO, TAIS COMO: MARGEM DE 
CÓRREGOS, PROXIMIDADE COM LINHAS DE ALTA TENSÃO, IMEDIAÇÕES DO AEROPORTO, DENTRE OUTRAS QUE 
OFEREM RISCOS. 

  

           

           

Ação Unidade Meta Física 



Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE AREAS DE RISCO UNIDADE 1500  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 16-HABITAÇÃO   

SubFunção: 482-HABITAÇÃO URBANA   

Programa: 0021-OBRAS HABITACIONAIS   

Projeto/Atividade: 1451-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE APAS   

Cód.Ação: 8151-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE APAS   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUIR CASAS POPULARES NO PADRAO APROVADO PELA PREFEITURA EM TERRENOS DISPONIBILIZADOS 
PELO BANCO DE LOTES, UTILIZANDO RECURSOS FEDERIAS E MUNICIPAIS, PARA ASSENTAMENTO DESTAS 
FAMÍLIAS 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA OCUPANTES DE APAS UNIDADE 400  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 16-HABITAÇÃO   

SubFunção: 482-HABITAÇÃO URBANA   

Programa: 0021-OBRAS HABITACIONAIS   

Projeto/Atividade: 1452-DESOCUPACAO DE AREAS PUBLICAS   

Cód.Ação: 8152-DESOCUPACAO DE AREAS PUBLICAS   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUIR CASAS POPULARES NO PADRAO APROVADO PELA PREFEITURA EM TERRENOS DISPONIBILIZADOS 
PELO BANCO DE LOTES, UTILIZANDO RECURSOS FEDERIAS E MUNICIPAIS, PARA ASSENTAMENTO DESTAS 
FAMÍLIAS, PROPICIANDO A REMOÇÃO DE FAMÍLIAS QUE OCUPAM IRREGULARMENTE AS ÁREAS DE PARAÇAS, 
SISTEMA VIÁRIO E OUTROS LOGRADOUROS PÚBLICOS NECESSÁRIOS PARA A IMPLANTAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA VIÁRIA. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

DESOCUPACAO DE AREAS PUBLICAS UNIDADES 500  

   



Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 16-HABITAÇÃO   

SubFunção: 482-HABITAÇÃO URBANA   

Programa: 0021-OBRAS HABITACIONAIS   

Projeto/Atividade: 1453-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL   

Cód.Ação: 8154-CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUÇÃO DE APARTAMENTOS EM BLOCOS DE ATÉ 04(QUATRO) ANDARES QUE PODERÃO SER ADQUIRIDO 
PELO SISTEMA DE COOPERATIVAS, EM QUE O SISTEMA DE HABITAÇÃO É O AGENTE FINANCIADOR. ESSAS 
UNIDADES SERÃO DISPONIBILIZADOS AOS SERVIDORES COM ATÉ RENDA DE ATÉ 03 (TRÊS) SALÁRIOS 
MÍNIMOS. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE MORADIAS PARA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL UNIDADE 1500  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 16-HABITAÇÃO   

SubFunção: 482-HABITAÇÃO URBANA   

Programa: 0021-OBRAS HABITACIONAIS   

Projeto/Atividade: 1481-DESAFETAÇÃO DE ÁRES PÚBLICAS   

Cód.Ação: 8260-DESAFETAÇÃO DE ÁRES PÚBLICAS   

           

           

           

Objetivo   

DESAFETAÇÃO DE ÁREAS PÚBLICAS QUE SE ENCONTRAM OCOSAS E QUE NÃO TEM PERSPECTIVAS DE OCUPAÇÃO 
NO CURTO PRAZO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

DESAFETAÇÃO DE ÁRES PÚBLICAS PERCENTUAL 10  

   

Orgão: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Unidade: 2950-FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   



Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3000-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO   

Unidade: 3001-GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2312-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA CONTROLADORIA   

Cód.Ação: 8224-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA CONTROLADORIA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA CONTROLADORIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3000-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO   

Unidade: 3001-GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 124-CONTROLE INTERNO   

Programa: 0046-CONSTRUÇÃO E APRIMORAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS    

Projeto/Atividade: 2224-SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO   

Cód.Ação: 8043-SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO   



           

           

           

Objetivo   

AUMENTAR O GRAU DE SEGURANÇA, EFICIÊNCIA E EFICÁCIA DAS AÇÕES VINCULADAS AO CONTROLE INTERNO 
EXECUTADAS PELOS ÓRGÃOS, AUTARQUIAS E COMPANHIAS ADEQUANDO-OS ÀS LEGISLAÇÕES MUNICIPAL, 
ESTADUAL E FEDERAL E ÀS NORMAS REGULAMENTARES. CAPACITAR E INSTRUMENTALIZAR OS SERVIDORES 
MUNICIPAIS DE ACORDO COM A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, LEGISLAÇÕES MUNICIPAL, ESTADUAL, 
FEDERAL E NORMAS REGULAMENTARES 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA GERAL DO 
MUNICIPIO PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2278-COORD. E PLANEJAMEMENTO DOS PROGRAMAS DA SEPLAM   

Cód.Ação: 8170-COORD. E PLANEJAMEMENTO DOS PROGRAMAS DA SEPLAM   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ATRAVÉS DO APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. COORDENAR A POLÍTICA 
FINANCEIRA E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES INTEGRADAS, COM IMPLEMENTAÇÃO DE NOVOS PROGRAMAS E 
PROPICIAR O APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ADEQUADO PARA QUE A SEPLAME O FMDU POSSAM 
DESENVOLVER A BOM TERMO AS SUAS ATIVIDADES FINS, DANDO CUMPRIMENTO ÀS OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 
E CONTRIBUTIVAS, CONTRATUAIS (FÍSICA E JURÍDICA), E DEMAIS AÇÕES VINCULADAS AO GERENCIAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO, SERVIÇOS DE TERCEIROS E PERMANENTE. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORD. E PLANEJAMEMENTO DOS PROGRAMAS DA SEPLAM PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   



Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2287-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEPLAM   

Cód.Ação: 8204-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEPLAM   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PALNEJAMENTO 
E URBANISMO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SEPLAM PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0128-MACAMBIRA ANICUNS   

Projeto/Atividade: 1459-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL   

Cód.Ação: 8128-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL   

           

           

           

Objetivo   

DRENAGEM URBANA DOS CURSOS AGUA PARQUE LINEAR DE 26,5 KM, INFRA ESTRUTURA DE 02 UNIDADES DE 
CONSERVACAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGULARIZACAO URBANA, OBRAS NECESSARIAS NOS 86 
BAIRROS , MELHORAR A CAPACIDADE OPERACIONAL E DE GESTÃO DO MUNICÍPIO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL UNIDADE 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0127-REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA   

Projeto/Atividade: 2285-PROM A REG FUNDIARIA POSSES ASSE ILEGAIS IRREG DE BAIXA RE   

Cód.Ação: 8202-PROM A REG FUNDIARIA POSSES ASSE ILEGAIS IRREG DE BAIXA RE   

           

           



           

Objetivo   

PROMOVER A REGULARIZAÇÃO FUNDIARIA ESPECÍFICA DAS POSSES E ASSENTAMENTOS ILEGAIS E 
IRREGULARES DE BAIXA RENDA, PARCERIAS PÚBLICO/PRIVADA NA PRODUÇAO E MANUTENÇÃO DA POLÍTICA DE 
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROM A REG FUNDIARIA POSSES ASSE ILEGAIS IRREG DE BAIXA RE PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0126-PROGRAMA DE MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO E 
GEOPROCESSAMENTO   

Projeto/Atividade: 2292-ANALISAR ATUALIZAR E PUBLICAR DADOS   

Cód.Ação: 8167-ANALISAR ATUALIZAR E PUBLICAR DADOS   

           

           

           

Objetivo   

AQUISIÇÃO DE DADOS DIGITALIZAÇÃO DE BAIRROS E CADASTRAMENTO DE OBJETOS NA CIDADE DE GOIANIA. 
ATUALIZAÇÃO DOS DADOS ALFANÚMERICOS,VETORIAIS E IMAGENS, DESENVOLVIMENTO DE 
APLICATIVOS,RESPEITANDO O DECRETO 295/2009, QUE PERMITAM O ACESSO AOS DADOS E AS ANALISES 
NECESSARIAS AOS PROCESSOS DE TRABALHO DA SEPLAM 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ANALISAR ATUALIZAR E PUBLICAR DADOS PERCENTUAL 30  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2279-FISICO TERRITORIAL   

Cód.Ação: 8196-FISICO TERRITORIAL   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER A REABILITACAO E REQUALIFICACAO DOS ESPACOS URBANOS, O RESGATE E PRESERVACAO DA 
MEMORIA HISTORICA-CULTURAL E O RECADASTRAMENTO E MONITORAMENTO DAS AREAS PUBLICAS DO 
MUNICIPIO 

  

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FISICO TERRITORIAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2280-SUSTENTABILIDADE SOCIO AMBIENTAL   

Cód.Ação: 8197-SUSTENTABILIDADE SOCIO AMBIENTAL   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER A VALORIZACAO DO PATRIMONIO NATURAL, A CONSERVACAO DOS RECURSOS NATURAIS, A 
PRESERVACAO DAS AREAS VERDES E O PLANEJAMENTO DA GESTAO AMBIENTAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SUSTENTABILIDADE SOCIO AMBIENTAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2281-MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE   

Cód.Ação: 8198-MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER O PLANEJAMENTO E ADEQUACAO DA REDE VIARIA E DAS INTERSECOES VIARIAS DO MUNICIPIO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   



Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2282-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO   

Cód.Ação: 8199-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS, O TURISMO, A GERACAO DE 
EMPREGO E RENDA, AS ATIVIDADES AGRO-PASTORIS, O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO E O 
FORTALECIMENTO DA BASE FINANCEIRA E FISCAL DO MUNICIPIO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2283-SOCIO CULTURAL   

Cód.Ação: 8200-SOCIO CULTURAL   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER E VALORIZAR AS SUBSTANCIAS E AMBIENCIAS CULTURAIS, A MEMORIA HISTORICA, A PRESERVACAO 
DOS BENS CULTURAIS, IMPLEMENTAR POLITICAS PARA A EDUCACAO, SAUDE, MORADIA, ASSISTENCIA SOCIAL, 
ESPORTE E LAZER, PRIORIZANDO A POPULACAO DE BAIXA RENDA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SOCIO CULTURAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2284-GESTAO URBANA   

Cód.Ação: 8201-GESTAO URBANA   



           

           

           

Objetivo   

PROMOVER A ATUALIZACAO NORMATIVA DISPOSTA NO PLANO DIRETOR, A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA 
E INSTITUCIONAL DO MUNICIPIO, A REGIONALIZACAO ADMINISTRATIVA E DE PLANEJAMENTO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

GESTAO URBANA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3100-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO   

Unidade: 3101-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E   

Função: 99-RESERVA DECONTINGÊNCIA   

SubFunção: 999-RESERVA DE CONTINGÊNCIA   

Programa: 0125-RESERVA DE CONTINGÊNCIA   

Projeto/Atividade: 9999-RESERVA DE CONTINGENCIA   

Cód.Ação: 8265-RESERVA DE CONTINGENCIA   

           

           

           

Objetivo   

GASTOS NOVOS E IMPREVISTOS E COBERTUDA DE DESPESAS QUE NAO FORAM CONTEMPLADAS NO EXERCICIO 
ANTERIOR   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

RESERVA DE CONTINGENCIA PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Unidade: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2298-COORD. DOS PROGRAMAS E DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMIN.   

Cód.Ação: 8169-COORD. DOS PROGRAMAS E DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMIN.   



           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ATRAVÉS DO APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. COORDENAR A POLÍTICA 
FINANCEIRA E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES INTEGRADAS, COM IMPLEMENTAÇÃO DE NOVOS PROGRAMAS E 
PROPICIAR O APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ADEQUADO PARA QUE A SEPLAM E O FMDU POSSAM 
DESENVOLVER A BOM TERMO AS SUAS ATIVIDADES FINS, DANDO CUMPRIMENTO ÀS OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 
E CONTRIBUTIVAS, CONTRATUAIS (FÍSICA E JURÍDICA), E DEMAIS AÇÕES VINCULADAS AO GERENCIAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO, SERVIÇOS DE TERCEIROS E PERMANENTE. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORD. DOS PROGRAMAS E DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMIN. PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Unidade: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0128-MACAMBIRA ANICUNS   

Projeto/Atividade: 1462-PLAN E ORDEN URBANO- AMBIENTAL DO PROJETO MACAMBIRA ANICUNS   

Cód.Ação: 8208-PLAN E ORDEN URBANO- AMBIENTAL DO PROJETO MACAMBIRA ANICUNS   

           

           

           

Objetivo   

PLANEJAMENTO E ORDENAMENTO URBANO-AMBIENTAL DO PROJETO MACAMBIRA ANICUNS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PLAN E ORDEN URBANO- AMBIENTAL DO PROJETO MACAMBIRA 
ANICUNS PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Unidade: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 123-ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA   

Programa: 0005-PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL   

Projeto/Atividade: 2229-PROPICIAR SUPORTE FINANC AS ATIV INERENTES AO PLANEJ URBANO   

Cód.Ação: 8159-PROPICIAR SUPORTE FINANC AS ATIV INERENTES AO PLANEJ URBANO   

           

           

           

Objetivo   

A MANUTENÇÃO DO FMDU OBJETIVA GERENCIAR OS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS DOS   



PROGRAMAS DESTINADOS A IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA URBANA E DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO 
MUNICIPAL 

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROPICIAR SUPORTE FINANC AS ATIV INERENTES AO PLANEJ URBANO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Unidade: 3150-FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1466-IMPLANTACAO DO RESTAURANTE DO PACO MUNICIPAL   

Cód.Ação: 8171-IMPLANTACAO DO RESTAURANTE DO PACO MUNICIPAL   

           

           

           

Objetivo   



GARANTIR A ESTRUTURA FÍSICA NECESSÁRIA ÀS NECESSIDADES DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLANTACAO DO RESTAURANTE DO PACO MUNICIPAL UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1467-URB E REVIT DO CENTRO PREDIOS PARA ATIV CULT CONST E REFORMA   

Cód.Ação: 8173-URB E REVIT DO CENTRO PREDIOS PARA ATIV CULT CONST E REFORMA   

           

           

           

Objetivo   

URBANIZACAO E REVITALIZACAO DO CENTRO PREDIOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS, CONSTRUCAO E 
REFORMAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

URB E REVIT DO CENTRO PREDIOS PARA ATIV CULT CONST E REFORMA UNIDADE 2  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1468-ADEQUAMENTO DOS ESPACOS PUB E ACESSIB PR PORT DE DEFICIENCIA   

Cód.Ação: 8174-ADEQUAMENTO DOS ESPACOS PUB E ACESSIB PR PORT DE DEFICIENCIA   

           

           

           

Objetivo   

ADEQUACAO DOS ESPACOS PUBLICOS E ACESSIBILIDADES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ADEQUAMENTO DOS ESPACOS PUB E ACESSIB PR PORT DE M2 50080  



DEFICIENCIA 

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1469-CONSTRUCAO DA FABRICA DE MEL   

Cód.Ação: 8175-CONSTRUCAO DA FABRICA DE MEL   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DA FABRICA DE MEL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DA FABRICA DE MEL UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1470-CONSTRUCAO E REFORMAS DE LOJAS DE ATENDIMENTO   

Cód.Ação: 8176-CONSTRUCAO E REFORMAS DE LOJAS DE ATENDIMENTO   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO E REFORMA DE LOJAS DE ATENDIMENTO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO E REFORMAS DE LOJAS DE ATENDIMENTO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1471-CONSTRUCAO DAS SUB PREFEITURAS NA CAPITAL   



Cód.Ação: 8177-CONSTRUCAO DAS SUB PREFEITURAS NA CAPITAL   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCOES DAS SUB PREFEITURA NA CAPITAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DAS SUB PREFEITURAS NA CAPITAL UNIDADE 4  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1472-CONSTRUCAO DO NOVO HIPODROMO   

Cód.Ação: 8178-CONSTRUCAO DO NOVO HIPODROMO   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCÃO DO NOVO HIPODROMO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DO NOVO HIPODROMO UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1473-CONSTRUCAO DA CONCHA ACUSTICA   

Cód.Ação: 8179-CONSTRUCAO DA CONCHA ACUSTICA   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DA CONCHA ACUSTICA   

           

           



Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DA CONCHA ACUSTICA UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1474-CONSTRUCAO E REFORMAS E MANUT EM PREDIOS PUBLICOS EM GOIANIA   

Cód.Ação: 8180-CONSTRUCAO E REFORMAS E MANUT EM PREDIOS PUBLICOS EM GOIANIA   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO E REFORMAS E MANUTENCAO EM PUBLICOS EM GOIANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO E REFORMAS E MANUT EM PREDIOS PUBLICOS EM 
GOIANIA M2 48080  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0007-EDIFICAÇÕES PÚBLICAS   

Projeto/Atividade: 1475-QUARTEL DA AMT(AG MUN TRANSITO) E AGMC(AGENCIA GUARDA MUN)   

Cód.Ação: 8181-QUARTEL DA AMT(AG MUN TRANSITO) E AGMC(AGENCIA GUARDA MUN)   

           

           

           

Objetivo   

QUARTEL DO AMT AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E AGMG AGENCIA MUNICIPAL DA GUARDA MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

QUARTEL DA AMT(AG MUN TRANSITO) E AGMC(AGENCIA GUARDA 
MUN) UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   



Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2230-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA INFRA-ESTRUTURA   

Cód.Ação: 8182-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA INFRA-ESTRUTURA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇAÕ DE FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA 
ESTRUTURA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA INFRA-ESTRUTURA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2334-COORDENACAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES - SEINFRA   

Cód.Ação: 8267-COORDENACAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES - SEINFRA   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS ATIVIDADES, E COORDENACAO DOS PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENACAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES - SEINFRA PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0128-MACAMBIRA ANICUNS   

Projeto/Atividade: 1487-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / INFRA-ESTRUTURA   

Cód.Ação: 8211-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / INFRA-ESTRUTURA   

           

           



           

Objetivo   

DRENAGEM URBANA DOS CURSOS AGUA PARQUE LINEAR DE 26,5 KM, INFRA ESTRUTURA DE 02 UNIDADES DE 
CONSERVACAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGULARIZACAO URBANA,, OBRAS NECESSÁRIAS NOS 86 
BAIRROS (PAVIMENTAÇÃO) , PROMOÇÃO A SUSTENTABILIDADE SOCIAL E INSTITUCIONALE MELHORAR A 
CAPACIDADE OPERACIONAL E DE GESTÃO DO MUNICÍPIO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / INFRA-ESTRUTURA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0033-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Projeto/Atividade: 1428-CONT. DE QUIOSQUES DE CONVIVENCIA DE IDOSOS EM PARQUES MUNIC   

Cód.Ação: 8185-CONT. DE QUIOSQUES DE CONVIVENCIA DE IDOSOS EM PARQUES MUNIC   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DE QUIOSQUES DE CONVIVENCIA DE IDOSOS EM PARQUES MUNICIPAIS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONT. DE QUIOSQUES DE CONVIVENCIA DE IDOSOS EM PARQUES 
MUNIC UNIDADES 2  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 08-ASSISTÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 244-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Programa: 0033-ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

Projeto/Atividade: 1476-REFORMA DOS ABRIGOS ADMINISTRADOS PELO MUNICIPIO   

Cód.Ação: 8186-REFORMA DOS ABRIGOS ADMINISTRADOS PELO MUNICIPIO   

           

           

           

Objetivo   

REFORMAS DOS ABRIGOS ADMINISTRATIVOS PELO MUNICIPIO   

           

           

Ação Unidade Meta Física 



Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REFORMA DOS ABRIGOS ADMINISTRADOS PELO MUNICIPIO UNIDADE 2  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2343-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

Cód.Ação: 8257-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR O DIREITO DE A PESSOA MOVIMENTAR-SE E LOCOMOVER-SE DE ACORDO COM SUAS CAPACIDADES 
INDIVIDUAIS, LIVRE DE OBSTÁCULOS QUE LIMITEM OU IMPEÇAM O ACESSO, A LIBERDADE DE MOVIMENTO E A 
CIRCULAÇÃO COM SEGURANÇA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0020-SERVIÇOS URBANOS   

Projeto/Atividade: 2231-SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA   

Cód.Ação: 2023-SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA   

           

VETADO           

           

Objetivo   

REALIZAR AÇÕES QUE VISEM A MANUTENÇÃO, AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO COM MELHORIAS DOS SERVIÇOS 
DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA, PROPORCIONANDO MELHORES CONDIÇÔES DE VIDA AO CIDADÃO GOIANIENSE   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   



Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 605-ABASTECIMENTO   

Programa: 0023-INCENTIVO A PRODUÇÃO   

Projeto/Atividade: 1429-CONTRUÇAO E REFORMAS DE MERCADOS MUNICIPAIS   

Cód.Ação: 8189-CONTRUÇAO E REFORMAS DE MERCADOS MUNICIPAIS   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO E REFORMAS DE MERCADOS MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRUÇAO E REFORMAS DE MERCADOS MUNICIPAIS UNIDADES 2  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 605-ABASTECIMENTO   

Programa: 0023-INCENTIVO A PRODUÇÃO   

Projeto/Atividade: 2331-MANUTENCAO E REV DOS MERCADOS JA PRONTOS EM GOIANIA   

Cód.Ação: 8190-MANUTENCAO E REV DOS MERCADOS JA PRONTOS EM GOIANIA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO E REVITALIZACAO DOS MERCADOS JÁ PRONTOS EM GOIANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO E REV DOS MERCADOS JA PRONTOS EM GOIANIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 605-ABASTECIMENTO   

Programa: 0023-INCENTIVO A PRODUÇÃO   

Projeto/Atividade: 1477-CONSTRUCAO E REFORMA DO CEPAL DE GOIANIA   

Cód.Ação: 8191-CONSTRUCAO E REFORMA DO CEPAL DE GOIANIA   

           



           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO E REFORMA DOS CEPAL EM GOIANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO E REFORMA DO CEPAL DE GOIANIA UNIDADES 2  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1430-CRIACAO DE PARQUES ECOLOGICOS EM GOIANIA   

Cód.Ação: 8192-CRIACAO DE PARQUES ECOLOGICOS EM GOIANIA   

           

VETADO           

           

Objetivo   

CRIACAO DE PARQUES ECOLOGICOS EM GOIANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CRIACAO DE PARQUES ECOLOGICOS EM GOIANIA UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1478-CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE ESPORTE E LAZER   

Cód.Ação: 8193-CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE ESPORTE E LAZER   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE ESPORTE E LAZER PARA TREINAMENTO DE BASE EM REGIOES 
ESTRATEGICAS EM GOIANIA   

           

           

Ação 
Unidade Meta Física 

Medida Ano 2012  



Prev.  

           

CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE ESPORTE E LAZER UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1479-CONSTRUCAO DE CLUBES DO POVO   

Cód.Ação: 8194-CONSTRUCAO DE CLUBES DO POVO   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DE MAIS CLUBES DO POVO EM DIFERENTES REGIOES DE GOIANIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE CLUBES DO POVO UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1480-CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE PRACAS ESPORTIVAS   

Cód.Ação: 8195-CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE PRACAS ESPORTIVAS   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE PRACAS ESPORTIVAS EM REGIOES ESTRATEGICAS DE GOIANIA COM OS 
SEGINTES EQUIPAMENTOS: CAMPO DE FUTEBOL E OU QUADRA POLIESPORTIVA PISTAS DE ATLETISMOS 
CAMINHA COOPER E DE SKATE E APARELHOS DE GINASTICA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE PRACAS ESPORTIVAS UNIDADE 1  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   



Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 813-LAZER   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1484-CONSTRCAO DE PRACA NO JARDIM POMPEIA   

Cód.Ação: 8263-CONSTRCAO DE PRACA NO JARDIM POMPEIA   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DE PRACA COM PISTA DE COOPER NO CONFRONTO DAS RUAS NOSSA SENHORA DAS GRACAS E AV 
ITABERAI NO JARDIM POMPEIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRCAO DE PRACA NO JARDIM POMPEIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 3200-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Unidade: 3201-GAB DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA   

Função: 17-SANEAMENTO   

SubFunção: 512-SANEAMENTO BÁSICO URBANO   

Programa: 0020-SERVIÇOS URBANOS   

Projeto/Atividade: 2232-COLETA DO LIXO - COMURG   

Cód.Ação: 8219-COLETA DO LIXO - COMURG   

           

           

           

Objetivo   

ASSEGURAR MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA, POR INTERMÉDIO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS ESSENCIAIS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COLETA DO LIXO - COMURG TONELADA 2312413  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES   

Unidade: 3301-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMPRAS E LICI   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   



SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2349-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOL   

Cód.Ação: 8271-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOL   

           

           

           

Objetivo   

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECRETARIA DE COMPRAS E LICITACOES   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA SECOL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES   

Unidade: 3301-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMPRAS E LICI   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2350-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SECOL   

Cód.Ação: 8272-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SECOL   

           

           

           

Objetivo   

TEM POR FINALIDADE O PLANEJAMENTO E A CENTRALIZAO DAS COMPRAS E DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS 
PERTINENTES A AQUISICAO DE BENS E SERVICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA,COORDENAÇÃO E 
MANUTENÇÃO DA SECOL 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SECOL PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3400-SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO   

Unidade: 3401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E DESE   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   



SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2352-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS SETURD   

Cód.Ação: 8277-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS SETURD   

           

           

           

Objetivo   

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS SETURD   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS SETURD PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3400-SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO   

Unidade: 3401-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E DESE   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2351-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO SETURD   

Cód.Ação: 8276-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO SETURD   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAR A A POLITICA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVANDO ,INCENTIVANDO E 
INTEGRANDO O TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO SETURD PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3450-FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO   

Unidade: 3450-FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO   

Função: 23-COMÉRCIO E SERVIÇOS   

SubFunção: 695-TURISMO   



Programa: 0024-PROMOÇÃO DO TURISMO   

Projeto/Atividade: 2223-COORDENAR INTEGRAR PLANEJAR A POLITICA DE TURISMO   

Cód.Ação: 8283-COORDENAR INTEGRAR PLANEJAR A POLITICA DE TURISMO   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAR INTEGRAR PLANEJAR A POLITICA DE TURISMO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAR INTEGRAR PLANEJAR A POLITICA DE TURISMO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3450-FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO   

Unidade: 3450-FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL   

Unidade: 3501-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   



Projeto/Atividade: 2353-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCAIS SEDEF   

Cód.Ação: 8273-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCAIS SEDEF   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAR DE MANEIRA EFICAZ A FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DEFESA SOCIAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCAIS SEDEF PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL   

Unidade: 3501-GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL   

Função: 06-SEGURANÇA PÚBLICA   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0009-REDE INTEGRADA DE SEGURANÇA   

Projeto/Atividade: 2354-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SEDEF   

Cód.Ação: 8274-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SEDEF   

           

           

           

Objetivo   

ADMINISTRAR DE FORMA EFICAZ, EFICIENTE E EFETIVO AS POLÍTICAS FINANCEIRAS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE DEFESA SOCIAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SEDEF PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 3550-FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS   

Unidade: 3550-FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS   

Função: 06-SEGURANÇA PÚBLICA   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0009-REDE INTEGRADA DE SEGURANÇA   



Projeto/Atividade: 2355-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO FUMPUD   

Cód.Ação: 8275-COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO FUMPUD   

           

           

           

Objetivo   

OFERECER POLÍTICAS DE ENFRENTAMENTO A DROGADIÇÃO E A VIOLENCIA, DE FORMA PREVENTIVA, DE 
ORIENTAÇÃO E TRATAMENTO E AS AÇÕES DE DEFESA CIVIL DO MUNICÍPIO.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO FUMPUD PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 3550-FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS   

Unidade: 3550-FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 5100-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Unidade: 5101-GABINETE DA PRES DO INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUN   

Função: 09-PREVIDÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0012-PREVIDÊNCIA A ASSEGURADOS   



Projeto/Atividade: 2210-MANUTENÇÃO DA PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Cód.Ação: 2210-MANUTENÇÃO DA PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

           

           

           

Objetivo   

ASSEGURAR OS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS LEGALMENTE ESTABELECIDOS AOS SERVIDORES INATIVOS DO 
MUNICÍPIO DE GOIÂNIA E SEUS PENSIONISTAS E DEPENDENTES   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DA PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5100-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Unidade: 5101-GABINETE DA PRES DO INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUN   

Função: 09-PREVIDÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0012-PREVIDÊNCIA A ASSEGURADOS   

Projeto/Atividade: 2326-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DO IPSM   

Cód.Ação: 8249-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DO IPSM   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DO IPSM   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAS DO IPSM PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5100-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Unidade: 5102-DIRETORIA DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENC   

Função: 09-PREVIDÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 272-PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO   

Programa: 0012-PREVIDÊNCIA A ASSEGURADOS   

Projeto/Atividade: 8243-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I   

Cód.Ação: 8243-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I   

           

           

           

Objetivo   

PROVER RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS DOS INATIVOS E PENSIONISTAS DO PODER 
EXECUTIVO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETADO FUNDO PREVIDENCIÁRIO I.   



           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO I PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5100-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Unidade: 5102-DIRETORIA DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENC   

Função: 09-PREVIDÊNCIA SOCIAL   

SubFunção: 272-PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO   

Programa: 0012-PREVIDÊNCIA A ASSEGURADOS   

Projeto/Atividade: 8244-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO II   

Cód.Ação: 8244-PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO II   

           

           

           

Objetivo   

PROVER RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS DOS INATIVOS E PENSIONISTAS DO PODER 
EXECUTIVO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO II.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROVENTOS A INATIVOS E PENSIONISTAS-FUNDO PREVIDENCIÁRIO II PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5100-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Unidade: 5102-DIRETORIA DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENC   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  



   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 2208-GERÊNCIA DO PARQUE ZOOLÓGICO   

Cód.Ação: 2208-GERÊNCIA DO PARQUE ZOOLÓGICO   

           

           

           

Objetivo   

REVIGORAR E MANTER O PARQUE ZOOLÓGICO DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

GERÊNCIA DO PARQUE ZOOLÓGICO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2327-FOLHA DE PAGAMENTO EENCARGOS SOCIAIS -AMMA   

Cód.Ação: 8253-FOLHA DE PAGAMENTO EENCARGOS SOCIAIS -AMMA   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AGÊNCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO EENCARGOS SOCIAIS -AMMA PERCENTUAL 25  

   



Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0128-MACAMBIRA ANICUNS   

Projeto/Atividade: 1463-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AMMA   

Cód.Ação: 8209-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AMMA   

           

           

           

Objetivo   

DRENAGEM URBANA DOS CURSOS AGUA PARQUE LINEAR DE 26,5 KM, INFRA ESTRUTURA DE 02 UNIDADES DE 
CONSERVACAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGULARIZACAO URBANA, OBRAS NECESSÁRIAS NOS 86 
BAIRROS, MELHORAR A CAPACIDADE OPERACIONAL E DE GESTÃO DO MUNICÍPIO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AMMA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 13-CULTURA   

SubFunção: 391-PATRIMÔNIO HISTÓRICO,ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO   

Programa: 0018-DIFUSAO DE EVENTOS CULTURAIS E FOLCLORICOS   

Projeto/Atividade: 2209-GERÊNCIA DO MUSEU DE ORNITOLOGIA   

Cód.Ação: 2209-GERÊNCIA DO MUSEU DE ORNITOLOGIA   

           

           

           

Objetivo   

QUALIFICAÇÃO DAS ATIVIDADES DA FUNDAÇÃO DO MUSEU DE ORNITOLOGIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

GERÊNCIA DO MUSEU DE ORNITOLOGIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2203-COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DA AMMA   

Cód.Ação: 2203-COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DA AMMA   



           

           

           

Objetivo   

POTENCIALIZAR E EFETIVAR AS ATIVIDADES DA AGÊNCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, ESTABELECENDO UMA 
POLÍTICA PERMANENTE DO QUADRO TÉCNICO E OPERACIONAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DA AMMA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 541-PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL   

Programa: 0022-PARQUES E JARDINS   

Projeto/Atividade: 1443-PROJETO E CONSTRUCAO DO COMPLEXO ZOOBOTANICO   

Cód.Ação: 8041-PROJETO E CONSTRUCAO DO COMPLEXO ZOOBOTANICO   

           

           

           

Objetivo   

PROJETO E CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO ZOOBOTANICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROJETO E CONSTRUCAO DO COMPLEXO ZOOBOTANICO PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 541-PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL   

Programa: 0041-CAMPANHA EDUCATIVA   

Projeto/Atividade: 2205-COORDENAÇÃO DA GESTÃO E POLÍTICA AMBIENTAL   

Cód.Ação: 2205-COORDENAÇÃO DA GESTÃO E POLÍTICA AMBIENTAL   

           

           

           

Objetivo   

POTENCIALIZAR E EFETIVAR ATIVIDADES DA AGÊNCIA, ESTABELECENDO UMA POLÍTICA PERMANENTE DO 
QUADRO TÉCNICO E OPERACIONAL   

           

           



Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA GESTÃO E POLÍTICA AMBIENTAL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 542-CONTROLE AMBIENTAL   

Programa: 0019-CONTROLE URBANO   

Projeto/Atividade: 2271-RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS FUNDO DE VALE MALHA HIDRICA   

Cód.Ação: 8042-RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS FUNDO DE VALE MALHA HIDRICA   

           

           

           

Objetivo   

RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS FUNDO DE VALE E REESTRUTURAÇÃO DA MALHA HÍDRICA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS FUNDO DE VALE MALHA 
HIDRICA PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 543-RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS   

Programa: 0019-CONTROLE URBANO   

Projeto/Atividade: 2207-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA AMBIENTAL   

Cód.Ação: 2207-COORDENAÇÃO DA POLÍTICA AMBIENTAL   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA AMBIENTAL FORTALECENDO A POLÍTICA DE CONTROLE AMBIENTAL DA CIDADE COM 
VISTAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA URBANA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DA POLÍTICA AMBIENTAL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 5600-AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   



Unidade: 5601-GABINETE DA PRESIDENCIA DA AMA   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 5650-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5650-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Função: 18-GESTÃO AMBIENTAL   

SubFunção: 541-PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL   

Programa: 0041-CAMPANHA EDUCATIVA   

Projeto/Atividade: 2204-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Cód.Ação: 2204-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

           

           

           

Objetivo   

ENVOLVER E SENSIBILIZAR OS DIVERSOS SEGMENTOS DA SOCIEDADE PARA A IMPLANTAÇÃO DE UM MODELO DE 
GESTÃO PÚBLICA, VISANDO A FORMAÇÃO DE AGENTES PROTETORES E MULTIPLICADORES DE AÇÕES 
AMBIENTAIS, BEM COMO, EFETUAR A URBANIZAÇÃO E RECUPERAÇÃO DE PARQUES, PRAÇASE ÁREAS DE LAZER. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO 
AMBIENTE PERCENTUAL 25  

   



Orgão: 5650-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Unidade: 5650-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

MANTER AS CONDIÇÕES FÍSICAS, RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS DA FUMAT PARA GARANTIR A 
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6200-INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIAL   

Unidade: 6201-GAB DA PRES DO INST.DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIA   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2214-COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS DE ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR MUNICIPAL.   

Cód.Ação: 64-COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS DE ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR MUNICIPAL.   

           

           

           

Objetivo   

COORDENAR O PLANEJAMENTO E A FORMULAÇÃO DE POLÍTICAS SETORIAIS. AVALIAÇÃO E CONTROLE DAS 
AÇÕES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. IMPLEMENTAR AÇÕES QUE VISEM ATINGIR O EQUILÍBRIO ECONÔMICO-
FINANCEIRO DO IMAS 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

COORDENAÇÃO DOS ASSUNTOS DE ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR 
MUNICIPAL. PERCENTUAL 25  



   

Orgão: 6200-INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIAL   

Unidade: 6201-GAB DA PRES DO INST.DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIA   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2328-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DO IMAS   

Cód.Ação: 8251-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DO IMAS   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DA FOÇHA DE PAGAMENTO E ENCARGOSA SDOCIAIS DO INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DO IMAS PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6200-INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIAL   

Unidade: 6201-GAB DA PRES DO INST.DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIA   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6200-INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIAL   

Unidade: 6202-DIRETORIA DE ASISTENCIA A SAUDE E SOCIAL   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0015-ASSISTÊNCIA A SAÚDE   

Projeto/Atividade: 2215-MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   

Cód.Ação: 2155-MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS   



           

           

           

Objetivo   

GARANTIR A ASSITÊNCIA SOCIAL, MÉDICA, HOSPITALAR, LABORATORIAL, FISIOTERAPÊUTICA, NUTRICIONAL E 
FARMACÊUTICA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS SOB O REGIME 
ESTATUTÁRIO, BEM COMO A SEUS DEPENDENTES 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6300-AGENCIA DA GUARDA MUN DE GOIANIA   

Unidade: 6301-GABINETE DO PRESIDENTE DA GUARDA MINICIPAL   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2311-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA GUARDA MUNICIPAL   

Cód.Ação: 8228-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA GUARDA MUNICIPAL   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA GUARDA 
MUNICIPAL   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA GUARDA MUNICIPAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6300-AGENCIA DA GUARDA MUN DE GOIANIA   

Unidade: 6301-GABINETE DO PRESIDENTE DA GUARDA MINICIPAL   

Função: 06-SEGURANÇA PÚBLICA   

SubFunção: 182-DEFESA CIVIL   

Programa: 0009-REDE INTEGRADA DE SEGURANÇA   

Projeto/Atividade: 2217-AÇÕES DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL E PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA   



Cód.Ação: 2-AÇÕES DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL E PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA   

           

           

           

Objetivo   

IMPLEMENTAR E GARANTIR COM APOIO FINANCEIRO, AÇÕES DE DEFESA SOCIAL E PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA 
ATRAVÉS DE CONVÊNIOS E ARTICULAÇÕES CONJUNTAS COM AS DEMAIS ESFERAS DE GOVERNO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

AÇÕES DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL E PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6300-AGENCIA DA GUARDA MUN DE GOIANIA   

Unidade: 6301-GABINETE DO PRESIDENTE DA GUARDA MINICIPAL   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2233-MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA AMOB   



Cód.Ação: 8048-MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA AMOB   

           

           

           

Objetivo   

MANTER DE MANEIRA QUALITATIVA O ATENDIMENTO A COMUNIDADE   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA AMOB PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2329-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMOB   

Cód.Ação: 8252-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMOB   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMOB PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0128-MACAMBIRA ANICUNS   

Projeto/Atividade: 1464-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AG OBRAS   

Cód.Ação: 8210-PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AG OBRAS   

           

           

           

Objetivo   

DRENAGEM URBANA DOS CURSOS AGUA PARQUE LINEAR DE 26,5 KM, INFRA ESTRUTURA DE 02 UNIDADES DE 
CONSERVACAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGULARIZACAO URBANA, OBRAS NECESSÁRIAS NOS 86 
BAIRROS, MELHORAR A CAPACIDADE OPERACIONAL E DE GESTÃO DO MUNICÍPIO 

  

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOVER A ORGANIZACAO URBANO-AMBIENTAL / AG OBRAS PERCENTUAL 75  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2344-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

Cód.Ação: 8256-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR O DIREITO DE A PESSOA MOVIMENTAR-SE E LOCOMOVER-SE DE ACORDO COM SUAS CAPACIDADES 
INDIVIDUAIS, LIVRE DE OBSTÁCULOS QUE LIMITEM OU IMPEÇAM O ACESSO, A LIBERDADE DE MOVIMENTO E A 
CIRCULAÇÃO COM SEGURANÇA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1432-PAVIMENTAÇÃO E CONSERVAÇÃO DAS VIAS URBANAS   

Cód.Ação: 131-PAVIMENTAÇÃO E CONSERVAÇÃO DAS VIAS URBANAS   

           

VETADO           

           

Objetivo   

PROPORCIONAR MAIOR COMODIDADE À POPULAÇÃO COM O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES QUE VISEM A 
MANUTENÇÃO, RECUPERAÇÃO E PAVIMENTAÇÃO DAS VIAS URBANAS, INCLUINDO A CONSTRUÇÃO DE 
ROTATÓRIAS E RECUPERAÇÃO DE GALERIAS E MEIOS-FIOS DAS VIAS URBANAS DE GOIÂNIA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PAVIMENTAÇÃO E CONSERVAÇÃO DAS VIAS URBANAS PERCENTUAL 26  



   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1434-PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA GOIÁS NORTE   

Cód.Ação: 133-PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA GOIÁS NORTE   

           

           

           

Objetivo   

CONTINUAR AS OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA COM GAP E MF DO PROLONGAMENTO DA AV. GOIÁS 
NORTE, CRIANDO UMA NOVA OPÇÃO DE ACESSO À REGIÃO NOROESTE, VISANDO O ATENDIMENTO RÁPIDO DO 
SISTEMA VIÁRIO. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA GOIÁS NORTE PERCENTUAL 6  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1440-PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA LESTE/OESTE   

Cód.Ação: 134-PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA LESTE/OESTE   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PAVIMENTAÇÃO E REURBANIZAÇÃO DA AVENIDA LESTE/OESTE PERCENTUAL 24  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1425-ELABORACAO E CONSTRUCAO DE PROJETOS ESPECIAIS   



Cód.Ação: 8020-ELABORACAO E CONSTRUCAO DE PROJETOS ESPECIAIS   

VETADO           

           

           

Objetivo   

ELABORAÇÃO DE PROJETOS E CONSTRUÇÃO DE OBRAS DE ARTE PROPORCIONANDO ELO ENTRE OS DIVERSOS 
BAIRROS DE GOIÂNIA, TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ELABORACAO E CONSTRUCAO DE PROJETOS ESPECIAIS UNIDADE 2  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1445-RECUPERACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO CASCAVEL   

Cód.Ação: 8049-RECUPERACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO CASCAVEL   

           

           

           

Objetivo   

PROPICIAR O APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ADEQUADO PARA QUE A AMOB POSSA DESENVOLVER A 
BOM TERMO AS SUAS ATIVIDADES FINS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

RECUPERACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO CASCAVEL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1446-REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO VACA BRAVA   

Cód.Ação: 8050-REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO VACA BRAVA   

           

           

           

Objetivo   

PROPICIAR O APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ADEQUADO PARA QUE A AMOB POSSA DESENVOLVER O 
BOM TERMO AS SUAS ATIVIDADES FINS   

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO VACA BRAVA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1447-CONCLUSAO DA IMPLEMENTACAO DO CONTORNO NORTE DA BR 060   

Cód.Ação: 8051-CONCLUSAO DA IMPLEMENTACAO DO CONTORNO NORTE DA BR 060   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONCLUSAO DA IMPLEMENTACAO DO CONTORNO NORTE DA BR 060 PERCENTUAL 27  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1438-REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO AREIAO   

Cód.Ação: 8052-REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO AREIAO   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REURBANIZACAO DO FUNDO DO VALE DO CORREGO AREIAO PERCENTUAL 25  

   



Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1439-REURBANIZACAO DO FUNDO D VALE D COR MACAMBIRA E RIB ANICUNS   

Cód.Ação: 8053-REURBANIZACAO DO FUNDO D VALE D COR MACAMBIRA E RIB ANICUNS   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REURBANIZACAO DO FUNDO D VALE D COR MACAMBIRA E RIB 
ANICUNS PERCENTUAL 86  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1444-REURBANIZACAO DAS BACIAS DOS CORREGOS BOTAFOGO E CAPIM PUBA   

Cód.Ação: 8054-REURBANIZACAO DAS BACIAS DOS CORREGOS BOTAFOGO E CAPIM PUBA   

           

           

           

Objetivo   

PROPICIAR O APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ADEQUADO PARA QUE A AMOB POSSA DESENVOLVER A 
BOM TERMO AS SUAS ATIVIDADES FINS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

REURBANIZACAO DAS BACIAS DOS CORREGOS BOTAFOGO E CAPIM 
PUBA PERCENTUAL 10  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 2234-CANALIZACAO E RECUP REG E REURB FUNDOS DE VALE CORR DO MUN   



Cód.Ação: 8055-CANALIZACAO E RECUP REG E REURB FUNDOS DE VALE CORR DO MUN   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CANALIZACAO E RECUP REG E REURB FUNDOS DE VALE CORR DO MUN PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1489-PAVIMENTACAO E REURBANIZACAO DA AVENIDA NOROESTE   

Cód.Ação: 8268-PAVIMENTACAO E REURBANIZACAO DA AVENIDA NOROESTE   

 
VETADO 

          

           

           

Objetivo   

PAVIMENTACAO URBANA COM GAP E MFS, CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE, DESAPROPRIACAO DE MORADIAS 
PARA REMOCAO DE INVASORES NA AVENIDA NOROESTE, PROPORCIONANDO NOVO EIXO DE TRANSPORTE 
LIGANDO A AVENIDA PERIMETRAL NORTE A AVENIDA LESTE OESTE. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PAVIMENTACAO E REURBANIZACAO DA AVENIDA NOROESTE PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 451-INFRA-ESTRUTURA URBANA   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1490-INFRAESTRUTURA DE CONSERCAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGUL   

Cód.Ação: 8269-INFRAESTRUTURA DE CONSERCAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E REGUL   

           

           

           

Objetivo   



DRENAGEM URBANA DOS CURSOS D'AGUA, PARQUE LINEAR DE 26,5 KM, INFRAESTRUTURA DE 02 UNIDADES DE 
CONSERVAÇÃO AMBIENTAL, REASSENTAMENTO E REGULARIZACAO URBANA, OBRAS NECESSARIAS NOS 86 
BAIRROS, MELHORAR A CAPACIDADE OPERACIONAL E DE GESTAO DO MUNICIPIO. 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

INFRAESTRUTURA DE CONSERCAO AMBIENTAL REASSENTAMENTO E 
REGUL PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1483-CONSTRUCAO DE OBRA DE ARTE NA TRAVESSIA DO COR CAVEIRINHA   

Cód.Ação: 8262-CONSTRUCAO DE OBRA DE ARTE NA TRAVESSIA DO COR CAVEIRINHA   

           

           

           

Objetivo   

CONSTRUCAO DE OBRA DE ARTE ESPECIAL NA TRAVESSIA DO CORREGO CAVEIRINHA NA LIGACAO DA AVENIDA 
AMERICA ENTRE VILA MARIA DILCE E PARQUES DAS FLORES   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONSTRUCAO DE OBRA DE ARTE NA TRAVESSIA DO COR CAVEIRINHA PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 453-TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS   

Programa: 0137-PROGRAMA DE TRANSPORTE COLETIVO NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA   

Projeto/Atividade: 1492-IMPLEMENTAÇÃO DE TERMINAIS/ ESTAÇÕES DE INTEGRAÇÃO C. GOIÁS   

Cód.Ação: 8299-IMPLEMENTAÇÃO DE TERMINAIS/ ESTAÇÕES DE INTEGRAÇÃO C. GOIÁS   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER A CONSTRUÇÃO/ READEQUAÇÃO/ REFORMA DOS TERMINAIS/ ESTAÇÕES DE INTEGRAÇÃO E 
SINALIZAÇÃO VIARIA AO LONGO DO CORREDOR GOIÁS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

IMPLEMENTAÇÃO DE TERMINAIS/ ESTAÇÕES DE INTEGRAÇÃO C. 
GOIÁS PERCENTUAL 26  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 453-TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS   

Programa: 0137-PROGRAMA DE TRANSPORTE COLETIVO NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA   

Projeto/Atividade: 1493-IMPLEMENTAÇÃO DA INFRAESTRUTURA MELHORIAS NO CORREDOR GOIAS   

Cód.Ação: 8300-IMPLEMENTAÇÃO DA INFRAESTRUTURA MELHORIAS NO CORREDOR GOIAS   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER A ADEQUAÇÃO DA INFRAESTRUTURA VIÁRIA E INSTALAÇÕES TECNOLÓGICAS AO LONGO DO 
CORREDOR GOIAS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

IMPLEMENTAÇÃO DA INFRAESTRUTURA MELHORIAS NO CORREDOR 
GOIAS KM 39  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 453-TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS   

Programa: 0138-CORREDORES PREFERENCIAIS DE TRANSPORTE COLETIVO NO MUNICÍPIO DE GOIÂNIA   

Projeto/Atividade: 1494-PRIORIZAÇÃO DA CIRCULAÇÃO DOS ÔNIBUS EM VIAS ARTERIAIS GYN   

Cód.Ação: 8301-PRIORIZAÇÃO DA CIRCULAÇÃO DOS ÔNIBUS EM VIAS ARTERIAIS GYN   

           

           

           

Objetivo   

INPLANTAR FAIXAS PREFERENCIAIS REDUZINDO PONTO DE CONFLITO NO TRÁFEGO E INSTALAR NOVOS 
ABRIGOS COM TRATAMENTO DE CALÇADAS E ACESSIBILIDADE UNIVERSAL.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PRIORIZAÇÃO DA CIRCULAÇÃO DOS ÔNIBUS EM VIAS ARTERIAIS GYN KM 9  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   



SubFunção: 543-RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1441-PREVENÇÃO, CONTROLE E COMBATE ÀS EROSÕES.   

Cód.Ação: 139-PREVENÇÃO, CONTROLE E COMBATE ÀS EROSÕES.   

           

           

           

Objetivo   

DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE MANUTENÇÃO PAVIMENTAÇÃO COMPLEMENTAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DO 
MUNICÍPIO ENTRE OS DIVERSOS BAIRROS DE GOIÂNIA TORNANDO O SISTEMA VIÁRIO MAIS RÁPIDO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PREVENÇÃO, CONTROLE E COMBATE ÀS EROSÕES. PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 782-TRANSPORTE RODOVIÁRIO   

Programa: 0025-VIAS URBANAS   

Projeto/Atividade: 1485-MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE - AMOB   

Cód.Ação: 8266-MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE - AMOB   

           

           

           

Objetivo   

PROMOVER ESTUDOS E PROJETOS AMPLIACAO E READEQUACAO DE VIAS CONSTRUCAO DE TERMINAIS 
ESTACOES DE TRANSFERENCIA IMPLANTACAO DE PONTOS DE PARADA APRIMORAMENTO E IMPLANTACAO DA 
REDE VIARIA DOS CORREDORES ESTRUTURAIS COM SUPERVISAO FISCALIZACAO AUDITORIA E GERENCIAMENTO 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPORTE - AMOB PERCENTUAL 70  

   

Orgão: 6400-AGENCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Unidade: 6401-GAB DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE OBRAS   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           



Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 26  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 04-ADMINISTRAÇÃO   

SubFunção: 122-ADMINISTRAÇÃO GERAL   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2316-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMT   

Cód.Ação: 8237-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMT   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO, FOLHA DE PAGAMENTO, PESSOAL E ENCARGOS   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS DA AMT PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 15-URBANISMO   

SubFunção: 127-ORDENAMENTO TERRITORIAL   

Programa: 0125-IMPLEMENTACÃO DO PLANO DIRETOR   

Projeto/Atividade: 2332-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

Cód.Ação: 8255-PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL   

           

           

           

Objetivo   



GARANTIR O DIREITO DE A PESSOA MOVIMENTAR-SE E LOCOMOVER-SE DE ACORDO COM SUAS CAPACIDADES 
INDIVIDUAIS, LIVRE DE OBSTÁCULOS QUE LIMITEM OU IMPEÇAM O ACESSO, A LIBERDADE DE MOVIMENTO E A 
CIRCULAÇÃO COM SEGURANÇA 

  

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE UNIVERSAL PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0026-ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

Projeto/Atividade: 2235-ADMINISTRACAO DO TRANSITO TRANSPORTE E MOBILIDADE   

Cód.Ação: 8026-ADMINISTRACAO DO TRANSITO TRANSPORTE E MOBILIDADE   

           

           

           

Objetivo   

GARANTIR O FUNCIONAMENTO E ORDENAMENTO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DA SMT PROMOVENDO AS 
CONDIÇÕES NECESSÁRIAS DE SEGURANÇA E OTIMIZAÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO MUNICIPAL.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ADMINISTRACAO DO TRANSITO TRANSPORTE E MOBILIDADE PERCENTUAL 25  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0026-ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

Projeto/Atividade: 1497-EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO   

Cód.Ação: 8302-EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO   

           

           

           

Objetivo   

LEVAR A EDUCAÇÃO PARA O TRANSITO EM QUALQUER SEGUIMENTO DE FORMA A GARANTIR A SEGURANÇÃ DOS 
USUARIOS DO SISTEMA VIARIO, MINIMIZANDO O NUMERO DE ACIDENTES, EM VIAS DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  



           

EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0026-ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

Projeto/Atividade: 1496-ENGENHARIA DE TRÁFEGO   

Cód.Ação: 8303-ENGENHARIA DE TRÁFEGO   

           

           

           

Objetivo   

PROJETAR E IMPLANTAR SERVIÇOS DE SINALIZAÇÃO DE TRANSITO, COM O OBJETIVO DE LEVAR SEGURANÇÃ E 
FLUIDEZ, NA CIRCULAÇÃO DE VEICULOS E PEDESTRES, NAS VIAS DE GOIÂNIA.   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

ENGENHARIA DE TRÁFEGO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 26-TRANSPORTE   

SubFunção: 452-SERVIÇOS URBANOS   

Programa: 0026-ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

Projeto/Atividade: 1495-FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

Cód.Ação: 8304-FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE   

           

           

           

Objetivo   

FISCALIZAR O TRANSITO DE VEICULOS E O TRANSPORTE, VISANDO MAIOR SEGURANÇA DOS USUARIOS DO 
SISTEMA VIARIO E A FLUIDEZ DO TRANSITO EM VIAS DE GOIÂNIA   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E TRANSPORTE PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6500-AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBIL   

Unidade: 6501-GABINETE DO PRESIDENTE DA AMT   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   



Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 25  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6700-AGENCIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACA   

Unidade: 6701-GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE CIE   

Função: 10-SAÚDE   

SubFunção: 572-DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E ENGENHARIA   

Programa: 0006-INFORMÁTICA   

Projeto/Atividade: 2356-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - SAÚDE   

Cód.Ação: 8278-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - SAÚDE   

           

           

           

Objetivo   

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - SAÚDE   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - SAÚDE PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6700-AGENCIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACA   

Unidade: 6701-GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE CIE   

Função: 12-EDUCAÇÃO   

SubFunção: 572-DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E ENGENHARIA   

Programa: 0006-INFORMÁTICA   



Projeto/Atividade: 2357-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - EDUCAÇÃO   

Cód.Ação: 8279-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - EDUCAÇÃO   

           

           

           

Objetivo   

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - EDUCAÇÃO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC - EDUCAÇÃO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6700-AGENCIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACA   

Unidade: 6701-GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE CIE   

Função: 19-CIÊNCIA E TECNOLOGIA   

SubFunção: 572-DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E ENGENHARIA   

Programa: 0006-INFORMÁTICA   

Projeto/Atividade: 2358-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC   

Cód.Ação: 8280-SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC   

           

           

           

Objetivo   

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

SERVIÇO PROCESSAMENTO DE DADOS - AMTEC PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6700-AGENCIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACA   

Unidade: 6701-GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE CIE   

Função: 19-CIÊNCIA E TECNOLOGIA   

SubFunção: 572-DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E ENGENHARIA   

Programa: 0006-INFORMÁTICA   

Projeto/Atividade: 2359-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - AMTEC   

Cód.Ação: 8281-FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - AMTEC   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS   

           



           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS - AMTEC PERCENTUAL 50  

   

           

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO   

   

           

           

           

           

Orgão: 6750-FUNDO DE APOIO A CIENCIA E TECNOLOGIA   

Unidade: 6750-FUNDO DE APOIO A CIENCIA E TECNOLOGIA   

Função: 19-CIÊNCIA E TECNOLOGIA   

SubFunção: 571-DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO   

Programa: 0028-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO   

Projeto/Atividade: 2167-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO FUNDO DE APOIO - FACITEGO   

Cód.Ação: 8282-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO FUNDO DE APOIO - FACITEGO   

           

           

           

Objetivo   

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO FUNDO DE APOIO - FACITEGO   

           

           

Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO FUNDO DE APOIO - FACITEGO PERCENTUAL 50  

   

Orgão: 6750-FUNDO DE APOIO A CIENCIA E TECNOLOGIA   

Unidade: 6750-FUNDO DE APOIO A CIENCIA E TECNOLOGIA   

Função: 28-ENCARGOS ESPECIAIS   

SubFunção: 846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

Programa: 0000-PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS   

Projeto/Atividade: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

Cód.Ação: 8003-CONTRIBUIÇÃO AO PASEP   

           

           

           

Objetivo   

DAR CUMPRIMENTO À LEGISLAÇÃO QUE REGE O PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PRATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
PÚBLICO   

           

           



Ação 

Unidade Meta Física 

Medida 
Ano 2012  

Prev.  

           

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP PERCENTUAL 50  

           

           

           

           

   

   

 


