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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2797, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Aprova Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Governo e de RelagOes
Institucionais.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais a vista
dos dispostos nos incisos 1V e VIII, do art. 115, da Lei Orgéanica do Municipio de
Goiania, na LC n° 183, de 19 de dezembro de 2008, com alteragdes pela LC n° 260, de
16 de maio de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria Municipal de
Governo e de Relagdes Institucionais e os Anexos | e 1l que a este acompanham.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 997, de 06 de junho de 2000 e seus
anexos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 02 dias do
més de dezembro de 2014.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

www.goiania.go.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Governo e de Relag@es Institucionais —
SEGOV atuara de forma integrada na consecucdo dos objetivos e metas governamentais
a ela relacionadas, em observancia aos fundamentos previstos no art. 1°, da Lei
Complementar n° 183, de 19 de dezembro de 2008.

Art. 2° As atividades da Secretaria Municipal de Governo e de RelacGes
Institucionais - SEGOV realizar-se-&0 em conformidade com as disposi¢cOes da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Municipio de
Goiania e demais normas reguladoras da Administracdo Publica pertinentes a sua area de
atuacdo e demais legislacdo pertinente.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais -
SEGOV devera articular-se com outros orgaos/entidades do Municipio, com as demais
esferas do Governo e com outros municipios na consecucdo dos objetivos e metas
governamentais a ela relacionados e no desenvolvimento de planos, programas e
projetos que demandem uma acdo governamental conjunta e, também, com organizacgdes
ndo governamentais ou privadas e a comunidade em geral.

Art. 4° As normas gerais de administracdo a serem seguidas pela
Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais - SEGOV deverdo
nortear-se pelos seguintes principios basicos: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, eficacia e supremacia do interesse publico, e, de conformidade
com as instrucdes emanadas dos Orgdos centrais dos sistemas municipais de
Planejamento, de Administracdo e de Gestdo de Pessoas, Financas e de Controle Interno
do Poder Executivo.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES

Art. 5° A Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais -
SEGOV, 6rgao de assessoramento integrante do Sistema Administrativo da Prefeitura de
Goiania, nos termos do art. 5°, da Lei Complementar n°® 183, de 19 de dezembro de 2008
e o art. 2° da Lei Complementar n°® 260, de 16 de maio de 2014, que tem por finalidade a
coordenacdo e a articulacdo das acOes do Poder Executivo com a sociedade civil
organizada e as relagGes institucionais com os demais Poderes dos diversos entes da
Federacéo.
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Paragrafo Unico. Constitui campo de atuacdo funcional da Secretaria
Municipal de Governo e de RelagGes Institucionais:

| - promocdo e articulagdo das acdes desenvolvidas pelos
orgdos/entidades do Poder Executivo, visando a consecugdo dos objetivos e metas do
Governo Municipal;

Il — estruturacdo e manutencdo de banco de dados gerenciais da
Administragcdo Municipal, em especial o controle dos cargos comissionados e de fungdes
de confianca da Administracdo Municipal;

Il — atendimento aos membros do Poder Legislativo e representantes de
associacoes de bairros e de outras entidades da comunidade em geral em suas demandas
junto ao Chefe do Poder Executivo;

IV — registro e acompanhamento junto aos Orgdos/entidades da
Administracdo Municipal das demandas e reivindicagdes da comunidade enderegadas ao
Chefe do Poder Executivo;

V — coordenacéo das relacdes do Poder Executivo com as entidades de
classe representativas dos servidores municipais;

VI - elaboragdo, coordenacdo e execucdo de projetos especiais que
envolvam a participacdo de outros érgdos municipais e de outras esferas de Governo;

VII - coordenagdo de projetos de modernizacdo e reforma administrativa
da Administragdo Municipal;

VIl — acompanhamento da tramitacdo dos projetos de lei de interesse do
Poder Executivo no Poder Legislativo;

IX — administracdo do Palacio Venerando de Freitas Borges (Paco

Municipal);

X - apoio administrativo ao funcionamento das Juntas do Servico Militar;

XI — gestdo do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, em conjunto
com a Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor;

XII — promogéo e acompanhamento de ac¢des direcionadas a formulagéo e
execucdo da Politica Municipal de Protecdo, Orientagdo, Defesa e Educacdo do
Consumidor, conforme a Lei n° 7.770, de 29 de dezembro de 1997, que dispde sobre o
Sistema Municipal de Defesa do Consumidor — SDMC, através da Diretoria Municipal
de Defesa do Consumidor;

XIHI - coordenacdo das Administracbes Regionais, quando de sua
implantacao;

XIV — suporte administrativo, material e financeiro aos Orgdos de
Assisténcia e Assessoramento Direto e Indireto ao Prefeito, previstos no art. 5° e Anexo
I, da Lei Complementar n® 183/2008, com alteracfes posteriores.

Art. 6° A SEGOV no cumprimento de suas finalidades e competéncias
legais, podera firmar convénios, contratos, acordos e ajustes com 6rgdos e entidades das
administracbes publicas federal, estadual e municipal, bem como com organismos
nacionais, estrangeiros ou internacionais e entidades privadas, desde que autorizada pelo
Chefe do Poder Executivo e assistida pela Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

www.goiania.go.gov.br

Art. 7° Integram a estrutura organizacional e administrativa da Secretaria
Municipal de Governo e de RelagGes Institucionais as seguintes unidades:
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| - DIRECAO SUPERIOR
1. Secretario

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO E PLANEJAMENTO
1. Gabinete do Secretéario
2. Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle

111 - UNIDADES TECNICAS
1. Departamento de Projetos Especiais
2. Departamento de Controle Gerencial

IV - UNIDADES DE ADMINISTRACAO
1. Departamento Administrativo

1.1. Divis&o de Gestdo de Pessoas

1.2. Divisdo de Almoxarifado

1.3. Divisao de Protocolo e Arquivo

2. Administracdo do Pa¢o Municipal

V — UNIDADES DESCENTRALIZADAS

1. Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON/Goiénia

1.1. Divisdo de Assessoramento Juridico

1.2. Diviséo de Expediente e Apoio Administrativo

1.3. Departamento de Atendimento e Fiscalizagdo

1.3.1. Central de Atendimento ao Consumidor

1.3.2. Divisdo de Calculos e Pesquisa

1.3.3. Diviséo de Fiscalizacdo

1.4 Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Defesa do
Consumidor

1.4.1. Divisdo de Contabilidade e Patriménio

2. Administracdes Regionais

VI - ORGAOS VINCULADOS
1. Comissao de Avaliacdo Imobiliaria do Municipio de Goiania
2. Orgéos de Assisténcia e Assessoramento Direto e Imediato ao Prefeito

8 1° A Secretaria Municipal de Governo e de Relag¢des Institucionais sera
dirigida pelo Secretario, as Assessorias por Assessores-Chefe e os Departamentos por
Diretores, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para 0s respectivos cargos
comissionados de direcdo e assessoramento superior, constantes do Anexo Il, da Lei
Complementar n° 183/2008, com alteracGes pela Lei Complementar n° 260, de 16 de
maio de 2014.

8§ 2° As Divisdes e demais subunidades integrantes da estrutura
organizacional, definidas neste artigo, serdo dirigidas por servidores publicos detentores
de cargos efetivos e classificadas, para fins de fixagdo das gratificagcdes pelo exercicio de
suas chefias, conforme o Anexo Unico, deste Regimento, observado o quantitativo fixado
no Anexo unico, da Lei Complementar n® 260/2014.
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§ 3° A designacdo de servidores para o exercicio de funcdo de confianca
na Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais dar-se-a por ato
expresso do Chefe do Poder Executivo, mediante indicacdo do Secretario.

§ 4° O Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais
poderd propor a extingdo, a transformacdo e o desdobramento das unidades da
Secretaria, visando o aprimoramento técnico e administrativo.

§ 5° O Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais, por
ato préprio podera criar comissbes ou organizar equipes de trabalho de duracdo
temporaria, ndo remuneradas, com a finalidade de desenvolver trabalhos e executar
projetos e atividades especificas, de acordo com os objetivos a atingir e 0s recursos
orcamentarios destinados aos programas, definindo no ato que a constituir: o objetivo do
trabalho, os componentes da equipe e 0 prazo para concluséo dos trabalhos.

TITULO NI
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO I
DO SECRETARIO

Art. 8° Compete ao Secretario Municipal de Governo e Relacdes
Institucionais:

| - promover a participacdo da Secretaria na elaboracdo de planos,
programas e projetos do Governo Municipal, especialmente no Plano Plurianual de
investimentos, na Lei de Diretrizes Orgamentarios e no Or¢camento Anual do Municipio;

Il - implementar a execugdo de todos os servicos e atividades a cargo da
Secretaria, previstas no art. 5° deste Regimento e em outros dispositivos legais e
regulamentos pertinentes;

[l - fazer cumprir as metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Orcamentérias, bem como no Orgamento aprovado para a Secretaria,;

IV - gerir os recursos humanos, materiais e financeiros disponibilizados
para a Secretaria, responsabilizando-se, nos termos da lei, pelos atos que assinar ordenar
ou praticar;

V - referendar os atos assinados pelo Chefe do Poder Executivo que
forem pertinentes as atividades desenvolvidas pela Secretaria;

VI - assinar acordos, convénios e contratos mediante autorizagdo expressa
do Chefe do Poder Executivo, promovendo a sua execucao;

VIl - aprovar pareceres técnicos relativos a assuntos de competéncia da
Secretaria,;

VIII - rever, em grau de recurso e de acordo com a legislacéo, atos seus e
dos demais chefes em unidades da Secretaria;

IX - baixar normas, portarias, instruces e ordens de servico, visando a
organizacao e execucdo dos servigos e cargo da Secretaria;

X - providenciar 0s instrumentos e recursos necessarios ao regular
funcionamento da Secretaria e dos 6rgdos de assessoramento direto e imediato ao Chefe
do Poder Executivo;

X1 - cumprir e fazer cumprir a legislacdo referente a area de competéncia

da Secretaria;
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2 X1l - gerir os recursos do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor,
juntamente com o Diretor do PROCON;

X111 - prestar contas dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria ao Chefe
do Poder Executivo;

X1V - atender as requisicOes e diligéncias dos 6rgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos fixados, encaminhando e ou providenciando
resposta e a documentacao pertinente a sua area de competéncia;

XV - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que
Ihe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 9° O Gabinete do Secretario é a unidade de Secretaria Municipal de
Governo e de Relagdes Institucionais que tem por finalidade desenvolver as atividades
de relagdes publicas e de expediente do Titular da Pasta.

Paragrafo unico. Compete ao Chefe do Gabinete do Secretério:

| - promover e articular os contatos administrativos, politicos e sociais do
Secretério;

Il - controlar a agenda de compromissos do Secretario;

1l - coordenar as atividades de relacBes publicas e comunicacgdes
inerentes a Secretaria, sob orientacdo da Secretaria Municipal de Comunicacéo;

IV - orientar a recepcdo de autoridades e visitantes e 0s servigos de
atendimento ao publico no ambito da Secretaria;

V - promover a analise, a revisdo e o controle de todos 0s processos e
documentos encaminhados ao Secretario ou por ele despachados;

VI — verificar o teor da correspondéncia oficial dirigida ao Secretario,
bem como orientar sua adequada distribuicao;

VII - supervisionar 0s servicos de expediente, distribuicdo de processos e
arquivo de documentos do Gabinete;

VIl - proferir despachos meramente interlocutorios ou de simples
encaminhamento de processos no ambito da Secretaria,;

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

CAPITULO III
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E CONTROLE

Art. 10 A Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle é a unidade
da Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais que tem por finalidade
o0 desenvolvimento, orientacdo e coordenacdo do processo de planejamento e do Sistema
de Gestdo da Qualidade no ambito da Secretaria.

Paragrafo Unico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria de
Planejamento, Qualidade e Controle:

| - coordenar a elaboragdo das propostas do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual da Secretaria;

www.goiania.go.gov.br
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= Il - monitorar a execuc¢do fisico-financeira do Orcamento Anual da
Secretaria, com vistas avaliar o cumprimento das metas estabelecidas;

I11 — providenciar o empenho dos processos de despesas, bem como as
atividades relativas a execucgdo e ao controle orcamentario da Secretaria;

IV - manter sistema de informacgdes sobre o andamento dos trabalhos da

Secretaria;

V - desenvolver estudos e projetos voltados para a melhoria dos métodos
de trabalho, fluxo de informacdes e documentos da Secretaria;

VI - estudar e avaliar, permanentemente, o custo/beneficio de projetos e
de atividades;

VIl - desenvolver estudos e projetos voltados para a modernizacdo
administrativa e gerencial da Secretaria;

VIII - manter atualizadas as informacOes estatisticas e gerenciais
necessarias ao planejamento e a decisao superior;

IX - consolidar, através de relatérios, quadros demonstrativos e outros
documentos/informacdes sobre os resultados das acbes da Secretaria;

X - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacgdo e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

CAPITULO IV
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS

Art. 11 O Departamento de Projetos Especiais é a unidade da Secretaria
Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais incumbida de elaborar, acompanhar
e avaliar o desenvolvimento de programas e projetos especiais, que envolvam a
participacdo de outros érgdos/entidades da Administracdo Municipal.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Projetos
Especiais:

| — coordenar a realizacdo de estudos, levantamentos para a elaboragéo de
projetos de cunho institucional/administrativo;

Il - propor a implantacdo de procedimentos e sistemas de informacdes de
monitoramento e controle de projetos;

Il — buscar informages sobre programas e projetos do Governo Federal
e Estadual,

IV - desenvolver projetos e termos de parceria com 6rgdos do Governo
Estadual e Federal e com entidades Privadas;

V — promover a captacdo de recursos para o financiamento de projetos;

VI - coordenar os convénios de cooperacdo técnica que envolva mais de
uma esfera de Governo;

VII - realizar as atividades de acompanhamento e controle de convénios,
contratos e acordos de interesse da Administragdo Municipal;

VIII - exercer permanente avaliacdo do desempenho dos érgdos/entidades
da Administragdo Municipal, no cumprimento das metas estabelecidas pelo Chefe do
Poder Executivo;

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagéo e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.
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CAPITULO V
DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE GERENCIAL

Art. 12 O Departamento de Controle Gerencial é a unidade da Secretaria
Municipal de Governo e de Relagbes Institucionais que tem por competéncias
consolidar e formatar informagdes gerenciais atualizadas da Administragdo Municipal.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Controle
Gerencial:

| — promover o levantamento de dados relativos a Administracdo
Municipal, de acordo com as diretrizes definidas pelo Secretéario;

Il — implantar e manter banco de dados atualizado das informac6es
controle gerencial da Administragdo Municipal;

[11 - elaborar relatérios contendo dados estatisticos e gerenciais sobre as
areas de pessoal, material e financeira da Administracdo Municipal;

IV — monitorar o desenvolvimento de projetos e das acdes desenvolvidas
pelos 6rgdos/entidades da Administracdo Municipal,

V - elaborar demonstrativos de custos da Administracdo Municipal,

VI - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 13 A Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor -
PROCON/GOIANIA, 6rgdo integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais, previsto no Anexo Il, da Lei
Complementar n° 183, de 19 de dezembro de 2008, tem por finalidade a promocéo e
implementagéo de acOes direcionadas a formulagéo e execucgédo da Politica Municipal de
Protecdo, Orientacdo, Defesa e Educacdo do Consumidor, conforme a Lei n® 7.770, de
29 de dezembro de 1997, que dispde sobre o Sistema Municipal de Defesa do
Consumidor — SDMC.

Paragrafo Gnico. A Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor —
PROCON/GOIANIA e o Fundo Municipal de Defesa do Consumidor regem-se por
Regimento Interno préprio, aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VII
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 14 O Departamento Administrativo é a unidade da Secretaria
Municipal de Governo e de Relag¢des Institucionais que tem por finalidade coordenar,
orientar e controlar as atividades relativas a gestdo de pessoas, de compras, material e
patriménio, de transportes e de protocolo e arquivo da Secretaria, de acordo com as
normas e instrucdes dos Orgdos Centrais dos Sistemas de Administracdo, de Gestdo de
Pessoas, de Financas e de Controle Interno da Prefeitura.

www.goiania.go.gov.br
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| - promover e coordenar a execucao da politica de gestdo de pessoas no
ambito da Secretaria;

Il - supervisionar e controlar as informagdes funcionais para o cadastro e
a folha de pagamento dos servidores lotados na Secretaria, observadas as normas e
instrucdes da SEMGEP;

I11 - elaborar as programagdes de compras e 0s processos com pedidos de
compras de materiais e de contratagdes de servicos, observando os principios da
legislacdo e nos casos expressamente autorizados pelo Secretéario;

IV - supervisionar e orientar as atividades de protocolo e arquivo e
sistema telefonico no &mbito da Secretaria;

V - manter o controle dos registros de estoques de material e do
patriménio alocado a Secretaria;

VI - controlar a utilizagéo do servico de transporte da Secretaria;

VIl - analisar a viabilidade de reparos em materiais e equipamentos,
providenciando sua recuperacdo, quando autorizado pelo Secretario;

VIII - determinar a apuracdo de irregularidades de qualquer natureza e
inerentes as atividades administrativas;

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

_ SEGAOI
DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 15 Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas, unidade integrante da
estrutura do Departamento Administrativo, e a sua chefia:

| - organizar, controlar e manter atualizado o cadastro individual e demais
assentamentos relativos a situacdo funcional dos servidores da Secretaria;

Il - aplicar normas, instrugdes, manuais e regulamentos referentes a
gestdo de pessoas, conforme as diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Gestao
de Pessoas;

I11 - elaborar a escala de férias anual dos servidores da Secretaria;

IV - promover o controle de freqliéncia dos servidores da Secretaria;

V - fornecer os elementos necessarios para a confeccdo da folha de
pagamento e encargos sociais, e manter controle dos pagamentos efetuados aos
servidores da Secretaria;

VI - manter o cadastro de servidores de outros 6rgdos a disposicdo da
Secretaria e exercer o controle de movimentacdo de pessoal,

VIl - coordenar e promover a inscricdo dos servidores em atividades de
treinamento e aperfeicoamento dos servidores;

VIl - recomendar, sempre que tomar conhecimento de indicios de
irregularidades, a abertura de sindicancias, inquéritos e outros processos administrativos
e demais atos legais para apuracdo dos fatos referentes aos servidores da Secretaria;

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Administrativo.

_ SECAOII
DA DIVISAO DE ALMOXARI FADO

www.goiania.go.gov.br

Art. 16 Compete a Divisdo de Almoxarifado, unidade integrante da
estrutura do Departamento Administrativo, e a sua chefia:
| - cadastrar os materiais de consumo e permanentes, com as devidas
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especificacdes, efetuando a conferéncia e o controle de sua entrada e saida, no Sistema
de Material e Patrimonio da Prefeitura de Goiania, de acordo com as normas e instrucées
pertinentes;

Il - etiquetar o material permanente, denominado bem permanente;

Il - preparar Termo de Responsabilidade patrimonial, arquivando uma
via para o controle e atualizacéo periodica de sua destinacéo e estado de conservagéo;

IV - organizar e manter atualizados o estoque de material existente no
almoxarifado;

V - cumprir as normas de armazenamento de materiais e outros
suprimentos;

VI - informar processos relativos a compras de materiais;

VIl - controlar a entrega e distribuicdo de material de expediente e de
consumo;

VIl — controlar os servicos de reprografia de documentos e material
grafico da Secretaria;

IX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Departamento Administrativo.

) SECAQ III
DA DIVISAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO

Art. 17 Compete a Divisdo de Protocolo e Arquivo, unidade integrante da
estrutura do Departamento Administrativo, e a sua chefia:

| - executar os servicos de protocolo, autuando 0s processos e demais
documentos enderecados a SEGOV e proceder os encaminhamentos aos setores
competentes;

Il - alimentar o Sistema Integrado de Atendimento ao Publico - SIAP, no
sentido de manter um fluxo permanente de informagdes sobre a tramitacdo de processos
e demais documentos relativos a SEGOV;

I11 - manter organizados 0s arquivos corrente e intermediario de processos
e demais documentos da SEGOV;

IV - registrar a entrada e saida de documentos do arquivo, promovendo o
atendimento as solicitacbes de remessa, empréstimos e de informacdes sobre
documentos arquivados;

V - estabelecer sistema de guarda e arquivamento de processos e outros
documentos, que possibilitem a sua localizagdo imediata e a sua conservacdo em boas
condicoes;

VI - autorizar a reproducdo de processos e documentos, conforme as
normas da SEGOV;

VII - promover inventario do arquivo de processos e verificar o estado de
conservacao dos documentos;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que lhe forem atribuidas pelo Diretor do Departamento Administrativo.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRAGAO DO PAGCO MUNICIPAL

www.goiania.go.gov.br

Art. 18 A Administracdo do Paco Municipal — Palacio das Campinas
Venerando de Freitas Borges é a unidade da Secretaria Municipal de Governo e de

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pagco Municipal)
Auv. do Cerrado n° 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900

Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br '

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br




DOM Eletrénico Edigcao N° 5977, de 04 de dezembro de 2014. Pagina 12 de 84
11

PREFEITURA

DE GOIANIA

Relagdes Institucionais responsavel pela gestdo e execucdo dos servigcos de limpeza e
manutencdo do edificio, dos elevadores e das instalagdes elétricas, hidraulicas e
sanitarias e controle das garagens do subsolo, bem como a recepcdo e orientacdo do
publico em geral no hall principal.

Paragrafo unico. Compete ao Administrador do Pagco Municipal:

| - orientar e supervisionar a execucdo, direta ou indiretamente, dos
servicos de limpeza e de manutencdo do edificio do Paco Municipal, compreendendo 0s
seguintes locais:

a) o saldo de entrada principal, corredores, elevadores e areas de acesso
aos 0rgaos municipais instalados no Paco;

b) o subsolo e garagens, saldo nobre e de reunides; e,

c) as instalagbes da Secretaria Municipal de Governo e de Relacdes
Institucionais e das salas dos Secretéarios e Assessores Especiais do Prefeito e do Vice-
Prefeito;

d) a area externa, inclusive as fontes e jardins.

Il — providenciar a manutencdo periddica dos elevadores e da central de ar
condicionado, compressores, instalacfes e equipamentos;

1l — definir as especificacBes técnicas dos materiais necessarios ao
atendimento da demanda de servi¢cos de manutencéo e reparos;

IV - manter e supervisionar equipe técnico-operacional destinada a
execucdo de pequenos reparos nas instalacdes elétricas, hidraulicas e telefonicas;

V — definir e manter efetivo da Guarda para a seguranca do edificio;

VI - zelar pelo cumprimento das normas de seguranca de trabalho

VIl — manter o controle das vagas da garagem do subsolo;

VIl — manter o controle da utilizacdo do auditorio do 6° andar do Paco e
das demais areas comuns para a realizacao de feiras e eventos;

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacéo e as que lhe
forem determinadas pelo Secretario.

CAPITULO IX
DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

Art. 19 As Administracbes Regionais nos termos do art. 3° da Lei
Complementar n® 183, de 19 de dezembro de 2008, terdo por atribuicdes planejar,
coordenar e executar atividades e servicos de interesse publico em sua éarea de
abrangéncia fisico-territorial, funcionando como unidades de integragdo entre o0s
Orgéos/Entidades municipais no atendimento as demandas da comunidade, nas suas
respectivas areas de atuacdo, em especial: posturas, meio ambiente, transito, vigilancia
em salde, assisténcia social, limpeza urbana, iluminacdo, infra-estrutura, educacao,
cultura, esporte e lazer.

8§ 1° Compete ao Administrador Regional:

| — identificar as necessidades locais, estabelecer prioridades e
providenciar formas e métodos de execucdo dos servigos no &mbito de sua atuacao;

Il — desenvolver o planejamento local compativel com as condicdes
definidas pela comunidade;

I11 — acompanhar, de forma integrada, as acdes das Secretarias Municipais
dentro de suas areas de suas competéncias, participando da organizacdo de seus Servicos;

www.goiania.go.gov.br
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IV — fornecer a comunidade informacBes administrativas, orientacdes
sobre procedimentos e expedicdo de documentos que Ihe forem requeridos nos limites de
sua competéncia;

V — apresentar e executar alternativas de obras e servigos publicos para
atendimento aos anseios e necessidades da comunidade;

VI — manter o cadastro dos dados e informagfes sobre 0s servicos

A=

realizados;
VII — desempenhar outras atribuicbes compativeis com a natureza de suas
funcdes e que lhe forem delegadas pelo Secretario.

§ 2° Compete ao Gerente Executivo:

| — coordenar, orientar, supervisionar e controlar a execucao dos servigos
no &mbito da Regional, gerindo os recursos humanos e materiais disponibilizados para a
area;

Il — promover o atendimento ao publico, promovendo reunibes e
pesquisas junto a comunidade;

Il — promover a interligacdo das a¢cdes dos 6rgaos municipais no ambito
da Regional,

IV — apresentar alternativas de obras e servigos para o atendimento das
necessidades locais;

V — desempenhar outras atribuicdes compativeis com a natureza de suas
funcgdes e que lhe forem delegadas pelo Secretério.

§ 3° A érea de abrangéncia fisico-territorial e as normas complementares
que determinardo a descentralizacdo e a desconcentracdo dos servigos publicos
municipais no ambito das Administracdes Regionais serdo definidas em ato préprio.

§ 4° A implantacdo das Administra¢cbes Regionais ocorrera de forma
gradual e se dara por ato do Chefe do Poder Executivo.

_ CAPITULO X )
DA COMISSAO DE AVALIACAO IMOBILIARIA

Art. 20. A Comissdo de Avaliacdo Imobiliaria do Municipio de Goiania,
criada pela Lei n° 8.578, de 30 de novembro de 2007, com alteracdes pelos artigos 33 e
34 da Lei Complementar 214, de 24 de janeiro de 2011, e composta por 04 (quatro)
membros, incluindo o seu Presidente, todos nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, tem por finalidade a avaliagdo de imoveis, para fins de desapropriacdo e
alienacdo de bens publicos municipais e para a locacdo de imoveis particulares pelo
Municipio.

Paragrafo unico. A Comissdo vincula-se a Secretaria Municipal de
Governo e de Relacdes Institucionais e rege-se por Regimento Interno proprio aprovado
pelo Decreto n° 4.483, de 08 de outubro de 2013.

TITULO I
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS CARGOS COMISSIONADOS DE
DIRECAO E ASSESSORAMENTO/FUNCOES DE CHEFIA E
ASSESSORAMENTO

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pagco Municipal)
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CAPITULO I
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTOS E DOS ASSESSORES

Art. 21 Compete aos Diretores de Departamento e Assessores-Chefe:

| - zelar pela observancia das disposicGes legais e regimentais em vigor,
cumprindo e fazendo cumprir o disposto no presente Regimento, na legislacdo e demais
normas aplicaveis, pertinentes a sua area de competéncia;

Il - elaborar e propor o planejamento anual das agdes e recursos
necessarios no ambito de sua competéncia;

[l - gerir e controlar os recursos humanos e materiais disponibilizados
para a area sob sua competéncia;

IV - orientar, avaliar e controlar os trabalhos das unidades que Ihe séo
diretamente subordinadas;

V - promover a articulacdo permanente das unidades sob sua direcdo com
as demais areas da Secretaria, visando uma atuacdo harmbdnica e integrada na
consecucéo dos objetivos do Orgao;

VI - acompanhar/apurar a frequéncia dos servidores e a avaliacdo de
desempenho dos servidores lotados nas unidades sob sua responsabilidade e planejar a
escala de ferias;

VII - atender as requisic¢des e diligéncias dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos fixados, encaminhando ao Secretario a
documentacdo pertinente a sua area de competéncia para formalizacdo das respostas;

VIII - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelas unidades que lhe
séo diretamente subordinadas;

IX - aprovar a requisicdo de material de consumo, conforme as normas e
regulamentos pertinentes, definindo as especificacbes técnicas do material e do
equipamento utilizados pela unidade, com o intuito de assegurar a aquisi¢ao correta;

X - estudar e propor medidas para a melhoria dos servicos prestados pelas
unidades sob sua dire¢do, mantendo-se atualizado a respeito de métodos ou processos de
execucéo dos trabalhos;

X1 - certificar, quando necessario, 0s atos exarados pelo Secretario e pelo
Chefe do Poder Executivo;

XIl - acompanhar a execugdo dos servicos de responsabilidade de sua
area de competéncia e convocar e coordenar reunides de trabalho peridédicas com seus
auxiliares;

X1 - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda dos
equipamentos, instrumentos disponibilizados para as unidades sob sua direcao;

XIV - apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatorio de
atividades;

XV - fornecer dados e informacbes a Assessoria de Planejamento,
Qualidade e Controle e propor, sempre que solicitado;

XVI - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que
Ihe forem determinadas pelo Secretério.

CAPITULO 1T
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCAO DE CONFIANCA

www.goiania.go.gov.br

Art. 22 Compete aos demais ocupantes de funcbes de confianca de
chefia:
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| - programar, orientar e controlar a execucdo dos trabalhos a cargo da
subunidade sob sua responsabilidade;

Il - fornecer indicativos aos seus superiores das necessidades de recursos
humanos e materiais para a area;

Il - acompanhar/controlar a freqiiéncia do pessoal lotado na subunidade,
elaborando, quando necessério, relatorios de produtividade dos servidores;

IV - emitir parecer e prestar informagdes sobre assuntos pertinentes a sua
area de atuacao;

V - acompanhar a execucdo dos servigos de responsabilidade de sua
area de competéncia e convocar e coordenar reunides de trabalho periodicas com seus
auxiliares;

VI - apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatorio de
atividades;

VII - zelar pela fiel observancia deste Regimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucdes de servicos;

VIII - responsabilizar-se pela regularidade dos processos sobre pena de
responsabilidade administrativa e funcional,

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que lhe
forem determinadas pelo Superior imediato.

CAPITULO III
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 23 Aos demais servidores, cujas atribui¢cbes ndo foram especificadas
neste Regimento Interno, além do cumprimento das ordens, determinaces e instrucGes e
de sugestdes que possam contribuir para o aperfeicoamento do trabalho, cumpre,
também, observar as prescricdes legais e regulamentares, executando com zelo,
eficiéncia e eficacia as tarefas que lhes forem confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 O Secretario podera constituir e presidir uma comissdo para
avaliar e revisar os trabalhos afetos a Secretaria Municipal de Governo e de Relacdes
Institucionais, sem remuneracao especifica para desempenho dos trabalhos.

Art. 25 As unidades da Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes
Institucionais funcionardo perfeitamente articuladas entre si, em regime de colaboragao
matua.

Paragrafo Unico. As relacdes hierarquicas definem-se no enunciado das
atribuicOes das unidades e na posicdo que ocupam na estrutura e no organograma da
Secretaria.

Art. 26 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Secretario Municipal de Governo e de Relag¢Ges Institucionais, e, quando se fizer
necessario, pelo Chefe do Poder Executivo.

www.goiania.go.gov.br
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ANEXO | — Decreto n° 2797/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

NOMINATA DOS CARGOS EM COMISSAO DE

DIRECAO E ASSESSORAMENTO QUANT | SIMBOLO

1. Secretario 01 Subsidio
2. Chefe de Gabinete 01 DAS -5
3. Assessor-Chefe de Planejamento, Qualidade e Controle 01 DAS -3
4. Diretor do Departamento de Projetos Especiais 01 DAS -5
5. Diretor do Departamento de Controle Gerencial 01 DAS -4
6. Diretor do Departamento Administrativo 01 DAS -4
6.1 Chefe da Diviséo de Gestéo de Pessoas 01 DAI -5
6.2 Chefe da Divisdo de Almoxarifado 01 DAI - 3
6.3 Chefe da Divisdo de Protocolo e Arquivo 01 DAI - 3
7. Administrador do Pago Municipal 01 DAS -4
8. Diretor Municipal de Defesa do Consumidor PROCON 01 DAS - 6
8.1 Divisdo de Assessoramento Juridico 01 DAI -5
8.2 Divisdo de Expediente e Apoio Administrativo 01 DAI - 4
8.3 Diretor do Departamento de Atendimento e Fiscalizacdo 01 DAS -3
8.3.1 Central de Atendimento ao Consumidor 01 DAI -5
8.3.2 Divis&o de Célculos e Pesquisa 01 DAI -5
8.3.3 Diviséo de Fiscalizacio 01 DAI -5

8.4 Diretor do Departamento de Gestdo do Fundo Municipal

de Defesa do Consumidor 01 DAS -2
8.4.1 Divisdo de Contabilidade e Patrimonio 01 DAI -5
9. Administradores Regionais 07 DAS - 6
9.1 Gerentes Executivos 07 DAS -3
10. P_re,3|_dente daf:o_mlssao de Avaliacdo Imobiliaria do o1 DAS — 4
Municipio de Goiania

10.1 Membros da Comisséo 03 DAI -5

OUTRAS FUNCOES GRATIFICADAS QUANT SIMBOLO

Secretaria Executiva 01 DAI -4
Secretario da Junta de Servico Militar 02 DAI -4
Encarregado do Servico de Copa 01 DAI - 3

www.goiania.go.gov.br
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ANEXO Il — Decreto n°® 2797/2014
DOS ORGAOS E CARGOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO DIRETO
E IMEDIATO AO PREFEITO

TITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 1° Constituem o grupamento dos Orgdos e cargos de
Assessoramento Direto e Imediato ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, nos termos do inciso I,
do art. 5° e Anexo I, da Lei Complementar n° 183 de 19 de dezembro de 2008, com
alteracOes posteriores:

1. Gabinete do Prefeito/Chefe de Gabinete do Prefeito;
1.1 Assessor-Chefe de Relagdes Publicas;

1.2 Assessor-Chefe de Cerimonial;

1.3 Secretarias Executivas;

1.4. Assessores do Gabinete Niveis | e Il;

2. Assessores Especiais do Gabinete;

3. Assessor de Imprensa;

4. Secretario Particular;

5. Secretarios Extraordinarios;

5.1. Chefes de Gabinete;

6. Gabinete Militar;

7. Gabinete do Vice-Prefeito/Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito;
7.1 Assessor de Imprensa;

7.2 Assessor Especial do Vice-Prefeito

7.3 Secretaria Executiva.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Governo e de Relagfes Institucionais
fornecerd o suporte administrativo e material aos 0rgdos e cargos de Assessoramento
Direto e Imediato ao Prefeito e ao Vice-Prefeito.

TITULO Il
DAS COMPETENCIAS

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 3° O Gabinete do Prefeito € a unidade de assessoramento ao Chefe
do Poder Executivo que tem por finalidade: o desenvolvimento das atividades de
relacBes publicas, cerimonial, expediente, controle da agenda de compromissos e
recepcao de autoridades e do publico em geral.

Paréagrafo unico. Compete ao Chefe de Gabinete do Prefeito:
| - elaborar e controlar a agenda diaria de compromissos do Prefeito;

www.goiania.go.gov.br
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2 Il — assessorar diretamente o Prefeito no seu expediente diario de
trabalho, providenciando todos 0s meios necessarios para o regular cumprimento da
agenda, com observancia aos horarios, participantes e demais formalidades;

Il — orientar e supervisionar os servi¢os de atendimento ao publico no
ambito do Gabinete;

IV — providenciar a organizac¢do do cerimonial das solenidades e eventos
realizadas no ambito da Administracdo Municipal com a participacdo do Prefeito;

V — promover as atividades de relacGes publicas do Prefeito;

VI - orientar o servico de seguranca e copa do Gabinete do Prefeito;

VIl — exercer outras atividades correlatas ou que Ihe sejam delegadas pelo

Prefeito.
SUBSECAO |
DO ASSESSOR-CHEFE DE RELACOES PUBLICAS
Art. 4° Compete ao Assessor-Chefe de Relacdes Publicas:
| - divulgar a agenda do Prefeito, de acordo com orienta¢do do Chefe de
Gabinete;

Il — coordenar a execuc¢do das atividades de relacBes publicas do Prefeito;

I11 — elaborar convites e convocacfes do Prefeito;

IV - manter constante comunicagdo com o0s oOrgdos/entidades da
Administracdo Municipal, autoridades e a comunidade em geral, encaminhando convites
e outros atos sobre eventos e solenidades que envolvam a participacdo do Chefe do
Poder Executivo;

V - encaminhar respostas aos convites e correspondéncias de cunho
social, enderecados ao Prefeito confirmando ou ndo o seu comparecimento nos eventos e

solenidades;

VI - providenciar e manter atualizado o cadastro de autoridades
municipais no site da Prefeitura de Goiénia;

VIl — preparar 0 encaminhamento aos 0rgdos competentes das

solicitagbes da comunidade em geral enderecadas ao Chefe do Poder Executivo;

VIII - auxiliar os 6rgdos afins para a cobertura jornalistica dos atos e
eventos com a participacédo do Prefeito;

IX - colaborar nas atividades de recepcdo de visitantes e hospedes
oficiais do Governo Municipal;

VIl — exercer outras atividades correlatas as suas atribuicGes que lhe
sejam delegadas pelo Chefe de Gabinete do Prefeito.

SUBSECAO II
DO ASSESSOR-CHEFE DE CERIMONIAL

Art. 5° Compete ao Assessor-Chefe de Cerimonial:

| - assessorar o Gabinete do Prefeito na organizacdo de eventos e
solenidades, providenciando todos os meios para cumprimento das formalidades
exigidas e adequadas a ocasiao;

Il - promover a recepcdo de autoridades e convidados para eventos e
solenidades promovidas pelo Gabinete do Prefeito;

[l - preparar pautas dos eventos e solenidades, composi¢cdo da mesa de
autoridades, sistema de som, e outros recursos necessarios;

IV - acompanhar o Prefeito em todos os eventos e solenidades externas,
verificando antecipadamente, as condi¢des do local e recursos necessarios para a devida
acomodacao e participacao no evento;
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V - cumprir outras atividades correlatas as suas atribuicdes e que lhe
sejam delegadas pelo Chefe de Gabinete do Prefeito

SUBSECAO IlI
DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS

Art. 6° Compete as Secretarias Executivas do Gabinete do Prefeito:

| - preparar e digitar documentos;

Il — executar os servicos de atendimento ao publico;

I11 — realizar, atender e registrar ligacdes telefonicas do Gabinete;

IV —registrar todos os expedientes recebidos ou encaminhados;

V - cumprir outras atividades correlatas as suas atribuicdes e que lhe
sejam delegadas pelo Chefe de Gabinete do Prefeito.

SECAO IV
DOS ASSESSORES DE GABINETE

Art. 7° Os cargos de Assessor de Gabinete Niveis | e Il, criados nos
termos do art. 31 da Lei Complementar n® 214/2011, tém por atribuicGes assessorar o
Gabinete do Prefeito no desempenho das competéncias previstas no art. 3°, deste Anexo,
conforme determinacéo do Chefe de Gabinete do Prefeito.

SECAO V
DOS ASSESSORES ESPECIAIS DO GABINETE

Art. 8° Os ocupantes dos cargos de Assessor Especial do Gabinete (6)
terdo suas atribuicdes definidas no respectivo ato de nomeacéo, conforme o dispde o art.
26, da Lei Complementar 214, de 24 de janeiro de 2011, alterado pelo art. 3°, inciso I, da
Lei Complementar n°® 260/2014.

CAPITULO 11
DO ASSESSOR DE IMPRENSA

Art. 9° O cargo de Assessor de Imprensa do Prefeito tem por atribuicdo o
assessoramento direto e imediato em seu relacionamento com a imprensa em geral,
orientando a cobertura jornalistica de sua participacdo em quaisquer eventos ou
situacfes em que seja determinado e em entrevistas jornalisticas concedidas aos meios
de comunicacao.

CAPITULO 111
DO SECRETARIO PARTICULAR

Art. 10. O cargo de Secretario Particular (1) tera suas atribuicdes
definidas no ato de nomeacéo, nos termos do art. 26, da Lei Complementar 214, de 24 de
janeiro de 2011, alterado pelo art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n® 260/2014.

CAPITULO IV
DOS SECRETARIOS EXTRAORDINARIOS

www.goiania.go.gov.br

Art. 11. Os ocupantes do cargo de Secretario Extraordinario (5) terdo
suas atribuicdes definidas no ato de nomeacdo, nos termos do art. 26, da Lei
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Complementar 214, de 24 de janeiro de 2011, alterado pelo art. 3°, inciso I, da Lei
Complementar n° 260/2014.

SUBSECAO UNICA
DAS CHEFIAS DE GABINETE

Art. 12. Os ocupantes dos cargos de Chefe de Gabinete (5) dos
Secretarios Extraordinarios, criados nos termos do art. 14 da LC 223 de 29 de dezembro
de 2011, alterado pelo art. 3°, inciso Il, da Leio Complementar n°® 260/2014, tém por
atribuicoes:

| - registrar o recebimento e efetuar a analise dos expedientes e
documentos encaminhados ao Secretario;

Il - executar os servigos administrativos e de controle dos recursos
materiais e humanos alocados a area;

I11 - elaborar expedientes e demais documentos de sua competéncia;

IV - desempenhar outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que lhe forem delegadas pelo Secretario Extraordinario.

CAPITULO V
DO GABINETE MILITAR

Art. 13. O Gabinete Militar da Prefeitura de Goiania, criado pelo art. 19
da Lei Complementar n® 329, de 08 de janeiro de 2013, unidade de assessoramento
direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos de natureza militar, com a
finalidade de coordenagéo e execucdo das atividades de seguranca policial e contra
incéndios, nos casos em que se fizer necessario, e, contribuir para a integracdo das agdes
entre o Administracdo Municipal e a Policia Militar do Estado de Goiés.

8 1° O Gabinete Militar da Prefeitura de Goiénia sera composto por
policiais militares e bombeiros militares, sendo todos da ativa, e estruturado da seguinte
forma:

| - Equipes de Seguranca;

Il - Brigada de Incéndio.

§ 2° O comando do Gabinete Militar serd exercido por um Oficial
Superior da Policia Militar do Estado de Goias, que ficara diretamente subordinado ao
Chefe do Poder Executivo e sera remunerado nos termos do artigo 20, da Lei
Complementar n° 329, de 08 de janeiro de 2013.

Art. 14. Aos policiais militares e bombeiros militares colocados a
disposicdo do Municipio de Goiania, com lotacdo no Gabinete Militar, até o limite de 20
(vinte) policiais militares e de 06 (seis) bombeiros militares, perceberdo gratificacdo
mensal correspondente a 50% (cinquenta por cento) do saldo/remuneracdo percebido no
6rgdo de origem, nos termos da Lei Complementar n® 239/2013.

www.goiania.go.gov.br

CAPITULO VI
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
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Art. 15. O Gabinete do Vice-Prefeito € a unidade de assessoramento que
tem por finalidade: o desenvolvimento das atividades de relacGes publicas, cerimonial e
de expediente do Vice-Prefeito.

Paragrafo inico. Compete ao Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito:

| - elaborar e controlar a agenda de compromissos do Vice-Prefeito;

Il — coordenar e supervisionar os servigos de atendimento ao publico no
ambito do Gabinete do Vice-Prefeito;

Il — providenciar o cerimonial das solenidades e eventos realizadas no
ambito da Administracdo Municipal com a participacdo do Vice-Prefeito;

IV — promover as atividades de relacbes publicas do Vice-Prefeito
providenciando respostas e convites a solenidades e a outros eventos;

V — orientar o servico de expediente e de documentacdo do Gabinete do
Vice-Prefeito;

VI — preparar 0 encaminhamento aos 6rgdos competentes das solicitacdes
da comunidade em geral enderecadas ao Vice-Prefeito;

VIl - desempenhar outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que Ihe forem delegadas pelo Vice-Prefeito.

Art. 16. O cargo de Assessor de Imprensa do Vice-Prefeito tem por
atribuicdo o assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito em suas relacbes com a
imprensa em geral, providenciando e orientando a cobertura jornalistica de sua
participacdo em quaisquer eventos ou situagdes em que seja determinado e em
entrevistas jornalisticas concedidas aos meios de comunicagao.

Art. 17. O cargo de Assessor Especial do Vice-Prefeito tem por
atribuicdo o assessoramento e assisténcia ao Vice-Prefeito no estudo, levantamento,
analise e elaboracdo de documentos e de projetos, visando subsidiar o Vice-Prefeito nas
acoes que lhe forem delegadas.

Art. 18. Os orgéos e cargos de Assessoramento Direto e Imediato ao
Prefeito e ao Vice-Prefeito, vinculam-se a Secretaria Municipal de Governo e de
Relagdes Institucionais para fins de apoio administrativo e financeiro no desempenho de
suas competéncias, nos termos do § 1°, do art. 6°, da Lei Complementar n°® 183 de 19 de
dezembro de 2008, com alteracGes posteriores.

www.goiania.go.gov.br

Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Auv. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900

Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br I

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br




DOM Eletrénico Edigcao N° 5977, de 04 de dezembro de 2014. Pagina 22 de 84
1

PREFEITURA
DE GOIANIA

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2798, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Aprova o Regimento Interno da Diretoria
Municipal de Defesa do Consumidor -
PROCON/GOIANIA.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais
nos termos do artigo 115, inciso Il, IV e VIII, da Lei Orgénica do Municipio de Goiénia e
0 disposto no art. 15, da Lei Complementar n°® 183, de 19 de dezembro de 2008, com
alteracdes posteriores e a Lei Complementar n° 260, de 16 de maio de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Diretoria Municipal de
Defesa do Consumidor - PROCON/GOIANIA.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 2.389, de 03 de junho de 2009 e demais
disposi¢cdes em contréario.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 02 dias do
més de dezembro de 2014.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

5
>
>
o
OSMAR DE LIMA MAGALHAES g
Secretario Municipal de Governo e de Relacdes Institucionais 3
=
2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

DIRETORIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
PROCON/GOIANIA

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 1° A Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor -
PROCON/GOIANIA, o6rgdo integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais, previsto no Anexo Il, da Lei
Complementar n° 183, de 19 de dezembro de 2008, tem por finalidade a promocéao e
implementacdo de acdes direcionadas a formulagdo e execucdo da Politica Municipal de
Protecdo, Orientacdo, Defesa e Educacdo do Consumidor, conforme a Lei n® 7.770, de
29 de dezembro de 1997, que dispde sobre o Sistema Municipal de Defesa do
Consumidor — SDMC.

Art. 2° Constituem objetivos e competéncias do PROCON/GOIANIA:

| — prestar aos consumidores orientacdo permanente sobre seus direitos e
garantias;

Il — receber, analisar, avaliar consultas e apurar denuncias ou sugestdes
apresentadas por consumidores e entidades representativas ou pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

Il — promover a realizacdo de estudos, pesquisas, programas e projetos,
visando o incremento das acfes de orientacdo e defesa do consumidor, no ambito do

Municipio; _
IV — fiscalizar e aplicar as san¢Ges administrativas previstas no Cadigo de ‘g

Defesa do Consumidor - Lei Federal n°. 8.078/90 e Decreto Federal n° 2.181, de 20 de 2

marc¢o de 1997 e demais normas pertinentes a defesa do consumidor; g
V - funcionar, como instdncia de instrucdo e julgamento, no §

procedimento administrativo, conforme as regras fixadas pela Lei Federal n°. 8.078/90 e §

pelo Decreto Federal n° 2.181/97 e legislacdo complementar, no &mbito de suas 3

competéncias;
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VI - solicitar o concurso de 6rgéos e entidades da Unido, do Estado e do
Municipio para consecucdo de seus objetivos e na fiscalizacdo de precos, abastecimento,
qualidade, quantidade e seguranga de produtos e servigos;

VIl - incentivar por meios de programas e projetos especiais, a formacao
de entidades de defesa do consumidor pela populagéo;

VI — manter atualizado o cadastro de reclamacdes fundamentadas contra
fornecedores de produtos e servi¢os, promovendo a sua divulgacdo anualmente, nos
termos do artigo 44, do Cddigo de Defesa do Consumidor;

IX — promover campanhas, palestras, concursos, feiras, seminarios,
exposicoes, debates e outras atividades correlatas, visando educar e informar os
consumidores sobre seus direitos e deveres;

X — atuar, junto ao Sistema Municipal Formal de Ensino, visando incluir
0 tema “Educacdo para o Consumo” nas disciplinas ja existentes, possibilitando a
informagéo e formagéo de uma nova mentalidade nas relagdes de consumo;

XI — gerir o Fundo Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor,
juntamente com o Titular da Secretaria Municipal de Governo e de Relacbes
Institucionais, nos termos da Lei;

XIl - encaminhar para conhecimento e apreciacdo dos &rgdos
competentes as infragdes nao resolvidas administrativamente que violarem os interesses
difusos, coletivos ou individuais dos consumidores, para adocao de medidas processuais,
penais e civis cabiveis;

X1l - encaminhar a Delegacia Estadual de Defesa do Consumidor a
noticia de fatos que evidenciem a préatica de crimes contra a economia popular e as
relacBes de consumo, para a instauracao de inquérito policial, quando cabivel;

XIV - promover o ajuizamento de acGes civis publicas para a defesa dos
interesses ou direitos difusos, coletivos ou individuais homogéneas, definidas no artigo
5% da Lei Federal n° 7.347, de 24 de julho de 1985, alterada pela Lei Federal n° 11.448,
de 15 de janeiro de 2007;

XV — desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades e
objetivos legais.

Paragrafo Unico. Para a consecucao de suas finalidades e competéncias o
PROCON/GOIANIA, através da Secretaria Municipal de Governo e de Relacdes
Institucionais, podera firmar convénios, contratos, acordos e ajustes com Orgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, bem como com
organismos nacionais ou estrangeiros, entidades e organizagdes ndo governamentais € 0
terceiro setor, com autorizacdo expressa do Chefe do Poder Executivo, assistido pela
Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

www.goiania.go.gov.br

Art. 3° Integram a estrutura organizacional da Diretoria Municipal de
Defesa do Consumidor, da Secretaria Municipal de Governo e de Relagdes
Institucionais, as seguintes unidades:
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| - DIRECAO SUPERIOR
1. Diretor Municipal de Defesa do Consumidor

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
1. Divisdo de Assessoramento Juridico
2. Diviséo de Expediente e Apoio Administrativo

111 - UNIDADES DE EXECUCAO E FISCALIZACAO
1. Departamento de Atendimento e Fiscalizacdo

1.1 Central de Atendimento ao Consumidor

1.2. Divisao de Fiscalizacdo

IV — FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
FMDC
1. Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Defesa do
Consumidor
1.1 Divisdo de Contabilidade e Patriménio

§ 1° A Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor sera dirigida pelo
Diretor, os Departamentos por Diretores; a Assessoria por Chefes, todos nomeados para
0s cargos comissionados de direcdo e assessoramento classificados no Anexo 11, da Lei
Complementar n° 183/2008.

8 2° As Divisdes e a Central de Atendimento ao Consumidor, definidas
neste artigo, serdo dirigidas por servidores publicos detentores de cargos efetivos e
classificadas, para fins de fixacdo das gratificacbes pelo exercicio de suas chefias,
observado o quantitativo previsto no Anexo unico, da Lei Complementar n° 260/2014.

§ 3° Ao Secretario Municipal de Governo e de Relagbes Institucionais
compete rever, em grau de recurso e de acordo com a legislacdo, os atos e as decis6es do
Diretor do PROCON/GOIANIA, referentes a aplicacdo dos dispositivos do Codigo de
Defesa do Consumidor - Lei Federal n°. 8.078/90.

§ 4° O Diretor do PROCON/GOIANIA por ato proprio podera criar
comissdes ou organizar equipes de trabalho de duracdo temporaria, ndo remuneradas,
com a finalidade de desenvolver trabalhos e executar projetos e atividades especificas,
de acordo com o0s objetivos a atingir e 0s recursos or¢camentarios destinados aos
programas, definindo no ato que a constituir: o objetivo do trabalho, os componentes da

Ke)
equipe e o prazo para conclusédo dos trabalhos. g
)
TITULO I S
DAS COMPETENCIAS §
CAPITULO I
DO DIRETOR MUNICIPAL DO PROCON
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Art. 4° Sdo atribuicdes do Diretor Municipal de Defesa do Consumidor:

| — exercer a direcdo geral, a coordenagédo, a orientacdo o controle e a
supervisdo das atividades do PROCON/GOIANIA, visando o cumprimento de seus
objetivos legais;

Il - fixar as diretrizes de atuacdo do PROCON/ GOIANIA, em conjunto
com o Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais, compatibilizando-
as com a Politica Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor e com 0s objetivos
gerais do Governo;

Il — cumprir e fazer a legislacdo e demais normas referentes a protecéo e
defesa dos direitos dos consumidores, nos limites de suas competéncias;

IV — responder ao Secretario Municipal de Governo e de Relacdes
Institucionais, a Superintendéncia do PROCON Estadual de Goias e ao Departamento
Nacional de Protecdo aos Direitos do Consumidor do Ministério da Justica, pela
organizacdo, regularidade, correcdo e eficiéncia dos servigos prestados pelo PROCON/
GOIANIA;

V — expedir instrucOes e outros atos administrativos, visando disciplinar e
manter em perfeito funcionamento os servigos do PROCON/GOIANIA;

VI - gerir, em conjunto com o Secretario Municipal de Governo e de
Relagdes Institucionais, o0 Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, em consonancia
com as diretrizes do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, nos termos da
legislacé@o e normas pertinentes;

VII — representar, em juizo ou fora dele, 0 PROCON/GOIANIA, nos atos
de sua responsabilidade, com a assisténcia da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII — decidir, sobre a aplicagdo de san¢Ges administrativas e pecuniarias,
a infratores das normas de defesa do consumidor, previstas no artigo 56, da Lei n°.
8.078/90 e regulamento;

IX — firmar certiddes, notificacdes, representaces e outros atos oficiais
expedidos pelo PROCON/GOIANIA;

X —encaminhar para conhecimento e aprecia¢do dos 6rgdos competentes,
as ocorréncias de infracGes as normas de defesa do consumidor que importem em
sancdes de natureza civil e penal;

X1 - notificar as partes interessadas quanto as medidas adotadas nos
procedimentos administrativos;

X1l — submeter ao Secretario Municipal de Governo e de Relacdes
Institucionais 0s recursos impetrados contra os seus atos e decisées em nome do
PROCON/GOIANIA, no tocante a aplicacio das sangbes administrativas, previstas na
Lei n° 8.078/90 e regulamento;

XI1 — deliberar sobre questdes de ordem administrativa interna, zelando 3
pelo regular funcionamento das unidades que integram 0 PROCON/GOIANIA; %
XIV — designar e credenciar servidores para o exercicio de funcGes 5
especificas e constituir comissdes para o desempenho de atividades especiais, sem §
remuneragio; 3
XV - manter estreito relacionamento e intercdmbio com Orgdos e g
entidades de defesa do consumidor, com vistas ao estabelecimento de mecanismos de
cooperacao e/ou atuacao em conjunto;
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XVI - informar, orientar e explicar as diretrizes, acOes estratégicas e
posicdes do PROCON/GOIANIA para o meio jornalistico;

XVII - coordenar a producdo de todos os materiais impressos e audio-
visuais do PROCON/GOIANIA, em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Comunicacéo;

XVIIl - zelar pelo cumprimento deste Regimento e outros atos
pertinentes a0 PROCON/GOIANIA, submetendo a apreciacdo do Secretario Municipal
de Governo e de Relagdes Institucionais, 0s casos omissos deste Regimento;

XIX — exercer as atribuicdes que lhes sejam previstas na legislacdo
federal, estadual e municipal relacionadas a Protecdo e Defesa do Consumidor e as que
Ihes forem delegadas pelo Secretario Municipal de Governo e de Relagfes Institucionais
e 0 Chefe do Poder Executivo.

SECAO |
DA DIVISAO DE ASSESSORAMENTO JURIDICO

Art. 5° Compete & Divisdo de Assessoramento Juridico, a unidade de
assisténcia e assessoramento juridico do PROCON/GOIANIA, incumbida de proceder a
analise e a emissdo de pareceres juridicos para o julgamento em primeira instancia
administrativa dos processos contenciosos, e a sua chefia:

| - fazer observar as disposicfes e os prazos fixados em leis e
regulamentos para a tramitacdo de processos relacionados com procedimentos fiscais;

Il - promover a instrucdo e a emissdo de parecer juridico em processos
fiscais contenciosos, de autos de infracOes, interdicGes, apreensdes e de outros atos
fiscais e administrativos, decorrentes da aplicacdo da legislacdo de competéncia do
PROCON/ GOIANIA,;

Il - verificar a correcdo e a legalidade dos documentos e processos
submetidos & assinatura do Diretor do PROCON/ GOIANIA, providenciando quando for
0 caso, a conveniente instru¢do dos mesmos;

IV — assessorar juridicamente, quando solicitado, a realizacdo de acordos
entre as partes envolvidas nas reclamacdes, individuais ou coletivas;

V - promover 0 registro dos processos contenciosos, acompanhando sua
tramitacdo até a solucdo final, nas esferas administrativa e judicial;

VI-formular, sempre que for o caso, representacbes em favor do
consumidor, a serem impetradas pela direcdo do PROCON/GOIANIA;

VIl - manter arquivadas, ordenadamente, as copias das decisfes de
primeira e de segunda instancias prolatadas nos processos contenciosos fiscais,
utilizando-as como subsidios para o desempenho de suas funcdes;

VIl — providenciar a notificacdo dos autuados para o cumprimento das
decisdes de primeira instancia, na forma da lei;

IX — assessorar de forma técnica e juridica a Central de Atendimento ao
Consumidor, emitir pareceres sobre matérias, submetidas ao seu exame;

X — elaborar minutas de decretos, convénios, contratos e de outros atos
administrativos, necessarios a adequada e fiel execucdo do processo de defesa dos
direitos do consumidor;
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Xl — proceder a defesa dos interesses do PROCON/GOIANIA,
impetrando recursos e outras medidas judiciais cabiveis, conjuntamente com a
Procuradoria Geral do Municipio;

XII — representar, propor e ajuizar acdes coletivas, de que trata o artigo
81, da Lei Federal n°. 8.078/90, contestando e acompanhando o seu andamento, junto a
féruns, tribunais e demais 6rgaos competentes;

XIII - tomar as providéncias necessarias para inscri¢do, na Divida Ativa,
de infratores que ndo tenham saldado seus débitos nos prazos legais;

X1V — desenvolver outras atividades compativeis com as suas atribuicdes
e que lhes forem designadas pelo Diretor do PROCON/GOIANIA.

SECAO II
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE E APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 6° Compete a Divisdo de Expediente e Apoio Administrativo,
unidade integrante da Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor-PROCON, e a sua
chefia:

| — organizar e controlar as atividades de expediente, procedendo a
digitacdo de decisdes, despachos, intimacdes, notificacdes e outros documentos a serem
assinados pelo Diretor do PROCON/GOIANIA;

Il - receber, autuar e distribuir os processos e documentos dirigidos ao
PROCON/GOIANIA, mantendo um fluxo permanente de informacbes sobre a sua
tramitacdo, através da alimentacdo do Sistema de Controle de Processos do Municipio;

Il — expedir os processos reclamatorios e demais documentos dirigidos a
outros Orgaos e Entidades externas;

IV — promover e supervisionar as atividades nas areas de administracédo
de pessoal, material, transportes, vigilancia e limpeza das dependéncias e instalacbes do
PROCON/GOIANIA,;

V — apurar a freqiiéncia dos servidores e proceder ao encaminhamento das
folhas de freqiiéncia e demais documentos funcionais ao Departamento Administrativo
da SEGOV, para fins de elaboracéo da folha de pagamento;

VI - preparar a escala de férias dos servidores, de acordo com a
orientacdo das chefias imediatas e autorizacio do Diretor do PROCON/GOIANIA;

VII - promover a catalogacdo e o arquivamento do acervo documental da
Diretoria do PROCON/GOIANIA;

VIII - oferecer suporte na area de informatica as atividades desenvolvidas
no ambito do PROCON/GOIANIA, solicitando 8 COMDATA 0s recursos necessarios

ao regular funcionamento dos equipamentos e sistemas informatizados; ‘g
IX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe 2
- . _ ~ [o)]
forem determinadas pelo Diretor Municipal do PROCON/GOIANIA. g
5
[o)]
:
CAPITULO 11 =
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO E FISCALIZACAO
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Art. 7° O Departamento de Atendimento e Fiscalizacdo é a unidade da
Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor — PROCON/GOIANIA que tem por
finalidade promover o atendimento e orientagdo do publico consumidor sobre seus
direitos e reclamacdes e promover a fiscalizacdo em estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servico, no sentido de verificar o cumprimento dos
dispositivos do Cddigo de Defesa do Consumidor e a veracidade das denincias
recebidas.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Atendimento
e Fiscalizacao:

| — expedir notificagdes e intimagdes, solicitando o comparecimento das
partes envolvidas, para esclarecimento, conforme disposto no § 4°, do artigo 55, da Lei
Federal n°. 8.078/90;

Il — proceder a andlise e a juntada de documentos necessarios as
instrucdes dos procedimentos reclamatorios;

I11 - realizar estudo detalhado da reclamacédo fundamentada, verificando a
possibilidade de propor solugdes por meio de diligéncias fiscais, acordos e conciliacbes
individuais ou coletivas;

IV - marcar e realizar audiéncias de conciliacdo entre as partes envolvidas
nos procedimentos reclamatérios, procedendo a lavratura, em termo proprio, do
resultado alcancado;

V - encaminhar ao Diretor do PROCON/GOIANIA os procedimentos
reclamatorios, cujas audiéncias tenham sido realizadas e ndo resolvidos, sugerindo a
adocdo das providencias cabiveis aos 6rgdos competentes;

VI - apresentar relatorios mensais detalhados sobre as diversas areas de
atendimento e outras que possa surgir com a evolucgéo do direito do consumidor, como:
Saude, Habitacdo, Produtos, Servigos, Assuntos Financeiros e outros;

VIl — observar, rigorosamente, os dispositivos legais em vigor, e cumprir
as instrucdes normativas pertinentes, visando o perfeito atendimento dos consumidores;

VIl — elaborar e distribuir, manuais, cartilhas, panfletos e outros
instrumentos informativos, com o objetivo de manter o consumidor permanentemente
informado sobre seus direitos e obrigacoes;

IX — planejar acdes de carater educativo, visando desenvolver junto a
entidades representativas e estabelecimento de ensino a divulgacdo e a conscientizacao
da populacdo sobre os seus direitos e deveres como consumidores;

X - promover a capacitacdo de educadores, com o0 objetivo de
desenvolver programas de informacao, educacéo e conscientizacdo aos consumidores.

XI - propor a realizacéo de parcerias e convénios para o desenvolvimento ‘g
programas e projetos voltados para a execugdo da Politica Municipal de Defesa dos 2
Direitos do Consumidor; g
XIl - assessorar a direcio do PROCON/GOIANIA na estruturacio, §
montagem e idealizacdo de textos, entrevistas e artigos para 0s meios de comunicacao; z
XHI - divulgar informacbes e opinides de interesse do 3
PROCON/GOIANIA para os meios de comunicagao internos e externos, apos anuéncia
do Diretor do Orgao;
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XIV - planejar, acompanhar e controlar o desenvolvimento de campanhas
publicitarias, avaliando permanentemente sua eficacia;

XV — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Municipal do PROCON/GOIANIA.

SECAO |
DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR

Art. 8° Compete a Central de Atendimento ao Consumidor, unidade
integrante do Departamento de Atendimento e Fiscalizacao, e a sua chefia:

| — recepcionar o publico em geral, prestando por telefone ou
pessoalmente, informagdes, orientacBes e esclarecimentos inerentes a prote¢do e defesa
dos direitos dos consumidores;

Il — instruir o consumidor sobre os procedimentos e documentacdes
necessarias a formalizacdo de reclamacdes ou denuncias;

1l — protocolar no sistema proprio da Central de Atendimento as
consultas, reclamaces e dendncias apresentadas pelos consumidores;

IV - promover o contato com as partes, na tentativa de dar solugéo prévia
as reclamacOes, esclarecendo duvidas, orientando e intermediando acordos entre
consumidores e fornecedores;

V — proceder a analise dos processos, contendo consultas, reclamagdes ou
denuncias, verificando as alternativas de solu¢do e sugerindo, ao Diretor de Atendimento
e Fiscalizacao a adocdo das medidas cabiveis a cada caso;

VI - solicitar, através da Divisdo de Fiscalizacdo, diligéncias para
apuracdo da veracidade das dendncias recebidas;

VIl - atender demandas de informacdes dos consumidores e de setores
diversos da sociedade, no que diz respeito as informacdes sobre politicas e acfes do
PROCON/GOIANIA, expressas em correspondéncias e em outros meios de
comunicacao;

VIII - manter e controlar o arquivo de documentos e 0s procedimentos
administrativos de atendimento ao consumidor;

IX — desempenhar outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihes forem determinadas pelo Diretor do Departamento de Atendimento e Fiscalizac&o.

SECAO II
DA DIVISAO DE FISCALIZACAO

Art. 9° Compete a Divisdo de Fiscalizacdo, unidade integrante do
Departamento de Atendimento e Fiscalizacao, e a sua chefia:

| — programar, coordenar e executar as acdes de fiscalizacdo relativas a
defesa dos direitos dos consumidores no ambito do Municipio, nos termos da Lei
Federal n°. 8.078/90 e Decreto Federal n°. 2.181/97;

Il — fiscalizar e lavrar autos de infragcéo e apreensédo, conforme o disposto
no Codigo de Defesa do Consumidor e demais legislacfes pertinentes;

I11 — efetuar diligéncias e vistorias, visando subsidiar com informacdes os
processos de dendncias ou reclamagdes de consumidores;
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IV — proceder a fiscalizacdo da publicidade dos produtos e servigos,
coibindo aquelas consideradas enganosas e abusivas;

V - realizar a fiscalizacdo de precos, abastecimento, quantitativo e
seguranga de bens e servicos;

VI — executar operacOes especiais de fiscalizagcdo, em conjunto com
outros 6rgdos federais, estaduais e municipais;

VII - sugerir ao Diretor de Atendimento e Fiscalizagcdo o encaminhamento
de expedientes a outros 6rgaos de fiscalizacdo, visando informa-los das irregularidades
detectadas e que extrapolem as suas atribuicoes;

VIII — providenciar, quando necessario, a realizacdo de testes, analises,
diagnosticos, visando a solucdo de questdes envolvendo as dendncias e consultas
recebidas;

IX — desenvolver outras atividades compativeis com suas atribuicdes ou
que lhes forem designadas pelo Diretor do Departamento de Atendimento e Fiscalizacao.

CAPITULO Il
DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR

Art. 10. O Fundo Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor —
FMDC, criado nos termos do art. 15, da Lei n°. 7.770, de 29 de dezembro de 1997,
dotado de autonomia administrativa, financeira e contabil e de natureza orcamentaria,
em atendimento ao disposto no Art. 57, da Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor e Decreto Federal n° 2.181, de 20 de marco de
1997, tem por objetivo criar condi¢BGes financeiras e de gerenciamento dos recursos
destinados ao desenvolvimento das acgdes e servigos de protecdo e defesa dos direitos
dos consumidores coordenadas ou executadas pela Secretaria Municipal de Governo e
de Relagbes Institucionais, através da Diretoria Municipal de Defesa do Consumidor —
PROCON/GOIANIA.

Art. 11. O Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Defesa do
Consumidor é a unidade responsavel pelas atividades de execucdo orcamentaria,
financeira e contabil do Fundo, de acordo as determinacdes do Diretor Municipal do
PROCON/GOIANIA e do Secretario Municipal de Governo e de Relagdes
Institucionais.

Art. 12. Compete ao Diretor do Departamento de Gestdo do Fundo
Municipal de Defesa do Consumidor:

| - planejar, coordenar e orientar a execucdo das atividades do FMDC, em
consonancia com as Leis e Decretos, Federal, Estadual e Municipal, que regulamentam a
execucdo das Acdes, Programas e Projetos financiados com recursos do Fundo
Municipal de Defesa do Consumidor;

Il - executar o orcamento do FMDC, conforme a Lei de Diretrizes
Orcamentéria — LDO, o Orcamento Anual do Municipio e demais legislacdo pertinente,

www.goiania.go.gov.br
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Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de Contas da
Unido;

[l - movimentar e controlar os recursos financeiros, assinando todos 0s
documentos de gestdo e pagamentos do FMDC, em conjunto com o Diretor do
PROCON/GOIANIA e o Secretario Municipal de Governo e de Relacdes Institucionais;

IV - identificar a natureza da despesa dentro do Projeto Atividade,
informando a dotacdo orcamentéria e a fonte de recursos a ser utilizada para a mesma;

V - examinar e conferir atos originarios de todas as despesas, verificando
a documentacao dos processos, quanto a sua legalidade e conformidade;

VI — efetuar solicitagdes de autorizacdo de despesas, emitindo empenhos,
anulacdes, suplementacGes, reducdes, reajuste de saldo e a liquidacdo da despesa
realizada diretamente pelo FMDC, através do Sistema Orcamentario e Financeiro —
SOF;

VII - providenciar a abertura de contas bancéarias para movimentacao dos
recursos do FMDC,;

VIII - controlar e acompanhar a execucdo financeira dos recursos do
FMDC, verificando a sua destinacdo, de acordo com o disposto no Art. 16, da Lei n°
7.770/97,

IX - programar as atividades de pagamento de credores e adiantamentos
com os recursos do FMDC,;

X - emitir ordens de pagamento orgamentario, de acordo com a
disponibilidade financeira do FMDC, mediante autorizacdo do Secretario Municipal de
Governo e de Relagdes Institucionais e Diretor do PROCON/GOIANIA;

XI - manter informagOes atualizadas pertinentes a gastos realizados e
saldos das contas correntes movimentadas pelo FMDC e outras;

XIl - efetuar o controle da movimentacdo das contas correntes e
aplicacgdes financeiras do FMDC, promovendo a sua conciliagdo mensal;
X1l — efetuar pagamentos, com a autorizacdo expressa do Secretario

Municipal de Governo e de Relagbes Institucionais e do Diretor do
PROCON/GOIANIA,;

XIV - elaborar, diariamente, boletins da disponibilidade financeira em
cada conta bancéria do Fundo, demonstrando as entradas e saidas de numerarios, para
acompanhamento pelo Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais e
Diretor do PROCON/GOIANIA,;

XV - manter registro e controle de adiantamentos e provimentos especiais
a servidores credenciados pelo Diretor do PROCON;

XVI — promover e controlar, diariamente, os langamentos de créditos e
débitos, conforme determinacéo do Orgdo Central de Tesouraria da Prefeitura;

XVII - emitir ordens de pagamentos extra-orcamentarias;

XVIII - contabilizar e encaminhar, diariamente, toda a documentacao que
originaram receitas e despesas, a Divisdo Contabil e Patrimonial do FMDC, para
elaboracéo do Balancete Mensal,

XIX - prestar informagfes que lhe forem solicitadas sobre a gestdo do
FMDC aos 6rgdos competentes;

XX - acatar as deliberacfes de instancias superiores e executa-las no
ambito de sua responsabilidade;
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XXI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Municipal do PROCON/GOIANIA e pelo Secretario
Municipal de Governo e de Relacdes Institucionais.

SECAO UNICA
DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E PATRIMONIO

Art. 13. Compete a Divisdo de Contabilidade e Patriménio, unidade
integrante do Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, e
a sua chefia:

| — executar a contabilidade dos atos e fatos administrativos, financeiros e
patrimoniais do FMPDC, de acordo com as Normas e Instrucdes dos 6rgaos centrais dos
sistemas Orgcamentario, Financeiro, Contabil e Patrimonial e demais disposic¢des legais
pertinentes;

Il — elaborar Balancetes Mensais, Quadrimestrais, o Balango Anual e
outros demonstrativos contabeis do FMPDC, conforme orientagio do Orgéo Central do
Sistema de Contabilidade, encaminhando ao Orgdo de Controle Interno do Municipio,
para analise e parecer;

Il — registrar contabilmente, os bens patrimoniais do FMPDC,
acompanhando as suas variagoes;

IV — apresentar relatorios periddicos do desempenho econémico-contabil
do FMPDC,;

V - organizar e manter arquivado toda a documentacéo e toda escrituragdo
contabil do FMPDC, de forma clara, precisa e individualizada, obedecendo a ordem
cronoldgica da execucdo orgcamentaria.

VI - manter arquivado e em perfeita ordem as prestacdes de contas pelo
prazo estipulado em lei;

VIl — analisar e encaminhar os processos de prestacdo de contas da
aplicacdo dos recursos do FMDC ao Orgdo de Controle Interno do Municipio, para
parecer;

VIl — preparar, na periodicidade determinada, a prestacdo de contas
contabil da gestdo do FMDC, abrangendo as demonstracdes contabeis e or¢camentarias,
bem como notas explicativas as demonstracdes apresentadas e encaminhé-los ao Orgéo
Central do Sistema Contabil e Financeiro, dentro do prazo previsto, sob pena de
responsabilidade;

IX - encaminhar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos do
FMDC ao Conselho Municipal de Defesa do Consumidor — CONDECON, por exercicio

ou gestdo, através de apresentacdo dos resultados expressos em balanco e discriminacao ‘g
analitica do saldo financeiro; 2
.. N A . o
X — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe g
forem determinadas pelo Diretor do Departamento de Gestdo do FMDC. 3
[o)]
z
s
S
TITULO 1
DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL
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CAPITULO I
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO

Art. 14. S&o atribuicbes comuns aos Diretores do PROCON/GOIANIA:

| — programar, organizar, distribuir, coordenar e controlar as atividades da
unidade que dirige;

Il - assessorar 0 Diretor Municipal do PROCON e as demais unidades, em
matéria de sua competéncia;

I11 - fornecer dados sobre pessoal, material, estatistica, custos, orcamentos
e outros relativos as funcdes especificas sob sua direcao;

IV — convocar e dirigir reunides periddicas de coordenacdo com seus
auxiliares diretos;

V — emitir pareceres ou prestar informacdes sobre assuntos de sua
competéncia;

VI — cumprir e fazer com que se cumpram as normas legais relativas as
atividades desenvolvidas pela unidade;

VIl — apresentar, periodicamente, relatérios das atividades desenvolvidas
pela unidade que dirige;

VIl — manter contatos com dirigentes e assessores de 6rgaos afins, com o
objetivo de obter maior eficiéncia e entrosamento na execucao de atividades comuns;

IX — acompanhar, orientar, avaliar e controlar o trabalho e o desempenho
de seus subordinados;

X — solicitar o provimento de recursos financeiros, materiais e humanos,
necessarios ao cumprimento dos objetivos da unidade;

X1 — zelar pelo uso adequado e conservacéo dos equipamentos e materiais
colocados a disposi¢édo da unidade;

XI1I - responsabilizar-se pelo bom funcionamento, progresso e eficiéncia
da unidade que dirige;

X1 — zelar pelo fiel cumprimento deste Regimento, dos regulamentos,
das normas e das instrucdes de servigo;

XIV — exercer outras atribuicdes compativeis com a sua area de
competéncia ou que Ihes sejam designadas pelo Diretor do PROCON/GOIANIA.,

CAPITULO II
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCOES DE CHEFIAS

Art. 15. Séo atribuicbes comuns aos demais ocupantes de funcgdes de ‘é
chefias: §

| — promover a execucdo das atividades a cargo da unidade/area que §
dirige; S

Il — programar e controlar a execucdo dos trabalhos, fornecendo §
indicativos aos seus superiores, das necessidades de recursos humanos e materiais,
formas de economia de recursos da area;
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1l — apresentar relatérios periodicos de avaliacdo das atividades
desenvolvidas pela sua unidade e do desempenho dos servidores;

IV — emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos pertinentes a
sua area de atuacéo;

V — controlar a freqiiéncia do pessoal sob sua direcéo;

VI - zelar pela fiel observancia deste Regimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucdes de servico;
VIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas

funcbes e que Ihe forem atribuidas pelo Diretor ou Assessor Chefe a que estiver
subordinado.

CAPITULO 111
DOS SERVIDORES EM GERAL

Art. 16. Aos servidores lotados no PROCON/GOIANIA cujas atribuicdes
ndo foram especificadas neste Regimento Interno, além de caber-lhes cumprir as
determinacdes e instrucGes de trabalho e formular sugestdes que contribuam para o
aperfeicoamento do trabalho, cumpre-lhes, também, observar as prescricdes legais e
regulamentares, executando com zelo, eficiéncia e eficacia as tarefas que lhe sejam
confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Em caso de impedimento no cumprimento de suas finalidades, o
PROCON/GOIANIA, através de seus agentes competentes, fica autorizado a requisitar o
emprego de forga policial.

Art. 18. O PROCON/GOIANIA podera requisitar, sem qualquer énus, as
pericias necessarias ao cumprimento de suas finalidades, realizadas em laboratorios
oficiais.

8 1° A pericia de que trata este artigo sera determinada a critério do
Diretor do PROCON/GOIANIA.

Ke)
§ 2° Na impossibilidade de execucdo da pericia pelo laboratério oficial, é
deverdo as partes arcar com as custas. %
5
Art. 19. O Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais §’
poderd baixar resolugdes complementares necessarias ao fiel cumprimento deste 3
Regimento Interno.
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Art. 20. No ambito de sua competéncia, o Diretor do
PROCON/GOIANIA, poderd definir normas administrativas, visando o bom
desempenho das atividades do 6rgéo.

Art. 21. O Diretor fixara, anualmente, a lotacdo dos servidores nas
unidades componentes da estrutura organizacional do PROCON/GOIANIA.

Art. 22. A carga horéaria dos cargos comissionados e func¢des de confianca
do PROCON/GOIANIA é de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o disposto no
8 2° do art. 3° da Lei n° 9.203, de 28 de novembro de 2012, observado o disposto no
paragrafo unico, do art. 26, da Lei Complementar n°® 011, de 11 de maio de 1992.

Art. 23. As unidades do PROCON/GOIANIA funcionardo perfeitamente
articuladas entre si, em regime de colaboracdo matua.

Paragrafo Unico. As relacdes hierarquicas definem-se no enunciado das
atribuicbes das unidades e na posicdo que ocupam no organograma do
PROCON/GOIANIA.

Art. 24. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Diretor
do PROCON/GOIANIA e, quando se fizer necessario, pelo Secretario Municipal de
Governo e de Relagdes Institucionais.

www.goiania.go.gov.br
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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2835, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2014

Aprova as Normas para o
Funcionamento de Feiras Livres e
Feiras Especiais no Municipio de
Goiania.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista o disposto nos incisos 1V e VIII, do artigo 115, da Lei Orgéanica do Municipio, no
art. 222 da Lei Complementar n® 014, de 29 de dezembro de 1992, que dispde sobre o
Codigo de Posturas do Municipio de Goiania, e o art. 4°, da Lei Complementar n° 260,
de 14 de maio de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovadas, na forma deste Decreto, as Normas para o
Funcionamento de Feiras Livres e Feiras Especiais no Municipio de Goiania.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° As Feiras Livres e as Feiras Especiais serdo implantadas,
orientadas e supervisionadas pela Secretaria Municipal de Trabalho, Inddstria, Comércio
e Servicos (SEMIC).

Art. 3° As Feiras Livres destinam-se ao comércio varejista de produtos
alimentares, hortifrutigranjeiros, laticinios, carnes e derivados, quitandas e lanches,
podendo ser estes in natura, preparados ou semipreparados, bem como artigos de uso
domeéstico ou pessoal, manufaturados e semimanufaturados.

Paragrafo anico. Os produtos que se adequarem ao disposto no caput
deste artigo poderdo ser adquiridos da micro e pequena industria, industria caseira ou
artesanal, cooperativas de producdo de pequenos e médios produtores e de entidades
juridicas sem fins lucrativos, devendo a sua origem ser passivel de comprovacdo ou
expressa em cada produto.

Art. 4° As Feiras Especiais destinam-se a comercializacdo de produtos
alimenticios preparados e semipreparados, bem como artigos artesanais manufaturados e
semimanufaturados, floricultura, produtos naturais, antiquarios, obras de arte, pequenos
animais domésticos e de artigos provenientes de fabricagdo caseira, da micro e pequena
indlstria, das cooperativas de producdo e de entidades juridicas sem fins lucrativos,
devendo a origem destes produtos ser passivel de comprovacdo ou estar expressa em
cada produto.

www.goiania.go.gov.br
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Art. 5° Nos locais onde forem sediadas as feiras serdo reservados espacos
para manifestac@es artisticas e culturais.

Paragrafo Unico. As manifestacfes artisticas e culturais somente
ocorrerdo quando previamente autorizadas pela SEMIC, ouvidas, quando for o caso, a
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, a Secretaria Municipal de Cultura e a
Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade (SMT), bem como a
Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMMA).

C~API'TU LO I
DA LOCALIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° As Feiras Livres e Especiais localizar-se-do em logradouros
publicos do Municipio, determinados pela SEMIC, mediante parecer favoravel expedido
pelas Secretarias Municipais de Desenvolvimento Urbano Sustentavel (SEMDUS),
AMMA e SMT e a Companhia Municipal de Urbanizacdo de Goiania (COMURG).

Paragrafo Unico. Independentemente das condicBes estipuladas neste
artigo as feiras poderao ser extintas.

Art. 7° E proibida a implantacio de feiras em frente a reparticoes
publicas, estabelecimentos militares, de saude e postos de combustiveis.

Paragrafo unico. Para a implantagédo de feiras devera ser observada uma
distancia minima de 50 m (cinquenta metros) de instituicbes de ensino, igrejas e
monumentos publicos.

Art. 8° As feiras de mesma natureza ndo poderdo ser localizadas,
concomitantemente, num raio inferior a 2.000 m (dois mil metros) uma da outra.

Art. 9° Poderdo ser implantadas em um mesmo local, uma ou mais feiras
por semana, a critério da SEMIC.

Art. 10. As Feiras Livres e Especiais funcionardo nos seguintes horarios:

| - Feiras Livres:

a) periodo diurno: de segunda-feira a sabado, das 6 (seis) as 13 (treze)
horas e no domingo das 6 (seis) as 14 (quatorze) horas;

b) periodo noturno: das 16 (dezesseis) as 22 (vinte e duas) horas.

Il - Feiras Especiais:

a) periodo diurno: das 7 (sete) as 14 (quatorze) horas;

b) periodo noturno: das 16 (dezesseis) as 06 (seis) horas da manha do dia
seguinte.

www.goiania.go.gov.br

Paragrafo anico. A alteragdo do periodo e do horério de funcionamento
das feiras podera ocorrer a critério da SEMIC ou mediante solicitagcdo formalizada, por
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no minimo 30% (trinta por cento) dos moradores do bairro/setor, apos parecer favoravel
da AMMA, da SMT e da COMURG.

Art. 11. A SEMIC poderd autorizar a implantacdo de novas feiras,
sempre que ocorrerem, no minimo, 3 (trés) das seguintes condices:

I - interesse publico;

Il - localizacéo viavel;

111 - manifestacdo de interesse da populacdo local, devidamente
fundamentada, constando endere¢co completo e nimero do documento de identificacdo
dos interessados;

IV - manifestacdo de interessados, devidamente fundamentada, constando
endereco completo e numero de documento de identificacéo.

Paragrafo Gnico. A autorizacdo dependerd de parecer favoravel,
expedido pelas Secretarias Municipais de Desenvolvimento Urbano Sustentével
(SEMDUS), AMMA, SMT e COMURG.

Art. 12. A SEMIC podera autorizar, a titulo precario, por um periodo de
experiéncia de 90 (noventa) dias, a implantagdo de novas feiras, mediante o pré-
cadastramento dos interessados, observados o disposto no art. 5° deste Decreto.

Paragrafo unico. O periodo a que se refere o caput podera ser prorrogado
por no maximo 90 (noventa) dias.

Art. 13. Para a implantacdo de Feiras Livres ou Especiais ndo se admitira
namero inferior a 30 (trinta) bancas ou feirantes, como também, ndo sera admitido o
namero superior a 600 (seiscentas) bancas ou feirantes.

Art. 14. As Feiras Livres ou Especiais deverdo ter Planta Cadastral e
projetos de sinalizacdo e de eletrificacdo elaborados pela SMT e pela Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEMOB), respectivamente.

Parégrafo Unico. A Planta Cadastral original ndo podera sofrer qualquer
alteracéo, salvo com autorizacdo da SEMIC.

Art. 15. A energia elétrica consumida pela Banca sera de
responsabilidade de cada Feirante, na proporcionalidade de seu consumo, conforme
critério definido pela entidade responsavel pela energia.

Art. 16. Cada banca, sendo unidade indivisivel, devera, obrigatoriamente,
obedecer a um modelo padrdo determinado pela SEMIC.

Art. 17. A SEMIC colocara a disposi¢do dos Conselhos Gestores das
Feiras e dos feirantes listagem Unica dos prestadores de servicos de armacdo e
desmontagem de bancas.

www.goiania.go.gov.br

8 1° Serdo de responsabilidade e dnus exclusivos do feirante a montagem
e desmontagem das bancas, ficando a critério de cada Feirante a contratagéo ou néo dos
servicos de montagem e desmontagem das bancas.
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§ 2° Nas feiras com namero inferior a 1.500 (mil e quinhentas) bancas, a
montagem das bancas ndo podera anteceder mais de 2 (duas) horas do horario de inicio
da Feira e a desmontagem ndo poderda ultrapassar a 2 (duas) horas do término da Feira.

8 3° As feiras com namero superior a 1.500 (mil e quinhentas) bancas, o
horario ndo podera ultrapassar a 9 (nove) horas para montagem e 9 (nove) horas para
desmontagem.

§ 4° As bancas e mercadorias encontradas fora dos horarios especificados
anteriormente serdo apreendidas, sujeitando-se o infrator as penalidades legais.

Art. 18. Nas Feiras Livres sera permitida a utilizacdo de veiculos e
equipamentos adaptados para venda de produtos pereciveis.

CAPITULO I N
DA INSCRICAO E DA AUTORIZACAO

Art. 19. A Autorizacdo para a Atividade de Feirante sera emitida pela
SEMIC, apo6s andlise e parecer da Comissdo prdpria, instituida por ato do Secretério,
observadas as normas aprovadas por este Decreto.

8 1° As vagas existentes em Feiras serdo autorizadas pela SEMIC aos
interessados, de acordo com a Planta Cadastral e por ordem cronoldgica de inscrigdo ou
requerimento, mediante o atendimento dos requisitos definidos nesta Norma.

§ 2° A SEMIC devera divulgar e manter atualizada, mensalmente, em
lugar visivel ao publico, a relacdo de interessados, por ordem cronoldgica de inscri¢do
ou requerimento para a Atividade de Feirante, bem como a relacdo das Autorizagdes
expedidas por Feira.

8§ 3° Nao podera ser concedida, no periodo de 5 (cinco) anos, Autorizacao
para a Atividade de Feirante aquele que tenha alienado, a qualquer titulo, ou transferido
irregularmente este direito, cujo prazo sera contado do ato de reconhecimento da
alienacéo ou transferéncia irregular.

Art. 20. E vedada a autorizacdo para comercializagdo em mais de uma
Banca numa mesma Feira.

Art. 21. As autorizacOes para a atividade de feirante nas Feiras Livres
ficam limitadas a 1 (uma) para cada dia da semana e para Feiras Especiais a 1 (uma)
para 3 (trés) dias da semana.

Art. 22. O interessado em exercer a atividade de feirante devera, além de
preencher a ficha socio-econémica fornecida pela SEMIC, apresentar, no ato da
inscri¢do, os seguintes documentos:

www.goiania.go.gov.br

| - copia da Carteira de Identidade;
Il - copia do CPF;
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I11 - comprovante de residéncia no Municipio de Goiania ou no seu
entorno, no minimo, ha 2 (dois) anos.

Art. 23. Deferido o requerimento, sera expedido o documento de
Autorizagdo pela SEMIC, mediante assinatura do respectivo Termo de Compromisso
pelo feirante e apresentacdo, quando for o caso, de Alvara Sanitario.

8§ 1° O documento de Autorizacdo para a Atividade de Feirante devera ser
revalidado anualmente, de acordo com o Calendario Fiscal do Municipio.

§ 2° O feirante poderd a qualquer tempo solicitar a baixa de sua
Autorizacdo quando ndo houver mais interesse, desde que quitados os débitos com o
Municipio.

Art. 24. Sera permitido o afastamento da atividade de feirante por motivo
de doenca, mediante a apresentagédo do respectivo atestado médico.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput deste artigo, o feirante
devera designar como preposto o cdnjuge, 0 companheiro(a) ou parente em primeiro
grau, comprovado nos termos da lei.

Art. 25. Anualmente, podera o feirante usufruir até 30 (trinta) dias
continuados de afastamento, desde que designado o preposto, conforme o estabelecido
no paragrafo Unico do art. 24, o qual estard sujeito as normas estabelecidas neste
Decreto.

Paragrafo unico. O feirante devera requerer o afastamento e indicar o
seu preposto, mediante Processo protocolado na SEMIC, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

CAPITULO IV
DAS OBRIGAGOES

Art. 26. S&o obrigacdes do Feirante:

I — manter em local visivel o documento de Autorizacdo da Atividade de
Feirante expedido pela SEMIC e o Alvara Sanitario, quando for o caso;

Il — usar de urbanidade e respeito para com publico em geral e seus pares;

11 - cumprir os horarios estabelecidos para o funcionamento da Feira,
manter a disciplina no local de trabalho e acatar as ordens emanadas pelos agentes
publicos competentes;

IV — usar durante o exercicio da atividade de feirante jaleco padronizado
e cumprir as exigéncias da Vigilancia Sanitaria e das normas deste Decreto;

V - respeitar os padrdes de higiene, obedecendo a legislacdo sanitaria
pertinente e demais normas de funcionamento da feira;

VI - atuar somente nas feiras para as quais possui Autorizagcdo, bem
como comercializar apenas os produtos autorizados e no local definido para a banca;

VIl - providenciar a carga e descarga imediata dos veiculos e
equipamentos que conduzirem suas mercadorias para comercializagdo na Feira, sob pena
de apreensao.
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SECAO UNICA
DA LIMPEZA URBANA

Art. 27. Cada banca devera manter, no seu espaco, recipientes
apropriados para a separacdo do lixo em acordo com o sistema de separagdo e coleta
seletiva e 0 seu correto armazenamento no local, cabendo a Prefeitura providenciar
recipientes de coleta do lixo nas areas comuns de acesso ao publico.

§ 1° Os recipientes deverdo conter sacos plasticos apropriados de, no
minimo, 60 (sessenta) litros para Feiras Livres, e de, no minimo, 20 (vinte) litros, para
Feiras Especiais, para coleta de residuos, ficando, inclusive, sob a responsabilidade do
feirante a coleta de residuos diferenciados.

§ 2° Os sacos plasticos deverdo ser transportados pelos feirantes aos
containers disponibilizados pela Administracdo Municipal, dentro do horario previsto
para 0 encerramento da Feira.

§ 3° A COMURG providenciara containers destinados ao recolhimento
do lixo em acordo com o sistema de separacdo e coleta seletiva, bem como efetuara a
limpeza geral dos logradouros publicos de funcionamento da Feira.

Art. 28. A SEMIC, a SEFIS e a SMT sao os 6rgdos responsaveis pela
desmobilizacdo da Feira, no prazo habil, mantendo as vias publicas interditadas durante
0 periodo determinado, visando a limpeza do local pela COMURG.

(EAPI'TULO \%
DAS PROIBICOES E DAS PENALIDADES

SECAO |
DAS PROIBICOES

Art. 29. E proibido ao feirante:

I — deslocar sua banca do local definido na Planta Cadastral ou ocupar
espaco além do que Ihe for destinado;

Il — utilizar-se das arvores e postes existentes no local da Feira para
exposicao de mercadorias;

Il — exercer a atividade de feirante em estado de embriaguez ou sob
efeito de substancia toxica;

IV — praticar qualquer tipo de jogo no perimetro das feiras;

V - transferir, negociar, locar, ceder ou doar a outrem, sob qualquer ‘g
pretexto, suas autoriza¢cdes para o exercicio da atividade de feirante; 3
VI - utilizar-se de sistema de ampliacdo de som por meio de qualquer g
instrumento; 2
VIl — utilizar gas de cozinha (GLP), sem autorizacdo do Corpo de 3
Bombeiros, no espaco das Feiras; z
VIII — entrar e/ou permanecer no recinto das Feiras, com veiculos,

equipamentos e animais de grande porte, no seu horéario de funcionamento.
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Art. 30. Constitui, também, proibigdo aos feirantes a comercializa¢do de
quaisquer espécies de artigos que oferecam perigo a saude, a seguranca publica, bem
como que ndo sejam passiveis de comprovacdo da origem ou que sejam objeto de
proibicado legal.

SECAO II
DAS PENALIDADES

Art. 31. O descumprimento de quaisquer das normas e proibicdes
previstas neste Decreto, acarretara ao infrator as seguintes penalidades:

| — adverténcia por escrito;

Il — suspensdo das Autorizagdes para Atividade de Feirante pelo periodo
de 15 (quinze) dias;

111 — apreenséo das mercadorias e/ou da banca;

IV — cancelamento da Autorizacdo para Atividade de Feirante,
respeitando o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 32. O feirante que, por 3 (trés) vezes consecutivas ou 6 (seis) vezes
intercaladas durante o ano deixar de comparecer a uma mesma Feira, sem a devida
justificativa legal, tera sua Autorizacdo para a Atividade de Feirante cancelada pela
SEMIC.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Os procedimentos fiscais serdo executados em observancia ao
disposto na Lei Complementar n° 014, de 29 de dezembro de 1992 e demais normas
regulamentares.

Art. 34. Fica revogado o Decreto n° 2.834, de 30 de julho de 2001.

Art. 35. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 03 dias do
més de dezembro de 2014.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

www.goiania.go.gov.br
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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2836, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014.

Regulamenta a Avaliacdo Especial de
Desempenho dos servidores em Estagio
Probatdrio e d& outras providéncias.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o art. 41 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e o art. 36-A
da Lei Organica do Municipio, bem como os arts. 32 e 36, da Lei Complementar n® 011,
de 11 de maio de 1992, que sujeita a Estagio Probatorio, por um periodo de 03 (trés)
anos, todo servidor nomeado para cargo de provimento efetivo, e,

Considerando a necessidade de definir normas préprias que regulem o
processo de Avaliacdo Especial de Desempenho do servidor em Estagio Probatorio.

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o procedimento de Avaliacdo Especial de
Desempenho durante o Estagio Probatério do servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo, de que trata o art. 32 da Lei Complementar n°® 011/1992.

Paragrafo Unico. Para a aquisi¢do da Estabilidade no cargo é obrigatéria
a aprovacao do servidor na Avaliacdo Especial de Desempenho.

Art. 2° Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo ficard sujeito a Estagio Probatério por um periodo de trés anos,
durante o qual sua aptid&o e capacidade serdo objeto de avaliacdo, para fins de aquisi¢ao
da Estabilidade, prevista no art. 41, da Constituigdo Federal.

Art. 3° Sera aprovado na Avaliacdo Especial de Desempenho do Estagio
Probatorio o servidor que obtiver, no minimo, nota média final igual ou superior a 70
(setenta) pontos, devidamente homologada pelo Comité Técnico, de que trata o § 1°, do
art. 35, da Lei Complementar n® 011/1992.

Art. 4° A mudanca da situacdo funcional de “Servidor em Estagio
Probatdrio” para “Servidor Efetivo e Estavel” sera registrada no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos, apos a edicdo de Portaria do Secretario Municipal de Gestdo de
Pessoas, concedendo aos servidores aprovados na Avaliacdo Especial de Desempenho
do Estagio Probatdrio a Estabilidade no cargo.

5
>
Art. 5° As avaliacOes realizadas durante o Estigio Probatorio serdo S
consolidadas a cada 06 (seis) meses, a partir da data da Posse, sendo os resultados 2
apurados nos seguintes periodos avaliativos: §
:
| - 12 Avaliag&o - no sexto més de efetivo exercicio; 3
Il - 22 Avaliacdo - no décimo segundo més de efetivo exercicio;
I11 - 32 Avaliacdo - no décimo oitavo més de efetivo exercicio;
Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pagco Municipal)
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IV - 42 Avaliagdo - no vigésimo quarto més de efetivo exercicio;
V - 52 Avaliacdo - no trigésimo més de efetivo exercicio.

Paragrafo dnico. Os ultimos seis meses do Estdgio Probatorio serdo
destinados ao registro e apuracdo final dos resultados das avaliagdes semestrais, e,
quando for o caso, para analise de recurso apresentado pelo servidor ao Comité Técnico
de que trata o art. 20, deste Decreto.

Art. 6° Sdo assegurados ao servidor a ampla defesa e o contraditorio,
podendo este, mediante solicitacdo formal, ter acesso ao inteiro teor dos documentos da
sua Avaliacao Especial de Desempenho.

Art. 7° Seréo utilizados os seguintes instrumentos na Avaliacdo Especial
de Desempenho:

| - Plano de Trabalho de Estagio Probatério;

Il - Ficha de Avaliacdo Qualitativa Trimestral;

I11 - Relatério de Atividades e de Acompanhamento Semestral,

IV - Homologacao da Avaliagdo Semestral.

Paragrafo Unico. Os modelos dos instrumentos previstos neste artigo e as
orientacOes para o seu preenchimento constam dos Anexos I, I1, 111 e 1V, deste Decreto.

Art. 8° O Plano de Trabalho de Estagio Probatdrio - Anexo | constitui
instrumento de programacao das atividades a serem desenvolvidas pelo servidor no
Orgéao/Entidade onde for lotado.

8 1° O Plano sera elaborado pela chefia imediata do servidor, assim que
este entrar em exercicio, com base na descri¢do sumaria do cargo, devendo constar as
principais atividades/tarefas a serem desenvolvidas durante o Estagio Probatorio.

8§ 2° O Plano poderéa ser modificado/adaptado/acrescido a cada semestre e,
obrigatoriamente, sempre que o servidor for remanejado para outra unidade, quando
devera ser firmado novo Plano de Trabalho de Estagio Probatério.

Art. 9° A Ficha de Avaliagdo Qualitativa Trimestral — Anexo Il, constitui
instrumento de afericdo dos fatores qualitativos de desempenho, nos seguintes aspectos:

| — técnico (capacidade funcional, iniciativa, eficiéncia, produtividade e
responsabilidade);

Il — interpessoal (relacionamento com a equipe e a receptividade);

Il — administrativo (assiduidade, pontualidade, disciplina e dedicacéo).

Paragrafo unico. A Avaliacdo Qualitativa Trimestral sera realizada pela
chefia imediata com anuéncia da chefia mediata.

Art. 10. O Relatorio de Atividades e de Acompanhamento Semestral —
Anexo Il constitui instrumento de registro e avaliacdo das atividades e das ocorréncias
relevantes no periodo, podendo também ser instruido com documentos comprobatérios.

www.goiania.go.gov.br

Paragrafo unico. O Relatério de Atividades e de Acompanhamento
Semestral sera de responsabilidade da chefia imediata e mediata do servidor.
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Art. 11. A apuracdo da pontuacdo obtida pelo servidor na Avaliacédo
Semestral sera expressa no documento Homologacdo da Avaliacdo Semestral — Anexo
IV deste Decreto, mediante o somatério das notas do Relatério de Atividades e de
Acompanhamento Semestral e das Fichas de Avaliagcdo Qualitativa Trimestral, dividido
por trés, assim distribuidos:

| - Relatério de Atividades e de Acompanhamento Semestral — nota de 0
(zero) a 100 (cem) pontos;

Il - Ficha de Avaliacdo Qualitativa Trimestral - nota de 25 (vinte e cinco)
a 100(cem) pontos.

Paragrafo Unico. Do resultado obtido na forma do caput, deverdo ser
deduzidos pela Divisdo de Gestdo de Pessoas ou de Pessoal do Orgdo/Entidade os
pontos referentes aos Fatores Mecanicos de Desempenho, denominados a seguir:

a) Faltas ao servico: Deducdes:

1 (uma) falta

- 3 (menos trés) pontos

2 (duas) faltas

- 7 (menos sete) pontos

3 (trés) faltas ou mais

-10 (menos dez) pontos

b) Penalidades: Deducdes:

Adverténcia
Suspenséo

- 10 (menos dez) pontos
-20 (menos vinte) pontos

Art. 12. Para fins de acompanhamento e registro da Avaliagdo Especial
de Desempenho no Estagio Probatdrio, assim que o servidor entrar em exercicio, sera
autuado Processo individual em seu nome com a cépia do respectivo Termo de Posse.

§ 1° Deverdo ser anexados ao Processo individual toda a documentacao
referente a Avaliacdo Especial de Desempenho, especialmente o Plano de Trabalho de
Estagio Probatorio e os documentos de Homologacdo da Avaliagdo Semestral,
devidamente preenchidos e assinados pelas chefias competentes.

§ 2° Durante o Estagio Probatério o Processo individual do servidor
devera ficar sob a guarda da Divisdo de Pessoal ou de Gestdo de Pessoas do
Orgéo/Entidade onde o servidor estiver prestando servigo, exceto no caso previsto no
Paragrafo Unico, do art. 24, deste Decreto.

Art. 13. Ficam criadas no ambito de cada Orgdo/Entidade da
Administracdo Municipal uma Comissao Setorial de Avaliacdo Especial de Desempenho
- CSAED, composta por 03 (trés) membros, designados por ato do titular da Pasta,
devendo um deles ser, necessariamente, o Chefe da Divisdo de Pessoal ou de Gestdo de
Pessoas, a quem competird organizar e presidir os trabalhos de Avaliacdo Especial de
Desempenho a cargo da Comisséo.

Paragrafo unico. Nas Secretarias Municipais de Saude e de Educacéo
poderdo ser compostas mais de uma CSAED.

www.goiania.go.gov.br

Art. 14. Compete a Comissdo Setorial de Avaliacdo Especial de
Desempenho - CSAED as seguintes atribuicdes:
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| — analisar situacdes em que ndo haja consenso entre a chefia imediata e
0 servidor quanto aos resultados apurados na Avaliacdo Especial de Desempenho
Semestral;

Il — analisar situagcdes em que o servidor ndo tenha atingindo 70 (setenta)
pontos na Avaliacdo Especial de Desempenho Semestral,

Il — realizar reunides trimestrais para 0 acompanhamento do processo de
Avaliacdo Especial de Desempenho no Orgdo/Entidade ou, quando convocada,
extraordinariamente, por seu Presidente;

IV — apreciar e manifestar-se sobre criticas e defesas impetradas por
servidores em relacdo aos resultados da Avaliagdo Especial de Desempenho Semestral,
no &mbito do Orgdo/Entidade.

Art. 15. O servidor tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias apds cada
periodo de avaliacdo semestral para, se for o caso, manifestar-se ou apresentar defesa em
relacdo aos resultados apurados a Comissdo Setorial de Avaliacdo de Especial
Desempenho — CSAED, instituida nos termos deste Decreto.

Art. 16. Compete ao Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas ou de
Pessoal do Orgio/Entidade de lotagdo do servidor:

| - providenciar a abertura de Processo individual em nome do servidor
em Estagio Probatorio;

Il - presidir a CSAED;

Il - assessorar as chefias no processo de avaliagdo do servidor em
Estagio Probatorio, prestando-lhe orientacdo, informagdes e apoio;

IV - anexar ao Processo individual o Plano de Trabalho de Estagio
Probatdrio e o documento de Homologacdo da Avaliacdo de Desempenho semestral;

V - arquivar e manter sob sua guarda o Processo individual do servidor
em Estégio Probatério;

VI — apurar os resultados da Avaliacdo Especial de Desempenho
semestral,

VIl — consolidar os resultados da Avaliacdo Especial de Desempenho
Semestral no SRH;

VIl — encaminhar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o Processo
individual de avaliagdo do servidor a Divisdo de Gestdo de Desempenho, do
Departamento de Carreira e Beneficios da SEMGEP, quando do término do 5° periodo
de Estagio Probatorio, ou seja, o trigésimo més de efetivo exercicio, para a conferéncia
final da documentagdo e as respectivas notas lancadas no Sistema de Recursos
Humanos.

Art. 17. Compete ao Chefe imediato do servidor em Estagio Probatério

acompanhar o desempenho do servidor, devendo, sob pena de exoneragdo do cargo em 8

comissdo ou dispensa da funcdo de confianca, nos termos do art. 35, da Lei %

Complementar n® 011/1992, pronunciar-se sobre o atendimento dos requisitos, nos 3

prazos definidos em lei e neste Regulamento e especificamente: 3
| — elaborar o Plano de Trabalho de Estagio Probatério, quando o servidor §’

entrar em exercicio do cargo; z
Il — realizar a Avaliacdo Qualitativa Trimestral do servidor, no prazo

maximo de até 15 (quinze) dias apds a conclusdo do trimestre;
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Il — elaborar o Relatério de Atividades e de Acompanhamento Semestral,
no prazo maximo de até 15 (quinze) dias ap6s a data do vencimento do periodo
avaliativo semestral;

IV — manifestar-se e assinar o documento de Homologagédo da Avaliagdo
Semestral do servidor;

V — dar ciéncia ao servidor quanto aos resultados da Avaliacdo de
Desempenho;

VI - encaminhar & Divisdo de Pessoal ou de Gestdo de Pessoas do
Orgéo/Entidade de lotacdo do servidor, os instrumentos de Avaliagdo, constantes dos
Anexos | e IV, para conferéncia, consolidacao e langcamento dos resultados da Avaliagdo
Especial de Desempenho semestral no Sistema de Recursos Humanos — SRH.

Art. 18. A coordenagdo, 0 acompanhamento, a orientagcdo e o controle do
processo de Avaliagdo Especial de Desempenho dos servidores em Estagio Probatorio
serdo de competéncia da Divisdo de Gestdo de Desempenho, do Departamento de
Carreira e Beneficios, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas — SEMGEP,
competindo-lhe especificamente:

| - orientar os servidores e 0s chefes das unidades de pessoal e das
CSAED dos érgdos/entidades da Administracdo Municipal em relacdo as normas,
prazos, instrumentos e procedimentos a serem adotados na Avaliagdo Especial de
Desempenho no Estagio Probatorio;

Il - acompanhar a situacdo funcional dos servidores em Estagio
Probatdrio, verificando a inclusdo das notas e dados das avaliagbes no Sistema de
Recursos Humanos dentro dos prazos estabelecidos neste Decreto;

Il - manter o controle da relacdo de servidores em Estagio Probatorio,
sua lotagdo e as respectivas datas de vencimento dos periodos avaliativos;

IV - promover reunides periodicas e treinamentos sobre Avaliacdo
Especial de Desempenho no Estagio Probatorio;

V — realizar a conferéncia final da documentacdo constante do Processo
individual de avaliagdo do servidor e das notas lancadas no Sistema de Recursos
Humanos;

VI - autuar, mensalmente, Processo contendo a relagéo dos servidores que
completaram o 5° periodo de avaliativo do Estagio Probatorio, ou seja, 0 trigésimo més
de efetivo exercicio, com média final igual ou superior a 70 (setenta) pontos na
Avaliacdo Especial de Desempenho, e proceder ao encaminhamento para apreciacdo e
homologacdo do Comité Técnico;

VIl - encaminhar para apreciacdo do Comité Técnico 0s Processos
individuais dos servidores em Estagio Probatorio que nédo alcangaram média igual ou
superior a 70 (setenta) pontos.

Art. 19. O Comité Técnico de que trata o 8 1° do art. 35, da Lei
Complementar n°® 011/1992, tera a seguinte composicao:

| - 0 Chefe da Divisdo de Gestdo de Desempenho do Departamento de
Carreira e Beneficios da SEMGEP;

Il — quatro servidores efetivos e estaveis lotados no Departamento de
Carreira e Beneficios da SEMGEP;

Il - um servidor efetivo estavel do Departamento de Cadastro Funcional
da SEMGEP;

IV - um servidor efetivo estavel da Controladoria Geral do Municipio;

V - um servidor efetivo e estavel da Procuradoria Geral do Municipio.
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
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Paragrafo anico. Os membros do Comité Técnico seréo indicados pelos
titulares dos 6érgdos que o compde e designados por ato do Secretdrio Municipal de
Gestéo de Pessoas.

Art. 20. Compete ao Comité Técnico apreciar em carater final as
avaliacOes dos servidores constantes dos Processos de que tratam os incisos V1 e VII, do
art. 18 deste Decreto.

8 1° Nos casos em que as conclusdes da chefias imediata e mediata do
servidor sejam pela sua exoneracdo, o Comité Técnico devera, apds analisar toda a
documentacdo das avaliagcBes semestrais, conceder o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
apresentacao de recurso por parte do servidor.

§ 2° Pronunciando-se pela exonera¢do do servidor o Comité Técnico
encaminharda, no maximo até trinta dias antes de findar o prazo do Estagio Probatorio, o
Processo para ser editado o respectivo decreto de exoneragéo, na forma do § 3°, do art.
35, da Lei Complementar n® 011/1991.

8 3° As decisdes do Comité Técnico deverdo constar em ata de reunido a
ser anexada ao Processo individual do servidor.

Art. 21. O servidor podera também ser exonerado do cargo durante o
Estagio Probatério, mediante Processo Administrativo Disciplinar, conforme a Lei
Complementar n® 011/1992.

Art. 22. O servidor ndo podera afastar-se do cargo durante o Estagio
Probatdrio para qualquer fim, salvo para gozo de licenca para tratamento de salde e por
acidente de servico, licenca a gestante, lactante e adotante, licenca paternidade, férias,
nojo ou gala, nos termos do art. 33, da Lei Complementar n® 011/1992.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos no caput serdo adotados os
seguintes procedimentos para a Avaliagdo Especial de Desempenho semestral quando o
afastamento for:

a) inferior ou igual a trés meses do periodo avaliativo, previsto no art. 5°,
deste Decreto, a Avaliacdo podera ter continuidade, sem prejuizos, nos 50% (cinquenta
por cento) restantes do semestre;

b) superior a trés meses do periodo avaliativo, previsto no art. 5°, deste
Decreto, computar-se-a a pontuacgdo obtida no semestre anterior ao do afastamento;

¢) quando o afastamento ocorrer sem que tenha sido concluida a primeira

Avaliacdo Especial de Desempenho semestral, computar-se-4 a pontuagdo obtida no 3

semestre seguinte ao do retorno do servidor ao trabalho, aplicando o seu resultado para %

todos os periodos avaliativos que o servidor esteve afastado. 2

5

Art. 23. O servidor em Estagio Probatorio podera ter sua lotacdo inicial §»

alterada no ambito dos drgdos/entidades da Administracdo Municipal, com a g

aquiescéncia do Titular da Pasta, por ato do Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas,

desde que seu cargo ndo seja de lotacdo exclusiva por lei.
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Paragrafo unico. No caso previsto no caput devera ser elaborado novo
Plano de Trabalho de Estagio Probatorio e o Processo individual do servidor
encaminhado para o Orgdo/Entidade da nova lotag&o.

Art. 24. O servidor ocupante de cargo efetivo previsto na Lei Municipal
n°® 8.916, de 02 de junho de 2010, poderd excepcionalmente, durante o Estagio
Probatdrio, ter exercicio em outro 6rgdo da Administragdo Publica, direta e indireta, de
qualquer dos entes federados, bem como em instituicdes privadas filantropicas, para a
execucdo de convénios ou instrumentos similares, cujo objeto seja exclusivamente
direcionado a implantacéo, fortalecimento e/ou ampliacdo das acdes e servigos de salde
ofertados pelo Sistema Unico de Sadde.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput o Processo individual com a
documentacdo do Estagio Probatdrio permanecera sob a guarda da Diretoria de Gestao
do Trabalho em Salde da Secretaria Municipal de Salde, sendo que a Avaliacdo
Especial de Desempenho semestral sera realizada pelo Orgdo/Entidade onde estiver
prestando servigos.

Art. 25. Ficam revogados 0 Decreto n° 3.513, de 13 de dezembro de 2005 e
0 Decreto n° 029 de 09 de janeiro de 2008.

Art. 26. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 04 dias do
més de dezembro de 2014.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania
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ANEXO | AO DECRETO N°2836 /2014 - (Frente)

PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO

SERVIDOR: MATRICULA:
CARGO: FUNCAO:

ORGAO/LOTAGAO:

PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO DO SERVIDOR: DE /] A / /

1 - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

ASS. CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL OU DE
GESTAO DE PESSOAS
MATRICULA No:

2 - PRINCIPAIS ATIVIDADES/TAREFAS A SEREM DESENVOLVIDAS:

ASS. CHEFE IMEDIATO:
MATRICULA Ne°:

ASS. CHEFE MEDIATO:
MATRICULA Ne¢:
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ANEXO | AO DECRETO N°2836/2014 - (Verso)

PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO

Eu , declaro ter tomado ciéncia e compreendido este Plano

de Trabalho, do qual recebi uma copia.

NOME E ASSINATURA DO SERVIDOR EM ESTAGIO PROBATORIO NOME E ASSINATURA DO CHEFE IMEDIATO
MATRICULA No: MATRICULA N°:

NOME E ASSINATURA DO CHEFE MEDIATO
MATRICULA N¢:

OBSERVACOES

1 - Os dados cadastrais do servidor e a descricdo sumdria do cargo (constantes do Plano de Carreira) deverdo ser preenchidos pela Divisdo de Pessoal ou de Gestdo de Pessoas do

6rgdo onde o servidor serd lotado;
2 - As principais atividades/tarefas a serem desenvolvidas devem ser descritas pelo Chefe da unidade onde o servidor
3 - O Plano de Trabalho podera ser modificado/adaptado/acrescido a cada seis meses, e, obrigatoriamente, quando o servidor for remanejado para outra unidade, quando devera

também ser firmado um novo termo de compromisso pelo servidor e pelo chefe imediato e mediato.
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ANEXO Il AO DECRETO N.° 2836 /2014

ESTAGIO PROBATORIO
FICHA DE AVALIAGAO QUALITATIVA TRIMESTRAL

PERIODO DE AVALIACAO TRIMESTRAL: DE / / A / /

SERVIDOR: MATRICULA:
CARGO:

LOTACAO: UNIDADE/DIVISAO:

CHEFE IMEDIATO: MATRICULA:
CHEFE MEDIATO: MATRICULA:

DIMENSAO TECNICA

1- CAPACIDADE FUNCIONAL: Aptidao e habilidades para a funcéo.

() Apresenta conhecimentos e habilidades para o trabalho exigido. Desenvolve o trabalho com
facilidade, sem precisar de orientagdes. (10 pontos)

() Aprende o que lhe é ensinado com poucas orientac¢des. (7,5 pontos)

() Consegue aprender o que lhe é ensinado, porém necessita de orientagdo varias vezes. (5 pontos)
() N&o demonstra a eficiéncia esperada para a execu¢do das atividades sob sua responsabilidade.
Comete erros que prejudicam a qualidade final do trabalho. (2,5 pontos)

2 - INICIATIVA: Refere-se a capacidade de identificar e buscar oportunidades; atender prontamente as

situacdes novas e propor solucfes para questdes precedentes, no &mbito da sua atuagéo.

() Demonstra iniciativa e dedica-se ao exercicio da fungdo com dinamismo, sendo capaz de propor
alternativas e solugdes para a melhoria do trabalho. (10 pontos)

() Dedica-se ao exercicio da funcdo e apresenta alternativas para solucionar dificuldades ou situagdes
inesperadas. (7,5 pontos)

() Cumpre as atividades da funcéo, dependendo de estimulo e de orientacdo para desenvolver novas
rotinas e enfrentar situacfes inesperadas. (5 pontos)

() N&o demonstra a iniciativa esperada para o exercicio da funcéo. (2,5 pontos)
3 - EFICIENCIA: Apresenta capacidade tedrica e pratica na execucdo das tarefas sob sua
responsabilidade, conforme o plano de trabalho estabelecido para o periodo.

() Realiza suas atividades evidenciando alto grau de eficiéncia; demonstra amplo conhecimento das
atividades sob sua responsabilidade e do setor. (10 pontos)

() Realiza suas atividades com grau de eficiéncia satisfatéria; demonstra conhecimento das atividades
sob sua responsabilidade e do setor. (7,5 pontos)

() Apresenta algumas dificuldades na execucdo das tarefas que interferem na eficiéncia esperada para o
desempenho das atividades do plano de trabalho. (5 pontos)

() N&o demonstra a eficiéncia esperada para a execu¢do das atividades sob sua responsabilidade. Comete
erros que prejudicam a qualidade final. (2,5 pontos)
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4 - PRODUTIVIDADE: Capacidade para alcancar os resultados esperados, dentro dos prazos definidos,
de acordo com o plano de trabalho estabelecido no periodo.

() E altamente produtivo. Apresenta excelente capacidade de execucdo e conclusdo de trabalhos em
termos de qualidade e quantidade, mesmo que haja aumento inesperado do volume de trabalho. (10
pontos)

() Apresenta bom resultado no desempenho das atividades, em termos de qualidade e quantidade.
Normalmente alcanga os resultados esperados, apresenta poucos erros. Procura reorganizar o seu tempo
para atender ao aumento inesperado do volume de trabalho. (7,5 pontos)

() Apresenta algumas dificuldades para cumprir os requisitos de produtividade esperados, fazendo com
que o resultado de seu trabalho oscile quanto a um atendimento satisfatério. Um aumento inesperado no
seu volume de trabalho compromete a sua produtividade. (5 pontos)

() Raramente consegue atender aos requisitos de produtividade esperados, ainda apresenta erros de
execucdo e descumprimento de prazos. Apresenta dificuldade para lidar com o aumento inesperado de
trabalho. (2,5 pontos)

5 - RESPONSABILIDADE: Conduta moral e ética profissional. Grau de confianca quanto aos resultados
e comprometimento com as tarefas e ao cumprimento dos prazos; senso de prioridade; zelo pelo
patrimdnio e informagdes.

() Apresenta alto nivel de envolvimento e compromisso com o trabalho, sendo muito confiavel;
demonstra capacidade para distinguir tarefas e prioriza-las; utiliza de forma cuidadosa e racional
equipamentos, materiais e instalacfes; mostra-se extremamente cuidadoso com as informacGes,
preocupado com os valores institucionais e zeloso pela imagem dos membros da equipe. (10 pontos)

() Demonstra nivel satisfatorio de envolvimento e compromisso com o trabalho é capaz de priorizar
tarefas; utiliza adequadamente os equipamentos, materiais e instalagfes; é cuidadoso com informagdes,
com os valores institucionais e com a imagem dos membros da equipe. (7,5 pontos)

() Revela pouco comprometimento com o trabalho, possui dificuldade para distinguir as prioridades;
precisa ser cobrado, freqglentemente, quanto ao uso adequado, conservacdo e manutencdo dos
equipamentos, materiais e instalacfes; e pouca preocupagdo com os Vvalores institucionais, com
informagdes e com a imagem dos membros da equipe. (5 pontos)

() N&o apresenta comprometimento com o trabalho, ndo consegue estabelecer prioridades, descumpre os
prazos estabelecidos para a realizacdo de suas atividades; ndo é cuidadoso com 0s equipamentos, materiais
e instalagBes; ndo demonstra preocupagdo com os valores institucionais e com a imagem da equipe. (2,5
pontos)

DIMENSAO INTERPESSOAL

6 - RELACIONAMENTO INTERPESSOAL: Capacidade para lidar social e profissionalmente com as
pessoas; respeito e eficiéncia na comunicagéo.

() Demonstra excelente capacidade de relacionamento; sempre atende ao publico externo e interno com
cordialidade; expressa idéias de maneira clara e objetiva, preocupado com o entendimento das mensagens
transmitidas, sempre mantendo um bom clima de trabalho. (10 pontos)

() Demonstra boa capacidade de relacionamento, freqiientemente atende ao publico externo e interno
com cordialidade; tem boa comunicagéo, buscando manter um bom clima de trabalho. (7,5 pontos)

() Demonstra algumas dificuldades de relacionamento que interferem na comunicacdo que estabelece
com as pessoas; apresenta dificuldade para manter um bom clima de trabalho. (5 pontos)
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() Apresenta grande dificuldade de relacionamento, o que prejudica de maneira importante a
comunicag8o que estabelece com as pessoas; ndo demonstra preocupacéo em se fazer entender, criando
um clima desagradavel no trabalho. (2,5 pontos)

7 - RELACIONAMENTO COM A EQUIPE: Capacidade de integragdo no grupo de trabalho,
independentemente do nivel hierarquico, cooperacao e espirito de equipe.

() Integra-se com facilidade, é atento as necessidades do grupo de trabalho, sempre disposto a cooperar.
(10 pontos)

() Integra-se e colabora com o grupo de trabalho sempre que necessario. (7,5 pontos)

() Pouco a pouco consegue integrar-se e colaborar com o grupo, mas ainda apresenta algumas
dificuldades. (5 pontos)

() Nao consegue integrar-se e, conseqtientemente, ndo colabora com o grupo. (2,5 pontos)
8 - RECEPTIVIDADE: Capacidade de aceitar criticas, idéias, opinides e orientagdes para a melhor ia
do trabalho e a interacdo com a equipe.

() Mostra-se sempre aberto a ouvir e acatar sugestdes e criticas, revendo prontamente seu comportamento
em busca de melhoria. (10 pontos)

() Ouve e freqiientemente acata sugestdes e criticas, revendo seu comportamento. (7,5 pontos)
() Tem resisténcia em ouvir e acatar sugestdes e criticas; raramente revé seu comportamento. (5 pontos)

() Tem resisténcia em ouvir; ndo acata sugestdes e criticas; ndo revé seu comportamento. (2,5 pontos)

DIMENSAO ADMINISTRATIVA

9 - PONTUALIDADE: Refere-se ao cumprimento diario do horario de entrada e saida pré-estabelecido e
ao cumprimento integral da carga horéaria do cargo.

() Cumpre rigorosamente o horario de trabalho e a carga horéria definida, ndo registra atrasos nem
saidas antecipadas. (10 pontos)

() Apresenta regularidade no cumprimento do horario de trabalho e da carga horaria definida, registra
alguns atrasos e saidas antecipadas. (7,5 pontos)

() Apresenta dificuldades no cumprimento do horério de trabalho e da carga horéaria definida, registra
varios atrasos e saidas antecipadas. (5 pontos)

() Descumpre os horérios diarios de entrada/saida, registrando constantemente atrasos e saidas
antecipadas. (2,5 pontos)

10 - DISCIPLINA E DEDICACAO: Refere-se ao respeito as normas da instituicdo e as mudangas
propostas; a execuc¢do das tarefas com boa vontade; & aceita¢do da hierarquia funcional.

() Sempre atende as normas internas; aceita e colabora com a implantagdo de mudancas propostas;
realiza com boa vontade todas as atividades que lhe foram atribuidas; sempre respeita a hierarquia
funcional; participa de todos os eventos e cursos de capacitacdo indicados pela chefia. (10 pontos)

() Frequentemente atende as normas internas; aceita as mudangas propostas; executa suas tarefas

satisfatoriamente; normalmente respeita a hierarquia funcional; participa da maioria dos eventos e cursos
de capacitacdo indicados pela chefia. (7,5 pontos)
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() Apresenta dificuldades em atender as normas internas e aceitar as mudangas propostas; ndo demonstra
boa vontade no cumprimento de suas atividades; as vezes deixa de respeitar a hierarquia funcional; ndo
participa sempre dos cursos de capacitacdo indicados pela chefia. (5 pontos)

() Néo cumpre as normas internas; ndo colabora com as mudangas propostas; ndo realiza com boa

vontade suas atividades e nem observa a hierarquia funcional; ndo participa de nenhum curso de
capacitacdo indicado pela chefia. (2,5 pontos)

Total de pontos obtidos:

CHEFE IMEDIATO
(assinatura por extenso)

CIENTE:

SERVIDOR AVALIADO
(assinatura por extenso)

OBSERVACOES:
1) Em cada item a ser avaliado, a chefia imediata do servidor devera assinalar somente uma alternativa;

2) O resultado da Avaliacdo Qualitativa serd o somatério simples dos pontos obtidos em cada um dos dez
itens constantes desta Ficha;
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ANEXO 111 AO DECRETO N.° 2836 /2014

ESTAGIO PROBATORIO

RELATORIO DE ATIVIDADES E DE ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL N°___

PERIODO DE AVALIAGCAO TRIMESTRAL: DE / / A / /

SERVIDOR: MATRICULA:
CARGO:

LOTAGAO: UNIDADE/DIVISAO:

CHEFE IMEDIATO: MATRICULA:
CHEFE MEDIATO: MATRICULA:

1 - Principais atividades/tarefas desenvolvidas pelo servidor no semestre e a frequéncia que foram
executadas (diaria, semanal, mensal):

Atividades/Tarefas

OBS.

Total de Pontos: (0 a 100 pontos)

SERVIDOR (assinatura por extenso)

2 — Fatos relevantes em relagéo ao trabalho:

3 - Recomendacdes:
1) treinamento:
2) assisténcia ao servidor:
3) encaminhamento a CSAED

Goiania, de de20 .

CHEFE IMEDIATO (assinatura por extenso)

CHEFE MEDIATO (assinatura por extenso)
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ANEXO IV AO DECRETO N.° 2836 /2014
ESTAGIO PROBATORIO
HOMOLOGACAO DA AVALIACAO SEMESTRAL

PERIODO / / a / /

SERVIDOR: MATRICULA:

CARGO:

LOTACAO: UNIDADE/DIVISAO:

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO PONTUACAO

1 - Ficha de Avaliacdo Qualitativa 1° trimestre (25 a 100)
2 - Ficha de Avaliacdo Qualitativa 2° trimestre (25 a 100)
3 — Relatério de Atividades Semestral (0 a 100)
Meédia dos pontos: (1+2+3 + 3) =
Deducoes ( -)
RESULTADO FINAL DA AVALIACAO SEMESTRAL =

Manifestacé@o formal do Chefe Imediato:

Comentarios/manifestacdes do servidor avaliado, quando houver.

Goiania, , de de 20

CHEFE IMEDIATO CHEFE MEDIATO

CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
OU DA DIVISAO DE PESSOAL

CIENTE:

ASS. DO SERVIDOR AVALIADO
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" PREFEITURA | o
DE GOlANlA Programa Urbano Ambiental Macambira Anicuns

CONTRATO PARA CONSULTOR INDIVIDUAL - REMUNERACAO POR PRECO
GLOBAL
Contrato para: Assessoria e Treinamento a Supervisao de Obras da UEP

Projeto: BRL-1006 / Contrato de Empréstimo N°: 1980/0C-BR
Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID
Contratante: Municipio de Goiania
Contratado: Amilton Freire de Aradjo
Data: Nov/2014
Contrato de Servigos de Consultor Individual
EXTRATO DO CONTRATO N.° 010/2014
ESTE CONTRATO ¢ celebrado em 27 de novembro de 2014, entre a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano Sustentavel, através da Unidade Executora do Programa
Urbano Ambiental Macambira Anicuns (“Contratante”), com sede em Avenida do
Cerrado, n.° 999, Bloco E, Park Lozandes, CEP 74.884-092, Goiania-Go, e Amilton Freire
de Araujo (“Consultor”), cujo escritério principal estd localizado em Rua Mario Alencar
Acraripe, n.° 45 — Edson Queiroz, CEP 60.834-001, Fortaleza-CE.
CONSIDERANDO QUE:

(a) o Contratante tem interesse em que 0 Consultor preste 0s servicos assinalados a seguir; e
(b) o Consultor esta disposto a prestar esses servicos,

PORTANTO, AS PARTES acordam o seguinte:

1. Servicos 1.1 O Consultor prestard os servicos especificados no Anexo A, “Termos de
Referéncia”, que faz parte integral deste Contrato.

1.2 O Consultor apresentard os relatérios ao Contratante na forma e dentro dos
prazos indicados nos Anexos A e B, “TDR” e “Relatérios e Produtos”.

2. Prazo 2.1 O Consultor prestard os Servigos durante o periodo de 03 (trés) meses,
contados a partir da emissdo da Ordem de Servico pelo Contratante, ou durante
qualquer outro periodo em que as Partes possam acordar posteriormente por
escrito.

3. Pagamentos 3.1 Valor Méaximo

(a) O Contratante pagara ao Consultor a titulo de honorarios uma quantia nao
superior a R$ 64.301,56 (sessenta e quatro mil, trezentos e um reais e
cinquenta e seis centavos) pelos Servicos prestados conforme indicado no Anexo
A.
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(b) Essa quantia foi estabelecida entendendo-se que inclui todos 0s custos e lucros

Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes — Goiania — GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.1016 / puama@goiania.go.gov.br
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para o Consultor, assim como qualquer obrigacdo tributaria a que possa estar
sujeito sendo.

3.2. Cronograma de Pagamentos

(a) O calendario de pagamentos sera o seguinte:
(i) 50% (cinquenta por cento) em até 30 (trinta) dias da entrega do Produto
1;e
(ii) 50% (cinquenta por cento) em até 30 (trinta) dias da entrega do Produto
3

(b) Da parcela referente a Remuneragdo do Consultor, o Contratante deduzira as
seguintes parcelas:
(i) 27,50 % de Imposto de Renda;

(ii) 5 % de Imposto sobre Servigos (ISS); e
(iii) 11% de INSS.

(c) A despesa do Contratante relativa aos encargos patronais incidira em 20%
(vinte por cento) no valor total dos honoréarios do Consultor.

(d) A consultoria sera realizada mediante um contrato por Prego Global, ou seja,
incluird o pagamento de honorarios e de todas as despesas indiretas como
passagens, diarias de hospedagem, refeicdo e deslocamentos.

3.3 Condigdes de Pagamento

Os pagamentos serdo efetuados em real, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir
da apresentacdo pelo Consultor das faturas com coOpia para o Coordenador
designado na Clausula 4.

4. Administracéo do
Projeto

4.1 Coordenador

O Contratante designa o Sr. Orenio Neves de Sousa, Especialista de Obras, como
Coordenador do Contratante, que serd responsavel pela coordenacdo das
atividades contempladas neste Contrato, aceitacdo e aprovacdo por parte do
Contratante dos relatérios ou outros elementos que devem ser fornecidos, e o
recebimento e aprovacdo das faturas para os pagamentos.

4.2 Relatorios e Produtos

Os relatérios e produtos enumerados no Anexo B, “Relatdrios e Produtos”,
deverdo ser apresentados durante o trabalho e constituirdo a base para os
pagamentos que deverao ser efetuados conforme indicado na Clausula 3.

5. Padréo de
Desempenho

5.1 O Consultor se compromete a prestar os Servicos de acordo com as normas
mais elevadas de competéncia e integridade ética e profissional.

6. Confidencialidade

6.1 Durante a vigéncia deste Contrato e dentro dos 2 (dois) anos seguintes ao seu
término, o Consultor ndo podera revelar nenhuma informacéo confidencial ou de
propriedade do Contratante relacionada com os Servicos, este Contrato ou as
atividades ou operacdes do Contratante sem o consentimento prévio por escrito
deste dltimo.

7. Propriedade dos
Relatérios e
Produtos

7.1 Todos os estudos, relatorios, graficos, programas de computacdo ou outros
produtos preparados pelo Consultor para o Contratante em virtude deste Contrato
serdo de propriedade do Contratante. O Consultor poderd conservar uma copia
desses documentos e programas de computagéo.

8. Impedimentos

8.1 O Consultor concorda que, tanto durante a vigéncia deste Contrato como apds
0 seu término, estard desqualificado para o fornecimento de bens, execucdo de
obras ou prestacdo de servigos resultantes de ou diretamente relacionados aos

Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes — Goiania — GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.1016 / puama@goiania.go.gov.br

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil
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Servigos de Consultoria para a preparagéo e a implemantagéo do projeto.

8.2 O Consultor podera executar servicos de consultoria que ndo caracterizem
qualquer tipo de conflito de interesses.

9. Seguros 9.1 O Consultor serd responsével por contratar os seguros pertinentes.
10. Sub-rogacéo 10.1 O Consultor ndo podera ceder este Contrato ou subcontratar nenhuma parte
do mesmo.
11. Legislacdo Aplicavel | 11.1 O Contrato é regido pelas leis do Brasil e 0 idioma do Contrato é o
e Idioma Portugués.
12. Solugéo de 12.1 Toda controvérsia surgida deste Contrato que as Partes ndo possam
Controvérsias solucionar de forma amigavel devera ser submetida a processo judicial conforme

as leis do Brasil.

13. Praticas Proibidas 13.1 O Banco requer que todos os Consultores que apresentem ou estejam
apresentando propostas ou participando de atividades financiadas pelo Banco,
observem os mais altos padrdes éticos e denunciem ao Banco ® todos os atos
suspeitos de constituir Pratica Proibida sobre os quais tenham conhecimento ou
venham a tomar conhecimento durante o processo de sele¢do, negociacdo ou
execucdo de um contrato. As Praticas Proibidas compreendem: (i) préaticas
corruptas; (ii) praticas fraudulentas; (iii) praticas coercitivas; (iv) praticas
colusivas; e (v) praticas obstrutivas. O Banco estabeleceu mecanismos para
denlncia de suspeitas de Praticas Proibidas. Qualquer denlncia devera ser
apresentada ao Escritdrio de Integridade Institucional (Ell) do Banco para que se
realize a devida investigacéo.

13.2 O Consultor garante que:
(a) Nao tem nenhuma sancdo do Banco ou de alguma outra Instituicdo
Financeira Internacional (IFI).

(b) Usara os seus melhores esforcos para assistir ao Banco nas suas
investigacdes no caso de ocorréncia de praticas proibidas.

(c) Compromete-se que dentro do processo de selecdo (e no caso de
resultar adjudicatario, na execucdo) do contrato, a observar as leis sobre
praticas proibidas aplicaveis no pais do Contratante.

PELO CONTRATANTE PELO CONSULTOR

Em representacao da Agéncia Contrante: PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOIANIA:

NELCIVONE SOARES DE MELO )
Coordenador Executivo — PUAMA AMILTON FREIRE DE ARAUJO
Consultor Individual

PAULO CESAR PEREIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel —
SEMDUS
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Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pa¢o Municipal)
Av. do Cerrado n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes — Goiéania — GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.1016 / puama@goiania.go.gov.br
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Termo de Compromisso

Por este presente termo de compromisso, para efeito de indenizagdo por benfeitorias, de
acordo com o Decreto 2.617, 19 de agosto de 2011, se declara de utilidade publica, o imovel que
especifica e conforme estabelece o art.10, do Decreto Lei n° 3.365 de 21/06/1941, os infra-
assinados, de um lado o Municipio de Goiania, entidade de Direito Publico, sediada a Av. do
Cerrado, Paco Municipal — Park Lozandes, portador do CNPJ n° 02.375.243.0001-30, neste ato
representado pelo Coordenador Geral das UEPs — Programa Urbano Ambiental Macambira Anicuns
— PUAMA, Nelcivone Soares de Melo, brasileiro, casado, médico, portador da CI.RG n°126081-
SSP/Go. e CPF n° 021.473.351-34, pelo Procurador Geral do Municipio, Dr. Carlos de Freitas
Borges Filho, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/GO, sob o n° 5.764, CIL.RG
n°619600- SSP/Go e CPF n°155.494.021-49 e pela Procuradora Chefe da Procuradoria do
Patriménio Imobiliario, Dra. Eliany Auxiliadora Coutinho Moraes, brasileira, casada, advogada,
inscrita na OAB-Go, sob o n° 7.341, portadora do CIl.Rg n® 629.030- SSP/GO e CPF n°
170.071.781-20 e por outro lado o Sr. Antonio Abrdo Rodrigues Gomes, brasileiro, divorciado,
serralheiro, inscrito no CI.LRG n° 1051786-2 SSP/GO e CPF n° 211.281.461-34, residente e
domiciliado a Alameda Domiciano Peixoto, Qd. 86-A, Lt. 03, Setor Novo Horizonte, nesta capital,

e pactuam as condigdes seguintes:

Clausula Primeira:

O objeto do presente Termo de Compromisso € a concordancia, com valor estipulado, para
indenizagdo por benfeitorias de imdvel de seu uso, localizado em area publica, situado a Alameda
Domiciano Peixoto, Qd.. 86-A, Lt. 03, Setor Novo Horizonte, nesta Capital, transferindo a posse do
imével ao Municipio de Goiania, com éarea total da edificacdo de 179,74 m?, avaliada em R$
121.842,00 (Cento e vinte e um mil e oitocentos e quarenta e dois reais), para a implantacao das
obras do Projeto Urbano Ambiental Macambira Anicuns, tudo conforme consta do Processo
Administrativo n° 59274333 e determinado pelo Decreto n° 2.617 de 19 de agosto de 2011,
publicado no Diario Oficial do Municipio n° 5.174 de 24/08/2011.

Wi, goiania go.gov.br

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil

CEP 74884-900
Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@goiania.go.gov.br
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Clausula Segunda:

O pagamento da indenizacdo por benfeitorias, sera realizado com recursos do Banco

Interamericano de desenvolvimento — BID, fonte 191, financiador do Programa.

Cléausula Terceira:

Fica autorizado o Municipio de Goiania, ap6s a assinatura do termo de compromisso e apos
0 pagamento da importancia devida ao detentor do imdvel localizado em &rea publica a ocupar, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a area referida na Clausula Primeira, transferindo ao Municipio

de Goiania a posse que exercia sobre o imoével e/ou benfeitorias.

Clausula Quarta:

Fica autorizado ao Detentor do Imovel, Sr. . Antonio Abrdo Rodrigues Gomes, caso
queira, a retirar as benfeitorias Uteis e voluptuérias por ventura existentes em seu imdvel, ate a data

da desocupacéo do mesmo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo nominadas, ambas maiores, capazes, aqui

domiciliadas e residentes.

Goiania, 03 de novembro de 2014

Antonio Abrao Rodrigues Gomes
Detentor do imével urbano

Wi, goiania.go.gov.br

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil
CEP 74884-900

Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@goiania.go.gov.br
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Nelcivone Soares de Melo
Coordenador Geral das UEPs - PUAMA

Eliany Auxiliadora Coutinho Moraes
Procuradora Chefe da Procuradoria do Patrimonio Imobiliario

Carlos de Freitas Borges Filho
Procurador geral do Municipio

Testemunha:

Testemunha:

WL goianiago.govbr

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil
CEP 74884-900

Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@goiania.go.gov.br
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Termo de Compromisso

Por este presente termo de compromisso, para efeito de indenizacdo por benfeitorias, de
acordo com o Decreto 2.617, 19 de agosto de 2011, se declara de utilidade publica, o imovel que
especifica e conforme estabelece o art.10, do Decreto Lei n° 3.365 de 21/06/1941, os infra-
assinados, de um lado o Municipio de Goiéania, entidade de Direito Publico, sediada a Av. do
Cerrado, Paco Municipal — Park Lozandes, portador do CNPJ n° 02.375.243.0001-30, neste ato
representado pelo Coordenador Geral das UEPs — Programa Urbano Ambiental Macambira Anicuns
— PUAMA, Nelcivone Soares de Melo, brasileiro, casado, médico, portador da CI.RG n°126081-
SSP/Go. e CPF n° 021.473.351-34, pelo Procurador Geral do Municipio, Dr. Carlos de Freitas
Borges Filho, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/GO, sob o n° 5.764, CIL.RG
n°619600- SSP/Go e CPF n°155.494.021-49 e pela Procuradora Chefe da Procuradoria do
Patriménio Imobiliario, Dra. Eliany Auxiliadora Coutinho Moraes, brasileira, casada, advogada,
inscrita na OAB-Go, sob o n° 7.341, portadora do ClL.Rg n°® 629.030- SSP/GO e CPF n°
170.071.781-20 e por outro lado o Sr. Alessandro Ribeiro Borges, brasileiro, casado e inscrito no
CI.LRG n°3299060 DGPC-Go e CPF n°556.860.281-68 e sua mulher, Elaine Ribeiro Borges,
brasileira, casada, inscrita no CI.RG n°3778322 DGPC-Go e CPF n°721.557.601-91, residentes e
domiciliados a Alameda Domiciano Peixoto, Qd. 86-A, Lt. 02-A, Setor Novo Horizonte, nesta

capital, e pactuam as condicGes seguintes:

Clausula Primeira:

O objeto do presente Termo de Compromisso € a concordancia, com valor estipulado, para
indenizagdo por benfeitorias de imével de seu uso, localizado em &rea publica, situado a Alameda
Domiciano Peixoto, Qd.. 86-A, Lt. 02-A, Setor Novo Horizonte, nesta Capital, transferindo a posse
do imével ao Municipio de Goiania, com area total da edificacdo de 126,74m2, avaliada em
R$115.500,94 (Cento e quinze mil, quinhentos reais e noventa e quatro centavos), para a

implantacéo das obras do Projeto Urbano Ambiental Macambira Anicuns, tudo conforme consta do

wivw.gaiania go.goybr

Processo Administrativo n® 59274333 e determinado pelo Decreto n° 2.617 de 19 de agosto de
2011, publicado no Diério Oficial do Municipio n° 5.174 de 24/08/2011.

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil

CEP 74884-900
Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@goiania.qo.gov.br
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Cléusula Segunda:

O pagamento da indenizagdo por benfeitorias, serd realizado com recursos do Banco
Interamericano de desenvolvimento — BID, fonte 191, financiador do Programa.

Cléusula Terceira:

Fica autorizado o Municipio de Goiania, apos a assinatura do termo de compromisso e apos
0 pagamento da importancia devida ao detentor do imdvel localizado em area publica a ocupar, no
prazo méximo de 30 (trinta) dias a area referida na Clausula Primeira, transferindo ao Municipio

de Goiénia a posse que exercia sobre 0 imdvel e/ou benfeitorias.

Clausula Quarta:

Fica autorizado aos Detentores do Imdvel, Sr. Alessandro Ribeiro Borges, e sua mulher,
Sr.2 Elaine Ribeiro Borges, caso queiram, a retirar as benfeitorias Gteis e voluptuarias por ventura

existentes em seu imdvel, ate a data da desocupacdo do mesmo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo nominadas, ambas maiores, capazes, aqui
domiciliadas e residentes.

Goiania, 03 de novembro de 2014

Alessandro Ribeiro Borges
Detentor do imovel urbano

wivw.gaiania go.goybr

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil

CEP 74884-900
Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@agoiania.qo.gov.br
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Elaine Ribeiro Borges
Detentor do imével urbano

Nelcivone Soares de Melo
Coordenador Geral das UEPs - PUAMA

Eliany Auxiliadora Coutinho Moraes
Procuradora Chefe da Procuradoria do Patriménio Imobiliario

Carlos de Freitas Borges Filho
Procurador geral do Municipio

Testemunha:

Testemunha:

wivw.gaiania go.goybr

Avenida do Cerrado, n° 999 — Térreo — Bloco E — Park Lozandes
Goiania / GO / Brasil

CEP 74884-900
Fone/Fax: +55 (62) 3524-1016
E-mail: puama@agoiania.qo.gov.br
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 106/2014

A Secretaria Municipal de Administragdo, mediante solicitacdo da Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMMA, por meio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pelos Decretos
Municipais n.° 1333, de 23/05/2014 e n.° 2102, de 28/08/2014, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que se encontra aberta, nesta Secretaria, licitacdo na modalidade Pregéo
Eletrénico, tipo Menor Preco Por Lote, a ser realizada em sessdo publica eletronica por meio do
Sistema Eletronico do Banco do Brasil a partir das 09:00 horas (horéario de Brasilia-DF) do dia 17

de dezembro de 2014, através do site: www.licitacoes-e.com.br, Processo n.° 54303718/2013,

destinado a contratacdo de empresa especializada em locacdo de cabine sanitaria quimica para
atender a Agéncia Municipal do Meio Ambiente por um periodo de 12 (doze) meses, conforme
condicOes e especificacOes estabelecidas no Edital e seus Anexos. O Edital de Licitacdo encontra-
se disponivel no endereco citado abaixo ou no site www.goiania.go.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

Paco Municipal- Av. Cerrado n.° 999- Térreo- Bloco B, Goi&nia-GO- Fone: (062) 3254-6320 e e-

mail: semad@semad.goiania.go.gov.br

Goiania, 02 de dezembro de 2014.

Hendy Adriana Barbosa
Pregoeira Geral

VALDI CAMARCIO BEZERRA
Secretario

1
2
>
o
o
o
o
-
c
e
o
o
3
3
s

Palacio das Campinas - Venerando de Freitas Borges (Paco Municipal)
Avenida do Cerrado n° 999, Bloco B, Térreo. Park Lozandes — Goiania - GO - CEP: 74884-900
Fone: (62) 3524-6320 / (62) 3524-6321 Fax: (62) 3524-6315
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

DO TERMO DE PAGAMENTO N.°1129/2014

1-LOCAL E DATA:

2 - PARTES:

3-0BJETO:

4 - VALOR:

5- ACORDO:

6 - PROCESSO N.°:

Rua 25-A, esquina com Av. Republica do Libano,
Setor Aeroporto — Goiania - GO.

CEP: 74070-150 - Tel.: 55 62 3524-2635
semas07@gmail.com

Goiania, 18 de novembro de 2014.

MUNICIPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS e o Sr. WEBER
CASSIO DE SOUZA.

Constitui objeto do presente Termo o Pagamento a titulo de
indenizacdo referente a locagdo do imdvel localizado na Avenida do
Ouro, Qd.75, Lt.04, Jardim Novo Mundo, nesta Capital, onde
encontra-se instalado o CREAS Leste - Unidade da SEMAS,
referente aos meses de setembro e outubro de 2014.

R$ 3.560,00 (trés mil, quinhentos e sessenta reais).

Fica acordado entre as partes, que o Sr. WEBER CASSIO DE
SOUZA da quitacdo da divida, evitando que o Municipio venha
sofrer qualquer demanda judicial ou extrajudicial quanto ao
pagamento referente a locacdo do imdvel no periodo supracitado.

49197462/2012

ROSANA MARIA PERILLO FERREIRA
Assessora Juridica

www.goiania.go.gov.br
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Secretaria Municipal de Saude

Processo : 59028332
Nome : FARMACONN LTDA
Assunto : IRREGULARIDADE

DESPACHO-N°2255/2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais; e nos

termos disposto no artigo 87 e seguintes da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas posteriores alteragoes;

CONSIDERANDO que a empresa Farmaconn Ltda. foi devidamente intimada a
realizar a entrega dos itens adjudicados junto ao Municipio de Goiania referentes ao Processo de
Aquisicéo n° 56783164/2014; no entanto, néo realizou a entrega total dos itens adjudicados, dentro
do prazo contratado como estava especificado no edital;

CONSIDERANDO que a empresa contratada tem ciéncia de todas essas implicacdes, e
ainda assim, deixou de cumprir sua obrigagéo dentro dos prazos avencados, demonstrando sua falta
de compromisso para com o Poder Publico, conforme Parecer n° 2078/2014 da Divisdo do

Contencioso Administrativo;

CONSIDERANDO que as san¢Oes administrativas decorrem da posi¢éo de supremacia
do interesse publico sobre o privado, pois quando o contratado pratica uma infracdo administrativa,
compete a Administracdo Publica apurar a falta mediante procedimento especifico, aplicando-lhe a

san¢do cabivel e mais adequada ao caso concreto;

CONSIDERANDO que todos os procedimentos seguiram rigorosamente o principio da

ampla defesa e contraditorio;
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Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges - Paco Municipal
Avenida do Cerrado, n° 999 - Parque Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone/Fax: 3524-1570 / 3524-1503 | e-mail: dvex@sms.goiania.go.gov.br
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RESOLVE:

Aplicar a empresa FARMACONN LTDA. — (CNPJ n.° 04.159.816/0001-13), PENA
DE MULTA, no valor total de R$ 610,93 (seiscentos e dez reais e noventa e trés centavos),
correspondentes a 2% (dois por cento) do valor total contratado, tudo conforme consta do presente

processo, nos termos do artigo 87 inc. 11 da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE dando ciéncia a empresa na forma da lei

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, aos 21 dias do més de
Novembro de 2014.

FERNANDO MACHADO DE ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges - Paco Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO N° 1211/2014.

PROCESSO: 52348790

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADO: Maspe Eletrodomeésticos Eireli-ME

OBJETO: Constitui objeto do contrato a contratacdo de empresa especializada para aquisicdo e
instalacdo de aparelhos climatizadores para os galpdes onde funciona o Almoxarifado Central da

Secretaria Municipal de Saude.

VIGENCIA: O contrato entrard em vigor na data da sua assinatura e expirara 12 (doze) meses

corridos apds a emissao da primeira ordem de servico.

VALOR: Os servigos custardo a Contratante R$ 130.680,00 (cento e trinta mil seiscentos e oitenta

reais).

DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2014.
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Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges — Paco Municipal
Avenida do Cerrado, n° 999 - Parque Lozandes - Goiania — GO CEP 74.884-900
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EXTRATO DO CONTRATO N° 1262/2014.

PROCESSO: 57580143

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADO: Hospfar Industria e Comércio de Produtos Hospitalares

OBJETO: Constitui objeto do Contrato a aquisicdo de medicamentos para abastecimento das

Unidades de Saude do Municipio de Goiania.

VIGENCIA: O contrato entrarad em vigor na data da sua assinatura e expirara 12 (doze) meses apds

0 recebimento da primeira ordem de fornecimento.

VALOR: A Contratante pagara a Contratada o valor referente a aquisicdo dos medicamentos, no

valor total de R$ 869.940,00 (oitocentos e sessenta e nove mil e novecentos e quarenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2014.
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Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges — Paco Municipal
Avenida do Cerrado, n° 999 - Parque Lozandes - Goiania— GO CEP 74.884-900
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Secretaria Municipal de Satide

EXTRATO DOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS AMBULATORIAIS E HOSPITALARES AOS PACIENTES DO SUS
NO MUNICIPIO DE GOIANIA DE ACORDO COM O EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2014.

Vigéncia
Valor anual
Processo Laboratorio/ Clinica Ctto n° R$ Inicio Término
58712477 | LABORATORIOS INTEGRADOS DE ANALISES CLINICAS LTDA 1245/2014 | 198.538,05 | 07/10/2014| 06/10/2019
58622095 | CLINICAS SANTA GENOVEVA LTDA 1249/2014 | 12.607.401,89 | 07/10/2014 | 06/10/2019

Palédcio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges — Pago Municipal
Avenida do Cerrado, n° 999 - Parque Lozandes - Goiania— GO CEP 74.884-900 JELS
Fone/Fax: 3524-1570 / 3524-1503 | e-mail: dvex@sms.goiania.go.gov.br

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil

www.goiania go.gov.br
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ERRATA

AVISO DE RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO Ne. 047/2014 (561335) - SAUDE,
DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014

Torna-se sem efeito o0 AVISO DE RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO No.
047/2014 (561335), de 19 de novembro de 2014, publicado na edi¢do do Diario Oficial do
Municipio — Eletrdnico n° 5.970, de 25 de novembro de 2014, pagina 39.

Em decorréncia do exposto acima, publica-se o Aviso de Resultado referente, a seguir.

Comissao Especial de Licitacdo, 02 de dezembro de 2014.

Jodo Flavio Souza Araljo
Pregoeiro

www.goiania.go.gov.br

Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Paco Municipal)
Av. do Cerrado, n.° 999 — Park Lozandes — Goiania-GO CEP 74.884-900

Fone: 55 62 3524.3325 | e-mail: gabinetecivil@goiania.go.gov.br I

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br



DOM Eletrénico Edigdo N° 5977, de 04 de dezembro de 2014. Pagina 76 de 84
4 Ni e

° &5 °. PREFEITURA o ,

; ‘& DE GOIANIA Secretaria Municipal de Saude

AVISO DE RESULTADO DO
PREGAO ELETRONICO N° 047/2014 (561335) - SAUDE
MENOR PRECO POR ITEM

O Pregoeiro Jodo Flavio Souza Aradjo, designado pela Portaria n® 092/2014 da Prefeitura de
Goiania / Secretaria Municipal de Satde, torna ptblico o0 AVISO DE RESULTADO DO PREGAO
ELETRONICO n° 047/2014 — SAUDE, processo n° 51842022.

e ECS COMERCIO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP — CNPJ: 08.206.867/0001-00

Item | Qtde. Descricdo Marca Preco Unitério Preco Total
Veiculo Tipo Van Furgdo -
Adaptado como  Ambuléncia, RI\E,IA\\IQTUEITQT
1 06 conforme condicoes | FURGAO R$ 136.500,00 R$ 819.000,00
especificacbes  constantes  no
. H2L2
Edital e seus anexos.
Veiculos Tipo Furgoneta -
Caracterizada como Ambulancia,
2 35 |conforme  condighes e | o VAULT | RgE5500,00 | R$2.292.500,00
e KANGOO
especificagbes  constantes  no
Edital e seus anexos.
Valor Total da Empresa: R$ 3.111.500,00 (Trés Milhdes, Cento e Onze Mil e Quinhentos Reais)

Goiania, 02 de dezembro de 2014.

Jodo Flavio Souza Araujo
Pregoeiro

wrw,goiania.go.gov.br

Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges — Paco Municipal

Avenida do Cerrado, n° 999 - Parque Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone/Fax: 3524-1570 / 3524-1503 | e-mail: dvex@sms.goiania.go.gov.br ‘

1
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DOM Eletrénico
N =% A

@"’ PREFEITURA

Edigcao N° 5977, de 04 de dezembro de 2014.

"& DE GOIANIA

MENOR PRECO POR ITEM - Menor preco por metro quadrado

AVISO DE RESULTADO DO
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Secretaria Municipal de Saude

PREGAO ELETRONICO N° 050/2014 - SAUDE

O Pregoeiro Gildeone Silvério de Lima, designado pela Portaria n°® 092/2014 da Prefeitura de
Goiania / Secretaria Municipal de Sadde, torna publico o0 AVISO DE RESULTADO DO PREGAO
ELETRONICO n° 050/2014 — Satde e processo n° 56264817/2014.

e Pastarosa Servicos Ltda. — CNPJ: 02.282.241/0001-04

Preco
i - Unitario (R$) | Preco Total
Item | Quantidade Descrigao _ Por metro (R$)
quadrado
Prestacdo de servigos de combate as pragas
urbanas, englobando desinsetizacao,
desratizacdo, descupinizagdo e assemelhados,
além dos servicos de controle de pombos e
107.566.00 | MOrcegos em to_das as areas internas e externas
01 M2 das unidades vinculadas a SMS - Secretaria 0,39 41.950,74

Municipal de Saude de Goiania e/ou aquelas que
vierem a ser incorporadas futuramente, com o de
mao de obra, equipamentos e fornecimento de
materiais / produtos necessarios a execucdo dos
Servicos.

Valor Total: R$ 41.950,74 (Quarenta e um mil novecentos e cingiienta reais e setenta e quatro centavos)

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil

Goiania, 19 de novembro de 2014.

Gildeone Silvério de Lima
Pregoeiro

Palacio das Campinas Prof. Venerando de Freitas Borges — Paco Municipal
Avenida do Cerrado, n® 999 - Parque Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone/Fax: 3524-1570 / 3524-1503 | e-mail: dvex@sms.goiania.go.gov.br
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= DE GO'AN|A Secretaria Municipal de Habitacao
=f <
EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO Goiania, 19 de novembro de 2014.

CONTRATO N° 001/2012-SMHAB

Aditamento ao Contrato de
n°. 001/2012, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE GOIANIA, com
interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE HABITACAO e a
empresa ENGIL ENGENHARIA E
INDUSTRIA  LTDA-EPP,  nas
clausulas e condi¢des que se seguem:

1 - Data : 27 de janeiro de 2014.

2 — FUNDAMENTO : Este Termo de Aditamento decorre do exarado no Processo
n°. 55659079/2014, de conformidade com o disposto no art. 65, da Lei Federal n°. 8.666/93 e

alteracdes posteriores.
3 — CONTRATANTES : O Municipio de Goiania (Secretaria Municipal de Habitacéo).

4 — CONTRATADA : ENGIL - Engenharia e Industria LTDA.

5 — OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o acréscimo, decréscimo e
readequacdo ao Contrato n° 001/2012, referente a implantacdo do Sistema Independente de
Coleta e Tratamento de Esgoto e Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua do

Residencial Buena Vista.

6 — DO VALOR : Este Termo Aditivo fixa o valor global do contrato n° 001/2012 em
R$ 3.410.329,54 (trés milhdes, quatrocentos e dez mil, trezentos e vinte e nove reais e cinquenta

e quatro centavo).

7 — PROCESSO : 55659079/2014.

www.goiania.go.gov.br

DENICIO TRINDADE
Secretario

Av. Atilio Correia Lima, n. 764,

Cidade Jardim - Goiania - GO
CEP: 74.425-030 Fone: 55 62 3524-2165
E-mail: gab@habitacao.goiania.com.br

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

EXTRATO DE REVOGAGCAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

1 - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOB e a firma IBQ -
INDUSTRIA QUIMICA S/A.

2 - LOCAL E DATA - Goiania, 02 de dezembro de 2014.

4 - FUNDAMENTO: Decorre do Processo n° 5.957.904-5 de 30.10.2014.

3 - OBJETO: Revogagdo do Ato de Dispensa de Licitacdo para pagamento, a firma
IBQ - INDUSTRIAS QUIMICAS S/A.

4 - VALOR: R$150.912,88

Rui Barbosa da Silva
Chefe da Assessoria Técnico-Juridica

www.goiania.go.gov.br

Rua 21, N° 410, Vila Santa Helena, Goiania — Goias

CEP: 74.884-900
Fone: (62) 3524-8300 - Tele-atendimento : (62) 3524-8363 / 8373 ou 0800-646-0156

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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DE GOIANIA Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

1 - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOB e a firma DINACOM
INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA.

2 - LOCAL E DATA - Goiania, 02 de dezembro de 2014.

4 - FUNDAMENTO: Decorre do Processo n° 5.957.904-5 de 30.10.2014.

3 - OBJETO: Trata o presente de Dispensa de Licitacdo prevista no Art. 24, 1V, da
Lei Federal n° 8.666/93, tendo por objeto o fornecimento de

material explosivo para desmonte de rocha.

4 - VALOR: R$43.925,95

Rui Barbosa da Silva
Chefe da Assessoria Técnico-Juridica

www.goiania.go.gov.br

Rua 21, N° 410, Vila Santa Helena, Goiania - Goias

CEP: 74.884-900
Fone: (62) 3524-8300 - Tele-atendimento : (62) 3524-8363 / 8373 ou 0800-646-0156 ‘

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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PORTARIA N°93/2014 - SMT

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E
MOBILIDADE, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela Lei Complementar n°® 239, de
08 de janeiro de 2013 e Decreto n° 1897, de 04 de agosto de 2014,

RESOLVE:

)] Designar Comissao responsavel pelo estudo, elaboracédo de regulamento e sele¢do de
permissionarios do servico de taxi para, em carater continuo e permanente, ocuparem 20
(vinte) vagas junto ao estacionamento de téxi, categoria especial (Art. 28, Decreto n°
1.164/2005, Portarias n* 163/2006 e 107/2007), localizadas no Aeroporto Santa

Genoveva, conforme solicitagdo constante do processo n° 57880392;

1)} Fica constituido o Grupo de Trabalho, composto pelos membros abaixo designados, para
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir desta data, apresentar o resultado final da

selecdo, a ser homologado pelo Secretério.

1) Wilson Teixeira Pires (SMT) — Presidente;

2) Daniel Mesquita da Fonseca (SMT) — Secretario;

3) Rubens Rodrigues de Paiva (SMT) — Membro;

4) Geraldo Antonio de Oliveira (SMT) — Membro;

5) Edson Hiytoshi Fujioka (Taxista) — Membro;

6) Giovanny Marun Ferreira (COOPERTAG) — Membro;

7) Silone Antonio dos Santos Pacheco (SINDITAXI) — Membro.

Av. Laudelino Gomes, Qd. 210, Lts. 24/25, n° 250,
Setor Bela Vista — Goiania — GO

CEP: 74830-090 - Tel.: 55 62 3524-1262
smt@smt.goiania.go.gov.br

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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& DE GOIANIA Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade

I11)  Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO,
TRANSPORTES E MOBILIDADE, ao 1° dia do més de dezembro de 2014.

JOSE GERALDO FREIRE
Secretario - SMT

www.goiania.go.gov.br

Av. Laudelino Gomes, Qd. 210, Lts. 24/25, n° 250,
Setor Bela Vista — Goiania — GO

CEP: 74830-090 - Tel.: 55 62 3524-1262
smt@smt.goiania.go.gov.br

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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| é' DE GOIANIA Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania
Lot
Portaria n® 006/2014.
O CORREGEDOR GERAL DA AGENCIA DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere através do Decreto n° 2571 de 21 de
novembro de 2014 no uso de suas atribuicfes legais contidas na
Lei Complementar n° 180/08, tendo em vista o disposto no art. 40,
§ 1° e seguintes do Decreto n° 1707 de 08 de julho de 2014.
RESOLVE:

I - Designar os servidores abaixo nominados para atuarem como membros da

Comisséo Permanente de Sindicancia, os seguintes servidores:

Leder Pinheiro Rodrigues matricula n® 921092-01 — Presidente;
Kleanderson Sebastido da Silva, matricula n° 787906-01 — VVogal,

Sthephany Valério Marcal, matricula n® 919721-01 — Secretario.

Il - Os membros da Comissdo observardo para o desempenho de atribuicOes as
normas legais e regulamentares, dentre elas o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Goiania (Lei Complementar 011/92), Lei Complementar n°180/08 e 183/09, Regimento Interno da
Agéncia da Guarda Municipal de Goiania (Decreto n° 2390/09) e Cédigo de Etica da Guarda
Municipal de Goiania (Decreto n°183 de 19 de janeiro de 2012).

111 - Fica revogada a Portaria 005/2014 COR-AGMG.

IV - Esta Portaria entrard em vigor na data de 01 de dezembro de 2014.

V - Registre-se;

V1 - Anote-se;

VII - Publique-se.

CORREGEDORIA GERAL DA AGENCIA DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA DE GOIANIA, ao 1° dia de dezembro de 2014.

WL giania.go.gov.br

Sizemar Batista Mamede
Corregedor Geral

Av. Atilio Correia Lima, n? 764 — Cidade Jardim Fone/Fax: (62) 3524-8615 ‘
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EDITAL DE COMUNICACAO

AMMA

RESENDE E RESENDE COMERCIO E REPRESENTAC}@ES LTDA, CNPJ/CPF n°
08.008.672/0001-55, torna publico que requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente
(AMMA) de Goiania, por meio do processo n° 33130147, a Licenca Ambiental de Operacgéo para
a(s) seguinte(s) atividade(s): Representacdo comercial de maquinas e ferramentas, assisténcia
técnica, locagdo, compra e venda de maquinas, equipamentos pneumaticos, ferramentas, ferragens,
acessorios, artefatos de madeira, tintas, vernizes, chapas em madeiras, componentes para moveis e
servigos de afiacdo em ferramentas de corte, desenvolvida(s) na Rua 220, Quadra: 69, Lote: 1 E, n°

69, Setor Coimbra, Goiania, Go.

Prefeitura de Goiania/ Secretaria Municipal da Casa Civil Assinado Digitalmente: www.goiania.go.gov.br
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