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DECRETO domés de margo de 2012.
GABINETE DO PREFEITO PAULO GARCIA

Prefeito de Goiania

DECRETO N° 648, DE 16 DE MARCO DE 2012. SAMUEL BELCHIOR

Secretario do Governo Municipio

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar TAYRONE DE MARTINO GOMES,
matricula n° 501441, CPF n°® 995.198.871-72, do cargo, em comissao, GABINETE DO PREFEITO

de Assessor de Imprensa do Gabinete do Prefeito, com lotagdo na

Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de marco de 2012.
DECRETO N° 650, DE 16 DE MARCO DE 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés demargo de 2012. O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar ANDREY SALES DE SOUZA
CAMPOS ARAUJO, matricula n® 658340, CPF n° 664.927.261-20,
PAULO GARCIA do cargo, em comissdo, de Secretdrio Municipal de Compras e
Prefeito de Goidnia Licitagdes, apartir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
SAMUEL BELCHIOR domés de margo de 2012.

Secretario do Governo Municipal

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

GABINETE DO PREFEITO

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal
DECRETO N° 649, DE 16 DE MARCO DE 2012.

A o GABINETE DO PREFEITO
O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des

legais, RESOLVE exonerar RODRIGO CZEPAK, matricula n.°
658626, CPF n°479.139.321-04, do cargo, em comissio, de Secretdario
Municipal de Comunicagdo, a partir de 16 de marco de 2012.

DECRETO N° 651, DE 16 DE MARCO DE 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
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legais, RESOLVE exonerar FRADIQUE MACHADO DE
MIRANDA DIAS, matricula n° 663859, CPF n° 893.778.931-00, do
cargo, em comissdo, de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-4, da
Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes, a partir de 16 de marco
de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 652, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar CELIA MARIA SILVA VALADAO,
matricula n® 333328, CPF n° 342.148.361-20, do cargo, em comissao,
de Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a partir de 16
de marco de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

do més de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 653, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar DARCI ACCORSI, matricula n°
214337,CPF n°060.983.551-34, do cargo, em comissdo, de Assessor de
Gabinete, Nivel II, simbolo DAS-6, do Gabinete do Prefeito, com
lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de marco
de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 654, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais RESOLVE exonerar PAULO SERGIO POVOA BORGES,
matricula n® 171387, CPF n°® 255.868.311-04, do cargo, em comissao,
de Secretdario Municipal de Habitagdo, a partir de 16 de marco de
2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 655, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE exonerar, a pedido, LUIZ CARLOS ORRO DE
FREITAS, matriculan®275697, CPF n°148.900.461-00, do cargo, em
comissdo, de Secretario Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal




Diario Oficial do Municipio

N° 5.312 - Segunda-feira - 19/03/2012

Pagina 03

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 656, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des
legais RESOLVE exonerar WESLEY BATISTA DA SILVA,
matricula n.° 944653, CPF n°796.537.581-87, do cargo, em comissao,
de Diretor Administrativo e Financeiro, simbolo DAS-5, da Agéncia
Municipal de Obras, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 657, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar PEDRO HENRIQUE GONCALVES
LIRA, matricula n° 917443, CPF n° 003.475.991-33, do cargo, em
comissdo, de Presidente da Agéncia Municipal do Meio Ambiente, a
partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 658, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes

legais RESOLVE exonerar IRAM SARAIVA DE ALMEIDA
JUNIOR, matricula n°658367, CPF n°590.071.091-20, do cargo, em
comissdo, de Presidente da Agéncia Municipal de Obras, a partir de 16
de marc¢o de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 659, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais RESOLVE exonerar MIGUEL TIAGO DA SILVA, matricula
n°214396, CPF n°190.429.571-15, do cargo, em comissdo, de
Presidente da Agéncia Municipal de Trdnsito, Transportes e
Mobilidade, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiinia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 660, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar SENIVALDO SILVA RAMOS,
matricula n.° 238848, CPF n° 528.992.095-15, do cargo, em comissao,
de Assessor de Gabinete, Nivel II, simbolo DAS-6, do Gabinete do

Prefeito, com lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, a partir de




Diario Oficial do Municipio

N° 5.312 - Segunda-feira - 19/03/2012

Pagina 04

16 de marco de 2012.
GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 661, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar SIMEYZON SINELIZ FERNANDES
DA SILVEIRA, matricula n° 661988, CPF n° 792.600.121-04, do
cargo, em comissdo, de Secretdrio Extraordinario, com lotagdo na

Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiinia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 662, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR,
matriculan.’ 500011, CPF n.°862.170.621-00, do cargo, em comissao,
de Coordenador 2, simbolo CC-2, com lotagdo na Secretaria do
Governo Municipal, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 663, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar SERGIO ALBERTO DIAS DA SILVA,
matricula n° 495697, CPF n° 463.912.071-00, do cargo, em comissao,
de Secretdrio Extraordindrio, com lota¢do na Secretaria do Governo
Municipal, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiinia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 664, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE exonerar SERGIO ANTONIO DE PAULA,
matricula n° 504289, CPF n°310.810.451-91, do cargo, em comissao,
de Secretdrio Extraordindrio, com lotagdo na Secretaria do Governo
Municipal, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiinia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 665, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE exonerar JOSE NELTO LAGARES DAS
MERCEZ, matricula n° 1062425, CPF n° 220.025.701-59, do cargo,
em comissdo, de Assessor Especial do Gabinete do Prefeito, simbolo
DAS-6, com lotag@o na Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16
de marcode2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 666, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar CAIRO SALIM MARCELINO
LOPES, matricula n.° 665797, CPF n° 003.827.591-09, do cargo, em
comissdo, de Assessor de Politicas para a Juventude, simbolo DAS-5,
com lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 667, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢des

legais, RESOLVE exonerar EDERSON SARAIVA, matricula n°
547115, CPF n° 033.505.036-08, do cargo, em comissdo, de Chefe de
Gabinete, simbolo DAS-4, da Secretaria Municipal de Habitacdo, a
partir de 16 marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 668, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear ANDREY SALES DE SOUZA CAMPOS
ARAUJO, matricula n° 658340, CPF n° 664.927.261-20, para exercer
o cargo, em comissdo, de Secretario Municipal de Comunicaggo, a
partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 669, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear DARCI ACCORSI, matricula n® 214337,
CPF n° 060.983.551.34, para exercer o cargo, em comissdo, de
Secretario Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
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domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 670, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais RESOLVE nomear LUIZ FERNANDO SANTANA,
matricula n® 658375, CPF n°255.868.311-04, para exercer o cargo, em
comissdo, de Secretario Municipal de Habitagcdo, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 671, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear FRADIQUE MACHADO DE
MIRANDA DIAS, matricula n® 663859, CPF n° 893.778.931-00, para
exercer o cargo, em comissdo, de Secretario Municipal de Compras e
Licitagoes, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 672, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear WESLEY BATISTA DA SILVA,
matricula n°944653, CPF n°796.537.581-87, para exercer o cargo, em
comissdo, de Secretario Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiinia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 673, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear MIZAIR LEMES DA SILVA, matricula
n.° 944874, CPF n°441.613.791-53, para exercer o cargo, em comissao,
de Presidente da Agéncia Municipal do Meio Ambiente, a partir de 16
de marc¢o de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 674, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
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legais RESOLVE nomear UBIRAJARA ALVES ABBUD, matricula
n°676551, CPF n°002.929.901-20, para exercer o cargo, em comissao,
de Presidente da Agéncia Municipal de Obras, a partir de 16 de marco
de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 675, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais RESOLVE nomear SENIVALDO SILVA RAMOS, matricula
n° 238848, CPF n° 528.992.095-15, para exercer o cargo, em comissao,
de Presidente da Agéncia Municipal de Transito, Transportes e
Mobilidade, a partir de 16 de margo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 676, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear JOSE NELTO LAGARES DAS
MERCRZ, matricula n° 1062425, CPF n° 220.025.701-59, para
exercer o cargo, em comissdo, de Secretario Extraordindrio, com
lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, com a atribui¢do de
estabelecer relacdo institucional com Associagdes de Bairros e outras
entidades correlatas representativas da comunidade, no atendimento

das demandas da populag@o, a partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 677, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR,
matricula n°500011, CPF n° 862.170.621-00, para exercer o cargo, em
comissdo, de Secretdrio Extraordindrio, com lota¢do na Secretaria do
Governo Municipal, com a atribuigdo de promover a Integragdo Social
no Municipio, a partir de 16 de marc¢o de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 678, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear RONNIE BARBOSA VIEIRA, matricula
n° 218340, CPF n°280.461.961-34, para exercer o cargo, em comissao,
de Secretario Extraordindrio, com lotagdo na Secretaria do Governo
Municipal, com a atribuicdo de acompanhar e avaliar programas e
projetos considerados relevantes para o Municipio, promovendo a
articulag@o entre o Municipio e as demais esferas de governo, a partir
de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
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domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 679, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear RODRIGO CZEPAK, matricula n°
658626, CPF n°479.139.321-04, para exercer o cargo, em comissao, de
Assessor de Imprensa do Gabinete do Prefeito, com lotagdo na
Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de marcgo de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOL&NIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 680, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear LUIZ INACIO MARTINS ARAUJO
NETO, matricula n.” 1046390, CPF n° 520.157.261-87, para exercer o
cargo, em comissdo, de Assessor de Politicas para a Juventude, simbolo
DAS-5, com lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16
de margo de2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 681, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuigdes
legais, RESOLVE nomear EDERSON SARAIVA, matricula n.°
547115, CPF n.° 033.505.036-08, para exercer o cargo, em comissao, de
Assessor de Gabinete, Nivel II, simbolo DAS-6, do Gabinete do Prefeito,
com lotagdo na Secretaria do Governo Municipal, a partir de 16 de
mar¢o de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 684, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢cdes
legais, RESOLVE exonerar, a pedido, KLEBER BRANQUINHO
ADORNO, matricula n.® 658731, CPF n° 066.982.801-78, do cargo,
em comissdo, de Secretdrio Municipal de Cultura, a partir de 16 de
marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias

domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 685, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes




Diario Oficial do Municipio

N° 5.312 - Segunda-feira - 19/03/2012

Pagina 09

legais, RESOLVE exonerar JOAQUIM THOMAZ JAIME,
matricula n® 217867, CPF n° 268.975.801-63, do cargo, em comissao,
de maestro da Orquestra Sinfonica de Goidnia, simbolo OSMT, da
Secretaria Municipal de Cultura, a partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
do més de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 686, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE nomear JOAQUIM THOMAZ JAIME, CPF n°
268.975.801-63, para exercer o cargo, em comissdo, de Secretario
Municipal de Cultura, a partir de 16 de marco de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 16 dias
domés de margo de 2012.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

SAMUEL BELCHIOR
Secretario do Governo Municipal

DECRETO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA

DECRETO LEGISLATIVO N° 001,
DE 15 DE MARCO DE 2012.

Concede licenca ao Prefeito
Municipal nos termos que especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA APROVA E EU
PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica, nos termos dos artigos 64, XV e 116, da Lei

Organica do Municipio de Goidnia, e de conformidade com o contido
no Processon®339/2012, CONCEDIDA licenga cio Prefeito Municipal
de Goidnia, PAULO GARCIA, para ausentar-se do Pais, no periodo
compreendido entre os dias 17 e 20 de margo de 2012, para empreender
viagem a Montevidéu-Uruguai, para participar do Encontro Anual de
Governadores do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID - e
Encontro de Projeto Plataforma das Cidades Emergentes e
Sustentadveis, com todas as despesas a cargo do BID.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
promulgagdo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE GOIANIA, aos quinze dias do més de marco de dois
miledoze (15.03.2.012).

Ver. Iram Saraiva
PRESIDENTE

HOMOLOGAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA - SETRAB

Processo n° 44352460/2011, em que a
Comissao Geral de Licitacio da
Prefeitura Municipal de Goiania faz
licitacio.

HOMOLOGACAO N° 001/12 - A vista do julgamento das Propostas
de Precos apresentadas junto a Comissdo Geral de Licitagdo da

Prefeitura Municipal de Goiania, referente ao Edital de Licitagdo
modalidade Convite n° 007/2011, visando a qualificagdo dos
servidores desta municipalidade, conforme condi¢des e
especificagdes constantes dos anexos, na forma deste Edital, e nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, homologamos o
procedente processo licitatorio e adjudicamos o objeto & empresa’
CENTRO DE EXCELENCIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ sob o
n° 06.138.487/0001-50, no valor total do presente Convite de R$
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA, em Goiinia, aos 14 dias do
més de marco de 2012.

George Morais
Secretario
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AVISO

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA, por intermédio da
Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes, tendo em vista o que
consta do Processo n°. 43409301/2011- 44769646/2011, oriundo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, e nos termos da
Lei Federal n.° 10520/2002, Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alteragGes
posteriores, AVISA aos interessados que 0 PREGAO ELETRONICO
n.° 053/2012, com abertura prevista para o dia 26 de Marco de 2012, as
10:00h, FICA ADIADO PARA O DIA 03 DE ABRIL DE 2012, as 10:00
horas, motivado por interesse da Administragdo Publica. Os
interessados poderdo no horario das 08h0Omin as 12h0Omin e das
14h00min as 18h00min, nos dias normais de expediente, obter demais
informagdes, na Sede da Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes
- PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA, situada na Av. do
Cerrado n°. 999, BI. - B, Térreo, Parque Lozandes, Goiania - Goias,
Fone: (62)3524-6321 e Fax (62) 3524-6315.

Marcela Aratijo Teixeira
Pregoeira

Visto:

Andrey Sales de Souza Campos Aratjo
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 035/2012

A Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes, mediante solicitacdo
da Secretaria Municipal de Habitagdo-SMHAB, por meio de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pelo Decreto Municipal n.°
3753 de 15/12/2011, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se encontra aberta, nesta Secretaria, licitagdo na
modalidade Pregéo (eletronico), tipo Menor Prego (POR LOTE), a ser
realizada em sessdo publica eletronica por meio do Sistema Eletronico
do Banco do Brasil a partir das 15:00 horas (horario de Brasilia-DF) do
dia 03/04/2012, através do site: www.licitacoes-e.com.br oriundo do
Processo n.° 44707349/2011, destinado a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS TECNICOS PARA
ELABORACAO DE PROJETO DE INVENTARIO DE EMISSOES
DE GASES DE EFEITO ESTUFA (GEE), PROVENIENTES DAS
ATIVIDADES DA CONSTRUCAO CIVIL, ATRAVES DE PLANTIO
DE ARVORES, conforme condicdes e demais especificagdes

estabelecidas no Edital e seus anexos. O Edital de Licitagdo encontra-se
disponivel no enderego citado abaixo ou no site
WWWw.goiania.go.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIAMUNICIPAL DE COMPRASE LICITACOES

Pago Municipal- Av. Cerrado n°. 999- Térreo- Bloco B, Goiania-GO
Fone/Fax: (062) 3254-6320-3524-6315.

Marcela Araujo Teixeira
Pregoeira

Visto:

Andrey Sales de Souza Campos Aratijo
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 056/2012

A Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes, mediante solicitagdo
da Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico,
por meio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pelo Decreto
Municipal n.° 3753 de 15/12/2011, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que se encontra aberta, nesta Secretaria, licitagdo na
modalidade Pregdo (eletrdnico), tipo Menor Preco (POR LOTE), a ser
realizada em sessao publica eletronica por meio do Sistema Eletronico
do Banco do Brasil a partir das 10:00 horas (horério de Brasilia-DF) do
dia 04/04/2012, através do site:_www.licitacoes-e.com.br oriundo do
Processo n.° 45175529/2011, destinado a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DE
PROJETO DE COMBATE A INCENDIO DOS MERCADOS
MUNICIPAIS (CAMPINAS, BAIRRO POPULAR, PEDRO
LUDOVICO, VILANOVAE CENTRO OESTE) PARA_ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, conforme condi¢des e demais
especificagdes estabelecidas no Edital e seus anexos. O Edital de
Licitacdo encontra-se disponivel no endereco citado abaixo ou no site
WWW.goiania.go.goy.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOTIANIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

Pago Municipal- Av. Cerrado n°. 999- Térreo- Bloco B, Goiania-GO
Fone/Fax: (062)3254-6320-3524-6315.

Marcela Aragjo Teixeira
Pregoeira

Visto:

Andrey Sales de Souza Campos Araujo

Secretario
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EDITAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N°. 001/2012

Processo Seletivo Simplificado para Contratacio de
Profissionais de Educacgao

A Secretaria Municipal de Educagdo de Goidnia faz saber aos
interessados que, nos termos do art. 37, inciso IX da Constitui¢ao
Federal; do art. 92, inciso X da Constituigdo Estadual de Goias, e do art.
2°, inciso VI, da Lei Municipal n°. 8.546, de 23 de julho de 2007, e
demais instrumentos legais mediante as condigdes estabelecidas neste
Edital, realizard o Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2012, com a
finalidade de selecionar pessoal para o exercicio temporario dos cargos
de Assistente Administrativo Educacional III e Auxiliar de
Atividades Educativas III em decorréncia de necessidade de
excepcional interesse publico para o ano letivo de 2012 e considerando
que ndo restam candidatos aprovados em concurso publico, bem como
no Processo Seletivo Simplificado 003/2011, mesmo que em cadastro
de reserva, aguardando convocagdo para os cargos previstos neste
Edital. Tal contratagdo permanecera até que seja finalizado o Concurso
Publico deflagrado para o preenchimento dos referidos cargos,
conforme estabelece o art. 2°. inciso VI, da Lei 8546/2007 alterada pela
Lei 8577/2007.

1.DOOBJETIVO

Considerando que a Educagdo é um servigo oferecido pela
Administragdo Publica em carater continuo, conforme estabelecem a
Constitui¢do Federal e a Lei n°. 9.394/96 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagdo Nacional), a Secretaria Municipal de Educacéo selecionara
candidatos, em regime de contrato temporario, para atuarem em carater
emergencial no periodo compreendido entre 12 de abril e 21 de
dezembro de 2012, em virtude da excepcional necessidade da Rede
Municipal de Educagdo (RME).

2.DALOTACAO

As atividades serdo exercidas nas instituigdes educacionais da Rede
Municipal de Educacéo, que apresentarem déficits de profissionais, nos
turnos matutino, vespertino e noturno.

3.DASINSCRICOES

3.1 Condigdes Gerais para Inscrigao:

3.1.1 Asinscri¢des serdo gratuitas;

3.1.2. Asinscrigdes estardo abertas no periodo de 19 mar¢o/2012 a21 de
mar¢o/2012, exclusivamente pela internet, no site:
WWW.goiania.go.gov.br, a partir das 10 horas do 1° dia de inscrigdo até
as 23h59min do ultimo dia de inscrigdo, conforme estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO I, considerando-se o horario oficial de
Brasilia/DF;

3.1.3. A inscricdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato. A
Secretaria Municipal de Educagdo ndo se responsabilizara por

solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.4. O candidato devera, no ato da inscrigdo, marcar em campo
especifico da Ficha de Inscrigdo, sua opg¢ao: cargo/regido.

3.1.5. Depois de efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido de
alteracdo das op¢des, conforme item anterior;

3.1.6. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para
preenchimento da Ficha de Inscri¢do, via Internet, tomando todo o
cuidado com a confirmag@o dos dados preenchidos antes de enviar a
inscricdo.

3.1.7. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site
www.goiania.go.gov.br, para consulta e impressao.

3.1.8. A confirmagéo da inscri¢do devera ser impressa pelo candidato e
guardada consigo.

3.1.9. O descumprimento de qualquer das instru¢des para inscri¢ao via
Internet implicard no cancelamento da mesma.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA.

4.1. Para as pessoas com deficiéncia, interessados em concorrer nessa
condigdo, serdao adotados os critérios previsto no art. 37, inciso VIII, da
CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal
3.298/99 (art. 37) ena Lei Estadual n.° 14.715/2004;

4.1.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo para
o qual pretende concorrer, conforme item 8.7 e demais exigéncias deste
Edital,

4.1.2. Conforme o disposto na legislagdo prevista no item 4.1, fica
assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem nesse
processo seletivo para concorrerem a um quantitativo de 5% (cinco por
cento) das vagas previstas para o preenchimento dos cargos de
Assistente Administrativo Educacional III e Auxiliar de Atividades
Educativas I11, cuja deficiéncia seja compativel com o cargo;

4.1.3. De acordo com o Paragrafo 4° do Artigo 1° da Lei Estadual de n°
14.715/04 e suas alteragdes e para efeito deste processo Seletivo,
“pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente,
perdas ou redugdes de suas fungdes psicologicas, fisiologicas, mentais
ou anatomicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho
de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padrdes
adotados como normais para o ser humano”;

4.1.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem na Lei Estadual n® 14.715/04 e suas alteragdes;

4.1.5. O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢des
especiais previstas na Lei, concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovacdo
descritos neste Edital;

4.1.6. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de
pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos ou pela
reprovagdo no processo seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem classificatoria;

4.1.7. Os candidatos deficientes, para se beneficiarem da reserva de
vagas, deverdo declarar serem pessoas com deficiéncia, no ato da
inscrigdo.

4.1.8. A classificagdo dos candidatos sera feita em duas listagens,




Diario Oficial do Municipio

N° 5.312 - Segunda-feira - 19/03/2012

Pagina 12

contendo a primeira a pontuagao de todos os candidatos, incluindo-se os
deficientes, e a segunda somente com a classificagdo dos deficientes,
observando-se a ordem de classificag@o;

4.1.9. O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo, devera
imprimir o ANEXO IV deste Edital, e entrega-lo preenchido e assinado
pelo médico da area de sua deficiéncia, juntamente com os demais
documentos, conforme item 13.2;

4.1.10. O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo nao
podera utilizar-se desta condig¢@o para justificar mudanga de fungao,
readaptag@o ou aposentadoria apds sua contratagio;

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
COMPROVACAO DASATIVIDADES PROFISSIONAIS:

5.1. Para comprovagdo o candidato devera apresentar a documentagao
referente as seguintes opgdes:

5.1.1. Iniciativa Privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
copias das paginas da foto, frente e verso e as que comprovem a
experiéncia profissional no cargo ao qual concorre;

5.1.2. Ex-servidor piublico: declaracio ou certidio de tempo de
servico, em papel timbrado, expedida pelo setor de recursos humanos
do respectivo 6rgao, informando o periodo com data de admissdo e
desligamento, especificando o cargo e a descricdo das atividades
desenvolvidas;

6.DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

A Secretaria Municipal de Educagao disponibilizara vagas, conforme a
necessidade da Administra¢do, distribuindo-as de acordo com os
cargos/regido previstos no ANEXO III deste Edital, obedecendo aos

respectivos requisitos de escolaridade.

7.DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
7.1. O Processo Seletivo Simplificado serd composto por avaliagdo

curricular, de carater classificatorio e eliminatorio;

8.DA AVALIACAO CURRICULAR.

8.1. A Avaliagdo Curricular tomara como base a Formagdo Escolar,
Cursos Profissionalizantes e a Experiéncia Profissional;

8.2. Todas as informagdes prestadas serdo de responsabilidade do
candidato, que, ao informar os dados curriculares, se responsabilizara
pelasua veracidade;

8.3. O candidato sera informado da pontuagdo obtida ao encerrar sua
inscrigao;

8.4. Os documentos serdo conferidos no ato da contratagdo ¢ somente
ap6s a conferéncia e comprovada a autenticidade dos mesmos,
conforme informagdes prestadas no ato da inscri¢@o, o candidato estara
apto a iniciar suas atividades;

8.5. Caso ndo seja comprovado qualquer um dos documentos
informados no ato da inscri¢do, o candidato estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo;

8.6. O CANDIDATO CUJA DOCUMENTACAO FOR
CONSIDERADA EM DESACORDO COM O EDITAL ESTARA
ELIMINADO AUTOMATICAMENTE DO PROCESSO
SELETIVO;

8.7. A avaliag@o dar-se-4 mediante somatdrio dos pontos obtidos na

analise conjunta dos itens constantes na tabela abaixo:

8.7.1 - Auxiliar de Atividades Educativas III

ATIVIDADE PONTUACAO UNITARIA |PONTUACAO MAXIMA

1- Experiéncia profissional —a 1,0 ponto 6,0 pontos
pontuagdo sera aferida a cada 6 meses na
area educacional.

2- Curso Técnico em Magistério 3,0 pontos 3,0 pontos

3-Participagdo em evento na area
educacional (congressos, cursos, 1,0 ponto 1,0 pontos
seminarios, simposios, conferéncias)

ToraAL 10,0 pontos

8.7.2—  Assistente Administrativo Educacional I11

ATIVIDADE PONTUACAO UNITARIA| PONTUACAO MAXIMA

1- Experiéncia profissional — a 1,0 ponto 5,0 pontos
pontuagio serd aferida a cada 6 meses,
na area administrativa.

2- Curso em informatica basica 3,0 pontos 3,0 pontos
3- Curso em Excel Avangado 2,0 pontos 2,0 pontos
TOoTAL | 10,0 pontos

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o
candidato que alcangar nota minima igual ou superior a 6,0.

9.2. Os candidatos serdo ordenados em listas de acordo com a ordem
decrescente de pontuacdo, contendo uma relagdo geral por ordem
alfabética, com todos os candidatos aprovados, por cargo/regido e outra
somente com os candidatos portadores de deficiéncia, por cargo/regido;
9.3. Os candidatos classificados, até o numero de vagas abertas neste
edital, serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de
classificagdo, ou seja, iniciando-se com o que obtiver maior pontuacao
para o de menor pontuagao;

9.4. Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas
compordo o cadastro de reserva, ¢ poderdo ser convocados durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, conforme item
1, obedecida a ordem de classificagdo;

9.5. Para todos os cargos, na classificacdo final, entre candidatos com
igual pontuagdo, sera fator de desempate:

9.5.1. O candidato com idade mais elevada;

9.5.2. Persistindo empate, sera classificado o candidato que tiver maior
tempo de experiéncia na area de atuagdo, comprovado por meio de
documentos;

10.DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso contra a divulgagdo do
resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 2
(dois) dias uteis para fazé-lo, em instancia inica.

10.2. O prazo inicia-se no 1.° dia 1til subsequente ao da divulgagdo do
resultado preliminar;

10.3. O recurso devera ser interposto em formulario proprio, disponivel
no site www.goiania.go.gov.br, com a observancia dos seguintes itens:
a) Dentro do prazo estipuladono item 10.1 e ANEXOT;

b) O formulario de recurso devera ser preenchido conforme orientagdes
contidas na pagina dentro do prazo previsto no cronograma do Processo
Seletivo, através do site www.goiania.go.gov.br, constando a
justificativa do pedido em que se apresente a sua razdo, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo forem claros, consistentes e
objetivos;

¢) A decisdo do recurso serd dada a conhecer exclusivamente ao
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candidato interessado, no prazo de 10 (dez) dias tteis contados a partir
do resultado final, através do site oficial deste Processo Seletivo. Para
tomar conhecimento do inteiro teor do parecer, o interessado devera
acessar 0 site www.concursos.goiania.go.gov.br por meio do CPF
fornecido na inscrig@o.

d) Nido serd aceito recurso via fax, via Correios ou presencial;

e) Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo
indefiridos;

10.4. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato
que deu motivo ao acolhimento do mesmo.

11.DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1. O resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado, por ordem de classificacdo, no dia 30 de marco de 2012, a
partir das 10h, no site www.goiania.go.gov.br.

11.2. Osresultados nao serdo informados via telefone.

12.DO RESULTADO FINALAPOS RECURSOS

12.1. O resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado, por ordem de classificagdo, no dia 11 de abril de 2012, a
partir das 10h, no site www.goiania.go.gov.br.

12.2. Osresultados ndo serdo informados via telefone.

13.DACONTRATACAO

13.1. Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo
Simplificadon®. 001/2012, serdo convocados de acordo com 0 ANEXO
[T e conforme a necessidade da Rede Municipal de Educagao.

13.2. O candidato aprovado e convocado apresentara a documentacdo
no Departamento de Gestdo de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educacdo, sito a Rua 226 com 236, n°. 794, Setor Leste Universitario, a
partir do dia 12 de abril de 2012 das 8h as 17h.

13.3. O candidato aprovado e convocado conforme quantitativo de
vagas do ANEXO III terd 3 (trés) dias uteis para comparecer ao
Departamento de Gestdo de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir da data da publicacdo da convocacgdo para firmar
contrato de trabalho. Caso este ndo compareca no prazo estabelecido,
perdera o direito a vaga, podendo esta Secretaria proceder nova
convocacgao.

13.4. O candidato aprovado para uma regido e ndo aproveitado, podera
optar por outra em que haja vaga e que n2o possua mais candidato
aprovado, obedecida a ordem de classificag@o.

13.5. Nao tera o contrato efetivado pela Secretaria Municipal de
Educag¢io, mesmo que aprovado no processo seletivo, o candidato
que prestou servicos em regime de contrato por tempo determinado
nos ultimos 12 meses, por periodos continuos ou niao, em qualquer
6rgiao deste municipio.

14.DO INICIO DASATIVIDADES

14.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo
convocados para o inicio das atividades a partir de 12 de abril de 2012,
podendo o contrato ser interrompido a qualquer momento, de acordo
com a necessidade e interesse da Rede Municipal de Educagdo de
Goiénia.

14.2. Caso haja desisténcia, serfio efetuadas outras convocagdes,
mediante necessidade da RME, conforme item 13.3.

14.3. O candidato aprovado serd convocado por meio de Portaria
publicada no Diario Oficial do Municipio. A lista dos convocados sera
divulgada no site www.goiania.go.gov.br.

14.4. O candidato convocado devera comparecer na Secretaria
Municipal de Educag@o, no Departamento de Gestdo de Pessoal,

munido de copias juntamente com os originais dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Comprovante da ultima eleigdo (1° ¢ 2° turno);

e) Certificado de Reservista (homens);

f) Certiddo de Casamento ou averbagdo do divorcio;

g) PIS/PASEP;

h) Comprovante de enderego atualizado e em nome do candidato;

i) Comprovante de conta corrente do Banco do Brasil do més atual;

j) Diploma frente e verso.

14.4.1. Na falta do diploma, serd aceita copia da Certiddo de Conclusdo
de Curso, acompanhada da original, com validade de 01 (um) ano da
data de expedic¢do, que conste a data da colagdo de grau ou original da
Declaracdo, com validade de 30 (trinta) dias da data de expedicdo
também constando a data da colagdo de grau.

14.5. Toda a documentagdo serd avaliada pela equipe técnica do
Departamento de Gestdo de Pessoal que, apoés andlise, efetuard o
Contrato de Trabalho por Tempo Determinado.

14.6. Os candidatos com deficiéncia, deverdo, além dos documentos
citados acima, apresentar Laudo Médico, conforme ANEXO IV.

14.6.1. O laudo médico devera conter:

a. O nome e 0 documento de identidade do candidato,

b. A assinatura, carimbo e CRM do profissional e devera especificar que
o candidato é deficiente;

c. Descrever a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia; bem como a sua
provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas - CID

14.7. O candidato cujo Laudo for considerado em desacordo com o
Edital sera ELIMINADO automaticamente do processo seletivo.

15. DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO

15.1. O Contrato de Trabalho por Tempo Determinado perdurara
durante o ano letivo de 2012 ou de acordo com a necessidade e interesse
da Rede Municipal de Educacao.

15.2. S0 requisitos basicos para a contratagdo temporaria de
Profissionais da Educagdo:

a) Cumprir as determinagdes do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

e) Niao ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, penalidade
incompativel com a nova investidura;

f) Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar
pela exoneragio;

g) Nao ser servidor ativo da administragdo direta ou indireta da Unido,
do Estado, dos Municipios e do Distrito Federal, conforme Constituicdo
Federal, Art. 37, Inciso X VI, alineasaeb.

h) Nao ter sido aposentado por invalidez;

i) Nio ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade;

16.DAEXTINCAO DO CONTRATO:
16.1- pelo término do prazo contratual;

16.2- por iniciativa da administragio publica;
16.3- por iniciativa do contratado.

17.DISPOSICOES FINAIS
17.1. Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo
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17.2. A presente selecdo tera prazo de validade no periodo de
12/04/2012a21/12/2012.

17.3. Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o
conteudo deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverao
ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes
prestadas.

17.4. O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Goiania.

17.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado no site
www.goiania.go.gov.br;

17.6. A classificag@o do candidato no Processo Seletivo Simplificado
gera apenas a expectativa de direito a contratagdo. E reservado a esta
Secretaria o direito de proceder a contratagdo em niimero que atenda aos
seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade financeira.

17.7. Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

Secretaria Municipal de Educagdo de Goiania, aos 14 dias do més de

margo de2012.

Professora Neyde Aparecida da Silva
Secretaria Municipal de Educacao

Educacional III serdo distribuidas em dois turnos de 20 horas semanais
cada.

DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

Auxiliar de Atividades Educativas III

Auxiliar professores nas atividades voltadas para o desenvolvimento integral das criangas e/ou
educandos, responsabilizando-se pelo: cuidado com a alimentagdo, descanso e higienizagdo das
criangas e dos utensilios de uso comum, recebimento e entrega das criangas aos pais ou responsaveis,
organizagdo dos materiais pedagégicos e equipamentos utilizados nas aulas e oficinas,
acompanhamento de educandos em traslados, quando for o caso, e, de forma mais individualizada,
cuidado aos alunos com necessidades de apoio nas atividades de higiene, alimentagdo e locomogdo que
exijam auxilio constante no cotidiano escolar.

Assistente Administrativo Educacional 11T

Exercer atividades administrativas relacionadas com a gestdo educacional, apoio técnico operacional e
de secretariado escolar, tais como: escrituragdo, digitagdo, arquivo, documentagdo e protocolo,
claboragdo de planilhas, estatisticas e relatorios, assisténcia e/ou administragdo dos servigos de
almoxarifado, de planejamento, or¢amento e finangas, de manutengdo e controle da infra-estrutura,
controle e operagdo de multimeios didaticos, equipamentos audiovisuais e eletrénicos (computador,
calculadora, fotocopiadora, projetor ¢ outros recursos didaticos de uso especial), atuando ainda, na
organizagao e controle dos laboratérios, ambientes informatizados ou salas de leitura.

ANEXO III

DEMONSTRATIVO DE VAGAS POR REGIAO

Vagas para o Cargo de Assistente Vagas para o Cargo de Auxiliar de
Administrativo Educacional Atividades Educativas
REGIAO Ampla Pessoas com Ampla Pessoas com
ANEXO I Concorréncia Deficiéncia Concorréncia Deficiéncia
Norte 13 1 9 -
Noroeste 50 2 14 2
CRONOGRAMA Sudoeste 20 1 7 -
Leste 9 1 11 -
14/03/12 Publicagio do Edital Sul 9 1 3 -
19/03/12 Abertura das Inscrigdes Oeste 42 2 15 2
21/03/12 Encerramento das Inscri¢des TOTAL 143 8 59 4
30/03/12 Divulgagdo do Resultado Preliminar
03/04/12 Prazo Final para Recursos
11/04/12 Resultado dos Recursos e Resultado Final
ANEXO 1V
LAUDO MEDICO
ANEXO IT LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, AREAS DE ATUACAO,
REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

AREA DE ; N

CARGO ATUACAO REQUISITOS | CARGA HORARIA | REMUNERACAO
Auxiliar de Ensino Médi
Atividades Escolas e CMEI simo Miedio 30 horas semanais R$ 742,42

X Completo

Educativas 11T

. Secretaria Escolar, 30 horas semanais RS$ 742,42
Assistente . . o

L . Ambiente Ensino Médio
Administrativo Inf tizado ¢ Sal C et
Educacional I [ 1 ormatizado ¢ saia ompieto 40 horas semanais* R$ 989,89
de Leitura

* As 40 horas referentes a carga horaria do Assistente Administrativo

O candidato devera entregar o original deste laudo juntamente com os
demais documentos, no ato da convocag¢ao, na Secretaria Municipal de
Educagao, conforme enderego especificado no subitem 13.2.

O (a) candidato (a)
Documento de identificagdo n° (RG):
CPFn°

foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com a Lei Estadual de
n°14.715/2004 e suas alteragdes.

Observagio:
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Local / /2012

Assinatura, carimbo e CRM do Médico Assinatura do Candidato

FORMULARIO DE RECURSO

Processo Seletivo Simplificado Secretaria Municipal de Educacéio-
Edital 001/2012

Nome do Candidato:

N°de Documento de Identidade:

N°de Inscricao:

Cargo/Regido:

Fundamentaciio e argumentacio logica

Data://

EDITAL DE COMUNICAGAO

AMMA

SPE Incorporaciio Residencial Amazonia Park LTDA torna ptblico
que requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Goiania -
AMMA, processo n° 48024210, a Licenca Ambiental Prévia e de
Instalagdo para edificagdo de um edificio residencial multi familiar,
constituido por uma tnica torre residencial, com 26 pavimentos (22
pavimentos tipos, térreo, mezanino ¢ dois subsolos), sendo 6 (seis)
apartamento por andar, totalizando 132 (cento e trinta e duas) unidades
habitacionais, localizado na Rua Marajo Qd. 230, Lt. 14/17, Setor
Parque Amazonia, Goidnia - GO.

AMMA

EMPRESA MOREIRA LIMITADA torna publico que requereu da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMMA, processo n°
47910283, a Licenga Ambiental de Instalagdo / Desinstalacdo de
Tanques para comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores situado na Rua Conde Matarazzo, n® 749, Qd. P, Lt.
01/20, Setor Parque Industrial Paulista, Goiania - GO.

AMMA

A empresa Eureka Oficina e Centro de Treinamento LTDA, torna-se
publico que requereu da agéncia Municipal do Meio Ambiente de
Goiania- AMMA- Processo n° 37527777- a Licenga Ambiental
Simplificada (LAS) para a atividade de Manutengdo e reparagdo
mecanica de veiculos automotores no enderego: Av. C-104 Qd. 270 LT
02 n® 569 Jardim América.
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Tiragem: 200 exemplares
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[ PUBLICACOES/PRECOS

A-Atas, Balancos, Editais, Avisos, Tomadas de Precos,
Concorréncias Publicas, Extratos Contratuais e outras.
B-Assinaturas e Avulso

ASSINATURA SEMESTRAL............cccouu.. R$ 160,00 entocsessernareai

VENDAAVULSA R$ 2,50 wi
PUBLICACOES DIVERSAS...........cccuuuen. R$ 20,00 cin
de 0!
" por
EDICAO DO ORCAMENTO ANUAL /
2010.... R$ 10,00 wer reais)
EDICAO DO PLANO DIRETOR............. R$ 34,00 (ints ¢ quato reaisy
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