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DECRETOS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2617, DE 19 DE ABRIL DE 2013.

Cria a Unidade de Coordenag¢do da
Execugdo do Plano de A¢do Goidnia
Sustentavel (UCPA) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribui¢cdes
legais e tendo em vista o disposto no art. 115, inciso II, da Lei Organica
do Municipio de Goidnia; art. 184, inciso I, art. 185, incisos I, 11, Il e
VIII; art. 205, da Lei Complementar n®. 171, de 29 de maio de 2007, e

Considerando, ainda, a necessidade de dar suporte técnico e
operacional ao estabelecimento e execugdo de Cooperagdo Técnica
(CT) com o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para a
implantacdo das agdes previstas no Plano de A¢do desenvolvido pela
Plataforma Cidades Emergentes e Sustentaveis proposta pelo BID,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Unidade de Coordenagdo do Plano de
Acdo Goiania Sustentavel (UCPA), Comissdao Especial responsavel
pela execugdo da Cooperagdo Técnica, subordinada a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel.

Paragrafo inico. A UCPA serd o elo entre as Secretarias
Municipais envolvidas, direta ou indiretamente, com o planejamento, a
execuc¢do, 0 monitoramento e o acompanhamento da CT, competindo-
lhe:

I. atuar como interlocutora do Municipio junto ao Banco

Interamericano de Desenvolvimento (BID), para os assuntos
relacionados a execu¢do da CT;

II - articular-se com outras organizag¢des publicas e privadas
que possam vir a participar, direta ou indiretamente, da execugdo e do
acompanhamento da CT;

IIl - executar as acdes previstas no Plano de Acgdo
desenvolvido pela Plataforma Cidades Emergentes e Sustentaveis
(Plataforma CES) proposto pelo BID.

Art. 2° Sdo atribui¢des da Unidade de Coordenagao do Plano
de Acdo Goiania Sustentavel (UCPA):

I - dar suporte técnico e operacional ao estabelecimento de
uma CT entre o Municipio de Goiania e o BID;

II - dar suporte técnico e operacional a execucdo do Plano de
Acao;

III - planejar a execucdo do Plano de Agdo, com base nos
marcos contratuais a serem estabelecidos com o BID;

IV - promover e coordenar, em colaboragdo com os demais
orgaos participantes, as agdes de divulgagdo do Plano de Agdo e de
interagdo com a comunidade envolvida;

V - elaborar e apresentar ao BID, para ndo obje¢o, o Plano
Operacional Anual - POA;

VI - elaborar e apresentar ao BID, para ndo objeg¢do, o Plano
de Aquisicdes;

VII - gerenciar a elaboragao dos estudos e projetos pertinentes
acCT;

VIII - coordenar a execugao fisico-financeirada CT;

IX - gerenciar, acompanhar e avaliar o cumprimento das
metas e agdes estabelecidas;

X - gerenciar os recursos da CT e propor as modificagdes
pertinentes, na programacdo financeira, durante sua execucdo, de
acordo com as prioridades e orientacdes estabelecidas;

XI - elaborar termos de referéncia, editais e demais
documentos necessarios para as licitagdes do Plano de Acao.

XII - promover, por meio da Comissdo de Licitagdo, a
realizagao das licitagdes para as aquisi¢oes do Plano de Agao;

XIII - apresentar ao BID as prestagdes de contas e solicitagdes
de desembolso, de acordo com os procedimentos estabelecidos nas
normas do Banco;
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XIV -elaborar e apresentar ao BID os Relatorios de Progresso
e demais relatorios requeridos;

XV - manter os registros das operagdes financeiras do
Programa, separados por fontes de recursos;

XVI -manter arquivos completos e organizados;

XVII - apresentar ao BID os relatorios com estados
financeiros auditados por auditor externo;

Pariagrafo unico. A Unidade Executora do Programa
Urbano-Ambiental Macambira Anicuns - UEP apoiara a UCPA nas
questdes administrativas e financeiras e em especial nas questdes que
envolvam o BID.

Art. 3° A Unidade de Coordenagdo do Plano de Agao Goiania
Sustentavel (UCPA) é composta por:

1. Coordenador Geral;

2. Coordenador Executivo;

3. Especialistas;

3.1 Especialistas para a Dimens3o Sustentabilidade
Ambiental e Mudanga Climatica;

3.2 Especialistas para a Dimensdo Desenvolvimento
Urbano Sustentavel;

3.3 Especialistas para a Dimenso Sustentabilidade Fiscal
ede Governo;

4. Técnicos - Nivel 2;

5.Técnicos - Nivel 1.

§ 1° O Coordenador Executivo, os Especialistas e os Técnicos
deverdo, preferencialmente, ter vinculo efetivo com a Prefeitura de
Goiania.

§ 2° Os quantitativos maximos sao: 9 (nove) Especialistas; 9
(nove) Técnicos - Nivel 2; ¢ 9 (nove) Técnicos - Nivel 1.

§ 3° Nao ha impedimento para que haja mais de um
Especialista em uma mesma dimensdo, se as agdes a serem
desenvolvidas no Plano de Agdo, assim o exigirem e, desde que o
quantitativo maximo néo seja excedido.

§ 4° Os Especialistas coordenardo os projetos do Plano de
Ac¢ao, de acordo com as dimensdes da Plataforma CES.

§ 5° Os Técnicos de Nivel 1 e 2 dardo apoio a execucao dos
projetos e atuardo em areas como: transporte publico e mobilidade
urbana, competitividade, conectividade, modernizacdo da gestdo
publica, gestdo para resultados, seguranca publica, gestdo da expansao
urbana, gerenciamento de desastres e adaptagao as mudancas climaticas
e outras derivadas do Plano de Ag¢do. Além destas atuardo em areas
como apoio juridico, administragdo financeira e orgamentaria,
licitagdes e fornecerao apoio técnico e administrativo.

§ 6° As atribuigdes especificas de cada membro componente
da UCPA serido definidas pelo Coordenador Geral e pelo Coordenador

Executivo.

Art. 4° Os membros designados para comporem a Unidade de

Coordenagao do Plano de A¢do Goiania Sustentavel (UCPA), fardo jusa
uma gratificag@o calculado com base na Unidade Padrao de Vencimento
- UPV, observados os seguintes intervalos:

I - Coordenador Geral: 800 (oitocentas) UPV's;

II - Coordenador Executivo: 600 (seiscentas) UPV's, pela
coordenagao técnica especializada;

III - Especialistas: 300 (trezentas) UPV's, pelo servico
técnico especializado;

IV -Técnico:
a) Nivel 2: 200 (duzentas) UPV's , pelo servigo
técnico;
b) Nivel 1: 100 (cem) UPV's, pelo servigo
técnico.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de 1° de marco de 2013,

ficando expressamente revogado o Decreton®2.350, de 01 de novembro

de 2012 e demais disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 19 dias
domés deabrilde2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2854, DE 09 DE MAIO DE 2013.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 115, inciso II, da Lei Organica do Municipio de
Goiania e com fulcro no art. 53, da Lei Complementar n® 011, de 11 de
maio de 1992 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Goiania, com suas alteragdes posteriores ¢ a vista do contido no
Processon®5.130.892-1/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica o servidor EDMAR TEIXEIRA DE PAULA,
matricula n.° 3352, CPF n° 008.430.326-34, lotado na Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas, cedido a Camara Municipal de
Goiania, para prestar servigo junto ao Gabinete do Vereador Geovani
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Antonio, a partir de 1° de fevereiro até 31 de dezembro de 2013, com
todos os direitos e vantagens de seu cargo e sem 6nus para o
requisitante.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor nesta data.
GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 09 dias

domés de maiode2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2859, DE 15 DE MAIO DE 2013.

Constitui Comissdo Especial de
Andalise e Verificacdo de Concessao de
Beneficios.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo e tendo em vista o disposto no art. 115, incisos II, IV e
VIII, da Lei Organica do Municipio de Goiania,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Especial de Analise e
Verificagdo de Concessao de Beneficios, com a finalidade de analisar,
caso a caso, os procedimentos de concessdo dos beneficios de
Progressdao Horizontal, Estabilidade Econdmica e Adicional de
Incentivo a Profissionalizagdo, deferidos no periodo de Janeiro/2010 a
Dezembro/2012.

Art. 2° A Comissdo sera presidida pela Secretaria
Extraordinaria Monica Costa Lagares (matricula n°107522) e
composta pelos seguintes membros:

I- Sebastiana Augusta Moreira (matriculan®98000);
II- Luiz Antonio Aires da Silva (matriculan®2011);
I11-Renata de Souza Neves (matriculan®959790);

IV- Patricia Martins Wanderley (matriculan®244759).

Art. 3° O exercicio das fung¢des de presidente e membro desta
Comissao nao sera remunerado, sendo considerado servigco publico
relevante.

Art. 4° Os trabalhos da Comissao deverdo ser concluidos no
prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua

publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 15 dias
domés de maiode2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2860, DE 15 DE MAIO DE 2013.

Aprova o Regimento Interno da
Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos - SEMOB.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto nos artigos 2°, 6° inciso 11, e 12, bem
como o Anexo VIII, da Lei Complementar n.° 239, de 08 de janeiro de
2013,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Piiblicos - SEMOB e 0 Anexo Unico

que a este acompanha.

Art. 2° Fica expressamente revogado o Decreto n° 3.990, de
04 de novembro de 2009, e demais disposi¢des em contrario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 15 dias
domés de maiode2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia
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OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SEMOB

REGIMENTO INTERNO

TITULO I
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos -
SEMOB atuara de forma integrada na consecugao dos objetivos e metas
governamentais a ela relacionados, observados os principios e diretrizes
da Lei Orgéanica e do Plano Diretor do Municipio de Goiania, na area de
Obras Publicas.

Art. 2° No cumprimento de suas finalidades e objetivos a
SEMOB deverd articular-se com outros Orgdos/Entidades do
Municipio e com as demais esferas de Governo no desenvolvimento de
planos, programas, projetos e atividades que demandem uma agdo
governamental conjunta.

Art. 3° As atividades da SEMOB realizar-se-do com base nos
pressupostos previstos no art. 1°, da Lei Complementar n.® 183, de 19 de
dezembro de 2008, e dentro dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia e demais
legislagdo pertinente a sua area de atuagao.

Art. 4° As normas gerais de administracao a serem seguidas
pela SEMOB deverdo observar as diretrizes e instru¢cdes emanadas dos
Orgios Centrais dos Sistemas Municipais de Planejamento e
Orgamento, de Administragdo, de Gestao de Pessoas, de Finangas, de
Comunicagoes e de Controle Interno do Poder Executivo.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 5° A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos -
SEMOB, criada nos termos do art. 2°, da Lei Complementar n° 239, de
08 de janeiro de 2013, ¢ 6rgdo da administracdo direta, integrante da
estrutura do Sistema Administrativo da Prefeitura de Goidnia, que tem
por finalidade a execug@o da politica municipal de obras e servigos
relacionados com o desenvolvimento urbano da cidade de Goiania.

Art. 6° No exercicio de suas finalidades e competéncias
legais constitui campo funcional de atuagdo da SEMOB:

I - o planejamento, gestdo e execugdo de obras e servigos
publicos municipais, diretamente ou por empreitadas;

II - a construcdo, pavimentag@o e conservagdo da rede viaria
integrante do Sistema Rodoviario Municipal;

III - a realizagdo de obras de infraestrutura: pontes, viadutos,
passarelas, elevados, tineis, ciclovias, metrés e similares;

IV - a elaboragdo de orgamentos e especificagdes de obras,
cronograma fisico-financeiro;

V - a elaboragdo e execugdo de projetos de arquitetura,
calculo estrutural, instalagdo hidro-sanitarias, elétricas e outros de
carater urbanistico e paisagistico;

VI - a execugdo de obras civis destinadas as instalagdes das
unidades das Secretarias/Entidades Municipais, pragas e logradouros e
equipamentos publicos complementares;

VII - a fiscalizagcdo do cumprimento da programagdo e da
qualidade na prestac@o de servicos de obras publicas e infraestrutura ou
no fornecimento de materiais e servigos publicos contratados pelo
Municipio;

VIII - a extragdo, exploracdo e aproveitamento de substancias
minerais, devidamente licenciados ¢ de interesse aos servicos do
Municipio, compreendendo a pesquisa, lavra, beneficiamento e
transporte;

IX - a construgdo, reforma e manutengdo de edifica¢oes
publicas municipais;

X - a gestdo e o controle das obras e servigos publicos
municipais pertinentes a sua area de atuacdo e que lhe forem
expressamente delegados pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° Integram a estrutura organizacional e administrativa
da SEMOB, as seguintes unidades:

I- DIRECAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal

II - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO E
PLANEJAMENTO
1. Gabinete do Secretario
1.1. Divisao de Expediente
1.2. Servigo de Atendimento ao Cidaddo - SAC
1.2.1. Setor de Protocolo

2.Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle
2.1. Divisdo de Modernizagdo ¢ Gestao de
Qualidade
2.2. Divisdo de Programagao e Orgamento
2.3. Divisao de Gestdao de Convénios
3. Assessoria Técnico-Juridica
3.1. Divisdo do Contencioso
3.2. Divisdo de Controle de Contratos

III- UNIDADES TECNICAS
1.DIRETORIADE ESTUDOS E PROJETOS
1.1 Departamento de Projetos de Infraestrutura Vidria
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1.1.1. Divisdo de Projetos de Obras Viarias
1.1.2. Divisao de Orgamento
1.1.3. Divisdo de Meio Ambiente
1.1.4. Divisdo de Apoio a Desapropriagido
1.1.5. Divisdo de Laboratério de Solos
1.2 Departamento de Projetos de Obras Civis
1.2.1. Divisao de Or¢gamento de Obras Civis
1.3 Departamento de Topografia
1.3.1. Supervisao de Topografia

2.DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA VIARIA

2.1. Departamento de Execucio e Conservagio
2.1.1. Divisdo de Obras de Arte e Combate a
Erosdo
2.1.2. Divisao de Execugdo e Conservagdo de
Capa Asfaltica
2.1.3. Divisdo de Arruamento e Terraplenagem
2.1.4. Divisdo de Conservagdo de Obras de Arte
Correntes

2.2 Departamento de Fiscaliza¢cdo de Obras Vidrias
2.2.1. Supervisdo de Fiscalizacdo de Obras
Viarias

2.3.Departamento de Cadastro e Avaliacoes
2.3.1. Divisdo de Medig¢éo e Custos
2.3.2. Divisdo de Cadastro e Contribui¢do de
Melhoria
2.3.3. Divisdo de Acervo Técnico

3.DIRETORIADE OBRAS CIVIS

3.1.Departamento de Construcio e Reforma
3.1.1. Divisdo de Execucdo de Obras Civis
3.1.2. Divisao de Serralheria
3.1.3. Divisdo de Marcenaria
3.1.4. Divisao de Ferramentaria

3.2. Departamento de Fiscalizacio de Obras Civis
3.2.1. Supervisdo de Fiscalizagdo de Obras Civis

4.DIRETORIADE OPERACOES
4.1 Departamento de Equipamentos e Transportes
4.1.1. Divisao de Veiculos Utilitarios e Leves
4.1.2. Divisdo de Caminhdes
4.1.3. Divisao de Maquinas
4.1.4. Divisdo de Oficina Mecanica
4.1.5. Divisao de Abastecimento e Lubrificacdo
4.1.6. Divisao de Radio
4.2 Departamento de Producio Industrial
4.2.1. Divisao de Extragdo
4.2.2. Divisao de Britagem
4.2.3. Divisdo de Usina de Asfalto
4.2.4. Divisdo de Pré-Moldados
4.2.5. Divisao de Usinagem de Concreto
4.2.6. Divisdo de Manutengao Industrial
4.3 Departamento de Manutencao Predial
4.3.1. Divisdo de Manutencao de Edificagoes
4.3.2. Divisdo de Manutencao de Passeio Publico

5.DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

5.1. Divisdo de Gestao de Pessoas
5.1.1. Setor de Controle de Freqiiéncia
5.2. Divisao de Assisténcia Social
5.3. Divisdo de Seguranga do Trabalho
5.4 Geréncia de Material
5.4.1. Divisdo de Material e Patrimonio
5.4.2. Divisdo de Tecnologia da Informagao -
CPD
5.5 Geréncia de Servicos Gerais
5.5.1. Divisdo de Servigos Auxiliares
5.5.1.1. Setor de Manutengao de Equipamentos
5.5.1.2.Setor de Manutengao
5.5.1.3. Setor de Vigilancia
5.5.2. Divisdo de Arquivo

TiTULO 11
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO I
DO SECRETARIO

Art. 8° Sdo atribuigdes do Secretario Municipal de Obras e
Servigos Publicos:

I - representar a SEMOB, ativa e passivamente, em juizo ou
foradele;

II - promover a execugdo do Plano de Ac¢do da Secretaria, em
consonancia com as diretrizes e metas estabelecidas pela Administracio
Municipal;

III - fazer cumprir as metas previstas no Plano Plurianual e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como no Org¢amento anual
aprovado para a Secretaria;

IV - implementar a execugao de todos os servigos e atividades
a cargo da Secretaria, com vistas a consecugao das finalidades definidas
neste Regimento e em outros dispositivos legais e regulamentares
pertinentes;

V - promover a participagdo da SEMOB na elaboracdo de
planos, programas e projetos do Governo Municipal, especialmente no
Plano Plurianual de Investimentos, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
na Lei Orgamentaria Anual do Municipio;

VI - gerir e controlar os recursos humanos, materiais e
financeiros da SEMOB, responsabilizando-se, nos termos da lei, pelos
atos que assinar, ordenar ou praticar;

VII - assinar, mediante autorizagdo expressa do Chefe do
Poder Executivo e com a assisténcia da Procuradoria Geral do
Municipio, os contratos, termos aditivos, acordos e outros instrumentos
com terceiros da iniciativa privada, para a execugdo de servigos, obras,
aquisi¢odes, fornecimento de materiais e outros;

VIII - firmar convénios, acordos e ajustes com Orgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, bem
cOmo com organismos nacionais ou estrangeiros, juntamente com o
Chefe do Poder Executivo e o Procurador Geral do Municipio;

IX - baixar normas, instrugdes, portarias, circulares ¢ ordens
de servigo relativas a organizagao, ao pessoal e a execugao dos servigos
acargo da Secretaria;

X - solicitar a Secretaria Municipal de Administragdo a
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realizagdo de licitagdes para a aquisi¢do de materiais e de bens
permanentes, € para a contratacdo de servigos de terceiros, ou a dispensa
de licitagdo, nos casos previstos na legislacao vigente;

XI - homologar, juntamente com o Diretor da area solicitante,
as licitagdes para a aquisi¢ao de materiais, de bens permanentes ¢ a
contratacdo de servigos de terceiros;

XII - aprovar ou rever pareceres técnicos relativos a assuntos
de competéncia da Secretaria;

XII - rever, em grau de recurso, quaisquer atos de
competéncia da Secretaria, de acordo com a legislagao em vigor;

XIV - referendar os atos assinados pelo Chefe do Poder
Executivo que forem pertinentes as atividades desenvolvidas pela
Secretaria;

XV - fazer cumprir os dispositivos contratuais, exercendo o
controle e a fiscalizagdo de servigos realizados por terceiros e aplicar,
quando for o caso, penalidades aos infratores, conforme o estabelecido
no respectivo instrumento;

XVI - criar e designar, mediante Portaria, comissdes e turmas
especiais de trabalho da SEMOB;

XVII - determinar a instauragdo de processos disciplinares,
sindicancias e inquéritos administrativos, nos termos da lei;

XVIII - prestar contas da gestdo administrativa e técnica da
Secretaria, encaminhando ao Chefe do Poder Executivo,
periodicamente, relatorios e outros instrumentos de controle interno do
Orgio;

XIX - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes técnicas e
regulamentares sobre Seguranga e Satide no Trabalho, em vigor;

XX - cumprir e fazer cumprir a legislagdo referente aos
servigos de competéncia da SEMOB e zelar pela fiel observancia deste
Regimento Interno, dos regulamentos, das normas e das instrugdes dos
Orgios Centrais dos Sistemas Municipais de Planejamento, de
Orcamento e Finangas, de Administragdo, de Gestdo de Pessoas,
Seguranca e Saude no Trabalho, de Comunicagdes, e de Controle
Interno do Poder Executivo;

XXI - comparecer a Camara Municipal, sempre que
convocado pela mesma, para prestar esclarecimentos oficiais;

XXII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO I
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 9° O Gabinete do Secretario ¢ a unidade da SEMOB
responsavel por assistir o Secretario em sua representa¢ao politica e
social, bem como responsabilizar-se pelas atividades de comunicagéo e
relagdes publicas da Secretaria e pelo expediente do Titular da Pasta.

§ 1° Compete ao Chefe do Gabinete do Secretario:

I- promover e articular os contatos sociais do Secretario;

IT - atender os cidaddos que procurarem o Gabinete da
Secretaria, orientando-os e prestando-lhes as informagdes necessarias
ou encaminhando-os, quando for o caso, ao Secretdrio ou a outras
unidades da SEMOB;

III - controlar a agenda de compromissos do Secretario;

IV - fazer com que os atos a serem assinados pelo Secretario, a

sua correspondéncia oficial e o seu expediente sejam devidamente
preparados e encaminhados, providenciando, antes de submeté-los a
sua apreciacdo, sua conveniente instrugao;

V - controlar processos e demais expedientes encaminhados
ao Secretario ou por ele despachados;

VI - providenciar a publica¢do e divulgagdo dos atos do
Secretario;

VII - transmitir, quando for o caso, as determinagdes do
Secretario as demais unidades da SEMOB;

VIII - proferir despachos, meramente interlocutérios ou de
simples encaminhamento dos processos;

IX - promover o atendimento as autoridades parlamentares
que busquem interesse nos servigos da SEMOB;

X - manter atualizado o cadastro das autoridades
parlamentares;

X1 - orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela
Divisdo de Expediente, Setor de Atendimento ao Cidadao - SAC e pelo
Setor de Protocolo;

XII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Secretario.

§ 2° O Gabinete do Secretario contara com trés servidores de
carreira, designados para as fungdes de Assessor Técnico de Gabinete,
com as seguintes atribui¢des:

I - assessorar na defini¢do e acompanhamento execugao dos
programas, projetos e metas previstas para a Secretaria e suas unidades;

1I - assistir, coordenar, orientar e controlar as atividades de
apoio administrativo e controlar a execugao dos servigos de digitagdo de
pareceres, decisdes, despachos, oficios e outros documentos do
Secretario;

IIl - analisar e avaliar os relatorios de atividades e
produtividades das unidades da Secretaria e propor as medidas para o
cumprimento dos objetivos e metas a serem alcancadas;

IV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes ¢ as que lhe forem determinadas pelo Chefe de
Gabinete do Secretario.

SECAO1
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE

Art. 10. Compete a Divisdo de Expediente, unidade
integrante da estrutura do Gabinete do Secretario, e a sua chefia:

I - promover o recebimento e a distribuicdo da
correspondéncia oficial dirigida ao Secretério;

IT - promover o controle dos processos e demais documentos
encaminhados ao Secretario ou por ele despachados;

IIT - verificar os processos a serem despachados ou
referendados pelo Secretario, providenciando, antes de submeté-los a
sua apreciac¢do, a conveniente instru¢do dos mesmos;

IV - verificar, junto a Assessoria Técnico-Juridica, a correcdo
e alegalidade dos documentos submetidos a assinatura do Secretario;

V - promover o recebimento e¢ a triagem de toda
correspondéncia dirigida & Secretaria, procedendo ao exame,
distribuicdo/encaminhamento aos setores competentes;

VI - fazer com que os atos a serem assinados pelo Secretério,
bem como a sua correspondéncia oficial e o seu expediente, sejam
devidamente preparados e encaminhados;




Diario Oficial do Municipio

N° 5.595 - Segunda-feira - 20/05/2013

Pagina 07

VII - elaborar, de acordo com as normas vigentes, 0s atos
oficiais, circulares, avisos, ordens, instru¢cdes de servigos e outros
documentos/expedientes a serem assinados, tanto pelo Secretario
quanto pelos demais Diretores,

VIII - divulgar, guardar e distribuir as normas, regulamentos,
ordens internas e toda a documentagao oficial da SEMOB,

IX - manter arquivo organizado de documentos e expedientes
do Gabinete do Secretario;

X - alimentar o Sistema de Atendimento ao Publico - SIAP,
informando a tramitagdo de processos ¢ documentos no ambito do
Gabinete;

XI - preparar relatorios, portarias, resolugdes e atas a serem
assinados pelo Secretario;

XII - promover o controle dos prazos para encaminhamento
de respostas da SEMOB as requisi¢des do Ministério Ptblico do Estado
de Goias, as diligéncias do Tribunal de Contas dos Municipios, a
Controladoria Geral do Municipio ¢ a outros 6rgéos de fiscalizagdo e
controle;

XIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Chefe de
Gabinete do Secretario.

SECAO II
DO SERVICO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - SAC

Art. 11. Compete ao Servigo de Atendimento ao Cidadao -
SAC, unidade integrante da estrutura do Gabinete do Secretario, e a sua
chefia:

I - cadastrar, monitorar ¢ encaminhar as Diretorias
competentes as solicitagdes de obras e servicos efetuadas por usuarios
internos ¢ externos, bem como as provenientes do Sistema 156,
observadas as normas de boa conduta e atendimento ao publico;

I - manter atualizado o controle das solicitagdes registradas,
informando ao usuario a situagdo do andamento ¢ atendimento;

III - responsabilizar-se pela andlise e execugdo do
processamento de dados e informagdes pertinentes ao Sistema;

IV - emitir relatérios periddicos do Sistema e quando
solicitados pela Diretoria de Operagdes;

V - interagir com a Divisdo da Tecnologia da Informagio -
CPD e com a Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
visando o perfeito funcionamento dos equipamentos e
operacionalizag@o do Sistema;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe de
Gabinete do Secretario.

SECAO III
DO SETOR DE PROTOCOLO

Art. 12. Compete ao Setor de Protocolo, unidade integrante
da estrutura do Servico de Atendimento ao Cidaddo - SAC, ¢ a sua
chefia:

I - receber e distribuir os documentos, processos e
correspondéncias protocoladas;

II - controlar a movimentagdo de processos ¢ documentos,
verificando os pontos de estrangulamento ou de retencdo irregular;

III - registrar, autuar e encaminhar processos e demais

documentos da Secretaria;

IV - integrar-se ao Sistema de Atendimento ao Publico - SIAP,
no sentido de manter um fluxo permanente de informagdes sobre a
tramitac@o de processos e demais documentos relativos a Secretaria;

V - proceder ao registro das solicitagdes dos servidores sobre
questdes funcionais, catalogando e separando os pedidos por assunto e
temporalidade;

VI - informar aos interessados sobre a tramitagdo de
processos e de documentos;

VII - manter o controle do uso e guarda de equipamentos,
instrumentos que estiverem destinados ao Setor;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Servigo de Atendimento ao Cidaddo - SAC.

CAPITULO 11
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E
CONTROLE

Art. 13. A Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle
¢ a unidade da SEMOB, diretamente subordinada ao Secretario e
integrada ao Sistema Municipal de Planejamento, que tem por
finalidade desenvolver, integrar, orientar ¢ coordenar o processo de
planejamento, bem como as atividades de elaboragdo e controle
or¢amentdrios, bem como produzir e organizar as informagdes, com
vistas ao fornecimento de subsidios para o planejamento do Municipio e
para a consecugio dos objetivos da Secretaria.

Paragrafo inico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria
de Planejamento, Qualidade e Controle:

I - assessorar o Secretario na definicdo dos objetivos da
SEMOB, compatibilizando-os com os objetivos gerais do Governo
Municipal;

II - coordenar e controlar as atividades de planejamento no
ambito da Secretaria, assegurando a compatibilidade entre as diretrizes
do Plano Diretor, Programa de Governo, dos Planos Setoriais ¢ a
programagdo expressa no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual,

IIT - promover a elaboragdo e acompanhar a execu¢do do
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ a Lei Orgamentaria
Anual;

IV - realizar estudos e levantamentos visando a captagdo de
recursos junto a entidades oficiais, governamentais e nao
governamentais, para a viabilidade de programas e projetos de interesse
da Secretaria;

V - coordenar e elaborar Planos de Trabalho para a realizagdo
de Contratos de Repasses e Convénios junto a Unido, cumprindo as
normas e instrugcdes emanadas dos 6rgdos de fiscalizagdo e controle,
atendendo as especificidades de cada programa dos Ministérios;

VI - acompanhar a elaboracdo e formalizagao dos Contratos
de Repasse e Convénios junto a Unido, seus andamentos, alteragdes,
termos aditivos, vigéncia, atendendo a determinagdes emanadas pela
Controladoria Geral do Municipio, Tribunal de Contas dos Municipios,
Tribunal de Contas da Unido, Controladoria Geral da Unido, entre
outros;

VII - acompanhar a execu¢do dos cronogramas de
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desembolso e aplicagdo dos recursos dos Contratos de Repasse e
Convénios, medi¢des e pagamentos, compatibilizando-os aos contratos
de execugdo das obras dos mesmos, fazendo cumprir as normas
estabelecidas;

VIII - proceder as prestagdes de contas parciais ¢ finais dos
Contratos de Repasse ¢ Convénios, atentando sempre pelo
cumprimento das determinagdes legais;

IX - promover estudos, visando identificar as necessidades de
implementac@o e melhoria de sistemas administrativos e operacionais
da SEMOB;

X - articular-se com as demais unidades da Secretaria, com
vistas a obteng@o de informagdes e sugestdes que visem facilitar a
execugdo dos planos, programas e projetos;

XI - manter sistema de informacdes gerenciais e estatisticas,
através de banco de dados, consolidando informagdes sobre o
andamento dos trabalhos da Secretaria, emitindo relatérios, quadros
demonstrativos, graficos ¢ outros documentos necessarios, propiciando
as Diretorias acompanhamento dos resultados das agdes desenvolvidas
pelo Orgdo;

XII - analisar e consolidar dados e informacdes de relatorios
estatisticos e gerenciais, recomendando, sempre que necessarias,
medidas corretivas para compatibilizagdo dos resultados com as
politicas, diretrizes e metas a serem alcangadas;

XIII - incluir e manter atualizados os dados referentes aos
contratos e convénios da SEMOB no Sistema de Contratos e Convénios
da Prefeitura, visando o atendimento de instru¢des normativas da
Controladoria Geral do Municipio e do Tribunal de Contas dos
Municipios;

XIV - manter sistema de informagdes e estatisticas sobre o
andamento dos trabalhos da Secretaria, estabelecendo padroes e
métodos de mensuracdo do desempenho dos programas, projetos e
atividades;

XV - orientar as demais unidades da Secretaria, no sentido de
manterem atualizadas as informacdes estatisticas e gerenciais
necessarias ao Planejamento e a decisdo superior;

XVI - desenvolver estudos e projetos voltados para a
modernizag@o administrativa e gerencial da Secretaria;

XVII - acompanhar a implantagdo, implementacdo de
instrumentos normativos, sugerindo modificagdes que atendam aos
interesses da Secretaria;

XVIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Secretario.

SECAO 1
DA DIVISAO DE MODERNIZACAO E GESTAO DA
QUALIDADE

Art. 14. Compete a Divisdo de Modernizagdo e Gestdo da
Qualidade, unidade integrante da estrutura da Assessoria de
Planejamento, Qualidade e Controle, e a sua chefia:

I - coordenar a formulagdo e a implantagdo de programas de
Qualidade, no ambito da Secretaria;

II - cooperar tecnicamente com o aperfeicoamento do
processo de gestdo, apresentando propostas e projetos que visem a
busca da exceléncia dos servigos oferecidos pela SEMOB;

III - promover e acompanhar agdes destinadas a simplificacao
e melhoria de processos e procedimentos da SEMOB;

IV - analisar sugestdes emanadas da sociedade civil, por
intermédio das suas organizag¢des, com vistas a ampliacdo e a melhoria
dos servigos prestados pela Secretaria;

V - coordenar, orientar e acompanhar a execugao de estudos,
projetos e novas rotinas administrativas da Secretaria;

VI - promover ¢ organizar pesquisas, visando o
aperfeicoamento do atendimento ao publico;

VII - articular-se com as demais unidades da Secretaria para
integracdo de conhecimentos e informagdes, instituindo sistema de
cooperacdo e intercdmbio, com vistas ao aprimoramento dos
procedimentos e controles administrativos;

VIII - organizar e promover oficinas e seminarios internos da
Secretaria, pertinentes a qualidade;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe
da Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle.

SECAO II
DA DIVISAO DE PROGRAMACAO E ORCAMENTO

Art. 15. Compete a Divisdo de Programacao e Orgamento,
unidade integrante da estrutura da Assessoria de Planejamento,
Qualidade e Controle, e a sua chefia:

I - elaborar e acompanhar a execuc¢do do Plano Plurianual -
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Or¢amento Anual - LOA
da Secretaria;

II - executar as atividades de programacdo e execucdo
orgamentaria da Secretaria, conforme instrugdes do Orgdo Central do
Sistema de Planejamento da Prefeitura, inclusive o acompanhamento da
execuc¢do do Plano Plurianual e da LDO;

III - acompanhar a natureza de despesa dentro do Orgamento,
indicando a dotag@o orcamentaria e a fonte de recurso a ser utilizada,
mantendo registros atualizados e a conferéncia das dotagdes
orcamentarias da Secretaria;

IV-realizar a emissdo de Reservas Orgamentarias, assinando-
as, em conjunto com o Ordenador da despesa;

V - promover solicitagdes de autorizacdo de despesas,
empenhos, anulagdes, suplementagdes, redugdes, reajustes de saldo e a
liquidacdo da despesa realizada diretamente pela Secretaria;

VI - acompanhar e¢ avaliar a aplicagdo dos recursos
orgamentarios ¢ financeiros captados pela Secretaria por meio de
contratos, convénios, consércios, acordos e outros instrumentos
utilizados para este fim, visando assegurar o éxito dos mesmos;

VII - promover estudos sistematicos da receita e da despesa
da Secretaria, propondo medidas regularizadoras e informando os
resultados a gestao da Secretaria;

VIII - estudar e avaliar, permanentemente, o custo/beneficio
dos programas e atividades da Secretaria, apresentando indicativos para
aredugdo de despesas e de melhor utilizag@o dos recursos disponiveis;

IX - elaborar relatérios de gestdo fisico-financeira da
execugdo do Orgamento Anual da Secretaria;

X - articular-se com o Orgdo Central de Sistema
Orgamentario, quanto as normas ¢ procedimentos para disponibilizacdo
e remanejamentos de receita orgcamentaria;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe
da Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle.
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SECAO III
DA DIVISAO DE GESTAO DE CONVENIOS

Art. 16. Compete a Divisdo de Gestdo de Convénios, unidade
integrante da estrutura da Assessoria de Planejamento, Qualidade e
Controle, e a sua chefia:

I - elaborar proposta e acompanhar a aprovacgao de contratos e
convénios firmados pela Secretaria;

I - acompanbhar, controlar, avaliar e fiscalizar a execugdo dos
contratos e convénios firmados pela Secretaria;

I11- manter controles dos prazos, obrigacdes e das prestagdes
de contas dos contratos e convénios celebrados, visando o seu regular
andamento;

IV - acompanhar a tramita¢ao dos processos de prestagao de
contas dos recursos oriundos de contratos e convénios firmados com a
interveniéncia da Secretaria, nos 0rgaos de controle externo das esferas
de governo municipal, estadual ou federal, conforme o caso;

V - informar as areas envolvidas da ocorréncia de quaisquer
anormalidades verificadas na execugdo dos contratos e convénios,
visando a sua corre¢ao imediata;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe
da Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle.

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA TECNICO-JURIDICA

Art. 17. A Assessoria Técnico-Juridica ¢ a unidade da
SEMOB que tem por finalidade prestar assisténcia técnica e orientagao
juridica a outras areas de atuacdo da Secretaria, ouvida, sempre que
necessario, a Procuradoria Geral do Municipio, segundo os preceitos
legais e procedimentais vigentes.

Paragrafo unico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria
Técnico-Juridica:

I - prestar assisténcia e orientagdo juridica ao Secretario da
SEMOB no exame, instrug¢do e documentagao de processos submetidos
asuaapreciagio e decisio;

Il - orientar e prestar assisténcia as demais unidades da
SEMOB sobre questdes juridicas e emitindo pareceres nos assuntos de
sua competéncia;

Il - auxiliar a Procuradoria Geral do Municipio na
representa¢d@o do Municipio nas agdes ou feitos oriundos das relagdes de
direito em que a Secretaria seja parte, visando a defesa dos interesses do
Municipio perante a Justica Comum, Federal e Trabalhista e pelo
acompanhamento da tramitagdo de processos em que Secretaria for
parte em qualquer Juizo ou Tribunal, exceto nas areas de competéncia
privativa da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - providenciar todos os meios e requisitar aos 0rgaos
competentes, informagdes e documentos indispensaveis a defesa
judicial ou extrajudicial da Secretaria, em conjunto com a Procuradoria
Geral do Municipio;

V - responsabilizar-se pela elaboragdo, revisdo e
acompanhamento juridico e registro dos contratos, convénios e outros
instrumentos firmados pela SEMOB, colhendo as respectivas
assinaturas e providenciando a publicagdo dos respectivos extratos que

a legislagdo exige, exceto nas areas de competéncia privativa da
Procuradoria Geral do Municipio;

VI - promover o controle e acompanhamento juridico dos
contratos e outros instrumentos firmados pela SEMOB;

VII - assistir ao Secretario na adogao das medidas necessarias
ao cumprimento das formalidades, obrigagdes, prorrogacao de prazos
de vigéncia e na aplicagdo de penalidades a infratores de dispositivos
contratuais, conforme o estabelecido no respectivo instrumento;

VIII - emitir ou adotar pareceres sobre matéria juridica de
interesse da Secretaria, aditando-os fundamentalmente, quando
divergir ou entender necessario, esclarecer suas conclusdes ou
premissas;

IX - assessorar e participar das comissdes especiais de
licitagdo na elaboragdo dos editais, nos atos relativos a dispensa e
inexigibilidade e nos demais aspectos juridicos dos processos de
licitagdo, exceto nas areas de competéncia privativa da Procuradoria
Geral do Municipio;

X - proceder a revisdo e orientar as demais unidades na
elaboragdo e execugdo de normas, instru¢des e regulamentos;

XI - receber citagdes, notificagdes e intimagdes nas agoes
propostas contra a SEMOB, respondendo juridicamente as diligéncias,
auditorias ¢ outras fiscalizagdes no ambito de atuacdo da SEMOB,
exceto nas areas de competéncia privativa da Procuradoria Geral do
Municipio;

XII - elaborar, examinar, opinar e visar as minutas das
justificativas, portarias, resolugdes, e outros atos de competéncia da
SEMOB;

XIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Secretério.

SECAO1
DA DIVISAO DO CONTENCIOSO

Art. 18. Compete a Divisao do Contencioso, unidade
integrante da estrutura da Assessoria Técnico-Juridica, e a sua chefia:

I - subsidiar a Procuradoria Geral do Municipio na elaboragio
de petigdes, contestagdes e outros documentos referentes as agdes
judiciais em que a Secretaria for parte;

11 - acompanhar o andamento de processos em qualquer Juizo
ou Tribunal em que a Secretaria for parte, quer no polo ativo ou passivo;

Il - subsidiar a Procuradoria Geral do Municipio, na
instrucdo processual de assuntos concernentes as atribuigdes da
SEMOB, na defesa dos interesses do Municipio de Goiania;

IV - manter atualizado o controle das a¢des ajuizadas, bem
como o agendamento das respectivas audiéncias, oriundas do
Judiciario;

V - informar ao Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-
Juridica sobre as decisdes judiciais e promover as medidas
administrativas necessarias ao seu cumprimento;

VI - prestar assisténcia ao Assessor-Chefe da Assessoria
Técnico-Juridica no exame, instrucdo e documentagdo de processos
submetidos a sua apreciacao e decisdo;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes ¢ as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe
da Assessoria Técnico-Juridica.

SECAO II
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DA DIVISAO DE CONTROLE DE CONTRATOS

Art. 19. Compete a Divisdo de Controle de Contratos,
unidade integrante da estrutura da Assessoria Técnico-Juridica, e a sua
chefia:

I - manter o controle e supervisionar os contratos firmados
pela Secretaria, desde a sua elaboragdo, assinaturas, Certificagdo pela
Controladoria, registro no Tribunal de Contas dos Municipios, até o seu
encerramento;

II - manter controle de arquivo e digitalizagdo dos
documentos pertinentes a cada contrato.

III - manter controle das datas de vencimentos dos contratos,
informando a Diretoria competente, quanto aos prazos para a
prorrogagdo ou renovagdo do mesmo e quaisquer outras ocorréncias na
sua execucao;

IV - manter controle dos processos de contratos e aditivos que
estiverem em andamento, informando as Diretorias, através de
relatorios;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe
da Assessoria Técnico-Juridica.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE ESTUDOS E PROJETOS

Art. 20. A Diretoria de Estudos e Projetos ¢ a unidade da
SEMOB incumbida de elaborar solugdes para obras civis e vidrias,
sugerir o uso de novas tecnologias e materiais, elaborar e/ou fiscalizar
qualquer tipo de projeto pertinente as atribuicdes da SEMOB.

§ 1° Compete ao Diretor de Estudos e Projetos:

I - planejar, organizar, coordenar e controlar estudos,
orcamentos e projetos de obras e instalagdes viarias e civis;

II - coordenar e orientar a elaborag@o de projetos de tragados
rodoviarios, galerias de aguas pluviais, pavimentacdo ¢ obras de arte
especiais;

Il - estabelecer normas e critérios técnicos para o bom
desenvolvimento dos trabalhos e projetos, padronizando-os de acordo
comaespecificidade de cada servico;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantamentos
necessarios a elaborag@o dos orgamentos para as obras a serem licitadas;

V - promover a elaboragdo de projetos, especificagdes e
calculos das obras a serem executadas direta e indiretamente pela
SEMOB;

VI - coordenar a preparagdo de especificagdes técnicas,
elementos, orgamentos e critérios técnicos para as licitagdes;

VII - responsabilizar-se pela execugdo do detalhamento dos
programas e projetos de obras vidrias e civis;

VIII - fornecer subsidios necessdrios para a fixacdo da
politica e planos de construcdo e recuperagdo de unidades das
Secretarias/Entidades Municipais;

IX - vistoriar os imoveis em utilizagdo, bem como aqueles a
serem locados, elaborando relatorios técnicos sobre o estado de
conservagdo, propondo, quando necessario, medidas para sua
recuperagao;

X - contribuir para a elaboracdo de editais de licitagdo que
envolva obras e servigos de engenharia e arquitetura, bem como

designar um profissional para participar das respectivas Comissoes de
Licitagdes, quando necessario;

XI - elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projetos
arquitetonicos e complementares, levantamentos, sondagens ¢ o0s
demais necessarios para o pleno desenvolvimento das atividades
relacionadas com projetos;

XII - promover a aprovagao dos projetos de obras civis e obras
viarias conjuntamente ou ndo com os diretores de departamentos de
projetos de obras vidrias e civis;

XIII - articular-se com o Orgdo Central do Sistema de
Infraestrutura Publica, com vistas ao cumprimento das normas e
instrugdes técnicas estabelecidas;

XIV - proceder a analise de viabilidade técnica e econémica
paraaexecugao de obras;

XV - preparar a documentagdo técnica de projetos para a
captagdo de recursos financeiros junto as esferas estadual, federal e
internacional;

XVI - elaborar normas, procedimentos e/ou manuais técnico-
administrativos que orientem a execugao dos projetos;

XVII - atender e analisar diligéncias relativas a custos de
obras e servigos requeridos pela Controladoria Geral do Municipio,
pelo Tribunal de Contas dos Municipios e outros 6rgaos de controle;

XVIII - planejar, organizar e executar levantamentos
topograficos, desenhos, mapeamentos, digitalizagdes, elaborar laudos e
memoriais descritivos de desapropriagao;

XIX - designar profissionais para a fiscalizagdo de
levantamentos topograficos e desenhos terceirizados;

XX - pesquisar, através de levantamentos topograficos,
tragados convenientes para rodovias e vias municipais;

XXT - elaborar os projetos de desapropriagdes e memoriais
descritivos;

XXII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Secretario.

§ 2° O Diretor de Estudos e Projetos contara com trés
servidores designados para a fung@o de Assessor Técnico de Diretoria e
dois designados para a fungdo de Assessor de Apoio Técnico com as
seguintes atribuigoes:

I - assessorar o Diretor na definicdo e execu¢do dos
programas, projetos e metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

1I - assistir, coordenar, orientar e controlar as atividades de
apoio administrativo e controlar a execugao dos servigos de digitacao de
pareceres, decisdes, despachos, cartas e outros documentos de todas as
divisdes do Departamento de Estudos e Projetos;

III - analisar e avaliar os relatorios de atividades e
produtividades das unidades do Departamento e propor as medidas para
o cumprimento dos objetivos e metas projetados;

IV - controlar e organizar toda documentagdo, cartas,
processos, pareceres de toda a Diretoria;

V - encaminhar e receber a documentagao e solicitagdes para
os departamentos da Diretoria de Estudos e Projetos;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Estudos e Projetos.

SECAO1
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE
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INFRAESTRUTURA VIARIA

Art. 21. O Departamento de Projetos de Infraestrutura Vidria,
unidade integrante da estrutura da Diretoria de Estudos e Projetos, tem
por finalidade o planejamento, organizacdo, coordenagdo, elaboragdo e
controle dos projetos de obras e servigos de instalagdes viarias a cargo
da SEMOB.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Projetos de Infraestrutura Viaria:

I - planejar, organizar, coordenar e controlar estudos,
orcamentos e projetos de obras e instalagdes viarias;

II - coordenar e orientar a elaborag@o de projetos de tragados
rodovidrios, galerias de aguas pluviais, pavimentagdo e obras de arte
especiais;

III - estabelecer normas ¢ critérios técnicos para o bom
desenvolvimento dos trabalhos e projetos, padronizando-os de acordo
comaespecificidade de cada servico;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantamentos
necessarios a elaboracdo dos orgamentos para as obras que serao
licitadas;

V - promover a elaboragdo de projetos, especificagdes e
calculos das obras a serem executadas direta e indiretamente pela
SEMOB;

VI - coordenar a preparagdo de especificagdes técnicas,
elementos, orcamentos e critérios técnicos para as licitagdes;

VII - responsabilizar-se pela execucdo do detalhamento dos
programas e projetos de obras viarias e instalagdes;

VIII - supervisionar e analisar projetos de pavimentagio,
galerias de aguas pluviais, meios-fios, obras de arte especiais e
complementares que tenham sido contratados por execugdo indireta,
submetendo-os a concordancia da aprovacdo do Diretor de Estudos e
Projetos;

IX - responsabilizar-se pela analise dos projetos de
pavimentagdo, de galerias de aguas pluviais e meios-fios, de
loteamentos particulares, submetendo-os a concordancia e aprovagao
do Diretor de Estudos e Projetos;

X -acompanhar e avaliar os projetos em execugao;

XI - coordenar a elaboragdo da Composigdo de Custos e a
Tabela de Pregos da SEMOB, submetendo-as a concordancia e
aprovagao do Diretor de Estudos e Projetos;

XII - manter sob sua guarda as Composic¢des de Custos de
Infraestrutura da SEMOB;

XIII - guardar e manter devidamente organizado o Setor de
Acervo Técnico da SEMOB;

XIV - elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano Sustentavel, e com a Secretaria Municipal de
Transito e Transporte, os estudos necessarios a defini¢@o das diretrizes
gerais referentes a circulagdo viaria;

XV - proceder a vistorias técnicas e levantamentos
especificos em leito de vias publicas, bem como observar o trafego para
diagnosticar problemas relativos ao sistema viario;

XVI - estabelecer especificagdes técnicas para a
padronizagdo formal de estudos, programas e projetos relacionados
com o sistema viario do municipio;

XVII - acompanhar a quantificacdo, especificacao e subsidiar
a elaboragao dos custos e estudos relacionados com sistema viario no

municipio;

XVIII - sugerir projetos de corre¢do geométrica do sistema
viario;

XIX - acompanhar a implanta¢do de projetos relacionados
com o sistema viario no municipio;

XX - dar suporte técnico na articulagio com orgaos federais e
estaduais, com vistas a captacdo de recursos que financiem projetos de
interesse do municipio na area do sistema viario;

XXI - aaprovagao de qualquer projeto de infraestrutura viaria
sera feita somente pelo Diretor de Estudos e Projetos ou conjuntamente
com o Diretor do Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

XXII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Estudos e Projetos.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE PROJETOS DE OBRAS VIARIAS

Art. 22. Compete a Divisdo de Projetos de Obras Viarias,
unidade integrante da estrutura do Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria, e a sua chefia:

[ - realizar estudos e projetos de obras de drenagem,
pavimentagdo urbana e de obras de arte especiais;

II - supervisionar e analisar projetos de pavimentagdo,
galerias de aguas pluviais, meios-fios e complementares, que tenham
sido contratados por execu¢do indireta e de loteamentos particulares,
submetendo-os a aprovagdo do Diretor do Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria;

III - realizar o acompanhamento ¢ avaliagdo dos projetos em
execucao;

IV - guardar e manter devidamente organizados os projetos de
responsabilidade da Divisdo, enviando-os a Mapoteca para arquivo e
consulta;

V - arquivar e controlar as Notas de Servicos de galerias de
aguas pluviais e pavimentacao, dos servigos executados direta ou
indiretamente pela SEMOB;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE ORCAMENTO

Art. 23. Compete a Divisdo de Orcamento, unidade
integrante da estrutura do Departamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria, e a sua chefia:

I - elaborar or¢gamentos dos projetos de tragados rodoviarios,
galerias de aguas pluviais, meio-fios, pavimentagdo, obras de arte
especiais;

II - preparar os orgamentos para as licitagcdes dos projetos de
obras;

III - realizar o controle dos or¢amentos elaborados,
proporcionando possibilidade de comparativos, analises e emissao de
relatorios;

IV - analisar os orgamentos dos projetos de pavimentagao,
galerias de aguas pluviais, meios-fios, obras de arte especiais e
complementares que tenham sido contratados por execugdo indireta;
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V - elaborar a Composigdo de Custos ¢ a Tabela de Pregos da
SEMOB, submetendo-as a aprovacao do Diretor do Departamento de
Projetos de Infraestrutura Vidria;

VI - manter sob sua guarda as tabelas de Composigdes de
Custos da SEMOB;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

Art. 24. Compete a Divisdo de Meio Ambiente, unidade
integrante da estrutura do Departamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria, e a sua chefia:

[ - acompanhar os licenciamentos ambientais dos projetos e
obras da SEMOB junto aos 6rgaos competentes;

II- elaborar PCA's e relatorios para licenciamento das obras;

III - responsabilizar-se pela regularidade ambiental das obras
diretas da SEMOB junto ao Ministério Publico e outros orgaos
fiscalizadores;

IV - analisar os impactos dos projetos de dissipacdo
claborados pelas unidades do Departamento de Projetos, realizando o
acompanhamento de suas implantagdes;

V - acompanhar a implantagao de projetos de recuperagao das
erosoes;

VI - analisar as questdes ambientais dos projetos a serem
executados pela SEMOB;

VII - analisar e fiscalizar todos os projetos ambientais
contratados pela SEMOB, tais como: PCA, PGA, EIV, EIA ¢
EIA/RIMA ¢ outros;

VIII - vistoriar e fiscalizar os canteiros das obras contratadas
pela SEMOB, verificando o atendimento as normas ambientais;

IX - responsabilizar-se junto ao CREA - Conselho Regional
de Engenharia, Arquitetura e Agronomia ou ao Conselho Regional de
Arquitetura e Urbanismo - CAU, quando for o caso, pela fiscalizagdo
dos servigos pertinentes a area de competéncia da Divisao;

X - solicitar das empresas contratadas o licenciamento
ambiental das obras a serem executadas;

XI - elaborar projetos de tragados rodoviarios, galerias de
aguas pluviais, de pontes, bueiros, viadutos, elevados e seus respectivos
detalhamentos;

XII - proceder aos levantamentos necessarios a elaboragao
dos projetos das obras que serdo licitadas;

XIII - preparar especificagdes técnicas, elementos e critérios
técnicos para as licitagdes;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE APOIO A DESAPROPRIACAO

Art. 25. Compete a Divisdo de Apoio a Desapropriagio,
unidade integrante da estrutura do Departamento de Projetos de
Infraestrutura Viaria, e a sua chefia:

I - realizar o atendimento ao publico nas desapropriagdes de

interesse da SEMOB;

II - solicitar, junto ao Departamento de Topografia, os
memoriais descritivos dos imoveis a serem desapropriados;

IIT - encaminhar a Diretoria as solicitagdes de avaliagdes de
imoveis a serem realizadas pela Comissao de Avaliagdo Imobiliaria da
Prefeitura e de interesse da SEMOB;

IV - organizar e relacionar os imdveis de interesse da SEMOB
a serem desapropriados, para encaminhamento a Comissdo de
Avaliagcdo Imobiliaria do Municipio, visando a elaboragdo dos
respectivos Laudos de Avaliagao;

V - elaborar as minutas de escrituras de desapropriagdo,
encaminhando-as para aprecia¢ao superior;

VI - prestar assisténcia técnica nos assuntos relacionados aos
processos de desapropriagao dos iméveis de interesse da SEMOB;

VII - auxiliar a Comissdo de Avaliacdo Imobiliaria da
Prefeitura na realizagdo dos levantamentos de campo, pesquisas
imobilidrias e preenchimento de fichas de avalia¢des;

VIII - preencher cadastros de avaliagdo sdcio-econdmica das
familias que terdo seus imoveis desapropriados;

IX - acompanhar as remogdes das familias e as demoli¢des
das casas desapropriadas;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO V
DA DIVISAO DE LABORATORIO DE SOLOS

Art. 26. Compete a Divisao de Laboratorio de Solos, unidade
integrante da estrutura do Departamento de Projetos de Infraestrutura
Viaria, e a sua chefia:

I - executar e/ou fiscalizar ensaios em solos, concretos,
materiais betuminosos e outros que necessitem de controle de
qualidade;

II - promover ensaios de materiais provenientes de jazidas
para uso em refor¢o de sub-leito, sub-base, base e aterros, a fim de
qualifica-los para utilizagdo;

III - confeccionar laudos de sondagens e caracterizagao de
solos;

IV -avaliar a liberag@o de obras que necessitam de verificagdo
laboratorial,

V - pesquisar e sugerir novos materiais e misturas para uso em
refor¢o de sub-leito, sub-base, base e aterros;

VI - pesquisar e sugerir estruturas alternativas de drenagem
urbana;

VII - efetuar o controle de qualidade dos materiais a serem
utilizados em obras diversas;

VIII - zelar pela guarda e manutencdo de todos os
equipamentos do laboratério;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢cdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Projetos de Infraestrutura Viaria.

Paragrafo tinico. O Chefe da Divisdo de Laboratorios de
Solo contara com Chefe de Turma, com as atribui¢des relacionadas no
art. 85 e quantitativos definidos no Anexo tnico, deste Regimento.
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SECAO II
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE OBRAS CIVIS

Art. 27. O Departamento de Projetos de Obras Civis ¢ a
unidade da Diretoria de Estudos e Projetos que tem por finalidade
planejar, organizar, coordenar, orientar e controlar as atividades
relacionadas com estudos, pesquisas, projetos de arquitetura,
engenharia, paisagismo e complementares, a serem executados direta
ouindiretamente pela SEMOB.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Projetos de Obras Civis:

I - fornecer subsidios necessarios a fixagdo da politica e
planos de construcdo e recuperagdo das unidades de unidades das
Secretarias/Entidades Municipais;

IT - elaborar especificagdes, orcamentos de custos e
cronograma de execugao dos projetos ¢ obras do interesse da SEMOB;

III - vistoriar os imoveis em utilizagdo, bem como aqueles a
serem locados, elaborando relatérios técnicos sobre o estado de
conservagdo, propondo, quando necessario, medidas para sua
recuperagao;

IV - contribuir para a elaboracdo de editais de licitagdo que
envolva obras e servicos de engenharia e arquitetura, bem como
participar das respectivas Comissoes de Licitagdes, quando designado;

V - levantar dados, mantendo-os atualizados, visando a
composi¢ao do custo global dos projetos elaborados ou contratados pela
SEMOB;

VI - acompanbhar, fiscalizar e analisar os projetos a serem
elaborados através de contratos e convénios;

VII - elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projetos
arquitetonicos e complementares, levantamentos, sondagens e os
demais necessarios para o pleno desenvolvimento das atividades do
Departamento, direta ou indiretamente;

VIII - promover a aprovagdo dos projetos arquitetonicos e
complementares elaborados pelo Departamento, junto aos demais
orgaos intervenientes;

IX - manter mecanismos de avalia¢do e controle dos custos
dos projetos, obras e servigos, com vistas a composi¢ao do custo global
das obras e servigos a serem executados;

X - articular-se com o Orgio Central do Sistema de
Infraestrutura Publica, com vistas ao cumprimento das normas e
instrugdes técnicas estabelecidas;

XI - proceder a analise de viabilidade técnica e econdmica
para a execugdo de obras, juntamente com a Diretoria de Obras;

XII - preparar a documentagdo técnica de projetos para a
captacdo de recursos financeiros junto as esferas estadual, federal e
internacional;

XIII - elaborar e manter atualizadas planilhas de custos dos
projetos, sob a responsabilidade do Departamento;

XIV - coordenar a preparacdo da documentagdo e critérios
técnicos para os processos de licitagao;

XV - elaborar normas, procedimentos e/ou manuais técnico-
administrativos que orientem a execugdo dos projetos a cargo da
Diretoria de Obras;

XVI - atender e analisar diligéncias relativas a custos de obras
e servigos requeridos pela Controladoria Geral do Municipio, Tribunal
de Contas dos Municipios e outros 6rgaos de controle;

XVII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Estudos e Projetos.

SUBSECAO UNICA
DA DIVISAO DE ORCAMENTO DE OBRAS CIVIS

Art. 28. Compete a Divisdo de Orgamento de Obras Civis,
subunidade do Departamento de Projetos de Obras Civis, e a sua chefia:

I - elaborar orgamentos e cronogramas fisico-financeiros de
obras;

II - analisar e atestar os pregos de servigos e obras constantes
de contratos e de termos aditivos;

III - analisar e emitir pareceres técnicos sobre realinhamento
de precos de contratos;

IV - responsabilizar-se pelo controle dos levantamentos
necessarios a elaborag@o dos orgamentos para as obras a serem licitadas;

V - manter tabela atualizada de precos de servigos e materiais
de construgdo;

VI - atender a diligéncias relacionadas a custos de obras e
Servigos;

VII - manter cadastro de dados e informagdes representativos
dos diversos setores sobre os indices locais que indiquem a variagdo dos
pregos dos imoveis e custos de construgao;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Departamento de Projetos de Obras Civis.

Paragrafo tnico. O Chefe da Divisdao de Orgamento de
Obras Civis contard com Chefe de Turma, com as atribui¢des
relacionadas no art. 85 e quantitativos definidos no Anexo tnico, deste
Regimento.

SECAO III
DO DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA

Art. 29. O Departamento de Topografia ¢ a unidade da
Diretoria de Estudos e Projetos que tem por finalidade planejar,
organizar, coordenar, orientar e controlar as atividades relacionadas
com a execugdo de servigos de topografia necessarios a elaboragao de
projetos de arquitetura e engenharia a cargo das unidades da Secretaria.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Topografia:

I - planejar, organizar e executar levantamentos topograficos,
desenhos, mapeamentos, digitalizagdes, elaborar laudos e memoriais
descritivos de desapropriagdo;

II - designar profissionais para a fiscalizacdo de
levantamentos topograficos e desenhos terceirizados;

III - pesquisar, através de levantamentos topograficos,
tragados convenientes para rodovias ¢ vias municipais;

IV - emitir, para a Diretoria de Estudos e Projetos, laudos,
levantamentos topograficos, levantamentos de interferéncias e relatorio
de propriedades de areas para projetos geométricos;

V - elaborar os projetos de desapropriagdes e memoriais
descritivos;
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VI - assinar, juntamente com as divisdes subordinadas, os
calculos, laudos e desenhos;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Estudos e Projetos.

SUBSECAO UNICA
DA SUPERVISAO DE TOPOGRAFIA

Art. 30. O Departamento de Topografia contara com
servidores designados para a funcdo de confianga de Supervisor de
Topografia, nos quantitativos definidos no Anexo Unico deste
Regimento, com as seguintes atribui¢des:

I - executar todo e qualquer tipo de levantamento topografico
(planialtimétrico, geométrico, GNSS etc.) para elaboracdo de projetos
ouimplantagdo de obras;

II - executar e organizar os desenhos pertinentes ao
Departamento e elaborar mapeamentos através de imagens
geoprocessadas;

III - executar e/ou supervisionar levantamentos topograficos
para projetos geomeétricos, acompanhamento de obras e as built de
projetos executados, quando necessario;

IV - executar e/ou supervisionar locagdo de obras de
terraplenagem, pavimentacao, galeria pluvial, obras de arte, obras civis
e demais implantacdes necessarias para execugdo de obras;

V - calcular “caderneta” de levantamentos planialtimétricos,
planimétricos e de nivelamentos geométricos;

VI -elaborar estudos por meio de imagens aéreas e de satélites
para definigdo de areas de interesse a serem levantadas;

VII - levantamentos para fins de desapropriagdo, revisao de
areas e cadastros;

VIII - executar corregdes e ajustes necessarios para
reproduzir a situagdo de campo;

IX - sugerir modificagdes em tragados, galerias, greides e
projetos em geral;

X - encaminhar ao diretor do Departamento de Topografia
quaisquer documentos destinados a outros departamentos, diretorias e
comunicagdes externas;

XI - zelar pela guarda e manutencdo de todos os
equipamentos topograficos.

XII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Topografia.

Paragrafo unico. A Supervisdo de Topografia contara com
Chefe de Turma, com as atribui¢cdes relacionadas no art. 85 e
quantitativos definidos no Anexo tnico, deste Regimento.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Art. 31. A Diretoria de Infraestrutura Vidria ¢ a unidade
técnica da SEMOB que tem por finalidade dirigir, orientar e controlar a
execugdo, direta ou indireta, das obras e servigos de infraestrutura viaria

do Municipio.

§ 1° Compete ao Diretor de Infraestrutura Viaria:

I - dirigir, orientar, fiscalizar, controlar e supervisionar as
atividades concernentes a execugdo ¢ conservagdo de vias
pavimentadas e ndo pavimentadas, obras de artes correntes, obras de
artes especiais e de combate a erosoes;

II - propor a realizagdo de obras por empreitada e a realizagdo
de acordos e convénios que favoregam a execugdo dos projetos e dos
programas de obras;

IIT - definir normas e instru¢des técnicas e ordens de servi¢o
que orientem as unidades executoras no desenvolvimento dos trabalhos;

IV - aprovar os orcamentos e demais dados técnicos
necessarios aos processos licitatorios, antes de sua realizagdo,
pertinentes as obras de infraestrutura;

V - promover a fiscaliza¢@o e o controle das obras e servicos
de administracdo indireta, observando o cumprimento das clausulas
contratuais e aprovando as medicdes;

VI - gerenciar a execugdo de obras de infraestrutura, oriundas
dos convénios e contratos de repasse de recursos financeiros firmados
pela SEMOB, designando técnicos e engenheiros para o seu
acompanhamento, fiscalizacdo e controle;

VII - responsabilizar-se pelos aspectos técnicos das
instalagdes das obras publicas, desde o processo licitatorio até seu
acompanhamento e fiscalizagdo;

VIII - relacionar os imdveis de interesse da SEMOB a serem
desapropriados, providenciando os levantamentos necessarios para
encaminhamento e aprovagdo junto a Comissdo de Avaliacdo
Imobiliaria do Municipio;

IX - elaborar memoriais descritivos e cadastros das propostas
de desapropriagdes, encaminhando-os a Comissdo de Avaliagdo
Imobilidria do Municipio;

X - promover a elaboragdo da Composi¢ao de Custos e a
Tabela de Pre¢os da SEMOB, submetendo-as a aprovagao do Secretario
da SEMOB;

XI - dirigir, avaliar e controlar a execug@o das obras e servigos
contratados, elaborando relatorios pormenorizados sobre seu
andamento, e propondo, quando for o caso, a rescisdo dos contratos de
empreiteiras e a aplicacdo de penalidades contratuais;

XII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Secretario.

§ 2° O Diretor de Infraestrutura Viaria no exercicio das suas
competéncias, contard com um servidor de carreira, designado para a
funcdo de confianga de Assessor de Apoio Técnico com as seguintes
atribuigdes:

I - assessorar o Diretor na definicio e execu¢do dos
programas, projetos e metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

1I - assistir, coordenar, orientar e controlar as atividades de
apoio administrativo e controlar a execug@o dos servigos de digitacdo de
pareceres, decisdes, despachos, cartas e outros documentos da
Diretoria;

Il - analisar e avaliar os relatorios de atividades e
produtividades das unidades da Diretoria e propor as medidas para o
cumprimento dos objetivos e metas projetados;

IV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
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Infraestrutura Viaria.

SECAO I
DO DEPARTAMENTO DE EXECUCAO E CONSERVACAO

Art. 32. O Departamento de Execucdo ¢ Conservagao ¢ a
unidade integrante da estrutura da Diretoria de Infraestrutura Viaria
incumbida de coordenar e supervisionar a execucdo e conservacao da
pavimentacdo da malha viaria, dos servicos de terraplenagem e de
combate a erosdes, canalizagdes, pontes, bueiros, meio-fios, arrimos de
contengdo ¢ de construg@o civil em logradouros publicos realizadas
diretamente pela Secretaria.

§ 1° Compete ao Diretor de Execugao e Conservagao:

I - elaborar a programacdo de trabalho, de acordo com as
demandas e prioridades estabelecidas pela Diretoria de Infraestrutura;

I - planejar a alocagao de recursos materiais e humanos junto
as frentes de trabalho;

III - manter registros dos aspectos técnicos e fisico-
financeiros das obras, de forma a facilitar o processo de
acompanhamento e controle;

IV - distribuir, orientar e controlar os servigos dos
Encarregados Gerais de Equipes e Chefes de Turmas;

V - manter o controle da distribui¢do dos equipamentos,
alocados as frentes de servico, juntamente com a Diretoria de
Operagdes;

VI - controlar e avaliar o consumo de materiais utilizados na
execugdo de obras e servigos de sua competéncia;

VII - promover inovagdes tecnologicas com vistas a redugao
de custos e de tempo de execugdo e amelhoria do padrao de servigos;

VIII - supervisionar as atividades de medi¢do dos servigos
executados e avaliar os relatorios elaborados pelos Encarregados Gerais
de Equipes e Chefes de Turmas;

IX - aprovar, juntamente com a Diretoria de Infraestrutura
Viaria, as corregdes que se fizerem necessarias nas obras sob sua
responsabilidade;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de Infraestrutura Viaria.

§ 2° As subunidades integrantes do Departamento de
Execugdo e Conservagdo contardo com Encarregados Gerais de
Equipes e Chefes de Turma, com atribuig¢des relacionadas no art. 85 e
quantitativos definidos no Anexo tinico, deste Regimento.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE OBRAS DE ARTE E COMBATE A EROSAO

Art. 33. Compete a Divisdo de Obras de Arte e Combate a
Erosdo, unidade integrante do Departamento de Execugdo e
Conservacao, e a sua chefia:

I - coordenar e supervisionar a execugdo dos servigos de
drenagem de cursos d'agua, contengdo e arrimos € combate a erosdes;

IT - supervisionar a execu¢do ¢ implantagdo de pontes,
bueiros, meios-fios, sarjetas, bocas-de-lobo e galerias de 4guas pluviais;

Il - estabelecer normas de execucdo dos servigos e a
especificacao dos materiais a serem empregados nas obras;

IV - supervisionar as atividades de medi¢do dos servigos

executados, através de relatorios dos Encarregados de turma;

V - manter controle sobre a localizagdo e condigdes do
maquinario e equipamentos alocados a area de atuacdo competente;

VI - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equipamentos e
materiais a sua disposicdo para arealizagdo de suas atividades;

VII - elaborar relatorio diario dos servigos executados e
produtividade dos servidores;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Execugao e Conservagao.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE EXECUCAO E CONSERVACAO DE CAPA
ASFALTICA

Art. 34. Compete a Divisdo de Execuc@o e Conservagio de
Capa Asfaltica, unidade integrante do Departamento de Execugdo e
Conservagdo, e a sua chefia:

I - coordenar e supervisionar a execu¢do ¢ manutencdo de
capa asfaltica de vias e logradouros publicos, na regido metropolitana de
Goiania, sob sua responsabilidade;

Il - executar e fiscalizar a execugdo dos programas de
conservagao de rotina de pavimentagao do sistema viario urbano;

IIT - monitorar e responsabilizar-se pelo controle da utilizagado
e aplicacdo da massa asféltica, de acordo com as ordens de servigo pré-
estabelecidas;

IV - adotar as providéncias cabiveis nos casos de desvios e
indicios de irregularidades na execucdo dos servigos de aplicacdo da
massa asfaltica, sob pena de responsabilidade funcional;

V - elaborar relatorios das obras executadas e em execugdo,
apontando erros e falhas existentes, propondo as corregdes que se
fizerem necessarias;

VI - solicitar analise ou acompanhamento por laboratoério dos
servigos executados;

VII - responsabilizar-se pelo zelo ¢ guarda de equipamentos e
materiais a sua disposi¢do para a realizagdo de suas atividades;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Execug¢ao e Conservagao.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE ARRUAMENTO E TERRAPLENAGEM

Art. 35. Compete a Divisdo de Arruamento e Terraplenagem,
unidade integrante do Departamento de Execugdo e Conservagao, e a
suachefia:

I - coordenar a execugdo dos servigos de patrolamento e
encascalhamento de vias urbanas e estradas vicinais ndo pavimentadas;

II - supervisionar as atividades de medi¢do dos servigos
executados, através de relatdrios dos Encarregados de turma;

IIT - coordenar a execugdo dos servi¢os de aterros, cortes ¢
base para implantagdo de servigos de pavimentagdo com controle
laboratorial,

IV - manter controle sobre a localizagdo e condi¢des do
maquinario e equipamentos alocados a area de atuagdo competente;

V - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equipamentos e
materiais a sua disposi¢ao para a realizagio de suas atividades;
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VI - elaborar relatorio diario dos servigos executados e
produtividade dos servidores;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Execugdo e Conservagao.

SUBSECAO 1V
DA DIVISAO DE CONSERVACAO DE OBRAS DE ARTE
CORRENTES

Art. 36. Compete a Divisao de Conservagao de Obras de Arte
Correntes, unidade integrante do Departamento de Execugdo e
Conservagao, e a sua chefia:

I - programar, orientar e supervisionar 0s servigos de
conservagdo e a recuperacdo das obras de artes correntes (meio-fio,
boca-de-lobo e sarjeta);

II - executar servigos de limpeza de boca-de-lobo,
desobstrugao de galerias de aguas pluviais, bueiros e pontes;

III - manter controle sobre a localizagdo e condig¢des do
maquinario e equipamentos alocados a sua area de atuagao;

IV - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equipamentos e
materiais utilizados em suas atividades;

V - elaborar relatorio diario dos servigos executados ¢ de
controle da produtividade dos servidores;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Execugao e Conservagao.

SECAO II
DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE OBRAS
VIARIAS

Art. 37. O Departamento de Fiscalizagdo de Obras Viarias éa
unidade da Diretoria de Infraestrutura Vidria incumbida de coordenar,
orientar, controlar e executar a fiscalizagdo das obras de administra¢do
indireta a cargo da SEMOB.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor de Fiscalizagdo de
Obras Viarias:

I - controlar a execu¢do das obras viarias contratadas a
terceiros;

IT - promover a fiscalizagdo da execugdo dos servigos de
pavimentagdo, terraplenagem, drenagem, obras de artes especiais,
obras complementares, fundagdes, estruturas e acabamento pertinentes,
executados por contratacdo indireta, objetivando a boa qualidade dos
servigos ¢ o acordo com as normas técnicas ¢ o cumprimento das
clausulas contratuais;

III - definir as equipes e a programagao da fiscalizacdo das
obras, de acordo com a regido, necessidade, especificidade e dimensao
de cada servigo;

IV - coordenar a equipe de Supervisores de Fiscalizagdo de
Obras Viarias na orientagdo e instrucdo dos contratados para o
cumprimento do projeto executivo e suas especificagdes;

V - encaminhar ao Departamento de Topografia as
solicitagdes para a verificagdo dos servigos topograficos e geotécnicos
de terraplanagem e pavimentagdo, sempre que necessario;

VI - estabelecer normas de medigdo dos servigos contratados,

padronizando-os de acordo com a especificidade;

VII - fiscalizar a quantidade e a qualidade dos materiais
empregados, exigindo do contratante, quando for o caso, os ensaios de
resisténcia, conforme normas técnicas pertinentes;

VIII - coordenar a elaboragdo dos levantamentos e memorias
de calculo dos servigos medidos, encaminhando-as devidamente
assinadas a Divisdo de Medi¢do e Custos;

IX - elaborar relatérios pormenorizados sobre o andamento
da execugdo das obras e servigos contratados, propondo, quando for o
caso, a rescisdo dos contratos de empreiteiras e a aplicagdo de
penalidades contratuais;

X - manter sigilo de todos os dados referentes as medigoes,
contratos, Tabela de Custos e demais documentos, sob a
responsabilidade do Departamento, prestando informagdes somente aos
Diretores da SEMOB, quando solicitado;

XI - solicitar aos Supervisores de Fiscalizagdo de Obras
Viarias a apresentagao de relatorios detalhados do andamento das obras,
determinando, quando for o caso, as corregdes que se fizerem
necessarias;

XII - supervisionar, orientar e controlar a atuacdo de
consultorias e gerenciadoras contratadas para auxiliar na fiscalizacdo
das obras;

XIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO UNICA
DA SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS VIARIAS

Art. 38. Compete aos Supervisores de Fiscalizacdo de Obras
Viarias, nos quantitativos definidos no Anexo inico, deste Regimento:

I - fiscalizar a execu¢@o dos servicos de pavimentagao,
terraplenagem, drenagem, obras de artes especiais, obras
complementares, fundagdes, estruturas e acabamento pertinentes,
executados por contratagdo indireta, garantindo a qualidade técnica até
orecebimento final da obra;

II - orientar os empreiteiros quando da realiza¢do de obras,
para o cumprimento das especificagdes técnicas, corrigindo, quando for
0 caso, as possiveis distor¢des ocorridas no processo de execugao;

III - solicitar ¢ acompanhar, sempre que necessario, o
Departamento de Topografia na checagem e no controle dos servigos
topograficos de terraplanagem e pavimentagao nas obras fiscalizadas;

IV - solicitar Fiscais de Campo para auxiliarem na verificagdo
das obras de sua responsabilidade, de acordo com a necessidade e a
especificidade de cada servico;

V - verificar a quantidade e qualidade de materiais
empregados em cada servigo, elaborando relatorios de campo;

VI - realizar levantamentos e memorias de calculo das
medicdes, antes e depois da execugdo das obras e servigos;

VII - apresentar relatérios detalhados das obras
supervisionadas, apontando erros e falhas existentes, bem como
sugerindo as corregdes que se fizerem necessarias;

VIII - manter-se sempre atualizado e quanto as normas e
especificagdes recomendadas pelos drgdos competentes;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Fiscalizagao de Obras Viarias.
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Paragrafo unico. O Supervisor de Fiscalizagdo de Obras
Vidrias serd auxiliado por servidores designados para a funcdo de
confianga de Fiscal de Campo e Chefe de Turma, conforme quantitativo
¢ classificagao prevista no Anexo Unico, deste Regimento, com as
seguintes atribuigodes:

I - auxiliar a fiscalizagdo dos servigos de pavimentagdo,
terraplenagem, drenagem, obras de artes especiais, obras
complementares, fundagdes, estruturas e acabamento pertinentes,
realizados por contratagdo indireta, observando o cumprimento das
especificagdes técnicas e orientagdes do Supervisor de Fiscalizagdo de
Obras Viérias;

II - repassar instru¢des aos empreiteiros, de acordo com as
orienta¢des do Supervisor;

III - acompanhar o Departamento de Topografia, Laboratorio
e Pesquisa no momento da checagem e controle dos servigos
topograficos de terraplanagem e pavimentagdo nas obras fiscalizadas,
sempre que necessario;

IV - fiscalizar a quantidade de materiais empregados em cada
servico, elaborando controles de campo a serem encaminhados aos
Supervisores;

V - auxiliar o Supervisor na elaboragdo dos levantamentos ¢
memorias de calculo das medigdes, antes e depois da realizagdo das
obras e servigos, para sistematizagdo da planilha de medigao;

VI - manter-se sempre atualizado quanto as normas e
especificagdes recomendadas pelos 6rgaos competentes;

VII - auxiliar o Supervisor no levantamento de dados para a
claboragdo de relatorios detalhados das obras supervisionadas,
apontando erros ¢ falhas existentes, bem como sugerindo as corre¢des
que se fizerem necessarias;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Supervisor de
Fiscalizagdo de Obras Viarias e pelo Diretor do Departamento de
Fiscalizagdo de Obras Viarias.

SECAO III
DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO E AVALIACOES

Art. 39. O Departamento de Cadastro e Avaliagdes ¢ a
unidade da Diretoria de Infraestrutura Viaria incumbido de coordenar e
supervisionar os servicos de cadastramento de todos os planos de
pavimentagdo, incluindo galerias de redes pluviais, obras de artes
correntes e obras de artes especiais executados, direta ou indiretamente,
no Municipio de Goidnia e manter o acervo técnico documental de
projetos e de obras da Secretaria.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor de Cadastro e
Avaliagdes:

I - estruturar, implantar e manter atualizado o Banco de Dados
pertinente as obras de infraestrutura viaria concluidas;

II - registrar os aspectos fisicos das obras, com a indicagio de
todos os elementos classificatorios;

III - promover vistorias “in loco” quando do término das
obras, a fim de confirmar se foram executadas de conformidade com o
previsto;

IV - elaborar e fornecer para a Secretaria Municipal de
Financas memorial de cada bairro pavimentado, seja por obra direta ou

indireta, contendo area pavimentada, largura de ruas e custo por metro
quadrado;

V - realizar e supervisionar o arquivamento, de forma
organizada, das plantas e cadastros elaborados, assim como os arquivos
magnéticos destes documentos;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdoes ¢ as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Infraestrutura Viaria.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE MEDICAO E CUSTOS

Art. 40. Compete a Divisao de Medicao e Custos, unidade do
Departamento de Cadastro e Avaliagdes, e a sua chefia:

I - promover a orientagdo e instrugdo aos empreiteiros quanto
aos critérios de medicao;

II - elaborar as planilhas de medigdes, de acordo com os
memoriais de calculo enviados pelos Supervisores de Fiscalizagdo de
Obras, incluindo nelas elementos constantes dos contratos, tais como:
vencimentos, quantidades, valores unitarios e outros;

I1I - manter registro técnico e fisico-financeiro das obras ou
servigos realizados por terceiros, com indicagao de todos os elementos
classificatorios por contrato, de forma a facilitar o processo de
acompanhamento, avaliagdo e controle;

IV - fazer o levantamento do custo das obras e servigos
executados e de suas partes constitutivas, elaborando e atualizando o
custo por metro quadrado a cada obra;

V - emitir relatdrios, croquis e informagdes que retratem o
andamento das obras indiretas em execug¢do e fazer acompanhamento
financeiro das obras em execugao;

VI - elaborar Planilhas de Aditivos de Precos aos contratos,
assim como calculos necessarios ao apostilamento de contratos e
realinhamento de pregos contratuais;

VII - manter arquivo cronoldgico dos contratos de obras e
servigos, Ordens de Servigos e Portarias;

VIII - providenciar e controlar a expedi¢do de atestados
técnicos, referentes a obras de infraestrutura contratadas pela
Secretaria, a serem assinados pelo Secretario;

IX - manter sigilo de todos os dados de medigdes, contratos e
demais documentos sob a responsabilidade da Divisdo, prestando
informagdes somente aos Diretores da SEMOB;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Cadastro e Avaliagdo.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE CADASTRO E CONTRIBUICAO DE
MELHORIA

Art. 41. Compete a Divisdo de Cadastro e Contribuicdo de
Melhoria, unidade do Departamento de Cadastro e Avaliagdes, ¢ a sua
chefia:

I - realizar vistoria “in loco” quando do término das obras de
pavimentagdo a fim de confirmar se foram executadas de conformidade
com o previsto;

I1 - elaborar memorial descritivo de cada bairro pavimentado,
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seja por obra direta ou indireta, contendo area pavimentada, largura de
ruas e custo por metro quadrado;

Il - cadastrar e manter atualizado o banco de dados
pertinentes as obras de infraestrutura viaria, inclusive quanto aos
aspectos fisicos das mesmas;

IV - subsidiar os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Finangas com relagdo ao rateio da Contribuicdo de
Melhoria;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Cadastro e Avaliagdes.

Paragrafo tinico. A Divisdo de Cadastro e Contribuigao de
Melhoria contard com Encarregado Geral de Equipes e Chefes de
Turma, com as atribuigdes relacionadas no art. 85 e quantitativos
definidos no Anexo tnico, deste Regimento.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE ACERVO TECNICO

Art. 42. Compete a Divisdo de Acervo Técnico, unidade do
Departamento de Cadastro ¢ Avaliagdes, ¢ a sua chefia:

I - estruturar, implantar e executar as atividades técnicas
relativas a pesquisa e documentagdo, reunindo e catalogando toda
documentag@o referente as obras de infraestrutura viaria concluidas;

II - responsabilizar-se pelo tratamento sistematico do acervo
técnico e documental das obras de infraestrutura viaria;

III - manter o arquivo de originais de projetos e documentos
referentes a execugdo das obras, visando a preservagao, a reprodugao, a
divulgagdo e a distribui¢do de copias, quando necessarias;

IV - registrar e controlar a entrada e saida de todos os
documentos pertencentes ao arquivo técnico da Secretaria e garantir o
manuseio adequado dos documentos pertencentes ao acervo, inclusive
propondo penalidade em casos de dano ou extravio;

V - proceder ao arquivamento, de forma organizada, das
plantas e cadastros elaborados, assim como os arquivos magnéticos
destes documentos;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Departamento de
Cadastro e Avaliagoes.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE OBRAS CIVIS

Art. 43. A Diretoria de Obras Civis é a unidade da SEMOB
que tem por finalidade dirigir, orientar, controlar e fiscalizar a execu¢ao
direta ou indireta dos servigos e obras publicas e gerenciar a
implantac@o de equipamentos urbanos.

§ 1° Compete ao Diretor de Obras Civis:

I - promover e coordenar as atividades referentes as obras de
constru¢do e reforma dos proprios edificios publicos, devidamente
aprovados e licenciados, bem como a implantagdo de equipamentos
urbanos;

II - responsabilizar-se pelos aspectos técnicos das instalagdes
das obras publicas sob responsabilidade da SEMOB, desde o processo
licitatorio até seu acompanhamento e fiscalizagdo;

IIT - gerenciar a execugdo de obras de construgdo civil,
oriundas dos convénios e contratos de repasse firmados pela SEMOB,
designando técnicos e engenheiros para o seu acompanhamento,
fiscalizacao e controle;

IV - avaliar e controlar a execugdo das obras e servigos
contratados, elaborando relatorios pormenorizados sobre seu
andamento, e propondo, quando for o caso, a rescisdo dos contratos de
empreiteiras e a aplicacao de penalidades contratuais;

V - promover os servicos de fiscalizagdo das obras realizadas
por administragdo indireta, observando o cumprimento das clausulas
contratuais e aprovando as medi¢des, sendo co-responsavel pelos dados
contidos nos respectivos relatorios;

VI - definir normas, instrugdes técnicas e ordens de servigo
que orientem as unidades executoras no desenvolvimento dos trabalhos;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Secretario da
SEMOB.

§ 2° O Diretor de Obras Civis no exercicio das suas
competéncias, contard com um servidor de carreira, designado para a
fungdo de confianga de Assessor de Operagdes com as seguintes
atribuigdes:

I - assessorar o Diretor na definicio e execu¢do dos
programas, projetos e metas previstas para a Diretoria e suas unidades;

II - assistir, coordenar, orientar e controlar as atividades de
apoio administrativo e controlar a execug@o dos servigos de digitacao de
pareceres, decisdes, despachos, cartas e outros documentos da
Diretoria;

Il - analisar e avaliar os relatorios de atividades e
produtividades das unidades da Diretoria e propor as medidas para o
cumprimento dos objetivos e metas projetados;

IV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de Obras
Civis.

SECAO1
DO DEPARTAMENTO DE CONSTRUCAO E REFORMA

Art. 44. O Departamento de Constru¢do e Reforma é a
unidade da Diretoria de Obras Civis que tem por finalidade planejar,
dirigir e controlar os servigos de construcdo e reforma de edificios e
equipamentos publicos municipais, conforme projetos devidamente
aprovados e licenciados.

Paragrafo tnico. Compete ao Diretor de Construgdo e
Reforma:

I - desenvolver diretamente as atividades relacionadas com
construgdes, reformas, ampliagdes, restauragdes de obras civis;

I - distribuir, orientar e controlar os servigos dos
Encarregados Gerais de Equipes e Chefes de Turmas;

III - promover o abastecimento do material a ser utilizado nas
obras e servigos, responsabilizando-se pelo seu uso e guarda;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas que assegurem a
manutengdo e conservagdo do material e dos equipamentos utilizados
nas obras e servigos, observando as normas de seguranga do trabalho;

V - manter o controle da utilizacdo dos equipamentos
alocados a area;
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VI - controlar o consumo de materiais utilizados na execugao
de obras e servicos de sua competéncia;

VII - propor e justificar planos para melhoramento,
automatizacdo, aquisi¢do de equipamentos, visando o aumento de
rentabilidade;

VIII - elaborar relatdrios das obras executadas e em execugio,
apontando erros e falhas existentes, bem como sugerindo as corregdes
que se fizerem necessarias;

IX - atender as solicitagdes do Departamento de Manutencgao
Predial com relacdo aos servicos de serralheria, marcenaria e o
fornecimento de materiais e ferramentas a serem utilizados nos servigos
de manutenc¢ao predial;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas Diretor de Obras Civis.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE EXECUCAO DE OBRAS CIVIS

Art. 45. Compete a Divisdo de Execucdo de Obras Civis,
integrante da estrutura do Departamento de Construcdo e Reforma, e a
sua chefia:

I - administrar e executar diretamente as obras de construgdo e
reforma de unidades escolares, de satide e dos demais Orgﬁos/Entidades
do Municipio, de acordo com os projetos e especificagdes técnicas
definidos pelo Departamento de Estudos e Projetos;

II - cumprir o cronograma de execugao das obras e servicos e
apropriar os custos dos servigos executados;

III - responsabilizar-se pela observancia das normas de
seguranga do trabalho;

IV - efetuar o controle dos materiais e equipamentos
utilizados nas obras e servigos;

V - distribuir e supervisionar os trabalhadores nos canteiros
de obras, registrando todas as ocorréncias funcionais para efeito de
avaliacdo do desempenho e produtividade;

VI -exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do Departamento de
Construgao e Reforma.

Paragrafo unico. A Divisdo de Execucdo de Obras Civis
contara com Encarregados Gerais de Equipes e Chefes de Turma com
atribuigdes relacionadas no art. 85 e quantitativos definidos no Anexo
unico, deste Regimento.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE SERRALHERIA

Art. 46. Compete a Divisdo de Serralheria, unidade do
Departamento de Construgao e Reforma, e a sua chefia:

I - confeccionar grades, portdes, esquadrias, estruturas
metalicas e pegas que utilizem materiais metalicos, de acordo com os
projetos encaminhados pelo Departamento de Construgao e Reforma;

Il - efetuar reparos em fechaduras de portas e outros
equipamentos de metal, nos prédios publicos municipais;

III - executar todos e quaisquer servigos com emprego de
solda, nas obras de responsabilidade da SEMOB;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do

trabalho;

V - promover o controle e a conservagdo do material e
equipamentos a serem utilizados nas obras e servigos sob sua
responsabilidade;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Construg@o e Reforma.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE MARCENARIA

Art. 47. Compete a Divisdo de Marcenaria, unidade do
Departamento de Construg@o e Reforma, e a sua chefia:

I - confeccionar moéveis, equipamentos e outras pegas de
madeira, de acordo com os projetos encaminhados pela Diretoria de
Construgéo e Reforma;

I - efetuar reparos e reformas em moveis que compdem o
patriménio do Municipio, conforme orientagdes e solicitagdes do
Departamento de Construc@o e Reforma;

IIT - executar todos e quaisquer servigos com emprego de
madeira nas obras de responsabilidade da SEMOB;

IV - promover o controle e a conservagdo do material e
equipamentos utilizados nos servigos sob sua responsabilidade;

V - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do
trabalho;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Construgao e Reforma.

SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE FERRAMENTARIA

Art. 48. Compete a Divisdo de Ferramentaria, unidade do
Departamento de Construgdo e Reforma, e a sua chefia:

I - receber, conferir, examinar, armazenar, conservar as
ferramentas da Diretoria de Obras Civis da SEMOB;

II - distribuir as ferramentas a serem utilizadas nas obras e
servicos, de acordo com as normas e autorizagao do superior imediato e
da autoridade requisitante, devidamente assinada;

III - registrar e controlar, por espécie, as ferramentas,
promovendo a conferéncia peridodica das mesmas, através de
inventarios e vistorias, emitindo os respectivos relatorios de balango;

IV - armazenar em boa ordem e selecionar as ferramentas sob
sua guarda, a fim de facilitar a pronta localizagdo, seguranca,
fiscalizagdo e controle;

V - cumprir as normas estabelecidas para a manutengdo,
conservagao e controle dos equipamentos e ferramentas;

VI - manter o registro e controle das ferramentas
disponibilizadas aos servidores, requerendo a sua devolug@o apds a sua
utilizagdo e/ou periodicamente para verificagdo e controle;

VII - estruturar, implantar e manter atualizado o Banco de
Dados das ferramentas alocadas ao Departamento de Construgdo e
Reforma.

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas Diretor do
Departamento de Construgdo e Reforma.
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SECAO II
DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE OBRAS
CIVIS

Art. 49. O Departamento de Fiscalizagdo de Obras Civis € a
unidade da Diretoria de Obras Civis incumbida de coordenar, orientar,
controlar e executar os servigos de fiscalizacdo das obras civis
empreitadas ou administradas por terceiros.

§ 1° Compete ao Diretor de Fiscalizagao de Obras Civis:

I - orientar e fiscalizar os empreiteiros na realizag@o das obras
¢ atestar as faturas/medi¢des, Termos de Recebimento Provisorio e
Definitivo, em conjunto com a respectiva Supervisao de Fiscalizagdo de
Obras Civis;

IT - definir os controles relativos aos processos técnicos e
operacionais das obras;

IIT - acompanhar as obras, vistoriando-as periodicamente,
verificando a execugdo das etapas previstas nos cronogramas, bem
como a correta utilizagdo dos materiais especificados nas exigéncias
técnicas, detectando possiveis irregularidades e danos fisicos existentes
naobra ou nos imoveis em fase de construgao;

IV - manter atualizados todos os registros relativos as obras
empreitadas, comunicando a Diretoria de Obras Civis os problemas
e/ouirregularidades detectados em sua execugao;

V - controlar a execugdo das obras e servigos contratados,
elaborando relatérios pormenorizados sobre seu andamento, e
propondo, quando for o caso, a rescisio dos contratos de empreiteiras e a
aplicacgdo de penalidades contratuais;

VI - informar aos 6rgéaos interessados ou competentes sobre o
andamento das obras;

VII - coordenar a equipe de Supervisores de Fiscalizagdo de
Obras Civis na orientagdo e instru¢do dos contratados para o
cumprimento do projeto executivo e suas especificacdes;

VIII - encaminhar ao Departamento de Topografia as
solicitagdes para a verifica¢@o dos servigos topograficos e geotécnicos,
quando for o caso;

IX - estabelecer normas de medi¢ao dos servigos contratados,
padronizando-os de acordo com a especificidade;

X - fiscalizar a quantidade e qualidade dos materiais
empregados, bem como os itens dos servigos constantes dos contratos
com empreiteiras e exigir do contratante, quando for o caso, os ensaios
de resisténcia, conforme normas técnicas;

XI - manter sigilo de todos os dados referentes as medigdes,
contratos, Tabela de Custos e demais documentos sob a
responsabilidade do Departamento, prestando informagdes somente aos
Diretores da SEMOB, quando solicitado;

XII - analisar os relatorios das obras supervisionadas,
determinando, quando for o caso, as corregdes que se fizerem
necessarias;

XIII - supervisionar, orientar e controlar a atuagdo de
consultorias e gerenciadoras contratadas para auxiliar na fiscalizacdo
das obras;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Obras Civis.

§ 2° O Departamento de Fiscalizagdo de Obras Civis contara

com servidor de carreira designado para a fungdo de Fiscal de Obras
com quantitativo definido no Anexo unico, deste Regimento.

SUBSECAO UNICA
DA SUPERVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS CIVIS

Art. 50. Compete a Supervisdo de Fiscalizagdo de Obras
Civis:

1 - fiscalizar a execugdo dos servigos de edificagdes publicas,
reformas, construcdes, adaptacdes, obras complementares, fundagdes,
estruturas ¢ acabamento pertinentes, executados por contratagdo
indireta, garantindo a qualidade técnica até o recebimento final da obra;

II - orientar os empreiteiros quando da realizacdo de obras,
para o cumprimento das especificagdes técnicas, corrigindo, quando for
0 caso, as possiveis distor¢des ocorridas no processo de execugao;

II - solicitar e acompanhar, sempre que necessario, o
Departamento de Topografia na checagem e no controle dos servigos
topograficos de locagéo e implantacdo nas obras fiscalizadas;

IV - solicitar Fiscais de Campo para auxiliarem na verificagdo
das obras de sua responsabilidade, de acordo com a necessidade e a
especificidade de cada servico;

V - verificar a quantidade e qualidade de materiais
empregados em cada servigo, elaborando relatorios de campo;

VI - realizar levantamentos e memorias de calculo das
medicdes, antes e depois da execugdo das obras e servigos;

VII - apresentar relatérios detalhados das obras
supervisionadas, apontando erros e falhas existentes, bem como
sugerindo as corregdes que se fizerem necessarias;

VIII - manter-se sempre atualizado e quanto as normas e
especificagdes recomendadas pelos drgaos competentes;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Fiscalizagao de Obras Civis.

Paragrafo unico. A Supervisdo de Fiscalizagdo de Obras
Civis contara com Chefe de Turma, com as atribui¢des relacionadas no
art. 85 e quantitativos definidos no Anexo unico, deste Regimento.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA DE OPERACOES

Art. 51. A Diretoria de Operagdes ¢ a unidade da SEMOB
incumbida de dirigir, orientar, supervisionar e controlar os servigos de
manutengdo e conservagdo predial e de calgadas ou passeios publicos;
de manutencao e abastecimento dos veiculos, maquinas e equipamentos
e operagao dos servigos de radio e transportes; de produgao industrial de
minérios, artefatos de concreto e de massa asfaltica.

§ 1° Compete ao Diretor de Operagdes:

I - promover a elaboragdo e controle do plano de producdo
industrial da SEMOB;

II - autorizar e manter rigoroso controle sobre a produgao e o
fornecimento de artefatos de concreto (meios-fios, tampas de boca-de-
lobo, tubos e outros), de britas e massa asfaltica;

IIT - manter rigoroso controle do estoque e da utilizagdo de
explosivos;

IV - coordenar a producdo de massa asfaltica e autorizar o
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fornecimento do material necessario, conforme as solicitagdes da
Diretoria de Infraestrutura Viaria;

V - orientar os levantamentos e pesquisas de precos de
mercado para a composi¢do dos precos da producdo industrial da
SEMOB;

VI - atestar as faturas de locag@o de maquinas, veiculos leves
e pesados, conforme dispositivos contratuais;

VII - dirigir e controlar os servigos de transportes ¢ de
manutengao e abastecimento de veiculos, maquinas e equipamentos da
SEMOB, determinando sua recuperagdo ou propondo sua alienago
quando inserviveis;

VIII - dirigir e controlar os servicos de manutengdo e
conservagdo predial e de calgadas ou passeios publicos;

IX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e as que lhe forem determinadas pelo Secretario da SEMOB.

§ 2° O Diretor de Operagdes, no exercicio de suas
competéncias, contara com oito servidores de carreira designados para a
fun¢@o de confianga de Supervisor de Apoio Operacional, com as
seguintes atribuigodes:

I - assistir, coordenar, orientar e executar atividades de apoio
operacional;

II - assessorar o Diretor nas atividades de controle
operacional dos veiculos, maquinas e equipamentos ¢ dos servigos de
manutencao;

III - analisar e avaliar os relatoérios de movimentagdo e
consumo de combustivel e outros custos da frota de veiculos e
maquinas;

IV - preparar relatérios de atividades e da produtividade das
unidades da Diretoria;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Operagdes.

SECAO 1
DO DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS E
TRANSPORTES

Art. 52. O Departamento de Equipamentos e Transportes € a
unidade da Diretoria de Operagdes que tem por finalidade a
coordenagdo, o controle, a distribuicdo, a manutencdo € o
abastecimento dos veiculos, maquinas e equipamentos da SEMOB.

Paragrafo inico. Compete ao Diretor de Equipamentos e
Transportes:

I - implantar e promover a manutencao atualizada do cadastro
dos equipamentos, maquinas ¢ veiculos que constituem a frota da
SEMOB, suas caracteristicas, uso e estado de conservagio, de modo a
possibilitar o controle e a sua inspegao periddica;

II - definir critérios para o dimensionamento, a ampliagdo, a
renovacao e a padronizacao da frota de veiculos da SEMOB, bem como
para a utilizac@o de servicos de terceiros no transporte de servidores e
materiais;

III - promover o controle, distribui¢do e acompanhamento
funcional dos motoristas, zelando pela regularidade dos servigos, em
face das necessidades operacionais;

IV - promover a guarda, lubrificacdo, lavagem, conserto e

recuperagao dos veiculos, maquinas e equipamentos da SEMOB;

V - coordenar e aplicar programas de seguranca de transito e
de zelo pelos veiculos e equipamentos, objetivando a redugdo de
acidentes, roubos, furtos, desvios ¢ infragdes de transito;

VI - instruir os processos de sindicancias nos casos de
acidentes, roubos, furtos, desvios e infra¢des de transito,
providenciando a garantia, a conservagao e/ou a defesa do patriménio
da SEMOB;

VII - controlar a cota de abastecimento de combustivel por
veiculo/maquinas e determinar o servigo de abastecimento, de acordo
com normas e autorizagdes especificas;

VIII - gerenciar o posto de abastecimento, lavagem e
lubrificagdo, controlando a quantidade e os custos de combustivel,
lubrificantes e dos servicos de lavagem;

IX - gerenciar os servigos de abastecimento de veiculos e
maquinas, emitindo diariamente boletim individualizado por veiculo ou
maquina;

X - controlar o movimento da frota propria (caminhdes e
maquinas), tabulando a quilometragem percorrida ou numero de horas
de trabalho, correlacionando-as com os gastos de 6leo, combustivel e
lubrificante;

XI - inspecionar os veiculos e os equipamentos mecanicos,
promovendo os reparos que se fizerem necessarios;

XII - coordenar e supervisionar os servi¢os de manuten¢do
preventiva de veiculos e de equipamentos da SEMOB, promovendo sua
recuperagao ou propondo sua alienagdo quando inserviveis;

XIII - solicitar a aquisigdo de pegas e/ou materiais
necessarios, ao desempenho de suas atividades;

XIV - programar e executar as atividades de transporte de
produtos, materiais e pessoal da SEMOB, por meio de veiculos leves;

XV - autorizar os servigos especiais de transporte de
servidores, de acordo com a necessidade de execucdo das tarefas, por
determinagio superior;

XVI - elaborar as escalas de trabalho dos motoristas e
operadores de maquinas, de acordo com as programagdes de trabalho
das Diretorias de Infraestrutura e de Obras Civis;

XVII - adotar as providéncias necessarias para a remogao,
reparos e recuperacdo de veiculos da SEMOB envolvidos em acidentes
de transito;

XVIII - orientar e supervisionar os servigos de
radiocomunicacao.

XIX - manter servigos de plantdo para atendimento aos casos
especiais e/ou de emergéncia;

XX - administrar e orientar sistemas de registros e tabulacdo
de dados relacionados com o uso de transporte e equipamentos locados,
objetivando a aprovagao de faturas apresentadas por terceiros;

XXI - promover e controlar os seguros, licengas e
emplacamentos dos veiculos e equipamentos da SEMOB;

XXII - zelar pela regularidade da situagdo dos motoristas da
SEMOB, em face da legislagao especifica vigente, exercendo o controle
sobre as infracdes cometidas pelos mesmos e propor as medidas
cabiveis;

XXIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Operagoes.

SUBSECAO I
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DA DIVISAO DE VEICULOS UTILITARIOS E LEVES

Art. 53. Compete a Divisdo de Veiculos Utilitarios e Leves,
unidade do Departamento de Equipamentos e Transportes, e a sua
chefia:

I - programar as atividades de transporte de produtos
acabados, matérias-primas, materiais em geral e de servidores, por meio
dos veiculos utilitarios e leves;

II - autorizar os servigos especiais de transporte de carga, de
acordo com a necessidade de execugdo das tarefas, por determinacao
superior;

III - coordenar os servigos de abastecimento e movimentagao
dos veiculos utilitarios e leves;

IV - exercer rigoroso controle dos servigos de transporte de
carga, elaborando relatorios diarios dos carregamentos efetuados,
registrando a origem e o destino da carga;

V - inspecionar os veiculos utilitarios proprios, promovendo
os reparos que se fizerem necessarios;

VI -promover aimplantagdo e a administragao de sistemas de
registros e tabulacdo de dados relacionados com o transporte, operagao
e custos dos veiculos utilitarios e leves;

VII - elaborar mapas sobre as atividades de cada veiculo e
rendimento obtido, recomendando a substitui¢ao dos que ndo oferecem
mais condigdes de uso;

VIII - preencher boletins de ocorréncias e fichas de controle
de utiliza¢do de veiculos proprios e/ou locados;

IX - manter atualizado o cadastro dos veiculos utilitarios e
leves, destacando suas caracteristicas e finalidades, de modo a
possibilitar o acompanhamento e a inspegao de uso;

X - instruir os processos de sindicancias nos casos de
acidentes, roubos, furtos, desvios e infragdes de transito,
providenciando a garantia, a conservagdo e/ou a defesa do patriménio
da SEMOB;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Equipamentos e Transportes.

SUBSECAO 11
DA DIVISAO DE CAMINHOES

Art. 54. Compete a Divisdo de Caminhdes, unidade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

I - programar as atividades de transporte de produtos
acabados, matérias-primas, materiais em geral e de servidores, por meio
de caminhdes;

II - autorizar os servigos especiais de transporte de carga, de
acordo com a necessidade de execugdo das tarefas, por determinagao
superior;

III - coordenar os servigos de abastecimento e movimentacao
de caminhdes;

IV - exercer rigoroso controle dos servigos de transporte de
carga, elaborando relatorios diarios dos carregamentos efetuados,
registrando a origem e o destino da carga;

V - controlar a utilizagdo e localizacdo dos caminhdes pipa,
hidrojato, trucado, toco e de carroceria, integrantes da frota propria ou
locados;

VI - inspecionar os caminhdes, promovendo os reparos que se

fizerem necessarios;

VII - promover a implantagdo e a administracao de sistemas
de registros e tabulagdo de dados relacionados com o transporte,
operagao e custos dos caminhdes;

VIII - elaborar mapas sobre as atividades de cada caminhao e
rendimento obtido, recomendando a substitui¢do dos que ndo oferecem
mais condigdes de uso;

IX - preencher boletins de ocorréncias e fichas de controle de
utilizagao dos caminhdes proprios e/ou locados;

X - manter atualizado o cadastro dos caminhdes, destacando
suas caracteristicas e finalidades, de modo a possibilitar o
acompanhamento e a inspecao de uso;

XI - instruir os processos de sindicdncias nos casos de
acidentes, roubos, furtos, desvios e infragdes de transito,
providenciando a garantia, a conservagao e/ou a defesa do patriménio
da SEMOB;

XII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdoes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Equipamentos e Transportes.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE MAQUINAS

Art. 55. Compete a Divisdo de Maquinas, unidade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, ¢ a sua chefia:

I - realizar a manuten¢do ¢ atualizagdo do cadastro das
maquinas que constituem a frota da SEMOB, suas caracteristicas e
finalidades, de modo a possibilitar o acompanhamento ¢ a inspe¢do de
uso.

II - controlar a localizagdo e a operacdo de escavadeiras,
guindastes, motoniveladoras, tratores de esteira e de roda, com ou sem
implemento, reboques, distribuidora de bases (mistura asfaltica e
controle de cimento) da SEMOB e/ou locados;

III - inspecionar as maquinas e equipamentos, mantendo a sua
limpeza, conservagao e funcionamento;

IV - preencher boletins de ocorréncias e fichas de controle de
utilizagdo de maquinas proprias e/ou locadas;

V - estabelecer normas e procedimentos e proceder a
orientagdo dos Operadores de Maquinas quanto as suas atividades;

VI - estabelecer sistema de manutengdo periddica das
maquinas e equipamentos, promovendo os reparos que se fizerem
necessarios;

VII - coordenar os servigos de abastecimento e controlar a
cota de combustivel por maquina;

VIII - elaborar mapas sobre as atividades e produg@o de cada
maquina, recomendando a substituicdo das que ndo oferecem mais
condi¢des de uso;

IX - promover o cadastramento, distribuicdo e
acompanhamento funcional dos Operadores de Maquinas, zelando pela
regularidade dos servigos, em face das necessidades da SEMOB;

X - instruir os processos de sindicancias nos casos de
acidentes, roubos, furtos, desvios e infra¢des de transito,
providenciando a garantia, a conservagao e/ou a defesa do patriménio
da SEMOB;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
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Departamento de Equipamentos e Transportes.

SUBSECAO IV
DA DIVISAO DE OFICINA MECANICA

Art. 56. Compete a Divisdo de Oficina Mecanica, unidade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

I - programar, orientar e controlar os servigos de recuperacao
mecanica de veiculos/maquinas mantidos pela SEMOB;

I1 - solicitar a aquisigdo de pegas e/ou materiais e controlar a
suareposi¢ao;

III - realizar consertos e reparos de emergéncia de
veiculos/maquinas nas frentes de servico;

IV - registrar os servigos de consertos e reparos realizados,
emitindo boletim de controle individualizado por veiculo/maquina;

V - estabelecer escala de servigo para o pessoal de reparos ¢
recuperagdo, sujeito a horario especial de trabalho;

VI - providenciar o levantamento de danos causados a
veiculos/maquinas da SEMOB, quando da ocorréncia de acidentes,
avaliando os custos de reparacdio ou recuperacdo, a fim de que sejam
determinadas as providéncias devidas;

VII - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda
de equipamentos, instrumentos ¢ ferramentas da oficina;

VIII - efetuar programa de inspe¢do mecanica preventiva de
maquinas e equipamentos;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Equipamentos e Transportes.

SUBSECAO V
DA DIVISAO DE ABASTECIMENTO E LUBRIFICACAO

Art. 57. Compete a Divisdo de Abastecimento e
Lubrificagdo, unidade do Departamento de Equipamentos e
Transportes, ¢ a sua chefia:

I - executar a lubrificagdo, a troca de dleo, de filtros, lavagem
¢ higienizacdo de equipamentos, maquinas e veiculos da SEMOB;

II - providenciar os remendos de camaras e o recapeamento
dos pneus ainda utilizaveis;

III - controlar todos os abastecimentos de combustiveis de
veiculos, caminhdes ¢ maquinas no Posto, nas frentes de servigo e no
Departamento de Produgéo Industrial;

IV - manter e controlar o estoque de combustiveis, 6leos
lubrificantes, filtros e materiais de consumo;

V - preencher boletins de controle dos abastecimentos, de
borracharia, do lavador e da troca de filtros por veiculo;

VI - executar o alinhamento ¢ balanceamento de rodas e
pneus da frota de veiculos da SEMOB;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Equipamentos e Transportes.

SUBSECAO VI
DA DIVISAO DE RADIO

Art. 58. Compete a Divisdo de Radio, unidade do
Departamento de Equipamentos e Transportes, e a sua chefia:

I - promover o gerenciamento do sistema de radio,
controlando a sua instalagdo, manutengao e utilizagio;

II - administrar os servigos e equipamentos proprios ou
locados de radiocomunicagao;

III - centralizar as transmissoes inter-radios, manual, volantes
e subcentrais, mantendo-se informado sobre as normas técnicas
necessarias;

IV - programar, orientar e controlar os servigos de
recuperagao e reparos do sistema de radiocomunicag¢ao;

V - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda dos
radios;

VI - providenciar levantamento de danos causados aos radios,
avaliando os custos e reparagao ou recuperagao;

VII - conferir e atestar a prestag@o de servicos e a aquisi¢ao de
pecas e materiais para o sistema de radio;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Equipamentos e Transportes.

SECAO 11
DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO INDUSTRIAL

Art. 59. Ao Departamento de Produgao Industrial, unidade da
Diretoria de Operagdes compete:

1 - elaborar a programagao e promover o controle da producdo
industrial da SEMOB;

IT - definir padrdes técnicos de produgdo e de custos da
produgao industrial da SEMOB;

IIT - coordenar e controlar os servicos de producdo de
artefatos, tubos de concreto, de meios-fios, tampas de boca-de-lobo e
outros;

IV - promover a extragdo de brita e promover a manutengio
dosniveis de estoque necessarios aos servigos ¢ obras da SEMOB;

V - orientar os levantamentos ¢ pesquisas de pregos de
mercado dos diversos materiais necessarios as unidades de produgao;

VI -coordenar e controlar a producdo de massa asfaltica;

VII - coordenar e controlar a usinagem de concreto;

VIII - emitir e avaliar relatorios de produgéo, consumo e do
estoque sob sua responsabilidade;

IX - supervisionar o armazenamento e a utilizagao de material
explosivo pela Divisdo de Extragao;

X - providenciar atos administrativos necessarios ao regular
funcionamento da Pedreira: renovacéo e expedicdo de Alvaras, licengas
junto ao DECAME para depdsito e estoque de material explosivo;
revalida¢do do Certificado de Registro, junto ao Exército, Licenca de
Funcionamento emitida pela Prefeitura de Aparecida de Goiania,
Carteiras de servidores “blasters” e demais exigéncias legais
pertinentes;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Operacdes.

Pardgrafo unico. As subunidades integrantes do
Departamento de Produgdo Industrial contardo com Chefes de Turma,
com atribui¢des relacionadas no art. 85 e quantitativos definidos no
Anexo Unico, deste Regimento.
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SUBSECAO I
DA DIVISAO DE EXTRACAO

Art. 60. Compete a Divisdo de Extracdo, unidade do
Departamento de Producéo Industrial, ¢ a sua chefia:

I - orientar, supervisionar e controlar os servi¢os de extragao
derochas na pedreira;

I - efetuar os servicos de fragmentagdo de pedras,
responsabilizando-se pela operagdo de equipamentos destinados a sua
obtengéo;

III - supervisionar e controlar os servigos executados com a
utilizagdo de material explosivo;

IV - promover a melhoria da produtividade e a minimizagao
de custos dos servigos de extracgao;

V - emitir e encaminhar ao Departamento de Producdo
Industrial, diariamente, relatorios de produgao;

VI - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de
equipamentos, instrumentos e ferramentas que estiverem em sua area de
atuacao.

VII - efetuar rigoroso controle dos materiais explosivos;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Produgéo Industrial.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE BRITAGEM

Art. 61. Compete a Divisdo de Britagem, unidade do
Departamento de Producéo Industrial, e a sua chefia:

I - planejar e controlar as atividades de produgao de pedras,
britas e outros produtos similares, com a finalidade de atender as
necessidades da SEMOB;

IT - coordenar a produgdo de agregados para concreto e
asfalto, dentro dos padrdes de custo ¢ qualidade e atendendo as
necessidades quantitativas;

III - coordenar, executar e supervisionar o controle relativo
aos processos técnicos de produgdo, consumo e de estoque;

IV - emitir e encaminhar ao Departamento de Producdo
Industrial, diariamente, relatorios de producao;

V - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de
equipamentos, instrumentos e ferramentas que estiverem em sua area de
atuac¢do;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Produgao Industrial.

SUBSECAO III
DA DIVISAO DE USINA DE ASFALTO

Art. 62. Compete a Divisdo de Usina de Asfalto, unidade do
Departamento de Produgao Industrial, e a sua chefia:

I - planejar e controlar a produc@o de materiais destinados a
pavimentacdo asfaltica;

II- produzir pré-misturados betuminosos;

Il - preparar usinados do tipo, areia-betume, concreto
betuminoso e outros similares, para atendimento as necessidades da
SEMOB;

IV - coordenar e supervisionar o desenvolvimento e o
controle relativos aos processos técnicos e operativos de produgdo e
manter controle de qualidade;

V - autorizar o fornecimento e o transporte de material
betuminoso, mediante a emissdo da respectiva Nota Fiscal;

VI - promover a melhoria da produtividade e a minimizagao
de custos de produgao;

VII - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda
de equipamentos, instrumentos e ferramentas que estiverem em sua area
de atuagdo;

VIII - emitir e encaminhar ao Departamento de Producdo
Industrial, diariamente, relatério de produgao, consumo e de estoque;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdoes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Producéo Industrial.

SUBSECAO IV
DIVISAO DE PRE-MOLDADOS

Art. 63. Compete a Divisdo de Pré-Moldados, unidade do
Departamento de Producéo Industrial, e & sua chefia:

I - planejar e controlar as atividades de produgdo de pré-
moldados de concreto de cimento;

II - produzir pré-moldados destinados a obras
complementares de arruamento: meios-fios, sarjetas, calhas, tubos em
concreto armado, bloquetes e outros;

III - coordenar, executar e supervisionar o controle relativo
aos processos técnicos da producdo, consumo e de estoque;

IV - promover a melhoria da produtividade e reducdo de
custos de produgao;

V - emitir e encaminhar ao Departamento de Producdo
Industrial, diariamente, relatorios de producéo, consumo e estoque;

VI - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de
equipamentos industriais ¢ ferramentas que estiverem em sua area de
atuagdo;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Producdo Industrial.

SUBSECAO V
DIVISAO DE USINAGEM DE CONCRETO

Art. 64. Compete a Divisdo de Usinagem de Concreto,
unidade do Departamento de Produgdo Industrial, e a sua chefia:

I - planejar e controlar a produgdo de concreto usinado;

II - preparar usinados de concreto para atendimento as
necessidades da SEMOB;

IIT - coordenar e supervisionar o desenvolvimento dos
processos técnicos e operativos de producdo e manter controle de
qualidade;

IV - autorizar o fornecimento ¢ o transporte de usinados de
concreto, mediante a emissdo darespectiva Nota Fiscal,

V - promover a melhoria da produtividade e a minimizagao de
custos de produgao;

VI - manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de
equipamentos, instrumentos e ferramentas que estiverem em sua area de
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atuagdo;

VII - emitir e encaminhar ao Departamento de Producao
Industrial, diariamente, relatério de produgdo e fornecimento de
usinados de concreto;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Produgao Industrial.

SUBSECAO VI
DA DIVISAO DE MANUTENCAO INDUSTRIAL

Art. 65. Compete a Divisdo de Manuten¢do Industrial,
unidade do Departamento de Producao Industrial, e a sua chefia:

I - promover a manutengdo preventiva e a recuperagdo dos
sistemas: elétrico e mecanico dos equipamentos, maquinas e
ferramentas do Departamento de Produgdo Industrial,

II - analisar e sugerir mudangas e melhorias no sistema
operacional das maquinas e equipamentos, com vistas ao aumento da
produtividade;

III - promover inovagdes tecnoldgicas, com vistas a reducao
de custos e a maximizagdo da vida util dos equipamentos;

IV - zelar pela guarda dos equipamentos, materiais e
ferramentas a disposigdo da divisdo.

V - elaborar relatorios dos servigos executados,
encaminhando-os ao Diretor do Departamento de Produgao;

VI - executar as operacdes de manutengdo preventiva e
corretiva de equipamentos e ferramentas;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Produgéo Industrial.

SECAO III
DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO PREDIAL

Art. 66. O Departamento de Manutengao Predial ¢ a unidade
da Diretoria de Operagdes incumbida de programar, coordenar,
supervisionar ¢ controlar a execugdo dos servigos de manutengdo
predial, inclusive de suas instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias,
de ar condicionado, de seguranca contra incéndios e em outros
equipamentos, bem como a manutengao dos passeios publicos.

§ 1° Compete ao Diretor de Manutengao Predial:

I - promover a realizagdo de levantamentos/vistorias
periddicas nos prédios publicos municipais e nos passeios publicos para
aprogramagao e controle das atividades de manutengao;

I - atender as solicitagdes dos orgaos/entidades da
Administragdo Municipal para execugdo de servigos emergenciais em
suas instalagdes;

III - levantar material necessario ao atendimento da demanda
de servigos de manutengdo e reparos dos prédios e passeios publicos
municipais, assegurando a qualidade dos materiais utilizados;

IV - elaborar orgamentos dos servigos de manutencao predial
aserem executados por terceiros;

V - emitir ordens de servigo e controlar o pessoal ¢ a execugao
dos servigos de manutengao predial;

VI - estabelecer normas que assegurem a manutencdo e
conservagdo do material e equipamentos utilizados nas obras e servigos;

VII - acompanhar a execu¢do de todas as obras de
manutengdo das instalagdes dos Orgios/Entidades municipais;

VIII - fiscalizar os servigos de manuten¢do dos prédios,
equipamentos e passeios publicos realizados por terceiros;

IX - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do
trabalho;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor de
Operagdes.

§ 2° As subunidades integrantes do Departamento de
Manutengdo Predial contardo com Chefes de Turma, com atribui¢des
relacionadas no art. 85 e quantitativos definidos no Anexo tinico, deste
Regimento.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES

Art. 67. Compete a Divisdo de Manutengdo de Edificacdes,
unidade do Departamento de Manutengao Predial, e a sua chefia:

[ - efetuar levantamento periddico nos edificios publicos
municipais para a programagao e controle de suas manutencgdes;

Il - registrar as solicitagdes dos oOrgdos/entidades da
Administragdo Municipal e elaborar orgamentos dos servicos de
manutengao a serem executados;

IIT - realizar as obras de manutenc¢do dos proprios edificios
publicos municipais nas areas de: pintura, telhado, pisos e
revestimentos, alvenaria em geral e servigos em suas instalagdes
elétricas e hidraulicas;

IV - promover o abastecimento do material a ser utilizado nas
manutengdes, responsabilizando-se pelo uso e guarda do mesmo;

V - emitir ordens de servico e manter sob sua orienta¢ao e
comando os Chefes de Turma e servidores;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do
trabalho;

VII - solicitar as Divisdes de Marcenaria, de Serralheria e de
Ferramentaria, da Diretoria de Obras, a execugdo de servicos € o
fornecimento de materiais e ferramentas a serem utilizadas pela
unidade;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Manutengao Predial.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE MANUTENCAO DE PASSEIO PUBLICO

Art. 68. Compete a Divisdo de Manutengdo de Passeio
Publico, unidade do Departamento de Manutengdo Predial, e a sua
chefia:

I - realizar levantamentos/vistorias periodicas nos passeios
publicos municipais, visando a elaboracdo de programagdes dos
servigos de reparos;

II - registrar e atender as solicitagdes dos orgaos/entidades da
Administragdo Municipal;

III - realizar as obras de manutencdo dos passeios publicos
municipais, observando os principios de acessibilidade;
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IV - emitir ordens de servigo e controlar o pessoal lotado na
unidade;

V - levantar e relacionar o material necessario aos servigos de
manuteng¢ao dos passeios publicos municipais;

VI - responsabilizar-se pelo uso e guarda do material e
equipamentos alocados as frentes de servigo;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do
trabalho;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Manutengao Predial.

CAPITULO IX
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 69. O Departamento Administrativo ¢ a unidade da
SEMOB incumbida de coordenar, programar, orientar ¢ controlar a
execugdo das atividades relacionadas a administragdo de pessoal, de
material e patrimonio, de zeladoria e vigilancia, arquivo, e também das
atividades de assessoramento contabil, de acordo com as normas,
regulamentos, instrucdes do Secretario e dos Orgdos Centrais dos
Sistemas Municipais de Planejamento, de Administragao de Recursos
Humanos e Materiais, Comunicagdes Administrativas, Controle
Interno, e do Poder Executivo.

Paragrafo inico. Compete ao Diretor Administrativo:

I - coordenar, orientar o cumprimento de normas relativas a
administragdo de recursos humanos, no que se refere a lotagdo,
movimentagdo, frequéncia, avaliagdo de desempenho, licengas, férias e
outras, informando ao 6rgao Central do Sistema de Gestdo de Pessoal
todas as ocorréncias funcionais, para fins de elabora¢ao mensal de folha
de pagamento e atualizagdo da situacdo funcional do servidor;

IT - coordenar, programar e controlar as atividades de
vigilancia e zeladoria e manutengdo dos prédios ¢ instalagdes da
SEMOB;

III - coordenar as atividades na area de informatica, mantendo
em condi¢des de uso todos os equipamentos e sistemas disponibilizados
paraarede informatizada da Secretaria;

IV - coordenar atividades de cadastro e controle de materiais e
do patriménio;

V - coordenar atividades dos servigos de arquivo de
documentos da SEMOB, de forma a possibilitar sua localizagao e
conservagao;

VI -promover os servigos de seguranga e saide no trabalho;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Secretario.

SECAO1
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 70. Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas, unidade
subordinada ao Departamento Administrativo, e a sua chefia:

I - aplicar a legislagdo de pessoal, normas, instrugdes e
regulamentos referentes a administragdo de pessoal, de acordo com as
diretrizes do Orgdo Central do Sistema de Gestdo de Pessoas do
Municipio;

I - promover e supervisionar as atividades de registro,

cadastro e controle da situacdo funcional dos servidores efetivos,
comissionados e a disposic¢ao, lotados na SEMOB;

III - coordenar o controle de frequéncia dos servidores;

IV - supervisionar e revisar fechamento mensal da folha de
pagamento dos servidores na SEMOB;

V -elaborar a escala de férias dos servidores;

VI - promover o exame de questdes sobre os direitos,
vantagens, deveres e responsabilidades dos servidores;

VII - propor planos e projetos referentes ao desenvolvimento
e treinamento de recursos humanos da SEMOB;

VIII - divulgar e participar da organizagdo de cursos,
seminarios, palestras e sSimposios;

IX - orientar as atividades de avaliagdo de desempenho e da
produtividade dos servidores;

X - acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias,
processos administrativos e outros atos legais, a fim de apurar
irregularidades referentes aos servidores;

XI - identificar as necessidades de pessoal ¢ de estagiarios
para o suprimento de “déficit” nas diversas unidades da SEMOB;

XII - divulgar normas e procedimentos que visem a protecao
da integridade fisica e mental dos servidores e a melhoria das condi¢des
do ambiente de trabalho;

XIII - organizar e manter atualizados os registros de dados e
informagdes de controle funcional dos servidores no Sistema de
Recursos Humanos;

XIV - acompanhar os estadgios probatdrios dos servidores
com vistas a estabilidade funcional e efetivagdo;

XV -exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento Administrativo.

SUBSECAO UNICA
DO SETOR DE CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 71. Compete ao Setor de Controle de Frequéncia,
unidade integrante da estrutura da Divisdo de Gestdo de Pessoas, e a sua
chefia:

I - realizar o acompanhamento e controle didrio da frequéncia
dos servidores e estagiarios;

IT - apurar a frequéncia mensal dos servidores e horas extras
nos cartdes, folhas de ponto e ponto eletronico, mensalmente;

II1 - receber e anotar os atestados médicos dos servidores;

IV - confeccionar, mensalmente, os cartdes de ponto, folhas
de ponto e de registros do ponto eletronico;

V - emitir os relatorios de apuragao da frequéncia mensal dos
servidores;

VI - informar ao Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas os
nomes dos servidores com grande numero de faltas, para as
providéncias cabiveis;

VII - elaborar e confeccionar as convocagdes para trabalho
em horario extraordinario, determinadas pela Diretoria interessada;

VIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe da
Divisdo de Gestdo de Pessoas.

SECAO 11
DA DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 72. Compete a Divisdo de Assisténcia Social, unidade
integrante da estrutura do Departamento Administrativo, e a sua chefia:

I - desenvolver atividades de servico social, objetivando a
solugdo de problemas individuais ou de grupos, de acordo com as
diretrizes do Orgdo Central do Sistema de Gestdo de Pessoas do
Municipio;

II - manter o cadastro dos servidores atendidos pelo servigo
social, com registro de todos os dados pessoais e familiares necessarios
ao acompanhamento dos problemas que possam interferir no
desenvolvimento das atividades;

III - controlar os servigos referentes a concessao de beneficios
previdenciarios aos servidores e seus dependentes;

IV - desenvolver programas de ajustamento e de readaptacao
profissional dos servidores as suas fun¢des, de acordo com as diretrizes
do Orgao Central do Sistema de Gestio de Pessoas do Municipio;

V - desenvolver programa de pré-aposentadoria, que esteja
inserido no processo de compatibilizagdo das necessidades individuais
dos servidores com as necessidades organizacionais de planejamento e
de desenvolvimento dos recursos humanos da SEMOB;

VI - promover campanhas e executar projetos de prevencao
contra: alcoolismo, tabagismo, auto medicagdo, doencas sexualmente
transmissiveis e outros, de acordo com as demandas apresentadas, em
conformidade com as diretrizes do Orgdo Central do Sistema de Gestdo
de Pessoas do Municipio;

VII - acompanhar ¢ monitorar os servidores que tenham
cometido infra¢des disciplinares previstas em lei;

VIII - programar e propor atividades culturais, recreativas,
esportivas e sociais, visando o congragamento dos servidores e seus
dependentes;

XIX - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuicdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento Administrativo.

SECAO III
DA DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Art. 73. Compete a Divisdo de Seguranga do Trabalho,
unidade integrante da estrutura do Departamento Administrativo, e a
sua chefia:

I - propor normas e procedimentos que visem a protecdo da
integridade fisica e mental dos servidores e a melhoria das condigdes do
ambiente de trabalho, observadas as diretrizes da Secretaria Municipal
de Gestao de Pessoas;

II - implantar programas que contenham medidas técnicas,
educacionais, médicas e psicologicas, necessarias a prevencdo de
acidentes de trabalho;

111 - orientar, coordenar e fiscalizar a eleigdo ¢ as atividades da
Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA;

IV - indicar e supervisionar o uso de dareas e/ou de
equipamentos de seguranca do trabalho, manutencdo de sistema de
protecdo e combate a incéndio;

V - manter intercAmbio com entidades ligadas a area de
seguranga ¢ medicina do trabalho, visando atualiza¢do em técnicas e
procedimentos de prevengdo a acidentes, observadas as normas da
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas;

VI - estabelecer medidas para pronto atendimento de acidente
de trabalho e de emergéncias médicas, e promover o treinamento em

primeiros socorros dentro da SEMOB;

VII - levantar as necessidades de EPI's, solicitando a
aquisicdo a Gerencia de Material, mantendo rigoroso controle de
necessidades do orgdo; manter controle de distribuicdo, mediante
Termo de Responsabilidade, e uso adequado dos EPI'S;

VIII - promover o cadastro, analise ¢ estatistica de doencas e
acidentes do trabalho, com vistas a investigagdo das causas e propostas
de medidas preventivas e corretivas, calculando os respectivos custos;

IX - analisar os atestados médicos apresentados pelos
servidores, verificando se ha relagdo da doenga com as atividades
profissionais;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdoes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento Administrativo.

SECAO IV
DA GERENCIA DE MATERIAL

Art. 74. Compete a Geréncia de Material ¢ a unidade do
Departamento Administrativo, e a sua chefia:

I - gerenciar e promover o controle do material de consumo e
o cadastro dos bens permanentes da SEMOB;

Il - orientar e supervisionar o almoxarifado, mantendo
rigoroso controle do estoque e da distribui¢ao de materiais;

IIT - coordenar a realizagdo do inventdrio do material em
estoque, conforme normas e instrugdes emanadas do Orgio Central do
Sistema de Administra¢do dos Recursos de Materiais;

IV - promover, junto com a Procuradoria do Patrimonio
Imobiliario, da Procuradoria Geral do Municipio, a manuten¢io
atualizada dos registros do patrimonio imobiliario do Municipio a cargo
da SEMOB;

V - coordenar e supervisionar o inventario anual dos bens
patrimoniais da SEMOB, por espécie, distribuicdo e valor, atestando
seu estado de conservagao;

VI - coordenar e orientar avalia¢des e reavaliagdes de bens da
SEMOB, para efeito de seguros e de alienagdes;

VII - adotar as providéncias necessarias para a apuragao de
desvio e falta de material, eventualmente verificados;

VIII - coordenar e supervisionar o controle e a manutengio
dos equipamentos permanentes, determinando sua recuperagdo quando
fornecessario;

IX - propor o recolhimento do material inservivel ou em
desuso existentes na SEMOB;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢cdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento Administrativo.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 75. Compete a Divisdo de Material e Patrimonio,
unidade integrante da estrutura da Geréncia de Material, ¢ a sua chefia:

I - requisitar material de consumo da Secretaria, conforme as
normas e regulamentos pertinentes, receber, conferir, examinar,
armazenar, conservar a distribuir o material;

II - orientar e fiscalizar os servigos da carga e descarga de
materiais,
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III - acompanhar, junto aos 6rgdos responsaveis, todos os
processos relativos a aquisicdo de material, servigos e outros,
relacionados as necessidades de execugdo de servigos da SEMOB;

[V - armazenar em boa ordem e selecionar o material sob sua
guarda, a fim de facilitar a pronta localizacao, seguranga e fiscalizagao,
zelar pela limpeza, ventilagdo e temperatura no ambiente do
almoxarifado;

V - remeter expediente as unidades ou 6rgdos interessados,
informando o recebimento de material, mantendo rigorosamente em dia
os registros de controle de estoque, controlando minimos e maximos de
materiais;

VI - proceder a entrega do material mediante requisi¢do
autorizada pelo responsavel;

VII - remeter diariamente a Geréncia de Material, depois de
conferidos, os mapas demonstrativos do material recebido e entregue,
acompanhados das respectivas requisi¢des de materiais;

VIII - realizar inventario anual e vistorias periddicas dos
materiais estocados, atualizando o Cadastro Geral de Materiais;

IX - realizar o controle e o cadastro dos bens permanentes,
mantendo rigoroso controle da distribuicdo e localizagdo dos bens
permanentes, mediante Termo de Responsabilidade atualizado;

X - realizar o inventario dos bens permanentes, por espécie,
distribuicdo, valor e seu estado de conservagdo, conforme normas e
instrugdes emanadas do Orgo Central do Sistema de Administragdo de
Materiais;

XI - promover, junto com a Procuradoria do Patriménio
Imobiliario, da Procuradoria Geral do Municipio, a manutencio
atualizada dos registros do patriménio imobiliario do Municipio a cargo
da SEMOB;

XII - proceder a avaliagdes e reavaliagdes dos bens alocados a
SEMOB, para efeito de seguros e de alienagdes;

XIII - informar e propor as providéncias necessarias para a
apuragdo de desvio e falta de bens patrimoniais moveis, eventualmente
verificados;

XIV - efetuar a manutengdo dos equipamentos permanentes,
determinando sua recuperagdo quando for necessario, proceder ao
recolhimento do material inservivel ou em desuso existentes na
SEMOB;

XV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuicdes ¢ as que lhe forem determinadas pelo Gerente de
Material.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - CPD

Art. 76. Compete a Divisdo de Tecnologia da Informagao -
CPD, unidade integrante da estrutura da Geréncia de Material, e a sua
chefia:

I - executar a politica de modernizagdo tecnoldgica da
SEMOB, gerenciando toda a rede de sistemas e equipamentos, de
acordo com as diretrizes do 6rgdo de processamento de dados do
Municipio;

I - oferecer suporte técnico na area de informatica as
unidades da SEMOB;

III - coordenar e supervisionar a instalagdo e manutencao de
“softwares e hardwares”, no ambito da SEMOB, propondo a expansao
dos recursos de informatica, de acordo com as necessidades do Orgﬁo;

IV - desenvolver sistemas e programas de menor
complexidade, a fim de facilitar e agilizar os trabalhos da SEMOB, sob a
orientagao técnica do 6rgao de processamento de dados do Municipio;

V - administrar e suprir a demanda interna na area de
informatica, mantendo em condi¢des de uso todos os equipamentos e
sistemas disponibilizados para a rede informatizada da Secretaria,
solicitar ¢ acompanhar a manutengdo das estagdes de trabalho, bem
como areposi¢ao de pegas, acessorios € outros suprimentos;

VI - atestar as configuragdes e o funcionamento dos
equipamentos eletronicos recebidos pela SEMOB;

VII - manter o acompanhamento sistematico do
funcionamento dos terminais de acesso aos sistemas de grande porte,
controlar e gerenciar todas as ocorréncias que requeiram agao interna ou
externa para consertos, reparos e solugdes que envolvam procedimentos
e/ou setores informatizados da Secretaria, garantindo o funcionamento
total darede;

VIII - identificar as causas que estejam influindo
negativamente na execugdo de programas de informatica, sugerindo
medidas corretivas;

IX - promover o registro e a guarda de equipamentos
eletronicos de uso coletivo;

X - promover atualizagdo do “site” e dos enderecos
eletronicos da SEMOB;

XI - coordenar e controlar a central de impressdo da SEMOB
e a emissao de copias de documentos, promovendo o controle numérico
de impressdes e copias, diariamente;

XII - atender as solicitagdes de informagdes advindas de
outras unidades da SEMOB, quando previamente autorizados pelo
Secretario;

XIII - promover a emissdo de relatorios gerenciais e
estatisticos das informagdes processadas, de acordo com o fluxo e
cronograma previamente estabelecidos pelo Gerente de Material;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Gerente de
Material.

SECAOV
DA GERENCIA DE SERVICOS GERAIS

Art. 77. Compete a Geréncia de Servigos Gerais, unidade do
Departamento Administrativo, e a sua chefia:

I - coordenar e orientar a execucdo das atividades de
vigilancia dos prédios, instalagdes, equipamentos ¢ do material
permanente em uso na SEMOB;

I - programar, orientar e acompanhar a execucao dos servicos
de limpeza, higienizagao, conservagdo e reforma das instalagdes e dos
equipamentos da SEMOB;

Il - promover a manutencdo das instalagdes elétricas,
hidraulicas, sanitarias, de ar condicionado e¢ de seguranga contra
incéndios, bem como dos servigos de manutengao, reparo e recuperagao
de maquinas, motores e aparelhos;

IV - coordenar os servicos de copa e fiscalizar e controlar a
preparagdo e o fornecimento de alimentagdo aos servidores da SEMOB;

V - controlar a movimenta¢do de processos e documentos
verificando os pontos de estrangulamento ou de retengao irregular;

VI - orientar e controlar o arquivo e manuseio de documentos,
adotando as providéncias cabiveis em casos de dano e/ou extravio;
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VII - fornecer, nos casos autorizados, certiddes sobre
assuntos integrantes de documentos dos arquivos corrente e
intermedidrio sob sua responsabilidade;

VIII - controlar a operagdo dos servigos de comunica¢des
telefonicas, procedendo ao registro das ligagdes efetuadas, levantando
os objetivos, custos, tempo de chamada e outros itens necessarios a
avaliag@o do custo e a correta utilizag@o desses servigos;

IX - proceder ao controle do consumo de dgua e energia
elétrica, emitindo mensalmente relatorios e graficos comparativos;

X - determinar os servigos de manuten¢do ¢ reparos de
equipamentos de ar condicionado, telefones, eletrodomésticos,
maquinas copiadoras e outros equipamentos e instalagdes da SEMOB;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento Administrativo.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE SERVICOS AUXILIARES

Art. 78. Compete a Divisdo de Servicos Auxiliares, unidade
da Geréncia de Servigos Gerais, ¢ a sua chefia:

I - coordenar e orientar a execucdo das atividades de
vigilancia dos prédios, instalagdes, equipamentos e do material
permanente em uso na SEMOB;

II - programar, orientar e acompanhar a execugao dos servigos
de limpeza, higienizacdo, conservacao das instalacdes e dos
equipamentos da SEMOB;

111 - orientar e controlar o arquivo e manuseio de documentos,
adotando as providéncias cabiveis em casos de dano e extravio;

IV - controlar a operagdo dos servigos de comunicagdes
telefonicas, o controle do consumo de dgua e energia elétrica, emitindo
mensalmente relatdrios e graficos comparativos;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes ¢ as que lhe forem determinadas pelo Gerente de
Servigos Gerais.

SUBSECAO II-A
DO SETOR DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

Art. 79. Compete ao Setor de Manutengao de Equipamentos,
unidade da Divisdo de Servigos Auxiliares, ¢ a sua chefia:

I - atender as solicitagdes do 6rgao para execugao de servigos
emergenciais, de instalacdo e manuten¢cdo dos aparelhos e
equipamentos;

II - promover a realizagdo de levantamentos/vistorias
periddicas nos prédios da SEMOB, programando e controlando as
atividades de manutengao;

III - levantar material necessario ao atendimento da demanda
interna de servigos de manutengao e reparos, assegurando a qualidade
dos materiais utilizados;

IV - fazer a higienizacdo periodica dos aparelhos instalados,
mantendo-os em condigdes de uso;

V - elaborar or¢amentos dos servigos de manutengao a serem
executados por terceiros;

VI - emitir ordens de servico e controlar o pessoal quando da
execucao dos servicos;

VII - estabelecer normas que assegurem a manuten¢ao e

conservagdo dos aparelhos e equipamentos;

VIII - acompanhar a execu¢do de todos os servicos de
manutengdo preventiva dos aparelhos e equipamentos instalados no
Orgio;

IX - fiscalizar os servi¢os de manuten¢do dos aparelhos e
equipamentos instalados nos prédios do 6rgao, realizados por terceiros;

X - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do
trabalho;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisdo
de Servigos Auxiliares.

SUBSECAO II-B
DO SETOR DE MANUTENCAO

Art. 80. Compete ao Setor de Manutencdo, unidade da
Divisdo de Servigos Auxiliares, e a sua chefia:

I - efetuar levantamento periddico nas instalagdes da
SEMOB, para programacao e controle de suas manutengdes;

Il - registrar as solicitagdes e elaborar orgamentos dos
servigos de manuten¢ao a serem executados na SEMOB;

I1I - realizar as obras de manutengdo na SEMOB de: pintura,
telhado, pisos e revestimentos, alvenaria em geral, instalagdes elétricas
e hidraulicas;

IV - promover o abastecimento do material a ser utilizado nas
manutengdes, responsabilizando-se pelo uso e guarda do mesmo;

V - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca do
trabalho;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisdo
de Servigos Auxiliares.

SUBSECAO II-C
DO SETOR DE VIGILANCIA

Art. 81. Compete ao Setor de Vigilancia, unidade da Divisao
de Servigos Auxiliares, e a sua chefia:

I - coordenar e orientar a execucdo das atividades de
vigilancia dos prédios, instalagdes, equipamentos e do material
permanente em uso na SEMOB;

II - cumprir e observar as normas, instrugdes ¢ regulamentos
referentes ao horario de funcionamento e de acesso as dependéncias e
estacionamento da SEMOB;

IIT - manter os servigos de recepcao e controle de entrada e
saida de pessoas, materiais, equipamentos, maquinas e veiculos, nos
edificios da SEMOB;

IV - Manter a ronda diurna e noturna nas dependéncias do
orgao, zelando pela guarda dos bens e equipamentos de todas as areas;

V - cumprir e fazer cumprir rigorosamente a escala dos
vigilantes;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribuigoes e as que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisao
de Servigos Auxiliares.

SUBSECAO II
DA DIVISAO DE ARQUIVO
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Art. 82. Compete a Divisdo de Arquivo, unidade da Geréncia
de Servigos Gerais, ¢ a sua chefia:

I - realizar servigos de arquivos intermedidrio e permanente
de documentos da SEMOB, de acordo com as normas do sistema central
de Administragdo, de forma a possibilitar a sua localizagdo imediata,
bem como a sua conservagao;

IT - disciplinar as atividades de arquivo intermedidrio
exercido setorialmente;

III - registrar no sistema a entrada e a saida de documentos do
arquivo intermediario e permanente;

IV - promover inventario periddico da massa documental
reunida pela SEMOB, solicitando, quando for o caso, providéncias
quanto a destina¢ao dos documentos inserviveis;

V - orientar e controlar o manuseio de documentos, bem como
autorizar a sua reprodug@o nos casos previstos pelas normas internas;

VI - fornecer, nos casos autorizados, certiddes sobre assuntos
integrantes de documentos do arquivo intermediario e permanente, de
acordo com as normas do sistema central de administragdo;

VII - promover o atendimento as solicitagdes de remessa de
documentos arquivados;

VIII - prestar informagdes as unidades da SEMOB, sobre
assuntos contidos em documentos arquivados, mediante solicitagdes
por escrito, nos casos autorizados;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pela Geréncia de
Servigos Gerais.

TiTULO 111
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS / FUNCOES DE CHEFIA

CAPITULO 1
DOS DIRETORES E ASSESSORES

Art. 83. Sdo atribuigdes comuns aos Diretores e Assessores:

I - participar da planificacdo das atividades da SEMOB;

II - distribuir, dirigir e controlar os trabalhos das unidades que
lhe sdo diretamente subordinadas;

III - promover a articulagdo permanente das unidades sob sua
diregdo com as demais areas da SEMOB, visando uma atuacao
harmonica e integrada na consecugao dos objetivos da Entidade;

IV - controlar a frequéncia dos servidores lotados nas
unidades sob sua responsabilidade e opinar sobre a escala de ferias dos
servidores que lhe estejam diretamente subordinados;

V - responsabilizar-se pelo atendimento as requisigdes e
diligéncias dos 6rgaos de controle interno e externo, Ministério Publico
e outros, dentro dos prazos fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de competéncia para formalizagdo
dasrespostas;

VI - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelas
unidades que lhe sdo diretamente subordinadas;

VII - propor ao Secretario a realizagdo de cursos de
aperfeicoamento e o treinamento de seu pessoal,;

VIII - requisitar material de consumo, conforme as normas e
regulamentos pertinentes, definindo as especificagdes técnicas do
material e do equipamento utilizados pela unidade, com intuito de
assegurar a aquisi¢ao correta;

IX - estudar e propor medidas para a melhoria dos servigos
prestados pelas unidades sob sua dire¢do, mantendo-se atualizado a
respeito de métodos ou processos de execucdo dos trabalhos;

X - convocar e coordenar reunides de trabalho periodicas com
seus auxiliares;

XI - manter controle e responsabilizar-se pelo seu uso e
guarda dos equipamentos, instrumentos disponibilizados para as
unidades sob sua dire¢do;

XII - apresentar, periodicamente, relatorio de atividades;

XIII - cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e
demais instrugoes de servigo;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza
de suas atribuigdes e as que lhe forem determinadas pelo Secretario ou
superior imediato.

CAPITULO 1T
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCAO DE CHEFIA

Art. 84. Sao atribuicdes comuns aos demais ocupantes da
funcdo de chefia:

[ - promover a execucdo das atividades a cargo da
unidade/area que dirige;

II - programar e controlar e execu¢do dos trabalhos,
fornecendo indicativos das necessidades de recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos para o cumprimento do trabalho;

III - emitir pareceres técnicos e prestar informagdes sobre
assuntos pertinentes a sua area de competéncia;

IV - controlar a frequéncia e proceder a avaliagdo de
desempenho do pessoal sob sua dire¢do, sob pena de responsabilidade;

V - propor as especificagdes técnicas do material e dos
equipamentos utilizados pela unidade, com intuito de assegurar a
aquisicdo correta pelo Orgéo competente;

VI - manter o controle do patrimonio ¢ do material de
expediente utilizado pelaunidade;

VII - apresentar relatérios periodicos de avaliagdo das
atividades desenvolvidas pela unidade;

VIII - cumprir e zelar pela fiel observancia deste Regimento
Interno, dos regulamentos, das normas e das instrugdes de servigo;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des ¢ as que lhe forem determinadas pelo Diretor a que
estiver subordinada.

CAPITULO 111
DOS ENCARREGADOS GERAIS DE EQUIPES
E CHEFES DE TURMA

Art. 85. Aos Encarregados Gerais de Equipes ¢ Chefes de
Turma competem:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos das equipes e das
turmas de trabalhos sob sua responsabilidade;

Il - levantar e relacionar, por caracteristica, o material
necessario para utilizagao e distribui¢ao aos servidores operacionais sob
asua guarda;

III - atender as determinag¢des do superior imediato quanto
aos servicos a serem executados, observando as normas e
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procedimentos da SEMOB;

IV - controlar o pessoal sob sua subordinagdo, preenchendo
fichas de controle da frequéncia, alimentacao e produtividade;

V - informar ao superior imediato quaisquer ocorréncias de
anormalidades no servigo;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas atribui¢des e as que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CAPITULO 1V
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 86. Aos servidores cujas atribuicdes ndo foram
especificadas neste Regimento Interno, além de caber-lhes cumprir as
ordens, determinagdes e instru¢des e formular sugestdes que
contribuam para o aperfeicoamento do trabalho, cumpre-lhes, também,
observar as prescrigdes legais e regulamentares, executando com zelo,
eficiéncia e eficacia as tarefas que lhes sejam confiadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 87. O Secretario fixara, anualmente, a lotacdo dos
servidores nas unidades integrantes da estrutura organizacional da

Secretaria.

Art. 88. As unidades da Secretaria funcionaro perfeitamente

articuladas entre si, em regime de colaboragdo muitua.

Paragrafo unico. As relagdes hierdrquicas definem-se no
enunciado das atribui¢cdes das unidades e na posigdo que ocupam na
estrutura e no organograma da Secretaria

Art. 89. A carga horaria dos cargos ¢ fungdes de confianga
elencadas no Anexo Unico, deste Regimento, ¢ de 40 (quarenta) horas
semanais, nos termos do § 2° do art. 3°, da Lei n® 9.203, de 28 de
novembro de 2012, observado o disposto no paragrafo unico, do art. 26,
daLei Complementarn®011, de 11 de maio de 1992.

Art. 90. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
pelo Secretario e, quando se fizer necessario, pelo Chefe do Poder
Executivo.

ANEXO UNICO AO DECRETO N.* /2013

NOMINATA E CLASSIFICACAO DOS CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DE
CHEFIA E ASSESSORAMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SEMOB

. ~ CLASSIFICACAO
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA |[QUANTIDADE SIMBOLOGEA
I - Secretiario Municipal 01 SUBSIDIO
1. Chefe de Gabinete do Secretario ' 01 DAS-5
1.1. Chefe da Divisdo de EXpédiente 01 DAI-5
1.2, Chefe do Servigo de Atendimento ao Cidadio - SAC 0l DAI-S
1.2.1. Chefe do Setor de Protocolo 01 DAI-4
2. Assessor-Chefe de Planejamento, Qualidade e Controle 01 DAS-4
2.1. Chefe da Divisdo de Modernizago e Gestdo da Qualidade ] DAI-5
2.2. Chefe da Diviso de Programagiio e Orgamento 01 DAL-5
2.3. Chefe da Divisio de Gestéio de Convénios 01 DAI-5
3. Assessor-Chefe da Assessoria Técnico-Juridica 01 DAS-4
3.1. Chefe da Divisdo do Contencioso ' 01 DAI-5
3.2, Chefe da Divisdo de Controle de Contratos 01 DAI-5
4. Diretor de Estudos e Projetos ' 01 DAS-6
4.1. Diretor do Departamento de Projetos de Infraestrutura Viiria 01 DAS-4
4.1.1. Chefe da Divisdo de Projetos de Obras Viarias 01 DAI-5
4.1.2. Chefe da Divisdo de Orgamento 01 DAI-5
14.1.3, Chefe da Divisiio de Meio Ambiente 01 DAI-5
4.1.4, Chefe da Diviséio de Apoio a DeSanpriaqﬁo 01 DAI-5
4.1.5. Chefe da Divisdo de Laboratorio de Solos 01 DAI-5
4.1.6 Chefe de Turma 01 DAI-3 |
4.2. Diretor do Departamento de Projetos de Obras Civis 01 DAS-4
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4.2.1. Chefe da Divisio de Or¢amento de Obras Civis ' 01 DAI-5
4.2.2. Chefe de Turma 01 DAI-3
4.3. Diretor do Departamento de Topografia 01 DAS-4
4.3.1. Supervisor de Top_bg&tﬁa 03 DAI-5
4.3.2. Chefe de Turma . 01 DAI-3
5. Diretor de Infraestrutura Viaria _ ' 01 DAS-6
5.1. Diretor do Departamento de Execuciio e Conservaciio 01 DAS-4
5.1. Chefe da Divisdo de Obras de Arte e Combate a Erosdo 01 DAI-5
5.1.1. Encarregado Geral de Equipes 01 DAI-4
5.1.1.1. Chefe de Turma 10 DAI-3
5.1.1.2. Chefe da Divisdo de Execugéo e Conservagdo de Capa Asfaltica 01 DAI-5
5.1.2.1. Encarregado Geral de Equipes 01 DAI-4
5.1.2.2. Chefe de Turma__ 22 DAL-3
5.1.3. Chefe da Divisdo de Arruamento e Terraplanagem 01 DAI-5
5.1.3.1. Encarregado Geral de Equipes 04 DAI-4
5.1.3.2. Chefe de Turma _ 04 DAI-3
5.1.4. Chefe da Divisdo de Conservagao de Obras de Arte Correntes 01 DAI-5
5.1.4.1. Encarregado Geral de Equipes 02 _ _DAl-4
5.1.4.2. Chefe de Turma | 23 DAI-3
5.2. Diretor do Departamento de Fiscalizagiio de Obras V idrias 01 __DAS-4
5.2.1. Supervisor de Fiscalizagio de Obras Viarias 02 DAI-5
5.2.1.1. Fiscal de Campo 18 ' DAI-3 N
5.2.1.2. Chefe de Turma | | | 02 DAI-3
5.3. Diretor do Departamento de Cadastro e Avaliagdes 01 DAS-4
5.3.1. Chefe da Divisio de Medigio e Custos 01 DAI-5
5.3.2. Chefe da Divisdo de Cadastro e Contribuigio de Melhoria 01 DAI-5
5.3.2.1. Encarregado Geral de Equipes _ 01 DAI-4
5.3.2.1.1. Chefe de Turma | 02 DAI-3
5.3.3. Chefe da Divisio de Acervo Técnico 01 ~ DPAIL-5
6. Diretor de Obras Civis 01 | DAS-6
6.1. Diretor do Departamento de Construcio e Reforma 01 _ DAS-4
6.1.1. Chefe da Divisdo de Execugdo de Obras Civis : 0l  DAI-5
6.1.1.1. Encarregado Geral de Equipes 04 j DAI-4
6.1.1.2. Chefes de Turma ' | _ 15 DAI-3
6.1.2. Chefe da Divisdo de Serralheria ' ' 01 DAI-4
6.1.3. Chefe da Divisdo de Marcenaria ' 01 DAI-4
6.1.4. Chefe da Divisio de Ferramentaria 01 DAI-4
6.2. Diretor do Departamento de Fiscalizagio de Obras Civis 01 DAS-4
6.2.1. Supei’visor de Fiscalizagiio de Obras Civis | 01 DAI-5
6.2.2. Chefe de Turma 01 DAI-3
7. Diretor de Operagdes 3 | | 01 DAS-6
7.1. Diretor do Departamento de Equipamentos e Transportes 01 | DAS-4
7.1.1. Chefe da Divisdo de Veiculos Utilitarios e Leves 01 DAI-5
7.1.2. Chefe da Divisdo de Caminhdes 01 DAI-5
7.1.3. Chefe da Divisdo de Maquinas 01 DAI-5
7.1.4. Chefe da Divisdo de Oficina Mecanica 01 DAI-5
7.1.5. Chefe da Divisdo de Abastecimento e Lubrificagio 01 DAI-4
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7.1.6. Chefe da Divisdo de Radio 01 DAI-4
7.2. Diretor do Departamento de'Produgﬁo Industrial 01 DAS-5
7.2.1. Chefe da Divisdo de Extragio 01 DAI-5
7.2.1.1. Chefe de Turma 04 DAI-3
7.2.2. Chefe da Divisao de Britagem 01 ' DAI-5
7.2.2.1, Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.3. Chefe da Divisdo de Usina de Asfalto 01 DAI-5
7.2.3.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.4. Chefe da Divisio de Pré-Moldados 01 " DALS
7.2.4.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.2.5. Chefe da Divisdo de Usinagem de Concreto 0l DAI-5
7.2.5.1. Chefe de Turma | 02 DAI-3
7.2.6. Chefe da Divisdo de Manutengio Industrial 0l DAI-5
7.2.6.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.3. Diretor do Departamento de Manuteng¢io Predial 01 DAS-4
7.3.1. Chefe da Divisdo de Manutencgiio de Edificagdes 01 DAI-5
7.3.1.1. Chefe de Turma 02 DAI-3
7.3.2. Chefe da Divisdo de Manutengdo de Passeio Publico 01 DAI-5
7.3.2.1. Chefe de Turma 03 DAI-3
8. Diretor do Departamento Administrativo 01 DAS-4
8.1. Chefe da Divisio de Gestio de Pessoas 1] DAI-5
8.1.1. Chefe do Setor de Controle de Freqiiéncia 01 DAI-4
8.2. Chefe da Divisdo de Assisténcia Social ' 01 DAI-5
8.3. Chefe da Divisdo de Segurant;a' do Trabalho 01 DAI-5
8.4 Gerente de Material 01 DAS-3
8.4.1 Chefe da Divisio de Material e Patriménio 01 DAIJ-5
8.4.2. Chefe da Divisio de Tecnologia da Informagao - CPD 01 DAI-5
8.5. Gerente de Servicos Gerais 01 DAS-3
8.5.1. Chefe da Divisdo de Servigos Auxiliares 01 DAI-5
8.5.1.1 Chefe do Setor de Manutengdo de Equipamentos 01 DAI-4
8.5.1.2. Chefe do Setor de Manutenciio 01 DAI-4
8.5.1.3. Chefe do Setor de Vigilancia 01 DAI-4
8.5.2. Chefe da Divisfio de Arquivo 01 DAI-4

- CLASSIFICACAO
OUTRAS FUNCOES DE CONFIANCA DE ASSESSORAMENTO | QUANTIDADE SIMBOLOGc;A
Assessor Técnico de Gabinete 03 DAI-7
Assessor Técnico de Diretoria 03 DAI-6
Assessor de Apoio Técnico 04 DAI-4
Assessor de Operagdes 02 DAI-5
Supér\risor de Apoio Operacional 08 DAI-3
Fiscal de Obras | 01 DAI-3
Secretaria Executiva 01 DAI-4
Motorista do Secretario 01 DAI-4
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CERTIDOES

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL - SEMDUS

CERTIDAO N°. 103, DE 13 DE MAIO DE 2013.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel,
no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no art. 17,
da Lei n.°4.526, de 20 de janeiro de 1972, e Leis Complementares n.°s
171, de 29 de maio de 2007 - Plano Diretor de Goiania, 177, de 09 de
janeiro de 2008 e Decreto 1519, de 21 de junho de 2012, bem como
considerando o contido no Processo n.® 51987021/2012, de interesse de
WILLIAN DEALCANTARAE SILVA,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica aprovado o remembramento dos Lotes 13 e 14, da Quadra

S, situados a Rua Aulina Luiz, Vila Santa Rita 5° etapa, nesta Capital,
com a finalidade de ap6s aprovado, passar a constituir o Lote 13/14, com

as seguintes caracteristicas e confrontagdes:

LOTE 1314 - o T Area

| 720,00m:
Frente para o Rua Aulina Luiz i 24,00m
Fundo confrontando com os Lotes 20 e 21 24.00m
Lado direito confrontando com o Lote 15 30,00m
Lado esqlwtduc_p!ll‘mnrando_com oLote 12 30,00m

§ 1° A aprovacao de que trata o caput deste artigo devera ser averbada,
pelo interessado, no Cartério de Registro de Imoveis, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, sob pena de caducidade, de acordo com o art. 18,
da Lei Federal n.° 6.766/1979, devendo ser protocolado o documento de
averbac¢do junto a Divisdo de Cadastro Imobilidrio da Secretaria
Municipal de Finangas, com a apresentacao dos seguintes documentos:

I- o original da Certiddo de Matricula, atualizada, do imovel
expedida pelo Cartéorio de Registro de Imoveis
competente, ou sua copia autenticada;

remembrado,
II- comprovante de quitacdo das taxas municipais decorrentes do pedido
de remembramento e de inscrigdes municipais de imoveis;

III- copia autenticada do Estatuto Social, com a prova de representagao,
se for pessoa juridica.

Art. 2° Esta Certiddo entrara em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO SECRETARIO, aos 13 dias do més maio de 2013.
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NELCIVO

Secretdrio Municipal de Des

SOARES DE MELO
volvimento Urbano Sustentdvel

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL - SEMDUS

CERTIDAO N° 104, DE 14 DE MAIO DE 2013.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel,
no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no art. 17,
da Lein.® 4.526, de 20 de janeiro de 1972, e Leis Complementares n.°s
171, de 29 de maio de 2007 - Plano Diretor de Goiania, 177, de 09 de
janeiro de 2008 e Decreto 1519, de 21 de junho de 2012, bem como
considerando o contido no Processo n.° 46037472/2011, de interesse de
SONIA MERCES DE MELO CORDEIRO BARCELOS E
OUTROS.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica aprovado o desmembramento do Lote 1, da Quadra 13,

situados as Ruas 6 e 7, Jardim Santo Antonio, nesta Capital, passando a
constituir os Lotes 1 e 1A, com as seguintes caracteristicas e

confrontagdes:
LOTE 1 Area
347,50m’
Frente para a Run 7 13.00m
Fundo confrontando com o Lote 1§ | 18,00m
Lado dircito confrontands com a Rua & | 15,00m
Lado esquerdo confrontando com o Lote | A | 20,00m
Pela linha de chanfrado | 707m
LOTE 1A Area
340,00m*
Frente paraa Rua 7 17,00m
Fundo confrontando com o Lote 18 17.00m
Lada direito confrontando com o Lote | 20.00m

Lado esquerdo confrontando com o Lote 2 20,00m

§ 1° A aprovacdo de que trata o caput deste artigo devera ser averbada,
pelo interessado, no Cartorio de Registro de Imoveis, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, sob pena de caducidade, de acordo com o art. 18,
da Lei Federal n.° 6.766/1979, devendo ser protocolado o documento de
averba¢do junto a Divisdo de Cadastro Imobilidrio da Secretaria
Municipal de Finangas, com a apresentacao dos seguintes documentos:

I- o original da Certiddo de Matricula, atualizada, do imodvel
desmembrado, expedida pelo Cartério de Registro de Imoveis
competente, ou sua copia autenticada;

II- comprovante de quitagdo das taxas municipais decorrentes do pedido
de desmembramento e de inscrigdes municipais de imoveis;

III- copia autenticada do Estatuto Social, com a prova de representagao,
se for pessoa juridica.

Art. 2° Esta Certidao entrara em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO SECRETARIO, aos 14 dias do més de maio de 2013.

NELCIVO

Secretdrio Municipal de Des

SOARES DE MELO
volvimento Urbano Sustentivel

PORTARIAS

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

PORTARIA N° 093/2013 GAB/AMMA

O PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com os artigos 27, 29 e 44 da Lein. 8.537 de 20 de junho
de 2007 e artigos 107, XXV e 112 do Regimento Interno da AMMA,
aprovado pelo Decreton®. 527 de 29 de fevereiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n°. 019/2013 GAB/AMMA, que
passaavigorar com a seguinte redagao:
I- Instituir Comissao Interna, sem remuneragdo adicional,
com objetivo de analisar ¢ discutir o Projeto de Lei que institui o
“Codigo Municipal do Meio Ambiente”, processos 51195078,
51157133, e sera composta pelos servidores abaixo nomeados, sendo o
Diretor Henrique Carlos Labaig Coordenador da Comissao:

®  Henrique Carlos Labaig, Diretor de Gestdo Ambiental;

e Karla Kristina Silva Cavalcante, Gerente de Contencdo ¢
Recuperagao de Erosdes e Afins;

®  Antdnio Soares da Costa, Analistaem Obras e Urbanismo;

®  Wellington H. de Oliveira, Chefe da Divisdo de Aterro
Sanitario;

® Fernando Silva Sales, Assessor Juridico, Suplente (Georgia
Venina Ferreira Ribeiro Chefe da Divisao de Expedigdo de
Licengas);

® Raphael Cupertino Diretor do Zooldgico, Suplente (Rita
Figueiredo Carvalho);

® (élia Maria Mota, Diretora de Licenciamentoe Qualidade
Ambiental, Suplente (Marcelo Marques Honoério Siqueira,
Chefe da Divisdo de Licenciamento);

® Maria Eliana Jubé Silva, Assessora de Planejamento,
Suplente ( Pedro Henrique Baima);

e Antonio Esteves dos Reis, Diretor de Areas Verdes e
Unidades de Conservagdo, Suplente (Lailah Luvizoto




Diario Oficial do Municipio

N° 5.595 - Segunda-feira - 20/05/2013

Pagina 36

Assad, Chefe da Divisdo de Estudos e Caracterizagdo de
Unidades de Conservagio);

® (Gustavo Caetano Peixoto, Diretor de Fiscalizagdo
Ambiental, Suplente (Alessandra Acioli Pimentel);

e Vanesa Sousa Cavalcante Ferreira, Chefe da Divisdo de
Expediente e Despachos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 6/5/2013.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 08 dias do més de maio de
2013.

RO WILSON GUIMARAES \ r

} Presidanta
[N

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

PORTARIA N° 095/2013 GAB/AMMA

O PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com os artigos 27,29 e 44 da Lei n. 8.537 de 20 de junho
de 2007 e artigos 107, XXV e 112 do Regimento Interno da AMMA,
aprovado pelo Decreton® 527 de 29 de fevereiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o servidor Pedro Henrique Baima
Paiva, matricula 1045148, do cargo de Secretario Executivo do
COMMAM da Presidéncia da Agéncia Municipal do Meio Ambiente,
fungao gratificada DAI-4.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2013.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 8 dias do més de maio de
2013.

RO WILSON GUMMARAES 2

} Presidanta \
[N

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

PORTARIA N° 096/2013 GAB/AMMA

APRESIDENTE DAAGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com
os artigos 27, 29 e 44 da Lei n. 8.537 de 20 de junho de 2007 e artigos
107, XXV e 112 do Regimento Interno da AMMA, aprovado pelo
Decreto n°. 527 de 29 de fevereiro de 2008 ¢ artigo 19, inciso I, da
Resolugdo CONAMA 237/97;

CONSIDERANDO a nao observancia dos requisitos
técnicos necessarios para a emissao da Licenga Ambiental de Operacao
n°.256/2012;

RESOLVE:
I - Determinar a CASSACAO da Licenga Ambiental de
Operagdo n°. 256/2012 do empreendimento denominado JB

TRANSPORTES DE CARGAS LTDA.

II - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 15 dias do més, de maio
de2013.

RO WILSON GUIMARAES \ r

) Presidanta
[N

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

PORTARIA N° 097/2013 GAB/AMMA

O PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com os artigos 27, 29 e 44 da Lein. 8.537 de 20 de junho
de 2007 e artigos 107, XXV e 112 do Regimento Interno da AMMA,
aprovado pelo Decreto n® 527 de 29 de fevereiro de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o percentual de 25% (vinte e cinco por

cento) de Adicional de Titulagdo e Aperfeicoamento, a servidora
THAIS MARRA ROSA, matricula n°. 870587-02, a partir de 31 de
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janeiro de 2013, conforme Legislacdo vigente e Parecer n®. 485/2013 da
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, emitido nos autos do
processo 43697226.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 15/5/2013.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 15 dias do més de maio de
2013.

RO WILSON GUIMARAES Ll

} Presidanta \
[N

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

PORTARIA N° 098/2013 GAB/AMMA

O PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com os artigos 27, 29 e 44 da Lei n. 8.537 de 20 de junho
de 2007 e artigos 107, XXV e 112 do Regimento Interno da AMMA,
aprovado pelo Decreton® 527 de 29 de fevereiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidlor NOBERTO CARDOSO
PINTO, Agente Administrativo, matricula n°. 24783-1, lotado no
Departamento de Gestdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente desta
Agéncia, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Assiduidade, relativa
ao quinquénio compreendido entre 27/08/2001 a 26/08/2006, a ser
gozadano periodo de 03 deabrila 01 de julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a 03 de abril de 2013.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, aos 15 dias do més de maio de
2013.

RO WILSON GUIMARAES \ r

} Presidanta
\_

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS

PARA AS MULHERES

PORTARIA DE ADIANTAMENTO SMPM N. 01, DE
18/03/2013.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA
AS MULHERES, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art.1° - Autorizar que seja providenciado em nome da
servidora Aurinede Borges Marinho, CPF: N° 315.618.371-72,
matricula n° 371009-01, um adiantamento de recursos financeiros
provenientes do Tesouro Municipal, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil
reais), destinado a cobrir despesas mitidas de pronto pagamento da
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, conforme o
Plano de Aplicagdo, em anexo, devendo correr por conta das seguintes
Dotagdes Orgamentarias:

36.01.04.122.0028.2375-3.3,90.30.00.100 - Material de Consumo
36.01.04.122.0028.2375-3.3.90.39.00.100 - Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica

Art.2° - Indicar a servidora supracitada para, em seu nome,
receber e aplicar o referido adiantamento, declarando que a mesma nao
esta incursa nas proibi¢des previstas nos incisos I e II do Artigo 5° da
Resolugdo N. 007/96 de 20/03/96 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado de Goias.

Art.3° - Estipular o prazo de 40 (quarenta) dias, a partir da
data seu recebimento, para aplicacdo do numerario, ndo podendo este
ser aplicado apos a data limite, sob pena de devolugao dos recursos.

Art.4° - Estipular o prazo maximo de 20 (vinte) dias para a
prestacdo de contas, contado a partir do primeiro dia do final de
execugao dos recursos.

Art.5° - Designar a servidora Lucineide de Oliveira Borges
Lima, para verificar e atestar a execugao do adiantamento.

Art.6° - Determinar que sejam a presente Portaria e Plano de
Aplicacao reproduzido em 01 (uma) via, conforme as vigentes.

Art.7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposigdes em contrario.

D¢ - se ciéncia e cumpra -se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICAS PARAAS MULHERES, aos 18 (dezoito) dias do més de
margo de 2013.

Teresa Sousa
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres
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PLANO DE APLICACAO

O adiantamento de recursos financeiros provenientes do
Tesouro Municipal no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), em nome
de Aurinede Borges Marinho, CPF: N° 315.618.371-72, Matricula n°
371009-01, destinar-se-a a cobrir despesas de pronto pagamento da
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, correndo por conta
das Dotag¢des Orgamentarias, conforme segue:

[-Ovalorde R$5.000,00 (cinco mil reais), para Material de
Consumo - 36.01.04.122.0028.2375-3.3.90.30.00.100 podendo ser
adquiridos materiais de constru¢@o para reparos em imoveis, material
para instalacdo elétrica e eletronica, material para manutengao,
reposicdo e aplicagdo de consumo imediato como material de higiene e
limpeza, materiais de expediente, lanches para eventos de Politica
Publica para Mulheres, ¢ outros materiais de uso ndo duradouro.

IT - O valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), para Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica- 36.01.04.122.0028.2375-
3.3.90.39.00.100 podendo ser pagas despesas com prestacdo de
servicos por pessoa juridica, tais como: manutencdo e reparo das
instalagdes elétricas, hidraulicas, sanitarias, servigos de asseio e
higiene, servigos de vidragaria, reparos em equipamentos € outros
servigos necessarios para a manutengao do bem imoével.

Goiania, 18 de margo de 2013.

Teresa Sousa
Secretdria Municipal de Politicas para as Mulheres

DESPACHO

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

PROCESSO ORIGINAL: 47375088/2012

PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS: 52197996/2013
PROPONENTE: LUZ MARINA DEALCANTARA

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS - LEI DE INCENTIVO A
CULTURA

ORGAOQO: SECRETARIAMUNICIPAL DA CULTURA

DESPACHO N° 0139/2013 GAB

Com base no Parecer n® 293/2013 - DVAP feito pela Divisdo de Apoio
Técnico Administrativo e Termo de Avaliag¢do de Presta¢do de Contas n®
327/2013 - DPAC, da Diretoria do Departamento de Acompanhamento
e Controle da Gestao, fls. 211, 212 ¢ 213, ambos de analise conclusiva,
opinando pela aprovagdo da prestagdo de contas do projeto “IX
SEMINARIO DO ENSINO DE ARTE”.

E ainda, em observancia ao Parecer da Comissao de Projetos Culturais -

CPC, Deliberagdo n® 021/13, fls. 209 e 210, que aprova a referida
prestacao de contas em cumprimento ao Inciso VI, do Decreto n® 1307,
de 28 de julho de 2007, e Art. 7°, alinea e, do seu Regimento Interno,
acato a aprovagdo da prestagdo de contas, uma vez que o proponente
executou integralmente o projeto supracitado sem causar prejuizo ao
Erario Publico do ponto de vista contabil e cultural, conforme acima
relatado.

Conforme § 2° do Art. 30, do Decreto n° 973, de 01/04/2003, a
Secretaria Municipal de Cultura mantera a guarda dos documentos de
prestacgdo de contas pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir de
sua publicagao no Diario Oficial do Municipio de Goiania (DOM), para
que possam ser acessados e verificados sempre que necessarios pelo
Sistema de Controle Interno, bem como o Controle Externo.

Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, aos 24
dias do més de abril doano de 2013.
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Prof. GIacyﬂmes de Oliveira
Secretaria‘da Cultura

EXTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
032/2012 - SME.

1.DATA: 08/05/2013.

2. CONVENENTES: MUNICIPIO DE GOIANIA por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ¢ a CEPROMH-
GNA - COMUNIDADE EDUCACIONAL E PROMOCAO
HUMANA DE GOIANIA - GOIAS/CENTRO DE EDUCACAO
INFANTILMARIA GENOVEVA.

3. OBJETO: E objeto deste Termo Aditivo a prorrogacio do prazo
de vigéncia do Convénio n° 032/2012-SME.

4.PRAZO: De 12 (doze) meses, a partir de 10 de maio de 2013.

5.PROCESSO N°48319572/2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°.129/2012

Contratantes: MUNICIPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa CRB CONSTRUTORA
EIRELIL

Signatarios: Prof.*. Neyde Aparecida da Silva, Secretaria Municipal de
Educagio e o representante legal da CONTRATADA;

Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato n°. 129/2012, Pregao Presencial
n°.043/2012.

Fundamento Legal: Lein.® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Objeto: 1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO TERMO
ADITIVO

1.1- Constitui objeto do presente Termo Aditivo a rerratificagdo ao
Contrato n°. 129/2012, conforme determinacdo da Controladoria Geral
do Municipio verificada no Parecer n°. 021/2013 da Divisdao de
Fiscalizagdo e Obras e no Despacho/Diligéncia n°. 0099/2013 da
Divisdo de Analise Juridica.

2. CLAUSULASEGUNDA; DARETIFICACAO

2.1 - Retifica-se o item 3.1.1 da Cldusula Terceira do Contrato n°.
129/2012, que passa a ter a seguinte redagao:

“3.1-DO PAGAMENTO:

3.1.1 - Os servigos custardo a CONTRATANTE RS$ 646.034,48
(seiscentos e quarenta e seis mil e trinta e quatro reais e quarenta e
oito centavos), que serdo pagos a CONTRATADA de acordo com o
cronograma fisico-financeiro, até o 30° dia do més subseqiiente ao da
execugdo dos servigos, concluido o processo proprio para a solugao de
débitos de responsabilidade da CONTRATANTE.”

Data de Assinatura: 07/05/2013.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 092/2012

Contratantes: MUNICIPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educago e a empresa Geo Engenharia Ltda.

Signatarios: Prof.*. Neyde Aparecida da Silva, Secretaria Municipal de
Educacao e o representante legal da CONTRATADA,;

Espécie: 2° Termo Aditivo ao Contrato n°. 092/2012, Pregao Presencial
n°.016/2012.

Fundamento Legal: Lein.® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Objeto: 1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO TERMO
ADITIVO

1.1- Constitui objeto do presente instrumento a rerratificacdo ao
Contrato n°. 092/2012, tornando sem efeito a alteragdo realizada por
meio do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 092/2012, conforme
determinagdo da Controladoria Geral do Municipio verificada no
Parecer n®. 067/2013 da Divisdo de Fiscalizagdo e Obras, no Parecer n°.
0646/2013 da Divisdo de Analise Juridica e no Certificado n°.
0622/2013.

2.CLAUSULA SEGUNDA; DARETIFICACAO

2.1 - Retifica-se os itens 1.1 da Clausula Primeira, 3.1.1 da Clausula
Terceira (tornando sem efeito a alteracdo realizada pela Clausula
Primeira do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°. 092/2012) e 5.1 da
Clausula Quinta do Contrato n°. 092/2012, que passam a ter a seguinte
redagdo:

“1-CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1- Constitui objeto do presente Contrato de Empreitada de obras e
servicos de Engenharia para ampliacdo e reforma de salas de aula e
construcio de uma quadra de esportes na Escola Municipal Marco
Antonio Dias Batista, para atender a Secretaria Municipal de
Educacio - SME, no Municipio de Goiania/GO, conforme edital e
Anexos: memorial descritivo, especificagdes técnicas, planilha
orcamentaria, cronograma fisico financeiro e projetos, na forma e
condig¢des do edital do Pregao Presencial n®. 016/2012.”

“3.1-DO PAGAMENTO:

3.1.1 - Os servicos custardio a CONTRATANTE R$ 739.000,00
(setecentos e trinta e nove mil reais), que serio pagos a
CONTRATADA de acordo com o cronograma fisico-financeiro, até o
30° dia do més subseqiiente ao da execugao dos servicos, concluido o
processo proprio para a solugdo de débitos de responsabilidade a
CONTRATANTE.”

“5 - CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA/
PRAZO/PRORROGACAO:

5.1.- O contrato a ser firmado entrara em vigor na data da sua assinatura
e expirara 150 (cento e cinqiienta) dias corridos ap6s o recebimento da
primeira Ordem de Servico.”

Data de Assinatura: 07/05/2013.

TERMO DE APOSTILAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Processo: 52511038
Contrato: 053/2010
Assunto: Termo de Apostilamento

3° Termo de Apostilamento

Terceiro Termo de Apostilamento ao
Contrato n°. 053/2010, referente a
locagdo do imovel localizado na Rua
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Mississipi com Pedro Alvares Cabral,
quadra 137, lotes 19 ¢ 24 a 28, Jardim
Novo Mundo, nesta Capital, que entre si
celebram o Municipio de Goiania, por
meio da Secretaria Municipal de
Educagdo, ¢ a empresa Amacom
Construgdes e Saneamento Ltda.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto o reajuste do valor mensal do
Contrato de Locacio n°. 053/2010, em vista do Clausula Primeira,
item 1.5 do referido instrumento, sendo reajustado para o valor de R$
27.726,02 (vinte e sete mil, setecentos e vinte e seis reais e dois
centavos), correspondendo ao IGPM (FGV) de 7,8119300%, conforme
aplanilha acostada as fls. 74 dos autos, a ser praticado para o periodo de
01/01a31/12/2013.

CLAUSULASEGUNDA - DARATIFICACAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato.
CLAUSULATERCEIRA-DAASSINATURA

Assinam o presente instrumento as partes envolvidas no processo
originario, em 02 (duas) vias de igual teor, caracterizando o ciente de
todas.

Secretaria Municipal de Educacio, aos 28 dias do més de Fevereiro
de2013.

s
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RESOLUGOES

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 021, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizaciao de
Funcionamento e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE

GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 002/2013, e de acordo com a solicitagdo contida no
Processo CMEn°50936007/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacéo Infantil, agrupamentos de
criangas de 2 (dois) a 5 (cinco) anos de idade, ao Centro de Educacdo
Infantil Sou Feliz, mantido pelo Ministério Filantropico Terra Fértil,
localizado na Rua CD9, n° 202, Quadra Area, Lote Area com Rua D-28,
Conjunto Cachoeira Dourada, nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro
de2013a31dedezembro de 2014.

Art. 2° A Autorizagao de Funcionamento a que se refere esta
Resolugao ¢ valida somente para a instituicdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessoes plendrias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

P
Elcivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues - Secretario-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 022, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Renovaciao de
Reconhecimento da Educagao Infantil
e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 ¢ 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com




Diario Oficial do Municipio

N° 5.595 - Segunda-feira - 20/05/2013

Pagina 41

seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 168/2012, e de acordo com a solicitacdo contida no
Processo CMEn®47472016/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder Renovag¢do de Reconhecimento da
Educacao Infantil, agrupamentos de criangas de 3 (trés) a 5 (cinco) anos
de idade, desenvolvida pelo Centro Educacional Pirlimpimpim, com o
nome empresarial Escola Estrela Prata Ltda. ME, localizado na
Alameda Leopoldo de Bulhdes, n® 124, Quadra 51, Lt. 7, Setor Pedro
Ludovico, nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro de 2012 a 31 de
dezembro de 2016.

Art. 2° A Renovagdo de Reconhecimento a que se refere esta
Resolugio ¢ valida somente para a institui¢do mencionada e localizada
conforme o art. 1°desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das sessoes plenarias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

Conselho Municipal de Educagao |
Lei de Criagdo n2 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 023, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizaciao de
Funcionamento para a Educacio
Infantil e d4 outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 ¢ 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua

Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 187/2012, e de acordo com a solicitagdo contida no
Processo CME n°44506262/2011,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacéo Infantil, agrupamentos de
criangas de 2 (dois) anos de idade, ao Colégio Antares, com 0 nome
empresarial Colégio Antares Ltda., localizado na Avenida Rio Branco,
n°® 258, Quadra 71, Lote 29, Setor Urias Magalhaes, nesta Capital, no
periodo de 1°dejaneirode 2011 a31 de dezembro de 2015.

Art. 2° Conceder Renovagdo de Reconhecimento da
Educagio Infantil, agrupamentos de criangas de 3 (trés) a 5 (cinco) anos
de idade, desenvolvida pela instituigdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta Resolug@o, no periodo de 1°de janeiro de 2011 a
31 dedezembrode2015.

Art. 3° Os atos autorizadores a que se refere esta Resolucdo
sdo validos somente para a institui¢ao identificada no art. 1° desta.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessodes plendrias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

Conselho Municipal de Educagao |
Lei de Criagdo n2 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 024, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizacio de
Funcionamento e da outras
providéncias.
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O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Cria¢don®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 008/2013, e de acordo com a solicitacdo contida no
Processo CMEn®50276091/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver Educaggo Infantil, agrupamentos de
criangas de 3 (trés) a 5 (cinco) anos de idade, ao Centro Promocional
Promocional Todos os Santos III, mantido pelo Centro Promocional
Todos os Santos do Bairro Capuava, localizado na Avenida Borba Gato,
S/N, Quadra Praga, Lote Area, Bairro Capuava, nesta Capital, no
periodo de 1°de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2016.

Art. 2° A Autorizagdo de Funcionamento a que se refere esta
Resolugao ¢ valida somente para a instituicdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovacao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Sala das sessdes plendrias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

P
Elcivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

Conselho Municipal de Educagao |
Lei de Criagdo n2 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 025, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Renovacao de
Reconhecimento do Ensino
Fundamental e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 ¢ 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 160/2012, e de acordo com a solicitagdo contida no
Processo SME n°45778096/2011,

Resolve

Art. 1° Conceder Renovagao de Reconhecimento do Ensino
Fundamental, Ciclos I e II, ministrado pela Escola Municipal Jardim
Atlantico, localizado na Rua das Rocas, esquina com a Rua Saquarema,
Quadra 126, Jardim Atlantico, nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro
de2012a31dedezembrode 2016.

Art. 2° Conceder Renovagdo de Reconhecimento da
Educagao Infantil, agrupamentos de criancas de 5 (cinco) anos de idade
aescola citada no art. 1° desta Resolugdo, no periodo de 1° de janeiro de
2012 a31 dedezembrode2016.

Art. 3° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacao Infantil, agrupamentos de
criangas de 4 (quatro) anos de idade a escola citada no art. 1° desta
Resolugido, no periodo de 1° de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de
2016.

Art. 4° Os atos autorizadores a que se refere esta Resolugdo
sdo validos somente para a instituigdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das sessdes plendrias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 026, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizaciao de
Funcionamento e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 ¢ 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1°e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 016/2013, e de acordo com a solicita¢do contida no
Processo CMEn°®51027981/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacéo Infantil, agrupamentos de
criangas de 2 (dois) a 5 (cinco) anos de idade, ao Centro de Educacdo
Infantil Raboni, mantido pelo Ministério Filantropico Terra Fértil,
localizado na Rua Capri, n° 614, Quadra 25, Lote 13, Jardim Europa,
nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de
2014.

Art. 2° A Autorizagdo de Funcionamento a que se refere esta
Resolugao ¢ valida somente para a instituicdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Sala das sessdes plendrias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

Conselho Municipal de Educagao |
Lei de Criagdo n2 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 027, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizacio de
Funcionamento e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 014/2013, e de acordo com a solicitagao contida no
Processo CME n°50787664/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacéao Infantil, agrupamentos de
criangas de 2 (dois) a 5 (cinco) anos de idade, desenvolvida pelo Centro
de Educacdo Infantil (CEI) Maria de Nazaré, mantida pelas Obras
Sociais do C. E. Obreiros do Evangelho, localizado na Avenida
Argentina Monteiro, S/N, Quadra Area, Lote Area, Conjunto Vera Cruz
11, nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro
de2014.

Art. 2° O ato autorizador a que se refere esta Resolugdo ¢
valido somente para a institui¢do mencionada e localizada conforme o
art. 1°desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das sessoes plenarias, aos vinte dias do més de fevereiro
de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valénia Lemes Lauria — Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira
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Lei de Criagdo n2 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 028, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizaciao de
Funcionamento e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagaon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1°e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 019/2013, e de acordo com a solicita¢cdo contida no
Processo CMEn°®50511421/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder, em carater especial, Autorizagdo de
Funcionamento para desenvolver a Educacéo Infantil, agrupamentos de
criangas de 2 (dois) a 5 (cinco) anos de idade, ao Centro de Educacdo
Infantil Auta de Souza, mantido pelas Obras Sociais do Centro Espirita
Serapido Ribeiro, localizado na Rua Domingos Vigiano, n® 252, Quadra
15, Lote 3, Cidade Jardim, nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro de
2013 a31 dedezembrode2014.

Art. 2° A Autorizagao de Funcionamento que se refere esta
Resolugao ¢ valida somente para a instituicdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovacao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Sala das sessdes plenarias, aos vinte e cinco dias do més de
fevereiro de2013.

e
Elcivan Gongalves Franca
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Kitia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira

Conselho Municipal de Educagao |
Lei de Criagdo n? 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n2 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiania - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 029, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Renovaciao de
Reconhecimento da Educagao Infantil
e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagaon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 173/2012, e de acordo com a solicitagao contida no
Processo CMEn°45980031/2011,

Resolve

Art. 1° Conceder a Escola Nova Opg¢ao/Gotinhas do Saber,
com o nome empresarial Centro Educacional Gotinhas do Saber Ltda.,
localizada na Rua A, n° 93, Quadra E, Lote 1, Setor Leste Vila Nova,
nesta Capital, os seguintes atos autorizadores:

I - Renovagdo de Reconhecimento da Educagdo Infantil,
agrupamentos de criangas de 2 (dois) a 5 (cinco) anos de idade, no
periodo de 1°de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de 2016.

II - Autorizagdo de Funcionamento para desenvolver a
Educagio Infantil, agrupamento de criancas de 1 (um) ano de idade, em
carater especial, no periodo de 1° de janeiro de 2012 a 31 de dezembro
de2016.

Art. 2° Os atos autorizadores a que se refere esta Resolugdo
sdo validos somente para a instituicdo mencionada e localizada
conforme o art. 1° desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessdes plendrias, aos vinte e cinco dias do més de
fevereiro de2013.

e
Elcivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhdes
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Katia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodre de Oliveira
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 030, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Homologa os resultados contidos no
Relatério Final de Curso e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 e incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Cria¢don.®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1°e no Art. 2°com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base a Informagao
Técnica AT/CME n°001/2013, e de acordo com a solicita¢do contida no
Oficion®2335/2012 - SME,

Resolve

Art. 1° Homologar os resultados contidos no Relatério Final
do Curso Rede Municipal de Educagdo de Goiania: Principios e A¢ao
Educativa, referentes a cursista Zilda Ventorin, que obteve frequéncia
de 88% (oitenta e oito por cento) do total da carga horaria e
aproveitamento 90 (noventa).

Art. 2° Autorizar a quem compete a expedic¢do do certificado
acursistareferidano art. 1° desta Resolugéo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das sessdes plenarias, aos vinte e cinco dias do més de
fevereiro de 2013.

7

Eleivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretirio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhiies
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Kitia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodeé de Oliveira
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 031, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Homologa os resultados contidos no
Relatério Final de Curso e d4 outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 ¢ 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base a Informagao
Técnica AT/CME n°015/2013, e de acordo com a solicita¢do contida no
Processo SMEn®51575628/2013,

Resolve

Art. 1° Homologar os resultados contidos no Relatério Final
do Curso Grupo de Trabalho ¢ Estudo da Educagdo Infantil - Proposta
Pedagodgica e Curriculo, realizado no periodo de abril a novembro de
2012, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, cuja realizacdo foi
aprovada por meio da Resolugao CME n° 084, de 11 de abril de 2012.

Art. 2° Considerar aprovados os cursistas cujos nomes
constam da nominata anexa a esta Resolug¢do, os quais obtiveram
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total
das horas trabalhadas e aproveitamento igual ou superior a 70 (setenta).

Art. 3° Autorizar a quem de direito, a expedi¢do dos
competentes certificados aos cursistas quais se refere o art. 2° desta
Resolugao.

Sala das sessdes plendrias, aos vinte e cinco dias do més de
fevereiro de 2013.

7

Eleivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria - Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretirio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhiies
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Kitia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodeé de Oliveira

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

ANEXO DA RESOLUCAO CME N° 031/2013
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Alba Valéria Lemes Lauria — Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretdrio-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhies
Dalva Manhas da Silva
Flavio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Kitia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilsen Sodré de Oliveira

Conselho Municipal de Educagéo |
Lei de Criagdo n? 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n? 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiénia - GO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE GOIANIA - CME

RESOLUCAO CME N° 033, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Concede Autorizaciao de
Funcionamento e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOIANIA, com fundamento nos Arts. 238 e 239 ¢ incisos da Lei
Organica do Municipio, no Art. 1°, no Art. 6° e suas alineas da Lei de sua
Criagdon®7.771, de 29 de dezembro de 1997, no Art. 1° e no Art. 2° com
seus incisos e alineas do seu Regimento, tendo como base o Parecer
AT/CME n° 022/2013, e de acordo com a solicitacdo contida no
Processo CMEn®50267709/2012,

Resolve

Art. 1° Conceder Autorizagdo de Funcionamento para
desenvolver a Educagdo Infantil, agrupamentos de criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos de idade, a Associagao Irmas da Mae Dolorosa da Ordem
Terceira de Sao Francisco, mantida pela Associagdo das Irmas da Mae
Dolorosa da Ordem Terceira de Sdo Francisco, localizada na Avenida
Anapolis, n° 1104, Quadra Area, Lote Area XM6, Setor Fazenda Retiro,
nesta Capital, no periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de
2016.

Art. 2° A Autorizagdo de Funcionamento a que se refere esta
Resolugao ¢ valida somente para a institui¢do mencionada e localizada
conforme o art. 1°desta.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das sessdes plenarias, aos vinte e cinco dias do més de
fevereiro de 2013.

e
Elcivan Gongalves Franga
Presidente

Alba Valéria Lemes Lauria — Vice-Presidente
Lindomar Resende Rodrigues — Secretario-Geral
Adeladir Abadia da Silva
Antdnio Lima de Magalhies
Dalva Manhas da Silva
Flivio Leandro de Souza
Joaquim Pedro de Morais
Joel Ribeiro Zaratim
Kitia Leite de Morais Calile Coura
Marco Aurélio Alves Vicente
Paulo de Tarso Léda Filho
Wilson Sodeé de Oliveira
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Lei de Criagdo n? 7771 de 29/12/1997
Rua 104 n? 721 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiénia - GO

ATA

COMPANHIA METROPOLITANA DE
TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC

ATA DA SEGUNDA (2*) REUNIAO DO EXERCICIO DE 2013 DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
METROPOLITANA DE TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC
PARA APRECIACAO E APROVACAO DO BALANCO ANUAL
REFERENTE AO EXERCICIO DE 2012 E ADEQUACAO AO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DA
COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES
COLETIVOS - CMTC E OUTRAS PROVIDENCIAS.

NIRE 52300009456 - CNPJ 05.787.273/0001-41
Aos dezoito (18) dias do més de margo de 2013, as 09:00 (nove) horas,
na sede da Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos -
CMTC, nesta Capital, situada na 1* Avenida, n°® 486, Setor Leste
Universitario, CEP-74605-020, atendendo convocagdo por escrito, na
forma estabelecida no art. 27, inciso VI do Estatuto Social da
Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos - CMTC,
reuniram-se em primeira convocagdo os membros do Conselho de
Administragio, Sr. JOSE CARLOS XAVIER, Sr. IRAM DE
ALMEIDA SARAIVA JUNIOR, Sr. OSMAR DE LIMA
MAGALHAES, Sr. CARLOS MARANHAO GOMES DE SA, Sr.
JOSICLEITON DE MELO SOUZA, constando ainda a presenga do
Assessor Juridico da Companhia Dr. Vladimir Vieira Di Coimbra e da
Contadora Sra. Sirlene de Rezende Borges. O Sr. JOSE CARLOS
XAVIER, como Presidente do Conselho de Administracdo, conferiu o
quorum e assumiu a presidéncia dos trabalhos, convidando o Assessor
Juridico da Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos -
CMTC, Dr. Vladimir Vieira Di Coimbra, para secretariar, ficando dessa
maneira constituida a mesa que dirigird os trabalhos. Em seguida
procedeu a leitura da ordem do dia, cuja pauta tratou da apresentagido
dos seguintes assuntos: (1) Apreciagdo e aprovacao do Balango anual,
referente ao exercicio de 2012; (2) Rerratificar parte do “item 3” da
ATA DA SEGUNDA REUNIAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO EXERCICIO DE 2012 realizada aos trinta (30)

dias do més maio de 2012, por constar um erro; (3) Equiparar os
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vencimentos e gratificagdes dos cargos de Chefias de departamentos
das Diretorias Administrativo e Financeira, Diretoria de Fiscaliza¢do
com as chefias da Diretoria Técnica. (4) Aprecia¢do e aprovacao nas
adequagdes a serem feitas no Quadro Funcional, organograma ¢ Plano
de Cargos, carreira e salarios da Companhia Metropolitana de
Transportes Coletivos - CMTC, conforme o que determina a legislacdo
vigente. Apds a leitura da pauta, o Presidente Sr. José¢ Carlos Xavier,
atendendo ao item (1) convidou o Presidente do Conselho Fiscal Sr. Heli
Camilo do Nascimento e a Contadora Sra. Sirlene de Rezende Borges,
para apresentagdo dos documentos e 0 BALANCO ANUAL, referente
ao exercicio de 2012, sendo apreciado e aprovado por todos os membros
do Conselho, determinando que em seguida se cumprisse o que
determina a legislac@o. Item (2) - Em seguida o Presidente do Conselho
de Administragdo sugeriu a retificaciio de parte do “item 3” da ATADA
SEGUNDA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EXERCICIO DE 2012, realizada aos trinta (30) dias do més de maio de
2012 por constar erro material no referido documento. Onde se 1é: “u

(1) cargo de Assessor de Controle Interno, atribuindo-lhe a
gratificagdo de Nivel IlI, nos termos da Resolucdo 059 de 18 de
fevereiro de 2010.” Passa-se a constar: Criagdo da fungdo de Assessor
de Controle Interno, o qual devera ser ocupado por um profissional da
Empresa, a ser qualificado através de cursos para exercer as fungdes,
atribuindo-lhe a gratifica¢do equiparada ao de Assessor I, no valor atual
de R$2.774,77 (dois mil e setecentos e setenta e quatro reais e setenta e
sete centavos). Item (3) - Autorizada a equiparagao dos vencimentos e
gratificacdes das chefias de departamentos (nUcleos) referentes as
Diretorias Administrativa e Financeira e de Fiscalizagao com as chefias
da Diretoria Técnica. Item (4) - Delibera-se por fim, pelas adequagdes e
modificagdes necessarias ao Plano de Cargos, Carreira e Salarios, cujas
providéncias de competente registro deverdo ser tomadas pela Diretoria
Colegiada da Companhia nos termos do art. 27, inciso I de seu Estatuto
Social. Nada mais havendo para tratar, deu o Presidente por encerrada a
reunido, lavrando-se a presente ata em 3 ( trés) vias, a qual, depois de
lida e achada conforme, foi aprovada em lodos os seus termos, sendo
assinada e rubricada em toda as suas folhas pelo Presidente e demais

membros.
Esta ATA ¢é copia fiel do documento original.

MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES
COLETIVOS-CMTC:

IRAM DE%BVH;‘; DA SARAIVA JUNIOR

Membro
0 R DE LIMA g\}\gAES

. Membrs

(OS MARANHAO GOMES DE SA
Memhrﬂ

S S— T Mosdidl e,
VLADIMIR VIEIRA DI COIMBRA SIRLENE DE REZENDE BORGES
Assessor Juridico/Secretdrio ! Contadora

ERRATA

COMPANHIA METROPOLITANA DE
TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC

ERRATA DA ATA N° 005/2013 DA REUNIAO ORDINARIA DA
COMISSAO JULGADORA DE INFRACOES - COMIJI DA
COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES
COLETIVOS - CMTC NIRE 52300009456 - CNPJ
05.787.273/0001-41

Para fazer constar a presenca do Sr. Edir Gomes na reunido do dia
26/05/2013.

Goiania, 17 de Maio de 2013
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ATA

COMPANHIA METROPOLITANA DE
TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC

ATA N° 006/2013 DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO
JULGADORA DE INFRACOES - COMJI DA COMPANHIA
METROPOLITANA DE TRANSPORTES COLETIVOS -
CMTC
NIRE 52300009456 - CNPJ 05.787.273/0001- 41

Aos 03 dias do més de Maio de 2013, as 09h02min, na sede da
Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos - CMTC, sito a
Primeira Avenida, N° 486, Setor Leste Universitario, Goiania - GO,
REUNIRAM - SE os seguintes membros da Comissdo Julgadora de
Infragdes: Presidente: Sr* RHENATA CRISTINA AQUINO DE
OLIVEIRA. Membros: Sr.* CAROLINA GARCIA, Sr. EDIR GOMES,
Sr. HEBERT RAULINO VICENTE DA SILVA, Sr. MARCO
ANTONIO DELGADO TEIXEIRA. Com a palavra, a Senhora
Presidente deu por aberta a sessdo, passando a palavra ao Sr.
JEFFERSON DA SILVA GOMES, secretario executivo, que leu a ata,
n° 005/2013, da reunido anterior que foi apreciada, aprovada e assinada
por todos os presentes. Abrindo a sessio o Sr. Hebert Raulino inicia o
relatorio e posteriormente vota os processos, a saber: 1) Processos de
numeros: 48408265-2012, 48191932-2012, 48209513-2012,
48211704-2012, 48268901-2012, 48288812-2012, 48289690-2012,
48285121-2012, 48287654-2012, 48312128-2012, 47733049-2012,
47444772-2012, 47444713-2012, 48395619-2012, 48491065-2012,
48497560-2012, 48582389-2012, 48422349-2012, 48422101-2012,
48462341-2012, 48312110-2012, 48328636-2012, 48343392-2012,
48342515-2012, 48358705-2012, nos quais a concessionaria Rapido
Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “C- 09”, colocar em
operacdo veiculo que apresente mas condicdes de itens de
seguranca mecanica ou estrutural, o caso especifico, “ Veiculo em
operagdo com elevador para PNE ( Portador de Necessidades
Especiais ) com defeito”, e profere o voto pela subsisténcia dos autos de
infracdo e conseqiiente improcedéncia da defesa, o Sr. Edir com a
alegacdo que o defeito apresentado poderia ser momentaneo vota pela
insubsisténcia dos autos, os demais membros acompanham o relator,
portanto, acordado a subsisténcia dos autos de infraco. 2) Processos
de numeros: 48191975-2012, 48325149-2012, 48377271-2012,
48233589-2012, 48439250-2012, 48343589-2012, 48395597-2012,
48406637-2012, 48473652-2012, 48489893-2012, 48395546-2012,
48489818-2012, 48439357-2012, 48473083-2012, 48325220-2012,
nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no
dispositivo “C- 09”, colocar em operacio veiculo que apresente mas
condicdes de itens de seguranca mecénica ou estrutural, o relator

informa que apos analise os autos acham-se conforme ,e vota pela

subsisténcia dos autos de infragdo, os demais membros acompanham a
relator, portanto, acordado a subsisténcia dos autos de infracao.
Prosseguido o Sr. Marco Antonio inicia o relatdrio e posteriormente
vota 0s processos, a saber: 3) Processos de numeros: 46597770-2011,
47851548-2012, 47851602-2012, 49978530-2012, 47978815-2012,
48359159-2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda.
foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem,
normas ou determina¢des da CMTC, o caso especifico “Veiculo em
operagdo com itinerario frontal com defeito” , isto posto, profere o voto
pela subsisténcia dos autos de infracdo, o Sr. Edir vota pela
insubsisténcia dos autos, pois, poderiam ter sido lavrados com o codigo
A-12,colocar em operagdo veiculo com letreiro incorreto, ausente ou
em desacordo com as determinacées da CMTC, os demais membros
acompanham o relator , portanto, acérdao pela subsisténcia do auto
de infracdo. 4) Processos de nimeros: 43354418-2011, 45124975-
2011, 46653548-2011, 46653688-2011, 46893280-2011, 46893301-
2011, nos quais a concessionaria HP Transportes Coletivos Ltda. foi
autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem, normas
ou determina¢dbes da CMTC, informa o relator que neste caso
especifico, “ Motorista ndo realizou o embarque soliddario” ,isto posto,
o relator vota pela subsisténcia do auto de infragdo,o Sr. Edir vota pela
insubsisténcia dos autos de infragdo, haja vista, que nem todos os
terminais possuem local apropriado para embarque solidario, os demais
membros votam pela subsisténcia dos autos de infra¢do, portanto,
acordado a subsisténcia dos autos de infracdo. 5) Processos de
numeros: 46479548-2011, 46479971-2011, 46789881-2011,
48358331-2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda.
foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem,
normas ou determinag¢des da CMTC, neste caso especifico, “
Motorista realizou embarque ou desembarque de passageiros na pista
de rolamento”,e vota pela subsisténcia dos autos de infragdo,
acompanhado por todos , portanto, acordado a subsisténcia dos autos
de infracdo. 6) Processos de nimeros: 46771940-2011, 46892852-
2011, 46893140-2011, 47017751-2011, nos quais a concessionaria
HP Transportes Coletivos Ltda. foi autuada no “B- 08”, deixar de
atender ordem, normas ou determinacdes da CMTC, o caso
especifico “Veiculo em operagdo com itinerdrio frontal com defeito” ,
isto posto, profere o voto pela subsisténcia dos autos de infragéo, o Sr.
Edir vota pela insubsisténcia dos autos, pois, poderiam ter sido lavrados
com o codigo A-12,colocar em operagdo veiculo com letreiro incorreto,
ausente ou em desacordo com as determinacoes da CMTC, os demais
membros acompanham o relator , portanto, acérdio pela subsisténcia
do auto de infracdo. 7) Processos de numeros: 48457444-2012,
47889014-2012, 48457380-2012, 48270433-2012, 48526420-2012,
nos quais a concessioniaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no
dispositivo “B- 08”7, deixar de atender ordem, normas ou
determinacées da CMTC, neste caso especifico, “ Motorista ndo
realizou embarque de passageiros”,e vota pela subsisténcia dos autos
de infragdo, acompanhado por todos os colegas , portanto, acordado a
subsisténcia dos autos de infracido. 8) Processos de niumeros:
48006884-2012, 48395325-2012, nos quais a concessionaria Rapido
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Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 087, deixar de
atender ordem, normas ou determinacdes da CMTC, o relator
informa que o caso especifico, “ Motorista realizou embarque ou
desembarque de passageiros na pista de rolamento”,e vota pela
subsisténcia dos autos de infra¢do, acompanhado por todos , portanto,
acordado a subsisténcia dos autos de infracio. 9) Processos de
numeros: 46406109-2011, 47891302-2012, nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
“B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou determinacdes da
CMTC, informa o relator que neste caso especifico, “ Motorista ndo
realizou a parada para o embarque dos passageiros”,e vota pela
subsisténcia dos autos de infragdo, acompanhado por todos , portanto,
acordado a subsisténcia dos autos de infracido. 10) Processos de
numeros: 46480031-2011, 46480155-2011, nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
“B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou determinacées da
CMTC, informa o relator que neste caso especifico, “ Motorista
estacionou em local inadequado, atrapalhando o fluxo “,e vota pela
subsisténcia dos autos de infra¢do, acompanhado por todos , portanto,
acordado a subsisténcia dos autos de infragdo. 11) Processos de
numeros: 46827316-2011, 46653637-2011, nos quais a
concessionaria HP Transportes Coletivos Ltda. foi autuada no
dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou
determinagdes da CMTC, o relator informa que os autos de infragao
atenderam todos os requisitos legais e profere o vota pela subsisténcia
dos autos, acompanhado pelos demais colegas, portanto, acordado a
subsisténcia dos autos de infracdo. 12) Processo de nimero:
46706757-2011, no qual a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi
autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem, normas
ou determinacoes da CMTC, o relator informa que os autos de
infra¢do atenderam todos os requisitos legais e vota pela subsisténcia do
mesmo, acompanhado por todos, portanto, acordado pela subsisténcia
do auto de infracio. 13) Processo de nimero: 46912462-2011, no
qual a concessionaria HP Transportes Coletivos Ltda. foi autuada
no dispositivo “B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou
determinagdes da CMTC, informa o relator que neste caso especifico,
“ Motorista embarcou passageiro levando um cachorro em uma sacola
“.e vota pela insubsisténcia do auto de infracdo, acompanhado por
todos, portanto, acordado pela insubsisténcia do auto de infracio.
14) Processo de nimero: 46789920-2011, no qual a concessionaria
Répido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar
de atender ordem, normas ou determina¢does da CMTC, informa o
relator que neste caso especifico, “ Motorista ficou estacionado por 21
(vinte e um) minutos ”,isto posto, vota pela insubsisténcia do auto de
infragdo , pois encontra-se superficial , sem uma descri¢@o sucinta do
fato ocorrido, os demais membros acompanham o relator, portanto,
acordado pela insubsisténcia do auto de infracio. 15)Processo de
numero: 46621247-2011, no qual a concessionaria HP Transportes
Coletivos Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de
atender ordem, normas ou determina¢does da CMTC, informa o

relator que neste caso especifico, “ Apos acidente, o motorista nao

atendeu a solicitacdo do fiscal para retirar o veiculo”, e vota pela
subsisténcia, pois, se solicitado pela Agente de Fiscalizagao ,
provavelmente estaria obstruindo o fluxo dos demais veiculos,o Sr. Edir
informa que o motorista tem a ordem de permanecer com o veiculo no
local, caso ele retire assumird os damos causados e, vota pela
insubsisténcia , os demais membros acompanham o relator, portanto,
acordado pela insubsisténcia do auto de infracdo. 16) Processo de
numero: 46653483-2011, no qual a concessionaria HP Transportes
Coletivos Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de
atender ordem, normas ou determinacdes da CMTC, o caso
especifico, “ Motorista desembarcou crianga e mde ficou dentro do
onibus”, isto posto, vota pela insubsisténcia do auto de infragdo,
acompanhado por todos, portanto, acordado pela insubsisténcia do
auto de infracdo. 17) Processos de numeros: 46789831-2011,
46609484-2011, nos quais a concessioniaria HP Transportes
Coletivos Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 08”, deixar de
atender ordem, normas ou determina¢des da CMTC, informa o
relator que apos analise os autos atenderam todos os requisitos legais e,
vota pela subsisténcia dos autos de infracdo e conseqiiente
improcedéncia da defesa, acompanhado por todos, portanto, acordado
pela subsisténcia dos autos de infracdo. Continuando Sr. Edir Gomes
inicia o relatorio e posteriormente vota os processos, a saber: 18)
Processos de numeros: 47532370-2012, 47626838-2012, 47701881~
2012, 47733146-2012, 47645611-2012, 46980042-2011, 46771915-
2011, 48724931-2012, 48723977-2012, 48723934-2012, 46892887-
2011, 46893051-2011, 47017718-2011, 47444390-2012, 47444446-
2012, 47625211-2012 nos quais a concessionaria Rapido Araguaia
Ltda. foi autuada no dispositivo “ B- 08”, deixar de atender ordem,
normas ou determinac¢des da CMTC, informa o relator que no caso
especifico “ Veiculo com Itinerario apresentando defeito” , e profere o
voto pela insubsisténcia dos autos de infragdo, visto que, poderiam ter
sido lavrados com o codigo A-12,colocar em operagdo veiculo com
letreiro incorreto, ausente ou em desacordo com as determinagées da
CMTC,0s demais membros a passo diverso do relator votam pela
subsisténcia dos autos, portanto, acordado a subsisténcia dos autos de
infracido. 19) Processos de niumeros: 47115388-2012, 47680743-
2012, 48588875-2012, 48589006-2012, 46734173-2011, 46771885-
2011, 48613594-2012, 48613497-2012, 47680565-2012, 47661765-
2012, 46893085-2011, 46893018-2011, 46849132-2011, 48724787-
2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada
no dispositivo “ B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou
determinacdes da CMTC, o relator informa que os autos de infracdo
atenderam todos os requisitos legais e profere o vota pela subsisténcia
dos autos, acompanhado pelos demais colegas,portanto, acordado a
subsisténcia dos autos de infracdo. 20) Processos de numeros:
46772059-2012, 47532183-2012, 46924819-2011, 46893361-2011,
47604427-2012, 47017548-2011, nos quais a concessionaria Rapido
Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “B- 08”7, deixar de
atender ordem, normas ou determina¢des da CMTC, informa o
relator que no caso especifico, “ Motorista ndo parou para realizar o

embarque soliddrio”, e profere o voto pela insubsisténcia dos autos de
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infragdo, haja vista, que nem todos os terminais possuem local
apropriado para embarque solidario, os demais membros votam pela
subsisténcia dos autos de infrag@o e conseqiientemente improcedéncia
da defesa, portanto, acordado a subsisténcia dos autos de infragao.
21) Processo de niimero: 46831071-2011, no qual a concessionaria
Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “ B- 08”, deixar
de atender ordem, normas ou determinagoes da CMTC, informa o
relator que no caso especifico *“ Veiculo em operagdo com interior
sujo”, e profere o voto pela insubsisténcia do auto de infragdo,pois,
poderia 0 mesmo ter sido lavrado com o codigo A-08,colocar em
operacao veiculo em mas condi¢des de limpeza ou higiene , externa ou
interna, ou com ma conserva¢ao da carroceria, os demais membros
entendem que o motorista deixou de atender uma ordem direta do fiscal
para realizar a limpeza do veiculo e, votam pela subsisténcia do auto,
portanto, acordado a subsisténcia do auto de infracio. 22) Processo
de numero: 47646669-2012, no qual a concessionaria Rapido
Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “ B- 08”, deixar de
atender ordem, normas ou determina¢does da CMTC, informa o
relator que o caso especifico “ Motorista mudou o itinerdrio com o
veiculo parado”, e vota pela insubsisténcia do auto de infragdo ,pois, o
fato narrado no auto de infragdo nao caracteriza infra¢do, acompanhado
por todos , portanto, acordado a insubsisténcia do auto de infracio.
23) Processos de numeros: 47017645-2011, 47625165-2012, nos
quais a concessiondria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no
dispositivo “ B- 08”, deixar de atender ordem, normas ou
determinacées da CMTC, o relator vota pela insubsisténcia, haja
vista, que os autos foram lavrados com um codigo genérico, e nos
mesmos poderiam ter sido aplicados o c6digo A-10, ndo atender sinal de
embarque ou desembarque de usuario,os demais membros votam pela
subsisténcia dos autos, portanto, acordado a subsisténcia dos autos de
infracdo. Continuando a Sr.* Carolina Garcia inicia o relatdrio e
posteriormente vota os processos, a saber: 24) Processos de nimeros:
48381243-2012, 47772559-2012, 47929989-2012, 47897408-2012,
47930723-2012, 48233325-2012, 48062237-2012, 48325050-2012,
48286348-2012, 48377467-2012, 48324509-2012, nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
“C- 08”, colocar em operagdo veiculo com equipamentos
obrigatorios ausentes ou em mau funcionamento, informa a relatora
que no caso especifico, “ Veiculo em operagdo com pneus recapados”, e
profere o voto pela subsisténcia dos autos de infragdo e conseqiiente
improcedéncia da defesa, todos os membros acompanham a relatora,
portanto, acordado a subsisténcia dos autos de infracio. 25)
Processos de niumeros: 47387515-2012, 47962714-2012, 47791219-
2012, 47604699-2012, 47319005-2012, nos quais a concessionaria
Répido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo “C- 08”, colocar
em operacio veiculo com equipamentos obrigatorios ausentes ou
em mau funcionamento, informa a relatora que nos casos especificos “
Veiculo em operagdo com extintor de incéndio com defeito “, isto posto,
vota pela subsisténcia dos autos de infracdo, todos acompanham a
relatora, portanto, acordado a subsisténcia dos autos de infracgio. 26)
Processos de niumeros: 48381243-2012, 47984670-2012, 47929385-

2012, 48287824-2012, 47734568-2012, 47150531-2012, nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
“C- 08”, colocar em operacdo veiculo com equipamentos
obrigatorios ausentes ou em mau funcionamento, a relatora informa
que apods analise os autos acham-se conforme ,e vota pela subsisténcia
dos autos de infra¢do, os demais membros acompanham a relatora,
portanto, acordado pela subsisténcia dos autos de infracdo. 27)
Processos de nimeros: 47626757-2012, 47064813-2012, 48286526~
2012, 47978670-2012, 47630631-2012, 47388708-2012 nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
“C- 08”, colocar em operacdo veiculo com equipamentos
obrigatorios ausentes ou em mau funcionamento, informa a relatora
que nos casos especificos “ Veiculo em operagdo com limpador de para-
brisa com defeito” , isto posto, vota pela subsisténcia dos auto de
infracdo, todos os membros acompanham a relatora, acérdao pela
subsisténcia dos autos de infracido. 28) Processos de niumeros:
48006531-2012, 47399386-2012, 47646278-2012, 47929849-2012,
48043968-2012, 47810485-2012, 47645671-2012, 47645573-2012,
47645701-2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda.
foi autuada no dispositivo “C- 08”, colocar em operagao veiculo
com equipamentos obrigatérios ausentes ou em mau

funcionamento, o caso especifico “Veiculo em operagdo com itinerario

frontal com defeito” , isto posto, profere o voto pela subsisténcia dos

autos de infracdo, o Sr. Edir vota pela insubsisténcia dos autos, pois,
poderiam ter sido lavrados com o cddigo A-12,colocar em operagdo
veiculo com letreiro incorreto, ausente ou em desacordo com as
determinagées da CMTC, os demais membros acompanham a relatora,,
portanto, acérddo pela subsisténcia do auto de infracio. 29)
Processos de niumeros: 48063098-2012, 47039037-2012, 47115281~
2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada
no dispositivo “C- 08”, colocar em operag¢do veiculo com
equipamentos obrigatorios ausentes ou em mau funcionamento,
informa a relatora que o caso especifico “Veiculo em operagdo com
elevador para PNE com defeito” e, vota pela subsisténcia dos autos de
infrac@o , o Sr. Edir profere o voto pela insubsisténcia , pois, o defeito
apresentado nos elevadores pode ser momentaneo , os demais membros
ao mesmo passo da relatora votam pela subsisténcia dos autos, portanto,
acérdio pela subsisténcia dos autos de infragido. Dando
Continuidade Sr.* Rhenata inicia o relatorio e posteriormente vota os
processos, a saber: 30) Processos de numeros: 48580793-2012,
48581536-2012, 48582559-2012, 47926289-2012, 47926360-2012,
48582583-2012, 48581200-2012, 48457339-2012, 48457304-2012,
48441807-2012, 47892414-2012, 48288189-2012, 48441238-2012,
47896444-2012, 47876991-2012, 47896967-2012, 47896746-2012,
47897106-2012, 48289932-2012, 48131832-2012, 48006515-2012,
47896843-2012, 47851521-2012, 47877172-2012, 47888174-2012,
48608663-2012, 48609031-2012, 48291759-2012, 47978475-2012,
48668569-2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda.
foi autuada no dispositivo “C- 05” , apresentar condutas
operacionais que possam colocar em risco a seguranca dos usuarios,

o caso em especifico “Motorista realizou embarque na pista de
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rolamento”, e vota pela subsisténcia dos autos, todos acompanham a
relatora, portanto, acordao pela subsisténcia dos autos de infragao.
31) Processos de numeros: 47927617-2012, 48249442-2012,
48457100-2012, 48269087-2012, 48324312-2012, 48440002-2012,
nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no
dispositivo “C- 05”, apresentar condutas operacionais que possam
colocar em risco a seguranca dos usuarios, o caso em especifico
“Motorista transitando o veiculo com as portas abertas”, isto posto, a
relatora vota pela subsisténcia dos autos de infragdo,acompanhado por
todos, portanto, acérdao pela subsisténcia dos autos de infracio. 32)
Processos de niimeros: 48358926-2012, 48439829-2012, nos quais a
concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no dispositivo
nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada no
dispositivo “C- 05”, apresentar condutas operacionais que possam
colocar em risco a seguranca dos usudrios, apos analise a relatora
informa que, os autos acham-se todos devidamente instruidos e vota
pela subsisténcia dos autos de infragdo, acompanhada pelos por todos os
membros do colegiado, portanto, acérdao pela subsisténcia dos autos
de infragao. 33) Processos de nimeros: 48286658-2012, 48287964-
2012, nos quais a concessionaria Rapido Araguaia Ltda. foi autuada
no dispositivo “C- 08”, colocar em operacao veiculo com
equipamentos obrigatorios ausentes ou em mau funcionamento, a
relatora informa que os autos de infragdo atenderam todos os requisitos
legais e vota pela subsisténcia dos mesmos, todos os membros ao
mesmo passo da relatora votam pela subsisténcia dos autos, portanto,
acordao pela subsisténcia do auto de infragdo. Nada mais havendo a
tratar, a Sr.” Presidente deu por encerrada a sessao, eu Jefferson da Silva
Gomes, Secretario Executivo, lavrei a presente ATA em 2 (duas) vias de

igual teor e forma, a qual serd lida e apreciada na proxima reuniao.

RJENKTA CRISTINA A. DE OLIVEIRA

Ly

Presidente da COMJI
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CAROLINA GARCIA
Suplente Dir. Técnica

® MARCO ANTONIO D, TEIXERA
Suplente Repr. Sociedade Civil

Titutar Dir. Administraliva

'l.
Wil e g / b
JEFRERSON DA SILVA GOMES
SE! TARIO EXECUTIVO DA COMU

AVISO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: CONVITEN®001/2013

DATAABERTURA: 03 de junhode 2013

HORARIO: 09:30 horas

OBJETO DA LICITACAO: Contratacio de especializada para
elaboragdo do Plano de Controle Ambiental (PCA) integrado pelo Plano
de Gerenciamento dos Residuos da Construgao Civil (PGRCC) e pelo
Laudo de Vegetagao, para emissao de licengas prévias e de instalagdo da
obra de transposi¢do da Rua 88, Avenida E e da Marginal do Cérrego
Botafogo, no Municipio de Goiania-GO, visando o cumprimento das
exigéncias da Agéncia Municipal do Meio Ambiente, para atender a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOB, conforme
condigdes ¢ especificagdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

TIPO LICITACAO: Menor Preco Global

LOCAL DASESSAO DE ABERTURA: Sala de abertura da Secretaria
Municipal de Administragdo, da Prefeitura municipal de Goiania,
situada na Av. do Cerrado n.°. 999- Parque Lozandes - Pago Municipal -
bloco B, térreo - Goiania- GO.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Ptblicos -
SEMOB.

Retire ¢ Acompanhe o edital: no site www.goiania.go.gov.br,
Fone:(62)3524-6320 Fax:(62)3524-6321, e-mail -

secol@secol.goiania.go.gov.br

Goiania, 15 de maio de 2013.

VAL

EDITAL DE COMUNICAGAO

AMMA

CACISS - CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM CONTROLE
DE INFECCAO EM SERVICOS DE SAUDE LTDA- ME, torna
publico que requereu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente de
Goidnia - AMMA, processo n°. 52527417, a Licenga Ambiental
Simplificada LAS, para atividade médica ambulatorial restrita a
consultas, com endere¢o na Avenida. Dr. Ismerino Soares de Carvalho,
834,Qd. 19A, Lote 7, Sala 1, Setor Aeroporto, Goidnia - Goias.
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Criado pela Lei N° 1.552, de 21/08/1959
PAULO DE SIQUEIRA GARCIA Tiragem: 200 exemplares
Prefeito de Goiania Endereco: Av. do Cerrado, 999 - A.P.M. 09
Parque Lozandes - Goiania - GO
LYVIO LUCIANO CARNEIRO DE QUEIROZ T 0s
Secretdrio Municipal da Casa Civil Atondimentor das 08:00 s 12:00 horas
das 14:00 as 18:00 horas
PATRICIA ALENCAR DE MENDONCA Versio on line: www.goiania.go.gov.br/governo
Diretora do Sistema de Controle da Legislagdo Municipal Versio on line sem efeitos legais
' ~ N
PAULO GOUTHIER JUNIOR PUBLICACOES/PRECOS
Diretor do Departamento de Editoria e
Controle do Didrio Oficial A-Atas, Balangos, Editais, Avisos, Tomadas de Precos,
Concorréncias Publicas, Extratos Contratuais e outras.
I - Acab ¢ B -Assinaturas e Avulso
mpressio e Acabamento:
ASSINATURA SEMESTRAL..cocccuusmmnnnnns RS 160,00 (crioesesonaress
VENDA AVULSA
PUBLICACOES DIVERSAS.
| | M It' EDICAO DO ORCAMENTO ANUAL ..... R$ 10,00)’(::?:::" o
u I EDICAO DO PLANO DIRETOR ............ RS 34,00 (ina quao s
Impressoes N )
\ %
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HINO A GOIANIA

COMPOSICAO: Letra: Anatole Ramos/Miisica:Jodo Luciano Curado Fleury

Vinde ver a cidade pujante
Que plantaram em pleno sertao,
Vinde ver este tronco gigante,
De raizes profundas no chao

Vinde ver a Goiania de agora,
A cumprir seu glorioso destino,
Brasileiros e gente de fora,

E cantais vos também o seu hino.

Construida com esforcos de herois,
E um hino ao trabalho e a cultura.
O seu brilho qual luz de mil séis,

Se projeta na vida futura.

Vinde ver a Goiania de agora,
A cumprir seu glorioso destino,
Brasileiros e gente de fora,

E cantais vos também o seu hino.

Capital de Goias foi eleita,
Desde o ber¢co em que um dia nasceu,
Pela gente goiana foi feita,
com seu povo adotado cresceu.




