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DECRETO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 954, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2013.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE exonerar o pessoal abaixo relacionado do cargo, em
comissao, de Instrutor I, simbolo DAS-2, de Programa Assistencial, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a partir de 1° de
fevereirode2013:

NOME Matricula CPF
DALVADASILVADE JESUS 387169 476.257.241-15
ESTELITADAS DORES

PEREIRAROCHA 771651 335.482.501-49
THERESINHA DE JESUS

OLIVEIRA 689360 254.331.641-87
UERICAAGAPITO PEREIRA 830453 018.479.541-97
JOVALDINA MARTINS

DIASSOUSA 1062611 211.825.581-00

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 14 dias
domés de fevereiro de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETON’993,DE 14 DE FEVEREIRO DE 2013.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE dispensar PATRICIA METRAN DOS SANTOS,

matricula n.” 209848, CPF n°402.762.011-91, da fungédo de confianca
de Chefe da Divisdo de Assisténcia Juridica, simbolo DAI-6, da
Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico, a
partir de 1° de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 14 dias
do més de fevereiro de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1045, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2013.

Regulamenta o Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico FMDE e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes
legais e, com base no disposto no art. 7°, da Lei Complementar n.° 229,
de 10 de maiode 2012 e nos artigos 1°,5°, 111, “a”, 8°e 10 e o Anexo 11, da
Lei Complementarn®239, de 08 de dezembro de 20 13,

DECRETA:

Art. 1° Este Regulamento estabelece as normas de
organizagdo e funcionamento do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econdomico FMDE, instituido pelo art. 7°, da Lei Complementar n.°
229, de 10 de maio de 2012 e alteragdes dos artigos 1°, 5°, 111, “a”, 8° e
10, da Lei Complementarn® 239, de 08 de dezembro de 2013.

CAPITULO I
DOS RECURSOS DO FMDE

Art. 2° Constituem recursos do FMDE:

I - parte das receitas derivadas das taxas, multas formais e
cobrancas de débitos parcelados e inscritos em divida ativa inerentes a
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atuacdo da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos
SEMIC e as inerentes ao poder de policia e das multas aplicadas pela
fiscalizag@o de posturas e atividades econdmicas a cargo da Secretaria
Municipal de Fiscalizagao;

Il - recursos oriundos de 6rgdos ou entidades Estaduais e
Federais;

III - contribuigdes, doagdes, subvencdes e auxilios de
entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos internacionais
e de pessoas fisicas;

IV - recursos oriundos de termos de parcerias, convénios ou
ajustes financeiros firmados pelo Municipio, com a interveniéncia da
Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC;

V - rendimentos obtidos com aplicagdo de seu proprio
patrimoénio;

VI - quaisquer outros depdsitos de pessoas fisicas ou juridicas
realizadas a seu crédito;

VII - outras receitas eventuais e recursos de outras fontes que
vierem a ser legalmente deferidas ao Fundo.

Art. 3° O Sistema de Arrecadag@o Integrada do Municipio
devera registrar ¢ controlar, de forma automatica, a destina¢do ao
FMDE do percentual de 48% (quarenta e oito por cento) das receitas
derivadas da cobranga de taxas, multas formais ¢ demais débitos,
inclusive parcelados e inscritos em divida ativa, previstos nos incisos do
art. 20, da Lei Complementar n.° 229/2012, com modificagdes pelo art.
10, da Lei Complemenatrn®239/2013.

Art. 4° As receitas que constituirem recursos do Fundo, nos
termos do art. 10, da Lei Complementar n°® 239/2013, serdo
consideradas receitas proprias, devendo ser arrecadadas diretamente,
no momento da sua realizagdo, para conta especifica de estabelecimento
oficial de crédito, instituida sob a denominacdo: Municipio de
Goiania/FMDE.

CAPITULO 11
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 5° A Secretaria Municipal da Industria, Comércio e
Servigos - SEMIC serd o 6rgdo responsavel por apresentar e estabelecer
diretrizes, prioridades e programas para a alocagdo de recursos do
FMDE, em conformidade com a Politica Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, aprovada pelo Chefe do Poder
Executivo e outras diretrizes pertinentes fixadas em Lei.

Paragrafo unico. O titular da SEMIC editard portarias,
resolugdes, estabelecendo os termos de referéncias e demais
documentos de cunho obrigatério, pertinentes a forma e aos
procedimentos necessarios a aprovagao de projetos a serem financiados
pelo FMDE, bem como sobre a prestacao de contas e a periodicidade
dos relatorios financeiros e atividades do Fundo.

Art. 6° Os recursos do FMDE serdo aplicados, em
consonancia com as diretrizes da Politica Municipal de
Desenvolvimento Economico do Municipio, na elaboragdo e execucao
de planos, programas, projetos e agdes voltadas para a ampliagdo e o

fortalecimento dos setores agropecudrio, industrial, comercial e de
servigos, visando o desenvolvimento econdmico e sustentavel do
Municipio de Goidnia e o ordenamento e a fiscalizacdo urbana,
incluindo investimentos e despesas, tais como:

I - aquisi¢do de materiais de consumo, veiculos e outros
materiais permanentes, destinados aos projetos e programas executados
pela Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC;

1I - aquisi¢do e desenvolvimento de sistemas de tecnologia da
informagéo e equipamentos de informatica;

III - implementagao de programas e projetos de qualificagdo e
aprimoramento profissional dos empreendedores e da mio de obra
empregada e desempregada no Municipio de Goiania, em todos os
setores da economia;

IV - execugao de programas de treinamento e capacitacdo
técnica e gerencial de interesse da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servigos - SEMIC, inclusive de servidores publicos;

V - suprimento de despesas de infraestrutura e comunicagao,
tais como fornecimento de agua e energia elétrica, telefonia,
transmissao de dados, acesso a internet;

VI - manutengdo, consertos e conservagao de mobilidrio,
equipamentos e veiculos da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servigos - SEMIC;

VII - diérias, hospedagens, passagens e demais despesas de
locomocgao de servidores a servigo da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servicos - SEMIC;

VII - divulgacdo das potencialidades econdomicas do
Municipio, através dos meios de comunicagdo na midia local, regional,
nacional e internacional, e da confec¢do de materiais impressos e
eletronicos;

IX - prémios instituidos pelo Municipio como
reconhecimento as atuagdes nos setores econdmicos do Municipio;

X - contratagdo de servigos de consultoria em programas,
projetos, acdes e atividades da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servigos - SEMIC para melhorias da gestdo do 6rgdo e para
promocao do desenvolvimento econdmico de Goiania;

XI - contrapartidas em convénios que tenham como objeto
programas, projetos, acdes e atividades de desenvolvimento econdmico
e turistico do municipio;

XII - servigos de “design” grafico e de desenvolvimento de
materiais audiovisuais sobre as agdes da Secretaria Municipal da
Industria, Comércio e Servigos - SEMIC e informagdes de interesse da
populacao;

XIII - aquisi¢@o de informativos e assinaturas de jornais e
outros tipos de periddicos que veiculam informagdes no contexto da
atuacdio da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos -
SEMIC;

XIV - manutengdo, conservagdo ¢ investimentos em obras e
instalagdes destinadas ao funcionamento das unidades administrativas
da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC,
inclusive a construgdo e reparos de iméveis, além de projetos de
infraestrutura em geral;

XV - indenizagdes e ressarcimentos em razao de prejuizos
causados em razdo da atuagdo da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servicos - SEMIC;

XVI - locagdo de bens moveis e imoveis para a utilizagdo em
programas, projetos, acdes e atividades da Secretaria Municipal da
Industria, Comércio e Servigos - SEMIC;
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XVII - aquisi¢do de materiais e equipamentos de protegao,
seguranga e saide no trabalho dos servidores;

XVIII - servigos de organizagdo de eventos, incluindo a
locagdo de espagos e demais despesas deles decorrentes;

XIX - fornecimento de lanches e alimentagdo para os
servidores da Secretaria Municipal da Indastria, Comércio e Servigos -
SEMIC;

XX - implantagdo de planos, projetos e agdes,
governamentais ou ndo governamentais que visem ao:

a) desenvolvimento de estudos e pesquisas de interesse dos
setores agropecuadrio, industrial e comercial e de servigos;

b) treinamento e capacitacdo de recursos humanos
necessarios a execugao dos servigos e manutengio da gestio da politica
de desenvolvimento econdmico;

¢) desenvolvimento e aperfeigoamento de instrumentos de
gestdo, planejamento, administra¢ao e controle das a¢des integrantes da
Politica Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

d) aperfeigoamento das atividades de controle, fiscalizagao
urbana exercidas pelo Poder Puiblico Municipal;

¢) fomento as atividades formais, através de incentivos para
microempreendedores individuais, microempresas, cooperativas e
associagdes de produtores.

XXI - programas ou projetos especificos de prestagdo de
servigos, inclusive de assisténcia e cooperagdo técnica, voltados a
capacitacdo de recursos humanos, realizados diretamente pela
Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC ou por
meio de contratos, convénios ou ajustes celebrados com instituigdes
publicas ou particulares;

XXII - desenvolvimento, manutencdo e implantagio de
planos, programas e projetos voltados para o atendimento das
necessidades das feiras livres e especiais, dos mercados municipais;

XXIII - implantagdo, manutengio, modernizagao da estrutura
de Servigo de Atendimento ao Cidadao.

Art. 7° Os recursos do FMDE serdo aplicados no
financiamento, total ou parcial, do desenvolvimento, da implantagdo ou
execucdo de programas, projetos, acdes ¢ atividades, visando ao
desenvolvimento econdmico do Municipio de Goiania, nos termos da
Lei.

CAPITULO I1I
DA GESTAO DO FMDE

Art. 8° A gestdo do FMDE sera exercida pelo Secretario
Municipal da Industria, Comércio e Servigos, em conjunto com o
Diretor do Departamento de Gestao do FMDE, conforme as atribui¢des
previstas neste Decreto.

Art. 9° O or¢amento do FMDE evidenciara as politicas e
programas de trabalho da area de desenvolvimento econdmico e
integrara o Orcamento Geral do Municipio, observados, na sua
claboragdo, os padrdes e normas estabelecidos em lei, no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢amentaria ¢ os principios da
universalidade e do equilibrio.

Paragrafo unico. A execucdo orcamentaria do FMDE se

processara em observancia as normas e principios legais e técnicos
adotados pelo Municipio.

Art. 10. A contabilidade do FMDE sera organizada de forma
a permitir o exercicio das fungdes de controle prévio, bem como de
informar, apropriar e apurar custos, interpretar e avaliar os resultados
obtidos, através de demonstrativos e relatérios, e integrard a
Contabilidade Geral do Municipio.

Art. 11. Compete ao Diretor do Departamento de Gestdo do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico, criado pelo art. 19,
da Lei Complementarn®229/2012, gerir, orientar e controlar a execugao
das atividades relativas as areas Or¢amentaria, Financeira e Contabil do
Fundo, de acordo com as normas ¢ instrugdes dos Orgdos Centrais dos
Sistemas Orgamentarios, de Contabilidade e Administragao Financeira
do Municipio e demais dispositivos legais e regulamentares pertinentes,
e, especificamente:

I - controlar a execugdo orgamentaria e fisicofinanceira dos
recursos do Fundo, conforme a Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO, o
Orgamento Anual do Municipio, as Instrugdes Normativas do Tribunal
de Contas dos Municipios e do Orgdo Central do Sistema Contabil e
Financeiro do Municipio;

II - promover a movimentagdo e o controle dos recursos do
Fundo, de acordo com as normas vigentes;

IIl - proceder a abertura de contas bancarias e a
movimentagao e controle dos recursos do FMDE, em conjunto com o
Secretario Municipal de Industria, Comércio e Servigos;

IV - examinar ¢ conferir todos os atos originarios das
despesas, verificando a documentagdo dos processos, quanto a
legalidade e conformidade;

V - programar e aprovar, previamente, a realizacdo de
despesas e ordenar, conjuntamente com o Titular da Secretaria
Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC, as atividades de
pagamento dos credores e adiantamentos de recursos do Fundo;

VI - controlar ¢ acompanhar a execucgdo financeira dos
contratos e convénios financiados com recursos do Fundo;

VII - manter informagdes e dados atualizados pertinentes a
movimentagao financeira e saldos das contas correntes do Fundo;

VIII - promover, na periodicidade determinada, a prestacio
de contas da gestao do Fundo, abrangendo as demonstra¢des contabeis e
orcamentarias, bem como notas explicativas pertinentes,
encaminhandoas ao Orgio Central do Sistema Contébil e Financeiro do
Municipio, dentro do prazo previsto;

IX - realizar a prestacdo de contas da aplicagdo dos recursos
do Fundo, mediante a discriminac¢do analitica do saldo financeiro e
COMPromissos a pagar;

X - propor arealizacdo de auditorias internas no Fundo;

XI - prestar, quando solicitado, informagdes sobre a gestao do
Fundo aos 6rgdos e autoridades competentes;

XII - exercer outras atribuigdes que lhe forem delegadas em
lei e em regulamentos e pelo Titular da SEMIC.

Art. 12. Integram o Departamento de Gestdo do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Economico - FMDE, as seguintes sub-
unidades:

I - Divisdo de Execucdo Or¢amentaria e Financeira;
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1I - Divisdo de Contabilidade.

Paragrafo tnico. O cargo comissionado de Diretor do
Departamento de Gestao do FMDE ¢ de livre provimento pelo Chefe do
Poder Executivo - simbolo DAS-4, sendo que as chefias da Divisao de
Execu¢do Or¢amentaria ¢ Financeira e da Divisdo de Contabilidade
serdo exercidas por servidores municipais do quadro de pessoal efetivo,
aultima com habilitagdo na area contabil, ficando classificadas para fins
das gratificagdes de Funcao de Confianga de Direcdo e Assessoramento
Intermediario - simbolos DAI-4 e DAI-5, respectivamente, computadas
no quantitativo constante do Anexo I, da LCn°®239/2013.

Art. 13. Compete a Divisdo de Execu¢do Orcamentaria e
Financeira integrante da estrutura do Departamento de Gestdo do
FMDE e a suarespectiva chefia:

I - programar, executar e controlar as atividades relacionadas
com a execugao orcamentaria do FMDE;

II - acompanhar, em conjunto com o Diretor do Departamento
de Gestao do FMDE, a elaborag¢do ¢ execu¢do do Plano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Or¢amentaria (LDO) e da Lei do Orgamento
Anual (LOA), observando as normas legais e procedimentos baixados
pelo Orgio Central do Sistema Orgamentario do Municipio;

III - controlar a execugdo orgamentaria do Fundo, elaborando
adocumentagao necessaria, de acordo com o Plano de Contas aprovado;

IV - examinar e conferir atos originarios de todas as despesas,
verificando a documentag@o dos processos, quanto a sua legalidade e
conformidade;

V - proceder e emitir empenhos em processos autorizados,
promovendo, quando for o caso, a sua anulagao ou complementagao;

VI-proceder aliquidagio de despesas do FMDE;

VII - promover conforme orientagao superior o planejamento
operacional das atividades orgamentarias do FMDE;

VIII - promover a execucdo do Cronograma de Desembolso
Mensal (CDM) dos recursos financeiros do FMDE;

X - analisar a regularidade ¢ a legalidade dos processos de
despesas para indicagao da dotagdo or¢amentaria adequada;

XI - promover estudos sobre a execu¢do orcamentaria do
Fundo, com o objetivo de elaborar relatdrios, planilhas e graficos,
demonstrando o comportamento da despesa e dareceitado FMDE;

XII - programar e executar atividades de pagamento de
credores do Fundo, conforme orientagdo do Diretor do Departamento
de Gestao do FMDE;

XIII - controlar os depdsitos e as retiradas bancarias do
FMDE, promovendo a sua conciliagdo mensal,

XIV - controlar os rendimentos oriundos de aplicagdo de
recursos em mercado aberto pelo FMDE;

XV - fornecer aos Orgdos competentes, os dados ¢ as
informagdes para estudo do comportamento da receita e da despesa do
FMDE;

XVI - fazer a conciliag@o bancaria de todas as contas sob sua
responsabilidade, encaminhando a Divisdo de Contabilidade do FMDE
adocumentagao pertinente;

XVII - emitir ordens de pagamento or¢amentaria e
extraor¢amentaria, de acordo com a disponibilidade financeira do
Fundo;

XVIII - emitir guias de recolhimento (cancelamento de OPs.),
quando necessario:

XIX - emitir guias de recolhimento de receitas orcamentaria e
extra-orcamentaria;

XX - programar, controlar e executar as atividades de
pagamentos a credores do FMDE;

XXI - promover, diariamente, os langamentos de créditos e
débitos no Sistema Integrado de Tesouraria - SIT, bem como no Sistema
de Arrecadacdo, conforme determinagio do Orgdo Central de
Tesouraria da Prefeitura;

XXII - elaborar, diariamente, boletins da disponibilidade
financeira em cada conta bancaria do FMDE;

XXIII - preparar e encaminhar a Divisdo de Contabilidade,
sob pena de responsabilidade, toda a documentagdo do més que geraram
receitas e despesas para elaboragdo do Balancete mensal até o 8°
(oitavo) dia do més subseqiiente;

XXIV - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias ¢ que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Gestdo do FMDE.

Art. 14. Compete a Divisdo de Contabilidade, integrante da
estrutura do Departamento de Gestdo do FMDE e a sua respectiva
chefia:

I - escriturar os documentos da execugdo financeira,
patrimonial e suas mutagdes, (empenho, a liquidagdo e o pagamento das
despesas realizadas), de acordo com as normas, procedimentos e
demonstrativos contabeis e financeiros pertinentes;

II - escriturar analiticamente, a divida flutuante do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econémico, compreendendo os restos a
pagar, servigos da divida a pagar, depositos, consignagdes, débitos da
tesouraria e outros;

I11 - escriturar a receita e despesa de acordo com o Orgamento
anual do FMDE;

IV - conferir os registros e controles com individualizagdo
dos depositos e saques bancarios, remuneragdo das aplicagdes
financeiras, as entradas e saidas de dinheiro nas contas do FMDE e dos
agentes arrecadadores credenciados;

V - efetuar a escriturag@o contabil e conferir a contabilizagdo:

a) das despesas pagas e as receitas arrecadadas;

B) das operagdes de créditos e débitos de natureza financeira,
com individualizagdo do devedor e do credor;

¢) dos créditos adicionais, créditos especiais e suplementacao
de créditos;

d) dos empenhos emitidos, liquidagdes de despesas ¢ ordens
de pagamento;

e) das anulagdes de empenhos e ordens de pagamento;

f) dos restos a pagar e dos cancelamentos autorizados;

VI - subsidiar os 6rgdos competentes com elementos que
espelhem a realidade dos diversos realizaveis, caugdes, fundos judiciais
e outros relacionados ao FMDE;

VII - escriturar a incorporagdo dos resultados economicos dos
bens patrimoniais do FMDE;

VIII - levantar/elaborar mensalmente os balancetes e
demonstrativos referentes a contabilizagdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e mutagdes patrimoniais, com copias para os o6rgaos de
controle interno e externo, de acordo com as normas legais pertinentes;

IX - emitir os relatorios contabeis e gerenciais do controle
interno e externo, de acordo com os prazos e normas legais pertinentes;

X - propor normas para a sistematizagio e a padronizacao dos
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procedimentos contabeis;

XI - orientar as classificagdes contabeis na execugdo das
contas do ativo, passivo, receita ¢ despesa com seus respectivos
relatorios de verificagdo;

XII - acompanhar a apresentagao das prestagdes de contas de
janeiro a novembro, dos demonstrativos devidamente formalizados, se
sorteado for, pelo Orgdo de Controle Externo;

XIII - orientar e colaborar na resolugdo de itens objeto de
diligéncias, por parte dos Orgos de Controle Interno ¢ de Controle
Externo;

XIV - organizar, de forma sistémica, os documentos
comprobatdrios das receitas e despesas a serem enviadas ao Orgdo de
Controle Interno da Administragdo Municipal;

XV - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Gestao do FMDE.

Art. 15. Os documentos comprobatorios das receitas e das
despesas do FMDE serdo organizados em pastas individuais a serem
enviadas ao Orgdo de Controle Interno, que deverdo conter:

I - Termo de Conferéncia de Caixa, assinado pelo Diretor e
pelo Titular da SEMIC, acompanhado das Conciliagdes Bancarias,

II - Balancete Financeiro, demonstrando as receitas e
despesas or¢amentarias e extra-or¢amentarias, discriminando as
transferéncias financeiras, indicando os valores acumulados do
exercicio, conjugandose os saldos das disponibilidades provindas do
exercicio anterior com os que se transferem para o més seguinte;

III - Comparativo da Receita or¢ada com a arrecadada,
indicando os valores acumulados do exercicio;

IV - Quadro de Rendas Locais, indicando os valores
acumulados do exercicio;

V - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada,
com classificagdo até o nivel de sub-elemento, observados o Plano de
Contas e o0s novos critérios instituidos, indicando os valores
acumulados do exercicio;

VI-Demonstrativo das Despesas a Pagar do exercicio;

VII - Demonstrativo de Restos a Pagar;

VIII - Extratos de todas as contas bancarias, sob emissdo da
Tesouraria ¢ Arrecadag@o, acompanhados dos extratos de qualquer
espécie de aplicacdes financeiras, inclusive no mercado de capitais;

IX - Avisos de Créditos Bancarios decorrentes de
transferéncias federais e estaduais depositadas;

X - Lotes de Créditos Adicionais (Suplementares, Especiais
ou Extraordinarios) dos respectivos atos do Governo Municipal;

XI - Documentos e Empenhos, Ordens de Pagamentos, com
suas respectivas Liquida¢des, Anulagdes, Estornos e¢ Guias de
Recolhimento;

XII - Documentos de Restos a Pagar e seus cancelamentos,
Servigo da Divida e Ordem de Pagamento Extra-orgamentarias;

XIII - Relatorios fisicos das Receitas e Despesas
Extraor¢amentarias contabilizadas no exercicio, Débitos em
Tesouraria, Depositos, Consignagdes, Contribui¢des, Fundo Judicial,
Ativo Realizével, Despesas em Responsabilidade, individualizando
para cada uma destas rubricas os titulares e seus valores respectivos;

XIV - Relatorios dos Demonstrativos Fisicos: Receita
Arrecadada, Diversos Realizaveis, Transferéncias Financeiras,
Conciliagdes Bancarias e demais documentos obrigatorios por lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 16. Constituem ativos do FMDE:

I - disponibilidades monetarias, oriundas das receitas
especificas;

11 - direitos que porventura vierem a constituir;

III - imobilizados, modveis e utensilios, maquinas e
equipamentos.

Art. 17. Constituem passivos do FMDE as obrigagdes de
qualquer natureza que porventura venha a assumir para a
implementagao da Politica de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 18. O FMDE tera duragdo indeterminada.

Pariagrafo tnico. Em caso de extingdo do FMDE, seu
patrimonio sera incorporado ao Municipio de Goiania.

Art. 19. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 14 dias
domésde fevereiro de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1046, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2013.

Aprova o Regimento Interno da
Secretaria  Municipal da Industria,
Comércio e Servigos -SEMIC.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas competéncias
legais a vista do disposto nos incisos IV e VIII, do art. 115, da Lei
Organica do Municipio de Goidnia,na LCn° 183, de 19 de dezembro de
2008, com alteragdes pela LC n.° 229, de 10 de maio de 2012, os artigos
1°9,3°,7°,8%°¢ 12, e, Anexo II, daLCn.° 239, de 08 de janeiro de 2013 e os
arts. 2°e¢ 3°,daLein®9.203, de 28 de novembro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria
Municipal da Industria, Comércio e Servicos - SEMIC e o Anexo
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Ginico, que a este acompanha.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n.° 1.822, de 01 de junho de
2011 e demais disposi¢des em contrario.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIAN IA, aos 14 dias
do més de fevereiro de 2013.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario do Governo Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS- SEMIC

REGIMENTO INTERNO

TiTULO I
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal da Induastria, Comércio e
Servigos - SEMIC atuara de forma integrada na consecucdo dos
objetivos ¢ metas governamentais a ela relacionadas, em observancia
aos fundamentos previstos no art. 1°, da Lei Complementarn® 183, de 19
de dezembro de 2008.

Art. 2° As acdes da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servigos - SEMIC nortear-se-30 pelos principios e
diretrizes da Lei Organica do Municipio de Goiania, das Estratégias de
Desenvolvimento Econdmico definidas no Plano Diretor do Municipio,
no Cddigo de Posturas do Municipio e demais dispositivos legais e
regulamentares pertinentes a sua area de atuagao.

Art. 3° A Secretaria Municipal da Industria, Comércio e
Servigos - SEMIC devera articular-se com outros 6rgaos /entidades do
Municipio, com as demais esferas do Governo e com outros municipios
na consecugdo dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados
e no desenvolvimento de planos, programas e projetos que demandem
uma agdo governamental conjunta e, também, com organiza¢des nao
governamentais ou privadas e a comunidade em geral, consolidando a
gestdo compartilhada, o co-financiamento e a cooperacdo
técnica/administrativa.

Art. 4° As normas gerais de administrag@o a serem seguidas
pela Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC

deverdo nortear-se pelos seguintes principios basicos: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, eficacia e
supremacia do interesse publico, e, de conformidade com as instrugdes
emanadas dos orgdos centrais dos sistemas municipais de
Planejamento, de Administra¢do e de Recursos Humanos, Finangas e
Contabilidade e de Controle Interno da Prefeitura de Goiania.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 5° A Secretaria Municipal da Industria, Comércio e
Servigos - SEMIC, 6rgao de execugdo da administragdo direta do Poder
Executivo do Municipio de Goiania, tem por finalidade a formulagéo,
coordenagdo e execugdo das politicas, programas e projetos de
desenvolvimento econdmico e empreendedorismo, nos segmentos da
industria, do comércio e de servigos, agricultura familiar e
abastecimento, bem como o licenciamento de atividades ndo
residenciais, feiras e comércio ambulante e a gestdo dos mercados
municipais.

Art. 6° No exercicio de suas finalidades ¢ competéncias
legais, constitui campo funcional e diretrizes de atuacdo da Secretaria
Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC:

1 - arealizagdo de estudos, pesquisas e projetos de expansao e
de diversificacdo das atividades econdmicas no ambito do Municipio;

II - o levantamento e a divulgagdo das potencialidades
econdmicas do Municipio e da politica de estimulos governamentais
adotadaparaaarea;

III - a coordenagdo e/ou acompanhamento da execugdo de
projetos publicos ou de parcerias publico/privadas de interesse comum;

IV - a atualizacdo da legislagdo e a regulamentacdo dos
instrumentos de gestdo urbana para o desenvolvimento econdmico com
sustentabilidade;

V - o estimulo as ac¢des de empreendedorismo e de
preservacdo do ambiente natural em projetos de natureza econdmica
com sustentabilidade;

VI - a integragdo das agdes de desenvolvimento industrial,
comercial e tecnologico de Goidnia as iniciativas dos governos Estadual
e Federal,

Art. 7° Compete privativamente a Secretaria Municipal da
Industria, Comércio e Servigos - SEMIC, de acordo com as prescri¢des
e exigéncias legais;

1 - autorizar e emitir a licenga de localizagdo e funcionamento
de estabelecimentos comercial, industrial, prestador de servicos e
demais atividades ndo residenciais, consubstanciada em alvara;

11 - autorizar a localizagdo, implantagdo ¢ o funcionamento de
feiras livres e especiais;

III - autorizar a localizagdo e o funcionamento de eventos,
pavilhdes, casas, parques, feiras e locais de diversdes publicas,
verificadas as condigdes ambientais e de satide publica;

IV - licenciar/autorizar a localizagdo e o funcionamento de
bancas de revistas, jornais ¢ similares, de acordo com a legislacao
pertinente;

V - administrar os mercados municipais, mantendo o controle
e manutengao do cadastro dos permissionarios;
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VI - autorizar o horario e condi¢cdes de funcionamento de
atividades comerciais, industriais, prestacionais e similares, nos termos
dalegislacdo pertinente;

VII - autorizar a ocupagao de passeios publicos por atividades
de comércio ou servico ambulante, mesas, cadeiras e churrasqueiras,
nos termos da lei;

VIII - manter o controle ¢ manutengdo do cadastro dos
permissionarios dos mercados municipais e das devidas taxas;

IX - autorizar e manter atualizado o cadastro de feirantes e das
respectivas bancas de comércio nas feiras livres e especiais;

X - promover a formulagdo e execucdo da Politica Municipal
de Abastecimento, no que tange aos alimentos de origem animal e
vegetal, observados a legislagdo federal e estadual e o exercicio das
competéncias conferidas no art. 2°, da Lei n.° 8.219, de 30 de dezembro
de 2003, que criou o Sistema Municipal de Inspe¢ao de Produtos de
Origem Animal e Vegetal - SIM, quais sejam:

a) inspecionar a producdo, beneficiamento, fracionamento,
armazenamento e transporte dos produtos de origem animal e vegetal no
setor produtivo municipal;

b) executar acdes de orientagdo técnica junto aos
estabelecimentos produtores e fornecedores, bem como a verificagao do
controle de qualidade da produgdo de produtos de origem animal e
vegetal;

¢) realizar o licenciamento dos estabelecimentos de
producdo, industrializagdo e fornecimento de matéria-prima para
produgdo de produtos alimenticios;

d) desenvolver estudos relativos aos critérios e requisitos
necessarios ao licenciamento dos estabelecimentos;

e) verificar os padroes de identidade e qualidade das matérias-
primas e produtos sob os aspectos fisico-quimicos e microbioldgicos;

f) advertir, com prazo para regularizagio da situagao, desde
que ndo hajarisco iminente a saide da populagao;

g) suspender as atividades, nas hipdteses de risco ou de
ameaca de natureza higiénico-sanitaria ou de embaraco a ag¢do de
inspecao;

h) interditar parcial ou total estabelecimento, na hipétese de
inexisténcia de condi¢des higiénico-sanitarias, adulteragdo ou
falsifica¢do de produtos;

i) apreender, cautelarmente, para analise ou recolhimento
para inutilizagdo de matérias primas e produtos sob suspeita de risco
sanitario;

j) promover e coordenar os processos de formagdo e
capacitagdo de recursos humanos no Sistema de Inspe¢do Municipal,
visando garantir os aspectos higiénico-sanitarios, tecnolégicos e o
controle de qualidade das matérias-primas e produtos.

Paragrafo unico. Para a consecucdo de suas finalidades e
competéncias a Secretaria Municipal de Indiistria, Comércio e Servigos
- SEMIC podera celebrar e viabilizar a realizagdo de contratos,
convénios, acordos e ajustes com organizagdes ¢ entidades publicas e
privadas nacionais ou internacionais, ouvida a Procuradoria Geral do
Municipio e autorizada pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° Integram a estrutura organizacional e administrativa

da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC, as
seguintes unidades:

I-DIRECAO SUPERIOR
1- Secretario Municipal

II - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO E
PLANEJAMENTO

1- Gabinete do Secretario

1.1 Divisdo de Expediente

2. Divisao de Gestao de Relacionamento

2 - Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle
2.1 Divisdo de Qualidade e Controle

3-Assessoria Técnico-Juridica

3.1 Divisao de Assisténcia Técnico-Juridica

I11- UNIDADES TECNICAS

1-Departamento de Empreendedorismo

1.1 Divisdo de Pesquisas e Apoio ao Empreendedorismo

2 - Departamento de Licenciamento de Atividades
Econémicas

2.1 Divisao de Licenciamento e Controle de Atividades
Econdmicas

2.2 Divisdo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal e
Vegetal - SIM

3-Departamento de Abastecimento, Mercados e Feiras

3.1 Divisdo de Habilitagdo e Controle de Feiras Livres e
CEPAL

3.1.1 Supervisdo de Feiras Livres

3.1.2 Administra¢do de CEPAL

3.2 Divisao de Habilita¢do e Controle de Mercados

3.2.1 Administrag¢do de Mercados

4 -Departamento de Controle de Atividades Informais

4.1 Divisao de Habilitacdo e Controle de Bancas de Jornais e
“Pit-dog”

4.2 Divisao de Habilitagdo e Controle de Feiras Especiais

4.2.1 Supervisao de Feiras Especiais

4.3 Divisao de Habilitacdo e Controle de Ambulantes

5-Departamento de Agricultura Familiar

5.1 - Divisdo de Agricultura, Organicos e Aquicultura
Familiar

IV-UNIDADES DEAPOIO ADMINISTRATIVO

1- Departamento Administrativo
1.1-Divisdo de Gestdo de Pessoas
1.2 - Divisdo de Servigos Auxiliares
1.3 - Diviséo de Protocolo e Arquivo
1.4 -Divisdo de Transporte

V-ORGAOS VINCULADOS

1 - Comité Gestor Municipal das Microempresas (ME) e
das Empresas de Pequeno Porte (EPP) - CGMEPP

2 - Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico

2.1 - Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico

2.1.1 - Divisao de Execugdo Or¢amentaria e Financeira
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2.1.2-Divisao de Contabilidade

§ 1° A Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos
- SEMIC sera dirigida pelo Secretario, os Departamentos por Diretores,
as Assessorias por Assessores-Chefe, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo para os cargos comissionados de dire¢io e assessoramento,
previstos no Anexo I, da Lei Complementar n.®239/2013.

§ 2° As Divisdes e demais subunidades integrantes da
estrutura organizacional definidas neste artigo, serfo dirigidas por
servidores publicos detentores de cargos efetivos e classificadas, para
fins de fixacdo das gratificacdes pelo exercicio de suas chefias,
conforme o Anexo Unico, deste Decreto, observada a classificacdo e o
quantitativo de fun¢des de confianga fixado na Lei Complementar n.°
239/2013.

§ 3° As unidades previstas no inciso V, deste artigo, possuem
regulamentag¢do propria, vinculando-se a Secretaria Municipal da
Industria, Comércio e Servigos - SEMIC, somente para fins de suporte
administrativo para o cumprimento de suas finalidades.

§ 4° As nomeagoes para cargos em comissao e as designacgdes
dos ocupantes de fungdo de confiangca da Secretaria Municipal da
Industria, Comércio e Servigos - SEMIC dar-se-3o mediante indicacao
do Secretéario, através de ato expresso do Chefe do Poder Executivo.

§ 5° O Secretario Municipal da Industria, Comércio e
Servigos por ato proprio podera criar comissdes ou organizar equipes de
trabalho de duragdo temporaria, nao remuneradas, com a finalidade de
desenvolver trabalhos e executar projetos e atividades especificas, de
acordo com o0s objetivos a atingir e 0s recursos orcamentarios
destinados aos programas, definindo no ato que a constituir: o objetivo
do trabalho, os componentes da equipe e o prazo para conclusdo dos
trabalhos.

TITULO 11
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

CAPITULO I
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 9° O Gabinete do Secretario ¢ a unidade da Secretaria
Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC que tem por
finalidade o desenvolvimento, coordenagéo e controle das atividades de
expediente, documentacdo e de comunicagdes do titular da Pasta.

Paragrafo tnico. Compete ao Chefe do Gabinete do
Secretario:

I - promover e articular os contatos sociais e politicos do
Secretario;

II- controlar a agenda de compromissos do Secretario;

III - promover o recebimento e a distribui¢do da
correspondéncia oficial dirigida ao Secretério;

IV - verificar os processos a serem despachados ou
referendados pelo Secretario, providenciando, antes de submeté-los a
sua apreciacdo, a sua conveniente instrugao;

V - revisar, verificar a corre¢do ¢ a legalidade dos atos,
documentos e processos submetidos a assinatura do Secretario;

VI - coordenar as atividades de relagdes publicas e

comunicagdes inerentes a Secretaria, sob a orientacdo da Secretaria
Municipal de Comunicagio;

VII - proferir despachos meramente interlocutdérios ou de
simples encaminhamento de processos;

VIII - informar as partes sobre os processos sujeitos a
apreciagao do Secretario;

IX - orientar os servigos de recepcdo e atendimento ao publico
no ambito da Secretaria;

X - providenciar a publicacdo e divulgacdo dos atos oficiais
da Secretaria;

XI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
¢ que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secdo I
Da Divisao de Expediente

Art. 10. Compete a Divisdo de Expediente, unidade
integrante da estrutura do Gabinete do Secretario, e a sua chefia:

I - promover o controle de todos os processos ¢ demais
documentos encaminhados ao Secretario ou por ele despachados;

II - elaborar, digitar e formatar, de acordo com as normas
vigentes, os atos oficiais (portarias, ordens de servigo, circulares,
avisos, ordens, autorizacgdes, instrugdes) e outros
documentos/expedientes/correspondéncias a serem assinados pelo
Secretario;

IIT - verificar a corregdo ¢ a legalidade, junto a Assessoria
Técnico-Juridica, quando for o caso, dos documentos submetidos a
assinatura do Secretario;

IV - manter arquivo organizado de documentos e expedientes
do Gabinete do Secretario;

V - promover o registro e o encaminhamento da
correspondéncia oficial do Gabinete;

VI - publicar, guardar e distribuir as normas, regulamentos,
ordens internas ¢ toda a documentagao institucional da Secretaria;

VII - preparar relatorios e informagdes em processos a cargo
do Gabinete do Secretario:

VIII - promover o controle dos prazos para encaminhamento
de respostas as requisicdes do Ministério Publico, as diligéncias do
Tribunal de Contas dos Municipios, a Controladoria Geral do
Municipio, a outros Orgdos de fiscaliza¢do e controle enderegados a
Secretaria;

IX - executar outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Chefe de Gabinete do
Secretario.

Secao 11
Da Divisao de Gestao de Relacionamento

Art. 11. Compete a Divisdo de Gestdo de Relacionamento,
unidade integrante da estrutura do Gabinete do Secretario, ¢ a sua
respectiva chefia:

I - desenvolver as atividades voltadas para os segmentos de
assessoria de imprensa, editoragdo, publicidade, relagdes publicas
internas e relagdes institucionais, observados os padrdes e diretrizes
para a area de comunicagdo da Prefeitura, emanados pela Secretaria
Municipal de Comunicagao;

II - acompanhar o Secretario nas reunides e agdes externas
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desenvolvidas pela Secretaria;

III - orientar, coordenar e supervisionar a execugao de todo o
material jornalistico, zelando pela veiculagdo dos projetos, agdes,
programas e servigos da Secretaria, nos meios de comunicagao;

IV - promover atualizagdo do “site” e dos enderegos
eletronicos da Secretaria;

V - promover a implanta¢ao e/ou implementagdo de normas,
instru¢des e procedimentos técnicos necessarios a execugdo ¢ ao
aperfeicoamento dos sistemas de informagdes da Secretaria;

VI - coordenar projetos ¢ agdes com as demais chefias de
unidades da Secretaria, visando a integragdo e o aperfeigoamento dos
sistemas de informacdes;

VII - articular com as demais unidades da Secretaria o
planejamento, a promogao e a divulgacao da programacao de trabalho e
de eventos;

VIII - acompanhar a producdo de qualquer material de
propaganda e/ou educativo referente a Secretaria;

IX - receber e analisar sugestdes ou reclamagdes do publico
em geral, preparando as respostas do Secretario sobre as matérias em
questao;

X - manter atualizado o catdlogo de autoridades municipais,
estaduais, federais e entidades representativas da sociedade de interesse
da Secretaria;

XI - executar outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem delegadas pelo Chefe de Gabinete do

Secretario.
CAPITULO I
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E
CONTROLE

Art. 12. A Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle
¢ aunidade da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos -
SEMIC e integrante do Sistema Municipal de Planejamento, que tem
por finalidade o desenvolvimento, orientagdo ¢ coordenagdo do
processo de planejamento e do Sistema de Gestdo da Qualidade no
ambito da Secretaria.

Paragrafo inico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria
de Planejamento, Qualidade e Controle:

I - assessorar o Secretario na defini¢do dos objetivos do
Orgdo, compatibilizando-os com os objetivos gerais do Governo
Municipal;

IT - coordenar e assegurar, em conjunto com o Chefe de
Gabinete do Secretario, a implantagao e o funcionamento do Sistema de
Gestao da Qualidade e a formulagdo e a implantagdo de Programas de
Qualidade, no ambito da Secretaria;

III - elaborar e acompanhar as propostas do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ a Lei Or¢gamentaria Anual pertinente
a Secretaria;

IV - realizar estudos e levantamentos, visando a captagdo de
recursos junto a entidades oficiais e governamentais e ndo
governamentais, para a viabilidade de programas e projetos de interesse
da Secretaria;

V - coordenar e elaborar planos de trabalho para a realizagdo
de contratos de repasses e convénios junto ao Estado e a Unido, de
acordo com as normas e instrugdes emanadas dos 6rgdos de fiscalizacdo
e controle e em atendimento as especificidades de cada programa;

VI - acompanhar a elaboragdo e formalizagdo dos contratos
de repasse e convénios junto ao Estado e a Unido, seus andamentos,
alteracdes, termos aditivos, vigéncia, atendendo a determinagdes
emanadas pelo Tribunal de Contas da Unido, Controladoria Geral da
Uniao, entre outros;

VII - subsidiar e orientar as demais unidades da Secretaria, no
uso de metodologia na elaboragdo de programas e projetos, bem como a
prestacdo de contas de recursos aplicados atentando sempre pelo
cumprimento das determinacgdes legais;

VIII - manter sistema de informagdes gerenciais e estatisticas,
através de estruturagdo de banco de dados sobre o andamento dos
trabalhos da Secretaria, elaborando relatorios, quadros demonstrativos,
graficos e outros documentos necessarios ao acompanhamento dos
resultados das agdes desenvolvidas pelo Orgdio;

IX - promover junto aos Departamentos competentes da
Secretaria as medidas necessarias para o atendimento de diligéncias e
solicitagdes de ordem juridica, financeira, cadastral ¢ documental,
expedidas pelos 6rgaos de controle e fiscalizagao;

X - elaborar e implantar estudos no campo de racionalizagdo
do trabalho, gestdo de processos, visando aumento de produtividade e
simplificagdo dos métodos adotados;

XI - desenvolver e orientar as demais unidades da Secretaria
no planejamento e organizacao de suas atividades, visando facilitar a
execugao dos planos, programas e projetos;

XII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secio Unica
Da Divisao de Qualidade e Controle

Art. 13. Compete a Divisdo de Qualidade e Controle, unidade
da Assessoria de Planejamento, Qualidade e Controle, e a sua chefia:

I - promover estudos e avaliagdo dos procedimentos técnicos
e administrativos adotados da SEMIC, visando a sua desburocratizag@o
e modernizagdo;

II - propor e coordenar a implantagao e alteragdes de sistemas
informatizados, visando facilitar e democratizar o acesso aos servigos
sob responsabilidade da SEMIC;

IIT - promover e coordenar, em articulagdo com as demais
unidades da Secretaria, a elaboragdo de estudos, normas, métodos de
trabalho e a integrac@o de dados e informagdes, visando a simplificacao
e agilizacdo da tramitag@o de processos;

IV - desenvolver e implantar circulos de controle de
qualidade dos servicos prestados pela SEMIC,;

V - elaborar relatérios estatisticos e gerenciais sobre as
atividades desenvolvidas pela SEMIC;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe da Assessoria de
Planejamento, Qualidade e Controle.

CAPITULO 11
DA ASSESSORIA TECNICO-JURIDICA

Art. 14. A Assessoria Técnico-Juridica ¢ a unidade da
Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC que
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tem por finalidade a orientacdo e o assessoramento juridico
extrajudicial em defesa dos interesses do Orgdo, segundo preceitos
legais e orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo inico. Compete ao Assessor-Chefe da Assessoria
de Técnico-Juridica:

I - prestar assisténcia e orienta¢do técnica e juridica ao
Secretario no exame, instru¢do e documentacdo dos processos
submetidos a sua apreciagdo e decisdo, recorrendo, quando for o caso, a
Procuradoria Geral do Municipio;

Il - orientar e prestar assisténcia as demais unidades da
Secretaria sobre questdes juridicas e emitir pareceres nos assuntos de
sua competéncia;

III - providenciar e requisitar junto aos 6rgaos competentes,
informagdes e documentos indispensaveis, no sentido de instruir a
defesa judicial ou extrajudicial do Municipio, em assuntos pertinentes a
area de atuagdo da Secretaria;

IV - responsabilizar-se pela elaboragdo, revisdo juridica dos
contratos, convénios e outros instrumentos firmados pelo Municipio,
através Secretaria e do FMDE, colhendo as respectivas assinaturas e
providenciando a publicag@o dos extratos que a legislagao exige;

V - manter o controle juridico dos contratos firmados pelo
Municipio, através da Secretaria, desde a sua elaboragdo, assinaturas,
certificagdo pela Controladoria Geral do Municipio, registro no
Tribunal de Contas dos Municipios, até o seu encerramento;

VI - adotar as medidas necessarias, em conjunto com a
Diretoria/Departamento pertinente, para o atendimento de diligéncias e
solicitagdes de ordem juridica, financeira, cadastral e documental,
expedidas pelos 6rgaos de controle e fiscalizagao;

VII - avaliar e fiscalizar a execugdo dos contratos,
promovendo as medidas juridicas necessarias ao cumprimento de suas
formalidades, obrigacdes e prazos de vigéncia;

VIII - manter controle rigoroso das datas de vencimentos dos
contratos, informando ao Departamento competente, quanto aos prazos
e critérios estabelecidos na legislag@o para a prorrogagdo ou renovacao
do mesmo e quaisquer outras ocorréncias na sua execugao;

IX - assessorar juridicamente ao Secretario na adogdo das
medidas necessarias ao cumprimento das formalidades, obrigagdes,
prorrogagdo de prazos de vigéncia e na aplicagdo de penalidades a
infratores de dispositivos contratuais, conforme o estabelecido no
respectivo instrumento e orientagdo da Procuradoria Geral do
Municipio;

X - proceder a revisdo e orientagdo as demais unidades da
Secretaria na elaboragdo e execucdo de normas, instrugdes e
regulamentos, visando a organizagao e o aprimoramento dos sevicos;

XI - exercer outras atividades correlatas a suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secdo Unica
Da Divisdo de Assisténcia Juridica

Art. 15. Compete a Divisao de Assisténcia Juridica, unidade
integrante da estrutura da Assessoria Técnico-Juridica, e a sua chefia:

I - prestar assisténcia ao Assessor-Chefe da Assessoria
Técnico-Juridica no exame, instru¢do ¢ documentagdo de processos

submetidos a sua apreciago e decisio;

II - emitir pareceres juridicos nos assuntos de competéncia da
Assessoria Técnico-Juridica, submetidos ao seu exame;

I1I - providenciar informagdes em processos em tramite na
Assessoria Técnico-Juridica, nos limites de suas competéncias;

IV - prestar assisténcia a Assessoria Técnico-Juridica no
controle juridico dos contratos firmados, mantendo rigoroso controle
das datas de vencimentos e dos prazos e critérios estabelecidos na
legislagdo para a prorrogacdo ou renovacdo dos mesmos e quaisquer
outras ocorréncias na sua execugao;

V - organizar, controlar e executar as atividades de expediente
e de encaminhamento dos documentos da Assessoria Técnico-Juridica;

VI - promover a execugdo dos servigos de digitagdo dos
pareceres, decisdes, despachos, oficios, intimagdes e outros
documentos a serem emitidos pela Assessoria;

VII - registrar e controlar todos os processos ¢ demais
documentos dirigidos ou despachados pela unidade;

VIII - prestar informagdes relativas aos processos em tramite
na Assessoria Técnico-Juridica, nos limites de suas competéncias;

IX - promover a cataloga¢do ¢ o arquivamento do acervo
documental da Assessoria Técnico-Juridica, visando facilitar sua
digitalizagdo e consulta;

X - exercer outras atividades correlatas a suas competéncias e
que lhe forem determinadas pelo Assessor-Chefe da Assessoria
Técnico-Juridica.

CAPITULO IV
DO DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO

Art. 16. O Departamento de Empreendedorismo ¢é a unidade
da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC que
tem por finalidade a promogao, coordenagao ¢ orientagdo de programas,
projetos e agdes voltadas para o estimulo ao empreendedorismo a e
inovagdo e, em especial, a producdo e a comercializagdo de bens e
servigos de micro e pequenas empresas com sede no Municipio.

Paragrafo tinico. Compete ao Diretor do Departamento de
Empreendedorismo:

[ - promover o desenvolvimento de programa estratégico para
o empreendedorismo e a inovagdo, promover medidas capazes de
fortalecer e criar condi¢des que possibilitem a implantagdo de micro e
pequenas empresas no Municipio

II - estimular a criagdo de novas micro e pequenas empresas
no Municipio;

Il - promover o acompanhamento dos programas de
tecnologia desenvolvidos pelo Municipio e a proposicdo de a¢des na
area de ciéncia, tecnologia e inovagdo vinculadas ao apoio a
microempresas e a empresas de pequeno porte;

IV - incentivar a realizagao de feiras de produtores e artesaos,
apoiando as iniciativas de exposicdo e venda de produtos locais em
outros municipios de grande comercializacao;

V - fomentar e apoiar a criagao e o funcionamento de linhas de
microcrédito para pequenos empreendedores;

VI - propor parcerias com entidades locais, inclusive com o
Poder Judiciario, objetivando a estimulagdo e a utilizagao dos institutos
de conciliagdo prévia, mediacdo e arbitragem para solugao de conflitos
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de interesse das microempresas e das empresas de pequeno porte
localizadas no Municipio;

VII - incentivar microempresas ¢ empresas de pequeno porte
aorganizarem-se em cooperativas, ou outra forma de associagio para os
fins de desenvolvimento de suas atividades;

VIII - criar programas especificos de atragdo de novas
empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades publicas
ou privadas;

IX - fomentar, apoiar e executar programas e projetos para
exportagdo de produtos e servigos.

X - promover agdes integradas com 6rgaos afins, objetivando
a captagdo de recursos financeiros e outros incentivos para o
desenvolvimento de programas de fomento das atividades econdmicas;

XI-exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secdo Unica
Da Divisao de Pesquisas e Apoio a0 Empreendedorismo

Art. 17. Compete a Divisdo de Pesquisas e Apoio
Empreendedorismo, unidade integrante da estrutura do Departamento
de Empreendedorismo, e, a sua chefia:

I - estruturar banco de dados e orientar os empresarios ou
outros interessados em relagdo as politicas, programas e incentivos
econdmicos existentes;

II - prestar orientagdo aos interessados quanto a implantacao
de atividades econdmicas no Municipio, no que se referir a localizagao,
infraestrutura, mao de obra, matéria prima e outros dados de natureza
econdmica do Municipio;

IIT - assistir as micro e pequenas empresas na adogdo de
normas técnicas, administrativas e financeiras que lhes possibilitem
melhor utilizagdo dos fatores de produgéo;

IV - incentivar e orientar a formagdo de associagdes,
cooperativas e outras modalidades de organizagdes voltadas para as
atividades econdmicas;

V - promover estudos no sentido de racionalizar e simplificar
as exigéncias burocraticas relativas a implantag@o e ao funcionamento
de empresas no Municipio;

VI - organizar e manter atualizado, para efeito de orientacdo
ao empresariado, arquivo da legislagdo e de normas relativas ao
processamento de exportagdes e importagdes;

VII - coordenar, orientar e acompanhar a execugao de estudos
e pesquisas sobre as potencialidades econdomicas do Municipio e outros
indicadores econdmicos;

VIII - promover e organizar pesquisas, estudos e a
consolidagdo de informagdes econdmicas, abrangendo os aspectos da
producdo primaria, industrializagdo, abastecimento, comercializagao,
mao de obra, infraestrutura, matéria prima, mercado consumidor,
Servigos e outros;

IX - articular-se com orgaos e entidades publicas e privadas,
com vistas ao intercambio de conhecimentos e informagdes, que
favoregam a integrago ¢ o aperfeicoamento dos programas e projetos a
cargo da Secretaria;

X - responsabilizar-se por todas as fases do processo de
produgdo e de organizagdo de informagdes, desde o planejamento até a
coleta, critica, apuragdo, andlise, armazenamento e divulgacdo dos

dados;

XI - subsidiar, através de dados e informagdes, o drgao central
do Sistema Municipal de Planejamento e o Departamento de
Empreendorismo, com vistas a elaboragdo de propostas relativas ao
desenvolvimento econdmico, a geragdo de emprego e renda e
orientagao das atividades produtivas;

XII - promover a divulgacdo periddica de dados estatisticos,
diretrizes e outras informagdes técnicas e gerais relativos ao
desenvolvimento econdmico do Municipio;

XIIT - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Empreendedorismo.

CAPITULO V
DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO DE
ATIVIDADES ECONOMICAS

Art. 18. O Departamento de Licenciamento de Atividades
Economicas ¢ a unidade da Secretaria Municipal da Industria,
Comércio e Servigos - SEMIC que tem por finalidade a analise e
emissdo, de acordo com as normas, critérios ¢ atendimento das
exigéncias legais pertinentes, da licenca localizagdo e funcionamento
de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos ¢

demais atividades formais nao residenciais, no ambito do Municipio.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Licenciamento de Atividades Econdmicas:

I - promover a atualizagdo permanente do cadastro dos
estabelecimentos de atividades ndo residenciais no Municipio e
responsabilizar-se, setorialmente, pelas rotinas de inscricdo e de
atualizagdo do Cadastro de Atividades Economicas, de acordo com as
normas vigentes;

II - analisar e deliberar, juntamente com o Secretario, a
emissao de licengas para a localizagdo e o funcionamento de atividades
ndo residenciais, responsabilizando-se pela conferéncia e revisdao do
Alvaréa de Localiza¢do e Funcionamento;

IIT - analisar ¢ deliberar, juntamente com o Secretario, o
licenciamento dos estabelecimentos de produgdo, industrializagdo e
fornecimento de matéria-prima para produgao de produtos alimenticios,
observadas as normas da Vigilancia Sanitaria e do Meio Ambiente e
demais legislagdo pertinente;

IV - desenvolver estudos e propostas no sentido de
desburocratizar e agilizar a tramitagdo de processos relativos ao
cadastramento e ao licenciamento de atividades ndo residenciais no
Municipio;

V - atuar de forma integrada com as demais unidades da
Secretaria e informar oficialmente, sob pena de responsabilidade, a
Diretoria de Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de
Fiscalizagdo, as empresas com processos de solicitagdo de alvaras de
localizagdo e funcionamento, com pendéncias e irregularidades na
documentagio, para as providéncias cabiveis nos termos da legislacao
vigente, sob pena de responsabilidade;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secao I
Da Divisao de Licenciamento e Controle de Atividades

Econdmicas

Art. 19. Compete a Divisdo de Licenciamento e Controle de
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Atividades Econdmicas, unidade integrante da estrutura do
Departamento de Licenciamento de Atividades Economicas, e a sua
chefia:

I - analisar os processos de licenciamento de atividades nao
residenciais, observando o cumprimento das normas e exigéncias legais
paraa concessio de Alvara de Localizagdo e Funcionamento;

II - encaminhar, quando for o caso, para manifestacdo dos
orgdos competentes, em especial a Agéncia Municipal do Meio
Ambiente, os processos de licenciamento de empresas que
desenvolvam atividades que forem efetiva ou potencialmente
poluidoras e a Secretaria Municipal de Saude - Vigilancia Sanitaria, as
atividades com previsao no Cédigo Sanitario do Municipio;

III - informar a diregdo do Departamento e encaminhamento a
Diretoria de Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de
Fiscalizagdo a relagdo de empresas com pendéncias e irregularidades
nos processos de Alvaras de Localizagdo e Funcionamento para as
medidas fiscais cabiveis, nos termos da legislagdo vigente, sob pena de
responsabilidade;

IV - preparar e emitir, quando atendidos os requisitos legais,
Alvaras de Localizagdo e Funcionamento, submetendo-os a assinatura
do Diretor do Departamento de Licenciamento de Atividades
Econdmicas e do Secretario;

V - efetuar vistorias e responsabilizar-se, setorialmente, pelas
rotinas de inscricdo e de atualizacdo do Cadastro de Atividades
Econdmicas, de acordo com a legislagdo e normas em vigor;

VI - manter atualizados os sistemas informatizados de
controle das atividades economicas do Municipio, sob responsabilidade
da Secretaria;

VII - manter controle e arquivo da documentagdo original
referente aos Alvaras de Localizacdo e Funcionamento emitidos pela
Secretaria;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Licenciamento de Atividades Econdmicas.

Secao 11
Da Divisao de Inspec¢io de Produtos de Origem Animal e Vegetal

Art. 20. Compete a Divisdo de Inspeg¢do de Produtos de
Origem Animal e Vegetal, unidade integrante do Departamento de
Licenciamento de Atividades Economicas, e a sua chefia:

I - realizar as inspe¢des ¢ orientagdes técnicas sobre a
producdo, beneficiamento, fracionamento, armazenamento e transporte
dos produtos de origem animal e vegetal no setor produtivo municipal,
nos termos da Lein®8.219/2003 e demais legislagdo pertinente;

IT - executar agdes de orientagao técnica e de verificagdo do
controle de qualidade da producdo de produtos de origem animal e
vegetal, junto aos estabelecimentos produtores e fornecedores;

III - promover e coordenar os processos de formagdo e
capacitagdo de recursos humanos no Sistema de Inspe¢do Municipal,
visando garantir os aspectos higiénico-sanitarios, tecnolégicos e o
controle de qualidade das matérias-primas e produtos;

IV - verificar os padrdes de identidade e qualidade das
matérias-primas e produtos sob os aspectos fisico-quimicos e
microbioldgicos;

V - fazer cumprir a legislac@o federal, estadual e participar da
formulagdo e execugdo da Politica Municipal de Abastecimento, no que

tange aos alimentos de origem animal e vegetal;

VI - advertir, com prazo para regularizagao da situacdo, desde
que ndo hajarisco iminente a satide da populagao;

VII - suspender as atividades, nas hipdteses de risco ou de
ameaca de natureza higiénico-sanitdria ou de embarago a agdo de
inspeg¢ao;

VIII - interditar parcial ou total estabelecimento, na hipotese
de inexisténcia de condigdes higiénico-sanitarias, adulteragdo ou
falsificag@o de produtos;

IX - apreender, cautelarmente, para andlise ou recolhimento
para inutilizagdo de matérias primas e produtos sob suspeita de risco
sanitario;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas fungdes e que lhes sejam atribuidas pelo Diretor de Agricultura
Familiar.

CAPITULO VI

DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO, MERCADOS
E FEIRAS

Art. 21. O Departamento de Abastecimento, Mercados e
Feiras ¢ a unidade da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e
Servigos - SEMIC que tem por finalidade a coordenagio, orientagao,
organizagdo e controle do funcionamento de feiras livres e dos
mercados municipais e das atividades de abastecimento alimentar
desenvolvidas no ambito destes espagos publicos.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Abastecimento, Mercados e Feiras:

I - propor, orientar e desenvolver estudos necessarios a
implantagdo, organizacdo e funcionamento de feiras livres e dos
mercados municipais;

II - analisar e revisar os processos referentes ao licenciamento
e re-licenciamento de feirantes e respectivos termos de autorizagdo dos
permissionarios dos mercados municipais;

III - fazer cumprir os regulamentos pertinentes as feiras
livres, bem como as obrigagdes assumidas pelos permissionarios dos
mercados municipais;

IV - supervisionar os padrdes de qualidade e de eficiéncia das
instalagdes e funcionamento dos mercados municipais;

V - manter organizados e atualizados os cadastros dos
feirantes e dos permissionarios dos mercados municipais;

VI - providenciar a emissdo das taxas devidas pelos feirantes
e permissionarios dos mercados municipais, bem com as cobrangas
daquelas que se encontrarem em atraso;

VII - manter o cadastro e controle do funcionamento de todas
as feiras livres e dos Centros Populares de Abastecimento Alimentar -
CEPAL existentes no Municipio;

VIII - adotar as providéncias necessarias para inscricao dos
débitos que ndo tenham sido quitados nos prazos legais pelos
permissionarios dos mercados municipais e feirantes;

IX - preparar para conhecimento do Secretario e
encaminhamento a Secretaria Municipal de Fiscalizagdo a relagdo de
feirantes e permissiondrios com pendéncias e outras irregularidades,
para as medidas fiscais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente, sob
pena de responsabilidade;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secio I
Da Divisao de Habilitagdo e Controle de Feiras Livres e CEPAL

Art. 22. Compete a Divisdo de Habilitacdo e Controle de
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Feiras Livres ¢ CEPAL, unidade integrante da estrutura do
Departamento de Abastecimento, Mercados ¢ Feiras, ¢ a sua chefia:

I - estudar a viabilidade relativa a criacdo de novas feiras
livres, observados os dispositivos regulamentares pertinentes;

II - supervisionar a instalag@o e organizagao dos espagos das
feiras livres, tomando as providéncias necessarias ao seu regular
funcionamento;

III - manter atualizada a planta cadastral das feiras livres,
contendo o niimero maximo de feirantes permitidos por feira livre, os
respectivos ramos de atividade e sua localizagao;

IV - analisar os processos referentes a habilitagdo, ampliagao,
remanejamento, bem como providenciar a elabora¢do dos respectivos
Termos de Autorizagdo;

V - manter organizado e atualizado o cadastro de feirantes,
bem como a situagdo de revalidacdo das Autorizagdes e da quitagao das
respectivas taxas;

VI - desenvolver agdes integradas com a Diretoria de
Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de Fiscalizagdo e o
Departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Saude, visando coibir eventuais irregularidades nas feiras livres;

VII - preparar para conhecimento do Diretor do
Departamento e encaminhamento a Secretaria Municipal de
Fiscalizacdo a relagdo de feirantes com pendéncias e outras
irregularidades, para as medidas fiscais cabiveis, nos termos da
legislagdo vigente, sob pena de responsabilidade;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Abastecimento, Mercados e Feiras.

Subsecio Unica
Da Supervisdo de Feiras Livres e Administracio de Cepal

Art. 23. Ao Supervisor de Feiras Livres, subordinado
diretamente a Divisdo de Habilitacdo e Controle de Feiras Livres e
CEPAL, compete:

I - exercer a supervisdo das feiras livres sob sua
responsabilidade, procedendo a verificagdo sistematica das condi¢des
de funcionamento, frequéncia dos feirantes, regularidade dos pontos e
dos produtos expostos a venda;

Il - orientar e acompanhar os feirantes, na instalagdo e
remanejamento de pontos de venda, em conformidade com a planta
cadastral da respectiva feira;

II1 - vistoriar in loco as feiras livres, adotando as providéncias
cabiveis, junto aos feirantes ou setores competentes, para o regular
funcionamento das mesmas, de acordo com a legislag@o pertinente;

IV - conferir as autorizagdes e o efetivo pagamento das taxas
devidas ao erario municipal;

V - relatar possiveis irregularidades constatadas nas feiras
livres e solicitar da fiscalizagdo de posturas e de saude publica as
providéncias cabiveis ao caso;

VI - emitir relatorios e registrar as alteragdes ou ocorréncias
atipicas detectadas durante o periodo de realizagao das feiras livres,
encaminhando-os oficialmente a Chefia da Divisdo de Habilitagdo e
Controle de Feiras Livres;

VII - prestar informagdes em processos, responsabilizando-se
pelasuaveracidade;

VIII - orientar e transmitir aos feirantes informagdes, visando
aregularizagdo de pendéncias junto a Secretaria;

IX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisdo de Habilitagdo e
Controle de Feiras Livres e CEPAL.

Secao 11
Da Divisao de Habilitacdo e Controle de Mercados

Art. 24. Compete a Divisdo de Habilitacdo e Controle de
Mercados, unidade integrante da estrutura do Departamento de
Abastecimento, Mercados e Feiras, e a sua chefia:

I - manter atualizado e organizado o cadastro dos
permissionarios dos mercados municipais;

II - controlar o pagamento de remuneracdo mensal devida
pelos permissionarios dos mercados municipais;

III - revalidar, anualmente, as permissdes de uso, desde que
atendidos os requisitos legais;

IV - proceder a inscricdo a habilitagdo de novos
permissionarios, encaminhando a documentago juntada a Comissio
responsavel pela analise e parecer, conforme Regulamento proprio;

V - orientar e supervisionar as administragdes setoriais dos
mercados municipais, quanto as suas normas de funcionamento;

VI - desenvolver agdes integradas com a Diretoria de
Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de Fiscalizagdo e
Departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Satude, visando coibir eventuais irregularidades nos mercados
municipais.

VII - prestar informagdes em processos, responsabilizando-se
pelasuaveracidade;

VIII - transmitir aos permissionarios dos mercados
municipais, informagdes para a regularizagdo de pendéncias junto ao
Municipio;

IX - emitir relatdrios mensais relativos aos Mercados
Municipais, encaminhando-os oficialmente ao Diretor do
Departamento de Abastecimento, Mercados e Feiras;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Diretor do Departamento de
Abastecimento, Mercados e Feiras.

Subsecio Unica
Da Administracio dos Mercados Municipais

Art.25. Ao Administrador de Mercado Municipal, compete:

I - supervisionar e controlar as atividades desenvolvidas no
ambiente e instalacdes do mercado municipal, sob sua administragao,
de acordo com as normas vigentes;

II - verificar o atendimento das condi¢des de armazenagem,
acondicionamento, limpeza, comercializacdo e demais exigéncias e
limitagdes pertinentes a utilizagdo dos mercados municipais;

III - orientar os permissionarios sobre quaisquer aspectos
relativos ao funcionamento do mercado municipal;

IV - verificar a pontualidade dos pagamentos mensais
devidos pelos permissionarios a0 Municipio, adotando as providéncias
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necessarias para a cobranga dos débitos em atraso;

V - zelar e fazer cumprir as normas referentes ao
funcionamento dos mercados municipais;

VI - emitir relatorios e registrar as alteragdes ou ocorréncias
atipicas detectadas no Mercado Municipal sob sua administragdo, sob
pena de responsabilidade, encaminhando-os oficialmente a Chefia da
Divisdo de Habilitagao e Controle de Mercados;

VII - instruir e prestar informagdes em processos;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisdo de
Habilita¢do e Controle de Mercados.

Paragrafo unico. Cada Administrador de Mercado
Municipal contara, no desenvolvimento das competéncias previstas
neste artigo, com o apoio ¢ assessoramento de um servidor de carreira,
designado para a func¢ao de confianga de Assistente da Administragio de
Mercado.

CAPITULO VII
DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA FAMILIAR

Art. 26. O Departamento de Agricultura Familiar ¢ a unidade
da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Servigos - SEMIC que
tem por finalidade o desenvolvimento de programas e projetos voltados
para o fortalecimento das atividades de agricultura familiar no ambito
do Municipio, de modo a promover o desenvolvimento local
sustentavel.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de
Agricultura Familiar:

I - desenvolver, adaptar e aperfeigoar programas, projetos e
atividades de apoio diferenciado aos agricultores familiares nas linhas
de crédito rural, infra-estrutura e servigos municipais, assisténcia
técnica, extensdo rural, pesquisa agropecuaria, capacitagdo,
profissionalizagao e inser¢do no mercado;

Il - promover a articulagdo e¢ a complementaridade dos
programas, projetos e atividades de apoio a agricultura familiar,
utilizando como instrumento principal os planos estaduais de
desenvolvimento rural;

IIT - dar prioridade aos grupos de agricultores familiares de
menor renda, visando promové-los a patamares superiores de qualidade
devida;

IV - valorizar e divulgar o conceito de agricultura familiar
como atividade econdmica fundamental para o desenvolvimento socio-
econdmico sustentado do meio rural;

V - buscar, junto a organismos publicos multilaterais ¢ a
organiza¢des ndo-governamentais, novas fontes de recursos para
projetos de apoio a agricultura familiar, principalmente para projetos
relacionados a viabilizag¢@o dos produtores de menor renda;

VI - promover agregacdo de valor aos produtos do agricultor
familiar, seu acesso competitivo ao mercado, ¢ a geragdo de renda a
partir de atividades ndo-agricolas.

VII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Secdao I
Divisdo de Agricultura, Organicos e Aqiiicultura Familiar

Art. 27. Compete a Divisdo de Agricultura, Orgéanicos e

Agricultura Familiar, unidade integrante da estrutura do Departamento
de Agricultura Familiar e a sua chefia:

I - fomentar a transi¢do da agricultura convencional para a
agricultura organica, através da viabilizagdo de um mercado
consumidor constante, através de feiras e eventos exclusivos de
organicos;

II - subsidiar e acompanhar a implementagdo do projeto de
inser¢do da merenda organica nas unidades educacionais municipais;

IIT - propor metodologias destinadas a informacao,
comunicacdo e educagdo para o incentivo ao consumo de produtos
organicos e providos da agricultura e agricultura familiar;

IV - elaborar, analisar ¢ apoiar os projetos direcionados a
implantacdo de hortas organicas urbanas e de agricultura e aqiiicultura
familiar;

V - promover, orientar e coordenar as agdes na area da
agricultura, organicos e agricultura familiar, promovendo a realizagido
de parcerias com organizagdes governamentais € nao governamentais;

VI - desenvolver e apoiar a realizagdo de semindrios, cursos e
palestras com o objetivo de qualificar profissionais, conscientizar os
produtores e consumidores, e a sociedade em geral, da importancia dos
produtos organicos para a alimentacao;

VII - promover o controle da qualidade dos produtos
organicos, desde a producdo até a comercializagdo, fazendo a
rastreabilidade destes, com a participagdo do Servico de Inspecdo
Municipal - SIM;

VIII - fazer o cadastramento, de todos os produtores e
comerciantes de alimentos organicos do Municipio, que estdo de acordo
coma LeiFederaln®10.831, de 23 de dezembro de 2003;

IX - promover eventos e atividades sociais, ligadas a
agricultura, organicos e a agricultura familiar;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias
e que lhe forem determinadas pelo Diretor do Departamento de
Agricultura Familiar.

Secao 11
Da Divisao de Inspe¢io de Produtos de Origem Animal e Vegetal

Art. 28. Compete a Divisdo de Inspeg¢do de Produtos de
Origem Animal e Vegetal, unidade integrante do Departamento de
Agricultura Familiar, e, a sua chefia:

I - promover a realizagdo de inspegdes e orientagdes técnicas
com base os dispositivos previstos na Lei n® 8.219/2003, desde a
produgdo, beneficiamento, fracionamento, armazenamento e transporte
dos produtos de origem animal e vegetal no setor produtivo municipal;

II - executar agdes de orientacdo técnica junto aos
estabelecimentos produtores e fornecedores, bem como a verificagao do
controle de qualidade da produgdo de produtos de origem animal e
vegetal;

III - promover e coordenar os processos de formagdo e
capacitag@o de recursos humanos no Sistema de Inspe¢do Municipal -
SIM, visando garantir os aspectos higiénico-sanitarios, tecnologicos e o
controle de qualidade das matérias-primas e produtos;

IV - promover a verificagdo dos padrdes de identidade e
qualidade das matérias-primas e produtos sob os aspectos fisico-
quimicos e microbiologicos;
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V - fazer cumprir a legislagao federal, estadual e participar da
formulagdo e execugdo da Politica Municipal de Abastecimento, no que
tange aos alimentos de origem animal e vegetal;

VI - advertir, com prazo para regularizagao da situagao, desde
que nao hajarisco iminente a saide da populagao;

VII - suspender as atividades, nas hipdteses de risco ou de
ameaca de natureza higiénico-sanitaria ou de embarago a agdo de
inspecao;

VIII - proceder a interdi¢d@o parcial ou total estabelecimento,
na hipotese de inexisténcia de condigdes higi€nico-sanitarias,
adulteragdo ou falsificagdo de produtos;

IX - providenciar a apreensdo, cautelarmente, para analise ou
recolhimento para inutilizagdo de matérias primas e produtos sob
suspeita de risco sanitario;

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de
suas fungdes e que lhes sejam atribuidas pelo Diretor do Departamento
de Agricultura Familiar.

CAPITULO VIII

DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ATIVIDADES
INFORMAIS

Art. 29. O Departamento de Controle de Atividades
Informais ¢ a unidade da Secretaria Municipal da Inddstria, Comércio e
Servigos - SEMIC que tem por finalidade coordenar e controlar o
funcionamento das atividades econdmicas de comércio ou servigo
ambulantes, exercidas nos logradouros publicos.

I - propor e desenvolver estudos sobre a organizagdo,
localizacao e transferéncia de pontos de comercializacdo de pit-dogs,
bancas de jornais e revistas, feiras especiais € 0 comércio ou servico
ambulantes no Municipio;

II - manter o controle dos dados e informagdes cadastrais das
atividades do comércio ou servigo ambulantes, dos expositores das
feiras especiais, dos pit-dogs, das bancas de jornais e revistas e
similares;

III - analisar e deliberar, juntamente com o Secretario, os
processos referentes as solicitacdes de autorizagdo para o uso de
logradouros ptblicos, em conformidade com legislagdo em vigor;

IV - promover as medidas administrativas para a verificagdo e
regularizagdo anual das autorizagdes referentes ao exercicio das
atividades informais e ambulantes, atendidos os requisitos legais;

V - desenvolver agdes integradas com a Diretoria de
Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de Fiscalizacdo e o
Departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Saude, visando coibir eventuais irregularidades nas feiras livres;

VI - providenciar, sob pena de responsabilidade, a cassagdo
de autorizagdes ¢ permissdes de bancas de revista e pit-dogs em
logradouros publicos, nos quais forem verificadas irregularidades no
funcionamento e na comercializagdo de seus produtos, promovendo,
quando for o caso, as denuncias necessarias nos 6rgaos de seguranca
publica e outros;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas

competéncias ¢ que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Atividades Informais.

Secao I
Da Divisao de Habilitacdo e Controle de Bancas de Jornais e Pit-
Dogs

Art. 30. A Divisio de Habilitagio e Controle de Bancas de
Jornais e Pit-dogs, unidade integrante da estrutura do Departamento de
Controle de Atividades Informais, compete:

I - manter organizado e atualizado anualmente os cadastros
das bancas de jornais e pit-dogs;

II - analisar os processos e emitir pareceres para o uso do
logradouro ptblico com as atividades de bancas de jornais e pit-dogs;

IIT - analisar e preparar os Termos de Autorizagdo a serem
assinados pelo Secretario, juntamente com o Diretor do Departamento;

IV - manter o controle dos pagamentos das taxas devidas pelo
uso do logradouro publico, adotando as providéncias necessarias para a
suaregularizagdo;

V - atuar juntamente com a Diretoria de Fiscalizagdo Urbana
da Secretaria Municipal de Fiscalizagdo e o Departamento de Vigilancia
Sanitaria da Secretaria Municipal de Satude, visando coibir eventuais
irregularidades ¢ o cumprimento da legislagdo e demais normas
referentes as atividades das bancas de jornais e pit-dogs nos logradouros
publicos;

VI - solicitar, sob pena de responsabilidade, a cassacdo de
autorizagdes ¢ permissdes de bancas de revista e pit-dogs em
logradouros publicos, nos quais forem verificadas irregularidades no
funcionamento e na comercializagdo de seus produtos, promovendo,
quando for o caso, as notificagdes necessarias nos 6rgéos de seguranga
publica e outros;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Atividades Informais.

Secio 11
Da Divisao de Habilitacdo e Controle de Feiras Especiais

Art. 31. A Divisio de Habilitagio e Controle de Feiras
Especiais, unidade integrante da estrutura do Departamento de Controle
de Atividades Informais, compete:

I - proceder estudos de viabilidade relativo a implantagao de
novas feiras especiais, observados os dispositivos regulamentares
pertinentes;

II - supervisionar a instalacdo e organizacao dos espagos das
feiras especiais, adotando as providéncias necessarias ao seu regular
funcionamento;

III - manter atualizada a planta cadastral das feiras especiais,
contendo o niimero maximo de feirantes permitidos por feira,
respectivos ramos de atividade e localizagéo;

IV - coordenar, orientar e controlar as atividades relativas a
analise de processos com solicitagdes de habilitagcdo, ampliagdo,
remanejamento de bancas e providenciar a elaboracio dos respectivos
Termos de Autorizag@o, quando aprovadas;

V - manter organizado e atualizado o cadastro de feirantes,
bem como a situag@o de revalidag@o das autoriza¢des e da quitagao das
respectivas Taxas;
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VI - adotar as providéncias para a cobranga das Taxas em
atraso;

VII - desenvolver agdes integradas com a Diretoria de
Fiscalizagdo Urbana da Secretaria Municipal de Fiscalizagdo e o
Departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Saude, visando coibir eventuais irregularidades e o cumprimento da
legislagao e demais normas referentes as feiras especiais;

VIII - exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Atividades Informais.

Subsecio Unica
Da Supervisdo de Feiras Especiais

Art.32. Ao Supervisor de Feira Especial, compete:

I - coordenar, supervisionar e controlar as atividades
desenvolvidas nas feiras especiais;

I - supervisionar a instalag@o e organizagao dos espagos das
feiras especiais, adotando