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A N E X O  IV

TABELA DE PROGRESSÃO VERTICAL POR CARGO 
E ESCOLARIDADE

A N E X O  V

           DESCRIÇÃO SUMÁRIA DOS CARGOS E 
REQUISITOS PARA INGRESSO 

A)GRUPO OCUPACIONAL: TÉCNICO/ADMINISTRATIVO

TÍTULO DO CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS DE 
HIGIENE E ALIMENTAÇÃO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades de preparo de lanches e refeições, 

providenciando sua distribuição; lava e passa roupas; executa a 

limpeza do ambiente de trabalho e utensílios em atendimento as 

necessidades especialmente das Unidades Escolares e Centros 

Municipais de Educação Infantil e demais instalações e próprios 

municipais. 
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REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 5º ano do 

Ensino Fundamental e aprovação em Concurso Público. 

TÍTULO DO CARGO:  AUXILIAR DE APOIO 

ADMINISTRATIVO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades  de limpeza em geral, conservação de bens 

materiais, preparo e distribuição de lanches; entrega de 

correspondências; reprodução de documentos; executa outros 

serviços auxiliares braçais e manuais para atender as 

necessidades das unidades de trabalho. 

        

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 5º ano do 

Ensino Fundamental e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: AGENTE DE SERVIÇOS 

ADMINISTRATIVOS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Desenvolve atividades de registro e controle de recursos 

materiais, humanos e financeiros; atendimento ao público; 

levantamento de dados; organização e controle de materiais, 

documentos e arquivos; digitação e operação de equipamentos 

diversos para atender necessidades administrativas.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino 

Fundamental Completo e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: AGENTE DE SERVIÇOS SOCIAIS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades recreativas e sócio-educativas e culturais; 

orienta a execução de trabalhos manuais e artísticos; orienta 

crianças, jovens e idosos atendidos pela rede pública municipal, 

conforme as diretrizes técnicas, realiza levantamentos de dados 

cadastrais e sócio-econômicos, visando o desenvolvimento e 

integração social da comunidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino 

Fundamental Completo e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: ASSISTENTE DE ATIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades inerentes às funções administrativas e de apoio 

a trabalhos técnicos nas áreas orçamentária, contábil, financeira, 

de pessoal e de material; atende ao público em geral; instrui 

processos; efetua controles e cálculos; redige documentos e 

correspondências oficiais, opera equipamentos diversos e 

desenvolve outras atividades de controle administrativo 

necessárias à eficácia e eficiência organizacional.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

Completo ou curso profissionalizante de Administração, 

Contabilidade, Secretariado, Segurança do Trabalho ou 

equivalentes e registro no órgão competente e aprovação em 

Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: ASSISTENTE DE ATIVIDADES 

CULTURAIS E DESPORTIVAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades auxiliares nas áreas de cultura, esporte, lazer e 

turismo dando apoio técnico para o desenvolvimento de 

programas artísticos e culturais e de incentivo ao turismo e 

desportos e opera equipamentos audiovisuais, objetivando a 

melhoria da comunicação em eventos promovidos pela 

Administração Municipal.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

Completo  ou equivalente e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: ASSISTENTE TÉCNICO 

PROFISSIONAL

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Executa atividades de caráter técnico nas funções de 

Agrimensura, Cartografia, Edificações, Estradas, Eletrônica, 

Eletrotécnica, Meio Ambiente, Mecânica, Mineração, 

Telecomunicações, Trânsito, Laboratório de Solos, Desenho, 

Eletricidade e Sinalização de Trânsito ou equivalentes, inerentes 

a projetos e obras de construção civil, para atender o 

desenvolvimento de serviços e obras públicas.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

Completo ou curso profissionalizante de Agrimensura, 

Cartografia, Edificações, Estradas, Eletrônica, Eletrotécnica, 

Meio Ambiente, Mecânica, Mineração, Telecomunicações, 

Trânsito ou Ensino Médio Completo com qualificação em 

Desenho Técnico, ou equivalentes e registro no órgão competente 

e aprovação em Concurso Público.
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TÍTULO DO CARGO: AUXILIAR DE ATIVIDADES 

EDUCATIVAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:

Auxilia os professores em todas as atividades executadas nos 

Centros Municipais de Educação Infantil, promovendo ações que 

objetivem o desenvolvimento integral das crianças de 0 (zero) a 

06 (seis) anos de idade, responsabilizando-se pelo descanso, 

higienização das crianças e utensílios de uso comum, bem como 

pelo recebimento e entrega das crianças aos pais ou responsáveis 

e, auxilia  outros profissionais no desenvolvimento de programas 

e atividades sócio-educativas em outras unidades do Município.   

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

Completo na modalidade Normal (Magistério) e aprovação em 

Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: MÚSICO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:

Exerce atividades musicais, como instrumentista, imprimindo 

interpretação pessoal a obras ou seguindo orientações do regente, 

para composição e harmonia da Orquestra Sinfônica Municipal e 

no desenvolvimento de programas e atividades musicais da 

Secretaria Municipal de Cultura.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

Completo e aprovação em Concurso Público com teste prático.

                     
B) GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

TÍTULO DO CARGO: AGENTE  MUNICIPAL DE 

TRÂNSITO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Executa a fiscalização do trânsito e educação do trânsito no 

Município de Goiânia, de acordo com as determinações do 

Código de Trânsito Brasileiro e posteriores alterações; realiza 

levantamento de acidentes de trânsito sem vítimas; auxilia na 

coleta de dados estatísticos, promovendo o monitoramento do 

tráfego de veículos e participa de estudos e operações especiais, 

sob a orientação e determinação do Órgão municipal responsável 

pelo trânsito do Município.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino Médio 

completo e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: AGENTE DE SERVIÇOS 

OPERACIONAIS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Prepara ração e a alimentação para os animais, providenciando a 

sua distribuição, faz limpeza nas jaulas, abrigos e viveiros; opera 

aparelhos de diversão, carregamento, transporte e organização de 

materiais, executa serviços de conservação e limpeza de parques 

e jardins públicos.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 5 º ano do 

Ensino Fundamental e aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 

MECÂNICA

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades simples auxiliando nos serviços de mecânica, 

lanternagem e pintura, abastecendo veículos e máquinas, fazendo 

a lubrificação, desmontando e montando rodas para assegurar a 

eficácia dos serviços da área.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 5 º ano do 

Ensino Fundamental e aprovação em Concurso Público com teste 

prático.

TÍTULO DO CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS E OBRAS 

PÚBLICAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades braçais e manuais de construção civil, 

perfurando valas e cisternas, preparando sepulturas e realizando 

outras tarefas pertinentes de apoio na execução e manutenção de 

serviços e obras públicas.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 5 º ano do 

Ensino Fundamental e aprovação em Concurso Público com teste 

prático.

TÍTULO DO CARGO: GUARDA MUNICIPAL

DESCRIÇÃO SUMÁRIA 

Exerce atividades de: vigilância e proteção dos próprios públicos 

municipais, parques e logradouros públicos; de assistência e 

apoio ao cumprimento da legislação municipal de posturas e 

edificações;  de apoio e orientação do trânsito e transportes; de 
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segurança das autoridades; de auxilio na defesa civil e no 

desenvolvimento de ações preventivas na área de segurança 

urbana. 

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:

– Ensino Fundamental Completo;

- ter idade entre 18(dezoito) e 40 (quarenta) anos na data de 

admissão;

- ter altura mínima de 1,65m (um metro e sessenta e cinco) 

para sexo masculino e 1,60m (um metro e sessenta) para 

feminino; 

- aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: ARTÍFICE DE MANUTENÇÃO 

MECÂNICA

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:

Executa serviços de manutenção preventiva e corretiva em 

máquinas, veículos e  equipamentos, providenciando os 

consertos de lanternagem, solda, torno, pintura, eletricidade e 

mecânica, visando mantê-los em perfeitas condições de 

funcionamento.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino 

Fundamental Completo e aprovação em Concurso Público com  

teste prático.

                   

TÍTULO DO CARGO: ARTÍFICE DE SERVIÇOS E OBRAS 

PÚBLICAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce atividades de pedreiro, eletricidade, pintura, marcenaria, 

carpintaria, bombeiro-hidráulico, sinalização de trânsito, 

serviços especializados e outros inerentes a serviços e obras 

públicas, utilizando ferramentas e equipamentos adequados para 

assegurar a execução dos serviços pertinentes à sua área de 

atuação.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ensino 

Fundamental Completo, e aprovação em Concurso Público com 

teste prático.

TÍTULO DO CARGO: INSPETOR DA GUARDA 

MUNICIPAL

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Exerce supervisão, inspeção e controle das atividades de 

vigilância nos edifícios e logradouros públicos, de assistência e 

apoio ao cumprimento da legislação municipal, de segurança das 

autoridades, de auxilio na defesa civil e de ações preventivas na 

área de segurança urbana. 

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:

-  Ensino Médio Completo;

-  ter idade entre 18(dezoito) e 40 (quarenta) anos na data de 

admissão;

- ter altura mínima de 1,65 (um metro e sessenta e cinco) para 

sexo masculino e     1,60 (um metro e sessenta) para feminino;

- aprovação em Concurso Público.

TÍTULO DO CARGO: MOTORISTA

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Dirige veículos automotores, transportando pessoas, materiais 

e/ou equipamentos para atender às necessidades dos serviços 

públicos municipais.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 

- Ensino Fundamental  Completo;

- Carteira Nacional de Habilitação, Categoria “D”;  

- aprovação em Concurso Público.

            

TÍTULO DO CARGO: OPERADOR DE MÁQUINAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Dirige e opera máquinas próprias para os serviços de 

terraplanagem, limpeza, pavimentação, sinalização de trânsito, 

obras e outros equipamentos utilizados na construção  e na 

conservação das vias  e logradouros públicos municipais.

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:

- Ensino Fundamental Completo

- Carteira Nacional de Habilitação, Categoria “D”;

- aprovação em Concurso Público com teste prático.

A N E X O  VI

 DESCRIÇÃO SUMÁRIA DOS CARGOS E REQUISITOS 

PARA INGRESSO NO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL: NÍVEL SUPERIOR

TÍTULO DO CARGO: ANALISTA EM ASSUNTOS 
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SOCIAIS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA

Planeja, analisa e executa atividades inerentes às áreas de 

Assistência Social, Ciências Sociais, Sociologia, Psicologia, 

Antropologia, Pedagogia ou equivalentes, utilizando  métodos e 

técnicas específicas, visando o desenvolvimento de serviços, 

programas, projetos  e benefícios sócio-assistenciais, voltados 

para a consecução dos objetivos da Política de Assistência Social 

no Município.

Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:

CLASSE I - Curso Superior ( Graduação Completa) em Serviço 

Social, Ciências Sociais, Sociologia, Antropologia, Psicologia, 

Pedagogia ou equivalentes e registro no órgão competente e 

aprovação em Concurso Público.

CLASSE II -  6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na Classe 

I e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de atuação do 

cargo de Analista em Assuntos Sociais. 

TÍTULO DO CARGO: ANALISTA EM COMUNICAÇÃO 

SOCIAL

DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Planeja, analisa e executa atividades inerentes às áreas de 
Jornalismo, Relações Públicas, Publicidade e Propaganda, 
Marketing, Comunicação Social ou equivalentes, utilizando 
técnicas específicas, criando e produzindo peças publicitárias, 
redigindo e divulgando matérias jornalísticas, notas oficiais e 
documentos de interesse da Prefeitura.
Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:
CLASSE I - Curso Superior ( Graduação Completa ) em 
Comunicação Social, Publicidade e Propaganda, Relações 
Públicas, Jornalismo, Marketing ou equivalentes e registro no 
órgão competente e aprovação em Concurso Público.
CLASSE II - 6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na Classe I 
e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de atuação do 
cargo de Analista em Comunicação Social. 

TÍTULO DO CARGO: ANALISTA EM CULTURA E 
DESPORTOS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Planeja, analisa e executa atividades inerentes às áreas de cultura, 
desportos e turismo incentivando programas que visem a 
valorização das manifestações culturais, desportivas e 
preservação do patrimônio histórico-artístico do município e do 
meio ambiente.
Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:
CLASSE I - Curso Superior ( Graduação Completa)  em 
Arqueologia, Arquivologia, Biblioteconomia, Artes Visuais 
(habilitação em Artes Plásticas), Artes Cênicas ou Teatro, 
Educação Artística, Música, Dança, História, Letras (habilitação 
em Português), Museologia, Turismo, Educação Física ou 
equivalentes e registro no órgão competente e aprovação em 
Concurso Público. 
CLASSE II -  6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na 
Classe I e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de 
atuação do cargo de Analista em Cultura e Desportos. 

TÍTULO DO CARGO: ANALISTA EM OBRAS E 
URBANISMO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Planeja, analisa e desenvolve atividades inerentes às funções de 
Urbanismo, Meio Ambiente, Serviços e Obras Públicas, 
Auditoria e Controle Interno e outras, analisando, elaborando e 
orientando a execução de projetos, visando o cumprimento das 
normas de uso do solo, edificações, parcelamentos e/ou 
loteamentos, recuperação e preservação do patrimônio público.
Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO: 
CLASSE I - Curso Superior (Graduação Completa ) em 
Arquitetura, Ciências Biológicas, Ecologia, Engenharia de 
Agrimensura, Engenharia Agronômica, Engenharia Civil, 
Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrônica, Engenharia 
Florestal, Engenharia Ambiental, Engenharia Cartográfica, 
Engenharia Sanitária, Geografia, Geologia, Tecnologia em 
Geoprocessamento, Tecnologia em Sensoriamento Remoto, 
Tecnologia em Gestão Ambiental, Tecnologia em Saneamento 
Ambiental, Tecnologia em Construção Civil, Tecnologia em 
Construção de Edifícios, Tecnologia em Construção de Vias 
Terrestres, Tecnologia em Transportes Urbanos, Tecnologia em 
Saneamento Básico, Tecnologia em Estradas ou equivalentes e 
registro no órgão competente e aprovação em Concurso Público.
CLASSE II -  6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na 
Classe I e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de 
atuação do cargo de Analista em Obras e Urbanismo. 

TÍTULO DO CARGO: ANALISTA EM ORGANIZAÇÃO E 
FINANÇAS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Exerce atividades de Organização, Métodos e Sistemas, Gestão 
de Recursos Humanos, Materiais e Financeiros, Planejamento 
Econômico-Financeiro, Contabilidade, Auditoria, Controle 
Interno, Estatística e outros visando à otimização do serviço 
público.
Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:

CLASSE I - Curso Superior ( Graduação Completa ) em 
Administração, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 
Ciências da Computação, Engenharia da Computação, 
Estatística, Tecnólogia em Sistema de Informação, Tecnólogia 
em Redes de Comunicação, Curso Superior de Tecnologia em 
Gestão de Serviços Executivos,  Tecnologia em Gestão de 
Recursos Humanos, Tecnologia em Gestão Pública, Tecnologia 
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em Gestão Imobiliária, Tecnologia em Gestão de Pessoas ou 
equivalentes e registro no órgão competente e aprovação em 
Concurso Público.
CLASSE II - 6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na Classe I 
e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de atuação do 
cargo de Analista em Organização e Finanças. 

TÍTULO DO CARGO: PROCURADOR JURÍDICO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Exerce atividade de natureza jurídica, representa o Município, 
judicialmente, perante qualquer juízo ou tribunal; assiste 
juridicamente os órgãos da Administração Municipal para 
defender os interesses da municipalidade e atua nos 
procedimentos administrativos concernentes ao controle interno 
da legalidade dos atos do Governo Municipal.
Séries de Pré-requisitos - Classes

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO:
CLASSE I - Curso Superior (Graduação Completa) em Direito  e 
habilitação legal para o exercício da advocacia e  aprovação em 
Concurso Público.
CLASSE II - 6 (seis) anos de efetivo exercício no cargo na Classe I 
e curso de pós-graduação “Latu Sensu” em  área de atuação do 
cargo de Procurador Jurídico. 

DECRETO N° 673, 
DE 24 DE MARÇO DE 2008. 

O PREFEITO DE GOIÂNIA, no uso de suas atribuições 
legais e à vista do contido no Processo n.° 3.336.308-7/2008, 
RESOLVE exonerar, a pedido, ANA PAULA SOARES LIMA 
DA SILVA, matrícula n.° 587893-1, do cargo de Funcionário 
Administrativo Educacional III, Nível F03, Referência “A “, do 
Quadro de Pessoal regido pelo Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Goiânia, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, com retroação de efeitos a partir de 28 de janeiro de 
2008. 

GABINETE DO PREFEITO DE GOIÂNIA, aos 24 
dias do mês de março de 2008. 

IRIS REZENDE 
Prefeito de Goiânia 

DECRETO N° 674, 
DE 24 DE MARÇO DE 2008. 

O PREFEITO DE GOTÂNIA, no uso de suas atribuições 
legais e à vista do contido no Processo n.° 3.334.733-2/2008, 
RESOLVE exonerar, a pedido, ALINE FERNANDES 
MARTINS, matrícula n.° 683884-1, do cargo de Assistente de 
Atividades Administrativas I, Nível A03, Referência “A “, do 
Quadro de Pessoal regido pelo Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Goiânia, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, com retroação de efeitos a partir de 28 de janeiro de 
2008. 

DECRETOS

GABINETE DO PREFEITO DE GOIÀNIA, aos 24 
dias do mês de março de 2008. 

IRIS REZENDE 
Prefeito de Goiânia 

DECRETO N° 675, 
DE 24 DE MARÇO DE 2008. 

O PREFEITO DE GOIÂNIA, no uso de suas 
atribuições legais e à vista do contido no Processo n.° 3.343.787-
1/2008, RESOLVE exonerar, a pedido, KARLA NONATO, 
matrícula n.° 341509-2, do cargo de Assistente de Atividades 
Administrativas I, Nível A03, Referência “A “, do Quadro de 
Pessoal regido pelo Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Goiânia, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, com retroação de efeitos a partir de 28 de janeiro de 
2008. 

GABINETE DO PREFFJTO DE GOIÀNIA, aos 24 
dias do mês de março de 2008. 

IRIS REZENDE 
Prefeito de Goiânia

 

DECRETO N° 676, 
DE 24 DE MARÇO DE 2008. 

O PREFEITO DE GOIÂNIA, no uso de suas 
atribuições legais e à vista do contido no Processo n.° 3.334.498-
8/2008, RESOLVE exonerar, a pedido, MARILZA ALVES 
DE OLIVEIRA, matrícula n.° 721280-1, do cargo de Auxiliar 
de Serviços de Higiene e Alimentação I, Nível A01, Referência 
“A “, do Quadro de Pessoal regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Goiânia, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, com retroação de efeitos a partir de 28 
de janeiro de 2008. 

GABINETE DO PREFEITO DE GOIÂNIA, aos 24 
dias do mês de março de 2008. 

IRIS REZENDE 
Prefeito de Goiânia

DECRETO N° 677,
DE 24 DE MARÇO DE 2008. 

O PREFEITO DE GOIÂNIA, no uso de suas 
atribuições legais e à vista do contido no Processo n.° 3.333.801-
5/2008, RESOLVE exonerar, a pedido, MARISLEY 
OLIVEIRA SILVA, matrícula n. ° 577936-1, do cargo de 
Funcionário Administrativo Educacional III, Nível F03, 
Referência “A “, do Quadro de Pessoal regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Goiânia, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, com retroação de efeitos a 
partir de 28 de janeiro de 2008. 
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GABINETE DO PREFEITO DE GOIÂNIA, aos 24 
dias do mês de março de 2008. 

IRIS REZENDE 
Prefeito de Goiânia

SECOM
 

PROCESSO N°: 33893477/2008
 
INTERESSADO: Jornal Opção 

ASSUNTO: Contrato de Serviços 

DESPACHO N°023/2008 - À vista do contido nos autos, 
RESOLVO, nos termos do art. 115, XXI, da Lei Orgânica do 
Município de Goiânia e com base no art. 25 “caput”, da Lei n.° 
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alterações posteriores, 
autorizar a realização da presente despesa, no valor estimado de 
R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais), ratificando a inexigibilidade 
de licitação, para pagamento à OPÇÃO NOTÍCIAS LTDA - 
Jornal Opção, para divulgação de campanhas educativas, 
orientação comunitária, datas comemorativas e matérias de 
interesse desta municipalidade, em caráter informativo ou em 
conformidade com os programas das secretarias, a ser veiculada 
no período de 30 (trinta) dias, a partir da emissão da Ordem 
de Serviço, conforme descrito no Processo n° 3.389.347-7/2008.

 
Encaminhe-se à Secretaria Municipal de Comunicação, 

para os fins. Após, submeta-se à apreciação da Auditoria Geral do 
Município. 

GABINETE DO PREFEITO DE GOIÂNIA, aos 14 
dias do mês de março de 2008.

 
IRIS REZENDE 

Prefeito de Goiânia

SMARH
 
PROCESSO N°: 33613113/2008
 
INTERESSADO: SETRANSP 

ASSUNTO: Compra 

DESPACHO N°027/2008 - À vista do contido nos autos, 
RESOLVO, nos termos do art. 115, XIII, da Lei Orgânica do 
Município de Goiânia, combinado com o disposto no art. 25, 
inciso I, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 
alterações posteriores, autorizar a realização da presente despesa 
no valor total de R$ 287.452,80 (duzentos e oitenta e sete mil, 

quatrocentos e cinqüenta e dois reais e oitenta centavos), para 
aquisição de 159.696 (cento e cinqüenta e nove mil, seiscentas e 
noventa e seis) viagens (vales-transporte), considerando a tarifa 
do Sistema Integrado do Transporte Coletivo Urbano de 
Passageiros de Goiânia - R$ 1,80 (hum real e oitenta centavos), 
destinados aos empregados regidos pelo Regime da 
Consolidação das Leis do Trabalho - CL T, cedidos ou colocados 
à disposição com ônus para os Órgãos Municipais, de 
competência restrita da Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos - SMARH, para suprir a demanda durante o 
período de 04 (quatro) meses, diretamente do Sindicato das 
Empresas de Transporte Coletivo Urbano de Passageiros de 
Goiânia SETRANSP.

 
Submeta-se à apreciação da Auditoria Geral do 

Município.
 

GABINETE DO PREFEITO DE GOIÂNIA, aos 18 
dias do mês de março de 2008.

 
IRIS REZENDE 

Prefeito de Goiânia
 

 CGL
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAÇÃO 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIÂNIA, 
através da Comissão Geral de Licitação, tendo em vista o que 
consta do Processo n°. 32871241/2007, oriundo da Secretaria 
Municipal de Saúde - SMS e nos termos da Lei n° 10.520/2002 
e Lei Federal n° 8.666/93 e alterações posteriores, AVISA aos 
interessados que o PREGÃO PRESENCIAL N° 356/2007, 
com abertura prevista para o dia 26 de Março de 2008, às 
09:30 horas, FICA ADIADO PARA O DIA 15 DE ABRIL DE 
2008, ÀS 09:30 HORAS, motivada pela necessidade de 
alteração no edital à interesse da Administração Pública. Os 
interessados poderão no horário das 08:00 às 12:00 e das 
14:00 às 18:00 horas, nos dias normais de expediente, obter 
demais informações, na Sede da Comissão Geral de Licitação 
- PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIÂNIA, situada na Av. 
do Cerrado n°. 999, Torre Sul, Pilotis, Parque Lozandes, 
Goiânia- Goiás, Fone: (62)3524-6321 e Fax (62) 3524-6315. 

Goiânia, 26 de março de 2008. 

Econ. Paulo Roberto Silva 
Pregoeiro 

Visto:
Renor Jurití Sampaio

Presidente da CGL

DESPACHOS

AVISO

Diário Oficial
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HINO A GOIÂNIA
Letra: Anatole Ramos

Música: João Luciano Curado Fleury

Vinde ver a cidade pujante
Que plantaram em pleno sertão,

Vinde ver este tronco gigante,
De raízes profundas no chão

Vinde ver a Goiânia de agora,
A cumprir seu glorioso destino,

Brasileiros e gente de fora,
E cantais vós também o seu hino.

Construída com esforços de heróis,
É um hino ao trabalho e a cultura.
O seu brilho qual luz de mil sóis,

Se projeta na vida futura.

Vinde ver a Goiânia de agora,
A cumprir seu glorioso destino,

Brasileiros e gente de fora,
E cantais vós também o seu hino.

Capital de Goiás foi eleita,
Desde o berço em que um dia nasceu,

Pela gente goiana foi feita,
com seu povo adotado cresceu.


