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LEIN®7.735,
DE 13 DE OUTUBRO DE 1997.

Publica-se novamente por ter saido
com incorre¢ao.

"Considera de Utilidade Publica a
entidade que especifica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANIA APROVA E EU SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

L]

. : Art. 1° - Fica considerada de Uti-
Er?r::\lidade Publica o Grupo de Pacientes

¥
! Artriticos de Goias - GRUPAGO, socie-

‘,:“L ..—._dade civil criada em 10/08/92, sem fins |
/ LT

— ™

R lucrativos.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor
na data de sua publica¢ao, revogando-
se as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE
GOIANIA, aos 13 dias do més de ou-
tubro de 1997.

NION ALBERNAZ
" Prefeito de Goiinia

SERVITO DE MENEZES FILHO
Secretario do Goverr_lo Municipal

Luiz Antonio Aires da Silva

- Nelo Egidio Balestra Filho
Olier Alves Vieira
César Luiz Garcia

Luiz Felipe Gabriel Gomes

Jonathas Silva
Elias Rassi Neto
Hideo Watanabe
Sandoval Moreira
Pautlo de Souza Neto

LEIN®7.745,
DE 13 DE NOVEMBRO DE 1997.

"Instituj o concurso anual de orna-

mentagéo natalina e da outras pro- |

vidéncias”,

.A CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANIA APROVA E EU SANCIONC
A SEGUINTE LEI: 3

Bty

Art. 1°-
ambito do Municipio de Goiania, o

Fica instituido, no

concurso anual de ornamentacgéo na-
talina, com premiagdo aos participan-

tes classificados.

Art. 2° - O concurso insti-
tuido por esta lei tera duragao de 1°de
dezembro de cada ano a 06 de janeiro

do ano subsequente e objeitva incenti-

| var aconfraterniza¢géo da comunidade

durante as comemoragdes do natal e
estimular a omamentacgéo da cidade.

Art. 3° -
consistem na concesséo de isengdo do

As premiagoes

Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU, relativo ao exercicio fiscal do ano
seguinte ao da realizagdo do concurso, .
aos participantes classificados em pri-
meiro, segundo e terceiro lugares, de
cada categoria.

-

Art. 4° - O concurso sera
realizado em duas categorias, uma Co-
mercial e outra Residencial, sendo esta
subdividida em habitagao coletiva e ha-

bitacan unifamiliar, por zona fiscal.

e
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Paragrafo Primeiro - Aos clas-

sificados em primeiro, segundo e ter-

ceiro lugares, na categoria comercial,

sera atribuida como premia¢ao aisen- |
¢ao do Imposto Predial e Territorial Ur- |
bano - IPTU de 100% (cem por cento), |

50% (cinquenta por cento) e 30% (trin-
ta por cento), respectivamente.

Paragrafo Segundo - Aos clas- |
sificados em primeiro, segundo e ter- |

ceiro lugares, na categoria residencial
coletiva sera atribuida como premiagao

a isenc¢do do Imposto Predial e |

Territorial Urbano - IPTU de 50%
(cinquenta por cento), 30% (trinta por
cento) e 20% (vinte por cento), respec-

tivamente, por zona fiscal.

ficados em primeiro, segundo e tercei- |

ros lugares, na categoria residencial

unifamiliar sera atribuida como |

premiagao a isen¢do do Imposto Predi-
al e Territorial Urbano - IPTU, de 100%
(cem por cento), 50% (cinguenta por
cento) e 30% (trinta por cento), respec-
tivamente, porzona fiscal.

Art. 5° - Poderao participar do concur-

so todos os contribuintes estabelecidos |

ou residentes em Goiania, que estive-

rem em dia com suas obrigagdes fis-

| cais, exceto hotéis, centros comerciais,

shopping centers e similares.

Art. 6° - O concurso sera julgado :

por uma comissao designada pelo Pre-

feito, composta por representantes do |

Poder Executivo, do Legislativo e da

sociedade.
Art. 7° - Esta lei sera regulamen-
(30) dias, entrando em vigor na data de

posi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE
GOIANIA, aos 13 dias do més de no- | ASEGUINTE LEL:

Paragrafo Terceiro - Aos classi- | vembro de 1997.

Prefeito de Goiania

- SERVITO DE MENEZES FILHO

Secretario do Governo Municipal

Luiz Antonio Aires da Silva
Nelo Egidio Balestra Filho
Olier Alves Vieira
César Luiz Garcia

Luiz Felipe Gabriel Gomes
_Jonathas Silva
Elias Rassi Neto
Hide o Watanabe
Sandoval Moreira
Paulo de Souza Neto

LEIN° 7.746,
DE 13 DE NOVEMBRO DE 1997.

"Cria o Conselho Municipal de

' | Acompanhamento e Controle Social
tada, no que couber, no prazo de trinta |

do Fundo de Manuten¢do e Desen-

| volvimento do Ensino Fundamental -

sua publicagao, revogando-se as dis- | e de Valorizagdo do Magistério.”

A CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANIA APROVA E EU SANCIONO

Art. 1° - Fica criado o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Con-
trole Social do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento do Ensino Funda-
mental e de Valorizaggo do Magistério,
nos termos do artigo 4°, § 1°, inciso IV,
da Lei Federal n® 9.424, de 24 de de-

zembro de 1996.

| Art. 2° - O Conselho sera constituido

por 5 (cinco} membros, nomeados pelo

Chefe do Poder Executivo Municipal.

®

"
-
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Paréagrafo Unico - E vedado o
exercicio simultaneo dafuncdo de Con-
selheiro com cargo de Secretario do Mu-
nicipio ou Diretor de Autarquia, com car-

go de provimento em comissédo ou fun--

¢ao gratificada ou, ainda, com manda-
to legislativo municipal, estadual ou fe-

=% deral.

5

1
¥

-

>

t

Art. 3° - A constituicédo do
Conelho sera a seguinte:

|- 01 (um) representante da Se-
cretaria Municipal da Educagéo;

I1-01 {(um) representante dos pro-
fessores das Escolas Publicas Munici-
pais do Ensino Fundamental. Este re-
presentante sera indicado pelo Sindi-
cato (SINTEGO) que representa os pro-
fessores do Municipio de Goiania;

- Q1 (um) représentante dos
funcionarios administrativos das Esco-
las Publicas Municipais do Ensino Fun-
damental; ’ '

IV - 01{um) representante de:pais
-de alunos das Escolas Publicas Muni-

! cipais do Ensino Fundamental;

V-01 {(um) membroindicado pelo
Chefedo Executivo.

-

- Paragrafo Unico - Os membros

do Conselho serdo indicados por seus
pares. -

Art. 4° - O mandato de cada
membro do Conselho ser de 02 (dois)
anos, vedada a recondug¢&o para o
mandato subsedﬂente. |

Paragrafo Primeiro - Ocorren-
do vaga no Conselho, serd nomeado

novo membro que completara o man-

dato do anterior, observada a represen-

tacéo.

Paragrafo Segundo - Necessi-
tando um Conselheiro afastar-se por
prazo superior a 06 (seis) meses, sera
designado um substituto enquanto du-

rar seu afastamento.

Art. 5° - Os membros do Conse-
tho deverao residir no Municipio de

Goiania.
" Art. 8° - Compete ao Conselho:

| - Acompanhar e controlar a re-
particéo, transferéncia e aplica¢ao dos

Recursos do Fundo; '

Il - Supervisionar arealizag&o do
Censo Educacional Anual, realizado
pelo MEC;

Ill - Examinar os registros |
' mento Interno devera ser efetuada no

contabeis e demonstrativos dos
gerenciamentos mensais e atualizados
relativos aos recursos repassados a

conta do Fundo.

Paragrafo-Primeiro - O Conse-

Iho tera autonomia em suas decisdes.

Paragrafo Segundo - O Conse-
Iho ora ¢riado encaminhara trimestral-
mente as Comissoes de Educacéo e
Cultura e de Financas, Orgamento e

Economia da Ca&mara Municipal, res- |

pectivamerite, relatorio circunstanciado

sy . - - ®

S
24

| de suas atividades e relatorio contabil

de aplicagdo dos recursos do fundo a

que serefere o artigo 1° desta Lei.

Art. 7° - O.Conselho tera sua
sede e dependéncias cedidas para‘este
fim pelo Poder Municipal, que também
se responsabilizaré pela cedéncia do
material de expediente, bem como de
pessoal de apoio necessario a conse-

cugio de seus objetivos.

Art. 8°- A fungdo do Conselheiro
é de carater publico relevante, ndo per-
cebendo quem é)gerce, remuneragao a

qualquer titulo.

Art. 9° - As reunides ordinarias

do Conselho serdo realizadas mensal-

| mente, podendo haver convocagéo ex-

traordinaria, através de comunicacao
escrta, por qualquer um de seus mem-

bros ou pelo Secretario Municipal de

| Educacao.

Art. 10 - A promulgacio do Regi-

prazo de 60 (sesserita) dias a contar

da possedo Conselho.

Art. 11 - Esta lei entrara em vigor
na data de sua publicacdo, revogando-

se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE
GOIANIA, aos 13 dias do més de no-
vembro dé 1997.

NION ALBERNAZ

Prefeito de Goidnia

=
LN

N
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SERVITO DE MENEZES FILHO
Secretario do Governo Municipal

Luiz Antdnio Aires da Silva
Nelo Egidio Balestra Filho
Olier Alves Vieira
César Luiz Garcia
Luiz Fefipe Gabriel Gomes
Joénathas Silva
Elias Rassi Neto
Hideo Watanabe -
Sandoval Moreira
Paulo de Souza Neto

‘%@ LEIN° 7.747,

DE 13 DE NOVEMBRO DE 1997.

"Reorganiza a estrutura administra- |

tiva da Prefeitura de Goiinia e da

outras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANIA APROVA E EU SANCIO-
NO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO
DA ESTRUTURA DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Art. 1° - O Sistema Administrati-
vo da Prefeitura de Goiania compde-
se dos seguintes drgaos:

| - ADMINISTRAGAO DIRETA

1 - Orgaocs de 'Assisténcia e
Assessoramento Direto e Imediato ao
Prefeito:

1.1. Gabinete do Prefeito

| da

1.2. Secretaria Especial

1.3. Secretaria Extraordinaria
1.4. Secretaria Legislativa —
1.5. Assessoria de Imprensa

1.6. Assessorias Especiais

1.7. Secretaria de Agéo Integra-

1.8. Gabinete Militar
-1.9. Gabinete de Expediente e
Despachos

1.10. Assessoria para Assuntos
da Mulher .

1.11. Assessoria para Assuntos
da Juventude

1.12. Assessoria para Assuntos

| Comunitarios

2 - Orgéos de Deliberagéo Coletiva: .
2.1. Conselho Superior do Servi-
¢o Publico | _ '
2.2. Junta de Recursos Fiscais
2.3. Comissdo Técnica de Areas
Publicas
2.4. Comissao Geral de Licitagéo
2.5.Comissao de Andlise, Avali-
agdo e Integragéo Fiscal
2.6. Conselho do Magistério
" 2.7. Conselho Municipal de As-
sisténcia Social

3-Orgaos de Assessoramento

3.1. Secretaria do Governo Mu-
nicipal

'3.2. Procuradoria Geral do Muni-
cipio .

3.3. Auditoria Geral do Municipio

3.4, Secretaria Municipal de Co-
municagéo '

4. Orgéo de Planejamento e Coorde-
nagao , '
4.1. Secretafia Municipal de Pla-

“| nejamento .

fi

5 - Orgédos de Administragdo Geral e
Finangas: .

5.1. Secretaria Municipal de Fi-
nangas

5.2. Secretaria Municipal de Ad-
ministragao e Recursos Humanos
6 - Orgaos e Execugao: I

6.1. Secretaria Municipal do Meio .

Ambiente e
6.2. Secretaria Municipal de Edu- B
cagao
6.3. Secretaria Municipal de Fis-
calizagdo Urbana

6.4. Secretaria Municipal de

QObras-

6.5. Secretaria Municipal de Cul-
tura

6.6. Secretaria Municipal de Sau-
de

a7 Secretaria Municipal de De-

senvolvimento Econdmico

6.8. Secretaria Municipal de Es-
porte e Lazer

8.9. Secretaria Municipal de Tu-
nsmo

Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

W
1. Departamento de Estradas de Ro-

dagem do Municipio de Goiania -~ _

DERMU e

| 2. Parque Zoologico de Goiania

3. Parque Mutirama de Goiania = <=~ -"" "~
4. Instituto de Seguridade Social dos -
Servidores Municipais

5. Fundag&o Municipal de Desenvolvi- =
mento Comunitario - FUMDEC

6. Fundagdo Orquestra Sinfénica de
Goiania '

7. Fundagdo Museu de Omnitologia de

1 Goiania
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8. Superintendéncia Municipal de Tran-
sito - SMT

9. Companhia de Urbanizagdo de
Goiania - COMURG

9.1. Companhia de Pavimentagdo

do Municipio de Goiania - COMPAV
9.2. Companhia de Obras e Ha-

'bitaqzéla do Municipio de Goiania -

COMOB-HABITACAO

-10. Companhia de Processamento de

Dados do Municipio de Goiania -
COMDATA '

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIAE
ASSESSORAMENTO DIRETOE
IMADIATO AO PREFEITO

Art. 2° - Os Orgéos de assistén-
cia e assessoramento direto e imediato
ao Prefeito vinculam-se a Secretaria do

Governo Municipal e terdo seus objeti-

vos e atribuigdes definidos em decreto.

Art, 3°- Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Espe-

cial os seguintes orgéos:

| - Departamento de Relagées Publicas.

Il - Departamento de Cerimonial.

Art, 4° - O quantitativo do cargo

comissionado de Secretaria Executiva

do Prefeito & fixado em 04 (quatro), clas-

sificados no simbolo DAS-3.

Art. 5° - Fica criado o Gabinete.

Militar, como 6rgéo de assessoramento
direto do Chefe do Executivo, em as-

suntos policiais e militares.

Paragrafo Unico - O Gabinete |

Militr contara com um cargo de Ajudan-

te de Ordem, simbolo DAS-1.

Art. 6° - O Gabinete de Expedi-
ente e Despachos cuidara dos despa-
chos do Gabinete do Prefeito e da Se-
cretaria do Governo Municipal.

CAPITULO @ w27 |

DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO
' COLETIVA

At 7°- Os Orgdos de Delibera-
¢ao Coletiva tém o objetivo de auxiliar
a Administragao Municipal na orienta-
¢&o, interpretagao e julg amento dé ma-

téria de sua competéncia, estando su-

jeitos alegislagéo prépria.

Paragrafo Unico - As medidas in-

dispensaveis ao funcionamento de |
cada o6rgéo de Deliberagio Coletiva, |

bem como o desenvolvimento e reali-
zagao de seus trabalhos, estio afetos

aos seguintes 6rgaos:

| - Secretaria Municipal de Administra-
¢do e Recursos Humanos

1. Conselho Superior do Servigo
Publico

2. Comissao Geral de Licitagdo

Il - Secretaria Municipal de Finangas
1. Junta de Recursos Fiscais
2. Comisséo de Analise, Avalia-
¢ao e Integracgéo Fiscal

Il - Secretaria Municipal de Planejamen-

to
1. Comiss&o Técnica de Areas
Publicas

= - ™

=
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IV - Secretaria Municipal de Educagdo
1. Conselho do Magistério

V - Fundagdo Municipal de Desenvolvi-
mento Comunitario - FUMDEC
1. Conselho Municipal de Assis-

téncia Sociél
CAPITULO IV
8 - DOS ORGAOS DE
ASSESSORAMENTO

Art. 8°- Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria do Go-
verno Municipal, os seguintes 6rgaos:

| - Gabinete do Secretario
Il - Assessoria de Planejamento
IIl - Departamento do Servico Militar

IV - Departamento de Projetos Especi-- -

ais

V - Administragao do Palacio das Cam-
pinas

VI - Departamento de Articulagdo das
Acdes Participativas |

VIl - Departamento de Controle
Gerencial '
VIl - Departamento Administrativo

Art. 9° - A estrutura administrati-

va basica da Procuradoria Geral do Mu-

nicipio passa a ser a seguinte:

| - Gabinete do Procurador Geral

Il - Assessoria de Planejamento

lIl - Procuradoria de Assessoramento
Juridico

| IV - Procuradoria do Contencioso
| V- Procuradoria dos Assuntos Adminis-

trativos

i VI - Procuradoria do Patrimdnio Imobili-

ario
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Vil - Procuradoria da Fazenda Publica
Municipal
VIl - Departamento Administrativo

Art. 10 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Autidotira Geral
do Municipio, os seguintes érgaos:

| - Gabinete do Auditor

Il - Assessoria de Planejamento

I - Departamento de Programagao de
Auditoria

IV - Departamento de Execugéo de Au-
ditoria

V - Departamento Administrativo

Art. 11 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni-
_cipal de Comunicagao, os seguintes or-

gaos:

| - Gabinete do Secretario

Il - Assessoria de Planejamento
Il - Departamento de Joralismo
IV - Departamento de Divulgagé.o
V - Departamento Administrativo

CAPITULOV .
DO ORGAO DE PLANEJAMENTO E
COORDENAGAO

Art. 12 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni-
cipal de Planejamento os seguintes or-

gaos:

| - Gabinete do Secretario

II- Assessoria de Planejamento

1l ; Departamento do Contencioso

IV - Departamento de Ordenagéo Fisi-
co-Territonal

V- Depaﬁamento de Ordenagao Socio-
Econdmica |

VI - Departamento de Programacao e
Or¢amento -

VIl -

processamento

VIII - Fundo Municipal de Desenvolvi- |

mento-Urbano

IX - Departamento de Estudos e Proje-

tos

X - Departamento de Analise e

| pal
VIl - Departamento de Contabilidade e

Licenciamento
Xl - Departamento Administrativo

| CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE ADMINISTRA-
GAO GERAL E FINANCAS

Art. 13 - Aestrutura administrati-

va basica da Secretaria Municipal da

. Administragdo e Recursos Humanos,

passa a ser a seguinte:

| - Gabinete do Sécretério

Il- A.ssessoria de Plangjamento

lIl - Departamento de Fiscalizagao e
Controle -

|V - Departamento Geral de Pessoal
V- Departamen'to de Assisténcia ao
Servidor

VI - Junta Médica Municipal

VIl - Departamento de Material e Patri-
| Ambiental

ménio

VIit - Departamento de Recursos Huma-
nos _

IX- Departamentb Administrativo

X - Departamento da Guarda Municipal

Art. 14 - A estrutura administrati- |

va basica da Secretaria Municipal de

Finangas, passa a ser a seguinte:

o« . . P
- -

S
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Departamento de Geo-.

| - Gabinete do Secretario

Il - Assessoria de Planejamento

Il - Departamento do Contencioso Fis-
cal

IV - Departamento de Receitas Diver-
sas

V - Departamento da Receita Imobilia-

| ria -

VI - Departamento de Controle da Arre-

| cadagéo

VIl - Departamento do Tesouro Munici-

' Administragdo Financeira
" | IX - Departamento de Cobranga e Re-
| cebimento da Divida Ativa

X- iDep’arfamento Administrativo

CAPITULO VII
'DOS ORGAOS DE EXECUGAO

Art. 15 - Integram a estrutura ad-
ministrativa da Secretaria Municipal do

Meio Ambiente os seguintes érgaos:

| - Gabinete do Secretario
I1- Assessoria de Plangjamento

11 - Departamento de Desenvolvimento

| Ambiental
| 1V - Departamento de Controle
| Ambiental

V - Departamento de Educagéo

VI - Departamento do Jardim Botanico
VIt - Departamento Administrativo

Art. 16 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni-

cipal de Educacao os seguintes orgaos:

| - Gabinete do Secretério
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Il - Assessoria de Planejamento

- Depértamento de Ensino -

IV - Departamento de Administra¢é0
Escolar

V - Departamento de Alimentagdo Es-

colar

. VI-Departamento de Modulagéo

g

- ViI- DeEJartamento de Educagdo Fisica

S J

e Desporto
VIli - Departamento Administrativo

_Art. 17 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni-
cipal de Fiscalizagao Urbana, os se-

guintes 6rgaos:

| - Gabinete do Secretario ‘

Il - Assessoria de Planejamento

Hl - Departamento de Servigos Urbanos
Especiais

IV - Departamento do Contencioso

V - Departamento de Fiscalizagdo de
Posturas e Abastecimento

Vi - Departamento de Fiscalizagao
Ambiental

VIl - Departamento Administrativo

Art. 18 - Integram a estrutura ad-

ministrativa basica da Secretaria Muni-

' cipal de Obras 0s seguintes drgéos:

| - Gabinete do Secretario
Il - Assessoria de Planejamento

* ||l - Departamento de Obras

IV - Departamento de Manutengéo
V - Departamento de Estudos e Projetos
VI - Departamento Administrativo

Art. 19 - Aestrutura administréti-
va basica da Secretaria Municipal de

Cultura, passa a ser a seguinte:

| - Gabinete do Secretario

Il - Assessoria de Planejamento

Il - Departamento de Politicas e Even-
tos Culturais

V- Defpartamento de Musicalidade

V - Centro Livre de Artes

VI - Departamento Administrativo

Paragrafo Unico - Fazem parte

_ também da estrutura da Secretaria Mu-

nicipal de Cultura os estabelecimentos

culturais da Prefeitura.

Art. 20 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni-

cipal de Saude, os seguintes 6rgaos:

| - Gabinete do Secretario

Il - Assessoria de Planejamento

il - Departamento de Rede Basica

llla. Distrito Sanitario

lI.b. Unidade Sanitaria
IV - Departamento de Controlé de
Zoonoses
V - Departamento de Epidemiologia
VI - Departamento de Controle e
Avaliagdo  /
VIl - Departamento de Saude Bucal
VIil - Departamento de Vigilancia Sani-
tana
IX - Fundo Municipal de Saude
X-Departamento Administrativo

ministrativa basica da Secretria Muni-
cipal de Desenvolvimento Econdmico,

0s seguintes érgaos:

| - Gabinete do Secretério
Il - Assessoria de Planejamento
Il - Departamento de Abastecimento

o - Fx
< S ht N

vl

Alimentar
IV - Departamento da Industria e Co-

mércio

-V - Departamento de Controle de Ativi-

dades Informais

VI - Departamento Administrativo

Art. 22 - Integram a estrutura ad- -
ministrativa basica da Secretaria Muni-
cipal de Esporte e Lazer, 0s seguintes

orgéos:

| - Gabinete do Secretario

I - Assessoria de Planejamento
Il - Departamento de Esportes
IV - Departamento de Lazer

V - Departamento Administrativo

Art. 23 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Secretaria Muni--

cipal de Turismo, os seguintes érgaos:

| - Gabinete do Secretario

Il - Assessoria de Plangjamento

HIl - Departamento de Promoc¢éo e In-
centivo ao Turismo

IV - Departamento Administrativo

Art. 24 - Fica criada a autarquia

| denominada Instituto de Seguridade

Social dos Servidores Municipais, do-

tada de personalidade juridica propria,

| autonomia administrativa, patrimonial e

Art. 21 - Integram a estrutura.ad- | o _ ,
« | financeira, com a finalidade de prestar

assisténcia médica, -hospitalar,
laboratorial, odontolégica e social, bem
como gerir a aposentadoria e pensio

do servidor pUblico municipal e de seus

| dependentes, os quais serdo mantidos

com recursos do Tesouro Municipal,
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conforme dispuserem normas especifi-
cas, com a seguinte estrutura adminis-

tra_tiva:

| - Gabinete do Presidente

Il - Assessoria de Planejamento

Il - Assessoria Juridica

|V - Departamento Técnico-Operacional
V - Departamento de Credenciamento
VI - Departamento Administrativo-Finan-

ceiro

§ 1°- O Instituto vincula-se, para
efeito de supervisao e controle, a Se-
cretaria Municipal de Administrago e

Recursos Humanos.

§ 2° - Lei especifica definira o sis-
tema de seguridade social do servidor

municipal, bem como sua implantagéo

e finalidades.

§ 3° - Decreto do Chefe do Exe-
cutivo baixara normas objetivando a re-
gu'lamentag;éo e funcionamento do Ins-

tituto.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRA-
GAO INDIRETA

Art. 25 - O Departamento de Es-
tradas de Rodagem do Municipio de
Goiania - DERMU, passa a ter a se-
guinte estrutura;

| - Conselho Deliberativo
Il - Diretoria Geral
ll.a. Gabinete do Diretor Geral

Il.b. Assessoria de Planejamento-
il.c. Departamento Juridico

i} - Diretoria Técnica
1il.a. Departamento de Obras
fi.b. Departaménto de Estudos e

Projetos

IV - Diretoria de Operac¢des
.. Departamento de Produgao
Industrial

IV.b. Departa'mento de Manuten-

¢ao

V - Diretoria Administrativa
V.a. Comissao Permanente de Li-

citagdo

Vi - Diretoria Financeira
Vl.a. Departamento de Contabili-

dade e Administragéo Financeira

| Paragrafo Unico - O De-
partamento de Estradas de Rodagem
do Municipio de Goiania - DERMU vin-
cula-se, para efeito de supervisao e
controle, a Secretaria Municipal de
Obras.

Art. 26 - Integram a estru-
tura administrativa do Parque Zoologi-

co de Goiania, os seguintes 6rgaos:

| -Gabinete do Diretor

I - Assessoria de Planejamento

Il - Departamento Técnico-Operacional
IV - Departamento de Educagio
Ambiental

V - Departamiento Administrativo-Finan-

ceiro

Paragrafo Unico - O Parque
Zoolégico de'Goiania vincula-se, para
efeito de supervisdo e controle, & Se-

cretaria Municipal do Meio Ambiente.

Art. 27 - A estrutura administrati-
va basica do Parque Mutirama de
Goiania, instituida pelo artigo7°, da Lei

'n®6.132, de 25 de junho de 1984, pas-

sa a sera seguinte:

| - Gabinete do Diretor

II- Assessoriade Planejamento

11! - Departamento Técnico-Operacional
IV - Departamento Administrativo-Finan-

ceiro

Paragrafo Unico - O Parque
Mutirama de Goiania vincula-se, para
efeito de supervisdo e controle, & Se-

cretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 28 - A Fundagéo Municipal

| de Desenvolvimento Comunitario -

'FUMDEC, péssa a ter a seguinte es-

trutura basica;

1- Presidéncia
| - Gabinete da Presidéncia -
It - Departamento de Comunicagao

2 - Superintendéncia
| - Gabinete da Superintendéncia
I - Diretoria de Assisténcia Social e Ci-
dadania

I.a. Departamento de Programas
Especiais

I.b. Departamento de Assisténcia
Social e Cidadania

Il.c. Departamento da Infancia e
da Adolescéncia

a—

S

-

L B

-
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Il - Diretoria Administrativa e Financei-
ra
.a. Departamento Administrativo
lll.b. Departamento Financeiro
IV - Assessoria de Planegjamento
V - Departamento de Gestao do Fundo
Municipal de Assisténcia Social
V.a, Departamento Administrativo
V.b. Departamento Contabil

Paragrafo Unico - A Fundagéo
Municipal de Desenvolvimento Comu-
nitario - FUMDEC, vincula-éei para efei-
to de supervisao e controle, & Secreta-

ria do Governo Municipal.

Art.29 - Integram a estrutura ad-
ministrativa basica da Superintendén-
cia Municipal de Transito, as seguintes

unidades:

| - Gabinete do Superintendente

Il - Assessoria de Planejamento

Hl - Assessoria de Relagdes Publicas e
Comunicagao '
IV - Assessoria Juridica i
V - Departamento de Projetos de Tran-

sito

VI- Departamento Operacional de Tran-

sito

VIl - Departamento de Fiscalizagio

VI - Departamento de Inspec¢éo e Con-
trole

IX - Departamento Administrativo

X - Departamento Financeiro

Xl - Departamento de Educagéo de
Transito

Paragrafo Primeirc - A Superin-
tendéncia Municipal de Transito, vincu-
la-se, para efeito de supervisdo e con-

trole, @ Secretaria do Govemo Municipal.

— -—

Paragrafo Segundo - O Chefe
do Executivo poderainstituir Juntas Ad-
ministrativas de Recursos de Infragbes

- JARI's, de conformidade com o dis-

posto na Lei Federal n° 9.503, de 23

de setembro de 1897 , que instituiu o

novo Codigo Brasileiro de Transito.

R B
Art. 30 - A Fundagéo Orquestra
Sinfonica de Goiania tera a seguinte es-

trutura:

| - Superintendéncia

Il- Regéncia da Orquestra Sinfonica
- Departamentb Administrativo-Finan-
ceito

IV - Escola Técnica de Mdsica

V- Coral |

VI -Camerata

Paragrafo Unico - A Fundagéo
Orquestra Sinfonica de Goiania vincu-
la-se, paraefeito de sﬁperviséo econ-
trole, 4 Secretaria Municipal de Cultu-

ra.

Art. 31 - A Fundagdo Museu de
Ornitologia de Goiania terd a seguinte
estrutura:
| - Superintendéncia
Il - Departamento Cientifico
HI - Departamento Administrativo-Finan-

ceiro

Paragrafo Unico - A Fundagio
Museu de Omitologia de Goiania vin-
cula-se, para efeito de supervisio e
controle, a Secretaria Municipal do Meio

Ambiente.

- <~

A

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - Os cargos comissiona-
dos de Assessor, Niveis 1,2, 3, 4 e 5,
Assessor Parlamentar e de Oficial de
Gabinete passama serdenominados
de Oficial de Gabinete, com a remune-

ragéo correspondente & fungao de con-

fianca DAI-2,

Paragrafo Unico - O quantitati-
vo do cargo comissionado de Oficial de
Gabinete sera o equivalente a soma dos
quantitativos dos cargos que the deram

origem.

Art. 33 - As Secretarias Munici-
pais do Meio Ambiente, de Saude, de
Desenvolvimento Econdmico e de Fis-
caliﬁagéo, bem como a Superintendén-
cia Municipal de Transito contardo,
cada uma, com um cargo comissionado
de Assessor Técnico em Fiscalizagao,
simbolo DAS-3, que devera ser provi-
do por titutar de cargo efetivo na area

de fiscalizagéo.

Art. 34 - O cargo comissionado
de Assessor Técnico Fiscal da Secre-
taria Municipal de Finangas, de que tra-
ta 0 artigo 28, da Lei n° 7.105/92, fica
classificado no simbolo DAS-4, ficando
igualmente criado 01 {um) cargo

comissionado de Assessor Técnico Tri-

| butario, simbolo DAS-4, a ser ocupado

| por profissional com formacéo de Nivel

Superior, nas areas de direito, Ciénci-
as Econdmicas, Ciéndas Contabeis ou

Administragao.
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Art. 35 - OQOs

comissionados de Coordenador do

cargos

Contenciocso Fiscal e de Coprdenador
Juridico do Contencioso Fiscal, criados
pela Léi n®7.452/95, integrantes do De-
partamento do Contencioso Fiscal, da
Secretaria Municipal de Finangas, pas-
sam a ser denominados de Assessor
do Contencioso Fiscal e Assessor Juri-

dico, simbolo DAS-3, respectivamente,

Art. 36 - Ficam criados, junto a
Procuradoria Geral do Municipio, 15
(quinze) cargos em comissao de Asses-
sor Juridico, simbolo DAS-3, a serem

ocupados por profissionais do ramo do ,‘

Direito, com experiéncia comprovada

nas areas de atuag¢ao daquele 6rgao.

Art. 37 - Foram criados 15 (quin-
ze) cargos em comissdo de Assessor
Técnico, simbolo DAS-3, detinados a
profissionais com formag¢ao cie nivel
superior em areas correlatas e experi-
éncia comprovada, sendo que 05 (cin-
co) terdio exercicio junto & Secretaria
Municipal de Obras, 05 (cinco) junto a
Secretaria Municipal de Planejamento
e 05 (cinco) junto a Secretaria Munici-

pal do Meio Ambiente.

Art. 38 - fica criado, junto ao Ga-

binete do Prefeito, um cargo de Asses-

sor Juridico Especial, simbolo DAS-4,
a ser ocupado por profissional com no-
torio saber juridico e experiéncia com-

provada na area de Direito.

Art. 39 - Ficam criados 03 (trés);

cargos em comissdo de Assistente de |

Gabinete, simbolo DAS-3, sendo 01

(um) junto ao Gabinete de Expediente
e Despachos e 02 (dois) junto a Secre-

taria Municipal de Comunicag&o.

Art. 40 - Ficam criados 06 (seis)
cargos em comissao de Coordenador,
simbolo DAS-3, 13 (trezé) cargos em
comissao de Instrutor simbolo DAS-2,
09 (nove) cargos em comiss&o de Ins-
trutor, simbolo DAS-1, 42 (quarenta e
dois) cargos em comissao de Instrutor,
com remuneracgao equivalente ao sim-
bolo DAI-5 e 10 (dez) cargos em comis-
sdo de Instrutor, com remuneragéo
equivalente ao simbolo DAI-3, vincula-
dos aos Programas Assistenciais da
Fundagcao Municipal de Desenvolvimen-
to Comunitario - FUMDEC.

" Art. 41 - A fung@o de Supervisor
de Auditoria, simbolo FG-1, fica trans-
formada erh cargo comissionado, sim-
bolo DAS-1, com um quantitativo de 04
(quatro), séndo um destinado a profis-
sional com formagao superior em En-
genharia, para trabalhos de auditoria

‘em obras.

Art. 42 - Os cargos criados pela
Lei n® 7.705, de 14 de abril de 1997,
nos simbolos CC-1, CC-2 e CC-3, jun-
to a Secretaria Municipal de Saude,
passam a ser classificados, em decor-
réncia das modificagdes introduzidas
por esta lei, nos simbolos DAS-3, DAS- .

2, DAS-1, réspectivamente.

Paragrafo Unico - O quantitati-
vo do cargo de Chefe de Unidade Sa-
nitaria, simbolo DAS-2, fica acrescido

de maisumavaga.

-~ ~»

T
- >

Art. 43 - A funcéo de confianga
de Chefe de Nucleo Regional, simbolo
FG-1, da Secretaria Municipal de Edu-
cagao, fica transformada em cargo
comissionado de Supervisor Regional,
simbolo DAS-1, com quantitativo de 09

(nove).

Art. 44 - O servigo de transporte

~sera gerido pelo Diretor do Departamen-

to Administrativo ou equivalente de cada

unidade administrativa.

Art. 45 - Os quantitativos dos car-
gos comissionados criados pela Lein®
7.448/95, ser3o reduzidos & medida em
que vagarem, somente na hipdtese de
aproveitamento de seus atuais ocupan-

tes em cargos criados por esta lei.

Art. 46 - Os cargos
comissionados de Secretario Executi-
vo, simbolo DS-1, Diretor de

Cadastramento, simbolo CC-1, ‘e Dire-

tor de Acompanhamento e Avaliagao,

simbolo CC-1, criados pela Lein®7.718/

97, ficam classificados o primeiro no
simbolo DAS-6, e 0s demais no simbo-
o DAS-4.

Art. 47 - Em decorréncia das al-
teragcdes no sistema de cargos
comissionados e fungdes de confianga,
praticados por esta lei, para efeito da
vantagem denominada "Estabilidade
Econdmica”, fica estabelecida a seguin-

te correlagao:

DS-1ariiiiiiinisisssres e DAS-6
DS-2.. i .. DAS-5
CC- Tt .DAS-4
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CCBurrmmrmriroiesssesesessesssssanes DAS-2
R T ..DAL5
e N .DA4
FG-Bururrerememmmmeeeesssereseesseesssessseen DAI-3
Y N DAI-2

Art. 48 - Os cargos em comissdo -

de Natureza Especial e os cargos em
de
Assessoramento, segundo classificagio

comisséao - Diregao e
por grau de complexidade e responsa-
bilidade, sdo os constantes dos Ane-

xos | e ll, respectivamente.

Art. 49 - Os valores da remune-
racao dos cargo's-em comissao e da
gratificacao das fun¢des de confianga
da estrutura administrativa da Prefeitu-
ra de Goiania passam a ser 0s cons-
tantes (le Anexo Il destalei.

Art. 50 - O cargo comissionado
de Gerente de Central de Atendimento
ao Publico fica classificado no simbolo
DAS-2, com o quantitativo de 04 (qua-

tro), vinculados a Secretaria_ Municipal

" de Finangas.

Art. 51 - Ficam extintos o Institu-
to de Planejamento Municipal - IPLAN
e a Secretaria Municipal de Solo Urba-
no.

Art. 52 - Decreto do Chefe do

Executivo definira o destino do Ativo e -

do Passivo, decorrente da extingdo do
Instituto de Planejamento Municipal -
IPLAN. ' '

Art. 53 - A Secretaria Municipal
de Recursos Humanos fica transformada

em Secretaria Municipal de Administra-
¢ao e Recursos Humanos, com a es-

trutura prevista nesta lei.

" Art. 54- Ficam revogadas as Leis
n®7.407, de 29 de dezembro de 1994 e
L&in®7.452, de 13 de julho de 1995.

Art. 55- Fica o Chefe o Executi- |

vo autorizado a abrir os créditos neces-
sarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 56 - Os 6rgdos e/ou unida-
des ora criados ou modificados deve-
rA0 ter seus regimentos internos apro-
vados, no prazo de 60 (sessenia) dias
contados da publicagao desta Lei, fican-
do o Chefe do Executivo autorizado a

extinguir ou criar sub-unidades, fixan- |

do-lhes asrespectivas gratificagdes.

Art. 57 - As modificacbes apro-
vadas por esta lei vigorarao a partir de
1° de janeiro de 1998, exceto a parte

atinente a Secretaria Municipal de Es- |

porte e Lazer que tera seus efeitos vi-

gentes a partir de 1° de outubro de

| 1997.

~ Art: 58 - Esta lei entra em vigor

na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

- GABINETE DO PREFEITO DE |

GOIANIA, aos 13 dias do més de no-
vembro de 1997.

- NION ALBERNAZ
" Prefeito de Goiénia

SERVITO DE MENEZES FILHO
Secretario do Governo Municipal

& _— < ' -
ez

| Luiz Antonio Aires da Silva
Nelo Egidio Balestra Filho
Olier Alves Vieira
César Luiz Garcia
Luiz Felipe Gabriel Gomes
Jonathas Silva
Elias Rassi Neto
Hideo Watanabe
Sandoval Moreira

Paulo de Souza Neto

ANEXO |
CARGOS EM COMISSAQ DE
NATUREZA ESPECIAL

SIMBOLO DAS-6

Secretirio Municipal.......ccocenenene 14
Secretario Especial........... R 01
Secretario Extraordinario............... 01

Secretario de A¢do Integrada...... 01

Secretario Legislativo.........c.c...... 01
Chefe de Gabinete do Prefeito..... 01
Assessor de Imprensa...........ccrienee 01
Assessor Especial......coeuieierraeene. 06
Procurador Geral do Municipio..... 01
| Auditor Geral do Municipio......... 01
Diretor doDERMU.......ccovecenrcrecnnne 01
Presidente daFUMDEC.................. 01
Superintenente da FUMDEC.......... 01
Superintendenté Municipal de
TrANSIO...ccceerencire e 01
Diretor do Parque Zoolégico.......... 01
Diretor do Parque Mutirama.......... 01

Superintendente da Fundagéo
Orquestra Sinfonica......ueen... 01
do de

Seguridade Social dos Servidoreé

Presidente Instiuto

| MURICIDAIS e seevseseseseeseenn 01
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SiMBOLO DAS-5

Diretor do Departamento da Recei-
talmobiliaria........cccooevireericiviiiann 01
Diretor do Departamento de Rede

BasiCa...ccmmnmemmnnnsisercnnonn 01
Chefe do Gabinete Militar.............. 01
Chefe do Gabinete de Expediente e
Despachos.........cummmn. 01
Assessor para Assuntos da
MUIhF.....c.erricsisinniinscs s o1
Assessor para Assuntos da Juven-
tude.... i 01

Assessor para Assuntos Comunita-

Diretor Administrativo-Financeiro

daFUMDERC........cconeerreiraosoons S 01
Diretor de Assisténcia Social e
Cidadania daFUMDEC................... 01
Diretor Técnico do DERMU............ 01

Diretor de Operagdes do DERMU. 01

Diretor Administrativo do

DERMU. ... et e censessssnesasaonas 01

Diretor Financeiro do DERMU....... 01

TOTAL.oooiirecereccrirevseeaere s isnenaens 13
ANEXO 1l

CARGOSEM COMISSAO DE
DIREGAO E ASSESSORAMENTO

1. CARGOS DE DIREGAO - SiMBO-
LO DAS-4

a) SECRETARIA DO GOVERNO MU-
NICIPAL
a.1. Chefe de Gabinete do Se-
cretario |
a.2. Diretor do Departamento de
Articulagdo das Acbes Participativas
' a.3. Diretor do Departamento de
Controle Gerencial

a.4. Diretor do Departamento de

Projetos Especigis

b) PROCURADORIA GERAL DO MU- |

NICIPIO _
b.1. Chefe de Gabinete do Pro-
curador '
. b.2. Procurador dos Assuntos
Administrativos
b.3. Procurador do Contencioso
b.4. Procurador do Patrimonio
Imobiliario
b.5. Procurador da Fazenda Pu-

‘blica Municial

bh.6. Procurador de

Assessoramento Juridico

¢) AUDITORIA GERAL DO MUNICI-
PIO

c.1. Chefe do Gabinete do Audi-
tor

c.2. Diretor do Departamento de
Programag¢ao de Auditoria

c.3. Diretor do Departamento de

Execugao de Auditoria

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE CO- |

MUNICACAO
d.1. Chefe de Gabinete do Secre-

tario

d.2. Diretor do Departamento de |

Jornalismo
d.3. Diretor do Departamento de

Divulgagéo

e) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLA-
NEJAMENTO

e.1. Chefe de Gabinete do Secre-
trio '

e.2. Diretor do Departamento de
Progrgmagéo e Or(;fmento

-

e.3. Diretor do Departamento de
Ordenacgao Fisico-Territorial

e.4. Diretor do Departamento de
Ordenacéo Socio-Econdmica

e.5. Diretor do Departamento de
Geo-Processamento ‘

e.6. Diretor do Departamento de
Estudos e Projetos

e.7. Diretor do Departamento de

Analise e Licenciamento

e.8. Assessorde Plangjamento

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE AD-
MINISTRAGAO E RECURSOS HUMA-
NOS

'f.1. Chefe de Gabinete do Secre-

| tario

f.2. Assessorde Planejamento

f.3. Diretor do Departamento Ge-
ral de Pessoal

f.4. Diretor do Departamento de
Recursos Humanos

f.5. Presidente da Comisséo Ge-
ral de Licitagéo

f.6. Diretor do Depar"tamento de

Material & Patriménio

f.7. Presidente da Junta Médica -

Municipal

f.8. Diretor do Departamento da -

| Guarda Municipal

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE FI-

NANGAS

g.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario |

g.2. Assessor de Plangjamento

g.3. Diretor do Departamento de
Contabilidade e Administra¢do Finan-
ceira

g.4. Diretor do Departamento do

Tesouro Municipal

»



g.5. Diretor do Departamento.de -

Receitas Diversas SRR
g.6. Diretor do Departamento de
Cobranga e Recebimento da Divida.
g.7. Diretor do Departamento do
Contencioso Fisc;al

g.8. Diretor do Departamento do

Controle da Arrecadagéo
g.9. Presidente da Comissao de
Andlise, Avaliagdo e Integragao Fiscal

h) SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE

h.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario i

h.2. Assessor de Planejamento

h.3. Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Ambiental

h.4. Diretor do Departamento de
Controle Ambiental

h.5. Diretor do Departamento do
Jardim Botanico

h.6. Diretor do Departamento de
Educagio Ambiental

i) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO '
i.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario | |
i.2. Assessor de Planejamento
i.3. Diretor do Departamento de
Administragéo Escolar
i.4. Diretor do Departamento de
Ensino

i.5. Diretor do Departamento de

Modulagéo

j) SECRETARIA MUNICIPAL DE FIS-
CALIZAGAO URBANA o
| j.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario '
j-2. Assessorde Planejamento'

| Obras

Musicalidade

j.3. Diretor. do Depa(tamga_n_to;de\\
Fiscalizagdo de:Posturas e -Abasteci-
mento Ny S

j.4. Diretor do Departamento de
Servigos Urbanos Especiais

j.5. Diretor do Departamento de
Fiscalizagcdo Ambiental

j.6. Diretor do Departamento do -
Contencioso

|) SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS ‘

I.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario '

I.2. Assessor de Plangjamento

1.3. Diretor do Departamento de

|.4. Diretor do Departémento de
Manutengao

.5. Diretor do Departamento de
Estudos e Projetos

m) SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA .

m.1. Chefe de Gabinete do Se-
cretario

m.2. Diretor do Departamento de
Politicas e Eventos Culturais

m.3. Diretor do Departafnento de

n) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE L
" n.1.Chefe de Gabinete do Secre-
tario- \

n.2. Assessorde Planegjamento
_ n.3. Diretor do Departamento de
Controle de Zoonoses

n.4. Diretor do Departamento de
Epidemiologia . -

" n.5. Diretor do Departamento de

Controle e Avaliagio

. né Diretor de Fundo Municipal
ﬁ"e@aﬂde - L
*";QJ. Diretor do Departamento de
Saude Bucal
n.8. D‘ir@tp\r do Departamento de

Vigilancia Sanitaria = - .
o b”\

-~

0) SECRETARIA MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO

0.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario

0.2. Assessor de Planejamento

0.3. Diretor do Departamento de
IndUstria e Comércio

0.4. Diretor do Departamento de
Controlé de Atividades Informais

0.5. Diretor do Departamento de
Abastecimento Alimentar

p) SECRETARIA MUNICIPAL DE ES-
PORTE ELAZER

p.1. Chefe de Gabinete do Secre-
tario

p.2. Diretor do Departamento de
Esportes

p.3. Diretor do Departamento de
Lazer

q) SECRETARIA MUNICIPAL DE TU-

RISMO

Q.1. Chefe de Gabinete do Secre-

tario '
q.2. Diretordo Departarﬁento de

Promogao e Incentivo ao Turismo

r) INSTITUTO DE SEGURIDADE SO-
CIAL DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS o

r.1. Chefe de Gabinete do Presi-
dente |

r.2. Diretor do Departamento Téc-
nico-Operacional

N T
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s) PARQUE ZOOLOGICO .DE |
~ S
GOIANIA -
s.1. Chefe de'Gabinete dgﬂﬁire-
tor . f”’j '
s.2. Diretor dg-Bepartamento

Técnico-OrQﬁ;«a‘c Onal
e

t) PARQUE MUTIRAMA DE GOIANIA
t.1. Chefe de Gabinete do Dire-

tor

'u) SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSITO - SMT
u.1. Chefe de Gabinete do Sﬁpe-
rintendente
u.2. Assessorde Planejamento
u.3. Assessor Juridico .
u.4. Diretor do Departamento de
Projetos de Transito
u.5. Diretor do Depaﬁamento
Operacional de Transito
u.6. Diretor do Departamento de
Fiscalizagdo
u.7. Diretor do Departamehto de |
Inspegédo e Controle
u.8. Diretor de Departamento de

Educagao de Transito

v) DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
DE RODAGEM DO MUNICIPIO -
DERMU

v.1. Chefe de Gabinete do Dire-
tor Geral

v.2. Diretor do Departamento Ju-
ridico

'v.3. Diretor do Departamento de
Estudos e Projetos '

v.4. Diretor do Departamento de
Produgéo Industrial

v.5. Diretor do Departamento de .
Obras - : ‘i
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i

7x) FUNDAGAO MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO COMUNITARIO -
FUMDEC

x.1. Chefe de Gabinete do Presi-
dente

X.2. Chefe de Gabinete do Supe-
rintendente {

x.3. Assessor de Planejamento

x.4. Diretor do Departamento de
Assisténcia Sociate Cidadania
x.5. Diretor do Departamento da

| Infancia e da Adolescéncia

x.6. Diretor do Departamento de
Programas Especiais

x.7. Diretor do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

| y) FUNDAGAO ORQUESTRA SINFO-

NICA DE GOIANIA
‘ y.1. Regente da Orquestra Sinfo-
nica

w) FUNDAGAO MUSEU DE ORNITO-
LOGIA

w. 1. Superintendente

w.2. Diretor do Departamento Ci-
entifico

z) SECRETARIA ESPECIAL
z.1. Diretor do Departamento de
Relagbes Publicas

Cerimonial

2. CARGOS DE DIRECAO -SIMBOLO
DAS-3

| a) SECRETARIA DO GOVERNO-MU-
| NICIPAL '

a.1. Assessorde Planejamento
a.2. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

z.2. Diretor do Departamento de

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLA- .

NEJAMENTO

b.1. Diretor do Departamento do
Contencioso

b.2. Diretordo Departamento Ad-
ministrativo

b.3. Diretor do Fundo de Desen-

volvimento Urbano

¢) SECRETARIA MUNICIPAL DA AD-
MINISTRAGAQ E RECURSOS HUMA-
NOS _

¢.1. Diretor do Departamento de
Assisténcia ao Servidor

¢.2. Diretor do Departametno de
Fiscalizagéc; e Controle

¢.3. Diretor do Departamento Ad-

ministrativo

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE Fl-
NANGCAS

d.1. Diretor do Departamento
Administrativo

e) SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE

e.1. Diretor do Departamento
Administrativo

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO

f.1. Diretor do Departame:nto Ad-
ministrativo

f.2. Diretor do Departamento de
Alimentagao Escolar

f.3. Diretor do Departamento de
Educagao Fisica e Desporto

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE FIS-

CALIZAGAO URBANA
g.1. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo -

L]

4
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h) SECRETARIA MUNICIPAL DE

OBRAS
h.1. Diretor do Departamento Ad-

ministrativo

i) SECRETARIA MUNICIPAL DE CUL-
TURA

i.1. Diretor do Centro Livre de Ar-

tes '
i.2. Assessor de Planejamento
i.3. Diretor do Departamentb Ad-
minisirativo

j) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE

j.1. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

j.2. Diretor de Distrito Sanitario

i.3. Diretor de Unidade Sanitaria

) SECRETARIA MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO
I.1. Diretor do Departamento

Administrativo

m) SECRETARIA MUNICIPAL DE ES-

PORTE E LAZER
- m.1. Assessor de Planejamento
-n) INSTITUTO DE SEGURIDADE SO-
CIAL DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS

~ n.1. Diretor do Departamento Ad-

ministrativo-Financeiro

n.2. Assessorde Planejamento

o) PARQUE ZOOLOGICO DE

GOIANIA
o.1. Assessorde Planejamento
0.2. Diretor do Departamento de
Educagdo Ambiental

p) PARQUE MUTIRAMA DE GOIANIA
p.1. Assessorde Plangjamento
p.2. Diretor do EDepartamento

Técnico-Operacional h

DE RODAGEM DO MUNICIPIO -
DERMU | |
g.1. Assessorde Planejamento
g.2. Diretor do Departamento de
Manutengao
g.3. Comissdo Permanente de Li-

| citagao

g.4. Diretordo Departémento de
Contabilidade e Administragdo Finan-
ceira

r) FUNDAGAO MUNICIPAL DE DE- |

SENVOLVIMENTO COMUNITARIO - |
e) SECRETARIA MUNICIPAL DE

FUMDEC o

.1, Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

r.2. Diretor do Departamento Fi-
nanceiro ‘ ' ‘

r.3. Diretor do Depénamento Ad-
ministrativo do FMAS

- r.4. Diretor do "Departametno

Contabil do FMAS

s) SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSITO -
s.1. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo
s.2. Diretor-do Departamento Fi-
nanceiro '

3. CARGOS DE DIREGAO - SiMBO-
LO DAS-2

a) SECRETARIA DO GOVERNO MU-
NICIPAL

a.1. Diretor do Departamento do
Servigo Militar |

a.2. Administrador do Palacio das
Campinas
‘L;'{ » bl - i

b) PROCURADORIA GERAL DO MU-
NICIPIO -
b.1. Assessorde Planejamento
b.2. Diretor do Departamento Ad-

o ' R ! mini§trativo
q} DEPARTAMENTO DE ESTRADAS

c) AUDITORIA GERAL DO MUNICI-
PIO
¢.1. Assessorde Planejamento
¢.2. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE CO-
MUNICAGAO
d.1. Assessor de Planejamento
d.2. Diretor do Departamento A‘d-

ministrativo

SAUDE
e.1. Supervisor Téchico de Dis-

trito Sanitario

e.2. Supervisor Técnico de Uni-
dade Sanitaria
e.3. Chefe de Unidade Sanitaria

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE ES-
PORTE ELAZER

f.1. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE TU- '
RISMO
g.1. Assessorde Planejamento
g.2. Diretor do Departamento Ad-
ministrativo

h) INSTITUTO DE SEGURIDADE SO-
CIAL DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS .

h.1. Diretor do Departamento de
Credenciamento

h.2. Assessor Juridico
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i) FUNDACAO MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO COMUNITARIO -
FUMDEC

i.1. Diretor do Departamento de

Comunicagéo

j) PARQUE ZOOLOGICO DE GOIANIA
J.1. Diretordo Departamento Ad-

ministrativo-Financeiro

1) PARQUE MUTIRAMA DE GOIANIA
I.1. Diretor do Departamento Ad-

ministrativo-Financeiro

CATEGORIA
DAS-6
DAS-5
DAS-4
DAS-3
DAS-2
DAS-1

Il - FUNCOES DE CONFIANGA

DECRETO ORGAMENTARIO N° 026,
DE 15 DE OUTUBRO DE 1997.

"Abre Crédito Adicional de Nature-

za Suplementar”.

n) FUNDAGAO ORQUESTRA SINFO-
NICA DE GOIANIA

n.1. Diretordo Departamento Ad- |

ministrativo-Financeiro
n.2. Diretor da Escola Técnica de
Musica '

0) FUNDAGAO MUSEU DE ORNITO-
LOGIA

0.1. Diretordo Departamento Ad- |

ministrativo-Financeiro

'p) SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL

p.1. Assessor de Relagbes Publi-
cas e Comunicagao

4. CARGOS DE DIREGAO - SiMBO-
LO DAS-1

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE

a.1. Supervisor Administrativo de
Distrito Sanitario

a.2. Supervisor Administrativo de *
»

Unidade Sanitaria

b) FUNDAGAO ORQUESTRA SINFO-

| NICA DE GOIANIA

b.1. Regente de Coral
b.2. Regente de Camerata

DE TRANSITO
ANEXO IIl
| - CARGOS EM COMISSAOD
VENCIMENTO GRATIFICAGAO TOTAL
900,00 3.300,00 4.200,00
720,00 2.640,00 3.360,00
480,00 1.120,00 1.600,00
390,00 910,00 1.300,00
330,00 770,00 1.100,00
240,00 560,00 800,00

" O PREFEITO DE GOIANIA, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo
em vista o disposto do artigo 43 e seus
paragrafos, da Lei Federaln®4.320, de
17 de margo de 1964, e inciso [, do arti-
go 7°,daLein®7.690, de 30 de dezem-
bro de 1996,

DECRETA:

Art. 1° - Em decorréncia do dis-
posto no art. 1° do Decreto Orgcamen-
tario n° 024, de 10 de outubro de 1997,
é aberto & SUPERINTENDENCIA MU-
NICIPAL DE TRANSITO, 01 (hum) Cré-
dito Adicional de Natureza Suplementar,

- . o
= ) @ e x

< e

no montante de R$ 100.000,00 {cem mil

reais), correspondente a23.474.1784 .

UROMGs (vinte e trés mil, quatrocentas *

e setenta e quatro virgula dezessete oi--

tenta e quatro Unidades de Referéncia
| Orgamenténa do Municipio de Goiania),

| destinado a constituir reforgo da seguin-

te dotag@o da vigente Lei de Meios:

-

4300 - SUPERINTENDENCIA MUNICI- _

PAL DE TRANSITO

4301 - 16915732.055 - 3120.00 -
20 e, R$ 100.000,00
TOTAL GERALRS............ 100.000,00

¢

kN

-
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Art. 2°- O crédito aberto pelo ar-
tigo anterior sera coberto com recursos

provenientes da expectativa de exces-

so de arrecadagao, oriundos do Crédi-

to Adicional de Natureza Suplementar
ao elemento de despesa - Transferén-
cias Operacionais - destinado a Supe-
rintendéncia Muniéipal de Transito,
aberto pelo artigo 1°do Decljeto QOrga-
mentério n°® 024, de 10 de outubro de

1997, no valor de R$ 730.000,00 (sete-

centos e trinta mil reais).

Art. 3° - Este decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo, revo-

gadas as dispos'igées em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DE

GOIANIA, aos 15 dias do més de outu-
bro de 1997.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

SERVITO DE MENEZES FILHO

Secretario do Governo Municipal

DECRETOQ ORGCAMENTARIO Ne 027,
DE 07 DE NOVEMBRO DE 1997.

“Abre Créditos Adicionais de Natu- |

reza Suplementar”,

O PREFEITO DE GOIANIA, no |

uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o disposto do artigo 43 e seus
paragrafos, da Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964, e incisos I e Il
do artigo 7°, da Lein®7.690, de 30 de
dezembro de 1996,

-

DECRETA:

Art; 1° - Sio abertos 4 CAMA-
RA MUNICIPAL DE GOIANIA, SE-
CRETARIA DE FINANGAS, SECRE-
TARIA DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER, SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, SECRETARIA MUNICI-

PAL DO MEIO AMBIENTE, FUNDO |

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
FUNDAGAO MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO COMUNITARIO e o
PARQUE MUTIRAMA DE GOIANIA, 11
(onze) Créditos Adicionais de Natureza
Suplementar, no montante, de R$
2.449.200,00 (dois milhdes, quatrocen-
tos e quarenta e nove mil e duzentos
feais), cor}espondentes a574.929,5775

UROMGs (quinhentas e setenta e qua-

| tro mil, novecentas e vinte e nove vir-
gula cinquenta e sete setenta e cinco

| Unidades de Referéncia Orgamentéria

do Municipio de Goiania), destinados a
constituirem reforgos das seguintes

dotagbes da vigente Leide Meios:

0100 - CAMARA MUNICIPAL DE

GOIANIA

0101 - 01010012.001 - 3192.00 - 00
N N ... R$ 800.000,00
SOMA oo erereesssenies R$ 800.000,00

1600 - SECRETARIA DE FINANGAS
1601 - 03080202.012 - 3120.00 - 00

et R$ 100.000,00
1601 - 03080202.012 - 3233.00 - 00
........................................... R$ 3.000,00
SOMA......oeeeeeeereerseenns R$ 103.000,00

2000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTEE LAZER

2001 - 08480212.106 - 3192.00 - 00
....................................... R$ 14.500,00

SOMA......cevnen. PO R$ 14.500,00

2100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE:

2101 - 13750202.030 - 3214.00 - 00
.................................. R$ 1.200.000,00

| SOMA.....coiciiiticrinens R$ 1.200.000,00

2300 - SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE

2301 - 13770202.073 - 3111.00 - 00
...................................... R$ 222.000,00
2301 - 13770202.073 - 3120.00 - 00
........................................... R$ 8.000,00
2301 - 13770202.073 - 4120.00 - 80

| e R$ 32.000,00

\

SOMA.....cvireitrninene R$ 262.000,00

2350 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE

2350 - 13771032.146 - 3131.00 - 80
........................................ R$ 40.400,00

4400 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITA-

RIO |

4405 - 08411852.135 - 3231.00 - 21
e R$4.800,00
SOMA..oooee, v R$ 4.800,00



4600 - PARQUE MUTIRAMA DE
GOIANIA

4601 - 08462282.058 - 3131.00 - 40
R$ 24.500,00

SOMA.....ciiiiiicrenen R$ 24.500,00
TOTALGERAL.......... R$ 2.449.200,00

Art. 2° - Os creditos abertos pelo
artigo anterior serao cobertos com as
anulagdes totais e/ou parciais das se-
guintes dotagoes:

0100 - CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANIA .

0101 - 01010012.001 - 3111.00 - 00
................................. ..... R$800.000,00

R$ 800.000,00

1600 - SECRETARIA DE FINANGAS
1601 - 03080202.012 - 3132.00 - 00

...................................... R$ 100.000,00
1601 - 03080202.012 - 3131.00 - 00
.......................................... R$ 3.000,00
SOMA.eeoeeeeerrrreeerrecsesesnn R$ 103.000,00

2000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER
2001 - 08480212.106 - 3113.00 - 00
......................................... R$ 14.500,00
R$ 14.500,00
Sand - . .

2100 ~'SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

2101 - 13750202.030 - 4313.00 - 00
' R$ 1.200.000,00

(530) .- W R$ 1.200.000,00

2300 - SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE |

2301 - 08482472.076 - 3111.00 - 00
............ e RS 82,000,00
2301 - 08080312.026 - 3211.00 - 00
2301 - 08080312.108 - 3211.00 - 00
......................................... R$ 70.000,00
2301 - 13770202.073 - 313100 - 00
......................................... R$ 12.000,00
2301 - 13770202.073 - 3132.00 - 00
R$ 28.000,00

2350 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE

2350 - 13771032.146 - 3120.00 - 80
R$ 10.000,00 .

2350 - 13771032.146 - 4120.00 - 80

R$30.400,00 |
| CONVOCA o servidor AMANDQ SE-

R$ 40.400,00

4400 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

‘4405 - 08411852.135 - 3231.00 - 82

............................................ R$4.800,00

R$ 4.800,00

4800 - PARQUE MUTIRAMA DE

R$ 70.000,00 |

..R$262.000,00 |

GOIANIA

4601 - 08462282.058 - 3120.00 - 40
........................................ R$ 24.500,00
10)1 1 W R$ 24.500,00
TOTAL GERAL.......... R$ 2.449.200,00

Art. 3° - Este decreio en'traré em vigor

na data de sua publicagao, revogadas |

as disposi¢Ges em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO DE
GOIANIA, aos 07 dias do més de no-
vembro de 1997.

NION ALBERNAZ

Prefeito de Goiania

SERVITO DE MENEZES FILHO
Secretario do Governo Municipal

TAIS DE CONVOCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAOQ
N° 041/97

O SECRETARIO MUNICIPAL
DE RECURSOS HUMANOS, nousode

o contido no Processo n°® 10072221/96,

BASTIAO DE SOUZA a comparecer a
Comissao Permanente de Inquérito Ad-
ministrativo, sito a Av. Goias, n° 249,
esquina com Rua 02, Centro, 6° andar,
antigo Edificio da Caixa Econdmica Fe-

cargo, a revelia, conforme dispde o ar-
tigo 156, inciso |, da lei Complementar
n° 011, de 11 de maio de 1992, (Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos Munici-
pais de Goiania).

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO

| MUNICIPAL DE RECURSOS HUMA-

NQOS, a0s 12 dias do més de novembro
do ano de 1997.

Luiz Antonio Aires da Silva
SECRETARIO

-

suas atribuicées Iegais, e tendo em vista

| deral, no prazo de 15 (quinze) dias, a .

-
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'Letl;'a;: A-n‘a:tole Rémoé :

Musica: Joio Luciano Curado Fléury

Vinde ver a cidade pujante
Que plantaram em pleno sertéo,
Vinde ver este tronco gigante,
De raizes profundas no chdo

Vinde ver a Goiénia de agora,
A cumprir seu glorioso destino,
Brasileiros e gente de fora,
~ E cantais vbs também o seu hino.

Construida com esforgos de herdis,

E um hino ao trabalho e a cultura.
O seu brilho qual luz de mil sois,
Se projeta na vida futura.

Vinde ver a Goidnia de agora,
A cumprir seu glorioso destino,

Brasileiros e gente de fora,
E cantais vos também o seu hino.

Capital de Goias foi eleita,

Desde o ber¢o em que um dia hasceu,

Pela gente goiana foi feita,
‘com seu povo adotado cresceu.

“ %ﬁg{ . "E!?E
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